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  مقدمة  -أولاً  
أول بلد يوقع على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة              هي  كوبا    -١

 وقد .يوليه من العام نفسه/ تموز١٧، وثاني بلد يصدّق عليها في   ١٩٨٠مارس  /آذار ٧بتاريخ  
دورية إلى اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة         بصورة    تقاريرها قدمت الدولة الكوبية  

التي أبدتها كوبا، علـى      مع الإرادة السياسية      وتمشياً ،تعهداتها والتزاماتها الدولية  تنفيذاً منها ل  
 في جميع    بشكل كامل   المرأة والرجل   بين مستوى الحزب والحكومة، من أجل تحقيق المساواة      

في حوار بناء   متنوع  مكتمل و  كوبي   وفد، شارك   ٢٠٠٦أغسطس  / وفي آب  .قطاعات المجتمع 
تقريرها الجامع لتقريريها الـدوريين      للنظر في     المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة      مع اللجنة 

  . الذي قدمته كوبا)CEDAW/C/CUB/5–6 (الخامس والسادس
 واسـع   بـشكل  )CEDAW/C/CUB/CO/6 ( عُمّمت الملاحظات الختامية للجنة    وقد  -٢

 سلطات الدولة وعلى جميع مستويات إدارة الدولة وفي أوساط المنظمات غـير             علىالنطاق  
، ولا سيما    الملموسة مجموعة من التدابير   اعتماد وأتاحت هذه الخطوة     .الحكومية والأكاديميين 

 المسجلة ضرورية وقد كانت النتائج     .في الملاحظات الختامية   التوصيات الواردة    من أجل تنفيذ  
تحول دون تحقيق تقدم     التقارير السابقة، وكذلك العقبات التي        صدور لتقييم التقدم المحرز منذ   

  .بشأن هذه القضايامستمر 
 ـ خلال العام السابع والثامن   الجامع للتقريرين الدوريين    وقد صيغ هذا التقرير       -٣  ذي ال

 ،يجينلمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة في بنعقاد ابالذكرى السنوية الخامسة عشرة لا  فيهنحتفل
نضمام كوبـا إلى    لاالثلاثين  الذكرى   و ، الأهداف الإنمائية للألفية   لاعتمادالذكرى العاشرة   و

ية  مع الذكرى السنو    أيضاً  التقرير يتزامنو؛  اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة       
العديد بفضل   صياغته عملية   فقد تعززت  لذلك،   تبعاً و .اتحاد المرأة الكوبية  الخمسين لتأسيس   
بفضل و،  الدولية العديدة لالتزامات  ذه ا  الامتثال له   مدى تحليلبغرض   نُفّذتمن الأنشطة التي    

القـضايا  وحـددت  التقدم المحرز الاحتفالات البارزة المشار إليها، والتي سلطت الضوء على       
  .الرئيسية العالقة

وعلى الرغم من استمرار سياسة الإبادة الجماعية التي يجسدها الحظـر الاقتـصادي               -٤
والتجاري والمالي الذي فرضته حكومة الولايات المتحدة الأمريكية على كوبا خـلال هـذه            
          الفترة، والآثار الخطيرة التي خلفها هذا الحظر على حياة سكان كوبا برمتهم، فـإن ذلـك                
لم يضعف الإرادة السياسية لدولة كوبا في مواصلة تعزيز المساواة بين الجنسين وتحسين وضع              

 المرأة  بين وضع  مقارنة أتاح إجراء الذي  تحليل المؤشرات العامة     ويدل   .المجتمع الكوبي المرأة في   
 ـ  إحراز تقدم هائل    على  عقود من الزمن   على مدى ووضع الرجل ومكانته     ومكانتها ذا  في ه
وبسبب النشاط المشجع والمؤثر    ،  التزامها الدولة و  بسبب سياسة ذلك  تحقق كل    وقد   .الشأن

 الذي طرأ على المرأة    تطور الشخصي ال  بسبب وبشكل رئيسي  المجتمع المدني،    الذي يضطلع به  
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في ه ؤ وثقتها بقدرتها على أداء الدور الذي يتعين عليهـا أدا        ،وعيها بحقوقها  من حيث    نفسها
 أن نؤكد مرة أخرى علـى أن        فلا بد على الرغم من التقدم المحرز،      و . المجتمع داخل المستقبل

 العقبة الرئيـسية الـتي      يمثل،   بشدة  المجتمع الدولي  والذي أدانه  على كوبا،    ذي فرض الظر  الح
الـذي   من أشكال العنف غير المباشر       شكلاًيعد   و ، فعالية  أكثر تنفيذ الاتفاقية بشكل  تعترض  
  .على المرأة الكوبية بشكل قاس فُرض
 نعناجمة  الآثار الولا هذا التقرير، ضمنهصدر   الذي تجاهل السياق الدولي ولا يمكننا   -٥

علـى  والحفاظ    المرأة ايةحم وبصورة أهم ضرورة  ،   منها الإنسانية   المتعددة التي تعاني   اتالأزم
 على المرأة مباشر   الأزمة تؤثر بشكل غير       هذه على الرغم من أن   و . هذه الأزمة  خلال مكانتها
معظـم دول   وفي   في المنطقة    يرتها نظ  وضع  عن  تماماً يختلفالمرأة الكوبية   ، فإن وضع    في كوبا 
   . الشاملةذات التغطية الأولوية لحماية جميع البرامج الاجتماعية  قد منحت الدولةنإإذ العالم، 

 اقتـصادية  برامج تطبيق  مستوى وتحسين دعيم ت  مجال  في  تقدماً رز الدولة الكوبية  تحو  -٦
الإنصاف والعدالة الاجتماعية،   تعزيز   إلى زيادة مشاركة المواطنين و     ترمي طموحة   واجتماعية

خـلال  وقعـت    أعاصير    ثلاثة التي خلفتها  الآثار الهائلة مما عانى منه البلد بسبب      على الرغم   
  .التقريرذا الفترة المشمولة به

 في المائة ١,٤ بنسبة واً نم٢٠٠٩اية عام في نهشهد الاقتصاد الكوبي في هذا السياق، و  -٧
وهو ،  المالية المحلية   الموارد استقرار في حدوث  هذا الأداء على    ويدل   .من الناتج المحلي الإجمالي   

همـا  التعلـيم، و  قطاع  زيادة الرواتب في القطاع القضائي و     ب  القاضي قرارال ما أدى إلى دعم   
         مباشـرة مـن      اللواتي يستفدن استفادة   النساء القطاعان اللذان يوظفان الغالبية العظمى من     

  .هذه التدابير
تحـسين  من أجل     المتخذة كوميةالحتدابير  ال و تاحة الم نتيجة للرعاية الطبية والصحية   و  -٨

 سنة،  ٧٧,٩٧العمر المتوقع في كوبا إلى      متوسط  فقد وصل حالياً     السكان،    عامة نوعية حياة 
 فيالوارد    عاماً ٧٦  سن زاد عن ل تحسن   جّسُ، و طقة المن ى قيم هذا المؤشر في    وهو يشكل أعل  
العمر  متوسط    من  وهو أعلى  ، عاماً ٨٠,٠٢ المؤشر   بلغفقد  بالنسبة للنساء،   و .التقرير السابق 

ل امـرأة،   طفلاً لك١,٧٠ وبلغ المعدل العام للخصوبة    . سنوات ٤,٠٢ المتوقع للرجال بمقدار  
  .ل امرأةلكبنتاً  ٠,٨٢ نجابوالمعدل الإجمالي للإ

 تحويـل  في    تمثـل  نجحنا في إحراز تقدم   فقد  ،  شار إليها على الرغم من الصعوبات الم    و  -٩
 إلى حقيقـة    الأهداف الأساسية للبرنامج السياسي والاجتماعي لتحقيق العدالـة والإنـصاف         

يشكلون أيضاً جهـات    إنهم   مجرد مستفيدين، بل      البشر ليسوا  يرى هذا البرنامج أن   ، و ملموسة
 يـشهدها الـتي   ة  ـالهائل المفيدةة و ـنهجيالتغيرات الم ة في   ـمشاركر رئيسية   ـناصعوفاعلة  

 الفقـيرة    من الدول  دولة، أنه بإمكان    من خلال هذا البرنامج   وقد أثبت بلدنا،     .المجتمع الكوبي 
نمو رأس المـال البـشري وتحـسين        اللازمة ل التي تكرس مواردها لرفاه شعبها وضع الأسس        

  كتاب نود أن نشير إلى أن    و .الرغم من التحديات الكبرى التي تواجهها      علىمستويات المعيشة   



CEDAW/C/CUB/7-8 

5 GE.11-42351 

 Mujeres Cubanas 1958/2008: Estadísticas y (حقائق وأرقام: ١٩٥٨/٢٠٠٨المرأة الكوبية 

Realidades (  وبالتعـاون  هيئات أخرى، بالتنسيق مع المكتب الوطني للإحصاء ونُشر مؤخراً قد 
  .سكانمع صندوق الأمم المتحدة لل

كـان  أ بلدنا م  بوَّ تعزيز المساواة بين الجنسين       مجال فيمشهوداً    تقدماً  كوبا أحرزتو  -١٠
في حياة البلد   الهامة والمتزايدة للنساء    شاركة  المسوف نسلط الضوء على     و . في المنطقة  الصدارة

كانـت الفتـرة    و . وتنفيذ السياسات العامـة     وفي رسم  السياسية والاقتصادية والاجتماعية  
وقد د،  عملية التنمية في البل   رأة التي واصلت دعم   بالنسبة إلى الم  هامة  فترة  التقرير  ذا  لمشمولة به ا

  . المرأة الكوبيةأوضاع تحسين  مجال تقدم واضح فيتحقق

  تطبيق مواد الاتفاقية  -ثانياً  

  ٢ و١المادتان   -ألف  
 في  تـنص ة كوبـا     من دستور جمهوري   ٤١كما ورد في التقارير السابقة، فإن المادة          -١١

،  متـساوية تواجبا لجميع المواطنين حقوق متساوية وعليهم   على أن  الفصل المتعلق بالمساواة  
الجـنس أو  نـوع   التمييز بسبب العرق أو لون البشرة أو حظر على  ٤٢في حين تنص المادة     

 التمييز الذي يمس بكرامـة    الأصل القومي أو المعتقدات الدينية أو أي شكل آخر من أشكال            
تغرس  مؤسسات الدولة أن ه يجب على وتضيف أن.بموجب القانون، ومعاقبة مرتكبيه الإنسان
  .دأ المساواة بين البشرمب منذ مراحل العمر الأولى الجميع في نفوس

 والتي يجب أن يتمتع بهـا جميـع         تسنى إعمالها  هذه الحقوق التي     ٤٣وتكرس المادة     -١٢
 بحقوق متـساوية في الميـادين     المرأة والرجل   تمتع  على   ٤٤المادة  وتنص   .المواطنين دون تمييز  

، فإن الدستور يعالج ظـاهرة      من ثم  و .السياسية والثقافية والاجتماعية والأسرية   والاقتصادية  
 حقـوق   علىمبدأ المساواة والحقوق الأساسية المنصوص عليها في القانون الأ        يحدد   و ؛التمييز

  .ية الأساسالمرأة كحق أساسي من حقوق الإنسان
 العديد من القـوانين     ، أكثر من خمسة عقود    على مدى  ،سنت الحكومة الثورية  وقد    -١٣

خاص، مثـل   وجه  لمرأة ب ل لجميع المواطنين و   الحقوق الأساسية  تصونوالأحكام القانونية التي    
 ، والتعليم ، والصحة ،تنظيم الأسرة في  حماية حقوقها الإنجابية والجنسية، و    في  الحق في الحياة، و   

 طور على المـستوى    والت ،الةوالعم سكان، والإ ، الاجتماعية ةان الاجتماعي والمساعد  والضم
يع المناصب الحكوميـة    إلى جم  والحق في الوصول     والتعلم المهنيين، التقني والثقافي، والتدريب    

 الـسلع وتقـديم     إنتـاج  والكفاءة، والحق في     ستحقاقحسب الا  الخدمة المدنية،    ووظائف
  .الترشيح في الانتخاباتتنمية، وكذلك الحق في التصويت والانتخاب والخدمات، والحق في ال
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 السارية التي تحمي وتـصون    العديدة  القوانين ولن يتناول هذا التقرير بالشرح أياً من        -١٤
  المعتمدة يشرح بعض التعديلات  س ولكنه،  والتي تسنى وصفها في وثائق سابقة     حقوق المرأة،   

 تجريقوانين الجديدة التي    لل يتعرض بإيجاز تشريعات القائمة، وس   ال الناجمة عن  الجديدة   ثاروالآ
  .اً التي اعتمدت مؤخر لتلك أو حالياًصياغتها

 التـشريعات   يسن قانوناً للأسرة تُفصل فيه     وتعد كوبا ثالث بلد في أمريكا اللاتينية        -١٥
ة الأساسـية  القانون بأن الأسرة هـي الوحـد    هذاويقر . القانون المدني  عنالمتعلقة بالأسرة   

 المساواة في الحقوق والواجبات بـين الجنـسين، والعلاقـات العاطفيـة،             يعززللمجتمع، و 
وقد أدى   . القيم والمبادئ الأخلاقية   إرساء بين أفراد الأسرة، و     المتبادلين والمساعدة والاحترام 

 هـي ، و المتصلة بالأسرة   التي تقتصر على الأسس    مجموعة من القوانين  هذا الإجراء إلى وضع     
 والتـبني   بإعالـة الأطفـال،   ، والالتزام   طفالالزواج والطلاق والعلاقات بين الوالدين والأ     

قانون الأسـرة،   في   النظري   الالمج  وسعت ظهرت في وقت لاحق قوانين أخرى     و .والوصاية
سوف ننظر في هذه المسألة بمزيد من التعمق        و .ماية الأطفال والمراهقين  بح  أساساً هي تتعلق و

  .١٦ المتعلق بالمادة قرير التفرعفي 
 مع الرجل حيث تنطبق عليهـا      وعلى قدم المساواة   كاملةتتمتع المرأة بحقوق العمل     و  -١٦

التي سُـنّت   حكام  فإن الأ بالإضافة إلى التشريعات المشار إليها أعلاه،       و .ة العمل الحالي  قوانين
 وزارة العمل والـضمان     الصادر عن  ٣٢على المرأة، بما فيها القرار رقم        تنطبق أيضاً    مؤخراً

وقـدم   ،عدد الأنشطةزاد من   الذيالتوظيف الذاتي   تتعلق ب  لائحة   والذي يتضمن الاجتماعي  
تسويق المتعلقة ب تراخيص  ال على الحظر المفروض على منح       قضىلعمالة، و في مجال ا   آخر   بديلاً

 المتعلقو ٢٠١٠سبتمبر  /أيلول ٣٠ المؤرخ ٢٧٨ رقم   ومرسوم القانون المنتجات والخدمات،   
خـرى،  الأقانونية الحكام الأ  جملة من  ومن بين  . لحسابهم الخاص  بالعامليناصة  الخترتيبات  بال

 والمتعلق بممارسة وظـائف متعـددة       ٢٠٠٩ الصادر في عام     ٢٦٨فإن مرسوم القانون رقم     
 .رأة على المينطبق أيضاً

 علنـة  المبادئ المنص على احترام  ت  من الدستور  ١٢ويؤكد هذا التقرير على أن المادة         -١٧
وهذا يعـني أن   . التي تعد كوبا طرفاً فيهافي ميثاق الأمم المتحدة والمعاهدات الدولية الأخرى      

 شكل مع المعاهدات والاتفاقات والصكوك الدولية الأخرى التي ت        تتمشىالتشريعات الوطنية   
             القـضائية   ضمان الامتثال لهذا المبـدأ في جميـع الهيئـات            ري وهكذا يج  . فيها كوبا طرفاً 
 .ذات الصلة

 قـرار التي وُضـعت ب   و  مؤتمر بيجين  المتعلقة بمتابعة خطة العمل الوطنية    ولا تتضمن     -١٨
 في  ها، ونـشر  ١٩٩٧ نيسان   ٧ في   إقرارها ىوجر مجلس الدولة لجمهورية كوبا،      صادر عن 

اردة في منهاج عمـل      الو ساسة الح الات المج ، العام هذامن  مايو  /أيار ٥  بتاريخ الجريدة الرسمية 
 باتفاقية القضاء على جميع أشكال      مجالات أخرى ذات صلة     أيضاً تتضمن، بل    فحسب بيجين

على  اتتحسين دخالإضرورة  إلى  و لى التشريع إيشير  إضافة فصل   من خلال   التمييز ضد المرأة    
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تمـاد  اع وإمكانية   صالح الخاصة طة العمل دراسة الم   بخ  المتعلق ٦٣ ويقضى القرار  .نحو مستمر 
إنشاء شـعب لـشؤون      والنظر في    ،لى حل قضائي لشؤون الأسرة    إإجراءات مختلفة للتوصل    

 . على مستوى المحاكمالأسرة

 ٢٠٠٣ أعـوام في   - عمل وطنيـة     حلقات ثلاث   عقدت الخطة،   هذه تنفيذ   غيةبو  -١٩
وقد نُسق تنظيم حلقـات      ."لأسرةالمتعلقة با اصة  الخ الإجراءات " بشأن - ٢٠٠٦ و ٢٠٠٤و

 التابعـة   ،ل هذه مع اتحاد المرأة الكوبية والجمعية الكوبية للقانون المدني وقانون الأسـرة            العم
للاتحاد الوطني للحقوقيين الكوبيين، مع مشاركة المحكمة الشعبية العليا ومكتب المدعي العام            

وكـان   .للجمهورية والمنظمة الوطنية للتعهدات الجماعية ومؤسسات ومراكز بحوث أخرى        
وإقامـة  شؤون الأسرة   ب  إجراءات خاصة تتعلق   اعتمادمناقشة ضرورة وإمكانية     هاالغرض من 

  .محاكم العدل الشعبية في قضايا متخصصة في هذه الشعب
 وكان  . نتائج هامة  ٢٠٠٦يونيه  /وحققت حلقة العمل الثالثة التي عقدت في حزيران         -٢٠

أهم قرار من القرارات الـتي       محكمتين اثنتين من محاكم البلد       داخل اختبارالشروع في إجراء    
 بعد أن وافق مجلـس      ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ٢٠اعتمدت، وقد دخل حيز النفاذ في       

 كانون ٣ حيز النفاذ في هذا الأمر  ودخل.١٨٧عليا على التعليمة رقم إدارة المحكمة الشعبية ال
 .)فيلا كـلارا  (يتاس  وبلاس) هافانا( بالنسبة إلى محاكم بلديتي غواناباكوا       ٢٠٠٨يناير  /الثاني
 في   الجديدة  التحقق من صحة الجوانب     على ساعدةالم هو   وراء ذلك  المنشود من    كان الهدف و

 من أجل ضمان مـشاورة     الحالي   قانون الإجراءات  في   التي يجري إدراجها  الممارسة القضائية   
؛  بذلك  الظروف كلما سمحت  رعايته، أو   ته حضان المتعلقة بمسألة  في التراعات    للطفلالمحكمة  

طبيعتـها المعقـدة    بـسبب   الحالة التي تكون فيهـا ضـرورية        ، في   تتجلى ملاءمة المحاكم  و
إتاحة فرص   و ؛عدد التخصصات استشاري تقني مت   فريق   راجعةم على   في قدرتها ،  اخصائصهو

 التشريعات  تيحها الأدوات التقنية التي ت    استخدام لتمكينهم من    من الجنسين لقضاة  التخصص ل 
 قانون الأسـرة   ناولها التي يت  لقضاياا والتي من شأنها تحسين نوعية       وجه الصحيح  على ال  الحالية

  .وتحسين مستوى معالجتها من الناحية القضائية
إتاحـة معالجـة    رامي إلى المع الهدفومتمشية  هذه التجربة ثرية للغاية وقد كانت   -٢١

بالقانون المـدني أو    تصلة  لم ا القضايا عن    جوهرياً  اختلافاً قضايا الأسرة التي تختلف   ل متخصصة
  .مدى فعاليتهاعلى  على الحاجة إليها وتدل وبالملكية
مـوظفين  ، والذي يضم    تعدد التخصصات المفريق الاستشاري التقني    ال إنشاءأدى  و  -٢٢

 القضايا  دراسة إلى   مهنيين يعملون في مراكز إرشاد النساء والأسر التابعة لاتحاد المرأة الكوبية          
تـدابير  تعدد التخصصات تنفيذ التدابير الوقائيـة و      المتدخل  كما عزز ال   . أكثر شمولاً  بشكل

  . المحاكم إطارخارجللمنازعات مسكنات التي تؤدي دور الرعاية 
معالجة  القضائي تقديم    أنه بمقدور النظام   إثبات من الممكن    وعلى العموم، فقد أصبح     -٢٣

في أوائـل   ة المحكمة الشعبية العليا     وفي الواقع، فقد قرر مجلس إدار      .قضايا الأسرة ل متخصصة



CEDAW/C/CUB/7-8 

GE.11-42351 8 

، توسيع نطاق هـذه     ٢٠٠٩فبراير  / شباط ١١المؤرخ   ٢٦ رقمقرار  ال، بموجب   ٢٠٠٩عام  
في بعـض   بلديتين اثنـتين    ، و من محافظات البلد  بلدية واحدة في كل محافظة      تشمل  تجربة ل ال

 رتـضاف إلى مـسا    خطوة أخرى   وهو  ،  من تنفيذ ذلك  ن محاكم أخرى     كما مكّ  .الحالات
  . بشكل صحيحتنفيذ ذلكفرض تحديات جديدة لضمان ت، وتعميم هذه التجربة

 سن مرسـوم    ٢٠٠٣أغسطس/آب ١٣في التقرير السابق أنه قد تسنى في         وأوضحنا  -٢٤
 المتعلق بأمومة المرأة العاملة، وهو المرسوم الذي احتفظ بروح القانون الذي            ٢٣٤القرار رقم   

 وأكثر هذه الإضافات أهمية هي تلك التي وردت         .امةسبقه ولكنه أدرج بعض الإضافات اله     
 التي تنص على أنه متى انتهت إجازة الأمومة التي تعقـب الـولادة، ومرحلـة                ١٦في المادة   

، فإنه يمكن للوالدين    نمو الطفل بشكل أمثل   الرضاعة الطبيعية التي يجب ضمانها من أجل تعزيز         
اسم هذه المسؤولية حتى نهاية السنة الأولى من        تقرير من منهما سيتولى رعاية الطفل وكيفية تق       

وقد لاحظنا   .، ومن منهما سيحصل على الإعانات الاجتماعية المحددة في المادة السابقة          عمره
 لتعزيز الإطـار     كافياً  يعد  أنه لم  على دخول هذا المرسوم حيز النفاذ      تسع سنوات     مرور بعد

 لكـسر القالـب الثقـافي       ر الميداني يطوالت و  من النشر  القانوني للمساواة، وأنه يتطلب مزيداً    
         في ، ولم يحـصل عليـه       ذا الحق بهالرجال بشكل كبير    ستفد  وقت لم ي  الأبوي، ومنذ ذلك ال   

  .رجلاً ١٨سوى  على سبيل المثال ٢٠٠٩عام 
 على  ٢٠٠٨ديسمبر  / كانون الأول  ٢٧في  وافقت الجمعية الوطنية للسلطة الشعبية      و  -٢٥

 كـانون   ٢٢المتعلق بالضمان الاجتماعي والذي دخل حيـز النفـاذ في            ١٠٥القانون رقم   
 .أبريـل / في شهر نيسان    التنفيذية لائحته جرت الموافقة لاحقاً على   وقد  ؛  ٢٠٠٩يناير  /الثاني

 يغطـي  الحماية التي يوفرها نظام الضمان الاجتمـاعي ل        بتوسيع نطاق  ويسمح كلا القانونين  
، ولا سيما النساء    جمةفوائد  ب  التمتع بشكل أكيد   الكوبياتللنساء   تتيحالمجتمع بأسره، والتي    
  .البالغات والمسنات

       ويصدق القانون الجديد على العديد من الحقوق المكتسبة بالفعـل ويوسـع مـن                -٢٦
تتجـاوز   للأيتام الذين    تقديم معاش توسيع نطاق الحق في الحماية عن طريق         من قبيل ،  دائرتها

 سنة  ٦٥بالغين  عترف بحق الأرامل ال   ي، و دراسية منتظمة ون دورات   يتابع سنة و  ١٧أعمارهم  
الحصول على  في  ،  أزواجهن على   اللواتي يعتمدن  عن العمل و   العاجزاتأو  من العمر أو أكثر     

وهو يمثل أحد الاستحقاقات التي      ،أزواجهن الباقين على قيد الحياة    مع  بالتزامن  معاش التقاعد   
  .رامل فقطكانت تمنح في السابق للنساء الأ

 ن نظـام  إحيـث   لحماية الاجتماعية   ا  للسكان الكوبيين برمتهم الحصول على     ويحق  -٢٧
 نظـام الـضمان     ويـوفر  . السكان امة وع أسرهمالضمان الاجتماعي يغطي جميع العمال و     

ة المرض، ولدى وقوع حادث عادي أو مهـني، وفي           الحماية للعمال في حال    العامالاجتماعي  
نظـام الرعايـة    ويحمي   .والشيخوخة، ويحمي الأسرة في حالة الوفاة     والعجز  حالات الحمل   

  .وليس له أقارب قادرون على مساعدتهالاجتماعية أي شخص غير مؤهل للعمل 



CEDAW/C/CUB/7-8 

9 GE.11-42351 

، بـسبب    تتطلـب  الأنشطة التي ب ضطلعونالخاصة الأشخاص الذين ي   وتحمي النظم     -٢٨
         الـضمان الاجتمـاعي      استحقاقات تعديل أو الخدمات،    الإنتاجطبيعتها أو طبيعة عمليات     

 ـ تشريعات محددة   ل نظم وتخضع هذه ال   .تبعاً للظروف التي تؤدى فيها     أفراد القـوات   تتعلق ب
 الفنـون التـشكيلية والتطبيقيـة        مجال  وزارة الداخلية والمبدعين في    ومقاتليالمسلحة الثورية   

علـى  لخاص وغيرهم   العاملين لحسابهم ا  الأشخاص  والموسيقية والأدبية والسمعية البصرية، و    
  .حسب اللزوم

خدمات الحماية لبرامج وتدابير تستهدف      الرعاية الاجتماعية أو  وتستجيب خدمات     -٢٩
 ، والأطفـال  ، والنـساء الحوامـل    ، والمعوقين أو المصابين بأمراض مزمنة     المسنين،الأشخاص  

 ـ هذه الخدمات حسبوتُنظم .لأخرىوأفراد الفئات السكانية ا ،والسجناء السابقين  اطق المن
  .نوعيتهاإلى  أو  القضاياالتعقيد الذي تنطوي عليهمدى  إلى استناداً
 الملاحظات  آخر في ٢٠٠٦أغسطس  /بآ  في الصادرةواستجابة لإحدى التوصيات      -٣٠

 ٢٠٠٧في أواخر عام    أجري  ،  المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة     لجنة  ال  التي أبدتها  الختامية
 التدابير المتخذة لمنـع     . التمييز المباشر وغير المباشر ضد المرأة      عن كوبا   التعبير في "بحث بعنوان   

القائمة ومدى ملاءمـة    ؤقتة  الماصة  الخ التدابير   . والمعاقبة عليها  الناشئة والتعامل معها  الحالات  
 ـ  فريق متعدد التخصصات   اوقد أنشئ من أجله   ،  "تطبيق تدابير أخرى   وزارة  شرف عليـه   ت

 والاتحـاد الـوطني     ، ووزارة العمل والضمان الاجتمـاعي،     رأة الكوبية يضم اتحاد الم  العدل و 
  .للحقوقيين الكوبيين، ومكتب المدعي العام للجمهورية، والمحكمة الشعبية العليا

السارية   والصكوك دراسة ومناقشة التشريعات   الطريقة المتبعة في استعراض و     وتكمن  -٣١
المقدمة عالجة الشكاوى والاقتراحات    م اضر آلية ومحالامتثال لمنهاج عمل بيجين،     مدى   و حالياً

 مـن   الموجهـة ، والمراسلاتكيان من الكيانات كل  على مستوى من الجمهور، والتي تعمل     
يعثر علـى أدلـة    فإن الفريق لم    وكاستنتاج عام،    . موخيريس  مجلة القراء إلى القسم الدائم في    

التمييز في المجالين العـام أو      أن  أو تصريحاتهم بش  /و  الناس تصورات ليثبت بشكل علمي   كافية
 قد تـدل علـى       التي في البيانات الإحصائية  لوحظ وجود أوجه سهو وثغرات       وقد   .الخاص

 بعـض   تصنيف مع   ،في القطاع القضائي   على الرغم من التقدم الذي أحرز        ،حدوث التمييز 
غير كاف في ظل عـدم      يبقى    الجهد هذاذلك، فإن   ومع   .الإحصاءات حسب نوع الجنس   

وبناءً علـى   .ها معاملة تمييزية أو تقييم  يتيح الكشف عن أية     أكثر شمولاً   جنساني ود تحليل وج
، فقد اقترح أن تعمل الهيئات المعنية على تعزيز التدابير اللازمة لمواجهة هـذا الوضـع                ذلك

  .إتاحة إمكانية الكشف عن أية معاملة تمييزية وتقييمهابغرض 
المنظـور   علـى    ناسباًتركيزاً م  الآن   إلى حد  تولي   لا اتلص إلى أن التشريع   خُوقد    -٣٢

في  تمييزيه ونموذجيـة   المحددة كأمثلة    أوجه السلوك  عالجت لغة شاملة و   تستخدمبحيث  الجنساني  
لتـشريعات   وفق الجدول الزمني المتعلـق با      مشروع قانون الأسرة  ري وضع   ويج .هذا الشأن 

 القـانون   عُـدّل  وقد   .سبق ذكره عتبار ما    في الا   تحديثه ليأخذ  تسنى، بعد أن    السارية حالياً 
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 . مع الواقع الحالي   ومن الممكن جعله يتمشى بصورة أكبر     المسائل الموضوعية،   في مجال   الجنائي  
 وقد  . بمزيد من التعمق   تعلقة بالعمل  القضايا الم  النظر في خلال الفترة المقبلة من البحث      ويقترح  

النوعية والعلميـة   و الإحصائية   لمعلومات ا لحصول على أن ا  بصورة أساسية على   نتائجه   دلت
شكل لا يزال ي   المباشر أو غير المباشر   البارز بشقيه     ظاهرة التمييز  تتيح تسليط الضوء على   التي  

  .إحدى التحديات التي تواجه القطاع القضائي
 بـشكل   ها وإدراك التمييز ضد المرأة   استيعاب ظاهرة عدم   إثبات أمكنفقد  ،  وأخيراً  -٣٣

ترجـع   قد   و زعم ه، و القول بانعدامه  التمييز إلى    عدم الشكوى من   ما يؤدي     وكثيراً .كاف
  . الوعيانعدامأسبابه إلى 

والتـدريب في   ثقيـف   التمع تعزيز   وقد نفذت الغالبية العظمى من هذه التوصيات،          -٣٤
ي إتاحتـهما لأ   و ،جميع المـستويات   على    والتمييز والعنف  ، العلاقات بين الجنسين   تمجالا

 والعمل المـستمر    عزيز آلية منتظمة للرصد والتقييم،    أو ت /، وإنشاء و  سألةذه الم به معنيشخص  
 ونحن نركز  .هنعيم أي تمييز و    الذي يسلط الضوء على     الوعي  مستوى  الإعلام لرفع  طمع وسائ 

هن  ولكن مراحل حياتهن  ضحايا للعنف في بعض      قد يقعن في هذا الصدد، على النساء اللواتي       
  . عنهغادرن إلى الإبلالا يُب
 المعنيـة    استجابة لتوصية اللجنـة    تي اعتمدت سلسلة من التدابير ال   إلى    أيضاً ونشير  -٣٥

، ولا سـيما     والتدريب ثقيف برامج الت  التي تدعو إلى تعزيز   و ،بالقضاء على التمييز ضد المرأة    
وقيين ع الاتحاد الوطني للحق   وقد وقّ  .لقضاة والمحامين وموظفي إنفاذ القانون    البرامج الموجهة ل  

 من قبيل تنظيم نتائج ملموسة،   عن على اتفاق تعاون أثمر بالفعل    الكوبيين واتحاد المرأة الكوبية     
أقـراص  تعددة التخصصات، وتسجيل    الم الأفرقة القانون، وأعضاء     مجال دورات للعاملين في  

 الدراسات الجامعية والدراسات     من دورات   ومناقشة وإقرار دورة   بحثغراض  لأرقمية  فيديو  
 متعلقةوإدراج وحدة ، طلاب القانون والمحامين لفائدةلعليا المعنية بالمسائل الجنسانية والقانون     ا
 وهي الآن   لطلاب الماجستير،  امعة هافانا بجالدراسات الجنسانية في قسم الدراسات النسائية       ب

 ـاتخذت تدابير أخرى من بينها الوحدة التي تسنى إدراجها مؤخراً ل   في عامها الثالث، و     لابط
  . العمل والضمان الاجتماعي والقانون المدني قانونفي مجالالماجستير 

  ٣المادة   -باء  
إلى  إضفاء الطابع المؤسسي على السياسات المتعلقة بالمرأة في كوبـا             عملية تطورت  -٣٦
متطلبات المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة وأحكام والاتفاقات الأخرى         يتجاوز، في رأينا،    حد  

 السياسات، وإدماج العوامل الحكومية     على تطوير  ودرجت كوبا  .لأمم المتحدة صادرة عن ا  لا
وجودهـا مـن   بررت سبب  وبدورها التي تطورت    اتوغير الحكومية، والتنسيق بين السلط    

 لتشغيلية التشريعية والمؤسسية وا   الخططمجموعة متنوعة من     وهناك   .ققتهاح النتائج التي    خلال
  . النهوض بالمرأة مسألة على الصعيد العالميالتي تعالج المساءلةمخططات و
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وبالتحديد تلـك   في أية آلية وطنية،      صالحةالرغم من وجود عناصر أساسية      على  و  -٣٧
اً  جامـد   معيـاراً   هذه العناصر  كونت أن    أيضاً غير الممكن  إنه من ، ف ةعالميطبيعتها ال التي تميز   

تتباين  شتىبلدان  ل باعتبارها صالحة  واحدة   ربةدعم تج لا يمكن   و .لتحديد ما هو صالح وفعال    
  مع لا سيما  و ،تلفةمخاحتياجات  لها  تنمية الاقتصادية والاجتماعية، و   المستويات  فيما بينها في    

بلدنا، وقد شارك    . السائدة فيها   الدولة والنظم القانونية والسياسية    شدة تنوع أشكال هياكل   
،  الدوليـة  والمؤتمراتلقات الدراسية وحلقات العملالح  العديد من فيبما لديه من تجربة ثرية،    

طرق  ظى فيها تحالتي الاحترام والاعتراف في جميع أنحاء المنطقة   حاز على  و اته خبر وتبادل فيها 
  .بصيت طيب ومكانة عاليةالوطنية عمل آليتنا 

 قنوات جديدة للمشاركة الـسياسية      ١٩٥٩ في عام    انتصارهالثورة الكوبية منذ    لو  -٣٨
 كل تجمع في منظمة كبرى     تحاد الا وبخاصة النساء اللواتي قررن   جتماعية لجميع السكان،    والا

العقد  وخلال .اتحاد واحد للمرأة الكوبيةالقوى السياسية والاجتماعية والدينية والأكاديمية في    
اد اتح تطور الثورة موضع التنفيذ،     التي وضعتها رئيسية  البرامج  وفي ظل ال   لانتصار الثورة الأول  

 إلى  ل مجتمع محلي ومقاطعة ومنطقة في البلد، وتحول       في ك المرأة الكوبية، الذي أنشأ فروعاً له       
التي تتيح لهـا    والسلطة   وتمتلك هذه المنظمة المكانة   منظمة قوية تمثل جميع النساء الكوبيات،       

ء من تعبئة النساعلى   لهادح الحزب والحكومة، مع قدرة لا أجهزة جميعلدخول في حوار مع ا
 اتحاد المرأة الكوبية فيه  أصبح الذي الوقت المناسبقد حلو .تعود عليهن بالنفعخلال برامج 

  .د المجالات في جميع أنحاء البلكلآلية قوية لرصد وتقييم السياسات في 
المعنيـة  ) ناحيـة النظريـة والمنهجيـة     من ال  (ثل اتحاد المرأة الكوبية هيئة الإدارة     ويم  -٣٩

 وإن كـان لا يـشكل   ، ومن ثم، فإن اتحاد المرأة الكوبية     .لقة بالمرأة في كوبا   بالسياسات المتع 
اثلة للوظائف الـتي تـضطلع بهـا        وظائف مم ب يضطلع من السلطة التنفيذية في الدولة،       جزءاً

 تعزيز السياسات، ورصـد     من قبيل  من إدارة الدولة،     اً جزء شكلالتي ت  المؤسسات الأخرى 
، واقتـراح   هـا  الدولة، ورصد السياسات العامـة وتقييم      ، والتنسيق مع مؤسسات   هاتنفيذ

 ومع ذلك، فإن هذا النوع مـن المـشاركة المؤسـسية في             . اللازمة  والتصويبات التعديلات
إلى ما يضطلع بـه     و الاتحادهذا  د   وجو فقط إلى  عملية يمكن أن تعزى       يعد السياسة العامة لا  

 ـ و، حتى    هيئة واحدة  فيية  عمل السلطة   ولا يمكن أن تنحصر عملية إقامة      .من عمل   تلو كان
  .الآلية الوطنيةيماثل دور  اًدورتؤدي 
وتركز المناقشات الدائرة بشأن النظام المؤسسي المتعلق بالمسائل الجنسانية في الدولـة     -٤٠

التشريعات والمؤسسات من قبيل مجلس الإدارة، وآليـة        : على ضرورة مراعاة جميع مكوناتها    
في  الأخلاقي كونالمو ؤسسات، وطرق وقنوات إدارة مساءلة الإدارة،     التنسيق المشتركة بين الم   

وتتميز  . قيم المجتمع التي تقر بضرورة المساواة بين الجنسين ووضعها موضع التنفيذ           آلية تحويل 
اقتدار وب على نطاق واسع     تعزيز جميع السياسات  ة تتيح لها     في كوبا بقوة كافي    هذه المكونات 

 دولـة   ة أي ها في ذلك مثل   مثل، فإن كوبا تواجه،     في الوقت نفسه  و . بالمرأة من أجل النهوض  
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 وضعت في أعلـى مـستويات       التي  مختلفة، بما فيها تلك    آلياتاستخدام  ب التحديات ،أخرى
  .الدولة سلطات

 في   المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة        عنها اللجنة  أعربت التي   شواغل ال راعاةبمو  -٤١
 وأسـس    أهداف  شرح الأهمية بمكان  نعتقد أنه من     فإننا،  التي أصدرتها التوصيات  هذا المجال و  

، المتعلقة بالمرأة في كوبا على الصعيد المؤسسي       العامة   السياسات العملية الجارية لتطوير     وآثار
 قد شكلت و.، وإنجازاته وحدودهومداه،  استجابة لتقييمه الدورياتحاد المرأة الكوبية،  ونطاق

في كل مرحلة    عنصراً أساسياً والمقاطعات    البلديات مؤتمراته على مستوى   الاتحاد و  اجتماعات
  بموضوعيتها وتمثيلـها    هذا الاتحاد   التي يجريها  عمليات التقييم وتتميز   . هذه العملية  من مراحل 
عرب الاتحاد عن  يوحينما . جميع الفئات العمرية والمهن والمناطقمنرأة الكوبية للمللبلد كله و

في  ٨٨ يمثل هيكلاً تستظل به   ، وإنما   نخبوية مؤسسة   فهو لا يمثل   والدولة،   زبأحد شواغل الح  
 لتحليل فعالية   ماً قيّ  مصدراً  وشكاواه انزعاجهوتعد شواغله وأوجه     من النساء في البلد؛      المائة

 ويـضطلع  . للقانون بحكم الواقع  مصدراً هو يشكل إجراء تغييرات، و   الحاجة إلى السياسات و 
، بمشاركة  )الهيكلي أو الوظيفي  أو  التشريعي  (  التعديل عملية بدور فاعل في     وبيةاتحاد المرأة الك  

  مسائل محددة تتعلق بحقوق المرأة، من قبيـل        مع بعضها البعض  المنظمات الأخرى التي تعالج     
التابعة له، والاتحاد   العمالية والنقاباتالعمال الكوبيين واتحاد ، الوطنية لصغار المزارعينرابطةال

 واتحاد الكُتّاب والفنانين الكوبيين،    ،اتحاد الصحافيين الكوبيين  و ني للحقوقيين الكوبيين،  الوط
  . من المنظمات وغيرهاومنظمات الشباب

أوجه التحسن التي  بشكل يتناسب مع تحسين الآلية الوطنية للنهوض بالمرأة سنىوقد ت  -٤٢
 المؤتمر انعقاد مع السبعيناتللمرأة في  عقد المؤتمر العالمي الأول    وقد تزامن  . المجتمع طرأت على 

وبعـد   والرجل؛    المساواة بين المرأة   أطروحة والموافقة على     في كوبا  الأول للحزب الشيوعي  
، وقد استفتاء شعبيدستور اشتراكي من خلال أول  ١٩٧٦ في عام ، اعتمدفترة وجيزةذلك ب
 الـشعبية    للـسلطة  ة الوطنية  الجمعي أجهزة  إنشاء العام نفسه  في   تسنى و ؛ مبدأ المساواة  كرس

اللجنـة الدائمـة    إنشاء  و دستور الجمعية الوطنية،      وضع مع) أساس الدولة الكوبية بأكملها   (
 أول  وقد رافق ذلك اعتماد    . والشباب والمساواة بين المرأة والرجل في الحقوق       طفالرعاية الأ ل

 من هـذه     قانون يل كل تحلوب . أعلاه سرة المذكور قانون الأ ل سلطة تشريعية للجمعية الوطنية   
 إضـفاء الطـابع     تسنى فيها  فترة مهمة للغاية     يمكن اعتبار هذا العقد   فإنه  ،  لقوانين بالتفصيل ا

 هذه المسألة تـشكل   كن  تالمؤسسي على سياسة المساواة بين الجنسين في كوبا، في وقت لم            
جه ابتكار أصيلة التي انطوت على أو   هذه السابقة   قد أدت    و .لمجتمع الدولي بالنسبة إلى ا  أولوية  

 عدم إدخال تغييرات على    ضمان في   للغاية  مهماً  مع الاحتياجات الوطنية المحددة دوراً     تمشىت
على المـسائل   إضفاء الطابع المؤسسي    لعملية  والقواعد الأساسية     القائمة حالياً   الوطنية الآلية

  . في السياسة العامةالجنسانية
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فقد تـسنى   ،  للاحتياجات الوطنية سي الكوبي    الهيكل المؤس  استجابةعلى الرغم من    و  -٤٣
، ومن خلال الاتفاقات     النقاش الدائر  موازاة مع التقدم الذي يحرزه    واستكماله وتحسينه   تعزيزه  

نفـذت  عن مدى الجدية التي    ر هذا الهيكل    وقد عبّ  . المجتمع الدولي   إطار  في  المبرمة ذات الصلة 
، بـشكل نقـدي وإبـداعي       لهذه الالتزامات  هام الدولة الكوبية التزاماتها الدولية، وتقيي     بها

  .وتكييفها مع الاحتياجات الوطنية
 حلقـة   المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة  عقدت في كوبا عقب في هذا الصدد،    و  -٤٤

من أجـل تقـديم      الحكومية العديد من ممثلي الحكومات والمنظمات غير        دراسية شارك فيها  
 والـتي حـددها   في البلد عالجة المجالات التي تثير قلقاً خاصاً  السبل الكفيلة بم   مقترحات بشأن 

 منهاج  ولم تتميز حلقة العمل هذه بمراعاة.)بما في ذلك الآليات المؤسسية(منهاج عمل بيجين  
 نيروبي التطلعية للنهوض بالمرأة حتى      تميزت أيضاً بمراعاة استراتيجيات   ، ولكن    فقط عمل بكين 

، واتفاقية القضاء على جميـع أشـكال        )لمفعول في ذلك الوقت   لا تزال سارية ا    (٢٠٠٠عام  
كمـا هـو    (أدى ذلك إلى اعتماد خطة العمل الوطنية لجمهورية كوبا           و .التمييز ضد المرأة  
 ويفيد القرار بأن .ن مجلس الدولةع  صادر، بقرار١٩٩٧في عام )  أعلاه١٨موضح في الفقرة 

، ومن ثم فمـن غـير       سياسة العامة في كوبا   الفي عملية وضع     حجر الزاوية    تمثلهذه الخطة   
للتطـوير المؤسـسي     الإطار الرئيـسي      تشكل بالنظر إلى أنها   ،الممكن اعتبارها آلية محدودة   

 للدوردد العناصر الرئيسية    وهي تح  .التي تعتمدها كوبا   في السياسة العامة     للمسائل الجنسانية 
  : التاليالمؤسسي
تدبيراً مـن    ٩٠ إلى   التي قسمت ة  اتيلسياسولويات ا الأ توى على مح  الموافقة  )أ(  
 ؛في ستة مجالات ذات أهمية خاصةالتي جرى تجميعها التدابير 

  ؛ من هذه التدابيرتنفيذ كل تدبيرفي  الدولة هيئاتد مسؤولية يتحد  )ب(  
الأخرى المؤسسات  وتعيين   ،المسؤولة عن تنفيذ كل تدبير    ات   المؤسس تحديد  )ج(  
وعدم بين المؤسسات   العلاقات  المشكلات الهامة، وهي مشكلة    إحدى حل   من ثم ، و المشاركة

  ؛ترك أي مجال للشك
وبمهمتـه   ،"آلية وطنيـة  "باعتباره   بدور الاتحاد النسائي الكوبي      الاعتراف  )د(  

  ؛الفعالة والحاسمة في تنفيذ كل تدبير من هذه التدابير
يذ منهاج عمل   المنظمات الشعبية والاجتماعية في تنف    مشاركة   تحديد شروط   )ه(  

  .هبيجين وتقييم
الممول  ه الموارد المالية المتأتية من نشاط     استخدام وقد لا يحتاج اتحاد المرأة الكوبية إلى        -٤٥
 ولدى طلب الدولة الكوبيـة      .ة مسؤولية الدول  تندرج ضمن  الأنشطة التي    أداء لتنفيذ أو    ذاتياً

التي تضطلع  التنفيذية  المهام   ار مراعاة  اتحاد المرأة الكوبية، في إط      مشاركة أنشطة تتضمن تنفيذ  
من الوزارات الوصية الـتي   مشمولة في ميزانية كل وزارة  تكون بالتالي   التكلفة المالية  فإن،  بها
  .عن التنفيذ الجهة المسؤولة تمثل
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 عناصـر    أيـضاً  تتضمننود التأكيد على أن خطة العمل لمتابعة مؤتمر بكين الرابع           و  -٤٦
، على سبيل   وهو ما يفسر   .ة القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة       اتفاقي بأحكامتتعلق  

 بالاحتياجات التي أوضحتها لنـا اللجنـة        هذا البند  يرتبطو التشريع،   بند بشأن المثال وجود   
التدابير ذات  وتغطي . عمل بيجين   أكثر مما يرتبط بمنهاج    المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة     

 مادة موضوعية من مـواد      ١٦ بشكل صريح مضمون     نهاج عمل بيجين  الأولوية ومجالات م  
   .اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

بـشكل  بالمرأة في كوبا    السياسات الرامية إلى النهوض      عمل بيجين و   منهاج ويُقيّم  -٤٧
وقـد   . وطنية يعقدها مجلس الوزراء ومجلس الدولة لجمهورية كوبا       حلقات دراسية في  دوري  

لحلقة الدراسية الوطنية الثالثة المعنيـة بـالتقييم     اتحضير   على عكفنا خلال فترة صياغة التقرير    
تنظـيم  تختتم مع أن و، ٢٠١٠ البلدية في أواخر عام    الإدارةتنفيذ   المقرر أن تبدأ مع      والتي من 

قـة  وقد تسنت الدعوة إلى انعقاد هذه الحل       .٢٠١١ في منتصف عام     أحد الأحداث الوطنية  
  .ستستند إليها في أعمالها إعداد جميع المواد التي  وشُرع في،الدراسية

  ٤المادة   -جيم  
عمليـة  تعزيز  من أجل    تطبيق تدابير خاصة      البداية على  ت الحكومة الكوبية من   دأب  -٤٨
، مـع الأخـذ في      الأنشطة الأخرى  التعليم والعمالة و    مجالي في رأةلماصالح   مزايا معينة ل   راجإد

نود أن  و .أو درجة ضعفها العام     أو انخفاض دخلها    الثقافي اهاستومكان إقامتها أو م    الاعتبار
من قبيل إنـشاء مـدارس       ستينات وسبعينات القرن الماضي   التدابير التي اعتمدت في     ب نُذّكر

وبالنظر إلى   .تعليم الكبار ل  خاصة فصوللخدم المنازل، و  تدريب المهني   الومدارس  للمزارعات،  
من حيث الطبيعـة    تغيرت هذه الممارسات    فقد  ،   في الوقت الحالي   أحرزته المرأة  الذي   التقدم

حيث لا تزال قلـة     ،  ضيق على نطاق أ   قائماً ما زال     منها بعضأن ال ، على الرغم من     والنطاق
  . الهشاشة إلى حد الآنتعاني من النساء من

  التعليم الابتدائي والتعليم الثانوي الأساسي  -١  
  بالمدارس في التعليم الابتدائي والثانويات الكوبيفتيات الت التحاقلئن كانت معدلا  -٤٩

 عدد قليل  دوماًهناك  ف،  ن عدده إلى ومعدلات التسرب ضئيلة بالنسبة      مساوية لمعدلات الفتيان  
 .هذه المستويات من التعليم الإلزامي    ،   لأسباب مختلفة   لا ينهون،  الذينباب   والش ينمن المراهق 

وقد جـرى إلغاؤهـا في سـتينات        لات عامة للرجال والنساء،      حم ونظمت في هذا الشأن   
 مـن   وتوجد، في كل عـام     . إليها  التي تدعو  انتفت الحاجة  عندما   وسبعينات القرن الماضي  

وقد  .تعليم ال يستوفين متطلبات  لا   هن ولكن ، فتيات لديهن القدرة والاستعداد للدراسة     الأعوام
 امـرأة   ٨٦ ٦٠٤راسة في فصول تعليم الكبـار       بلغ متوسط مجموع النساء اللواتي تابعن الد      

 ٢ ١٤٣، واسـتكملت    )الصف السادس ( امرأة منهن التعليم الابتدائي      ١ ١٧٣حيث أنهت   
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 امرأة منـهن إلى     ٧٣ ٨٥٩، ووصلت   )الصف التاسع (امرأة منهن التعليم الأساسي الثانوي      
  .ن التعليم لمحة عامة ع١٠المادة ب المتعلقة  وتتضمن المعلومات.الصف الثاني عشر

  العمالة  -٢  
وزارة العمـل  تحـت إشـراف    أُنشئت في ثمانينات القرن الماضي لجان عمالة المـرأة    -٥٠

وتهدف ،  ين واتحاد المرأة الكوبية   تضم ممثلين عن اتحاد العمال الكوبي     هي   و ،والضمان الاجتماعي 
 ـ تراجعفادي  وتديدة،  جاعتماد سياسة عمل    من أجل    إلى الاضطلاع بدور تنظيمي    ستويات الم

، وتهيئـة  غير التمييزية العمل وسياسات، وضمان احترام معايير رأةعمالة المفي مجال  التي تحققت   
  .إعادة توظيفها من جديد عند الضرورة بغية التقني للمرأة  لتقديم التدريبالظروف

  المـستوى الـوطني    -  المرأة في جميع مستويات إدارة الدولـة       الة لجان عم  وتوجد  -٥١
 تغييرات على تـشريعات     أُدخلتكلما  يجري تنشيطها   و - المقاطعات والبلديات  مستوييو

عدم  سياسات لمواجهة انخفاض عدد الوظائف، وتدعو الضرورة إلى ضمان        وضعت  والعمل،  
وفي  . ضـد المـرأة    تبدي تمييزاً لآراء الشخصية التي    ل يننسب المرشح أ معايير اختيار    خضوع

  وظروف العمـل في ضوء الظروف الاقتصاديةلضروري، تسعينيات القرن الماضي، كان من ا    
ساعد على ضـمان    وهو ما   ،  موضوع اللجان وأدائها  إعادة تقييم   ،   البلد التي شهدها المتغيرة  

  . القوى العاملةفي أوساط المرأة حضور في الحد من الجديدة عدم تسبب سياسة العمل
 .لعمل وتتعامل معها وتعالجها    شكاوى بشأن قضايا التمييز في ا      اللجان أيضاً وتتلقى    -٥٢

منطقة من   فرص عمل جديدة في      كلما استحدثت تخصيص وظائف معينة    بشأن    أيضاً وتقرر
وإن كن لا يستوفين المتطلبـات       ن المالي  ضعفه فهناك نساء يحتجن إلى العمل بسبب     ،  المناطق

  .العادية للعمل

  الترقية إلى الوظائف العليا  -٣  
من  حملات فردية    ولا تُجرى أية   ،لعملية الانتخابية في البلد    ا تحكمهناك قواعد عامة      -٥٣

،  ونشر صورهم  المرشحينتعميم بيانات تفصيلية عن      على الرغم من     أجل الدعاية للمرشحين  
 اللـواتي    النساء وبالنظر إلى قلة عدد    .لأفضل العناصر منهم  ن على التصويت    و المواطن ويُشجع

فقد نُظمت على   ،  ، مقارنة بالرجال  وى البلديات ، لا سيما على مست    يتقلدن مناصب منتخبة  
 اتحاد المرأة الكوبية وبدعم مـن       اصة بناء على اقتراح من    خ حملات دعاية    مدى العقد الماضي  

 مهارات المرأة وظروفها، فإنه يمكن اعتبارها من        بالنظر إلى  أنه   وأكدت على الإعلام،  وسائط  
فقد صيغت مـواد     للجمهور،    الموجهة ةناسبالمرسائل  الوبصرف النظر عن     . المرشحين أفضل

أتاحت هذه  وقد . المجتمعات المحليةعلى مستوى مع السكان مكتوبة من أجل إجراء مناقشات
 في، وهي نسبة المنتخبات     في المائة  ١٥,٥٤من   المرأة في المجالس البلدية      العملية زيادة مشاركة  

  في الانتخابات الأخيرة   لمائةفي ا  ٣٣,٤٣و ٢٠٠٥عام  في   في المائة  ٢٦,٤٧ إلى   ،١٩٩٥عام  
  .٢٠١٠ في عام التي جرت
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الـتي   من طرف لجان موظفي الدولـة        في إدارة الدولة  وتُخصّص المناصب الإدارية      -٥٤
 على  بناءًو .)مستويات المقاطعات والبلديات  والوطني  المستوى  (توجد على جميع المستويات     

 وضعتها أمانة  خاصةبادئ توجيهية    م ٢٠٠٢اعتمدت في عام      اتحاد المرأة الكوبية،   اقتراح من 
 أن أي  المبادئ التوجيهية على      هذه  وتنص .٢٠٠٣مجلس الوزراء ودخلت حيز النفاذ في عام        

 ويقدم لنظـر     الدولة إدارةفي  بشأن تعيين مسؤولين     يصدره مجلس من مجالس الإدارة    اقتراح  
في حالة عـدم     و .لوبينمن بين مرشحين اثنين مط    واحدة    امرأة لجنة الموافقة يجب أن يتضمن    

 الرجال لدى تقديم الاقتـراح،      لمؤهلاتتمتلك مؤهلات مكافئة    إحدى الرفيقات التي    وجود  
من  أنه   مقدم الترشيحات  رأىإذا   و .فمن الواجب حينها إدراج إحدى النساء كمرشحة ثالثة       

للجنـة   أن يبين ، فعليه    تستوفي الشروط المطلوبة   امرأةإدراج النساء لعدم وجود      غير الممكن 
  .تقديم مرشحة للمنصب المعنيأسباب عدم 

 من المناصب الإدارية علـى جميـع        في المائة  ٣٤,٨تولت النساء    ،٢٠٠٢في عام   و  -٥٥
، وهـو أعلـى     ٢٠١٠ في عام    في المائة  ٣٩صل إلى   ي ل  الرقم تدريجياً   هذا المستويات، وارتفع 

، بينما  نصب نائب وزير  امرأة م  ١٧ تولت،  ٢٠٠٢في عام   و .خ البلد تحقق في تاري  يمستوى  
 وترد تفاصيل أخرى عـن  . امرأة٤٩وصل حالياً عدد النساء اللواتي يتقلدن هذا المنصب إلى    

  .)الفرع واو أدناه (٧المادة المتعلقة بالمعلومات بضمن التقدم المحرز في هذا المجال 
تمييز ضد  تفاقية القضاء على جميع أشكال ال     من ا  ٤ المادة    من ٢وتشير أيضاً الفقرة      -٥٦
على و .إجراءً تمييزياً  تُعتبر إلى ضرورة اعتماد تدابير خاصة تستهدف حماية الأمومة، ولا           المرأة

 ،)١٣ و ٢ و ١( وجهة نظر أخرى في إطار مواد أخرى         وفقالرغم من تكرر هذه المعلومات      
  . هذه المادةفي إطار الاتفاقية  عليه ما تنصفإننا نشير إليها هنا بسبب

وتُمـنح الأمهـات     .١٩٧٤يناير عام   /كانون الأول  ١٤في  ون الأمومة   وصدر قان   -٥٧
 .كـاملاً جر  الأمع دفع قبل الولادة  أسبوعاً ١٢بموجب هذا التشريع، إجازة لمدة      العاملات،  

الظروف ذلك،  ستدعي  خيار تمديد إجازة ما بعد الولادة، عندما ت       ، أُضيف   ١٩٩١في عام   و
  أيضاً أضيفتو . من الراتب  في المائة  ٦٠ مع دفع طفل،  لمدة تصل إلى ستة أشهر بعد ولادة ال       

 ورغبة  . وظيفتها إلى بحق العودة    احتفاظ الأم أشهر أخرى لإجازة غير مدفوعة الأجر مع         ستة
سُـنّ  ،  دور الرجل والمرأة    أكثر عدلاً   تحدد بشكل   مفاهيم  وضع نحوالمضي قدماً    من كوبا في  

، على النحـو    هذه الإجازة  خيار تقاسم    اجالذي يتيح للأزو   مرسوم القانون    ٢٠٠٣في عام   
  . أعلاه٢٤المذكور في الفقرة 

  ٥المادة   -دال  
  صياغة المعلومات المتعلقة بهذه المادة توصيات اللجنـة        أثناء الحكومة الكوبية    راعت  -٥٨

  . المقدمةآخر التقارير في نظرها بعد المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
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  أن الدولة الكوبية، تمشياً     على وطنية لمتابعة مؤتمر بيجين الدول    خطة العمل ال  وتنص    -٥٩
 أشكال التمييـز    جميع ضد   الحازموكفاحها  مع مشروعها الاجتماعي للديمقراطية التشاركية      

 وضـع  ، وفقاً لذلك،  عززت ]...[ الجنس أو العرق      الطبقة أو نوع   والاضطهاد على أساس  
 في الحقـوق والفـرص       بين الرجال والنساء   ة المساوا من أجل ضمان  ] ... [الأسسوتطوير  

 شجيع وت على الدوام  لها المرأة الكوبية     تعرضت التي   التمييز والتبعية والإمكانيات، وتغيير حالة    
 وإعادة تحديد دورهـا      نوع الجنس   أساس القائمة على القضاء على القوالب النمطية التقليدية      

  .الأسرةوداخل في المجتمع 
لقائمة على   ا  والسلوك والأحكام القيمية   حيز وأوجه الت   النمطية البقويجري تغيير ال  و  -٦٠

الإرادة تتـضمن   تجذرة في تقاليد الثقافة الأبوية من خلال عملية معقدة          والم انيالتحيز الجنس 
ووجهات  ة، الجماعي رؤية الإعلام، والمدارس، والأسرة، وال    طالسياسية، والتشريعات، ووسائ  

  .النظر الشخصية
 أن علـى  في مجال العلوم الاجتماعية وتجارب الحيـاة          التي أجريت  بحوث ال وتدل  -٦١

، سـواء في     في كوبـا    في التغير  ة آخذ بين الذكر والأنثى   الصورة الذهنية الاجتماعية التي تميز    
 وأدوار جديدة  ة تمييزي  غير الطريق أمام مفاهيم    بذلك فسحي، ل المجال العام أو المجالات الخاصة    

 ولكن هـذه    .)كما لوحظ في أجزاء مختلفة من هذا التقرير       (ء والرجال    النسا أن يؤديها يجب  
المستويات ستناداً إلى    ا تفاوتةوبدرجات م  تحدث بطرق مختلفة     بل العملية لا تتميز بالسلاسة؛   

 هذا هو السببو .ذا السياق به  المتعلقة وانبالج والعمر، والمنطقة الجغرافية وغيرها من       ،الثقافية
 تعايش في المجتمع الكوبي بين المواقف القائمة على التحيز الجنساني وتلك إلى وجودالذي أدى 

  . مفاهيم جديدة اعتماد نحو، مع التحولالتي لا تقوم على هذا التحيز
واصلت الحكومة الكوبية   تحسين نوعية الحياة،    وبغية تعزيز الجهود المبذولة من أجل         -٦٢

، بما في ذلـك مـن        السكان الكوبيين  ة متكاملة بين  تنفيذ استراتيجيتها الرامية إلى تعزيز ثقاف     
، والوصـول إلى    جميع بلـديات البلـد    خلال البرامج المجتمعية، وبرامج الإرشاد الجامعي في        

 ـ هذا البرنامج   وقد أيدت النساء     . الجديدة تالمعلومات والاتصالا تكنولوجيا    ه،واستفدن من
علـى  ويقوم  لمساواة وعدم الاستبعاد     نطاق الأدب والفن ويعزز ثقافة ا      يتجاوز وهو برنامج 

  .ارف إلى المعبشكل كامل الوصول  إتاحةأساس
وعلى الرغم من أن التدابير المتخذة لزيادة مشاركة المرأة بشكل كامل في المجتمـع                -٦٣

الـتي  نشير إلى العناصر الرئيسية     فسوف   تساهم بوجه عام في القضاء على القوالب النمطية،       
  . والمعتقدات والممارساتساطيرالأدوار والأو للقيم الاجتماعيتكييف لينطوي عليها ا

  وسائط الإعلام  -١  
       وقُدّم التـدريب    .ه وتكثيف  نطاق تدريب موظفي وموظفات الاتصال      توسيع تسنى  -٦٤

نفذ التي تُ خلال هذه البرامجمن  أخصائي ومدير ومهني من وسائط الإعلام  ٥٠٠لما يزيد عن    
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 .واتحاد الصحافيين الكوبيين  اتحاد المرأة الكوبية    د الكوبي للإذاعة والتلفزيون و    بالاشتراك مع المعه  
  للـصحافة   والاتصالات في معهد خوسيه مـارتي الـدولي        ن الجنسانية ووأُنشئت إدارة الشؤ  

 الـسنوات   خـلال أدرجتوقد  . في جميع أنحاء البلدموظفي الاتصال لنظام تدريب    استكمالاً
أمام مهنيي  الطريق  ، وهو ما فتح     الدراسات الإعلامية هج   في من   الجنسانية القضاياالثلاث الماضية   

موظف  ١٢٥ تدريب   وأتاحت هذه التدابير   . لاستخدام هذه الأداة التحليلية    الاتصالات الجدد 
 تُتـوّج    دورة وتنظم كـل عـام     .٢٠٠٩-٢٠٠٨ على الصعيد الوطني خلال الفترة    اتصال  

 هـذه   أكملـت قد   الإعلام، و  ط وسائ سانية ودراسات الجن دبلوم في الدراسات     بالحصول على 
بـشأن   دورة من المحاضـرات      تنظيمفي هذه الفترة    ومما يجدر ذكره     . عامها السابع  الدورة الآن 

  . المعهد الكوبي للإذاعة والتلفزيون المستوى الأول في مديريالمسائل الجنسانية لفائدة
 جديدة مثل التـصوير     اضيع مو خال إد  عملية على شدد نود أن ن   ،ناحية النوعية ومن    -٦٥

  بالتنسيق مع برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي       عقدت العمل التي    حلقة أو   جنسانيمن منظور   
 وعقدت أيضاً   .الإيدز ووسائط الإعلام  /بشأن المسائل الجنسانية وفيروس نقص المناعة البشري      

كييـف الاجتمـاعي     من أجـل الت    "تغيير المنظور  "بشأنعمل  حلقة  بالتنسيق مع اليونسكو    
عقدت حلقة عمـل     و .وغير الإقصائية  جنسانياًالمتحيزة    الجيدة في الصحافة غير    للممارسات

بالتنسيق مع المعهد الكوبي      السمعية البصرية  الإعلام ط في وسائ  الجنساني العنف   معالجةبشأن  
  .وقسم الدراسات الجنسانية في جامعة هافاناين للفن والصناعة السينمائي

المسائل  بشأنامعة هافانا وحدة    بج الدراسات الجنسانية  الماجستير في    ضمن برنامج ويت  -٦٦
الذي نظمه الاتحاد الوطني للكُتّاب     كاراكول  مهرجان  ص  صّ وخُ . الإعلام ط ووسائ الجنسانية

تناولت من منظور    أفرقة بمشاركة الإعلام   ط في وسائ  مسألة الغيرية  لمعالجة   والفنانين الكوبيين 
 كما .والتوجه الجنسيصل العرقي  الصورة وتمثيل الرجل والمرأة والأ   ن قبيل  م يعجنساني مواض 

لأفلام ذات الميزانيـات    ل في مهرجان هومبرتو سولاس       مواضيعية  ثلاثة معارض   أيضاً عقدت
 وتناول المعرضـان الآخـران هـذا        ،وخُصّص المعرض الأول للمسائل الجنسانية    المنخفضة،  
مواضـيع  ناقشة  م والمتخصصين في العلوم الاجتماعية       الأفلام لمنتجي  أتاح وهو ما الموضوع،  

وقد نظمـت هـذه     ،  الرجل والمرأة  بين    القائمة مثل العنف، والبناء الاجتماعي للفروق    عامة  
  . الوعيرفع مستوىمجالات لكالمناقشات 

  حملات ومنتجات الاتصال  -٢  
ما فتئـت   ية بمساحة   حظيت قضيتا التحيز القائم على أساس الجنس والقوالب النمط          -٦٧

 في  هذه المـساحة وقد اتسع نطاق  ،  في نقاشات الرأي العام    الإعلام و  ط وسائ برامج  في تتزايد
 رئيس مجلس الدولة    عن هذه القضايا    بشأن عامة مختلفة    بيانات عقب صدور العامين الماضيين   

  بشأن ل الاتصا  ومنتجات  حملات عدد الفترة   وقد تزايد خلال هذه    .كوبافي  وزراء  الومجلس  
تستهدف الأسرة بصفة عامة والأطفال والمراهقين علـى وجـه          ، وهي   بناء الصور النمطية  

 ٨ في الإعـلام  طمجموعة متنوعة من وسـائ    على    للصالح العام   وأعدت حملات  .الخصوص
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تـشرين   ٢٥و) اتحـاد المـرأة الكوبيـة     ذكرى تأسيس   (أغسطس  /آب ٢٣و مارس/آذار
  .)هضة رهاب المثليةاليوم العالمي لمنا(نوفمبر /الثاني
 مثـل يـوم     اضيع لمو إشارات سمعية بصرية  تكريس  " لحياةمن أجل ا   "وتواصل حملة   -٦٨

القائم على التحيز    والتعليم غير    ،، والأسرة، والعنف المترلي، والأبوة المسؤولة     ضاعفالعمل الم 
هات بعنـوان    للآباء والأم  القائم على التحيز الجنساني   التعليم غير   عن  شر كتيب   نُو .الجنساني

 . وبسعر منخفض  بأعداد كبيرة  وطبع على مرتين  ،  "المعارف التي يرغب الوالدان في معرفتها     "
مرة صدر   نسخة، و  ٢٠ ٠٠٠ وطبعت منه  ٢٠٠٨ لأول مرة في عام      صدر هذا الكتيب  وقد  

  . نسخة٤٠ ٠٠٠ في ٢٠١٠م أخرى في عا
 بالتنـسيق مـع   المعد، "ة المرأكونحينما ت "وقد وضع البرنامج التلفزيوني الأسبوعي      -٦٩

العوامـل  على جدول الأعمال العـام قـضايا تتعلـق ب          التشاور معه، باتحاد المرأة الكوبية و   
 وقد عرض هذا البرنامج لأكثر .الموضوعية والذاتية التي تؤثر على المواقف التمييزية تجاه النساء

  وقد أعد  .ت الرأي  لاستطلاعا  المشاهدين وفقاً  وحاز على مرتبة عالية لدى    من عشر سنوات    
  المجتمعات المحلية، بما في ذلك تلكمن أجل عرضها على    ملخصات للبرامج    اتحاد المرأة الكوبية  
 .استخدامها في المناقشات التي يشترك فيها الرجال والنساء       و المناطق النائية،    التي تقيم في أبعد   

 ١٣٩ ٠٠٠ل إلى   بمعدل توزيع يـص   (موخيريس  تين   الفصلي المجلتينعودة ظهور   وقد شجعت   
  في مجتمعاتنـا    الدائر النقاش)  نسخة ١٠٠ ٠٠٠بمعدل توزيع يصل إلى     (وموتشاتشا  ) نسخة
  .في الوقت الحالي طائفة واسعة من المواضيع المتعلقة بحقوق المرأة والأسرة الكوبية بشأن المحلية
لشابات، فقد  النساء لثقيفية لأهمية رسالتها التنظراً بالذات وموتشاتشامجلة في حالة و  -٧٠

 التعلـيم وزارة و "Editorial de la Mujer" مؤسسة النشرالتوصل إلى اتفاق مشترك بين تسنى 
 التي تتراوح فيهـا أعمـار      في المدارس الثانوية      من هذه المجلة   وضع نسخ من كل عدد    على  

 ئرة الـدا   الفتيان في المناقشات    وتهدف هذه الخطوة إلى إشراك     . سنة ١٩و ١٥ ما بين التلاميذ  
  .ةالجنسيربية ، والتركز والظروف والم،بشأن القضايا المتصلة بالمساواة في العلاقات

لنـشر الأنـشطة    ماريبوسـا  مجموعة "Editorial Oriente"ووضعت مؤسسة النشر   -٧١
أصدرت جهات نـشر     و . والأعمال الأدبية النسائية    ذات الصلة بالمسائل الجنسانية    الأكاديمية

 هامـة للتكييـف     أتاح فرصاً ضع المرأة ومركزها في كوبا، الأمر الذي        أخرى كتباً تتناول و   
  . الصف التاسع إلىم المدرسيمستوى التعليمتوسط  يصل فيه  في بلدالاجتماعي

 . بـشأن هـذه القـضايا      اً من المحطات الإذاعية في البلد برنامج      في المائة  ٨٠ وتمتلك  -٧٢
برنـامج  لا سيما   و،  تمعية المج  والإذاعية ةـالمحطات التلفزيوني دة على   ـ جدي الاتظهرت مج و
"El Cazuelero"      هيمنة   ليكون مجالاً للتشكيك في    ه على إذاعة الكاريبي، والذي جرى إعداد 

  .ديدة للرجولةالجشكال الأ وإتاحة النقاش بشأنالذكور 
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، وهـي   "البلوغ" الصادرة تحت عنوان  وتجدر الإشارة إلى سلسلة الرسوم المتحركة         -٧٣
  الأطفـال والمـراهقين   وهي تستهدف.التي أُعدت وبثت خلال هذه الفترة  تجات  المنإحدى  
شكالاً  أ تقترح احترام الاختلاف، و   إلى منظور جنساني  من   رمي، وت سن البلوغ شارفوا  الذين  

  .القائمة على التحيز الجنساني وغير الإقصائيةغير من العلاقات التشاركية 
 هـذه  ذات شـعبية كـبيرة   يونية وإذاعيةحلقات ومسلسلات تلفز    أيضاً أدرجتو  -٧٤

 Laك مسلسلات الأمثلة على ذلومن  . مؤامراتهموهم يحبكون كبار السن وتناولتالمواضيع 

"cara oculta de la luna"و ،"Diana"و ،"Mucho ruido".المنـتجين  حركة  أيضاً وقد ركزت 
لمسلسلين مالها من قبيل افي أعذه القضايا ـ هعلى في كوبا ة البصريةـالسمعيالشباب للمواد 

"El Patio de mi casa" و"El pez rojo sobre el asfalto".  
للعاملين في مجال    والاتصالات   رأة الم بشأنجتماعات الأيبيرية الأمريكية    الا وأتاحت  -٧٥

 غير المتحيـزة جنـسانياً   في مجال الصحافة   السائدة  على أحدث الاتجاهات   الاتصال الإطلاع 
  .ادل الأفكار والخبرات تبهم منوتمكين
 عن  ، فضلاً صحف رقمية كوبية تتضمن أقساماً عن قضايا المرأة        أربع   وأتاحت أيضاً   -٧٦

فاهيم المساواة بين الجنـسين في      لم ، إمكانية التكييف الاجتماعي   موخيريسإطلاق موقع مجلة    
مـن  قد منحت حملات المصلحة العامة التي أجريـت          و . الجديدة الإعلام والاتصال  طوسائ

بجـد    والأمومـة  الأبوةتحمل أعباء    ن قبيل لام المختلفة الأولوية لقضايا م     الإع طوسائخلال  
  .ةالجنسيربية  والت، العنفنبذ، وتقاسم الأعمال المترلية في الأسرة، وومسؤولية

  الأسرة  -٣  
 على مـستوى  ل  المركز الوطني للثقافة المجتمعية برامج تدخّ     نفذت وزارة الثقافة مع       -٧٧
 حلقات   عقد  هذه التدخلات  تضمن وت .دريفية والقرى في جميع أنحاء البل     ياء الحضرية وال  الأح

عـالج   ي واضطلاعها بالأدوار الاجتماعية التي    المرأة لذاتها  تقدير   عمل تهدف إلى رفع مستوى    
  . الحلول الممكنةيناقشون الرئيسية ومأفراد المجتمع قضاياهفيها 
التي تهـدف    إلى زيادة عدد الأنشطةساء والأسر مركز إرشاد للن١٧٥وأدى وجود    -٧٨
 وإلى تحسين   ،أفرادها بشكل منصف وعادل    العلاقات بين جميع     وطيد وت وعي الأسر  عزيزإلى ت 

 متطوعاً ومهنياً في مجالات الاتصالات      ١٠ ٣٥٩ وتوظف هذه المراكز   .نوعية هذه الأنشطة  
   .والقانون والتعليم والصحة

 التابعة لهيئات الجمعية الوطنية للسلطة الشعبية واتحاد المـرأة          وترعى المجالس الشعبية    -٧٩
 من أجل تـشجيع    "اختيار المرأة من بين أفضل العناصر     " ية المعنونة ناقشات المجتمع الم الكوبية

 الوطنيـة  لجمعيـة التابعة ل  على ترشيح عدد أكبر من النساء للعمل في الهيئات المنتخبة            ناسال
 الاعتـراف   في مجال تكـريس    بدور كبير  تضطلع فيها الأسرة  ة  الشعبية، وهي عملي  للسلطة  

  . بنجاح المسؤوليات هذهممارسة والتعاون من أجل
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  المدرسة  -٤  
 النظـام التعليمـي     ضمان أن يقدم كل من    من أجل    بأسلوب علمي العمل  يستمر    -٨٠

التحيـز  تعليماً غير قائم علـى       والأنشطة التي تنفذ خارج المنهج الدراسي     والكتب المدرسية   
       تحسين التعلـيم   من أجل     المكافحين الآباءالأمهات و  حركة   قد بذلت  و .الجنساني والإقصاء 

 ،قديم تعليم غير قائم على التحيـز الجنـساني         في عملية ت    المحلي شراك المجتمع لإ ما في وسعها  
د المـرأة    عن اتحـا    ممثلين  مشاركة إنو .لتأثير على الأسر في هذا الاتجاه     من ا وتمكين المدارس   

 في المجالس المدرسية على جميع مستويات التعليم ما قبل المدرسي والتعليم الابتـدائي             الكوبية
 في تلـك    غير القائمة على التحيز الجنساني     على إدراج المواضيع التعليمية    بشكل فعال  تساعد

معيـة   والمجتية والأسرية المدرس مستوى الروابط  تحسين  في بشكل رئيسي تساهم  والمستويات،  
  . تعليم الأجيال الجديدة عملية والتأثير علىنسجمةيصال رسالة ملإ
 واضيع أدى إلى إدراج عدد من الم      وهو ما ،   نظام التعليم الوطني   يجري باستمرار تحسين  و  -٨١

 البيولوجية  المسائلهذه الدورات   وتتناول   .منذ الصفوف الدراسية الأولى    ية الجنس بالتربيةالمتعلقة  
وأُنـشئ   .دراسة الطبيعة وجسم الإنسان   تستند إلى   ، و  على حد سواء   لاجتماعيةوالأخلاقية وا 

ليصبح المركز   ١٩٨٩، وتحول في عام     ١٩٧٧فريق العمل الوطني المعني بالتربية الجنسية في عام         
 الذي يشرف عليه اتحاد المرأة الكوبيـة      وأنشئ فريق دراسات الأسرة      .الوطني للتربية الجنسية  
 الوقايـة والخـدمات   ولجنـة    ، والمركز الوطني للتربية الجنسية    ،الشبابويشارك فيه مركز    

 ووزارة العـدل،    ،وزارة العلـوم  التابع ل  النفسية والاجتماعية الاجتماعية، ومركز البحوث    
  .ووزارة التعليم ،كلية علم النفسووجامعة هافانا، 

  التشريعات  -٥  
 تقاسم رعاية    تقرير كيفية  والآباءلأمهات  ل يتيح ل ٢٠٠٣ قانون الأمومة في عام      عُدّل  -٨٢

 تغـيير   تشريعية هامة اسـتهدفت    خطوة   ويمثل هذا الإجراء   .الأطفال في هذه المرحلة المبكرة    
  كـلا  تربية الأطفال، وتمكين  بمسؤولية   دون سواهن   الأمهات  بحيث تضطلع  الصورة النمطية 

إعماله تحول دون  الحالية  عقبات في التشريعاتنظراً لعدم وجودالوالدين من التمتع بهذا الحق      
التحدي المتمثل   ه مراحل أثناء و مل لحظة حدوث الح   منتزال الأسر تواجه    لا  و .بشكل كامل 
 نحتاج أيضاًفإننا لتحقيق ذلك،   و . رعاية الأطفال  تقاسم الوعي والتخطيط لكيفية     في اكتساب 

  .يدةالجبرة الخأهمية ب زيادة الوعي الاجتماعي إلى

  الات والمنتجات التعليميةتقييم أثر الاتص  -٦  
 في سياق ،لمعهد الكوبي للإذاعة والتلفزيون التابع للبحوث الاجتماعية امركز  خلص    -٨٣

 اًكـبير تؤثر تأثيراً  القضايا التي تتضمن هذه سرحية المأن الأعمال إلى،  العمل الذي يضطلع به   
مهور الـذي مـنح     تصويت الج  ويدل . الرأي العام   أوساط  في وتثير الجدال على المشاهدين،   
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 يدل لتوجيه الاجتماعيلأفضل برنامج  لتقديمها "Cuando una mujer"لمسرحية  جائزة الشعبية
  . على المشاهدين هذه المسرحية تأثيرعلى
 بحـث  البكالوريوس والماجستير     لنيل خلال هذه الفترة، عدة أطروحات    ،  حاولتو  -٨٤

عن  نمطية    صورة متوازنة وغير    تقديم  في الاستمرارأشكال البناء في الخطاب الإعلامي وسبل       
صورة المرأة  :  ما يلي  ضمنت هذه الأطروحات   وت .لعلاقات التي تربط بينهم   الرجال والنساء و  ا

مجلـة  و، بوهيميالة لمج في الصحافة الاستقصائية والمسائل الجنسانية الفيديو الكوبية،   أشرطةفي  
  .القائمة على التحيز الجنساني والصحافة غير موخيريس

  آليات التقييم الأخرى  -٧  
علـى  تقديم تقـارير      التابعة لها   والمؤسسات وكالات من وزارات الدولة وال    يُطلب  -٨٥

  الذي تتركه على الرجل والمـرأة      ثرالأ بشأنمهورية كوبا   لجدولة  اللس  إلى مج أساس منتظم   
  المحرز  التقدم رزأبلقد  و . المتاحة السياسات التي تهدف إلى تعزيز المساواة في الحقوق والفرص        

 اتالـسياس وضع    الناجم عن   الأثر القضايا الجنسانية  التي تتناول في بحوث العلوم الاجتماعية     
في ومركزها   المرأة   وضع على   ، الاجتماعية  والمظاهر  الممارسات وكذلكوتنفيذها وتقييمها،   

حديات الـتي    التي تحققت وأوجه القصور والت     تحديد أوجه التقدم   أتاح أيضاً إمكانية   و .اكوب
  .واجهها المجتمع الكوبي في هذا المجالي

 بمبادرة مـن    ١٩٨٩ شؤون المرأة التي أنشئت في عام        دوائر دراسات  ساعدت   وقد  -٨٦
الأنمـاط الاجتماعيـة      تغيير الترويج لها ومساعدتها على   الذي يعمل على    اتحاد المرأة الكوبية    

  هـي   هياكل إدارية، بل   الدوائرهذه   تشكللا  و .ما يتعلق بالعلاقات بين الجنسين    والثقافية في 
 طريق  في إضافيةخطوة  لتكون   وقد أنشئت  . الجنسانية سائلبالم المهتمينمجموعات من الأفراد    

 في الرئيسي   ويكمن هدفها  .تحسين وضع المرأة الكوبية والاستجابة لاحتياجاتها الاستراتيجية      
 تـدريب   يمكنهم في المقابـل    بحيث    المنظور الجنساني  معلمي وأساتذة المستقبل بشأن   تدريب  
        يعمـل بهـا    التي   إدارات شؤون المرأة    إدارة من   وثلاثين إنشاء إحدى  سنى وقد ت  .غدأجيال ال 

 وتتمثل المهمة  .دنحاء البل  مراكز التعليم العالي في جميع أ      على مستوى  مهني ٨٠٠ ما يزيد عن  
في التعلـيم   تعميم المنظور الجنساني    زيز   في تع  تالتي تضطلع بها هذه الإدارا    الأساسية الشاملة   

 دون كلل من أجـل معالجـة       الأقسام وقد عملت هذه     .وبرامج الإرشاد الجامعي والبحوث   
  .م في مجال التعليالتفاوتات الجنسانية

 تعميم المنظور الجنساني في التخصـصات       تعززفقد  الأنشطة التعليمية،   ب وفيما يتعلق   -٨٧
 في جميع مستويات التعلـيم       المتاحة التربية الجنسية  ، بما في ذلك   ة التعليمي الرئيسية والدورات 

، وعلـم الـنفس، ودورات      مدرسي التعليم العـام   ، وتدريب   ) من المدرسة الابتدائية   ابتداءً(
 ،والاقتـصاد ، الاجتمـاعي الاتصال  وواللغة الإسبانية والآداب، والفلسفة والتاريخ،   ،التعليم

لطلبـة المرحلـة     عمل ومحاضـرات ودورات      حلقات لمرأةوتقدم إدارات شؤون ا    .والقانون
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 بتـدريب ،  ٢٠٠٩ و ٢٠٠٨خلال عامي   قد اضطلعت   الدراسات العليا، و  مرحلة   و الجامعية
)  الخدمة المدنية  ووموظف نو ومدير مهنيون وطلاب  (هيئات شتى  من   اً شخص ٧ ٩٨٠ حوالي
  تنظـيم  خـرى الأءات  جراوتتضمن الإ  .بشأن النهج الجنساني   في البلد  مختلفة   قاطعاتفي م 

 مدته أربع سـنوات     برنامجالمسائل الجنسانية ووضع     دبلوم في     تُتوّج بالحصول على   دورات
  .الدراسات الجنسانيةالماجستير في للحصول على درجة 

وقد أُحرز تقدم كمي ونوعي على مستوى البحوث التي أجريت بشأن المـسائل               -٨٨
 ورقة بحث   ٢٠ إعداد   ٢٠٠٩ وقد شهد عام     .ريرالجنسانية خلال الفترة المشمولة بهذا التق     

 أطروحات للحصول على    ٥أطروحات للحصول على الماجستير و     ٣ رسالة تخرج و   ٤٥و
الدكتوراه في المجالات المتصلة بالمسائل الجنسانية، وأشرف عليها جميعاً متخصصون مـن            

ية التي يعدها   فقد تعززت البحوث العلم     وبالإضافة إلى ذلك،   .أقسام دراسات شؤون المرأة   
  . بشأن المسائل الجنسانية خارج المنهج الدراسيالتي ينفذونهاالأنشطة الطلبة و

ويضطلع مركز دراسات المرأة، وهو مؤسسة تعمل تحت رعاية المجلس الوطني لاتحاد              -٨٩
 دوائروهو ينسق عمل     .المتعلقة بالقضايا الجنسانية وتشجيعها   إجراء البحوث   المرأة الكوبية، ب  

ات شؤون المرأة من الناحية المنهجية ويساعد، بالتعاون مع وزارة التعليم العالي، علـى              دراس
حلقتـان   ٢٠٠٩ إلى غاية عام      نظمت وقد . في التعليم الجامعي   تعزيز تعميم المنظور الجنساني   

 . شؤون المـرأة    دراسات دوائرلوطنية  ة اجتماعات   ثمانيعقدت   و ،من حلقات العمل العلمية   
 التي تحققت في مجال تعميم المنظور الجنساني       الانجازات    بحث  هاتين لقتي العمل وقد تسنى في ح   

بـادئ  م نشر كتاب يتـضمن       وقد .م والعقبات التي اعترضته وآفاقه المنشودة     في نظام التعلي  
 عن حلقات ونظرة عامة    ،وتاريخها شؤون المرأة     دراسات لعمل دوائر  تحليلاًوتلفة،  مختوجيهية  

  .مع صندوق الأمم المتحدة للسكانهذه الدوائر نظمتها العمل التي 
  ووزارة التعلـيم اتحاد المرأة الكوبيـة  بين ة المشتركعمال في الأ   ملحوظ  تقدم تحققو  -٩٠
 من الأهـداف     ثلاثة وجرت متابعة درس المهنية،   أُنجز العمل المتعلق بتحديد صفات الم      حيث
 في مجـال    ات الجنسانية اء على التفاوت   إلى القض   وترمي المهنيين في المستقبل   تدريب   نظمتالتي  
والتعليم العـالي،   تعليم   ال تي وزار يضم فريق متعدد القطاعات     ٢٠١٠ في عام    وأنشئ .التعليم

وزارات لاتحاد المرأة الكوبية، والمركز الوطني للتربية الجنسية، وال        مركز دراسات المرأة التابع   و
ميم المنظور الجنساني في المناهج الدراسية      لتكنولوجيا، لضمان تع  ل جامعات ومعاهد    التي تمتلك 

 هـذا  تـضمن  وي. جميع مستويات التعليم   مناهج الجامعية في البلد وفي      الخاصة بكل الدورات  
  .العمل مراجعة الكتب المدرسية

ونود أن نؤكد على امتلاك اتحاد المرأة الكوبية لمراكز إرشاد للنساء والأسر في جميع                -٩١
 الرعاية الفرديـة    بالتزامن مع أقسام دراسات شؤون المرأة       المراكز هذهوتوفر   .بلديات كوبا 

 . على أساس تشخيص المـصالح والاحتياجـات       ات المحلية  للمرأة والأسر والمجتمع   يةوالجماع
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بشكل دائـم علـى      نطوي ت احيث إنه بأهمية كبيرة   راكز  هذه الم الدورات المقدمة في    وتتميز  
  .كل دورة يكن مضمون المساواة، مهما مواضيع عن

لقضاء ا تحد جهود جميع هذه الهيئات والآليات على نحو مستمر ومنتظم من أجل           وت  -٩٢
 بـل    فقط  المجتمع على صعيد على القوالب النمطية والحواجز الثقافية والفكرية والنفسية ليس         

ويتمثـل   . الأدوار  تقسيم  إعادة النظر في   كذلكه من الضروري    حيث إن ،  أيضاًداخل الأسرة   
 بـضرورة  كل فرد من أفراد الأسرة       توعية في ثقيفيةهداف ذات الأولوية للأنشطة الت    أحد الأ 

بـشكل  تحقيق المساواة    أساس عدم إمكانية  على  المبدأ الأساسي   ويقوم   .تقاسم الأعباء المترلية  
  .البيئة الأسرية داخل  تكريسهاإذا تسنى كامل إلا

  العنف ضد المرأة  -٨  
 ١٩٩٧سـبتمبر   /، أنشئ في أيلول   ة لمتابعة مؤتمر بيجين   خطة العمل الوطني  في إطار     -٩٣

اتحاد المرأة الكوبية    على اقتراح من     بناءًالفريق العامل المعني بمنع العنف وعلاجه داخل الأسرة         
 والشؤون ،، والصحة العامةالتعليم وزارات تضم لجنة دائمة  ويشكل هذا الفريق.بتنسيق منهو

، والمعهد الوطني للتربية الجنـسية، وجامعـة     لنيابة العامة االداخلية، ومعهد الطب الشرعي، و    
 وضـع   وهو يهدف إلى   .هافانا، والمعهد الكوبي للإذاعة والتلفزيون، والمحكمة الشعبية العليا       

  . الأخرى عند الاقتضاءقطاعات المجتمعإلى   وتقديم مقترحات،وتنفيذ خطة عمل مشتركة
الاضطلاع بعمله في    الأسرة   وعلاجه داخل ف  وواصل الفريق الوطني للوقاية من العن       -٩٤

 .، والنـشر   والتشريع ، والرعاية، والبحث  ، والوقاية تتضمن التدريب، والتثقيف،   ستة مجالات 
  شمـولاً  بشكل أكثر  متعددة القطاعات والتخصصات      أنشطة تنفيذ  هذا الفريق  تتيح أعمال و

إلى  متينة الأساس  مقترحات   وتقديمها،  والتعامل مع من أجل منع وقوع هذه المشكلة       وفعالية  
 وظائفهياكل و من خلال    أهدافه ومهامه    نقلفريق  التكوين   كما يتيح    .الوكالات الأخرى 
 درسين المن قبيل، م المحلي الأشخاص الذين يمثلونها في المجتمع    إلى  عضو فيه  كل وكالة ومنظمة  

  .والأطباء وضباط الشرطة والقضاة والمدعين العامين
 في الوكـالات    الأخـصائيين الموضوع للقـادة و   لتدريب بشأن هذا    يشكل تقديم ا  و  -٩٥

  من أولويـات الفريـق  أولويةعلاجه  وبمنع العنفوالمنظمات والمؤسسات المعنية بشكل مباشر     
 والشرطة ، والتعليم، الصحة العامة  وتشارك في هذا التدريب قطاعات     .منتظمة من مهامه  مهمة  و

، والمعهد الكوبي للإذاعـة      والمحاكم ،عي العام للجمهورية  ، والعدل، ومكتب المد   ةالوطنية الثوري 
لتحليـل في سـياقات     غراض ا  إنتاج المواد التعليمية لأ    ريويج .والتلفزيون، واتحاد المرأة الكوبية   

 والـتي   بالنسبة إلى الفروع المحلية التابعة لاتحاد المرأة الكوبية،       أهميتها  بسبب  مختلفة، وبالأخص   
 التوجيـه   تقديم، والعنف ضد الأطفال، وتساعد على       المتزوجةد المرأة    العنف ض  ضطلع بمعالجة ت

  .التشريعات التي تحمي المرأة والأسرة من العنف المترليوضع والمساعدة، و
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 التمـاس    لأي شخص كان   يمكنتشكل مكاتب اتحاد المرأة الكوبية الأماكن التي        و  -٩٦
 في جميع البلديات؛ ساء والأسر الموجودةإرشاد الن مراكز، وبخاصة فيهاأو المساعدة /التوجيه و 

أطباء الأسرة أو المراكز    والتوجيه الجنسي وخدمات العلاج؛     و؛  واللجان البلدية للتربية الجنسية   
؛ ومكاتب المدعين العامين على المستوى البلـدي        مراكز الصحة النفسية المجتمعية   و ؛الصحية
  . الوطنية الثوريةقوق المواطنين والهيئات التابعة للشرطةبح المعنية
 تقيـيم ووضـع   من أجل    رصد الدراسات التي أجريت بشأن هذه القضية         نواصلو  -٩٧

 ، والقتـل ،الاعتـداء  والمتمثلة في  تحليل الجرائم المحددة حسب نوع الجنس     إجراءات من قبيل  
  .في كل تحليل  المؤشرات الكمية والنوعيةاستخدامب ، والاغتصاب العمد،والقتل
مع بلدان  في هذا الشأن    وإجراء تحليل مقارن    التشريعات الكوبية   دراسة   نسعى إلى و  -٩٨

اقتراح إدخال تحسينات على المعالجة القانونية لدى  هو ما أخذ في الاعتبار   أخرى في المنطقة، و   
 ـ اتقدمت دراسة التشريع  و . بتحليلها  الهيئات ذات الصلة   ذه المسألة التي تضطلع   له  ة الكوبي
 حينما يكـون المعتـدي    مشدداً ظرفاًا في قانون العقوبات باعتباره الإدراجه اللازمة   ججالح

قرابة  بين المعتدي والضحية حتى الدرجة الرابعة، و        عصب قرابةعند وجود    أو   زوجاً للضحية 
  .نسب من الدرجة الثانية

 في مراكز إرشاد النساء والأسر،     بشأن العنف المترلي     رشاد تقديم العلاج والإ   سنىوقد ت   -٩٩
نـشطة  الأ وتتضمن هذه التدابير إرشاد الأفـراد و .اتحاد المرأة الكوبية التي تديرهالمراكز وهي ا

وقد  .المختلفةالدورات التدريبية   تقديم   و ، بشأن هذا الموضوع   وتنظيم دورات توجيهية   الجماعية
مجـالات  في أشـخاص   ٢١ ٥٠٥بتـدريب   وحده ٢٠٠٩في عام  اضطلعت مراكز الإرشاد    

والمرشدون الاجتماعيون المتطوعون التابعون لاتحاد المـرأة       ك القيادات الشعبية    ، بما في ذل   مختلفة
           العمـل وتـسنى ، إرشادات فرديـة  عامة الجمهور امرأة ورجلاً من ٥١٩ الكوبية حيث تلقى 

 ة دور ٤٩٤نُظمـت    في بـرامج التـدريب، و      مناقشة ٥٢٨ وأُجريت،  فئة سكانية  ٣٥٧ مع
 نفذتحيث   ة موزعة في جميع أنحاء البلد      بلدي ٣٥مل محددة في    مشاريع ع وُضعت  توجيهية، و 

، وكسفورد للتحرر من الجـوع    أمنظمة    بمساعدة ونشرت مواد تعليمية  العديد من الأنشطة    
  .برنامج الأمم المتحدة الإنمائيو وصندوق الأمم المتحدة للسكان،

 في مكاتب الرعاية    المشكلةأنشئ سجل لمراقبة ومتابعة الأسر المتضررة بسبب هذه         و  -١٠٠
العامة التابعة لاتحاد المرأة الكوبية والمنتشرة في جميع بلديات ومقاطعات البلد وفي كل مركز              

 مـن   في المائـة   ٨٨,٥ شكلت النـساء  ،  ٢٠٠٩ و ٢٠٠٦بين عامي   و .من مراكز الإرشاد  
 مـن عنـف    من الحالات    في المائة  ٥٠,٧ في   وعانينالإرشاد   إلى مراكز    المتوجهينالضحايا  

أكثـر  ) في المائة  ٦٨,١ (المترلي العنفويمثل   .بشكل رئيسي العنف النفسي   من  أزواجهن، و 
  .أنواع العنف شيوعاً

رؤسـاء  فائـدة   لونُظّمت حلقات عمل وأنشطة تدريب أخرى بشأن مسألة العنف            -١٠١
 والمسؤولين الذين يتلقون الشكاوى؛ والمحققين والمـوظفين المكلفـين          ضباط الشرطة الشرطة و 
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 ومدرسي ومسؤولي وطلبة المعهد العالي التابع       .حداث في وزارة الداخلية ومدرسة السجون     بالأ
 ـ  لمجالس رعاية الطفل    التابعين  المدرسين والموظفين الفنيين   وأفرقة؛  لوزارة الداخلية  وزارة التابعة ل

فسيين الأخصائيين الن الممرضات و الممرضين و الأطباء و أفرقة   و ؛ ومعاهد تدريب المعلمين   التعليم
والمرشـدين  المـرأة الكوبيـة      اتحاد   مسؤولي و ؛وزارة الصحة التابعين ل  الاجتماعيين   رشدينوالم

  .العدالة أجهزة  مختلفوالمحامين منوالأخصائيين الصحيين المتطوعين فيه؛ الاجتماعيين 
الـتي  الدراسات العليـا    دورات  الجامعية و لدورات   التدريب في سياق ا    قُدّم هذا وقد    -١٠٢
مـن   لهذا الموضوع كمجال     رُوّج وقد   .ويجري تعزيزه في الوقت الحالي    ،  ا بعض الهيئات  تنظمه
من خلال ومتعمقة   ة عام ، وهو ما أدى إلى إجراء دراسات      على المستوى الوطني  البحث   مجالات

  .الماجستير والدكتوراهوأطروحات  عداد الرسائل الجامعيةفرصة لإباعتباره  الأكاديمية عمالالأ
ضمان تقديم أفضل رعاية    ع القرار على تحليل أحد المشاريع الرامية إلى         اف صن ويعك  -١٠٣

في ويجـري    .المعتدين علـيهم  الأشخاص  متخصصة داخل النظام الصحي لضحايا العنف و      
 أو وإمكانية وضع قاعدة قانونيـة       ملاءمةمدى  بشأن   دراسة    إعداد الوقت نفسه العمل على   

 تباعامن خلال   وعلاجه  العنف المترلي   ب لمفاهيم المتعلقة اقانون أو مرسوم قانون من شأنه دمج        
  .نهج وقائي وتربوي

وتقييمها تقييمـاً    ثلاث بلديات في مدينة هافانا       تناولت متابعة دراسة     حالياً تجريو  -١٠٤
 التابعة لوزارة طفلوحدة خدمات الو ، المديرية العامة للشرطة الثورية الوطنيةشاملاً من طرف

 هذه الدراسـة    وتهدف .واتحاد المرأة الكوبية  وزارة التعليم   وة الصحة العامة،    وزاروالداخلية،  
          المتخـذة في مجـال تنـسيق      تنفيذ التدابير   عزيز   للضحايا، وت  خدمات أكثر شمولاً   تقديم   إلى

  .العمل المجتمعي
ث  وبين الزوجين أحد الجوانب الأكثر تناولاً في البحـو         ويُعدّ العنف ضد القاصرين     -١٠٥

معالجتها  على  نعمل بشكل منهجيموسةمشكلة مل الأولى  وتمثل الحالة.المتعلقة بالعنف المترلي
عدم قـدرة     مشكلة لتغلب على إلى ا  السعيو،  من الجانبين التثقيفي والوقائي على حد سواء      

 لرعايـة   كزين مر نشير أيضاً إلى وجود    ونود أن    .على الإنفاق على الأبناء   الآباء أو الأمهات    
 في  والتحضير لإقامة مركز آخر    الأطفال في مقاطعتي هافانا وسانتياغو دي كوبا          من ضحاياال

القائم علـى    العنف   تكمن في لمشكلة  خطورة ا إن  ففيما يتعلق بالمسألة الثانية،     و .فيلا كلارا 
   .بالنظر إلى أن أغلب المتخلفين عن دفع النفقات هم من الرجال، أساس نوع الجنس

من العشيرات   أو    المتزوجات من النساء هم  معظم الضحايا   صدر نفسه، فإن    وفقاً للم و  -١٠٦
ولديهن مـستوى تعلـيم     ،   سنة ٥٠ و ١٦ بين   ن ما  أعماره واللواتي تتراوح  بالتراضي،   في قران 

وتضم فئة الـضحايا     .بعضهن الآخر عاملات أجيرات    و ربات بيوت  متوسط؛ والبعض منهن  
وينتمي معظم المعتدين إلى فئـة الرجـال الـشباب           .أيضاً نساءً يشغلن وظائف تقنية وإدارية     

لصف التاسع، على الرغم    يتراوح بين ما دون الصف السادس إلى ا       الحاصلين على مستوى تعليم     
  .المستوى الجامعيمنها من حصول البعض منهم على مستويات تعليمية أعلى 
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سـوء    عن حوادث   السلطات يبادرن إلى إبلاغ  وقد تبيّن أن القليل من النساء فقط          -١٠٧
 وهو ما يـدعوهن  ،المعاملة؛ ويؤكد البعض منهن أنهن يعتمدن على أزواجهن لأسباب مختلفة       

 وعادة ما يبرر سوء المعاملة هذا علـى أنـه          .في حالة تعرضهن للاعتداء   إلى التزام الصمت    
 النمطيـة   قوالـب والالذي يفرضه على الجنسين النظام الأسـري الأبـوي          لدور   ل انعكاس
 العنف يتزايد في    بل إن ،   وضع حد لها   لا يؤدي إبلاغ المرأة عن سوء المعاملة إلى        و .ةالذكوري

  .بعض الحالات بعد تقديم الشكوى
  مركـزاً مـن    ١٨٥ مصادر المعلومات المتعلقة بحالات العنف المترلي في كوبا          وتشمل  -١٠٨

 الأشخاص  يتردد عليها آلاف   ، والتي التابعة لاتحاد المرأة الكوبية   مراكز الرعاية الاجتماعية العامة     
 زيادة  يدل على حدوث   نظرة سريعة على الأرقام      وإن إلقاء  .رشادالذين يلتمسون المساعدة والإ   

  . المشكلةبشأن هذهرفع مستوى الوعي ل هذه الطلبات نتيجة للجهود التي بذلت عددفي 

   حالات العنف-سجلات مراكز الرعاية الاجتماعية العامة التابعة لاتحاد المرأة الكوبية 

 ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ 
 ٣٢٧ ٢٦٦ ٣١٥ عنف الرجل ضد المرأة
 ٢٥ ٤٣ ٣٠ عنف المرأة ضد الرجل
 ١٢ ٣١ ٦  عنف الآباء ضد الأبناء

 ١٨٤ ١٧٨ ٢٠٩  عنف الأمهات ضد الأبناء

ارتكبها  أعمال عنف    وتشمل معظم الحالات المبلغ عنها، على النحو الموضح أعلاه،          -١٠٩
 الأبناء ضد   نم  حالة عنف  ٤٣وتفيد بيانات مسجلة أخرى عن حدوث        .ءالرجال ضد النسا  

ضـد   جلت حالتـا عنـف   وسُ ، أخرى أسر ضد   عمل عنف آخر   ٢٤٨ كب وارتُ .الوالدين
خـدمات الرعايـة    فحـص     عمليات  الجوانب الأخرى في   قد أُدرجت  و .واطنين آخرين م

         في  ٦٤٤ عـددها    بلـغ ، والتي    مظاهرها المختلفة   العنف في  سألةالاجتماعية العامة المتعلقة بم   
  .٢٠٠٨ في عام ٦٦٦، و٢٠٠٧ في عام ٦٠٩، و٢٠٠٦عام 
 في إحـصاءاتها  بـأن تـدرج      المعنية   يئات إقناع اله  لا تزال الجهود تُبذل من أجل     و  -١١٠

 قد أشير إلى   و . الجنس وتقييم المشكلة ككل     نوع البيانات حسب لتصنيف   التفاصيل اللازمة 
  .العمل الوطنية لمتابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأةفي خطة الإجراء هذا 
 الإعلام من خلال تنفيـذ اسـتراتيجية        ط قضية العنف المترلي في وسائ     يجري تناول و  -١١١

 المتصلة بـالعنف في جميـع مظـاهره،         قضاياإعلامية تهدف إلى رفع مستوى الوعي العام بال       
تقديم برامج تلفزيونية مثل برامج      ويشمل ذلك    .ية للفئة العمر  وتبحث في جوانب محددة وفقاً    

"Hablemos de Salud") لنتحدث عن الصحة(و ،"Haciendo Caminos" )  علـى الـدرب( ،
، )الحياة وتحـدياتها  ("La Vida y sus Retos"، و)حينما تكون المرأة ("Cuando una Mujer"و
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 من خلال   سر النساء والأ  أيضاً واستهدفت   . والرسائل القصيرة  شارات الإ وكذلك من خلال  
 "Sexología y sociedad" ومـوخيريس تا لمجالبرامج الإذاعية والصحافة المطبوعة، ولا سيما 

تـشرين   ٢٥  يـوم الحملة حتىتعزيز هذه  في هذا السياق  وقد جرى .)علم الجنس والمجتمع  (
  .اليوم العالمي للقضاء على العنف ضد المرأة، وهو نوفمبر/الثاني

  ٦دة الما  -هاء  
 المؤسسات الحكومية وغير الحكوميـة      اهتمامبكامل   حظيت ظاهرة البغاء في كوبا      -١١٢

 ، وتحـسين الإجـراءات  للقضاء عليها ، وإيجاد سبل     أسبابها مواجهة تسعى إلى    بالنظر إلى أنها  
  المبذول في  هذا النهج الشامل والجهد   ويأخذ   .معالجتهاهمة  بم الكفيلة باضطلاع المجتمع المحلي   

الزبائن والقوادين الـذين تنبغـي        أيضاً ه يشمل  فقط ولكن   البغايا البغاء لا يشمل  تبار أن   الاع
  .لأسلوب التخويف واتجارهم بالنساءاستخدامهم معاقبتهم بسبب 

وهـي تهـدف إلى      .بغاءعدم التسامح مع ال   تتمثل في    سياسة واضحة    تمتلك كوبا و  -١١٣
تـدابير   عن طريـق  ثقيفهنت إعادة تتيحبغايا للمعالجة أسبابه ومظاهره، وتقديم بدائل    منعه، و 

 مختلفة من الشباب،    وتوجه إلى فئات   ، والوقاية  والإرشاد الإقناع والتثقيف و تمزج بين التوجيه  
 بشأن مسألة البغاء   لمعتمد في كوبا   الأساسي للنهج ا   وينصب التركيز  . على حدة   فئة وإلى كل 

وتحسين العلاقات داخل الأسرة     والتدريب،   على بذل الجهد في مجالي التثقيف     على الوقاية، و  
  .بدور أساسيمحيطها المباشر بحيث يضطلع 

الـسلوك    هذا ومن ثم فلا يعاقب أي كان على      ولا يُشكل البغاء جريمة من الجرائم،         -١١٤
  للبغـاء،   شخص آخـر   ممارسةالقوادة، أي الحصول على مكاسب مالية من        وتعد   .في كوبا 

 وضع الخطـر   الحادي عشر من قانون العقوبات       ويُعرّف الباب  .جريمة يعاقب عليها القانون   
الثاني من الفصل الثالث لوائح محـددة        الفرع   يضععلى وجه الخصوص،     و .والتدابير الأمنية 

يبين  السلوك الاجتماعي الظاهر الذي  مراقبة ، مثل الجنوح قبل    ما المتخذةالأمنية  التدابير   بشأن
 وضـعت هذه التدابير، الـتي     وتطبق   .الجرائم على المجتمع  بجلاء الخطر الذي يشكله مرتكبو      

على النساء اللواتي يبدين سلوكاً معادياً للمجتمـع        ،  ثقيفلأغراض الوقاية وإعادة الت    أساساً
  . البغاءويمارسن
، ثقـيفهن تإعادة   ترمي إلى أمنية  لحالات، تفرض على هؤلاء النساء تدابير       وفي هذه ا    -١١٥
 وزارة  شارك فيهـا   التأهيل التي تقدم برامج متخصصة ت      اكز إعادة مر احتجازهن في أحد  مثل  

 ،الخدمات الاجتماعية لجان الوقاية و   و ،وزارة التعليم والتربية البدنية،   و  الرياضة الثقافة، ومعهد 
  .، ووزارة الصحة العامةوزارة العمل والشؤون الاجتماعيةو

مـع بقـائهن داخـل      العمل   أماكنب أو   الالتحاق بالمدارس  وقد يطلب منهن أيضاً     -١١٦
المناقـشة،  فـرص    والتـدريب و   ثقيف الت وتقدم هذه المراكز   . الأسري والاجتماعي  محيطهن
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والتلمذة الـصناعية في     ، والدراسة ، العودة إلى العمل   المساعدة على ويتضمن برنامج العلاج    
 علـى   فاظبالح ويسمح للنساء    . والأنشطة الثقافية والترفيهية   ممارسة الرياضة،  و مجال الحرف، 

أو /ضمن لهن لدى مغادرتهن هذه المراكز الحصول على عمل و         ويُ .وأسرهن صلاتهم بأطفالهن 
  .تتيح لهن مواصلة الدراسةفرصة على 
أحـد القـضاة أو مـوظفين        تحت إشراف    ن وضعه تطلب أحد التدابير الأخرى   وي  -١١٧

وفقاً الإجراءات  ه  تُنفذ هذ  و .ن تأثير إيجابي على سلوكه    متخصصين آخرين ممن قد يكون لهم     
  .كاملةالقانونية الضمانات التوفير مع السارية حالياً تشريعات لل

 الأمن  يكفل قانون العقوبات، لدى وصفه للسلوك الجنسي المخالف للقانون، حماية         و  -١١٨
 ضد الحياة   جرائم " الباب المعنون  في فهو يكفل     وعلاوة على ذلك،   .الجماعي والصحة العامة  

  .السلامة الشخصية، حماية "ةبدنيوالسلامة ال
 ضدونسية الجضد التطور الطبيعي للعلاقات المرتكبة الجرائم ويصف قانون العقوبات      -١١٩

تين عاقب على جرائم القوادة والاتجار بالأشـخاص في الحـال         يالأطفال والشباب، و  والأسرة  
 يتعاون معه أو  أوتجارة الجنس على ممارسة البغاء أو  آخراًأي شخص يحرض شخص   : تينالتالي

 يشجع علـى   أي عمل    ا على أنه  تجارة الجنس ويُنظر إلى   (يشجعه على ذلك بأي شكل آخر       
 يمتلك أو يوجـه أو      أي شخص و؛  ) لتحقيق مكاسب مالية   يستغلهاإقامة علاقات جنسية أو     
أو  طرف ثالث، عملاً تجارياً أو مؤسسة      بشكل مباشر أو عن طريق       يدير أو يُشغّل أو يمول،    

 البغاء أو أي شكل آخر من أشكال        لممارسة،  اً منها بشكل كامل أو جزئي     أو جزء ،  مسكناً
شخص آخر للبغاء، بشرط     من ممارسة    على فوائد ، ويحصل، بأي وسيلة كانت،      تجارة الجنس 

  . جريمة أكثر خطورة هذا الفعليشكلألا 
تهم بارتكاب   الم حالة مشاركة : عند انطباق الظروف التالية    تشتد المسؤولية الجنائية  و  -١٢٠

أو ماية الصحة العامـة،     بح ،شكل من الأشكال  في الأنشطة التي لها علاقة، بأي       هذه الأفعال   
 وغيرها من بغاءالشباب أو مكافحة الأو السياحة، أو  التعليم،  أو  النظام،  حفظ  إنفاذ القانون و  

اءة اسـتعمال   استخدام التهديد أو الابتزاز أو الإكراه أو إس         وفي حالة  ؛تجارة الجنس أشكال  
السلطة لدى ارتكاب هذا الفعل؛ أو في الحالة التي يكون فيها ضحية هذه الجريمـة شـخص       

دعـم   من   معوق يتولى المدعى عليه رعايته لسبب أو لآخر؛ أو حينما تتكون أركان الجريمة            
أو أي  بغـاء   غرض ممارسة ال  ب خروجهم من البلد   أو   دخولهمتنظيم أو تشجيع    أو   الأشخاص

 عقوبـة   سلطت عليه سابقاً  شخص  رم  وإذا ارتكب الج  تجارة الجنس؛   ن أشكال   شكل آخر م  
المتهم بارتكـاب   التي يكون فيها الشخص     وفي الحالة   ؛  ادةلجريمة المشار إليها في هذه الم     عن ا 

 مـصادرة   ويمكن أيـضاً   .يمارسها بشكل اعتيادي   المشار إليها في الفقرات السابقة       الأفعال
  .الممتلكات كعقوبة إضافية

  :يجدر ذكر العمل المنهجي التالي في التزام المجتمع الكوبي بالقضاء على البغاءو  -١٢١
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 وجرى ١٩٨٦، وهو نظام أنشئ في عام     نظام الحماية الاجتماعية والرعاية     )أ(  
، ويضم مؤسسات الدولة الكوبيـة      ٢٤٢/٢٠٠٧تحديثه مؤخراً بموجب مرسوم القانون رقم       

، والمنظمـات الـسياسية     )مل، والشؤون الداخلية، وغيرها   وزارات التعليم، والصحة، والع   (
  .والشعبية والمرشدين الاجتماعيين

، ويعمل بشكل منهجي مع كل بغي يجري اكتشافها،         اتحاد المرأة الكوبية    )ب(  
 ويضطلع  .وهو أمر ممكن في مجتمع يمتلك تنظيماً سياسياً واجتماعياً كما هو الحال في مجتمعنا             

ن الأنشطة في إطار الكفاح الذي يخوضه من أجل القضاء على هذه الآفة من    الاتحاد بالعديد م  
قبيل تدريب القادة وغيرهم العاملين في مجال السياحة من خلال تنظيم حلقـات النقـاش،               
وتدريب قادة المنظمات النسائية والناشطين فيها والأخـصائيين في طائفـة متنوعـة مـن               

 وتنفذ هذه الأنشطة  .رشاد النساء والأسر التابعة لها    الاختصاصات ممن يشكلون أفرقة مراكز إ     
  .مع الطلاب وأسرهم من أجل تعزيز القيم الإيجابية وإقناعهم بضرورة رفض القوادة والبغاء

مـع  بتنفيذ أنشطة   ،وزارة التعليم يضطلع اتحاد المرأة الكوبية، بالتنسيق مع         )ج(  
 المساعدة  م، وتقد هم بحاجة إليها   الذين    الخدمات الاجتماعية الفردية للطلاب    تاح وت .الطلاب

 الصحة الإنجابية في المناهج المدرسية      بشأن التثقيف   وأُدرج .م وغيره علمين تدريب الم   مجال في
  هاماً  عنصراً  تشكل ، باعتبارها لصالح الشباب خارج المناهج الدراسية     وفي الأنشطة التي تنفذ   

للتربية الجنسية، وهو إجراء  وضع برنامج  لياً المهارات الحياتية الأساسية، ويجري حا      عناصر من
ويطبق اعتباراً من المرحلة التي تسبق سن الدراسة في          على الصحة وحمايتها،     يرمي إلى الحفاظ  

ن المواضيع التي تعـنى بهـا        وليس كموضوع م    العملية التعليمية  جميع المستويات التي تمر بها    
  التي تقي   القيم  من  منظومة تشكيلياً يتمثل في     أخلاق  عنصراً  ويتضمن العمل التثقيفي   .المدارس
  . الراسخةالمعتقداتغياب وثقيف  انعدام التالوقوع في عالم البغاء بسبب  منالفتيات

بعمل مهم من خلال تقديم المشورة       المركز الوطني للتربية الجنسية   ضطلع  ي  )د(  
  .المتصلة به البغاء والظواهر الآثار والمخاطر الناجمة عن عنالعلمية السليمة 

على   في كوبا  السياحة الجنسية لا تنتشر   : وزارة السياحة تنسيق العمل مع      )ه(  
قـد  ف . الصعيد الدولي  التي تبدو بها على   عديدة  الشكال  الأ  صورة  في ، ولا تظهر  نطاق واسع 

 واتخذت التدابير   .تهاكافحمن أجل م   سياسات عامة قوية في المجالين الوقائي والعقابي      وُضعت  
ارتكاب المـسؤولين   تثبت أدلة وجدتة لحظر جميع أشكال السياحة الجنسية، وحيثما      اللازم

 عقوبات  فستطبقفي هذا الصدد،    والمديرين والعاملين في قطاع السياحة لأفعال غير مشروعة         
حالة ارتكاب إحدى المخالفات،  وفي   ؛ في هذا القطاع   حظر العمل إدارية صارمة، بما في ذلك      

 في العقود المبرمة مـع الـشركات        وتوضع أيضاً شروط   .رف المحاكم وضع الجاني تحت تص   ي
، كسياحة جنـسية   ةالسياحة الكوبي من أجل منع تصوير     السياحية ووكالات السفر الأجنبية     

هيئات المراقبة ذات الصلة التي أُنـشئت       المكاتب الخارجية التابعة لوزارة السياحة و     وتضطلع  
  .كل منتظملهذا الغرض برصد جميع هذه الجهات بش



CEDAW/C/CUB/7-8 

31 GE.11-42351 

استخدام صور النساء   حظر على مؤسسات الترويج للسياحة والدعاية لها في كوبا          ويُ  -١٢٢
مـع توفيرهـا     السياحة العائلية    وترمي السياسة المعتمدة إلى تطوير     كوسيلة للمتعة الجنسية؛  

 "لنوادي الأطفـال  "وإنشاء الفنادق   ،   سنة ١٢بشكل مجاني للأطفال الذين تقل أعمارهم عن        
  . يضطلع فيها موظفون متخصصون في رعاية الطفل بالإشراف عليها بشكل ملائمالتي

 لمنع الاتجار بالأشخاص لأغـراض الاسـتغلال الجنـسي        واتخذت التدابير اللازمة      -١٢٣
الرسائل التي تساهم في تطوير الحياة      و المواد الإعلام   طوسائوتقدم   .ومعالجته ومعاقبة مرتكبيه  
، وهـي    النساء أو الأطفال في المواد الإعلانية      ولا تستخدم لمواطنين  الجنسية الصحية لجميع ا   

  . بمخاطر هذه الظاهرة وتشجيع المجتمع على رفضهاذلك إلى التوعيةبتسعى 
، وهي   والاتجار بهم  عقوبات الساري حالياً على جريمة بيع القاصرين      ويعاقب قانون ال    -١٢٤

إلى  سـنة    ١٦يق التبني طفلاً يقل عمره عن       ل عن طر  العملية التي يبيع فيها شخص ما أو يحوّ       
 . من أنـواع التعويـضات   مكافأة أو تعويض مالي أو غيره الحصول على شخص آخر مقابل  

وحالة  بقصد تضليل السلطات؛      الجنائية في حالة استخدام أساليب الاحتيال       المسؤولية شتدوت
 من   أو طفل ورعايته أسندت إليها وصاية ال    المؤسسة   موظفيأحد    الجريمة من طرف   ارتكاب
  .نقل القاصر إلى خارج البلدالقصد من ذلك هو إذا كان  المؤسسة، ورئيس هذه طرف
فـإن   خطورة،   شد جريمة أ   الذي تصبح فيه   دالح الأفعال إلى    هذه ألاّ تصل شريطة  و  -١٢٥

قاصر في أي شكل من أشكال الاتجـار        الاستخدام  إلى   تتجه النية    ينما ح قاسيةتكون  عقوبة  ال
 والاتجـار بالأعـضاء،     ، والبغاء ،الفساد، والمواد الإباحية  ب وتكون على صلة  ،  بالبشر  الدولي
 ـ          عمل القسري وال  .ا، والأنشطة المرتبطة بالاتجار بالمخدرات أو الاستهلاك غير المـشروع له

لا سـيما   و،  إفسادهمعلى   و تعريض القاصرين للإهانة الجنسية    عقوبات على     أيضاً وتُفرض
 أو المربين أو الموظفين الذين أسـندت إلـيهم وصـاية             الأسرة ك أفراد حينما يشارك في ذل   

   . أو رعايتهماصرينالق
ويعاقب المدرسون أو الأشخاص الذين يتولون بأي شكل من الأشكال تعليم الشباب              -١٢٦

تتمثل عقوبة إضافية   ب ،من الجرائم المشار إليها أعلاه    أو قيادتهم، والذين تثبت إدانتهم بأية جريمة        
  .من أي منصب آخر يتيح لهم قيادة الشباب مهنة التدريس أو من  إقصائهم نهائياًفي

 والأوصياء وأفراد أسر الحضانة الذين يرتكبون هذه الجـرائم في           سلافويعاقب الأ   -١٢٧
الذين وضعوا تحت رعايتـهم،     اصرين  حق الأقارب المنحدرين من سلالتهم، والأحداث والق      

 للحقوق الناشئة عن علاقتهم بهم كآباء أو أوصياء، بالإضافة إلى           بالحرمان أو التعليق المؤقت   
  .العقوبة المشار إليها في كل حالة على حدة
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  ٧المادة   -واو  
ينص دستور جمهورية كوبا وقانون الانتخابات على حق كل مواطن كوبي يزيـد               -١٢٨

 الجنس   نوع عنغض النظر   ، ب  والترشح في الانتخابات العامة    في التصويت   سنة ١٦عمره عن   
انتخـاب أفـضل    إلى  إشعارات الانتخابات المـواطنين     وتدعو   .أو العرق أو المعتقد الديني    

وارد مالية أو العثور علـى      لم أو مرشحة مرشح  ولا يُشترط امتلاك أي      .دونما تمييز المرشحين  
  . أو ترشيحهاوتشجيع ترشيحه لتمويل الحملة الانتخابية  آخرشخص
لى أنه على الرغم من تمتع المرأة بجميع هـذه الحقـوق القانونيـة              وتنبغي الإشارة إ    -١٢٩

ترشيحها وانتخابها يتأثر بعوامل ذاتيـة       من الناخبين، فلا يزال       في المائة  ٥٠وتشكيلها لنسبة   
تتصل بالمعتقدات وأوجه التحيز والأنماط الثقافية الموروثة عن مجتمع يتسم بالطبقية والتحيـز             

 العمل والسلطة العامة مقصوراً على الرجال، ويحصر دور المرأة في           الجنساني ويكون فيه مجال   
  .نطاق المترل والأسرة وفي أداء الأعمال المترلية

، وجهت الدعوة مرة أخرى إلى إجراء انتخابات عامـة لاختيـار            ٢٠٠٧وفي عام     -١٣٠
لمقاطعـات،   ومجالس ا  -  على مستوى جميع الدوائر الانتخابية     -المندوبين في المجالس البلدية     

 عن طريق الاقتراع )٢٠١٢-٢٠٠٧ (السابعة التشريعية  للهيئةوكذلك نواب الجمعية الوطنية     
 ممثلـي   ختيار لا ٢٠١٠أبريل  / نيسان  في المرحلية الانتخابات    آخر أجريتو .المباشر والسري 

         الجمعية الوطنية للـسلطة الـشعبية       هيئات المستويات البلدية في   الدوائر الانتخابية وتشكيل    
سنتين ونـصف   وتجرى الانتخابات على المستوى البلدي مرة كل         .٢٠١٢-٢٠١٠للفترة  

علـى جميـع المـستويات       الانتخابـات  مـع  فرصة إجرائها عندما تتزامن   بحيث تتاح   سنة  
 الانتخابات علـى هـذا المـستوى فقـط           إجراء أخرى عند فرصة  و) الانتخابات العامة (
  .)رحليةالانتخابات الم(

، ارتفع عدد النساء الممـثلات في       ٢٠٠٧ الانتخابات العامة التي جرت في عام        وفي  -١٣١
 من مجموع المنتخبين،     في المائة  ٤٠,٦ ن امرأة تمثل  ٤٨٨ وتضم هذه المجالس     .مجالس المقاطعات 

 بكثير من   وهي أعلى   نقطة مئوية،  ٨,٤ بالأرقام المطلقة و   ٣٨وهو ما يشكل زيادة مقدارها      
  .قةمؤشرات العملية الساب

 في  ٤٣,٣٢، أو   السابعة للجمعية الوطنيـة    التشريعية   يئة اله  نائبة في  ٢٦٦وانتخبت    -١٣٢
       نائبـة،  ٤٧ قدار بم  في البرلمان   مشاركة المرأة  ازدادت و ، في البرلمان  .من مجموع المنتخبين  المائة  

 ـ        وفقاًوتعد كوبا    . نقطة مئوية  ٧,٣٦أو   ن حيـث    لهذا المؤشر من الدول الرائدة في العالم م
 الاتحاد البرلماني الـدولي      منشور  في واحتلت الترتيب الخامس عالمياً   ،   في البرلمان  مشاركة المرأة 

  .٢٠١٠يونيو /الصادر في حزيران
دد النساء في مجلس الدولة من ثماني نساء        ـع أيضاً ع  ـذه الفترة، ارتف  ـو خلال ه    -١٣٣

 مـن    في المائـة   ٣٩ل النساء   ـ وتمث . امرأة في التمثيل الحالي    ١٢في الانتخابات السابقة إلى     
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            / ولأول مرة، فقد أصـبحت إحـدى النـساء منـذ كـانون الأول              . عضواً ٣١مجموع  
 نائبة لرئيس مجلس الدولية، وهي تتولى أيضاً منصب المراقبة الماليـة العامـة              ٢٠٠٩ديسمبر  

  .للجمهورية
جهزة الجمعيـة الوطنيـة   لأ تابعةالدائمة ال  العمل بدور نشط في لجان   وتضطلع المرأة     -١٣٤

وعلى أعلى المستويات، تـرأس      .الجمعية الوطنية ب وانتهاءًمن البلديات   بدءاً  للسلطة الشعبية،   
 ـ، والمساواة في الحقوق بين الرجل والمرأة    طفال والشباب و  اللجنة المعنية بالأ   إحدى النساء  د ق

 في تعزيز واعتماد     أساسياً وراً د أدت جمعيات دائمة، و   أول هذه اللجنة أثناء تشكيل   تأسست  
  عملـيتي  أساسـي في  بدور   هذه الهيئة    وتضطلع . وتحميها التشريعات التي تدعم حقوق المرأة    
  .قوق المرأة المتعلقة بحتقييم ومتابعة الامتثال للتشريعات

 - باعتباره الآلية الوطنية المعنية بالنـهوض بـالمرأة          - اتحاد المرأة الكوبية     وقد عمل   -١٣٥
بعض المبادرات التي أعطت نتـائج  على تعزيز  الانتخابات وبما يتمشى مع هذا النشاط      خلال
 أثناء إعداده وتنفيذه لهذه الأنشطة بدعم كامل من جميع أجهـزة             هذا الاتحاد   وحظي .إيجابية

ت لأفضل  صوّ"  المعنون المنشورنوقش  و .الجمعية الوطنية للسلطة الشعبية وبمشاركتها النشطة     
لاتحاد  التابعة الهياكل الشعبية     هيكل من  ٧٦ ٠٠٠عقدها ما يزيد عن     اجتماعات   في   "النساء

 بمشاركة الرجال حدث ذلك في الكثير من الأحيان، ويعلى مستوى المجتمع المحل المرأة الكوبية
  عنـصراً  شـكلت التي  ولمناقشة العامة الجارية    اابعة  متفي إطار   هذا النشاط    ندرجوي .كذلك
 ضمان مـشاركة النـساء      المبذولة من أجل التثقيف والتوعية بشأن مسألة        في الجهود  رئيسياً

  .والرجال على قدم المساواة في الحياة الاجتماعية والسياسية للبلد
 ومستويي المقاطعـات والبلـديات     الوطني   ىان الترشيحات على المستو   لج تتألفو  -١٣٦

 الـشعبية والمنظمـات     نظمـات المواللجان الانتخابية إلى حد كبير من النساء المنتميات إلى          
 خطوة هامة نحو زيادة مشاركة المرأة في العملية الانتخابية           أيضاً جراء هذا الإ   ويمثل .الطلابية
 وأدى  . هذه اللجـان    العمل الذي تضطلع به     في ويشارك مسؤولو اتحاد المرأة الكوبية     .برمتها

 اللواتي يجري اقتراحهن   اتبارز ترشيح النساء ال   شجع على  تأثير إيجابي    هذا الأمر إلى إحداث   
 ـ . اللجان سلطات ل ، وفقاً  ونائبات لمجالس المقاطعات  اتكمندوب  اللجنـة   ت المـرأة   وترأس

 ٢٠٠٧ التي جـرت في عـام    لانتخابات العامة   ا: ا، وهم  اثنتين الانتخابية الوطنية في مناسبتين   
  دور بروزعلى   آخر   اً مؤشر  ما يشكل  وهو،  ٢٠١٠رحلية التي جرت في عام      والانتخابات الم 

  .المرأة في العمليات الانتخابية
 ـ          -١٣٧ لاعتـراف  ا دفوعقدت خلال هذه الفترة اجتماعات مع المندوبات والنائبات به

 والقيـادة،   ، الـذات  تقدير، والمساواة، و  لنوع الجنساني ا مسائل من قبيل   ومناقشة   نبإنجازاته
 ـ بتجاربهنالاعتراف  ذه المسؤوليات و  تولي ه  ل بحيث يمكن إعداد المرأة بشكل أفضل       ة الناجح

  .ونشرها بشكل علني
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إدارة لنهوض بالمرأة في اجتماعـات مجـالس        عملية ا وتجري عمليات تقييم دورية ل      -١٣٨
، وفي المناقشات التي تجريها اللجان التابعة لاتحاد المرأة الكوبيـة، علـى   المقاطعات والبلديات 

 مـن   وتنفذ هذه التدابير   .لمركزية للدولة جميع المستويات، وفي مجالس توجيه هيئات الإدارة ا       
 العوامـل الموضـوعية     للتغلب على أجل تحديد الإنجازات والعقبات المتبقية ومواصلة العمل        

ناصب صنع القرار، ولا سيما تلك التي تعتمـد علـى           لم تحول دون تولي المزيد   والذاتية التي   
  . رغبات الناخبين تلبية منالتعيين بدلاً

القانون المتعلق بترقية موظفي الدولة وتعيينهم ومـؤهلاتهم علـى          وينص مرسوم     -١٣٩
ضرورة مواصلة العمل من أجل تثقيف المرأة وتدريبها وإعادة تأهيلها وترقيتها إلى المناصب             

 وقد أدت هذه السياسة إلى إدراج المزيد من النـساء علـى القـوائم الاحتياطيـة                 .العليا
قررت اللجنة المركزية لموظفي    و .دارات الحكومية للوظائف المتاحة في مختلف مستويات الإ     

  في المائـة   ٥٠وضع قائمة احتياطية تتألف من       ،٢٠٠٢ منذ النصف الثاني من عام    ،  الدولة
 التـصفية  قوائم    أن تتضمن  ،٢٠٠٣  اعتباراً من عام   ،وتقرر .من النساء ومثلها من الرجال    

، بحيث يمكن    وفق شروط متساوية    وامرأة التي تقدم من أجل الموافقة على المرشحين رجلاً       
  .تساوي المؤهلاتإلى  استناداًاتخاذ قرار 

وتعمل لجان الموظفين كآلية حكومية على جميع المستويات بدءاً من المستوى الوطني              -١٤٠
لمـسائل المتعلقـة     معالجة ا  لدى يركز على الفرد   اًًنهجوانتهاءً بالمستوى البلدي؛ وهي تعتمد      

 وتضطلع الوزارات ومراكز البحث التابعة لها ومؤسـسات         .ا العلي وظائف ال إلى بترقية المرأة 
التعليم العالي بإجراء بحوث وتنظيم أنواع مختلفة من الأحداث التي تتاح فيها أيضاً مناقشة هذا      

  . وتشكل النتائج المحققة مدخلات أساسية في أعمال لجان الموظفين ونظام التدريب.الموضوع
، تقدم في مجال ترقية المرأة إلى       ١٩٩٦ر السنين، ولا سيما منذ عام       وقد أُحرز على م     -١٤١

في  ٣٠,١  نـسبة  ١٩٩٦ وقد شغلت النساء في عام       .الوظائف العليا في قطاع الخدمة المدنية     
 في   في المائة  ٣٩,١، و ٢٠٠٠في عام     في المائة  ٣٣، و  العليا في البلد   وظائف من جميع ال   المائة
وبلغ عدد النـساء المـديرات بالأرقـام         . حتى الآن  قق تتح ، وهي أعلى نسبة   ٢٠٠٩عام  

 وفي  . البلـد  مقاطعـات  وقد ارتفع هذا المؤشر بشكل مطرد في جميع          .٩٥ ٣١٤المطلقة  
 امرأة تتولى منـصب     ٤٩وقت كتابة هذا التقرير، هناك ثماني نساء يتقلدن منصب وزيرة و          

  .نائبة وزير
 بما كانت عليـه في    ة  ـالقضائي مقارن ام  ـ في النظ  اًكبيروراً  ـتمتلك المرأة حض  و  -١٤٢
وهو ما يتجاوز   ،  الحكومة في المائة من محامي      ين وسبع اًواحدوتشكل النساء    .١٩٩٩عام  

 في  ٦٠ كبار الموظفين    في فئة  تمثل النساء و ؛١٩٩٩ عام    التي سجلت في    في المائة  ٦٥نسبة  
 من  في المائة  ٦٦,٣ نساء تمثل ال  في المحاكم، و .١٩٩٩ في عام     في المائة  ٤٩مقارنة مع    المائة

في المسجلة   في المائة  ٤٩ بنسبة مقارنة زيادة ملحوظة    و ما يشكل   بمرتب، وه  قضاة التنفيذ 
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 مـن    هم  من رؤساء محاكم المقاطعات    في المائة  ٧١,٤ وتجدر الإشارة إلى أن      .١٩٩٩عام  
ار المـوظفين    من كب   في المائة  ٤٠,٤في وزارة العدل التي ترأسها امرأة       وتمثل النساء    .النساء

  .المديرين على مستوى المقاطعات من  في المائة٤٢,٨و
 وبصرف النظـر عـن   . عليايشغلن وظائف امرأة   ١٢ ٧٨٦ وزارة التعليم    ضموت  -١٤٣

في المكاتـب    مديرة أو رئيـسة إدارة       ٢٦نائبات للوزيرة، و  هناك خمس   ف نفسها،   ةوزيرال
 ٣٠، و )في المائـة   ٥٣,٨(تعليم العالي    ال مديراً لمعاهد  ١٧ من بين  مديرات وسبع   ؛المركزية

 مـن   في المائـة   ٤٢,٦، تمثـل النـساء      في وزارة التعليم العالي   و . عميدة ٣٨و ة مدير نائب
 .بما في ذلك منـصبا نـائبتي وزيـر         العليا،   وظائف من ال  في المائة  ٣٠، ويشغلن   الموظفين

 نـواب رؤسـاء    مـن     في المائة  ٣٠الجامعات، و رؤساء   سبعة في المائة من      وتشكل النساء 
في وزارة العلوم والتكنولوجيا    وتشغل المرأة    . من عمداء الكليات    في المائة  ٣٢ و الجامعات،

 وتتولى المرأة  .٢٠٠٠ عام في    في المائة  ٢٧ العليا مقابل    وظائف من ال   في المائة  ٣٥,٥والبيئة  
نيتان لإدارتـين   مديرتان وط ، و ) وزير ةرتبة نائب ب (مديرتا وكالة : المناصب الهامة التالية   أيضاً

 من مديري مراكـز   في المائة ٢٤وتشكل النساء    .عن المقاطعات ات  ، وأربع مندوب  مختلفتين
  . من الباحثينفي المائة ٤٨وتقنيين،  من الموظفين ال في المائة٥٦,٨والبحوث، 

املين في وزارة صناعة الـسكر   من الع في المائة٢٢ وتشكل النساء في الوقت الحاضر   -١٤٤
 ١ ٣٤٢ وتـشغل  .قطاعاً محظوراً على المرأة من الناحية العملية الثورة   قبل انتصار    التي كانت 

          ٢٠٠٢هي نسبة تزيد عمـا كانـت عليـه في عـام             ، و ) في المائة  ٢٨ (امرأة وظائف عليا  
 القائمة الاحتياطية   عدد المدرجين في    من في المائة  ٣٨  النساء حالياً  ثلتمو .في المائة  ١٦بمقدار  

في  ٢٠وتمثل النساء    .في النظام  من مناصب صنع القرار      في المائة  ٨,٤ المرأة   وتشغل .ارةالوزب
  . من مديري وحدات الإنتاجفي المائة ٣١ من رؤساء الوحدات القاعدية والمائة
 . في وزارة علوم المعلومات والاتصالات      من الموظفين  في المائة  ٤٩,٥ وتشكل النساء   -١٤٥

الـتي   في المائة  ٢٣,٥بنسبة  رفيعة المستوى، مقارنة    الناصب  الم من   في المائة  ٢٦ وهن يشغلن 
في هـذا  و . منصب نائبـة وزيـر   امرأتانوفي الوقت الحالي، تتولى .٢٠٠٠في عام سجلت  

في  ٥٠  تـشكل الفتيـات     في استراتيجية التنمية في كوبا،      رئيسياً  دوراً ؤديالقطاع، الذي ي  
  الجديـدة  امعةالج في   واسيبورات هندسة الح   د  طالب مسجل في   ١٠ ٠٠٠ حوالي من   المائة
 الأخرى،   الاقتصادية في القطاعات و .٢٠٠٣سبتمبر  / أيلول  في ت افتتح تي المعلومات ال  لعلوم
، في المائة  ٤٦ الصحةوتشكل النساء في قطاعات      . المرأة إلى مختلف مستويات الإدارة     ارتقت
  .ةفي المائ ١٥، والنقل في المائة ١٦تصنيع المعادن والهندسة و، في المائة ٣٤,٥ والثقافة
بما فيها  ويقدم التدريب للنساء اللواتي يشغلن وظائف في مختلف أنواع المنظمات،             -١٤٦
الأسـر  اللواتي يعملن مع    النساء  ، و ونقابات العمال  الحكومية والمنظمات الشعبية     يئاتاله
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راسـات والبحـوث     الد  مجال  تقدم في  وقد أحرز  . المحلي، مع الاعتراف بدورهن    والمجتمع
تطبيـق  يعكف عدد من الهيئات بالفعل على        و . العليا تولي المرأة للوظائف  وضوع  المتعلقة بم 
الدراسـة   قد تسنى الانتهاء من وضـع  و. الدراساتالتي جاء اقتراحها كثمرة لهذه التدابير  

 فين المـوظ   وترقيـة   المنظور الجنساني في اختيار     مراعاة  تحليل تعميم  بشأنالبحثية الوطنية   
  .والموظفين الاحتياطيين

 إلى المنظمات غـير     ، على قدم المساواة مع الرجل،     لوصولوتُكفل للمرأة فرصة ا     -١٤٧
 الأشـخاص الـذين     اهتمامـات  كوبا الإطار القانوني المناسب لتوجيه       وتمتلك .الحكومية

 .من أجل تعزيز الدفاع عن القضايا الاجتماعيـة        هذه المنظمات يرغبون في الانضمام إلى     
 ٢٧المـؤرخ    من دستور الجمهورية وقانون الجمعيات       ٥٤ المادة   هذه التدابير وتنص على   
 شـروط الذي يحدد القواعد القانونيـة ذات الـصلة و        و،  ١٩٨٥ديسمبر  /كانون الأول 

مـن المنظمـات     غير حكومية    ة منظم ٢ ٢٠٠ أكثر من    وقد سُجّلت في كوبا    .التسجيل
  .دافهاأه وهيكلها ونظام عضويتهافي  المختلفة
 ـ    اتحاد نقابات العمال الكوبيين   وتنتمي المرأة الكوبية إلى       -١٤٨ ضم ، وهو المنظمة التي ت

النقابـات العماليـة      عضوية  في ممن يشتركون بدورهم  ،  والعاملات في البلد  جميع العمال   
في  ٤٥,٣  امرأة، وهو ما يمثل    ١ ٤١٢ ١٢٥ هذا الاتحاد    تشترك في عضوية  و .الخاصة بهم 

 ات الاتحاد، تسعة وأربعين في المائة من قياد     وتشكل النساء نسبة     .موع الأعضاء  من مج  المائة
في  ٤٧,٦  إلى  فيـه   حيث تصل نـسبتها     في المجلس الوطني    بتمثيل جيد  المرأة أيضاً تحظى  و

 من الفروع   في المائة  ٥٢,٨ وترأس كذلك ،  وطنية  عمال خمس نقابات المرأة  رأس  تو .المائة
  . الشعبيةواعدى الق على مستو القائمةالنقابية
 التعاونيـات وغـير     الأعـضاء في  نساء الريفيات    ال رابطة صغار المزارعين  تضم  و  -١٤٩

 .مجموع صغار المزارعين   من   في المائة  ١٨,٣ على حد سواء، واللواتي يشكلن       الأعضاء فيها 
  المرأة الريفية المناصب الإدارية في التعاونيات، وكذلك في المنظمـات الـشعبية            تتولىكما  

على الـرغم   و . وتتاح لها فرصة الحصول على هذه المناصب       لرابطة صغار المزارعين  التابعة  
 تتمـشى  هذه المنظمة    تنفذها على أن الإجراءات التي      يدل، فهو    النمو المسجل  تواضعن  م

سكان المناطق الريفيـة في كوبـا       وقد أصبح    . نتائج إيجابية  قمع خطة العمل الوطنية وتحق    
في الحياة الاجتماعية   مشاركة الرجل والمرأة، على قدم المساواة،        ضمان   بضرورةوعياً  أكثر  

  .والاقتصادية للمناطق الريفية

  ٨المادة   -زاي  
لا يزال إشراك المرأة وتوسيع نطاق دورها وتمثيلها على المستوى الـدولي أحـد                -١٥٠

جهاز الإدارة المركزية المـسؤول     هي  وزارة الشؤون الخارجية، و    وتضم   . الدائمة شواغلال
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ويبلغ عدد   الخدمات الداخلية؛    من موظفي   موظفاً ٨٢٩عن تنفيذ السياسة الخارجية للبلد،      
وتصل نسبة النساء من مجمـوع المـوظفين         .)في المائة  ٤٨,٣٧ ( امرأة ٤٠١النساء منهم   

  .)٢٣٥ من أصل ١٤١ (الذين التحقوا بهذه الوزارة في السنوات الأخيرة إلى ستين في المائة
ولـئن   من مناصب إدارة الخدمات الداخلية؛     في المائة  ٢٧,١٤وتشغل النساء نسبة      -١٥١
 . في السنوات الأخيرة   فإنه ما فتئ يزداد بشكل مطرد      المعدل الوطني،    يقل عن هذا الرقم   كان  

           ، وهـو رقـم     ٢٨وصل عدد رؤساء البعثات من النـساء إلى         الخدمة الخارجية،   وفي مجال   
، ٢٠٠٩ إلى   ٢٠٠٤ السنوات الست الممتـدة مـن     خلال فترة   و .لم يسبق له مثيل من قبل     

 من المعهد العالي    الذين تخرجوا  الملحقين الدبلوماسيين     عدد  من في المائة  ٥٣,٦النساء  شكلت  
 ، مـن المتـدربين    في المائـة   ٧٣,٦٢ووزارة الشؤون الخارجية،    التحقوا ب للعلاقات الدولية و  

 الخـدمات   في مجالي فالمرأة تتولى،   ،   وبوجه عام  .ر مباش نضمين بشكل  من الم  ائةفي الم  ٤٦,٨و
 مـن   في المائـة   ٢١,٦٤ وهو ما يمثل     ،عالية وظيفة   ٤٢  على حد سواء،   الداخلية والخارجية 

 وقد شهدت السنوات الثلاث الماضية تحسناً في عدد النساء اللواتي يشغلن            .مجموع الوظائف 
  . في قوائم التوظيف الاحتياطيةفي المائة ٤٤,٧٦سبة المرأة الوظائف العليا، وتشكل ن

تولي كوبا بشكل عام أهمية كبيرة لالتزاماتها الدولية واهتماماً خاصاً بالالتزامـات            و  -١٥٢
 ثلاثة خبراء في لجنة القضاء على التمييز ضـد المـرأة             لكوبا كان و .المتعلقة بالنهوض بالمرأة  

  اثنتين في اللجنـة الأولى     ولايتينب اضطلعت امرأة واحدة   وقد   . عاماً من وجودها   ٢٨خلال  
، ٢٠٠٤-١٩٩٧اضطلعت امرأة أخرى بهذه الولاية في الفتـرة مـن            و ،)١٩٨٨-١٩٨٢(

  .٢٠١٢ الثانية في عام فترتهامن المقرر أن تختتم و، ٢٠٠٥ عام ذمنفي ولايتها  وشرعت ثالثة
 ؛٢٠١٢-٢٠٠٨ة للفتـرة    في لجنة مركز المـرأ    من جديد عضواً     كوباانتخبت  و  -١٥٣

 بـدور   من أجل الاضـطلاع    وثيق   بشكل المرأة الكوبية وزارة الخارجية واتحاد    تعاونت  و
  .ةنشط في تمثيل الحكومة الكوبي

 المؤتمر الإقليمي المعني بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر             في كوبا  عقدو  -١٥٤
نية ومنطقة البحر الكاريبي، واضطلعت كوبا       التابع للجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتي     الكاريبي

 في  دائـم   وهي عضو   منذ ذلك الحين   .١٩٨٢-١٩٧٩ بأول رئاسة لهذه اللجنة في الفترة     
هناك اعتراف بدور كوبا ومكانتها في       و .وتتولى منصب أحد نواب الرئيس     تها،هيئة رئاس 

 ـ تـسليمها، وبعـرض   إعـداد التقـارير و    ، وقد التزمت دوماً ب    سياقهذا ال  ضايا في   الق
  .حتى النهايةمن البداية  ومتابعتها باستمرارالاجتماعات 

وفت كوبا بجميع الالتزامات التي تعهدت بها في إطار المعاهدات الدولية التي            أوقد    -١٥٥
 ـ        .تعد طرفاً فيها   وطنيـة  الليـة   الآصفته   وخلال هذه الفترة، أرسل اتحاد المرأة الكوبية، ب

صياغة التقريـر الـسنوي     في  ، مساهماته    المسائل الجنسانية  في النظرية والمنهجية    المرجعيةو
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الـذي قـدم في     واستجابة لآلية الاستعراض الدوري الشامل لمجلس حقـوق الإنـسان،           
 في صـياغة    إسـهامه  ٢٠١٠خلال عـام    الاتحاد  فقد قدم    وبالمثل،   .٢٠٠٩ فبراير/شباط

الطفل بـشأن إشـراك     حقوق  البروتوكولين الاختياريين الملحقين باتفاقية حقوق الطفل       
الأطفال في التراعات المسلحة وبشأن بيع الأطفال وبغاء الأطفال والمواد الإباحيـة عـن              

وهـو   في التقرير الأولي في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة،            أيضاً  وساهم الأطفال،
 في  ويستحق الـدفاع الـذي اضـطلع بـه الاتحـاد           .تجري صياغته حالياً   التقرير الذي 

 تطبيـق اتفاقيـة   بـشأن  التقريرين الدوريين الخامس والسادس      عن ٢٠٠٦س  أغسط/آب
  عـضواً  ١٣ الوفـد    ضم، حيث    خاصاً القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة تنويهاً       

 تقرير كوبا بشأن    إعداد  في  اتحاد المرأة الكوبية أيضاً     كما ساهم  .) نساء وثلاثة رجال   ١٠(
، والتقريرين الثاني والثالـث لكوبـا       )١٥+القاهرة  (تنمية  متابعة المؤتمر الدولي للسكان وال    

 كوبـا    التزمت  وقد .من بين عمليات أخرى هامة     تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية،      بشأن
 في هذه العمليـة،     بدور قيادي  المرأة   واضطلعت . في إعداد وتقديم تقاريرها الدورية     بالدقة

 في عـدد    شاركتهيئات المعاهدات المختلفة، و   تقديمها إلى   أو في   سواء في صياغة التقارير     
   . تلك الأحداثالتي حضرتكبير من الوفود الرسمية 

طلبـت  الحكومـات الـتي      تدريب عدد من  وساهمت كوبا مساهمة متواضعة في        -١٥٦
 لجنة القضاء على التمييز ضـد المـرأة في الـدورات            في مجالات  مشاركة الخبرة الكوبية  

اتفاقية القـضاء علـى     مضمون   بشأن  التدريب المهني   تعزيز  إلى الرامية والحلقات الدراسية 
 الحكومية وممثلـي     موظفي الهيئات  فائدةل وصياغة التقارير    جميع أشكال التمييز ضد المرأة،    

ستة أحداث من هـذا     ونظم خلال هذه الفترة ما يزيد عن         . على حد سواء   المجتمع المدني 
 من اللجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة        اح على اقتر  بناءًودعوة من الحكومات،    بالنوع  

 لمفوضية الأمم المتحـدة الـسامية    التابعةالمكاتب دون الإقليمية  ومنطقة البحر الكاريبي أو     
  .لحقوق الإنسان

  ٩المادة   -حاء  
 ٢٩ و ٢٨ للمادتين   وفقاً،  نسيةالجاكتساب  في مجال    تنطبق    نفسها المبادئلا تزال     -١٥٧

تبقي علـى وضـعهم      التي   ٣١لأطفال بحماية خاصة بموجب المادة      يتمتع ا و .من الدستور 
  .عقد زواج والديهمإذا فسخ دون تغيير 
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  ١٠المادة   -طاء  
،  في كوبـا   الأشـخاص يع  ينص قانون الجمهورية على إتاحة إمكانية حصول جم         -١٥٨

فرقـة  تدون تمييـز أو   ،على التعليم المجاني في جميع مراحل العملية التعليمية، بشكل متساو 
   .سياسية أو المعتقد الدينياليديولوجية الإ الجنس أو لون البشرة أو على أساس نوع

رض لها الـشعب الكـوبي بـسبب        ـرار الاقتصادية التي تع   ـبلغت قيمة الأض  و  -١٥٩
  حكومة الولايات المتحـدة الأمريكيـة      الذي فرضته  الاقتصادي والتجاري والمالي     الحصار

 ما يعـادل     وهو  مليون دولار،  ١٠٠ ١٥٤ما يزيد عن     يةخلال السنوات الخمسين الماض   
واستناداً إلى التـضخم     المعدل الحالي للدولار الأمريكي      حسب  مليون دولار  ٢٣٩ ٥٣٣

 مـع   مليـون دولار ٧٥١ ٣٦٣وهو ما يبلغ    التجزئة في هذا البلد؛      الذي تشهده أسعار  
،  ومع ذلك  .المالية الدولية سعر الذهب في السوق     إلى  انخفاض قيمة الدولار بالنسبة     مراعاة  

 تثقيفمستويات التعليم وال  في مجال تعزيز     ملاحظة التقدم الفعلي الذي أحرز    من المشجع   ف
أهم مؤسسات المجتمع المحلـي وأكثرهـا        في كوبا المدارس  وتشكل   .والأسريالاجتماعي  

  .اضطلاعاً بالمسؤولية
فـإن إتاحـة     أة عبر التاريخ،  في إطار عملية مكافحة التمييز الذي عانت منه المر        و  -١٦٠

 في   أساسـياً   دوراً قد أدى  التعليم المجاني للجميع مع تحسين نوعيته للجميع، نساءً ورجالاً،        
  القضاء على   مجال  بشكل كبير في   تقدمالفي  استراتيجية تعزيز المشاركة الاجتماعية للمرأة و     

  .اضيةعن مجتمعات الأزمان المالإقصاء والتمييز الموروثة و أوجه التحيز
  الكوبية  مشاركة المرأة   نسب من خلال تزايد    العملية  في الممارسة   الحقوق وتصان  -١٦١

 التحاق الفتيان والفتيات بالمـدارس،    في جميع مجالات الحياة الاجتماعية، وارتفاع معدلات        
 باعتباره مؤشراً عاماً يعبر عـن     لمساواة بين الجنسين في التعليم الابتدائي،       امؤشر  ارتفاع  و
ميزانية النفقات  زيادة   مدته، و  الحصول على التعليم وطول   إمكانية  ساواة بين الجنسين، و   الم

الجارية التي تحافظ على تزايد الاتجاه نحو التعليم، وهي الميزانية التي تقرها الجمعية الوطنيـة               
   .للسلطة الشعبية كل عام

 ٢١,٥ ر مـن  أكث فقد خصص على مدى السنوات الخمس الماضية       في المتوسط، و  -١٦٢
 من الناتج المحلي    في المائة  ١١ وما يزيد عن  الوطنية  يزانية   من النفقات الجارية في الم     في المائة 

المضاربة المالية  عن    أساساً  الناجمة  على الرغم من الأزمة الاقتصادية العالمية      ،الإجمالي للتعليم 
النفط، والاستهلاك غـير     وارتفاع أسعار    ، الاقتصادية ى المراكز الرئيسية للقو   التي تشهدها 

والتضحيات الـتي فـرض علـى       حالات الندرة    و ، المجتمعات المتقدمة  فيالمفرط  والرشيد  
 الذي يرقـى إلى حـد       الاقتصادي والتجاري وجراء الحصار المالي    تحملها  الشعب الكوبي   
  .على كوباحكومات الولايات المتحدة المتعاقبة ذي تطبقه الو الإبادة الجماعية،
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 بالتعليم قبـل     الالتحاق ، بلغ صافي معدلات    مدى السنوات الخمس الماضية    وعلى  -١٦٣
 ٩٩ تتجاوز   - عاليةمستويات  وزعة حسب نوع الجنس،     ، والم والتعليم الابتدائي المدرسي  
  .تساوي مستويات الفتيان والفتيات مع - في جميع الحالات في المائة
طفـال  الأ مـن    في المائة  ٩٩,٥  شملت  تغطية  التعليم قبل المدرسي في كوبا     وحقق  -١٦٤

شمـل  ، وهـا ، داخل المؤسـسات وخارج   سنوات ٥ صفر إلى    ذين تتراوح أعمارهم من   ال
 أعلـى   " طفلـك  علّم" برنامج   ويوفر .الضواحي والمناطق الريفية  مناطق  المناطق الحضرية و  

 ميع الأطفـال  يتيح لج  مجتمعي نوعي  برنامج   ، وهو )في المائة  ٧٠(لهذه الفئة العمرية    تغطية  
 ويعد تدريب الأسر علـى     .لمدرسةلالتحاق با  الاستعداد ل   وبشكل متساوي فرصة   الصغار

جـوهر هـذا    العوامل المجتمعيـة،     وبدعم من    ميسرة بطريقة   شاملة لطفلها،  تحقيق تنمية 
         مـا يزيـد      البرنامج  هذا  في  ويشارك .الطفولة المبكرة ب الذي يعنى  الكوبي الأصيل    البرنامج

في  ٦١ وفي المائـة  ٦٧  وتبلغ نسبة النساء منـهم ، منفذ ٦١ ٠٠٠ و  مرشد ١٧ ٠٠٠عن  
 هذه الحقوق في مرحلة الطفولة المبكرة تهيئـة الظـروف           ويعني إعمال  . على التوالي  المائة

 الأفكـار الـتي     من نقل أو  والخالية من القوالب النمطية أو أوجه التحيز        اللازمة للتنمية،   
  .مرتبة من الآخرعلى أو أدنى تفترض أن أحد الجنسين أ

فإن ما يزيـد    ،  ٢٠٠٠ عام   منذ ذي يُنفذ ار ال ـ برنامج التحول والابتك   في إطار و  -١٦٥
 ـ دوامـين، المدرسـة في    ب  يلتحقون  الابتدائية ارس المد تلاميذ من   في المائة  ٩٩عن    ري ويج

 ٢٥، بحيث يصل عدد كل مجموعة        من التلاميذ في مجموعات    في المائة  ٩٠ ما يزيد تدريس  
  .لكل معلم تلميذاً
 جميع الأطفال والمـراهقين مـن ذوي الاحتياجـات          يلتحقالتعليم الخاص،   في  و  -١٦٦

 . الممنوحـة  الفـرص جو تتساوى فيه    دروس في   ال تقدم لهم  أو    بالمدارس التعليمية الخاصة 
ويعمل المعلمـون   . في مدارس التعليم الخاص    فتى ٢٦ ٨٣٢ فتاة و  ١٤ ٣١٤ويدرس حالياً   

أنـشئت داخـل   في فـصول   طفـلاً  ١٥٥يجري تـدريس    و فلاً، ط ١ ٥٧٣المتنقلون مع   
يتسع ليشمل   لأطفال ذوي الاحتياجات التعليمية الخاصة       وما فتئ نطاق تغطية    .ياتستشفالم

مـن   ٤٧٦ ليتستقبل مرافق خاصة حـوا    و . ست سنوات  الأطفال الذين تقل أعمارهم عن    
 ـ بم  طفلاً منهم  ٣٤٥يلتحق  وهذه الفئة من الأطفال،      في مراكـز   و .صةجموعات متخص

تيح المنهج الدراسي تحـضير الأطفـال للحيـاة          ي المتخلفين ذهنياً،   الخاصة بالتلاميذ  التعلم
 إلى سوق العمـل     دخولوالتحضيرهم لمواجهة الحياة     التي تمكنهم من تعلم حرفة، و      العملية

  فـتى؛ وتـشكل    ١٦١و فتاة ١٣٢ ويدرس حالياً في هذه المراكز     .دون تمييز بين الجنسين   
  . الطلابموعمج من في المائة ٤٧ تياتالف
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إقامـة ملاجـئ     علـى    ١٩٨٤ الصادر في عام     ٧٦ينص مرسوم القانون رقم     و  -١٦٧
المساواة طفلاً مع    ٢٩٣وهي تضطلع حالياً برعاية     ،  المحرومين من الدعم الأسري   للأطفال  

مـوع  مج من   في المائة  ٤٣، وهو ما يمثل     ١٢٩  ويبلغ عدد الفتيات منهم    في الحقوق، بينهم  
 أي تمييـز     إبداء  هذه الأنواع من الرعاية على مبادئ المساواة، دون        قوم وت .هؤلاء الأطفال 

في أُقيمـت    و . من مظاهر التمييز    آخر مظهر أو أي    لون البشرة الجنس أو   نوع  على أساس   
جـرى   الـذين     الأطفـال  ميعلجدرسة خاصة للأطفال المصابين بالتوحد و     م ٢٠٠٠عام  

يمكنـهم  ضمان تعليمهم ودمجهم في المجتمع، بحيث       من أجل   تشخيصهم كصم ومكفوفين    
   .تقديم النفع لأنفسهم وللمجتمع

 تجـه تبرامج تعليم الكبار    فإن  ،  في المائة  ٠,٢  إلى  الأمية المتبقية  مع تراجع معدل  و  -١٦٨
 إمكانية   الجنسين تتيح للشباب كلا   جديدة   سبلمن أجل تهيئة     نحو التنوع في الوقت الحالي    

وتمثل النـساء    .على نحو واسع النطاق   والتعليم الجامعي     العالي التعليم الثانوي   إلىالوصول  
  .)انظر الفرع جيم أعلاه( من هذه البرامج الفئة الرئيسية المستفيدة

والكتب المدرسـية   برامج  الوصياغة   يجري بشكل منتظم تحديث ومراجعة محتوى     و  -١٦٩
وفي  الأجيال الجديـدة     لدىة بين الجنسين     تعزيز المساوا   من أجل زيادة   والمواد بشكل عام  

 التي توجه سـلوكها    ةالأخلاقيالمبادئ والقيم   تبني  يتاح لها   ، بحيث    لها المقدمالتعليم الشامل   
  .في الأسرة والمدرسة وفي المجتمع

يعد التعليم الذي يحصل عليه الأطفال منذ سنوات عمـرهم الأولى في المدرسـة            و  -١٧٠
 في عملية تغيير الأنماط الاجتماعية والثقافية لسلوك        عنصراً حاسماً وفي المترل على حد سواء      
هذا هو  و . ضد المرأة  تبدو كتمييز  والممارسات التي    بأوجه التحيز الرجل والمرأة فيما يتعلق     

 في نظـام    أنماط السلوك غير التمييزية   أهداف ومضامين تعزز     وضع   الذي أدى إلى  السبب  
توضيح ضرورة   الأهداف المحددة حسب الصف    العامة و  الأهدافوتتضمن   .التعليم الوطني 
، والحياة الجنسية بما يتمشى مع مستواهم     لتعليم والصحة،   ل للجوانب الأساسية  فهم التلاميذ 

  :يل ما يليبن قوتعزيز السلوك المناسب تجاه الجنسين، م
الاحتـرام  إبـداء مـشاعر      بين الفتيان والفتيات، و     القائمة فروقإدراك ال   )أ(  

 ؛)الصف الثاني(قدير تجاه أفراد الجنس الآخر والت

 الخاصـة التعرف على الخصائص التشريحية والفسيولوجية والتدابير الصحية          )ب(  
  ؛)الصف الثالث(كلا الجنسين ب

الـصف  (للإنسان  الحقائق الأساسية للحياة الجنسية     ب المتعلقة ارفنقل المع   )ج(  
  .)الخامس
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يتضمن عناصر من   " العالم الذي نعيش فيه    "وضوعم محتوى   وتجدر الإشارة إلى أن     -١٧١
  :بينها ما يلي

 من البالغين والأطفال في أداء الأعمال المترلية        كل إدراك ضرورة تعاون  مهمة    )أ(  
 ؛)الصف الثاني( عمل الآخرين تقدير، و وتحسين أحوالهالذي يعيشون فيهالاعتناء بالمكان و

 التركيز سن مبكرة و   منذ لتلاميذ المدارس    ة الجنسي مواصلة تقديم دروس التربية     )ب(  
  نهـج منـتظم    وتتيح هذه العملية اعتماد    .على الجوانب الاجتماعية والبيولوجية للحياة الجنسية     

  ؛)الصف الرابع( هذا الموضوع لزيادة بحث  اللازمةيضع الأسس
 ـ تلاميذلبا ة المرتبطضامينإدراج التربية المدنية في الأهداف والم   )ج(   رض الذين تع

الـصف  ( واجباتهم ومـسؤولياتهم     بأداء سلوكهم للنقد بسبب اضطلاع أحد أفراد أسرهم      
  ؛)الخامس

 تتعلق تشكيل أنماط اجتماعية وثقافية      إلى ومحتويات ترمي  نصوص   دراسة  )د(  
  . الفتيات والفتيانبتكريس مواقف المساواة بين

 من خـلال    قى اهتماماً خاصاً  تزال التربية الجنسية المقدمة للفتيات والفتيان تل      ولا    -١٧٢
 التي وضـعت  و ،"حياة جنسية مسؤولة وسعيدة   "إطار مجموعة    في    المدرجة المواد التعليمية 

  . للمدارس الإعداديةسيما ، ولا جميع مستويات التعليممنوالتلاميذ درسين لآباء والمل
         لي، خلال هذه الفترة مشاركة المرأة في مختلف مشاريع التعـاون الـدو           وازدادت    -١٧٣

 "سـتمرار نعم أستطيع الا  "و" نعم أستطيع "محو الأمية وما بعد محو الأمية       نامجا  ولا سيما بر  
 العشرات من البلدان في أفريقيا وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي،           اللذين ينفذان في  

  . غالبية السكان الأميين اللواتي يشكلن النساءويستهدفان بشكل أساسي
 وظيفة عليـا علـى جميـع        ١٢ ٥٤٢  مجموع  من في المائة  ٦٠,٧تشغل النساء   و  -١٧٤

المستويات وفي جميع الهياكل التابعة لوزارة التعليم في كـل مـن المـدارس والبلـديات                
       ، ٢٠٠٦ ونحن نعمل على إعداد المرأة لتولي الوظـائف العليـا، وفي عـام               .والمقاطعات

في  ٧٠,٧ائف المدرجة في القائمـة الاحتياطيـة، و        من الوظ  في المائة  ٦٨,٦شغلت النساء   
  .٢٠٠٩ في عام المائة
 وضعفهمنا ل مستوى  قد واصلنا تشجيع البحوث العلمية التي تساعد على تحسين          و  -١٧٥

 المعهد المركزي للعلوم التربوية، وكليات تدريب       العمل الذي يضطلع به   المرأة، بما في ذلك     
جامعات برامج الماجستير والدكتوراه في     طعات، وكذلك   المقاالمعلمين وإدارات التعليم في     

  .إعداد المدرسين
، في مجال التعلـيم    العليا   للدراساتبرنامج ضخم    في تنفيذ    ٢٠٠٥شُرع في عام    و  -١٧٦

الماجستير في العلوم   دورات التحضير لدرجة    بس   مدرّ ١٠٠ ٠٠٠والتحق فيه ما يزيد عن      
  .في المائة ٧٣ شكل النساء منهم نسبةوت  طالباً؛٢٢ ٠٣٢ تخرج منهموالتربوية، 
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 دورات لإعـادة     التقنية الخاصة بالمرحلة الثانوية    المدارس المهنية لا تزال تعقد في     و  -١٧٧
علـى  المـرأة   هو ما يساعد    ، و العاملين وإطلاعهم على آخر التطورات    تدريب الموظفين   

ولا سـيما في    ،  القطاعات والفـروع الاقتـصادية     شتىالاستجابة لاحتياجات العمل في     
 . في المنـاطق الحـضرية      والبنـاء  الزراعةو ، والأعمال التجارية الزراعية   ،مجالات المحاسبة 

مـدارس   من خريجي    في المائة  ٤٣,٦على مدى السنوات الخمس الماضية      وشكلت النساء   
 في مجـالات المحاسـبة      في المائـة   ٦٠ وتجاوزت نـسبتهن   ؛الثانويةالتعليم المهني للمرحلة    

ويرجـع   . في المهن المتعلقة بالزراعة    في المائة  ٢٠ ولكنها بلغت نسبة تقل عن     والخدمات،
المتاحـة   التخصصات الأخـرى     العرض في  زيادة   السبب في ذلك إلى عوامل أخرى منها      

في المقـدم   التدريب المهني   بشكل أساسي إلى تدني مستوى      يعزى  ابة، و لمرأة الريفية الش  ل
 نـسبة المتخرجـات مـن       وبلغت .قاطعاتلقطاع في الم  ذا ا بهالمدارس والهيئات المرتبطة    
تتماثـل   وهي نسبة    ،في المائة  ٧٢,٦ في السنوات الخمس الماضية      جامعات إعداد المدرسين  

   .مع الهيكل الجنساني للقوة العاملة في مجال التعليم في البلد تماماً
 يتبـع الذي  القطاع  هو   التعليم العالي في كوبا، و     تميز . التعليم العالي  بشأنتفاصيل    -١٧٨

مجموعة من التدابير الـتي فـضلت       اتخاذ   و انتصار الثورة عملية تأنيث منذ    بوزارة مختلفة،   
  إلى وهو ما أدى في الوقت الحالي      جميع مستويات التعليم،     إلى وصول المرأة بشكل مستدام   

في  ٦٣,٥ بدوام كامـل و    منهن في المائة  ٥٥ ، حيث تعمل   من النساء  في المائة  ٦١ توظيف
  . بدوام جزئيالمائة
 ارتفع عدد المسجلين في التعليم العـالي        ،٢٠١٠-٢٠٠٩خلال السنة الأكاديمية    و  -١٧٩
 امرأة، وهو مـا يعـادل       ٣٧٢ ١٧١ووصل عدد النساء منهم إلى      ،   طالباً ٦٠٦ ٨٦٣إلى  
  :على النحو التاليم ي التعلفروع وهن يتوزعن حسب .في المائة ٦١,٣ نسبة

نساءالالمجموع فرع التعلم النسبة المئوية 
٣٧٢ ٦٠٦١٧١ ٨٦٣  المجموع  ٦١,٣
١٥ ٤٢٨٠٧ ٧٧٣ العلوم التقنية  ٣٧

٢ ٤١٨١ ٤٤١ العلوم الطبيعية والرياضيات  ٤٩
٤ ١٤٥٧٦ ٣٩٤ العلوم الزراعية  ٣١,٧

٣٩ ٥٧٣٨٦ ٨٣٦ الاقتصاد  ٦٨
٩٧ ١٥٠٢٠٦ ٣٢٦ العلوم الاجتماعية والإنسانية  ٦٤,٦

٦٣ ٩٤٧٩٣ ٦٤٩ العلوم التربوية  ٦٧
١٣٢ ١٨٩٠١٧ ٠٦٩ العلوم الطبية  ٦٩,٨
١٦ ٥٢٦٤٣ ١٤٨ التربية البدنية  ٣٢

٤٦ ١٥٦٢ ٢٢٧ الفنون

  .٢٥، كوبا، الصفحة ٢٠١٠يناير /، كانون الثاني٢٠١٠-٢٠٠٩فهرس وزارة التعليم العالي للفترة  :المصدر
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لعلوم الطبية، وهو ما يمثـل       في مجال ا   للنساء تتركز أعلى نسبة   يمكن ملاحظة أن    و  -١٨٠
في لا يـزال    نه   من الوظائف في مجال الطب، على الرغم من أ         في المائة  ٦٠في هذا السياق    

 مجالاً يحتكره  الاقتصاد أيضاً ويعد   . في العديد من البلدان    العادة مجالاً يستحوذ عليه الذكور    
  نحو طابع التأنيث في بلدنا،     اًفي حين أنه يميل تدريجي    الذكور في جميع أنحاء العالم،       في العادة 

 الـسنة الأكاديميـة    من إجمالي عدد المـسجلين في        في المائة  ٦٨ حيث تشكل نسبة النساء   
 ٦٣ من طلاب المحاسـبة و    في المائة  ٧٠ فإن العلوم الاقتصادية،    وفي إطار  .٢٠١٠-٢٠٠٩
  . هم من النساء الاقتصاد من طلابفي المائة
 على  التي عادة ما تكون محصورة    يادين  الم في   لنساءحضور ا  تزايد   على الرغم من  و  -١٨١

التغيرات بسبب   تقتصر في العادة على المرأة     أغلبية في مجالات     يشكل يزلن لا   ن، فإنه رجالال
 في هـذه    ن، في حين أن عملـه     إلى حد كبير   تصيب الرجال     ولا يتعرضن لها الذاتية التي   

في بيئتـها    قليدي الذي تضطلع به المرأة    توسيع نطاق الدور الت    مع   مرتبطاًالمجالات لا يزال    
  .الخاصة
 دورها في تدريب    ،خلال مسؤوليتها الاجتماعية  تدرك وزارة التعليم العالي، من      و  -١٨٢

الأولويـة   تمنحطلاب الجامعة، و  التي يبذلها   وتعليم الأجيال الجديدة وتحسين الجهود المهنية       
من أجـل تعمـيم      سائل الجنسانية على الم ستراتيجيات مع التركيز    الاسياسات و ال وضعل

 مـن    يتطلب مزيداً  وهو ما  العملية،   المنظور الجنساني بشكل تدريجي في جميع مراحل هذه       
  .الجهد المتواصلمزيداً من الوقت و
فـإن كوبـا     فيما يتعلق بالصكوك القانونية والقوانين التي تكفل حقوق المرأة،        و  -١٨٣
الدراسات مستوى   الجامعي و  ىنية على المستو   المتخصصين في العلوم القانو    تدريبب تضطلع
 مـع  ، الذي جرى تنسيقه بـشكل وثيـق   هذا الموضوعأُدرجقد  على حد سواء؛ و العليا
  برنـامج   في ،الكـوبيين والاتحاد الوطني للحقـوقيين      لاتحاد المرأة الكوبية   وطنيةالجنة  الل

 الاستمرار في توسـيع  سعناو ونحن نعتقد أنه ب   ،امعة هافانا بجدراسات الجنسانية   للالماجستير  
  .نطاق التدابير المتخذة حتى الآن

 التـدريس   تي هيـئ   ضمن أعضاء   في التعليم العالي   ساتالمدرّأعداد  تزايد  ونلاحظ    -١٨٤
 الحديث   فيه إلى الحد الذي يمكننا   ) في المائة  ٥٩(بدوام جزئي   و) في المائة  ٥٧(بدوام كامل   

 على  اً مؤشر يشكل الكليات الجامعية أة داخل    المر حضور ولئن كان  .عن تأنيث هذا المجال   
بهيئـات    الملـتحقين  فئـات  ملاحظـة  أيضاً فإنه من المهم   الكيفية التي تطورت بها المرأة،    

ففـي الـسنة الأكاديميـة       . من تكافؤ الفرص   مدى استفادة المرأة  التدريس، مما يدل على     
في حين ارتفـع    ة،   من جميع الأساتذ   في المائة  ٢٥,٧، شكلت النساء نسبة     ٢٠٠٦-٢٠٠٥

 ـ هذا الرقم بشكل ملحوظ       .في المائـة   ٣٣,٥ إلى   ٢٠٠٩-٢٠٠٨ سنة الأكاديميـة  في ال
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 الـسنة    من المدرسـين المـساعدين في      في المائة  ٣٤,٦  نسبة شكلت النساء فقد  وبالمثل،  
، ٢٠٠٩-٢٠٠٨  السنة الأكاديميـة    في في المائة  ٥٠,٨ نسبة و ،٢٠٠٦-٢٠٠٥ الأكاديمية

غالبية الملـتحقين    المرأة قد شكلت     لكون،  ه الفئة  هذ على مستوى   تسجل وهي أكبر زيادة  
  .في السنوات الأخيرةبالكليات الجامعية 

  ١١المادة   -ياء  
، سـواء    قادر على العمل    شخص كلمن دستور الجمهورية ل   ) ب(٩تكفل المادة     -١٨٥

 تلبيةع و  المجتم نفع فرصة الحصول على عمل يستطيع أن يساهم به في           أكان رجلاً أم امرأة،   
 المتعلقة بالمساواة بـين الرجـل والمـرأة         ٤٣ المادة   قضيت وبالمثل،   .احتياجاته الشخصية 

تتاح للجنسين، وفقاً لجدارة ومؤهلات كل منهما، فرصة الوصول إلى جميـع             بضرورة أن 
 المناصب والوظائف في الدولة والإدارة العامة وخدمات الإنتاج، وأن يمنحا أجراً متـساوياً            

الفرص والإمكانيـات المتاحـة     المرأة  أن تمنح    على   ٤٤المادة  وتنص   .ل المتساوي عن العم 
  . من أجل تحقيق المشاركة الكاملة للمرأة في تنمية البلدللرجل
 ا تمنح حيث إنه حقوق المواطنين   تعبر هذه الأحكام الدستورية تعبيراً صحيحاً عن        و  -١٨٦

  .ء المجتمعفرص المشاركة بشكل مباشر في بناالمرأة الكوبية 
 واتحـاد   اتحاد نقابات العمال الكوبيين   قد نفذت الحكومة الكوبية، بالتنسيق مع       و  -١٨٧

وتستفيد المرأة بـشكل مباشـر مـن هـذه           .المرأة الكوبية، سياسات في مجال التوظيف     
 بـسبب  ، ولكن أيضاً  عام كل   الموظفات في  عدد النساء    تزايدالسياسات، ليس فقط بحكم     

 الحـصول علـى    التي تتيح لهن فرصة هاراتالم التدريب المهني لتعلم      من إمكانية استفادتهن 
  . المناصب العلياالترقية إلىفرصة وظائف أفضل و

بعمـل   الثاني من قانون العمل الأحكام المتعلقـة         رع من الف  ٢١٣تتضمن المادة   و  -١٨٨
الأنـشطة أو   في  الوضع   على وشك     المرأة التي هي    أو رأة الحامل المولا يجب توظيف     .المرأة
لـسير الطبيعـي    ا  علـى  ، أو وظيفتها الإنجابية  التي تؤثر على نظمها التناسلية أو        عمالالأ

 ـ  العمل   صحاب إدارات أ  امتثال  ضرورة  على ٢١٤ المادة    وتنص .هالحمل شهادة لمضمون ال
ر المتعلقة بالمهن المدرجة في إطا    المادة السابقة    لا تكون المرأة الموظفة مشمولة ب      حينماطبية  ال

حمايـة  ( الرابع   رعف ال من ٢١٥المادة  وتنص   . للنساء ا والأنشطة التي لا يوصى به     الوظائف
مـن  طفال تقل أعمارهم عن سنة واحـدة        لأ أمإعفاء كل عاملة حامل أو      على  ) الأمومة

  .عملها عن مكان  بعيداًها تعيينمن نظام الدوام المزدوج، وعدمالعمل الإضافي، و
 المتعلق بأمومـة    ٢٣٤/٠٣ن مجلس الدولة مرسوم القانون رقم       س تطبيقاً للدستور، و  -١٨٩

الرعاية  يمنح حقوقاً للمرأة العاملة، ويحمي الأمومة، ويكفل         ١ ومن ثم فالفصل     .المرأة العاملة 
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فتـرة   و  وما بعدها،   الولادة  وفترة الراحة في مرحلة ما قبل       خلال الحمل   وييسر سبلها  الطبية
 .معاملة هؤلاء الأطفال معاملة خاصة إذا كانوا معوقين       ، و رصغا ورعاية الأطفال ال   ،الرضاعة

مرسـوم   تنفيذ وتطبيـق     هو ينظم ، و ٢٠٠٣النفاذ في عام     حيز   ٢٢/٠٣القرار  ودخل أيضاً   
المـسؤولية    تعزيـز ويساعد أيضاً على .المتعلق بأمومة المرأة العاملة والمشار إليه أعلاه   القانون

وينطبـق   .في حالـة مـوت الأم     الأب  دعم  لأطفال، و المشتركة بين الأم والأب في رعاية ا      
  .بالتبني في جميع المسائل المتعلقة بحماية الأطفالالوالدين  على مرسوم القانون هذا

تقـديم  الرعاية الطبية المتخصصة وعلاج الأسـنان و      : تتضمن هذه الحماية ما يلي    و  -١٩٠
 ١٨ منح إجازة أمومة مدتها    و ؛حة من خلال النظام الوطني للص      مجاناً  بالحمل المرتبطةالأدوية  

 مـن  ٣٤ عن العمل في الأسـبوع  مع وجوب التوقف( ستة أسابيع قبل الوضع   -بوعاً  أس
  . أسبوعا بعد الولادة١٢و) الولاية المتعددة في حالة ٣٢الحمل أو الأسبوع 

 ٧٥ اً باسـتيفاء   مـشروط   الأجر دفوعةالمجازة  الإ هذه يكون حق الحصول على   و  -١٩١
عمـل  إذا لم ت  و . مباشرة بداية الإجازة   التي تسبق  خلال الاثني عشر شهراً   عمل   من ال  يوماً

إذا كانـت   ودون مرتب،   ولكن   إجازة   فإنه يحق لها الحصول على     هذه الفترة،    المرأة خلال 
، في كلتا الحـالتين   و . من نظام الرعاية الاجتماعية    حماية فورية  فإنها تتلقى  مالية،   ضائقةفي  
وتمتلك  .الحقوق المتأصلة في هذه العلاقة    ب  المرأة  وتحتفظ ،جازةالإثناء  علاقة العمل أ   توقفت

قبل وبعد الولادة، مع عدم وجـود       المرأة حق الحصول على إجازة إضافية مدفوعة الأجر         
 المدفوعة أو غير المدفوعـة،     فترة الإجازة    لأمهات العاملات، قبل بدء   يُسمح ل  :فترة تأهيل 
  .الأسنانعلاج لأغراض الرعاية الطبية وم  يو نصف١٢ستة أيام أو بتخصيص 

يتعين على الإدارة أن تضمن للأم العاملة أو الأب العامل استئناف الوظيفة الـتي              و  -١٩٢
 إجازة مـا بعـد      كانا يشغلانها لحظة إيقافهما عن العمل، وعودتهما إلى هذا العمل عقب          

بعد انتهاء فترة   و .اية الإجازة  أو في نه   ، الطفل السنة الأولى من العمر     أو لدى بلوغ  الولادة،  
للذهاب يوم واحد كل شهر     لمدة   إجازة    تمنح المرأة العاملة لدى عودتها إلى العمل       الإجازة،

  أيـضاً  لهـا  ويـسمح .لطفلمن عمر ا خلال السنة الأولى إلى أحد مراكز رعاية الأطفال  
 في بدايـة    ة هذه الساع  قتطعلى أن تُ  ع،  للرضاعة الطبيعية  كل يوم  ساعة واحدة    بتخصيص

 المدفوعة الأجـر    جازةالإفترة  وقد تختار المرأة العاملة بعد انقضاء        .في نهايته يوم العمل أو    
الأساس  من   في المائة  ٦٠عادل  ت ، وتمنح في هذه الحالة إعانة اجتماعية      عدم العودة إلى العمل   

 وقد ينقل   .فلأول عيد ميلاد يحتفل به الط      إلى غاية دفوعة الأجر   المجازة  المحدد لحساب الإ  
 إجـازة    فترة  وفاة الأم أثناء   في حالة  من أفراد الأسرة      محدد  إلى الأب أو أي فرد     هذا الحق 
  .ةالأموم
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وتحسب  .تؤخذ هذه الإجازة دون أجر    قد   مالية،   فوائد  المطالبة بأية  في حالة عدم  و  -١٩٣
حقاقات مدة الخدمة والراتب لأغراض اسـت     على قدر   دفوعة الأجر   المجازة  الإ فترات   عدد

  . الأخرىالضمان الاجتماعي
        المتعلـق   من قـانون الأمومـة        امرأة ٣٨ ٣٧٢ استفادت ،٢٠٠٨مع نهاية عام    و  -١٩٤

 /وتسنى مع نهايـة حزيـران      .٢٢/٠٣القرار  اً من    أمّ ٥٢ ١٥١، واستفادت   لمرأة العاملة با
  عن ٦ ٤٤٩ ، وهو رقم يزيد بمقدار     إجازة أمومة   امرأة عاملة  ٤٤ ٨٢١ منح   ٢٠٠٩ يونيو

 ٢٧,٣الكوبيـة     الدولـة  تحملتهاالتي  تكلفة  ال  وبلغت . العام الذي سبقه   الرقم المسجل في  
  .٢٠٠٩ مليون في عام ٣١,٩ و٢٠٠٨و في عام سبيمليون 
 ١ ١٠٨  في طور التشغيل حـوالي      الآن بلغ عدد مراكز الرعاية النهارية التي هي      و  -١٩٥
 سـنوات،   صفر إلى خمـس    منعمارهم   تتراوح أ   طفلاً ١٣٠ ٩٦٥ يضطلع بخدمة  مركزاً

 ٣٠كملت هذه الخدمة بإنشاء     ستوا .الأمهات العاملات  أمّاً من    ١٢٠ ٨٦١ وينتسبون إلى 
لا تقتـصر   و . طفلاً ٨٧٤رعاية  تتولى هذه الدور    دور الحضانة في أماكن العمل، و     دار من   
هـو يوسـع    ف ؛المؤسساتبهذه  لأطفال الملتحقين   على ا  هذا النظام التعليمي الفرعي   تغطية  
هـدف  الذي ي " علم طفلك " الطفولة المبكرة من خلال برنامج        لتشمل رعايةنطاق ال  أيضاً

 وهو  . أنفسهم وتثقيف هؤلاء الأطفال  إلى تثقيف عائلات الأطفال دون سن ست سنوات         
  . هذه الفئة العمريةالأطفال المنتمين إلى من في المائة ٧٠ يغطي حالياً

، وتـرتبط المعاشـات      في كوبـا   لأمن الاجتماعي في ا ية   حجر الزاو  تمثل العمالة و  -١٩٦
 تتمثـل في ضـمان     للكوبيين   رئيسيةفإن الحماية الاجتماعية ال   ، ومن ثم    لعمالةباالتقاعدية  

مساهمتها في تنميـة    استمرار زيادة    و ،لنهوض بالمرأة، واستقلالها  ا عمليةلتوضيح  و .وظيفةال
 في  ذكرناهت، فمن الضروري أن نكرر ما       النتائج التي تحقق  من خلال    وإثبات ذلك البلد،  

  .مقدمة هذا التقرير
 .في المائـة   ٢,٠ لدى النـساء إلى   انخفض معدل البطالة     ،٢٠٠٩مع نهاية عام    و  -١٩٧

 عـن الـرقم     ٥٨ ٩٠٠ امرأة عاملة، وهو عدد يزيد بمقـدار         ١ ٩٣٤ ١٠٠ ويضم البلد 
في  ٤٦,٧ إلى   دنية أيـضاً   وقد ارتفعت عمالة المرأة في الخدمة الم       .٢٠٠٨في عام   المسجل  

 في التقرير    الوارد ، وهو يتجاوز الرقم   حتى الآن  عمالة الإناث    تسجله، وهو أعلى رقم     المائة
 ٧٢ و  من المهنيين والفنيين،   في المائة  ٦٥,٧ وتشكل النساء نسبة   .)في المائة  ٤٤,٧(السابق  
          طاع الـصحي، وهنـاك      في الق  في المائة  ٧٠ من القوة العاملة في قطاع التعليم، و       في المائة 

 العثور مهارتها في ، مما يدل على قدرتها و      امرأة تعمل لحسابها الخاص    ٣٢ ٠٠٠ ما يزيد عن  
  .على عمل مستقل والمساهمة في تنمية البلد
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مثـل  ،  كان يهيمن عليها الرجال في الماضي     انتقلت المرأة إلى العمل في قطاعات       و  -١٩٨
 الزراعـة   توظفو . للتنافس المتكافئ   الزراعية للمرأة مجالاً   التشريعات وتتيح   .الزراعةقطاع  
في الأعمـال التجاريـة الزراعيـة،        من هذا العدد     ١٠٨ ١٠٤ امرأة وتعمل    ٢٢٣ ٥٩٢

 ٢٥٣تنتمي  العلوم الزراعية، و  في مجال    ٢ ٠٦٣ في وحدات الإنتاج، و     امرأة ١٠٦ ٢٠٩و
 من العـاملين في     في المائة  ٤٢,٣ ، مثلت النساء  ٢٠٠٩ وفي نهاية أكتوبر     . العلمية إلى الفئة 

مجمعـات   النـساء إدارة  بعض  تتولى   صناعة السكر، و    قطاع  في في المائة  ٢٢قطاع البناء و  
في أوساط الموظفين التابعين لهن نظراً       باحترام كبير  ، وهن يحظين  الأعمال التجارية الزراعية  

   . من إنجازاتيحققنلما يتمتعن به من قدرات إدارية، ولما 
والذي يتضمن   ١٩٧٦ فبراير/ شباط ٢٤ في    الذي صدر  ينص دستور الجمهورية  و  -١٩٩

التي  العادية الحادية عشرة     دورتها الجمعية الوطنية للسلطة الشعبية في       أقرتهاالإصلاحات التي   
 تقدمه الدولـة إلى     ذيالعلى الضمان     منه ٤٨ و ٤٧، في المادتين    ١٩٩٢في عام   انعقدت  

 مـن دسـتور     ٥٠المـادة   وتكفـل    .لضمان الاجتماعي السكان من خلال نظام ا    امة  ع
المستـشفيات  الرعايـة في    الرعاية الطبية و  حق جميع المواطنين في الحصول على       الجمهورية  

 والتثقيـف   ،حملات الدعايـة الـصحية    تنظيم  ، و  الأسنان مجاناً  علاج، بما في ذلك     بالمجان
نع م  الأخرى التي ترمي إلى    بير والتدا ، واللقاحات العامة  ،الصحي، والفحوص الطبية العادية   

  .مراضتفشي الأ
جمعية الوطنية للـسلطة     لل ة السابع ة التشريعي هيئةالدورة العادية الأولى لل   وافقت  و  -٢٠٠

ووزارة العمل والضمان الاجتمـاعي       اتحاد نقابات العمال الكوبيين    الشعبية على تكليف  
  من أجل  ون الضمان الاجتماعي  قانل  الأولي شروعالم بشأنإجراء عملية تشاور مع العمال      ب

في  ٩٩بدعم من أكثر مـن  فّذ ذلك  نُ وقد   .إقليم في كل    للنوابتحسينه، مع حضور فاعل     
 العمليـة   وأكـدت   اجتماعاً؛ ٨٥ ٣٠١  شاركوا في   عاملاً ٣ ٠٠٠ ٠٨٥ ٠٠٠  من المائة

عمليـات المـشاركة    علـى    التي تميز مجتمعنـا و     الديمقراطية روح   من جديد على  برمتها  
  . السكان حياةاعية في القضايا التي تؤثر علىالاجتم
 المتعلـق  ١٠٥ القانون رقم    ت الجمعية الوطنية للسلطة الشعبية     أصدر نتيجة لهذا، و  -٢٠١

 الحقوق المنصوص عليها في القانون السابق       هو القانون الذي يعزز   الضمان الاجتماعي، و  ب
فمـن  ،   القـانون  في هـذا  " عامـل " مصطلح   وحيثما استخدم  . ويوسع نطاقها  ٢٤رقم  

بالنظر إلى أن مبادئ الدستور     ،   على حد سواء   على أنه يعني المرأة والرجل    فهمه   الضروري
يتمتعـون  ن في الحقوق والواجبات والـضمانات، و      يالرجال متساو و النساء   تنص على أن  

  .متماثلة بفرص وإمكانيات
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أسـرهم   و كافيـة للعمـال   المايـة   الح تكفل   ينص هذا القانون على أن الدولة     و  -٢٠٢
نظامـاً للـضمان    الـذي يتـضمن      جمهور العام من خلال نظام الضمان الاجتماعي      للو

 ـ . خاصة نظماًالاجتماعية و نظاماً للمساعدة    و الاجتماعي العام،   نظـام الـضمان     وفروي
الإصابة في حـادث عـادي أو         حالة ة المرض أو   الحماية للعمال في حال     العام الاجتماعي

من خـلال  وتوفر الدولة،  .لأسرة في حالة الوفاة  للشيخوخة، و  والعجز وا  مومة،والأمهني،  
 ،لا يملكون أيـة إمكانيـات      الذين   الحماية للمواطنين المسنين   ،نظام المساعدة الاجتماعية  

وتغطـي   .مـساعدته  علـى    أقارب قـادرون  لديه  وليس   للعمل   لائق كل شخص غير  لو
ية والخدمات الـصحية، مخـاطر      من خلال توفير المزايا المال    تشريعات الضمان الاجتماعي،    

وفي الحالة   .)الحوادث الصناعية والأمراض المهنية   ( العادي والمهني    ذات المنشأ العجز المؤقت   
الحالة التي ينقطع فيهـا عـن    و للعملهالتي يعلن فيها أحد العمال من الجنسين عن جاهزيت   

  . مضمونرج الذي يتضمن دفع أ ينص على نظام العمل والأجور القانونالعمل، فإن
 غير أن الأسر تُمـنح،    ،  تحديداًالقانون  حقاقات الأسرة عن طريق      تخصص است  ولا  -٢٠٣

 مساعدات إضافية من خـلال الـضمان        ،في أوقات معينة من الحياة أو في ظروف خاصة        
 لوضعابل ب  القانونية المطلوبة المدة  وهي غير مشروطة ب    الاجتماعية،   ةالاجتماعي أو المساعد  

  . هذا الوضع فيها يستمرطيلة الفترة التي الأسرة وهواجه تذيالمحدد ال
، بسبب طبيعتـها أو طبيعـة        التي تتطلب   الخاصة نظم ال  من نطاق  ٥توسع المادة   و  -٢٠٤

تبعاً للظروف الـتي     استحقاقات الضمان الاجتماعي     تعديل أو الخدمات،    الإنتاجعمليات  
 وزارة الداخليـة    ومقـاتلي ثوريـة   أفراد القوات المسلحة ال   تؤدى فيها، وهي تغطي حالياً      

 الفنون التشكيلية والتطبيقية والموسيقية والأدبية والـسمعية البـصرية،           مجال والمبدعين في 
في يندرج   و ؛ الإيجار يمتلكون حقوق وأعضاء تعاونيات الإنتاج الزراعي، والأشخاص الذين       

  .على حسب اللزومن لحسابهم الخاص وغيرهم والعامل الأشخاص إطارها
 الـسنوات الـتي      تمديد فترة اختيـار    تتضمن الاستحقاقات التي أدخلها القانون    و  -٢٠٥

، وتوسـيع    عامـاً  ١٥ إلىلأغراض المعاش التقاعدي    الإيرادات   أعلى   يكسب فيها العامل  
مـا فـوق    عامـاً ف   ١٧ أيتام كلا الوالدين، والذين يبلغون     ستحقاق ليشمل نطاق هذا الا  

 سن التقاعد    أيضاً فإن القانون يحدد  عاش تكميلي،   للحصول على م  و .يواصلون دراستهم و
في الحصول علـى  عترف بحق الأرملة والأرمل     يللرجال، و عاماً   ٦٥ للنساء و  عاماً ٦٠عند  

  .معاش الورثةصرف  بالتزامن مع معاشهم
تنص  المهنية، و  الحق في الحماية والسلامة والصحة      من الدستور  ٤٩تكرس المادة   و  -٢٠٦

ل هذه الحماية من خلال اعتماد تدابير مناسبة لمنع الحوادث والأمراض           على أن الدولة تكف   
  .المهنية
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 الاتفـاق علـى أن      تسنى في المؤتمر الثالث عشر لاتحاد نقابات العمال الكوبيين        و  -٢٠٧
 وهـو  تين، وقد صدر هذا القانون    يقترح على الحكومة سن قانون الصحة والسلامة المهني       

 للمرأة العاملة، على    توفير حماية خاصة   بشأن  فصلاً  القانون  هذا  ويتضمن .قيد النفاذ الآن  
الـتي  في الوظـائف     نساء ال ولا يجوز استخدام   . في الحقوق التي يتمتعن بها     تساويأساس ال 
 الـتي    الجسدية والفـسيولوجية    نظراً للخصائص  تضر بالمرأة على وجه التحديد     يمكن أن 
وضـع   و  والحفاظ عليها،  روف العمل المناسبة   ظ تهيئة مسؤولية الإدارات   لوهو يحمِّ  .تميزها

 رعايـة وحقـوق   لمرأة المشاركة في الحياة العملية، وتنظيم       التي تتيح ل  التسهيلات اللازمة   
  .نالعاملات الحوامل في مكان عمله

 الرعايـة الـشاملة      توفير  الإرادة السياسية اللازمة لضمان    تمتلك الدولة الكوبية  و  -٢٠٨
 وتوضع الميزانيات في كل عام بعملة قابلـة        .تحديد على وجه ال   العاملاتللنساء  للعمال و 

 وقايـة  معـدات ال   من أجل شراء   وتمول بملايين البيسوات القابلة للتحويل    للتحويل بحرية،   
  .لفائدة العمال، بمن فيهم النساء العاملات والمواد الغذائية نعالالشخصية والملابس وال

 ست: القيادات النقابية، وذلك على النحو التالي      من   في المائة  ٦٦,٧وتمثل النساء     -٢٠٩
 الوطنية، وسـت مينات لنقابات العمال ، وخمس أرئيستا إدارتين في الأمانة الوطنية، و    نساء

 رئيـسة   ٩٩، و قاطعـات أمينات عامات لاتحاد نقابات العمال الكوبيين على مستوى الم        
 المسؤولين عـن إدارة     من  المائة في ٤٧,٦ وتشكل النساء    .للجان البلدية التابعة لهذا الاتحاد    

من المسؤولين عن إدارة اتحـاد نقابـات العمـال           في المائة  ٦٨نقابات العمال الوطنية، و   
 من المسؤولين عن إدارة نقابات العمال       في المائة  ٦٣,١ و المقاطعات،الكوبيين على مستوى    

رابطـة الوطنيـة     لل التابعة المكاتب   من مديري  في المائة  ٦٨,٥و ،قاطعاتعلى مستوى الم  
 من القيادات النقابية علـى      في المائة  ٧٥,٣، و  على مستوى المقاطعات   مبدعين والمفكرين لل

، الاسـتراتيجيات لتأثير على يتيح لها ا جيداً ومن ثم فإن المرأة تحتل مركزاً    .المستوى البلدي 
  . مصالح المرأة فيهاإدراجو

  ١٢المادة   -كاف  
علـى   إشراف الدولة   كوبا، وهو نظام يقوم على     ساهم النظام الصحي الوطني في      -٢١٠

 والخـدمات   ،والطب الاجتماعي، وسهولة الوصول، والتغطيـة الـشاملة       الرعاية الطبية   
  في مشاركة السكان بشكل نشط ومـنظم     الصحية المجانية، بما في ذلك الصحة الإنجابية و       

 جميـع   لـدى ة  رفع مستوى المؤشرات الصحي   في   البرامج الصحية، مساهمة حاسمة      مختلف
فقد تـسنى في    ،   ممكناً  الأمر لجعل هذا و .النساء والأطفال بالسكان، لا سيما تلك المتعلقة      

  :التالية الثلاثة  الرعايةستوياتم على المقدمةتحسين نوعية الخدمات السنوات الأخيرة 
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 الرعاية الصحية الشاملة علىالرئيسية  وتقوم دعامته   : الرعاية الأولية مستوى    )أ(  
، الشاملةداخل عيادات الأطباء، والعيادات       أفراد المجتمع الطبي من أطباء وممرضين       يقدمها التي

 ،، وعيـادات الأسـنان    )المـسنين   رعاية ومراكز دور الولادة بما في ذلك    (الصحية  والمراكز  
 ؛عقليةومراكز الصحة ال

 ،المستـشفيات العامـة   ويشمل هـذا المـستوى  : الرعاية الثانويةمستوى    )ب(  
التوليد، والمستشفيات /النساءطب  و ،طب الأطفال مستشفيات   و ،وأقسام الجراحة سريرية،  الو

  ل؛لأم والطفالخاصة با
مؤسسات البحـوث   هذا المستوى   يتضمن  و: الرعاية المتخصصة مستوى    )ج(  

يتمتع العديد منها بصيت حسن على المستوى       ، ومستشفيات الإحالة الوطنية، و    المساعدةو
  .دوليال

حدثت خلال هذه الفترة تغيرات في الهيكل التنظيمي المتعلق بالنظام الـصحي            وقد    -٢١١
 مجال  التي يشهدها  وتستند التغييرات    .في تنظيم الخدمات والبرامج الصحية    وبرعاية المرضى، و  

وجعلها أكثر   خدمات متخصصة    وفيرتفرضية تتحدث عن     إلى  حالياً الرعاية الصحية الأولية  
 مع الوضـع الـصحي في كـل         اوتكييفهيات فقط،    المستشف يمها في وتقدالسكان،  قرباً إلى   

 التكنولوجيـا   عزيز المستمر للموارد البشرية وت    ثقيف التدريب والت  توفيرويرافق ذلك    .نمكا
التأهيل الشامل، وخدمات   إعادة  ، مع توسيع نطاق خدمات      ا وإدخاله  البالغة التطور  الجديدة
 والأشـعة   عدات الفحص بالموجات فوق الـصوتية،     مالمزيد من   توفير   المحوسبة، و  اتالمكتب

الجلطـات،  انحـلال    و الإنعاش الحيوي، ، و وأجهزة مخططات رسم القلب، والتنظير    السينية،  
وما إلى   على مستوى البلديات،     السمع، ووحدات العناية المركزة   وقياس   ،والعلاج الكيميائي 

 إحـساس  زادت من  و ،شاملة الرعاية ال   مستوى  تحسين  وقد ساعدت هذه التدابير على     .ذلك
  .سريةالشخصية والأا  في كل مرحلة من حياته بالرضاالمرأة
لتحديد المـشاكل الـصحية     عمل منهجية    التحقيق النشط كطريقة     إدخالومع    -٢١٢

 فريق الرعاية الـصحية الأساسـية       جنساني على يد   في الوقت المناسب من منظور       حلهاو
فإن مشاركة المجتمعـات المحليـة والمـشاركة         ،ليفي المجتمع المح  سرة   طبيب الأ  الذي يضم 

          ، ترمي إلى تغيير الحالـة الـصحية للـسكان        شكل تدابير    انتأخذ القائمة بين القطاعات  
  .ولا سيما النساء والأطفال والمراهقين

الحصول على استشارات طبية،     ح خدمات صحة الأم والطفل داخل العيادات      تتيو  -٢١٣
تحديـد  تنظيم الأسرة، و  بعملية   لمتخصصون والمؤهلون في المجال الطبي    ويضطلع الموظفون ا  

 يعانون مـن العقـم، وتنظـيم         الذين  الأزواج وعلاج ،قبل الحمل الأخطار في مرحلة ما     
 الأطفـال وتقديم الاستشارات بشأن مسائل من بينها الأمراض التناسلية لـدى           ،  ضالحي
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        ، والرعايـة   لتوليداطب   و ،قطاع الطمث  وان ، الطمث ومرحلة ما قبل انقطاع    والمراهقين،
  .عنق الرحمالأمراض التي تصيب  و، وسرطان الثدي الحميد،ما بعد الولادة

 المستوصفات عيادات جامعية تقدم التدريب للمهنيين       ت، أصبح ٢٠٠٤وفي عام     -٢١٤
  وجميع التكنولوجيات الصحية،   ، والتمريض ،، وطب الأسنان، وعلم النفس    في مجال الطب  

  .إلى التعلم أثناء العمل يستند، وتتيحه المجتمعات المحليةتدريب شامل توفير مع 
، دل مؤشر الحالة الصحية في كوبا على توفر طبيب واحد           ٢٠٠٨ومع نهاية عام      -٢١٥
            .ثمان وخمسين في المائـة مـن جميـع الأطبـاء           نسمة، وتشكل النساء نسبة      ١٥١لكل  

 ٣٢ ٢٨٩ هناكو . نسمة ١ ٠٠٠ لكل   طبيب واحد ان، أو    طبيب الأسن  ١١ ٢٣٤هناك  و
 ٢٥ ٨٩٣ ومن بين هؤلاء الأطبـاء، هنـاك   . عيادة١٠ ٧١٧داخل  أسرة يعملون  طبيب

مؤشـر  وبلغ   . أفراد هذه الفئة    من في المائة  ٦٥تشكل النساء    في الطب العام، و    اًمتخصص
تـشفيات في   المسوبلغ مؤشر أسـرة  . نسمة١٠ ٠٠٠ لكل  ٩٥,٩مرضين والممرضات   الم

 ١,٣في مجال الخدمات الاجتماعية، هناك      و .نسمة ١ ٠٠٠ سرير لكل    ٤,٧المرافق الطبية   
سـريراً   ٦٧ ٢٦٨ة هـو    ، فإن العدد الإجمالي للأسرّ    من ثم  و . نسمة ١ ٠٠٠سرير لكل   

  .) نسمة١ ٠٠٠ لكل ٦,٠(

  رصد الأمراض المعدية  -١  
 وتنفذ برامج الصحة    جميع السكان، يتواصل تقديم الخدمات الوقائية والعلاجية إلى         -٢١٦

 متلازمة  تسنى استئصال  وقد   . الصحة الوطنية  دائرةمستويات  مختلف  البيئية والتطعيم على    
الـذي يعطـى    " PRS" تلقـيح    ، بفضل ١٩٨٩ منذ عام    من البلد الحصبة الألمانية الخلقية    

   .للأطفال في عامهم الأول، مع تقديم جرعة داعمة لدى بلوغهم سنتين من العمر
خفض معدلات الاعـتلال    ويرصد برنامج الأمراض المعدية هذه الأمراض بهدف          -٢١٧

 . منع تفشي الأمراض والأوبئـة     من ثم ، و  على نحو مستمر   والوفيات ورصد عوامل الخطر   
وقـد   . مـن الـسكان    في المائة  ٩٥ ما يزيد عن  برامج التطعيم في الوقت الحاضر      تغطي  و

 ، والـدفتيريا  ،شلل الأطفـال  (قضاء على ستة أمراض     الفي أربعين عاماً من      كوبا   تمكنت
اسـتطاعت  ، و ) والـسعال الـديكي    ،الغدة النكفية   والتهاب ، والحصبة الألمانية  ،والحصبة

  . ستينات القرن الماضيالقضاء على الملاريا في
 سـلوك هـذا المـرض       وقد تسنى في برنامج الوقاية من السل ومكافحته تصنيف          -٢١٨

النساء اللواتي يعانين مـن مـرض   رصد لعملية يلاء عناية خاصة   سب نوع الجنس، مع إ    بح
اهتمـام  أولي  ،  A H1N1 الأنفلـونزا  مكافحة جائحة في برنامج   و .ن شفائه إلى حين السل  
 جميع أنحـاء    على أفراد هذه الفئة في     التي لوحظت    نظراً للهشاشة لنساء الحوامل،   باخاص  
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مـن   على وجه التحديـد    النساء الحوامل    جرت مراقبة ،  المتعلق بكوبا في السياق    و .العالم
  . في مرحلة مبكرة قد تحدث مضاعفاتة أيلكشف عن ابغيةالرعاية الصحية الأولية خلال 

  الإيدز والأمراض المنقولة جنسياً/البرنامج الوطني للوقاية من فيروس نقص المناعة البشري  -٢  
المنقولـة جنـسياً    برنامجاً للوقايـة مـن الأمـراض         ١٩٧٢وضعت كوبا في عام       -٢١٩

وقد  .لقضاء على مرض الزهري الخلقي    لهذا البرنامج في ا    الهدف الرئيسي    تمثلوومكافحتها،  
وقد  .١٩٨٦أعيدت صياغة هذا الهدف مع ظهور وباء فيروس نقص المناعة البشري في عام              

 ، والترصد الوبائي  ، والتشخيص ،وقايةالوفي مجالات التثقيف،     أُجريت منذ ذلك الحين أنشطة    
وضـع   و  برمتـهم،   الـسكان  تـستهدف  والبحث، مع اتخاذ تـدابير       تأهب،وال ،والرعاية

  .للغاية لفائدة أشد الفئات هشاشةاستراتيجيات محددة 
أحـد  كوبا  وتعد   .الزهري الخلقي ب ل الإصابة معد دل المؤشرات على انخفاض   وت  -٢٢٠

بلّـغ إلا   ولم يُ  .مشكلة صحية  وصفهبالزهري الخلقي   قضت على مرض     المنطقة التي    لدانب
 ـالتي  خلال الفترة   الة واحدة من حالات الإصابة بالزهري الخلقي        عن ح  رى تحليلـها   يج

)٢٠٠٨-٢٠٠٤(.  
 الإيدز في كوبا بتدني معدلات الإصابة به،      /واتسم وباء فيروس نقص المناعة البشري       -٢٢١
الرجال بين    سيما ، وبتزايد الإصابة به في المناطق الحضرية، وبين الرجال، ولا          البطيء وبنموه

المصابين بفيروس   السكان   المتعلقة بمجموع البيانات  تفيد   و .الذين يمارسون الجنس مع الرجال    
مجمـوع أفـراد     : بما يلي  ٢٠٠٨  ديسمبر/كانون الأول الإيدز في نهاية    /نقص المناعة البشري  

؛ ٤ ٠٧٠  بالإيدز، الإصابةمجموع حالات   و؛  ١٠ ٦٥٥المجموعة السكانية الإيجابية المصل،     
 .١ ٧٧٨العـدد التراكمـي للوفيـات،        و ؛٨ ٧٤٦ وعدد الأشخاص المصابين بالإيدز،   

 وقد سـاعدت    .)في المائة  ٩٩,٤ (المرضالطريقة السائدة لانتقال    وتشكل العلاقة الجنسية    
نـع انتقـال     وبـرامج لم   ، والحصول على الرعاية قبل الولادة     ، مختارة فئاتالمراقبة المصلية ل  

 اختبار فيروس نقص المناعة البشري لجميـع         إجراء لى الطفل، بما في ذلك     من الأم إ   العدوى
 .إلاّ بأقل قدر ممكن    من خلال هذا الطريق       لا ينتقل   المرض أنضمان  على  النساء الحوامل،   

 اختبارات فيروس نقـص      مليون اختبار من   ٤,١ أجري،  الوباءظهور   من    عاماً ٢٢بعد  و
  لأمهـات   طفلاً ٤٢٣ وُلد،  ١٩٨٦ عام   واعتباراً من  . البشري على النساء الحوامل    المناعة

عـدم  و) في المائـة   ٧٥,٤ (منهم بالمرض  ٣١٩ة  ـوثبت عدم إصاب  صابات بالفيروس؛   م
ولم يتسن تحديد حالية بقيـة       .)في المائة  ٨(بفيروس نقص المناعة البشري     منهم   ٣٤إصابة  

  .الأطفال وتجري مراقبة حالتهم في الوقت الراهن
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العـلاج المـضاد    هـو   استخدام علاج فعال للغاية،      منذ بضع سنوات     وقد أُتيح   -٢٢٢
هـذا  ، ويقـدم    يحتاج إليـه  لكل شخص   ) علاج مشترك أو ثلاثي    (ات العكوسة للفيروس

  . الخدمات الأخرىمثله في ذلك مثل، العلاج بالمجان
وتضم المراكز الوطنية للوقاية من الأمراض المنقولة جنسياً وفيروس نقص المناعـة              -٢٢٣

الإيدز أطباء سريريين، واختصاصيين في الوبائيات، واختـصاصيين في التوليـد،           /البشري
ختصاصيين في   وا ،درسينمارسين عامين، و  مم و ، وعلماء اجتماع  ، أمراض النساء  وأطباء في 

 عمل محددة   هج نُ الذين يتبعون وغيرهم من المتخصصين    علم النفس، وممرضين وممرضات،     
            للأفـراد الـذين      عبر الهـاتف   رشاد الفردي، وتقديم المشورة   الإ تتراوح ما بين     ومتنوعة

المساعدة الهاتفيـة،   خطوط  إتاحة  ، و سائل كوسيلة لمساعدة كل     لا يفصحون عن هويتهم   
  .إلى المشاريع المجتمعية التي تشارك فيها الفئات الأشد تضرراًً من هذا الوباء

  الرعاية الصحية وتنظيم الأسرة  -٣  
 نجمت عن وضع برنامج لرعاية الأمومة والطفولـة في          لائقةبت كوبا خبرة    اكتس  -٢٢٤
يعد أحد الأولويـات     الذي   البرنامج ، وقد تسنى على نحو تدريجي صقل هذا       ١٩٧٠عام  

 وقد وضع في    . في جميع أنحاء البلاد    مجالس إدارة القطاع الصحي وإداراتها     التي تركز عليها  
  بشكل منتظم ومستمر    حالة الأمهات والأطفال   راقبةميتيح  إطار هذا البرنامج نظام رصد      

 الـصحية  السجلات نظم جمع    عزيزفي السنوات الأخيرة ت   تسنى  قد  و . أنحاء البلاد  كاملفي  
المعنية بتوفير العنايـة المركـزة      وطنية  الشبكة  ال من خلال    التي يجري رصدها بصورة يومية    

 والحوامـل   لمرضى من الأطفـال   للولدان والأطفال والوفيات النفاسية، وكذلك وفيات ا      
 كثفـة  خدمات الرعاية الم    والنوافس الأطفال المرضى والحوامل  يتلقى الولدان و   و والنوافس،

  .في جميع أنحاء البلاد
بـين  تعد من   و ، الدول المتقدمة  تعادل مؤشرات صحة الطفل في كوبا مثيلاتها في       و  -٢٢٥
 ١ ٠٠٠كـل    في ٤,٧ الرضـع    معدل وفيات يبلغ  ( في أمريكا اللاتينية      المؤشرات أفضل
مولـود   ١ ٠٠٠كل     في ٦,٢  سن الخامسة  دون الأطفال   معدل وفيات يبلغ  ، و حي مولود
، وهي الغاية التي ترمـي إلى       من الأهداف الإنمائية للألفية   أ  -٤وهو ما يحقق الغاية      .)حي

  .٢٠١٥ و١٩٩٠في الفترة ما بين الثلثين المعدل بمقدار   هذاتخفيض
، وهـو   مولود حي  ١ ٠٠٠  كل في ٣,٥ عن يقلل وفيات الرضع    معدولا يزال     -٢٢٦
ثـل الأثـر     والتي تم  ،ورعاية المواليد  الولادةالفترة المحيطة ب  في    المقدمة  بنوعية الرعاية  يرتبط
عتنـون   تدريب المهنيين الـذين ي التدابير المنهجية التي اتخذت من أجلحققته  الذي   الطيب

 وبحسب نوع الجنس، فإن معدل الوفيات       .حية الأولية  الرعاية الص  مرحلة بالأم والطفل منذ  
 ١ ٠٠٠ في كـل     ٥,١ و ٤,٣(لدى الفتيات الصغيرات يقل عن معدل وفيات الـصبيان          
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 ٦,٦ و ٥,٧(، وكذلك الحال بالنسبة للأطفال دون سن الخامسة         )مولود حي على التوالي   
ي تحظى   الدعم الذ   مدى  هذه على  وفيات وتدل معدلات ال   .) مولود حي  ١ ٠٠٠في كل   

  . حقوق الفتيات في هذا الصددبه
، مع إعطاء الأولوية لرعايـة الأمهـات        التصدي للأوبئة برامج  تسنى أيضاً تعزيز    و  -٢٢٧

ذوي  يعانون من أمـراض الطفولـة المزمنـة، والأطفـال             الذين شخاصوالأوالأطفال،  
 الرضـع    في معدل وفيات   الملحوظنخفاض  ويعد الا  . وضحايا الكوارث الطبيعية   الإعاقات،

  الـولادة  عند زيادة العمر المتوقع     في أحد العوامل الرئيسية التي ساهمت    خلال هذه الفترة    
 بالنـسبة إلى    ٨٠,٠٢( عامـاً    ٧٧,٩٧بالنسبة إلى السكان الكوبيين، والذي يبلغ حالياً        

  .) بالنسبة إلى الرجال٧٦,٠٠النساء و
 المعـدلات في أمريكـا      تعد معدلات الوفيات النفاسية في كوبا من بـين أدنى         و  -٢٢٨

 مولود حي،   ١٠٠ ٠٠٠ في كل    ٤٦,٥ بلغ معدل هذه الوفيات      ٢٠٠٨ وفي عام    .اللاتينية
إلى أسـباب  منها   ١٧,١ إلى أسباب مباشرة، وتعزى نسبة        هذه الوفيات   من ٢٩,٤وتعود  

العالية الجـودة، مـع      في كوبا الرعاية الطبية الشاملة و       للمرأة الحامل   وتُكفل .غير مباشرة 
ستينات القرن الماضـي، فـإن      منذ  و .كل حمل في  فحصاً   ١٤,٥ة يصل إلى    سط تغطي متو

مـن   في المائـة   ٩٩,٩  تسجيل  مع  بشكل عام داخل المستشفيات،    رىعمليات الولادة تج  
 في ظـروف    وتجرى هذه العمليات  المؤسسات الصحية،   المواليد الأحياء الذين يولدون في      

ين وممرضـات متخـرجين مـن الجامعـات         على يد عاملين طبيين مؤهلين وممرض     مثلى  
   .ومتخصصين في طب التوليد

تعمل على منع    بوصفها مؤسسات صحية مجتمعية    الأمومة،   دورمساهمة  وتشكل    -٢٢٩
 تمتلـك  و . الكوبي  نظام الرعاية الصحية   فيقوة   ـةالاعتلال والوفيات بين الأمهات، نقط    

 هـذه  أثرت وقد . جميع أنحاء البلاددمات في الخ توفر التي   من دور الولادة    داراً ٣٣٥كوبا  
         في  ٥,١ بلـغ    حيـث دة،  اض الوزن عند الولا   ـ انخف  مؤشر  كبير على   بشكل المؤسسات

  .٢٠٠٨عام 
وليست لهذه النـسبة     . من احتياجات تنظيم الأسرة    في المائة  ٢٢ في كوبا    ولا تلبى   -٢٣٠

على   بإمكانية الحصول  ، أو تتميز بارتفاعها  تغطيةوسائل منع الحمل، وهي     بتغطية  صلة بال 
وسائل منع  وهناك نقص في     . إجهاض آمن  أو بإجراء تنظيم الأسرة،   بخدمات كمية متعلقة    

 إلى  ، ويرجع ذلك أساسـاً    للاحتياجات العرضية  والتي تستخدم عالية  الودة  الجالحمل ذات   
  .با كوعلى الحصار الذي تفرضه الولايات المتحدة أوقعنا فيهالقيود الاقتصادية التي 
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  أمراض السرطان النسائية  -٤  
 المـرأة  تحمـل على ضـرورة  ، ويركز فيها    لمرأةأخرى تعنى با  برامج صحية   هناك    -٢٣١

الوقاية مـن    وتهدف إلى    ،هذه البرامج جميع أفراد الأسرة    وتشمل   .رعاية نفسها سؤولية  لم
علـى   عوامل الخطـر و     تحديد التركيز على وينصب   .عنق الرحم سرطان  سرطان الثدي و  

لنـساء  ل اللطاخـة    اختبار  إجراء ويجري التشخيص المبكر عن طريق     .أهمية الكشف المبكر  
 وحـده،   ٢٠٠٨ وفي عـام     .مرة كل ثلاث سنوات    سنة   ٢٥ عن   نتزيد أعماره لواتي  ال

 امرأة يبلـغ    ١ ٠٠٠كل  في   ١٨٣,٩ امرأة، بمعدل    ٧٠٩ ٧٠٠أجري هذا الاختبار على     
  . سنة فما أكثر٢٥عمرها 
 إليه  تأضيف، و ١٩٨٧ في عام    وفيات السرطان نامج الوطني للحد من      البر وُضعو  -٢٣٢

إجراء  النساء على    وتشجع .الكشف عن سرطان الثدي   ب  الخدمات المتعلقة  منذ ذلك الحين  
يضطلع طبيب الأسرة بإجراء فحوص سريرية مرة كل سنة         على أساس منتظم، و   الفحوص  

عنـد  ير الثدي بالأشعة السينية      تصو وكذلك،   سنة ٣٠للنساء اللواتي تزيد أعمارهن عن      
 ٥٠ بـين   مـا تي تتراوح أعمارهنوا وينصب التركيز بشكل خاص على النساء الل  .اللزوم

لأورام الخبيثـة في    بـا  للوفاة    شيوعاً السبب الثاني الأكثر  سرطان الثدي   ويعد   . سنة ٦٤و
              في  ٢٤,٤ معـدل وفيـات الأطفـال        ، بلـغ  ٢٠٠٨في عام    و . في كوبا  صفوف النساء 

 علم الثدي وويضطلع طبيب الأسرة والمختصين في أمراض النساء         . طفل ١٠٠ ٠٠٠كل  
علاجهـن،   و ،إصـابتهن والكشف المبكر عن     بتوفير أسباب الوقاية للنساء،   وعلم الخلايا   

وتقدم جميـع هـذه      .مستوى الرعاية الأولية إلى المستوى المتخصص      من   وإعادة تأهيلهن 
  . من السكان المعرضين للخطر المائةفي ١٠٠ إلى الخدمات مجاناً

  النساء المسنات  -٥  
 ١٩٨٥، وأضيف إليـه في عـام        ١٩٧٤ في عام    يعنى بالمسنات برنامج  أول   أُطلق  -٢٣٣

الأهداف المحـددة   وتتضمن   .خدمات الرعاية التي يقدمها أطباء الأسرة والفرق التابعة لهم        
 لكبار السن، وتحسين نوعية الرعايـة       إنشاء خدمات مجتمعية  : التي ينشدها البرنامج ما يلي    

 داخـل   ونوعية الحياة في المؤسسات الاجتماعية، وتـوفير الرعايـة الـشاملة للمـسنين            
 هذا البرنامج في جميـع      وينفذ .الشيخوخةالمعنية ب  على أساس العلوم الحديثة      المستشفيات

 ،رعايـة المؤسـسية    وال ،الرعاية المجتمعية :  هي غطي ثلاثة مجالات متكاملة   يأنحاء البلاد، و  
تقـدم   المسنين الـتي    رعاية هناك مبادرات أخرى، مثل مراكز    و . المستشفيات فيوالرعاية  

، والمراكـز الرياضـية   )تشكل النساء غالبيتهم( شخصاً   ٨٣٩ ٧٦٢الخدمات لما يزيد عن     
كبار السن في جميـع     الخاصة ب والجامعات  وحركة مجموعات الإرشاد والترفيه،     ،  والثقافية
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 في عدد من المؤسسات والهيئات من أجل تدريب         ثقيفيةبأنشطة ت ضطلع  ، والتي ت  اتقاطعالم
   .أجيال جديدة من العمال

لا يهدف فقط إلى رعاية     هو  ويدعم برنامج الصحة العقلية هذه الأنشطة جميعاً، و         -٢٣٤
 ـوإعادة تأهيل المرضى أو الأشخاص الذين تضرروا من أنماط الحياة غير الصحية،               ه ولكن

 البرنامج الدعم لأطباء الأسرة مـن       قدم وي .تنفيذ أنشطة الترويج والوقاية   إلى    أيضاً يهدف
 .) فريقـاً  ٤٨٢يبلغ عددها في البلد     ( رعاية المسنين     تتولى  متعددة التخصصات  أفرقةخلال  

 على مـستوى   الرعاية الطويلة الأجل     في توفير الأفرقة  هذه  تتجلى المساعدة التي تقدمها     و
  .لضعفاء والمحتاجين من المسنين والمسناتل  المحليالمجتمع
الـذين   لكبـار الـسن      ن مراكز رعاية المسنين التي أُنشئت      مركزاً م  ٣٣وهناك    -٢٣٥

غـسل  خـدمات    وتقدم وجبات الطعـام و     .المركزة وشبه المركزة  يحتاجون إلى المساعدة    
لوحدهم الذين يعيشون    شخصاً من المسنين     ١٣٦ ١٥٢ لعدد يبلغ الملابس وتنظيف المترل    

  .في كوبا

  النساء المعوقات  -٦  
        من مشاكل اجتماعية وأسرية أخـرى        أيضاً يعانون الذين   ن عقلياً و المعوق يُستقبل  -٢٣٦

،  وعقليـاً  للمعاقين جسدياً  والمخصصة   ، مركزاً من مراكز الإقامة الموجودة في البلد       ٢٦في  
   .بدوام جزئي وبدوام كاملتعمل التي و

رأة بدور متزايد الأهمية في منظمات حركـة الأشـخاص المعـوقين،            وتضطلع الم   -٢٣٧
؛ والتي تخلو من     في هذا المجال   تنفذفي مختلف الأنشطة التي      كعضو ومشارك على حد سواء    

: ، وهي قينو للمع رابطاتثلاث  وتوجد في الوقت الحالي      .القوالب النمطية أوجه التحيز أو    
، والرابطة الوطنيـة للمكفـوفين    ركية والبدنية رابطة الكوبية للأشخاص ذوي الإعاقة الح     ال

        وضعاف البصر، والرابطة الوطنية للصم وثقيلي الـسمع، وتـضم هـذه الرابطـات في               
          وهو عدد يزيد عن الـرقم المقـدم في التقريـر الـسابق             ( عضواً   ١٢٧ ٠٧٧عضويتها  

  .)٣٢ ٢٤٧بمقدار 
 وتسعى إلى زيادة عدد الفرص التي تتيح لهم         ،قينتولي الدولة اهتماماً خاصاً بالمعو    و  -٢٣٨

فقـد   لـذلك،    تبعاًو . إمكاناتهم  ما تسمح به    أقصى بلوغ في الحياة الاجتماعية و    الاندماج
 عاملاًعلى وظائف   ويمثل حصول المعوقين     .لفائدتهم الجديدة    الثورية  عدد من البرامج   وضع
وكذلك تعزيز تقـديرهم     في المجتمع،     والاندماج  اقتصادياً من الاستقلال  همتمكينل اًأساسي
بدور هام في هذا الصدد، حين أنهـا أدت خـلال            وقد اضطلعت سياسة العمل    .لذواتهم
 ٥ ٨٧٩ فرصة عمل حصلت المرأة منها علـى   ١٤ ٦٢٤ إلى إيجاد    ٢٠٠٢-١٩٩٥الفترة  
  .)في المائة ٣٥,٤(وظيفة 



CEDAW/C/CUB/7-8 

GE.11-42351 58 

 وهـي تـضطلع     ،حة جيدة التمتع بص  عاملاً حيوياً في  التأهيل   إعادة    عملية وتعد  -٢٣٩
 .لأشخاص المعـوقين  لدى ا نوعية الحياة   تحسين   الاجتماعي و  ندماج في تحقيق الا   بدور هام 
في التحسن الذي طرأ على حالة المزيد من الأشخاص المعـوقين           نتائج هذه البرامج    وتتضح  

 التعلـيم   الوصـول إلى   وقد تحسنت فرص     .مشاركتهم في الأنشطة الثقافية   وعلى مستوى   
  .)التغطية الشاملة للتعليم (شمل البلدياتيلالجامعات وسع نطاق تل نظراً العالي

  برنامج الأمراض المزمنة غير المعدية  -٧  
تشكل الأمراض المزمنة غير المعدية والإصابات تسعة أعشار أسباب الوفيـات في              -٢٤٠
 نـسمة، في  في كل ألـف      ٨,٢معدل وفيات الذكور    إجمالي  بلغ  ،  ٢٠٠٨في عام   و .كوبا
من بين الأسباب    و . في كل ألف نسمة    ٧,١ إلىلنساء  دى ا  ل الذي يقابله الرقم  وصل  حين  

 النـساء أكثـر     والتي تكون فيها  الرئيسية للوفيات الناجمة عن الأمراض المزمنة غير المعدية         
والربـو  ،   أمراض الأوعية الدماغية، والـسكري     :طر الموت، يمكن ذكر ما يلي     عرضة لخ 

ويكون الرجال أكثر عرضة     . لدى النساء  قليلاًجميع هذه الأمراض    يرتفع معدل   القصبي، و 
  . الأورام الخبيثةلخطر الموت بسبب

تحـري   بالإضـافة إلى   المصابات بالـسكري  برنامج وطني لرعاية الحوامل   وهناك    -٢٤١
الوقايـة مـن    الولادة و ومحاولة منع حدوث الوفيات في الفترة المحيطة ب       ،  يسكري الحمل ال

، انخفضت معدلات التشوهات الخلقية لدى الـسكان        ٢٠٠٨في عام   و .لقيةالتشوهات الخ 
 ـ   في المائة  ٣,٨ مقابل   في المائة  ١,١٩ إلى   الذين يتلقون العلاج    حملـن   واتي لدى النساء الل

 لـدى   في المائـة   ١,١٩الولادة  إجراء مراقبة مسبقة، وبلغت وفيات الفترة المحيطة ب       دون  
 فحصإجراء  تي حملن دون    وا لدى النساء الل   في المائة  ٨,٢ مقابل   نالنساء التي سبق علاجه   

  .في المائة ١,٤٨ عن معدل انتشار يصل إلى يسكري الحمل، وكشف تحري ال الحملقبل
مواصلة تعزيز  : وتتمثل التدابير الرئيسية التي يتعين اتخاذها من أجل المرأة فيما يلي            -٢٤٢

 الصحة ونوعيـة     برنامج لمعدية في إطار   المزمنة غير ا   الرامية إلى علاج الأمراض   سياسات  ال
 غـير المعديـة      المزمنـة   وتحسين رصد الأمراض   على المنظور الجنساني؛  الحياة مع التركيز    

لمزمنة غـير المعديـة      ا  الأمراض بشأن المتعلقة بها، وتحسين نظام المعلومات       طروعوامل الخ 
سـتراتيجية اتـصالات    ، ووضع ا  في مجال الأوبئة   البحوث   وإجراء؛   المتعلقة بها  والأحداث

  .على المنظور الجنساني عوامل الخطر والأمراض المزمنة غير المعدية مع التركيز تتناول
 التعامل مع الإدمان،  ويتيح النظام الصحي الكوبي الرعاية الشاملة للسكان في مجال            -٢٤٣

دة، وعـلاج    محد الفئات المعرضة لمخاطر   ، إلى وقاية   تعزيز الصحة   الرامية إلى  نشطةبدءاً بالأ 
 دوائر متخصـصة     في مرحلة أولية   شرعوت .للمدمنين وإعادة تأهيلهم وإدماجهم في المجتمع     

 .ثلاثة أشهر تقريبـاً   تصل إلى    وإعادة التأهيل لفترات     في علاج الإدمان  بمساعدة المتطوعين   



CEDAW/C/CUB/7-8 

59 GE.11-42351 

دات في عيا  الامتناع   وتضطلع المراكز المجتمعية للصحة العقلية بعملية إعادة التأهيل ومتابعة        
 وقائيـة، تصور رعاية أولية  الأصول التي بحوزتنا تتمثل في   على الرغم من أعظم     و .خارجية

  والمراكز المجتمعية للصحة العقليـة، والرعايـة       دماتالخبما في ذلك    ومجسدة، وتشاركية،   
 إلى توفير خدمات الطب النفسي في المستشفيات السريرية والجراحية          لمن هم بحاجة  الشاملة  

  .لأطفال، ووحدات متخصصة اومستشفيات
للمقيمين الوحدات والخدمات المتخصصة في مؤسسات الطب النفسي        وتستكمل    -٢٤٤

  تدفق الرعاية لهؤلاء المرضى، وتكون مسؤولة عن علاج الإدمـان          لفترة متوسطة وطويلة  
ت  فيها تنفيذ هذه التدابير في البدايـة في العيـادا          وإعادة التأهيل في الحالات التي لا يمكن      

  خط سـري   أنشئ تدريب المرشدين،    وبعد الانتهاء من   .الخارجية داخل المجتمعات المحلية   
  .كافحة المخدرات في جميع أنحاء البلادللمساعدة على م

  التدخين  -٨  
من أجل إنشاء وتعزيز وتنفيـذ       ، خلال الفترة المشمولة بهذا التقرير،     هودالج بُذلت  -٢٤٥

ان وسـبعون في    تاثن توفروت . تشمل التدخين  عواملهي  ونظام وطني لرصد عوامل الخطر،      
 عـن   توقـف  في جميع أنحاء البلاد خدمة لمساعدة الناس على ال          المنتشرة المائة من العيادات  

 العلاج الـسلوكي المعـرفي      ، والمتمثلة في  طريق العلاجات المتعددة المكونات   التدخين عن   
ظافة الصحية فرعاً علميـاً تحـت       وأنشأت الجمعية العلمية الكوبية للن     .والطب التقليدي 

 نُظمت ، باليوم العالمي للامتناع عن التدخين     وتحضيراً للاحتفال  ."العمال ضد التبغ  "عنوان  
  . في جميع أنحاء البلادات المحليةالعديد من الأنشطة بمشاركة المجتمع

في  ٢١: على النحو التالي   تكونالتبغ  تعاطي   سن التي يُبدأ فيها   وبوجه عام، فإن ال     -٢٤٦
 في المائـة   ٧٦ يبدأوسنة؛   ٢٤ و ٢٠ بين    ما  بالنسبة للسكان الذين تتراوح أعمارهم     المائة

 ، لدى كلا الجنسين،   يكون سن البدء في التدخين    و .منهم في تعاطي التبغ قبل سن العشرين      
الرجـال  ويعد   . سنة ١٦ و ١٢أعلى في أوساط الأشخاص الذين تتراوح أعمارهم ما بين          

 تنفيذ عدد مـن أنـشطة التـرويج    تسنى وقد .لضارةالعادة اممارسة هذه في بدأ  يأول من   
  من بينها الحـد    أمور جملة   نفيذالرامية إلى ت  القرارات  أصدرت  تدابير و ال، واتخذت   والوقاية

   . لشراء السجائر، وحظر التدخين في الأماكن المغلقةاصرينلقأمام ا المتاحة من الفرص

  الانتحار  -٩  
 ٢٠٠٨عام    إلى ٢٠٠٠  في كوبا في الفترة الممتدة من عام       ات الذاتية  الإصاب اتسمت  -٢٤٧

 ١٠٥  كـل   في ١٢,١  نـسبة  نسمة مقارنة مـع    ١٠٥ كل    في ١٦,٧(باتجاهها الترولي   
 معـدل الوفيـات     ، انخفض  النساء  ولدى .ر الذكو بين، مع ارتفاع معدل الوفيات      )نسمة
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 مع سلسلة   تتوافق هذه الأرقام  و .)٥,٤ مقابل   ٩,٦( ٢٠٠٠المعدل بالنسبة إلى عام     الخام  
  .التدابير المتخذة في إطار البرنامج الوطني لمنع الانتحار

وهن يمتلكن   أفضل من الرجال،     صورة ب النساء يتعاملن مع هذه الظاهرة    ويبدو أن     -٢٤٨
ن قبيل اتحاد المرأة الكوبية      المحلية من خلال منظمات م     نعاته مجتم داخل شبكات دعم    أيضاً

تكرس  في المجتمع و    هذه المنظمات سبل الاندماج    تيسر لهن و،   النساء والأسر  ومراكز إرشاد 
 ن أسـرهن في    الأسرية ويـساعد   نعلاقاتهب وهن يظهرن الاهتمام   لديهم الشعور بالانتماء؛  

فهناك دور المسنين، وهـي     على مستوى المؤسسات،     و .ة الحيوية والعاطفي  اتلبية احتياجاته 
 مراكز رعايـة  ، و ون أو لا يكادون يلقون الدعم من أبنائهم       لذين لا يلق   ا تعتني بكبار السن  

  . تعمل كمراكز اجتماعيةالتي سنينالم

  تأثير الحصار على الصحة  -١٠  
 تدل على حدوث عدوان طويـل        سابقة لم يشهد تاريخ البشرية في جميع مراحله        -٢٤٩

وكـان   . الحصار المفروض على كوبا منذ سنوات عديدة       مثل ضد أي بلد     الأمد ومنهجي 
الغرض من حظر شراء المنتجات الصيدلانية والمعدات الطبية أو المـواد الأوليـة اللازمـة               
لصناعتها على المختبرات والمؤسسات الكوبية الإضرار بصحة السكان بصورة عامة والمرأة           

 وقد بذلت حكومة كوبا ما في وسعها من جهود لتغـيير هـذه              .والطفل بصورة خاصة  
لك استمرار تقديم الرعاية الطبية وفق المعايير المعتادة، فلم تتوقف عن           والدليل على ذ   الحالة،

تدريب الموظفين والمساعدين الطبيين؛ ولم يتعرض أي عامل في مجال الـصحة للبطالـة،              
والأهم من ذلك، فإنه لم تحدث حالة وفاة واحدة بين الأطفال أو النساء أو البالغين بسبب                

  .انعدام الرعاية الطبية

  ١٣المادة   -لام  
  مـن مختلـف     من موظفي الخدمة المدنية    في المائة  ٤٧ ما يزيد عن  النساء  تشكل    -٢٥٠

 في الوظائف الإدارية والتقنية وفي وظـائف         النساء العاملات  تزايد عدد  مع   ،الفئات المهنية 
وتحصل  . البلد على مستوى   مكتب عمل بلدي   ١٦٩في   التوجيه المهني    فراوتوي .الخدمات

 ، وتقدم بالاشـتراك مـع      أماكن العمل  من  المتعلقة بالعمل  على الاحتياجات  هذه المكاتب 
  .اطالبيهل العملفرص  ) ممثل١ ٥٠٠ما يزيد عن ( الشعبية المحلية في المجالس ممثلي العمال

 ، عند الاقتضاء، باعتبارهما يمـثلان      الدراسة والتدريب  تشجيعتطبيق مفهوم   وأتاح    -٢٥١
فرصـة   الذين لا يدرسون أو يعملـون  فوعة الأجر، للشبابالعمالة المد من أشكال  شكلاً

 ة ورفع مستوى مؤهلاتهم للحصول على وظائف أو متابعة الدراس         الخروج من دائرة البطالة   
   .في هذا الشأنمعظم المستفيدين تمثل النساء  و.في مستويات أعلى
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الخـاص  وتوظف الشركات الكوبية، والشراكات القائمة بين القطاعين العـام و           -٢٥٢
 ولا تزال هـذه  . منهمفي المائة ٥٠,١والمكاتب الفرعية آلاف الأشخاص، وتشكل النساء       
  .النسائيةالنسبة منخفضة نظراً لمؤهلات وقدرات القوة العاملة 

  الضمان الاجتماعي والمساعدة الاجتماعية  -١  
  تشغيل نظام   من الناتج المحلي الإجمالي على     في المائة  ١١تنفق الدولة ما يزيد عن         -٢٥٣

 الإنفاق على الصحة، والتعليم، والتعـويض       ولا يشمل ذلك  وحده،  لالضمان الاجتماعي   
للسلطة  الجمعية الوطنية    ووافقت . الأخرى الجوية، والحالات الطارئة  حوادث الأحوال   عن  

الـضمان  ب المتعلـق  ١٠٥ رقم   على القانون  ٢٠٠٨ ديسمبر/ كانون الأول  ٢٧  في الشعبية
أُقـرت  ؛ و ٢٠٠٩ينـاير   / كانون الثاني  ٢٢حيز النفاذ في     هذا القانون    دخلالاجتماعي، و 

  الحماية التي يوفرها   ويوسع كلا الإجراءين نطاق    .أبريل/ في نيسان   لاحقاً اللائحة التنفيذية 
  .)ن ألف وياء أعلاهاالفرع (١١ و٢ في إطار المادتينويفسر مضمونها  .النظام الاجتماعي

  :م فيما يليوتتمثل فوائد هذا النظا  -٢٥٤
  : مستفيداً من نظام الضمان الاجتماعي١ ٦١٧ ٤٨٠  )أ(  
 معاشـاً   ٣٨٤ ٨٢٥ معاشاً من معاشات الشيخوخة، منـها        ٩٨٠ ٥٩٤ '١'

  ؛ )في المائة ٣٩,٢(للنساء 
 معاشاً للنـساء    ١٢١ ٠٤٥ معاشاً من معاشات العجز، منها       ٢٨٤ ٣٥٢ '٢'

  ؛)في المائة ٤٨,٧(
   معاشاً من معاشات الورثة؛١٧٩ ٣١٩ '٣'
 .٦٩ ٣٥٥: شات أخرىمعا '٤'

  .؛ امرأة)في المائة ٢٧,٢ (٢ ٢٠٤ مزارعاً متقاعداً، منهم ٧ ٥٠١  )ب(  
 ٢٣,٣٧ سنة لـدى الرجـال و      ٢٠,٨٢ويصل العمر المتوقع بعد سن الستين إلى          -٢٥٥

 سـنة لـدى     ٦١,٧ سنة إجمالاً، وهو يبلغ      ٥٩,٩ ويصل متوسط العمر إلى      .لدى النساء 
  . لدى النساء٥٧,٩الرجال و

  عاية الأمهات العاملاتر  -٢  
 أكثر التشريعات تطوراً  بحماية الأمومة من بين     فيما يتعلق    الساريةالتشريعات  تعد    -٢٥٦

حقوق المرأة   المتعلق بأمومة المرأة العاملة نطاق       ٢٣٤ع مرسوم القانون رقم     ويوسِّ .في العالم 
 قبل  منح إجازة مل، و الرعاية الطبية خلال فترة الح     من حيث تقديم     العاملة وحماية الأمومة،  

  مع منح الأطفال الـصغار   ،قاصرينورعاية الأطفال ال   الطبيعية،    والرضاعة  وبعدها، الولادة
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  على حد سـواء    الأم والأب بين  ، والاعتراف بالمسؤولية المشتركة      معاملة تفضيلية  المعوقين
سير هـذا   تفورد  قد   و .عن رعايتهم في حالة وفاة الأم     الأب  مسؤولية   و ،في رعاية الأطفال  

  .أعلاهالأمر 
يـة  الحما، بلغ عدد النساء العاملات اللواتي حصلن علـى          ٢٠٠٩مع نهاية عام    و  -٢٥٧

من الحماية بغية تمكينـهم       أباً ١٨ واستفاد  امرأة، ١٥١ ٢٢٢ لأمومةالخاصة با الاجتماعية  
  .م رعاية أطفالهمن

  النفقة بعد طلاق الوالدين المتقاعدين  -٣  
 الطـلاق بـين والـدين       وقـوع   الأطفال نتيجة  نفقة سرأُ نوثمائة  اأربع م تتلقى    -٢٥٨

  . حكم قضائيإلى مبلغ يحدد بموجب وتستند هذه التخفيضات .تقاعدينم

  المساعدة الاجتماعية  -٤  
ويبلـغ عـدد الـذين       المساعدة الاجتماعية  تغطيها    أسرة ٢٥١ ١٠٢يضم البلد     -٢٥٩

  : التالي مستفيداً يتوزعون على النحو٤٢٦ ٣٩٠يحصلون عليها
  :الخدمات الاجتماعية  )أ(  
  ؛٥٥ ٤١٦: الأطفالرعاية  '١'
  ؛١٨ ٤٨٣: رعاية الشباب '٢'
  ؛١ ٢٣٤: الرعاية المقدمة للأشخاص الذين ارتكبوا جرائم '٣'
 ـ ـة للمعوقي ـالرعاية المقدم  '٤'  ـ ـن والمتقاعدي اب المعاشـات   ـن وأصح

  ؛٢٢٥ ٢٥٣: والمسنين
 ؛١٢٦ ٠٠٤: الرعاية المقدمة لفئات هشة أخرى '٥'

  :دمات الأخرى التي تقدم إلى المرأةالخ  )ب(  
  ؛ ١٣ ١١٩: الزيارات المترلية '١'
  ؛٣٢٢ ٩٦١: المدفوعات المقدمة في المنازل '٢'
  ؛١ ٦٣٠: المساعدة عن بعد '٣'
 ٧ ٥٩٩: الرعاية المقدمة لأمهات الأطفال الذين يعانون من إعاقات شديدة         '٤'

  ؛) منهن حماية تعادل المرتبات التي يحصلن عليها٥ ٠٧٢ويتلقى (
  .١٨٩: راكز الاجتماعية ومراكز التدريب المهنيفي الم '٥'
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 عدد النساء المستفيدات من الخدمات الأخرى التي يقدمها نظام          مما سبق أن  وتبين    -٢٦٠
   . امرأة٣٤٥ ٤٩٨المساعدة الاجتماعية يصل إلى 

  وقد . على مدى السنوات الخمس الماضية      الممنوحة  المعاشات التقاعدية  وزاد مقدار   -٢٦١
بشكل  للمستفيدين من نظام الضمان الاجتماعي        التقاعدية الممنوحة   المعاشات غارتفع مبل 

  المائـة   في ٢٠ عدل بم ٢٠٠٨ في عام     وازداد مبلغ هذه المعاشات    .٢٠٠٥تدريجي منذ عام    
           مان الاجتمـاعي ليـصل      يتلقـون معاشـات الـض       الذين  المتقاعدين بالنسبة إلى جميع  

تلقت الأسر المؤهلة   و .المجموع من    المائة  في ٩٩ ا يزيد عن  مو، وهو ما يمثل     س بي ٤٠٠لى  إ
 مما أدى إلى ارتفاع   ،  أسرةو لكل   س بي ٢٥زيادة قدرها   للحصول على المساعدة الاجتماعية     

  . المائة في٢٠ المساعدة الاجتماعية بنسبة  المقدم من خلالالحد الأدنى من المعاش التقاعدي
 ٢ ١٥٤ ٤٢٦د منـه    فيمان الاجتماعي الذي يست   وتصل التكلفة السنوية لنظام الض      -٢٦٢

 للثـورة   التوجه الإنساني  ويدل هذا الرقم على    .و بيس ٨٠٩ ٩٠٠ ٠٠٠شخصاً إلى مبلغ    
  .صميم أعمالهافي نسان  الإالتي تضعالكوبية 

  الثقافة  -٥  
التي حظي  همية  الأوالذي شهده البلد خلال هذه الفترة        الاقتصادي   كان للانتعاش   -٢٦٣
، ، والترفيـه  ون مجال الثقافة العامة، والفن    علىتأثير متزايد     أثناءها يب الثقافي العام   التدر بها
  .ممارسة الرياضةعلى اتساع نطاق و

قاعـة لعـرض    ٣٦١ قاعة سـينما، و ٣٨٣، كانت هناك   ٢٠٠٩ومع نهاية عام      -٢٦٤
 ٥٩ متحفـاً و   ٢٢٦كان هنـاك    المناطق الريفية، و   معظمها في    وتنتشر في  الفيديو،   أشرطة

 معرضاً فنياً ومكتبة، وهـي      ١٢٠ مركزاً ثقافياً وقاعة لموسيقى التروبا، و      ٣٥٠مسرحاً، و 
 ـ٩٦هنـاك   و . مليون شخص  ٤٤أماكن يرتادها في المتوسط        قنـاة ٣٨إذاعيـة و ة  محط

وتمتلك كوبـا    .المستوى البلدي ، بما في ذلك     تبث برامجها على مختلف المستويات    تلفزيونية  
تتناول المواضيع الثقافيـة     ثقيفيتين وطنيتين تقدمان برامج عامة    قناتين ت على وجه الخصوص    
 . سـاعة  ١٠ ٦٠٧ ما مجموعـه     ٢٠٠٩ في عام    ت هاتان القناتان   بث الهامة والأخبار، وقد  

الجامعـة  "برنامج العـام المعـروف باسـم    لل ساعة  ١ ٢١٥ من هذا المجموع     وخصصت
قـد  يع فروع المعرفة، و    دورات متخصصة في جم    تلقي من   من أجل تمكين الناس    "للجميع

  .ع بهاتأثبت هذا البرنامج مدى الشعبية الكبيرة التي يتم
 المعـرض    مليون شـخص   ٢٠، زار ما يزيد عن      ٢٠٠٩-٢٠٠٤خلال الفترة   و  -٢٦٥

  .ة كتاب نسخ مليون٢٣  وبيعت،الدولي للكتاب
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وهناك حضور قوي للمرأة في كل الاختصاصات والمؤسسات الثقافية على جميـع          -٢٦٦
 .مـن الموظفـات النـساء       المائة  في ٥٠ وتضم الصحافة الكوبية ما يزيد عن        .ستوياتالم

 ـ ، الإذاعة وتهيمن النساء على   .من الصحفيين   المائة  في ٤١,٣وتشكل النساء    ن حيـث إنه
 مـن المـوظفين      المائة  في ٥٧ و تقنيين من ال   المائة  في ٥١ من الموظفين و    المائة  في ٥٣يمثلن  

 من مديري    المائة  في ٤٠ من الصحفيين و    المائة  في ٤٥  في الإذاعة  وتشكل النساء  .الإداريين
 مـن كبـار      المائـة   في ٢٥ من العمال و    المائة  في ٤١ تمثل النساء في التلفزيون،   و .البرامج
 الصحفيين هم مـن النـساء        المراسلين  من  المائة  في ٥٨ من الجدير بالملاحظة أن      .الموظفين

الاقتـصاد والـسياسة الدوليـة      من قبيل     غير التقليدية  القضايا بهذه الصفة    اللواتي يتناولن 
 المطبوعـة   الإعـلام  ط من العاملين في وسـائ     في المائة  ٥٠ وتمثل النساء حوالي   .والرياضة

اكتسبت النساء  في هذا المجال،    و .ن كصحفيات نسبة كبيرة منه  تعمل  كالات الأنباء، و  وو
  .صحف المقاطعاتوالصحف الوطنية في   عملهن كمحررات مساعداتمنالشهرة 
فـي الـسنة    ف .رة والتأهيل الجيد  ـبالشهة  ـال الثقاف ـرأة في مج  ـ الم ىـوتحظ  -٢٦٧

 . كليـة الآداب   خريجي من جميع     المائة  في ٥٢، شكلت النساء    ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الأكاديمية
صحفيي مصالح   إحدى المنظمات غير الحكومية ذات الطابع الاجتماعي والوحدوي          تمثلو

وتتـألف   .أعـضائها  من    المائة  في ٤٠ النساء   وتشكل،  فيين الكوبيين كوبا في اتحاد الصح   
  في ٤٠ وهو ما يمثـل نـسبة      امرأة،   ١٤ منهم    عضواً ٣٥ من   القيادة الوطنية لهذه الجمعية   

 ٤٣ عضواً منهم    ١٣٦ ويتألف المجلس الوطني لاتحاد الكُتّاب والفنانين الكوبيين من          .المائة
   .من مجموع الأعضاء  المائة في٣٢امرأة، وهو ما يمثل 

 لـى ع  متزايدة مـن النـساء      أعداداً حصلت العقد الأول من هذا القرن،       خلالو  -٢٦٨
  شخصاً ١٨  أصل من)  المائة  في ٣٩ ( نساء  سبع  فعلى سبيل المثال، حصلت    .مراتب خاصة 

 جوائز   الحائزين على   مجموع  من  المائة  في ٣٦ ت النساء وشكل للرقص؛   على الجائزة الوطنية  
  .ى من جوائز الموسيق المائة في٣٠، والجوائز الأدبية من  المائة في٢٠وطني، والمسرح ال

  الرياضة  -٦  
 في  ة التربية البدنيـة   ـي كلي ـخريجع  ـ من جمي  ةـ المائ  في ٣٢اء  ـل النس ـتمث  -٢٦٩

ازداد عدد أعضاء هيئة تدريس الألعاب      ،  ٢٠٠٤ عام    واعتباراً من  .٢٠٠٩-٢٠٠٨الفترة  
 أو  بالأنشطة الرياضية التثقيفية والمجتمعية، والألعاب الرياضـية       عالرياضية بغرض الاضطلا  

 ٤١ ١٨٢بلغ عدد هـؤلاء المـوظفين       ،  ٢٠٠٩في عام   و .اللياقة البدنية مجموعات  أنشطة  
الرياضـة  أنـواع   على ممارسة    بالغ   ٣٧٠ ٠٠٠  العاملة ساعدت هذه القوة  قد   و .موظفاً

الـتي تمثـل     مراكز رعاية المسنين   شخص في    ٣٤٦ ٨٠٠منهم   تلك السنة،    خلالبانتظام  
الـتي تمـارس    د من المجموعات الأخرى     ـهناك العدي و .المقيمينثلاثة أرباع   النساء فيها   
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 جميـع   في  يسجل ، وهو أعلى رقم   الألعاب الرياضية ضمن مجموعات اللياقة البدنية المحددة      
 لـى ع وتهيمن المرأة    .)٥٤٧ ٠٠٠( ٢٠٠٩و) ٤٩١ ٠٠٠ (٢٠٠٤ مقارنة بعام    صنافالأ

 ضـغط   فرط: الكثير من هذه المجموعات أو تستفيد منها بصورة مباشرة في المجالات التالية           
 والتمارين العـضلية   ؛٢٣١ ٤٦٦:  الأساسية للنساء  ؛ والتمارين العضلية  ٢٦٠ ٣٥٨: الدم

؛ ٣٦ ٠٩٦: للنساء الحوامل والتمارين العضلية    ؛٢٥٨ ٧٥٢: المصحوبة بالموسيقى الهوائية  
لرضـاعة  مـن أجـل ا     خصوصاًو ؛٣٤٠ ١٢٩: مع الأطفال ن العضلية   وممارسة التماري 

  .٨٥ ٦٥٢: الطبيعية
 ١١ ٤٥٣، وبلغ عـددهم     الرياضيةضمن الممارسين للأنشطة    ن  و المعوق وقد أدرج   -٢٧٠

 ٤ ١٢١وبلغت نسبة النساء من هذين الـرقمين         .٢٠٠٩ في عام    ١٩ ٨٤٣ و ٢٠٠٤في  
 ٢٠٠٥منذ عـام  قد تسنى أنه الإشارة إلى  وتجدر   . على التوالي في هذين العامين     ٦ ٣١٦و

 للمرضى غير القادرين على الـسفر إلى        داخل البيوت إعادة التأهيل البدني    توفير خدمات   
 مـن    المستفيدين من هذه الخدمات هـم      ، ومعظم حيث توجد المراكز الخاصة بهذا العلاج     

  .النساء
أُنشئت لرفع مستوى التنافس بين     إذا ألقينا نظرة على الرياضة الأولمبية الكوبية التي         و  -٢٧١

الرياضيين الكوبيين والأجانب، فإنه يمكننا ملاحظة تزايد عدد النساء المـشاركات فيهـا،             
 من المشاركين    المائة  في ٣٩,٠٢، وهو ما يمثل نسبة      ٢٠٠٤ في عام    ٨٢٤حيث بلغ عددهن    

هـو مـا   و، ٢٠٠٩ في عام  ٩١٣إلى   المشاركات ووصل عدد النساء   على المستوى الوطني؛  
الـذي   المتنامي   ضورهذا الح  ويشكل   . مشارك كوبي  ٢ ١٩٩من أصل     المائة  في ٤١,٥يمثل  

التي تتـيح نيـل      جميع المحافظات في البلاد الركيزة الأساسية        رياضيين يمثلون  يتميز بمشاركة 
مـن   قوة متناميـة،      فيها  تشكل حيث أصبحت المرأة   ، الدولية نافساتالجوائز المقدمة في الم   

  . على حد سواء الكمية والنوعيةالناحيتين
بـيجين في   في  ة التي نظمت    ـون في الألعاب الأولمبي   ـون الكوبي ـوتميز الرياضي   -٢٧٢
 -  المائـة   في ١٧,٦ أو - فقطبلداً   ٣٦فاز  ،  بلدان مشاركة  ٢٠٤ومن بين    .٢٠٠٩عام  

 أنهاالرغم من    كوبا، على     ذلك ، بما في  من الميداليات الذهبية    اثنتين ميداليتينعدد يصل إلى    ب
 رتبةلا ، ميدالية في الفئات الثلاث    ٢٤ على، نتيجة حصولها    كوباواحتلت   . صغيراً  بلداً تمثل

 ١١ مـن أصـل     ميداليات فـضية   ت النساء بست   وفاز . هذا المؤشر  بحسب الثانية عشرة 
  المرأة ، فقد فازت   وبعبارة أخرى   ميدالية؛ ١١ أصل    برونزية من   ميداليات ثلاثب و ميدالية،
  . ميدالية٢٤ من مجموع  المائة في٣٧,٥  ميداليات، أو ما يمثلبتسع
 الفترة   هذه  القوى خلال  لألعاب العالم   تبطولانُظمت أيضاً بطولتان اثنتان من      و  -٢٧٣

وحصلت كوبا في البطولـة الأولى علـى ثـلاث           .)٢٠٠٩ ، وبرلين ،٢٠٠٧،  أوساكا(
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 .ية، وفـازت النـساء بجميعهـا      ميداليات، واحدة ذهبية، والأخرى فضية، والثالثة برونز      
ربع أو)  سيدات يالوثب الثلاث (واحدة ذهبية   ،  ميداليات في برلين  وحصل البلد على خمس     

 ٦٠( خمس ميداليات     من ثلاثب ت النساء  فقد فاز  من ثم،  و .) للنساء  منهما اثنتان(فضيات  
  .) المائةفي

  ١٤المادة   -ميم  
ن أبـش  الختامية   للملاحظات راعاة شديدة م هذه المادة    المندرج في إطار  نا  ردَّيولي    -٢٧٤

  . اللذين قدمتهما كوباالتقريرين الدوريين الخامس والسادس
ويتمتـع   الحياة الريفية في البلـد؛       طوير التركيز على ت   الكوبيةتواصل الحكومة   و  -٢٧٥
 الـسياسات   نافع الناجمة عـن    الحقوق التي يمنحها القانون والم     ميع بج  المناطق الريفية  سكان
 لطبيعة   وفقاً للزوم وقد وضعت استراتيجيات محددة عند ا      . مر السنين  المنفذة على امج  والبر

  .الحياة والإنتاج في تلك المناطق
تنفيـذ   منها في المناطق الجبلية التي يجري فيها         ١٠ مقاطعة، وتقع    ١٤وتضم كوبا     -٢٧٦

 لـى تهيئـة   عهذه الخطـة     وتساعد   .ة توركينو خطة التنمية الشاملة والمعروفة باسم خط     
الحيـاة    مجـال  في الاقتصادي والاجتماعي و   ينلنهوض بالمرأة في المجال   االظروف التي تتيح    

 أعظـم   إحـدى  لسكان الريف     المجاني  التعليم إمكانية الحصول على  وتعد إتاحة    .سريةالأ
اعتمادها على حملة محو الأمية وبتوجيـه منـها، وبتـوفير           فضل   التي تحققت ب   الإنجازات
ومعاهـد   المدارس   وأُنشئت .التاسعالصف   الصف السادس و   إلى غاية  ذلك بعد   التدريب

  .، وفي المناطق الجبلية أيضاً ومؤسسات التعليم العالي في المناطق الريفيةالفنون التطبيقية
وتتاح للمرأة الريفية، مثلها في ذلك مثل المرأة التي تقيم في المناطق الحضرية، إمكانية                -٢٧٧

ات الصحية التي تحصل بفضلها على الرعاية الطبية إلى جانب المعلومات           الاستفادة من الخدم  
  .والإرشاد فيما يتعلق بتنظيم الأسرة على النحو الذي حددته البرامج الصحية الوطنية

 منذ نـشأتها    أتاحت للنساء،  دور الأمومة التي     ويمكن للمرأة الريفية الاستفادة من      -٢٧٨
 ـ   ،مستشفيات الولادة  أقرب   الانتقال إلى ،  ١٩٦٢في عام     في مؤسـسة    ولادة وضـمان ال

يـة،  وضطرابات التغذ يديرها موظفون مؤهلون؛ واستفادت المرأة أيضاً من فرص علاج الا         
 ـ       عند الولادة، ورصد   وزن الأطفال والوقاية من انخفاض      الولادة مخاطر الفتـرة المحيطـة ب

مجال صـحة   دخولها   مومة منذ ونظراً للفعالية التي برهنت عليها دور الأ       .والفترة التوليدية 
وتنسق فـرق عمـل      . على الصعيد الوطني    داراً ٣٣٥فقد ارتفع عددها إلى     الأم والطفل،   
 أداء   من  يحسن ممالمجتمعات الريفية،   ل التابعة مع القطاعات الأخرى     أنشطتها دور الأمومة 
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 هذا النظـام  تكييف  و،   أساساً غذائيالنظام  بال فيما يتعلق    هذه المؤسسات الصحية المجتمعية   
  .مع الاحتياجات التغذوية الخاصة بكل امرأة حامل

الموجه للمناطق الريفيـة    وقد ساعد هذا البرنامج الخاص في مجال الصحة العامة و           -٢٧٩
ملة مـن  لجية على تحسين نوعية الحياة لدى السكان المقيمين فيها، وعلى منح الأولوية        النائ

 . والأنـشطة الثقافيـة    ، والغذاء ، والتعليم ،سيةلخدمات الصحية الأسا  الخدمات من بينها ا   
:  على النحو التالي   ٢٠٠٨ الأمومة والطفولة لعام     خطة توركينو لرعاية   مؤشرات   حددتو

بلـغ  وة الأولى من الحمل؛     ـل في الأشهر الثلاث   ـ من النساء الحوام    المائة  في ٩٢سُجّلت  
 عنـد    المـنخفض  الوزنمؤشر  بلغ  و؛  ٩ ٤٧٩المواليد الأحياء بحسب مكان الإقامة      عدد  

على مدى الإنصاف الذي     ٥,٤ وصل إلى  الذي   معدل وفيات الرضع  يدل  و؛  ٥,٥الولادة  
التدابير المتخـذة في القطـاع       و بيئية التدابير السياسية والاجتماعية والاقتصادية وال     حققته
  .الصحي
انتقلت  وقد   .وقد أصبح الحق في العمل حقيقة ملموسة في المناطق الريفية في كوبا             -٢٨٠

 .الزراعـة مثل قطـاع    ،  كان يهيمن عليها الرجال في الماضي     المرأة إلى العمل في قطاعات      
 ٢٢٣ ٥٩٢ الزراعـة    توظـف و . للتنافس المتكافئ  التشريعات الزراعية للمرأة مجالاً   وتتيح  
 ١٠٦ ٢٠٩وفي الأعمال التجاريـة الزراعيـة،        من هذا العدد     ١٠٨ ١٠٤ وتعمل   ،امرأة
 إلى الفئـة   ٢٥٣تنتمـي   العلوم الزراعية، و  في مجال    ٢ ٠٦٣نتاج، و  في وحدات الإ   امرأة

  .العلمية
 تـشغل و .وة العاملة في صناعة السكر    ـمن الق   المائة  في ٢٢اء  ـل النس ـوتشك  -٢٨١
 ـ . من الوظائف العليا في هذه الـصناعة        المائة  في ٩  ما يعادل  أو ٥٩٠ المرأة  هـذه   ضم وت
 ةمدير، و الأعمال التجارية الزراعية  معات   مديرات لمج  وتسعمديرة مشروع،    ٤١ وظائفال

إلى مـستوى الطموحـات الـتي      لا ترقى هذه المؤشرات     و . أعمال تجارية  لمجموعة ةواحد
 الـذي    الزراعة  قطاع  المرأة في   الذي تضطلع به   دورال تمثل نقطة تحول في      ننشدها، غير أنها  
   .شبه تام بشكل  على الرجال حكراًكان في السابق

عشرات الآلاف  إلى   اضيملكية الأر  ١٩٥٩انون الإصلاح الزراعي لعام     ل ق وحوّ  -٢٨٢
، وكانت إحدى النساء أول شخص يحصل       اعتهابزر  يضطلعون من النساء والرجال الذين   

المـشروع   وهو ما يدل على التوجه الإنساني الـذي ينطـوي عليـه              ،على هذه الملكية  
قروضاً بمعدلات فائدة    على الفور    ننح هؤلاء المستفيدو  ومُ .الاجتماعي والسياسية الناشئ  

وضـمنت   ، المساعدة التقنيـة    لهم أيضاً  قدمتم؛ و تمويل إنتاجه من أجل    منخفضة للغاية 
 المنـتجين   كل مـن وهو ما عاد بالنفع على    ،  أسعار مناسبة لمنتجاتهم على مستوى السوق     

  .والمنتجات في البلد
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ماعية على الملكيـة الفرديـة،       الملكية الج  ويكرس النظام الاقتصادي الكوبي غلبة      -٢٨٣
 مـن   امـرأة  ١٠ ٩١٦م  اليووهناك   . عن طريق الإرث   حصل على ملكية الأرض   حيث يُ 

زيد عـن واحـد في      ي نمو   معدلوهو ما يمثل    ،  امرأة مستأجرة لها   ٧٥٩ و ملاك الأراضي 
  .الأرقام الواردة في التقرير السابقمع  الألف مقارنة

 منـها    الانتفاع بغرضراضي أو يحوزون عليها      للأشخاص الذين يمتلكون الأ    يحقو  -٢٨٤
أو  بعد إجراء تقييمات مناسبة للمخاطر المتعلقة بالإنتـاج          طلب القروض والحصول عليها   

الـتي يمكـن      شروط الـسداد   بشأن صرفالاستثمار، والتوصل إلى اتفاق متبادل مع الم      
 بـألا بدأ العـام    المويقضي   .الإنتاجثر على   طارئ يؤ التفاوض بشأنها في حالة حدوث أي       

وهو في هذا يناقض    ،  أملاكا جرى الاستيلاء عليها وبعدم تقديمها كضمان      الأراضي  تكون  
راضي وصمة عار علـى  الأ عمليات إخلاء  من الحكومة السابقة التي جعلت    تماماً إجراءات 

  . الكوبيشهدالم
         الهيئـة الـتي   وقد انضمت المرأة الريفية إلى الرابطة الوطنية لصغار المزارعين، وهي    -٢٨٥

الـضمان   أيـضاً الحـصول علـى         لها  الحصول على عمل فقط، بل تخول      الا تضمن له  
 ٢٠٠٩ نهاية عام    المسجلة في بيانات  وتظهر ال  . الأمومة والإجازات  مستحقاتالاجتماعي و 

تتمتع النـساء الأعـضاء   و، )في المائة ١٨,٣ (امرأة عضواً ٣٩ ٦٢٣أن هذه الرابطة تضم     
ويجـري   . وفرص وإمكانيات مماثلة لتلك التي يتمتع بها الأعضاء من الرجـال           بحقوقفيها  

تعاونية، وبتـشجيع مـن      ٣ ٥٠٠ وعلى مستوى ما يزيد عن       نحاء البلاد أجميع  حالياً في   
 ٢٣"أطلق عليها اسم      حركة تأسيس الرابطة الوطنية لصغار المزارعين واتحاد المرأة الكوبية،      

 وتهدف هذه الحركة  ،  )لخمسين لإنشاء اتحاد المرأة الكوبية    للاحتفال بالذكرى ا  " (٢٣على  
  . امرأة إلى كل تعاونية من التعاونيات التي تعمل بشكل جيد٢٣ما لا يقل عن ضم إلى 
وقد طورت حركة صغار المزارعين ممارسات فعالة من أجل تعزيز هـذا العمـل                -٢٨٦
 طة الوطنيـة لـصغار المـزارعين      ت الراب عقدوخلال الفترة المشمولة بهذا التقرير،       .برمته
لدراسات الجنسانية  ل وأنشئ قسم    .لنهوض بالمرأة سألة ا  أهمية خاصة لم   وأولت فيه ،  امؤتمره

 تعميم المنظـور الجنـساني في       س سبل وهو يدرّ ،   نيسيتو بيريز الوطنية للتدريب    في مدرسة 
لمديرين على  ل التي تقدم في هذه المؤسسة     الدورات   الخاصة بمختلف جميع الخطط والبرامج    

وأُنشئت اللجنة الوطنية المعنيـة بالمـسائل        . الجمعيات لرؤساء و مستوى القواعد الشعبية  
 عملية التشخيص التـشاركي     على الجنسانية، وهي تشرف في كل مقاطعة من المقاطعات       

  المخصـصة  العمـل زيادة فرص    تتضمن   جنسانيةوضع استراتيجية   من أجل   التي تستخدم   
إلى عضوية   و الانضمام إلى الرابطة الوطنية لصغار المزارعين      ا على جيعهللمرأة الريفية، وتش  

وقد تسنى  المقاطعات والبلديات،   وهناك لجان معنية بالمسائل الجنسانية في جميع         .التعاونيات
  .تدريبها جميعاً
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 حيـث   ،د مستوى الاعتـراف بهـا     ـة وتزاي ـع المرأة الريفي  ـوقد تزايد تشجي    -٢٨٧
 الطلائع الوطنية، وأنشئ قسم ثابت بشأن المـرأة في          عضويةلى  ع امرأة   ١ ٢٦١ حصلت

 يـسجل   أول كتـاب   ٢٠٠٨في عـام     ونـشر    .جريدة الرابطة الوطنية لصغار المزارعين    
 .الشعبية قيادات صغار المزارعين، وجرت دراسته داخل جميع المنظمات        من   ٥٠ اتشهاد

أثنـاء وجـود    لأطفال  لرعاية ا مراكز وحدائق ودور حضانة     وقد شجع ذلك على إنشاء      
توزيـع الأجهـزة    قدمت الخدمات الأساسية للدعم المترلي، وتواصل        و . العمل والديهم في 

  تقاسم أعباء هـذه الأعمـال       فضلاً عن التشجيع على     الأعمال المترلية  يسير أداء المترلية لت 
  .بصورة فعالة

يـة، مـن قبيـل      وهناك أيضاً العديد من النساء اللواتي يشرفن على الهياكل الريف           -٢٨٨
تـضاعف  المديرات المهنيات على المستوى الوطني ومستويي المقاطعات والبلديات؛ وقـد           

 موظفي  ، وهو رقم لم يسبق له مثيل على مستوى         المائة  في ٣٣ أو   ٣٠٧عددهن ليصل إلى    
 ٥١ و ، والخـدمات  تعاونيات الائتمان  رئيسة من رؤساء   ٨٨  هذا العدد  يتضمن و .الإدارة

في السنوات الأخـيرة مـن      وتمكنت المزيد من النساء      .لإنتاج الزراعي  ا مسؤولة في مجال  
لرابطـة  ل رئاسة الفروع البلدية التابعـة     امرأة   ٢١وتتولى  ؛  المنتخبةالوصول إلى المناصب    

 امرأة في عضوية مجالس المديرين على المـستوى         ٢١٢، وتشارك   الوطنية لصغار المزارعين  
 .لمقاطعات وثلاث مديرات على المستوى الوطني      مديرة على مستوى ا    ٢٢ كالبلدي، وهنا 

وتفيد التقـارير عـن تزايـد       ،   للقيادات النسائية الريفية   ارتفع المستوى الثقافي العام   وقد  
، وعلى مستوى التعليم الثانوي العالي      ٢٦٠الحاصلات منهن على مستوى جامعي بمقدار       

  .٩٦٠بمقدار 
 الأولوية لإنتاج الغذاء للسكان، فإن      منحيكرس  وانطلاقاً من المبدأ الأساسي الذي        -٢٨٩

 وبمعنى   من أشكال توزيع الأراضي والإنتاج،      جديداً  شكلاً  يقدم ٢٥٩مرسوم القانون رقم    
 زيـادة تـوفير الوظـائف   الإنتاجية و من أجل رفع حق الانتفاع بالأراضي  نح  فهو يم آخر  

 امرأة  ١٢ ٤٨٦ستفادت  ، ا ٢٠٠٩ نهاية عام    وإلى غاية  . الراغبين في العمل   للنساء والرجال 
 من بينها فرصـة     فرصاً كثيرة  أتاح لها  حيازة الأراضي، و    من الذي مكنها  البرنامج   هذامن  

 وساعدت هذه الطريقة المزيد مـن       .المساعدة التقنية ض و وقر ال بشكل كامل على   الحصول
النساء على تصريف شؤون الأراضي والموارد ومراقبتها وإدارتها، وهو ما يمثـل ملاحظـة          

  .خرى من الملاحظات التي أبدتها اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةأ
من  عضواً   ٣٠ ٠٠٠ ، ترأسها امرأة  وتضم الرابطة الكوبية للإنتاج الحيواني، والتي       -٢٩٠

  الرابطـة  أنـشأت  وقد   . في جميع الهياكل   تطبق جنسانية استراتيجية   تمتلككلا الجنسين، و  
التشجيع من خلال تسليط الـضوء علـى        أوجه  وتقدم هذه الجائزة    لمرأة الريفية،   اجائزة  
 . الأغذية الزراعية  تطبيقية المتعلقة بإنتاج   العلمية والتقنية وال   المجالات اللواتي يعملن في  النساء  
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وتمتلك الرابطة الكوبية لتقنيي الغابات الزراعية استراتيجية جنسانية تشجع النـساء علـى         
  .المشاركة في الأنشطة

، من قبيـل    هيئات مختلفة من طرف    وتدار برامج التدريب الموجهة للمرأة الريفية       -٢٩١
 في هـذه    المنظمات الريفية والجمعيات المهنية ووزارتي الزراعة وصناعة السكر، والتي تقدم         

التدريب على مـستوى المجتمـع      توفر  و دورات في المدارس التقنية التابعة لها        التخصصات
مبادرات التدريب،  مختلف   من المناطق الريفية      بالقرب الواقعةلإرشاد  امراكز  وتدعم   .المحلي

ويتضمن نظام التعلـيم     . المزيد من النساء في الأنشطة الاقتصادية      على مشاركة مما يساعد   
 المناطق الريفية في المدارس المهنية      إدخالها إلى  يجري تخصصات س  الكوبي كليات تقنية تتيح   

 ولا يزال الهدف المنشود     .التي تضم تخصصات هندسية   امعات   والج معاهد الفنون التطبيقية  و
لـشابات  بصورة رئيسية للنساء ا    تقديم هذا التدريب البديل للمزيد من النساء، و        في يتمثل
  . نظام التعليم العادي، لأسباب مختلفة، غادرناللواتي
 ـالتي تصب في مصلحة      تنسيق الجهود    الرامية إلى  آليات العمل    وتتضمن  -٢٩٢ رأة في  الم
صناعة السكر والرابطة    وزارة الزراعة وزارة      خططاً وبرامج تنفذ بشكل مشترك بين      الريف

 ـواصلت  و .منظمة المرأة  إلى جانب الكوبية لصغار المزارعين     لهيئـات    الكوبيـة  شبكةال
يمثـل   و .١٩٩٢ في عـام     ا دون انقطاع منذ تأسيسه    عملهاالريفية   ومؤسسات دعم المرأة  
الـدوري   الذي قدم التقرير   في الوفد الكوبي      الذي كان عضواً   الوطنيهذه الشبكة منسقها    

وقـد   . لجنة القضاء على التمييز ضد المـرأة       إلى الخامس والسادس لجمهورية كوبا      الموحد
لاحتفال باليوم العالمي    ا بمناسبةكل عام   تنفذ  في الخطط التي    عرض أيضاً عمل هذه الشبكة      

  .أكتوبر/ولفي تشرين الألمي يوم الأغذية العاللمرأة الريفية و
 ٤٥ مشروع اجتماعي، وتسنى إصلاح وتوسـيع نطـاق          ٣٠٠ ليوقد أُنجز حوا    -٢٩٣

 )البيسوات الكوبيـة القابلـة للتحويـل      ( مليون بيسو كوبي     ٣٩عيادة شاملة، وتخصيص    
 أثـر    ذات مشاريعمن أجل تنفيذ    ،  بصورة رئيسية لمناطقها الريفية   و الشرقية،   للمقاطعات
ميـاه   التي تـوفر      شبكات المياه   شبكة من  ٣ ٠٠٠أقيم ما يزيد عن      وقد   .بيركاجتماعي  
واستمر تزايـد    . الريفية  المحلية  المجتمعات  مجتمع من  ٣ ٥٠٠ لما يزيد عن  المكلورة   الشرب

طواحين الهواء ومضخات المياه وغيرها من التكنولوجيات الجديدة الـتي          عمليات تركيب   
  . للنساءرى عمل أخ فرصبدورها استحداث عززت

بالإضـافة إلى شـبكة   و . من الأسـر  المائة في٩٩ ليحوا خدمة الكهرباء   وتغطي  -٢٩٤
 إضـافة   يجري حالياً ، و  في المناطق الريفية   الكهرباء الوطنية، تستخدم مصادر الطاقة البديلة     

في منـاطق    كما تساهم هذه التـدابير     .إلى هذين المصدرين  طاقة الشمسية وطاقة الرياح     ال
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 الفيـديو   قاعة لعـرض أشـرطة    جهاز تلفزيون و   ١ ٨٠٠ما يزيد عن     تشغيل  في عديدة
  .ترفيهية وتثقيفيةلأغراض 

السيد جان زيغلر، المقرر الخـاص المعـني بـالحق في       ، زار كوبا    ٢٠٠٧في عام   و  -٢٩٥
نتـاج  والإ المجال الغذائي، أعرب عن تقديره للتقدم الذي أحرزته المرأة الكوبية في          و،  الغذاء
  . المرأةرك فيهاتي تشاوالبرامج ال، الغذائي

  ١٥المادة   -نون  
 ٥٩القانون رقـم    (تمشياً مع مبدأ المساواة المكرس في الدستور، فإن القانون المدني             -٢٩٦

كلا الجنسين  منح   ينص على المساواة بين المرأة والرجل، و       )١٩٨٧يوليه  / تموز ١٦المؤرخ  
 عـن النـهج     فضلاًباعتماد النهج الأخلاقي    و .وإمكانية ممارستها   نفسها  القانونية الأهلية

  الأشـخاص المتـصلة     تنص على أن القانون المدني ينظم علاقـات        ١المادة  فإن  القانوني،  
على أساس من المساواة، بغية الوفـاء        لا صلة لها بالملكية      التي وغيرها من المسائل  الملكية  ب

   .بالاحتياجات المادية والروحية
ية بالأهلية القانونية التي تتيح لها التوقيع على العقـود المدنيـة            وتتمتع المرأة الكوب    -٢٩٧

  .والتجارية بجميع أنواعها، وإدارة الممتلكات والحصول على الائتمانات المالية
، يتمتع المرأة والرجل بحقـوق      حصول على الإرث  وفيما يتعلق بالأهلية القانونية لل      -٢٩٨

بالأهلية المرأة  وتتمتع   . وصية د ترك أم لم يترك    كان المورث ق   بغض النظر عما إذا      متساوية،
 أي شخص طبيعي    عيين ت يجوز على أنه    ٤٨٠ وتنص المادة    .الكاملة للحصول على الإرث   

لورثة المشمولون  ا"الذي يتناول مسألة      فإن الفصل  ،وبالمثل . أو موصى له   وريثاًأو اعتباري   
 بشرط ألاّ يكـون  ،ى قيد الحياة يدرج ضمن هؤلاء الورثة الزوج الباقي عل ،"بحماية خاصة 

   .)٤٩٣المادة ( من الناحية الاقتصادية قادراً على العمل ويعتمد على المتوفى
على حصة مساوية لحصة باقي الورثة        الحصول يحق للزوج الباقي على قيد الحياة     و  -٢٩٩

تتاح للمرأة، مثلها في ذلك مثل الرجـل، فرصـة           للدستور،   وفقاًو .الذين يتنافس معهم  
  أنـواع   على قدم المساواة مع الرجل في أي نوع من         ، وتعامل  محاكم العدالة  التقاضي أمام 
 ٥القـانون رقـم     (في قانون الإجراءات الجنائيـة      ست هذه الحقوق    رّوقد كُ  .الإجراءات

والقانون المتعلـق بـالإجراءات المدنيـة والإداريـة         ) ١٩٧٧أغسطس  /آب ١٣ المؤرخ
  .)١٩٧٧أغسطس / آب٢٠ المؤرخ ٧القانون رقم (وإجراءات العمل 
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  ١٦المادة   -سين  
المبادئ العامة  يحدد الدستور وقانون الأسرة، على النحو الوارد أعلاه، الفرضيات و           -٣٠٠

 ويحكم قانون   . بين الرجل والمرأة في الزواج والعلاقات الأسرية       تساوي الحقوق التي تكرس   
 والعلاقات بين الآباء والأبناء،     ،طلاق وال ،، وهي الزواج  المؤسسات المتعلقة بالأسرة  الأسرة  

  . والوصاية،وواجب الإنفاق، والتبني
 قانون الأسـرة    كما نظمها  الأسرة،   التي تميز أسس قانون   الرئيسية  وتعد السمات     -٣٠١

 في قواعـد قـانون      عن وقتها، ومن ثم، فقد أُدرج معظمها       للغاية   تقدمةمسمات  الكوبي،  
 بين الأطفـال    ويقضى على التمييز المقيت    البنية الطبقية   هذا الصك  ويهدم .المقارنالأسرة  
 بين الأطفال الشرعيين    تمييز ال القضاء على   وقد أدى دخوله حيز النفاذ إلى      .الأصلبسبب  

 .ثالأبوة، والعلاقات بين الآباء والأطفال، والميرا     ب  في جميع المسائل المتعلقة    وغير الشرعيين 
 .أنـسب الأدلـة   باسـتخدام   يُجرى   الأبوة والأمومة     في التحقيق فإنتحقيقا لهذه الغاية،    و

لأم الـتي تمثلـها ا   لمتعلق بالمشكلة الاجتماعيةاالأساس القانوني  هذا الصدد أن   ويلاحظ في 
  . من رفع دعوى لإثبات الأبوة هذه الأمن يمكّالعازبة
مد يعت؛ وهو    الأساسية لإضفاء الشرعية على الأبوة     ولم يعد الزواج يشكل الوسيلة      -٣٠٢

 .بالطفل وتسجيله، حتى ولو كان والداه غير متزوجين       الآن بشكل رئيسي على الاعتراف      
 المـيراث  فروق بـين الأطفـال في        وفي حالة اعتراف الوالدين بأبنائهم، فلن تكون هناك       

  .قرابتهم؛ فهم جميعاً أطفال شرعيونعلاقاتهم مع والديهم أو في  و،والوصاية
 والديهم أو   بممتلكاتالمساواة بين الأطفال فيما يتعلق      بط  فقولا يهتم هذا القانون       -٣٠٣

وفـاء الوالـدين     ب  بهم، ولكنه يهـتم أيـضاً       والديهم تمكينهم من الحصول على اعتراف    
واجباتهما نحو الأطفال الذين أنجبوهما من أجل ضمان تعليمهم جميعاً بشكل           ا أو   مبالتزاماته

، رصد نموهم الأخلاقي  و تحاقهم بالمدرسة، ، والتأكد من ال   تطورهممتساوي، والمساهمة في    
 بالاحترام الـذي يـستحقونه     التمتع   هما حتى يكون بإمكانهم   استخدام لقب  ومنحهم حق 

  .داخل الأسرة والمجتمع
 في اتفاقية حقوق الطفل   الوارد  "  للطفل علياالمصالح ال "مفهوم  راعى قانون الأسرة    و  -٣٠٤

العليـا  المـصالح    "توصف بعبارة  التي   انونيةالق مفهوم السلطة التقديرية     تكريسمن خلال   
  الولادات تقريباً  أن جميع  ويكتسي هذا الأمر أهمية بالغة في حالة كوبا، بالنظر إلى          ."للطفل

 في  الذين يعملون  مسجلي الحالة المدنية     ويجري التصريح بالولادة لدى    تتم في المستشفيات،  
وقبل السماح بخروج الطفل من     ة،   الولاد عقب ساعة   ٧٢ في غضون    دائرة الصحة الوطنية  

  أن تكون الأم هـي      إلى حد كبير    ومن ثم، فمن المرجح    .المستشفى بأي حال من الأحوال    
  .المولوديسجل الذي الشخص 
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  أن بـصورة تقليديـة    فإنه يفترض  وفي حالة حدوث الولادة في إطار زواج رسمي،         -٣٠٥
  .الأبوةب فيما يتعلقفعول قانوني  الأم مأن يكون لتصريح، والأم والد الطفل هو زوج يكون
فإن   المناسب وأنكر أبوته،   وقتالالتسجيل في    الأب بدائرة    ما إذا اتصل  في حالة   و  -٣٠٦
الأبـوة مـن    أن تطالب بهذه     ، يجوز للأم  مع ذلك و . اسم الأب  قييد دون ت   يسجل المولود

 قدم الأب مطالبـة   حينما ي ينص القانون على المساواة في المعاملة        و .ةخلال القنوات المناسب  
 في المعالجة    الحاصل  التحول هذه الإجراءات ؤكد  وت .ة استثنائي حالة بالطبع   وهيالأمومة،  ب

  .لأمهات العازبات في بلدناالمتمثلة في ا الاجتماعية مشكلةالقانونية لل
 ، والمعروف بالزواج الرسمـي،    ) الوحيد قانونيالشكل ال (ويمكن عقد الزواج المدني       -٣٠٧

         ولـو   حـتى    )سن الرشد  ( سنة ١٨متغايرين جنسياً ولا تقل أعمارهما عن       بين شخصين   
 . على الإنجاب أو إتمام الزواج عن طريق الاتصال الجنـسي           الطبيعية لم تكن لديهما القدرة   

 مفاهيم الزواج الرسمـي      تطبيق  من خلال  ويجري تنظيمه  . بحكم الواقع  ويعترف بهذا القران  
 آثـار   تترتب عليهـا   ضمان أن    بغيةرسمية بأثر رجعي    اليجات غير   الزبوالاعتراف القانوني   

 من قانون الأسرة على     ٢وتنص المادة    .ة أو المدني  ة الرسمي يجات الز مماثلة لتلك التي تنجم عن    
ع غرض العيش م  ب لعقده مؤهلان قانونياً  رجل وامرأة    طوعي يدخل فيه   الزواج هو اتحاد     أن

 الزواج على المساواة     والقاضي بأن يقوم    في الدستور  دالوار يكرس المبدأ ، و بعضهما البعض 
  . الزوجين بين كلاواجباتالفي الحقوق و

 من قانون الأسرة مـع      ٢ويتوافق تعريف الزواج الوارد في الفقرة الأولى من المادة            -٣٠٨
 ومن ثم، فإن المعالجة التي تعالج بها كوبـا          .القيمة التي يضفيها قانون الأسرة على التعايش      

كم الواقع مسألة المعاشرة غير الرسمية تعد معالجة فريدة من نوعها، وهي تتوافـق مـع                بح
   .مفهوم الزواج المنصوص عليه في قانون الأسرة

رعايـة  كلا الزوجين واجب    فإن على   الحقوق والواجبات الزوجية،    ب وفيما يتعلق   -٣٠٩
 ـ يم أبنائهمـا  علوالتعاون مع بعضها البعض في ت     الأسرة التي اضطلعا بإنشائها،       هم وتدريب

 . على العمـل المـترلي   قيمة اقتصاديةيضفي القانونلأول مرة في تشريعاتنا،    و .هموتوجيه
اضـطلعا  لمساهمة في تلبية احتياجات الأسرة التي       االزوجين  ه يجب على    وهو ينص على أن   

 الملكيـة وتتوقف   . الاقتصادية إمكانياته، كل حسب قدرته أو      بإنشائها عن طريق الزواج   
  وتقسم الملكية المشتركة بالتساوي بـين الـزوجين، أو         . فسخ عقد الزواج   المشتركة لدى 

   .ورثة المتوفىو بين الزوج الباقي على قيد الحياة ، في حالة الوفاةتقسم،
  بـين   بالاتفـاق المتبـادل     في المحكمة  سبب وجيه الذي يحدث ل  الطلاق  ى  سوّويُ  -٣١٠

في حالة  ، حتى   أمام موثق عام   الاتفاق المتبادل    م على القائ الطلاق   علن، ويمكن أن ي   الزوجين
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 غـير   الطـلاق الذي يقـر    بدأ  الم إلىالطلاق لسبب وجيه    ويستند   . أطفال قاصرين  وجود
  .الناجم عن خطأ من الطلاق  بدلاًالناجم عن خطأ

 على أن كلا الوالدين يتمتعان معاً بحقوق الأبوة والأمومة، ولهما           ٨٣تنص المادة   و  -٣١١
 ٢٨المـادة   وتمنح   .٨٥ على النحو المنصوص عليه في المادة        واجبات معينة وعليهما   حقوق

  مـستوى إجـراء دراسـات أو تحـسين   و المهن أو الحرفكلا الزوجين الحق في ممارسة    
 بطريقـة تتـيح تنـسيق      تنظيم حياتهما المترلية   جميع الحالات    ويتعين عليهما في   .ثقافتهما

  .القانون ماعليهيفرضها لالتزامات التي باوفاء ال مع الأنشطة التي يضطلعان بها
وكما رأينا من قبل، فقد كانت مواد قانون الأسرة متطورة للغاية خـلال فتـرة                 -٣١٢

 هـا فاهيمبم و على المسائل الجنسانية  قوي  ال هاتركيزب وقد تميزت  ؛١٩٧٥صياغتها في عام    
، حسب نـوع الجـنس     للعمل   غير العادل  التقسيم    شكل  تحويل التي تهدف إلى  واضحة  ال
هذا الصك القانوني علـى      ويساعد   . من الأسر الكوبية   لدى الكثير  الذي لا يزال سائداً   و

الحـب   أجواء   ، بين الزوجين وداخل الأسرة    ،تسود فيها  كاملة و منسجمةتعزيز علاقات   
 ذكره، فإن قانون الأسرة الساري حاليـاً  في ضوء ما سبق   و .والتضامن والاحترام والتفاهم  

 ـ      من المعالم التي تتيح   علماً  م يشكل لأسـرة  دى ا  تحديد وتعزيز القيم الأخلاقية والمعنوية ل
  .الكوبية في سياق البناء الاشتراكي

 عاماً مرت على بدء إنفاذ هذا القـانون، وبـالنظر إلى   ٣٠وفي ضوء ما يزيد عن       -٣١٣
 حـان الآن وقـت   الظروف الحالية التي تمر بها عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية، فقد      

إدخال تعديلات عليه في ضوء التطور الـذي         تحسين هذا التشريع، و     حالياً  ويجري .تحديثه
 النظام القـانوني     الرغم من الحفاظ على    علىيشهده مجتمعنا وفي ضوء الخبرات المكتسبة،       

  :ةلي التعديلات التاليوالأشروع المنص  ويتضمن .سنهوالمبادئ الكامنة وراء 
 مواد اتفاقية القضاء على جميع      يعيد استخدام القانون  هذا  م به أن    لّمن المس   )أ(  

المثال،   فعلى سبيل.ل مع اتفاقية حقوق الطفبما يتمشىاللغة يعدل أشكال التمييز ضد المرأة، و
في باقي   و ١ تعريف التمييز ضد المرأة الوارد في المادة         تستخدم) المشروع الأولي  (٢المادة  فإن  

ضمن حقوق الأطفال والشباب    ي ت هوبالمثل، ف  . كوبا قية التي صادقت عليها    الاتفا مواد هذه 
 . في إطار اتفاقية حقوق الطفلللمفاهيم التي أقرتها كوبا وقبلت بها في الأسرة والمجتمع، وفقاً

  مـنح   مع سنة بالنسبة إلى الفتيات    ١٦ إلى   ١٤ رفع سن الزواج من      اقتراح  )ب(  
ميع جوانب  بج ويولى اهتمام خاص     .لفتيانإلى  بالنسبة  ه  لهن، ويطبق الإجراء نفس   إذن خاص   

 ضـد    العنف أي،  الإطار الأسري  خارج    أفراد الأسرة  لذي يتعرض له  االعنف المترلي والعنف    
  .إشارة مناسبة إلى القانون الجنائي حيثما ينطبق ذلكتقديم النساء والأطفال والمراهقين، مع 
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 وسائل مساعدة عملية    عن صل جديد وإدراج ف  . مفاهيم الأبوة  توسع نطاق   )ج(  
،  الـسلطة الأبويـة     إطـار  الواجبات والحقوق المتأصلة في   وتوسيع نطاق    .التناسل البشري 

 ممارسـة   وبالغة الأهمية من أجل إتاحة    جديدة  إدخال قواعد    و .وحضانة القاصرين ورعايتهم  
  .السلطة الأبوية بشكل أفضل

 توضيحهانون الأسرة في بلادنا و    قل الطابع الاجتماعي    إعادة التأكيد على    )د(  
 داخل المجتمع    القائمة  في العلاقات الإنسانية   ة مشاعر الحب والتضامن المطلوب    وإبراز،  بشدة
  .عمل على بنائهالذي ن
فترة الخاصـة بـال    في الخطة التشريعية     لقانون الأسرة  المشروع الأولي    وقد أدرج   -٣١٤
  .٢٠١٢ ديسمبر/الأولالتي تنتهي في كانون ة الحالي

        


