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  المرأة اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد
   الفريق العامل لما قبل الدورة

  الدورة الثانية والأربعون
        ٢٠٠٨نوفمبر / تشرين الثاني٧ -أكتوبر / تشرين الأول٢٠

ــالنظر في          ــصل ب ــا يت ــئلة المطروحــة فيم ــضايا والأس ــة الق ــى قائم ردود عل
   ني والثالثالتقرير الجامع للتقريرين الدوريين الثا

    
  *ميانمار  

  
  لمحة عامة    

وزارة الرفــاه الاجتمــاعي والإغاثــة وإعــادة التــوطين هــي الــوزارة المــسؤولة عــن تقــديم    - ١
بشأن اتفاقية القـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة واتفاقيـة حقـوق الطفـل                  إلى الأمم المتحدة    تقارير  

وقـد أنـشأت    .آسـيا  شـرق  جنـوب  أمـم   كـذلك عـن التقـارير الموجهـة إلى رابطـة     وهي المسؤولة
ــة  ــوزارة لجن ــر  ال ــة التقري ــة صــياغة ( لكتاب ــن مم ــ ) لجن ــات   تتكــون م ــوزارات والمنظم ــن ال ثلين ع

  .الحكومية ذات الصلة غير
وتتكون اللجنة من ممثلين عن وزارة الصحة، ووزارة التعلـيم، ووزارة العمـل، ووزارة                - ٢

الداخلية، ووزارة تقدم المنـاطق الحدوديـة والأعـراق الوطنيـة وشـؤون التنميـة، ووزارة                الشؤون  
ويشارك في اللجنة كذلك ممثلـون       .الخارجية، وعن مكتب كبير القضاة، ومكتب المدعي العام       

عن منظمـات غـير حكوميـة ناشـطة في شـتى أنحـاء البلـد كاتحـاد ميانمـار لـشؤون المـرأة وجمعيـة                          
للألعـاب الرياضـية     اتحاد التضامن والتنمية، واتحاد ميانمار       رابطة، و ميانمارفي   ل الأم والطف  رعاية
  .عضواً ٢٥يبلغ مجموع الأعضاء في اللجنة و .رابطة ميانمار لمنظمات الأعمال، وةالنسوي

 
  

 .يصدر هذا التقرير دون تحرير رسمي  *  
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وأنشأت لجنة كتابة التقرير فريقاً أساسـياً يـضم الإدارات والمنظمـات ذات الـصلة مـن                   - ٣
  .ال بشكل فعماتأجل جمع المعلو

وأصدرت اللجنة، بعد أن عقدت عدة اجتماعات، مشاريع التقرير الأولي والتقريـرين              - ٤
وبحثــت  . تعليقاتهــا واقتراحاتهــا وتأكيــدهاعتــهم علــى الإدارات المعنيــة طالبــةالأول والثــاني ووز

قريـر الرابـع   وقُـدم مـشروع الت   .لجنة ميانمار الوطنية المعنية بشؤون المرأة مشروع التقريـر الثالـث  
ة لـــدى حكومـــة اتحـــاد ميانمـــار في    والنـــهائي إلى لجنـــة الـــسياسة العامـــة للـــشؤون الخارجيـ ــ    

  . من أجل الموافقة عليه٢٠٠٧أبريل /نيسان ١١
 لتوصــية اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة بــشأن تقريــر ميانمــار   ومتابعــة  - ٥

ــة ب ــ  ــة المعني ــة ميانمــار الوطني شؤون المــرأة بيانــات مفــصلة ومؤشــرات تتعلــق   الأولي، جمعــت لجن
بمجالات مختلفة، كالسكان والأسر المعيـشية والتعلـيم والـصحة والعنـف ضـد المـرأة والاقتـصاد                  

 وذلـك بالتعـاون مـع إدارات حكوميـة          ، وصنع القرار والبيئة ووسائط الإعلام والثقافة      ةلاوالعم
 لذلك، نشرت لجنة ميانمـار  نتيجةو .ومع منظمات غير حكومية دولية ومنظمات غير حكومية

 .٢٠٠١ في عام “إحصاءات جنسانية في ميانمار”الوطنية المعنية بشؤون المرأة تقريراً بعنوان 

ــام و  - ٦ ــرأة      ٢٠٠٥في ع ــشؤون الم ــة ب ــة المعني ــار الوطني ــة ميانم ــشرت لجن إحــصاءات ”، ن
 ٢٠٠٦داً في عـام  واسـتُوفي ذلـك التقريـر بـآخر المـستجدات ونُـشر مجـد        .“جنـسانية في ميانمـار  

  .بالتعاون مع اتحاد ميانمار لشؤون المرأة
المعنيـة بـشؤون المـرأة جمـع بيانـات مفـصلة حـسب نـوع الجـنس                  الوطنية  وتعتزم اللجنة     - ٧

تتعلـق بالمجـالات الـتي      وحسب السن، مع التفريق بين النساء في الحواضر والنـساء في الأريـاف،            
ومن الضروري، في واقـع الأمـر، وضـع آليـة      .لآخرمن أجل نشرها من وقت  تشملها الاتفاقية

ــة وماليـــة وبـــشر   ــوارد تقنيـ ــتيفاء البيانـــات  لجمـــع البيانـــات تـــستلزم تـــوفير مـ ية مـــن أجـــل اسـ
  .منهجي بشكل

ــة  و  - ٨ ــة قــد نــشرت اللجن ــة بــشؤون المــرأة علــى نطــاق واســع الاســتنتاجات    الوطني المعني
ووُزع التعليـق الختـامي علـى     .لعادية والاسـتثنائية الختامية المتعلقة بالتقرير الأولي في اجتماعاتها ا

أعضاء اللجنة وعلى الوزارات والإدارات والمنظمات غير الحكومية التي ينتمون إليها مـن أجـل         
  .اتخاذ تدابير لمتابعته

شؤون المـرأة اجتماعـات   المعنية بوينظم اتحاد ميانمار لشؤون المرأة ولجنة ميانمار الوطنية     - ٩
النـساء  بالاتجـار  بشأن قات دراسية على مستوى القاعدة الشعبية بغرض التوعية    ومحادثات وحل 
  .وفي هذا الصدد، يتناول النقاش أيضاً موضوع المساواة بين الجنسين .والعنف ضدهن
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وحتى تنتشر على نطاق واسع رسالة تنفيذ مهمة إنماء النساء وتحقيق الأمن لهن، ينـشر                 - ١٠
شـؤون المـرأة    ” وأخـرى سـنوية بعنـوان        “انمـار يمـاي م  ”ية بعنـوان    اتحاد شؤون المرأة مجلة شـهر     

  .“ميانمار في
، تم بشكل مؤقت توقيـف      ٢٠٠٧أكتوبر  /سبتمبر وتشرين الأول  /وأثناء أحداث أيلول    - ١١
ولم تكـن   . امرأة لم يكن من بينهن سوى راهبـة بوذيـة واحـدة وذلـك لأغـراض التحقيـق      ٣٣٢

 امــرأة بعــد ٣٢٩ أي امــرأة حامــل وأُطلــق ســراح  مــن بــين النــسوة اللائــي جــرى اســتجوابهن  
 وتمـت ملاحقتـهن   ،متورطات في أفعال إجراميـة المتبقيات كانت النسوة الثلاث و .الاستجواب

ين عقوبـة بالـسجن بتلقـي زيـارات مـن      ح للنـساء اللـواتي يقـضِ   ويُـسمَ  .طبقاً للقانون المعمول به
مــن الاحتياجــات وفقــاً لمــا هــو أســرهن وبالحــصول علــى الأدويــة الــضرورية وبــسد غــير ذلــك  

  .منصوص عليه في لوائح السجون
  

   الاتفاقية حالةالإطار الدستوري والتشريعي والمؤسسي و    
أنـه لم تـسجَّل حـتى الآن    بيد  .الاتفاقية بصورة مباشرة  تطبَّق،الاتفاقيةحالة فيما يخص   - ١٢

  .قضايا تمت فيها الإشارة إلى الاتفاقية في المحاكم
وبالتـالي  . ٢٠٠٨فبرايـر   / شـباط  ١٩رغ من عملية صياغة مـشروع الدسـتور في          فوقد    - ١٣

فإنــه تم ســن قــانون الاســتفتاء الخــاص بالموافقــة علــى مــشروع الدســتور وأُنــشئت لجنــة تنظــيم    
وعُقد الاستفتاء الوطني للموافقة علـى الدسـتور      . ٢٠٠٨فبراير  / شباط ٢٦الاستفتاء الوطني في    

 . في المائــة٩٢,٤٨وتمــت الموافقــة علــى الدســتور بنــسبة . ٢٠٠٨مــايو / أيــار٢٤  و١٠يــومي 
امــة الديمقراطيــة التعدديــة في   ووفقــاً لمــا يــنص عليــه دســتور الدولــة، ســتُعقد الانتخابــات الع       

  .٢٠١٠ عام
بينمـا   “حقوق المواطنين الأساسـية ومـسؤولياتهم     ” من الدستور على     ٨نص الفصل   يو  - ١٤

لة بضمان عدم تعرض أي مـواطن للتمييـز علـى أسـاس             تلتزم الدو ” على أن    ٣٤٨تنص الفقرة   
  .“العرق أو الأصل أو الدين أو الموقع أو المركز أو الثقافة أو نوع الجنس أو المركز المالي

وأُنــشئت لجنــة ميانمــار الوطنيــة العاملــة المعنيــة بــشؤون المــرأة مــن أجــل تنفيــذ أنــشطة       - ١٥
 ولأن .ة ميانمــار الوطنيــة المعنيــة بــشؤون المــرأة بــالمرأة وفقــاً للــسياسة الــتي تخطهــا لجن ــالنــهوض 

تنفيــذ الــسياسة العامــة يتعــذر الأنــشطة تقتــصر علــى الأعــضاء في اللجنــة المعنيــة بــشؤون المــرأة، 
 ٢٠٠٣ديـــسمبر /انون الأول كـــ٢٠نـــشئ اتحـــاد ميانمـــار لـــشؤون المـــرأة في أُف .بـــشكل فعـــال

لوطنية المعنية بشؤون المـرأة علـى مـستوى         ضعها لجنة ميانمار ا   تتنفيذ السياسة العامة التي      بغرض
  .القاعدة الشعبية
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ورئيس اتحاد ميانمار لشؤون المرأة وأمينه العـام عـضوان في لجنـة ميانمـار الوطنيـة المعنيـة                 - ١٦
  .بشؤون المرأة

وتنفـذ   . بهـا نـهوض وقد حدد اتحاد ميانمار لشؤون المرأة سبعة أهداف لحمايـة المـرأة وال    - ١٧
عــة والمنظمــات علــى مــستوى القــرى أو المنــاطق المحيطــة بهــا الأنــشطة وفــق المبــدأ الدولــة والمقاط

  .التوجيهي الذي تضعه اللجنة الوطنية لشؤون المرأة
وتــنظَّم احتفـالات وأنــشطة جمــع   .جزئيـاً  وتمـول الحكومــة اتحـاد ميانمــار لـشؤون المــرأة     - ١٨

ويدير اتحـاد ميانمـار    .سنة والمتطوعونأموال من أجل جمع الأموال التي يتبرع بها ذوو النوايا الح
  .مالاًلشؤون المرأة كذلك بعض الأعمال التجارية الصغيرة لتدر عليه 

وفيما يخص الموارد البشرية، فإن جل النـساء مـن النخبـة المثقفـة مـن مختلـف الـوزارات             - ١٩
اجبـاتهن  فيشاركن بهمة في أنشطة الاتحاد إلى جانـب قيـامهن بو   .عضوات متطوعات في الاتحاد   

وقــد أعــارت كــل مــن وزارة الرفــاه الاجتمــاعي والإغاثــة وإعــادة التــوطين، ووزارة   .الرئيــسية
الشؤون الداخليـة، ووزارة شـؤون الأعـراق الوطنيـة وتنميـة المنـاطق الحدوديـة، مـوظفين لـديها              

  .بدوام كامل للمساعدة في القيام بوظائف الاتحاد الإدارية
 أنشأ مجلس الدولة للسلام والتنميـة لجنـة ميانمـار المعنيـة             ،٢٠٠٠أبريل  / نيسان ٢١وفي    - ٢٠

هيئـة ميانمـار   ”، غُير اسم اللجنة ليـصبح  ٢٠٠٧نوفمبر / تشرين الثاني١٤وفي  . بحقوق الإنسان 
  . عضوا١٨ً  وأصبحت تضم خمسة رؤساء ورئيس مجلس و“لحقوق الإنسان

ى بخــصوص التمييــز علــى  وبإمكــان النــساء في ميانمــار اللــواتي يــرغبن في تقــديم شــكو    - ٢١
أفرقـة   الاتحـاد  شـكل وقـد   .أساس نوع الجنس أن يبعثن شكاوى إلى اتحاد ميانمار لشؤون المـرأة 

لفرز واستعراض الشكاوى على المـستوى المركـزي وعلـى كـل مـن مـستوى الدولـة والمقاطعـة               
جل اتخـاذ الإجـراء   الرسائل ثم تحيلها إلى الإدارة المعنية من أالأفرقة وتفرز تلك  . والحيوالمنطقة

وفي بعـض الحـالات، يقـدم اتحـاد ميانمـار لـشؤون المـرأة مـساعدة ومـشورة قانونيـة            .الـضروري 
اخــل وتعــالَج القــضايا المتعلقــة بــالعنف المــترلي في مراكــز الاستــشارة د       .مجانيــة للمــشتكيات 

  .منطقة كل
  

  النماذج النمطية والممارسات الثقافية التمييزية    
د شــؤون المــرأة أن يرســخ لــدى نــساء ميانمــار اعتــزازاً أكــبر بتــراثهن   مــن أهــداف اتحــا  - ٢٢

ــدهن وعــاداتهن وأن يــشجعهن علــى ذلــك و    ــة ذلــك الثقــافي وتقالي  .يتماشــى وأحكــام الاتفاقي
 .والغايــة مــن ذلــك الحفــاظ علــى التــراث الثقــافي لجميــع المــواطنين المقــيمين في البلــد دون تمييــز 

  .ن المرأة محادثات وتدريبات وعروضاً ثقافيةوتوخياً لذلك الهدف، نظم اتحاد شؤو
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زلـن    ولا “الخـوف ”و “الخجـل ” همـا  اثنـتين  قيمـتين  علـى  ميانمـار  نساء تعرعتروقد    - ٢٣
) أووَاطابَّـا  (والخـوف  الأخـلاق  فـساد  مـن  بالخجـل  الـشعور  يعني) هيري (والخجل .يلتزمن بهما

 .ميانمـار  مـواطني  جميـع  رفاتتص في تنعكسان قيمتان وهما .السيئات ارتكاب من الخوف يعني
 ممارسـتين ليست هاتان القيمتـان  و .أخلاقياً درساً بوصفهما للأطفال القيمتين هاتين تلقين ويتم

 قـيمتي  علـى  يحافظن يئاللا النساء يحمي لقانونوا. ةالاتفاقي مع تتعارضان ولا تمييزيتين ثقافيتين
هـا  يقنع أو مخجـل  أو لائـق  غـير  على سلوك امرأة يجبر من كل يعاقَبف .“الخوف”و “الخجل”

  .غرامة بدفع أو سنتين لمدة بالسجنبإتيان ذلك السلوك 
  

 العنف ضد المرأة والاتجار بها    

، قامت اللجنة الفرعية المعنيـة      ٢٠٠٢مارس  /وفق خطة العمل الوطنية المعتمدة في آذار        - ٢٤
رأة في ميانمـار، بتنفيـذ أنـشطة        بالعنف ضد المرأة، المتفرعة عن اللجنة الوطنيـة المعنيـة بـشؤون الم ـ            

 وتلقـي  ، وافتتـاح مراكـز استـشارة   ،تثقيفيـة بـشأن العنـف ضـد المـرأة     محاضـرات  مختلفة كتنظـيم   
 والتعريــف الواســع النطــاق عــن طريــق وســائط الإعــلام بــالقوانين الــتي تحمــي ،شــكاوى خطيــة

قـدم المـساعدة    وقد شـرع اتحـاد شـؤون المـرأة في ميانمـار في اسـتعراض الـشكاوى وهـو ي                    .المرأة
 .٢٠٠٣لضحايا العنف المترلي منذ عام 

 إلى رجـل ارتكـب      “الاغتـصاب ”وحسب قانون العقوبات في ميانمار، تُنـسب جريمـة            - ٢٥
ــه إذا كــان عمرهــا يقــل عــن    أمــا إذا لم تكــن الــضحية  .  ســنة١٣ تلــك الجريمــة في حــق زوجت

 كحجـة   رضـا أو عدمـه     سـنة فإنـه لا يجـوز قبـول إبـداءها لل            ١٤زوجته وكان عمرها يقـل عـن        
وز إدانـة المتـهم في حـال    يج ـ سـنة، فإنـه    ١٤أكثـر مـن     عمر الزوجة    ولكن إذا كان  . للدفاع عنه 
 .عدم رضاها

 :“الاغتصاب ”ويرد في قانون العقوبات في ميانمار التعريف التالي لـ  
  

 تعريف الاغتصاب    

ــادة      ــات الم ــانون العقوب ــدا في  :٣٧٥ق ــا ع ــاه،   م ــستثناة أدن ــس الحــالات الم ــة بتُن  جريم
 إلى رجــل واقَــع امــرأةً في ظــروف توافــق الوصــف الــوارد في أي مــن الحــالات   “الاغتــصاب”

 :الخمس التالية

 . المواقعة ضد مشيئتهادثأن تح    أولاً،

 . دون رضاهادثأن تح    ثانياً،
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 تحـــت التهديـــد بالقتـــل أُجـــبرت علـــى إبـــداء رضـــاهابرضـــاها إذا أن تحـــدث     ثالثاً،
 .بالإيذاء أو

برضـــاها عنـــدما يعلـــم الرجـــل أنـــه لـــيس زوجهـــا وأنهـــا رضـــيت  أن تحـــدث     ،رابعاً
 .لاعتقادها أنه زوجها الشرعي

 .رضاها أو بدونهكانت المواقعة بسواء ،  سنها دون الرابعة عشرةأن يكون   ،خامساً

مواقعــة الرجــل لزوجتــه لا يعــد اغتــصاباً إذا كانــت الزوجــة تبلــغ مــن العمــر       الاستثناء
 .ثلاث عشرة سنة

 في حـق امــرأة  فكـل مـن يرتكــب عنفـاً جنــسياً   . لا يعلـو أحـد علــى القـانون في ميانمــار     - ٢٦
وتكـون العقوبـات أشـد      . فتاة، بمـا في ذلـك الاغتـصاب، يعاقَـب وفـق القـوانين المعمـول بهـا                  أو

صرامة في حق الموظفين المكلفين بتنفيـذ القـانون وفي حـق العـسكريين إذ تـتم ملاحقتـهم طبقـاً                  
والنــسوة الأعــضاء في اتحــادات شــؤون المــرأة في ميانمــار، علــى   . لأنظمــة العــسكريةللقواعــد وا

مختلف مستوياتها، على استعداد لمد يد العون لأيـة امـرأة أو فتـاة تتعـرض للعنـف المـترلي البـدني                      
 . ولتقديم مرتكبيه إلى العدالة،والنفسي

 تفتيـشهن وحراسـتهن أثنـاء       وفيما يخص النساء المشتبه فيهن، لا يُسمح لغير الموظفـات           - ٢٧
يـتم إبقـاء النـساء      واللياقـة،   ، وتراعـى    ، ويـتم إبقـاؤهن في أمـاكن معلومـة         تحفظ الـشرطة علـيهن    

 .دون أصفاد، وفق ما ينص عليه دليل الشرطةوالمشتبه فيهن رهن الاحتجاز بأمان 

 ويُـودع في الـسجن كـل مـن يخـالف القـوانين      . لا يوجد معتقلون سياسـيون في ميانمـار       - ٢٨
 .السائدة

الأجنحــة المخصــصة للــسجينات في الــسجون مفــصولة عــن المبــاني المخصــصة    )أ(  
ولا يعهــد بالمــسؤوليات المتعلقــة بالــسجينات إلاّ للموظفــات ويُمنــع موظفــو المبــاني   . للــسجناء

ويــتعين أن ترافــق موظفــات مــدير   .المخصــصة للــسجناء مــن دخــول الأجنحــة المخصــصة لهــن  
 .راقبةالسجن ونائبه أثناء الم

ئل تنقيـة الميـاه ويجــري الإعـداد لتزويــدها    اوقـد جُهـزت معظــم الـسجون بوس ــ    )ب(  
ويجـري أيـضاً تجهيـز بـاقي الـسجون بوسـائل            . بكميات كافية مـن المـاء المنقـى الـصالح للـشرب           

 .تنقية المياه

ــيَّ      )ج(   ــصحية، يُع ــة ال ــا يخــص الرعاي ــسجناء في    وفيم ــلاج ال ــاء وممرضــون لع ن أطب
 .بعة للسجونالمستشفيات التا
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ــة       )د(   ــيم العــادي للــسجناء بغي ــوفير التعل ــتم تنظــيم دورات للتــدريب المهــني وت وي
م لهـم جلـسات صـلاة،    اً علـى صـحة الـسجناء العقليـة، تـنظ     وحرص. ضمان ترقِّيهم الاجتماعي 

، وأنـشطة   “دهامّاسـاكا بافاتّانـا سـوتّا      ”كلٌّ حسب ملَّته، وجلسات تأمل، وجلسات ترتيل ل ــ       
ــديو وللاســتماع إلى تــسجيلات    رياضــية، وتخــ صَّص أوقــات للتــسلية بواســطة التلفزيــون والفي

مـن  ) رهبان مبجَّلـون   (“ساياداو”عى لإقامتها رهبان     يُدْ “دهامّا”، وتنظَّم جلسات    “دهامّا”
 .خارج السجن ويتم الترتيب لزيارات أسرية منتظمة

 زنـازين منفـصلة،   المودعـات في ذوات الحالات الخاصة ا بالنسبة للسجينات    أمّ  )هـ(  
ــن           ــسمح له ــا يُ ــساء كم ــدة ســاعة واحــدة في كــل صــباح وم ــشي لم ــسمح لهــن بممارســة الم فيُ

 .ولا يُطلب منهن العمل في المعامل النظامية التابعة للسجون. بالاستحمام

 داراتالإ وتتخـذ  ١٩٩٧وتعتبر ميانمار مكافحة الاتجار بالبشر قـضية وطنيـة منـذ عـام              - ٢٩
في هذا الشأن بالتعـاون مـع منظمـات محليـة غـير حكوميـة وأخـرى              ت تدابير نظماالمكومية و الح

 .دولية غير حكومية ومع وكالات الأمم المتحدة

ــخاص في        - ٣٠ ــار بالأشـ ــة الاتجـ ــانون مكافحـ ــن قـ ــشر، سُـ ــار بالبـ ــة الاتجـ ــز مكافحـ ولتعزيـ
ــسمبر /كــانون الأول ١٣ ــم المت    ٢٠٠٥دي ــة الأم ــة ولأحكــام اتفاقي ــايير الدولي ــاً للمع حــدة  طبق

ذين صـدقت   ل ـ لهـا، ال   ين المكمل ـ ينبرة للحـدود الوطنيـة والبروتوكـول      لمكافحة الجريمة المنظمة العا   
 .٢٠٠٤ ميانمار في عام اعليهم

 ٢٠٠٦فبرايــر / شــباط١١وعمــلاً بقــانون مكافحــة الاتجــار بالأشــخاص، أُنــشئت في     - ٣١
ــة لمكافحــة الاتجــار بالأشــخاص بمــستويات مختلفــة    ــة المركزي  إلى هيئــات مكافحــة  وعُهــد. الهيئ

الاتجار بالأشخاص بمهمة تنفيذ تدابير المنع والملاحقة ووسائل الحمايـة وإعـادة التأهيـل بـصورة                 
كوميـة ووكـالات    الحدولية غـير    النظمات  المكومية و الحنظمات  المدارات و الإفعالة بالتعاون مع    

 .الأمم المتحدة

 الخمــسية الوطنيــة لمكافحــة  خطــة العمــل٢٠٠٧ديــسمبر /واعتُمــدت في كــانون الأول  - ٣٢
ــار     ــشر الخاصــة بميانم ــار بالب ــ). ٢٠١١-٢٠٠٧(الاتج ــن خمــسة     ألفوتت ــك م ــل تل ــة العم  خط

ومـن  . مكونات هي الـشرطة والتعـاون، والمنـع، والملاحقـة، ووسـائل الحمايـة، وبنـاء القـدرات              
 وتتـولى فرقـة العمــل  . المقـرر تنفيـذ خطـة العمـل الوطنيـة عـن طريـق تنفيـذ خطـط عمـل سـنوية           

 .الوطنية رصد تنفيذ خطة العمل الوطنية

 المسؤولة عن تنفيـذ خطـة العمـل      ة عشر خصصت كل وزارة من الوزارات السبع     وقد    - ٣٣
وعـلاوة  . الخمسية الوطنيـة الخاصـة بميانمـار ميزانيـة سـنوية لتغطيـة نفقـات الأنـشطة الـتي تعنيهـا                    

المـساعدات الفنيـة والماليـة       تقـديم على ذلك، تتعاون على تنفيذ خطة العمل الوطنية عـن طريـق             
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وكالاتُ الأمم المتحدة والمنظمات الدولية ومنظمات غير حكومية، كمـشروع الأمـم المتحـدة              
ــين الوكــالات   ــشترك ب ــم المتحــدة   ،الم ــة الأم ــةل ومنظم ــني    ،لطفول ــم المتحــدة المع ــب الأم  ومكت

، )ميانمــار(العالميــة والمنظمــة الدوليــة للرؤيــة   والمنظمــة الدوليــة للــهجرة،  ،بالمخــدرات والجريمــة
زافييـــه بـــانيو  - ومـــشروع آســـيا الإقليمـــي المتعلـــق بالاتجـــار بالأشـــخاص، ورابطـــة فرانـــسوا  

)Association François-Xavier Bagnoud.( 

 حالة اتجـار وتمـت    ٢٣٩ومنذ صدور قانون مكافحة الاتجار بالأشخاص، تم اكتشاف           - ٣٤
بالإضــافة إلى ذلــك، تم اكتــشاف  . مــوع ضــحية في المج٦٢٦  وأُنقــذت. مجرمــا٦٣٧ًملاحقــة 

ثلاث حالات اتجـار ذات صـلة بتبيـيض الأمـوال واتُّخـذت بـشأنها إجـراءات قانونيـة تمثلـت في                      
ويتبين مـن تحليـل قـضايا الاتجـار في ميانمـار أن             . مائالجر تلك   مصادرة جميع الأموال المحصَّلة من    

 ووُجــد أن أغــراض الاتجــار هــي  .الــصين كانــت المقــصد الأول لتلــك العمليــات، تليهــا تايلنــد  
 .الزواج القسري والدعارة والسخرة في قطاع الصناعة

ــار   - ٣٥ ــحايا الاتجــ ــافة إلى ضــ ــذين الوبالإضــ ــ المنقَــ ــددهم ابــ ــرداً، ٦٢٦لغ عــ ــدت فــ  أُعيــ
وتم تـوفير مـا هـو ضـروري لأولئـك           . ضحية منهم مـن بلـدان المقـصد إلى بلـدها الأصـل             ٥٥٣

أهيل والإدماج من رعاية طبيـة، وخـدمات استـشارة، وتـدريب            العائدين أثناء مرحلتي إعادة الت    
لحـصول علـى تعـويض بالتعـاون        لمهني، وفرص عمل، ومساعدة اجتماعية، ومساعدة قانونيـة         

 .ومع منظمات دولية ووكالات الأمم المتحدةمحلية مع منظمات غير حكومية 

 فقـد تم  . مـع المجتمـع الـدولي     وتشارك ميانمار بهمَّة في مكافحة الاتجـار بالبـشر بالتعـاون              - ٣٦
 التوقيــع علـى مــذكرة التفـاهم بــشأن مـشروع آســيا الإقليمـي لمكافحــة الاتجــار     ٢٠٠٣في عـام  

 علـى   ٢٠٠٤ووقعـت ميانمـار في عـام        . المـشروع ذلـك   بالأشخاص ويجري حالياً تنفيذ أنـشطة       
 مـع سـتة     ،تجـار لمكافحـة الا   مذكرة التفاهم بشأن المبادرات الوزارية المنسقة في منطقة الميكونـغ         

من بلدان منطقة نهر ميكونغ الكبرى دون الإقليمية وتضطلع ميانمـار بـدور نـشيط في مكافحـة                  
وبصفتها عضواً في رابطة أمم جنوب شرق آسـيا وفي مبـادرة خلـيج              . الاتجار بالبشر في المنطقة   

ذ الإعلانـات   البنغال للتعاون التقني والاقتصادي المتعدد القطاعـات، فـإن ميانمـار آخـذة في تنفي ـ              
، ٢٠٠٨ومـن المقـرر التوقيـع، في عـام          . يثير الإعجـاب   المشتركة بشأن الاتجار بالبشر على نحو     

على مذكرتي تفاهم بشأن التعـاون في مكافحـة الاتجـار بالبـشر بـين ميانمـار وتايلنـد مـن جهـة،                       
 .وبين ميانمار والصين من جهة أخرى

تقييد لمشاركتهن بشكل أكبر في الحيـاة العامـة    وليس ثمة تمييز ضد النساء في ميانمار أو           - ٣٧
ن الخــاص في الحيــاة بكــل حريــة وتقريــر مــا إذا كــن       أســلوبهفبإمكــانهن اختيــار  . والــسياسية

 أو العمـل     بهـن،   خاصة ةومعظم نساء ميانمار يفضلن إنشاء تجار     . سيواصلن حياتهن المهنية أم لا    
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ويُنظـر إلى   . الكامـل لحيـاتهن المهنيـة      علـى التفـرغ      ،على أساس التفرغ الجزئي لمـساعدة أسـرهن       
فـالأزواج عـادةً يـسلِّمون مـا يكـسبونه لزوجـاتهن       . الأسرة في ميانمار باعتبارها وحـدة متكاملـة      

 . الإنفاقوعلى الزوجات من جانبهن أن يحسنّ

وفي وقتنــا الحاضــر، تُحَــض النــساء، كمــا في الــسابق، علــى مواصــلة دراســاتهن وعلــى    - ٣٨
دولية بغية تحقيق مشاركة المرأة الكاملة بالمساواة مع الرجل وتحقيـق تمثيلـها             حضور المؤتمرات ال  

ويـشجَّع الأزواج بـدورهم علـى مناصـفة المـسؤولية في رعايـة        . على المستويين الـوطني والـدولي     
  .الأسرة

  
  التعليم    

 ):٢٠٣١-٢٠٠١(خطة التعليم الطويلة الأجل التي تنفَّذ على مدى ثلاثين عاماً         - ٣٩
جل تنمية الموارد البشرية الكفيلة بالإسهام في تنمية البلد وفق أهـداف سياسـية واقتـصادية        من أ 

واجتماعية محددة، اعتُمدت خطة طويلـة الأجـل تنفَّـذ علـى مـدى ثلاثـين عامـاً خاصـة بقطـاع                  
وسـتتنفَّذ عـشرة بـرامج في قطـاع التعلـيم الأساسـي بموجـب        . التعليم الأساسي ويجري تنفيـذها   

وفيما يلي الـبرامج المتعلقـة    .  عاماً ٣٠التعليم الطويلة الأجل التي ستنفَّذ على مدى        خطة تطوير   
  :باتفاقية القضاء على التمييز ضد المرأة

  التعليم الأساسي للجميع  )أ(  
  تحسين نوعية التعليم الأساسي  )ب(  
إتاحة فرص الحصول على التعليم ما قبـل المهـني والتعلـيم المهـني في مـستويات                   )ج(  

  تلفة من التعليم الأساسيمخ
  تربية مواطنين متقدِّمين في جميع مناحي الحياة  )د(  
  تحسين أنشطة التعليم غير الرسمي  )هـ(  

): ٢٠١٥-٢٠٠٣ (“خطة العمل الوطنية” ضمن “التعليم للجميع”تنفيذ برنامج   - ٤٠
 عامـاً، شُـرع في      وفقاً لخطة تطوير التعليم الأساسي الطويلة الأجل التي تنفَّذ على مـدى ثلاثـين             

 في ميانمـار مـع التركيـز علـى         “خطـة العمـل الوطنيـة     ” ضـمن    “التعلـيم للجميـع   ”تنفيذ برنامج   
ــها    ــن بينـ ــية مـ ــات أساسـ ــة ذلـــك التع   ) أ(غايـ ــي ونوعيـ ــيم الأساسـ ــى التعلـ ــصول علـ ــيم، الحـ لـ

إدارة ) د(التعليم غير الرسمي والتعلـيم المـستمر،        ) ج(الرعاية والتعليم في الطفولة المبكرة،       )ب(
  .التعليم ونظام معلومات إدارة التعليم
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وفيما يلـي المهـام المنجـزة أثنـاء تنفيـذ كـل مـن خطـة تطـوير التعلـيم الأساسـي البعيـدة                           - ٤١
خطـة العمـل    ” ضـمن    “التعلـيم للجميـع   ”المدى التي ستنفَّذ علـى مـدى ثلاثـين عامـاً وبرنـامج              

  :“الوطنية
الـذهاب   الأطفال الذين بلغوا سن    زيادة معدل الالتحاق بالمدارس في صفوف       )أ(  

  إلى المدرسة
خفض معدلي الرسـوب والانقطـاع عـن الدراسـة في جميـع مـستويات التعلـيم                    )ب(  
  الأساسي
   تحسين نوعية عمليتي التعليم والتعلم  )ج(  
ت تعلــيم مــواد تــدرَّس في مــدارس التعلــيم قبــل المهــني أو المهــني في مــستويا          )د(  

   اديةالمدارس الابتدائية والإعد
تنظيم حملات محو الأمية في صفوف الكبـار في جميـع أنحـاء البلـد بمـا في ذلـك                      )هـ(  

في المناطق الحدودية عن طريـق إنـشاء حلقـات لـتعلم القـراءة والكتابـة والـتفكير ومراكـز محليـة                      
   م المستمر والمتواصل طوال الحياةللتعليم بغية تسريع أنشطة التعلي

  .ذو شأن في نظام التعليملا يوجد تفاوت جنساني   )و(  
وحرصاً على رعاية الأطفال مـن سـن الثالثـة إلى سـن الخامـسة، فتحـت وزارة التعلـيم                      - ٤٢

فــصولاً مــا قبــل ابتدائيــة في مــدارس للتعلــيم الأساســي مناســبة لهــا بمــا يتــسق مــع برنــامج تعزيــز  
 لأساسـي ا مدرسة من مـدارس التعلـيم        ١ ٧٢٤، كان هناك    ٢٠٠٨مارس  /وحتى آذار . التعليم

وقــد أنــشأت إدارة الرعايــة    .  طفــلاً ٣٦ ٥٢٥تــوفِّر فــصولاً مــا قبــل ابتدائيــة يحــضرها نحــو        
ــة  ــة قبــل ٦٣الاجتماعي ــام    -  مدرس ــة منــذ ع ــغ عــدد    . ١٩٥٥ابتدائي ــا الحاضــر، يبل وفي وقتن

 عــلاوة علــى ذلــك، تقــدم رابطــة  .لاطفــأ ٨ ١١٠ في تلــك المــدارس نالأطفــال الــذين ينــشأو
 ١ ٤٥٧ومـة والطفولـة يـد المـساعدة للأمهـات العـاملات عـن طريـق إنـشاء                   ميانمار لرعاية الأم  

  . من الأطفال في الولايات والأقاليم٦٥ ٧٨٢مدرسة حضانة يحضر إليها 
فنظــام التعلــيم في . وتــنعم المــرأة في المجتمــع الميانمــاري بالمــساواة مــع الرجــل في الحقــوق   - ٤٣

وفي نظـام التعلـيم الأساسـي،       .  بينـهم في المعاملـة     ميانمار لا يميز بـين الفتيـان والفتيـات ويـساوي          
ويكـاد  .  وبالتالي فإنهن يضطلعن بدور كبير في ذلـك القطـاع          ، في المائة  ٨١تبلغ نسبة المعلمات    

وهكـذا، فـإن فـرص الحـصول علـى          . عدد الفتيات وعدد الفتيان في التعليم الأساسـي يتعـادلان         
ويفــوق عــدد الفتيــات اللــواتي يتــابعن  . اةالتعلــيم الأساســي متاحــة للجنــسين علــى قــدم المــساو 
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وحـسب معـدل معرفـة القـراءة والكتابـة المـصنف            . دراستهن في المستوى الثـانوي عـدد الفتيـان        
  .حسب نوع الجنس، فإنه لا يَفصل بين الرجال والنساء إلاّ فارقٌ ضئيل في المجتمع الميانماري

م مـدى التقـدم المحـرز في تحقيـق           التالية في رصد وتقيي     والبيانات ويُستفاد من المؤشرات    
  :ية القضاء على التمييز ضد المرأةأهداف اتفاق

  
  ) ٢٠٠٧- ٢٠٠٦(إجمالي معدل الالتحاق وصافي معدل الالتحاق   )أ(    

  صافي معدل الالتحاق  إجمالي معدل الالتحاق
  ملاحظات  المجموع  الفتيان  الفتيات  المجموع  الفتيان  الفتيات  المستوى  الرقم

    ٨٢,٥  ٨٣,٠  ٨٢,١  ٨٨,٨  ٨٩,٣  ٨٨,٣  الابتدائي  - ١
    ٤٢,٨  ٤٣,٦  ٤٢,٠  ٤٦,٠  ٤٦,٩  ٤٥,٢  الإعدادي  - ٢
    ٢٦,٩  ٢٥,٦  ٢٨,٢  ٢٨,٩  ٢٧,٦  ٣٠,٣  الثانوي  - ٣

    
  )٢٠٠٧- ٢٠٠٦(معدل البقاء في المدارس   )ب(    

  
  معدل البقاء ي المدارس

  ملاحظات  المجموع  الفتيان  الفتيات  المستوى الرقم

    ٦٧,٤  ٦٧,٨  ٦٧,١  الابتدائي  - ١
    ٧٦,٩  ٧٥,١  ٧٨,٨  الإعدادي  - ٢
    ٩٧,٣  ٩٥,١  ٩٩,٦  الثانوي  - ٣
      

  )٢٠٠٦- ٢٠٠٥(معدل الانتقال   )ج(    
  

  الانتقالمعدل 
  ملاحظات  المجموع  الفتيان  الفتيات  المستوى الرقم

    ٧٣,٣  ٧٥,٠  ٧١,٧  من الابتدائي إلى الإعدادي  - ١
    ٩٢,١  ٨٨,٧  ٩٥,٦  ن الإعدادي إلى الثانويم  - ٢
      

ففي قطاع التعلـيم الأساسـي،      . لا وجود لتفاوت جنساني في برنامج التعليم في ميانمار          - ٤٤
، لكـن ذلـك العـدد    ١٩٨٨-١٩٨٧ الماليـة  مدرسة في السنة ٣٣ ٧٤٧كان عدد المدارس يبلغ     

ذلك، فـإن نـسبة تزايـد عـدد         ل ـ. ٢٠٠٧/٢٠٠٨ الماليـة  مدرسة في السنة     ٤٠ ٥٥٣ارتفع ليبلغ   
وكــذلك الأمــر بالنــسبة لعــدد التلاميــذ الــذي ارتفــع مــن        .  في المائــة٢٠,١٧المــدارس تبلــغ  

 الماليـة  مليـون تلميـذ في الـسنة    ٧,٩٦ إلى ١٩٨٨-١٩٨٧ الماليـة مليون تلميذ في الـسنة     ٥,٢٣
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عــام  جامعــة وكليــة في ٣٢أمّــا في قطــاع التعلــيم العــالي، فقــد كانــت هنــاك . ٢٠٠٨-٢٠٠٧
وارتفع عدد الجامعـات والكليـات ليبلـغ        .  طالب ١٣٤ ٠٠٠ وكان عدد الطلاب يبلغ      ١٩٨٨
. ٢٠٠٨-٢٠٠٧ طالب في السنة الأكاديميـة       ٥ ٥٢٠ ٠٠٠يداوم فيها أكثر من     جامعة   ١٥٨

ولأن نظام التعليم في ميانمـار لا يـشكو أي تمييـز جنـساني، فإنـه لـيس مـن الـضروري تخـصيص                        
ــة للنــساء أو الفت ــستن. يــاتميزاني ــة    تويُ ج مــن تــساوي نــسبة الفتيــان ونــسبة الفتيــات أن الميزاني

وبفــضل زيــادة . المخصــصة للفتيــات تمثــل نــصف الميزانيــة المخصــصة للتعلــيم الأساســي بكاملــه 
ــن المــدارس والكليــات            ــنة وبافتتــاح مزيــد م ــيم ســنة بعــد س ــة المخصــصة لقطــاع التعل الميزاني

التعلــيم في قطــاع التعلــيم الأساســي كمــا في والجامعــات، زادت فــرص حــصول الطــلاب علــى 
  .قطاع التعليم العالي

 للرفــع مــن خطــةوتقــوم إدارة القطــاع الفرعــي للتعلــيم العــالي في وزارة التعلــيم بتنفيــذ   - ٤٥
 وإلى مجموعـة مختـارة مـن        والإداريينفيُطلب إلى الأساتذة    . نوعية التعليم ولتنمية الموارد البشرية    

ــاً إلى المــؤهلات ولــيس إلى نــوع الجــنس   تدوراالطــلاب أن يحــضروا   . دراســية بالاســتناد كلي
 التعلــيم العــالي مــوزَّعين   قطــاعويــبين الجــدول التــالي عــدد الإداريــين والأســاتذة والطــلاب في  

  .حسب نوع الجنس
  

  النسبة المئوية  العدد
  الإناث  الذكور  الإناث  الذكور  الطلاب/الأساتذة/الموظفون الرقم

  ٦٥,١٤  ٣٤,٨٦  ٦٤٠٥  ٣٤٢٨  وظفون الإداريونالم  - ١
  ٨٢,٣٨  ١٧,٦٢  ٨٨٩٠  ١٩٠١  الأساتذة  - ٢
  ٥٨,٧٥  ٤١,٢٥  ٢٩٢٠٣٢  ٢٠٥٠٣٨  الطلاب  - ٣

  ٥٩,٣٦  ٤٠,٦٤  ٣٠٧٣٢٧  ٢١٠٣٦٧  المجموع  
    

 الصحة    

 وهـي   ،إن رابطة ميانمار لرعاية الأم والطفل منظمة اجتماعية تعتمد كلية على التطوع             - ٤٦
 وللرابطـة فـروع في   . موظفـاً في المقـر  ٢٨واً من أعضاء المجلـس المركـزي و       عض ٦٤تتكون من   

 ٢١ ٠٥٩ وفي المجمـوع، يـصل عـدد الفـروع إلى            . في جميـع أنحـاء البلـد       ٣٢٥كل البلـدات الــ      
الأعـضاء الـذين لـديهم خـبرات في مختلـف المجـالات             و .٩ ٩٣٨ ٧٠٢فرعاً وعدد الأعضاء إلى     

في القطـاع الـصحي والتعليمـي والاقتـصادي         اس تطـوعي    على أس ـ في أنشطة الرابطة    يشاركون  
 صندوقها المستقل الخاص بها الـذي يجمـع أموالـه أساسـاً مـن المتعـاطفين         وللرابطة .والاجتماعي

 . والإيرادات المحصلة من أعماله الصغيرةورسوم العضوية
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 لوليــدوا إلا علــى الرعايــة التقليديــة لــلأم  ١٩٨٨ولم يركــز النظــام الــصحي قبــل عــام    - ٤٧
 وبعد تلك الفترة، مـع اعتمـاد نهـج الرعايـة الـصحية الإنجابيـة الـشاملة في دورة الحيـاة                      .والطفل

علــى ســلامة الأمومــة، نــشرت  ) ١٩٩٤ ،القــاهرة(وتــشديد المــؤتمر الــدولي للــسكان والتنميــة  
ــصحية التقليدي ــ       ــة ال ــامج الرعاي ــضاً في برن ــشاملة أي ــة ال ــصحية الإنجابي ــة ال ــار الرعاي ــلأةميانم م  ل

 ووفقاً لمشروع السياسات السكانية الوطنية، دُمجت أنشطة المباعـدة بـين الـولادات في               .والطفل
 ويحاول البلد أيضاً بـذل جهـود هامـة، لا سـيما مـن خـلال تعزيـز        .برنامج رعاية صحة الأسرة 

ــة   ــة العام ــصحة الإنجابي ــات      ،ال ــال والأمه ــد والرضــع والأطف ــات الموالي ــن وفي  . بهــدف الحــد م
ــام    ووُضــعت سي ــار في ع ــة لميانم ــصحة الإنجابي ــام  ٢٠٠٢اســات ال ــصحة في ع ــا وزارة ال  وأقرته

ــة الــص   ٢٠٠٣ ــاة أفــضل بتحــسين حال حة الإنجابيــة للمــرأة والرجــل،   بهــدف تحقيــق نوعيــة حي
فيهم المراهقون، من خلال برامج صحة إنجابية فعالة وملائمة يُضطلع بها علـى أسـاس نهـج                  بمن

 .يستند إلى دورة الحياة

 :وقد وُضعت سياسات الصحة الإنجابية لميانمار على النحو التالي  - ٤٨

ــلةينبغـــي   )أ(   ــاً   مواصـ  الالتـــزام الـــسياسي لتحـــسين حالـــة الـــصحة الإنجابيـــة وفقـ
 .لسياسات الصحة الوطنية وإصدار قواعد وأنظمة وقوانين بشأن الصحة الإنجابية

ــون    )ب(   ــي أن تكـ ــدماتينبغـ ــة  خـ ــصحية الإنجابيـ ــة الـ ــشط الرعايـ ــة تها وأنـ مطابقـ
 .للسياسات السكانية الوطنية

 عنـد  والدين والقيم الأخلاقية والثقافيـة       يجب ضمان الاحترام الكامل للقوانين      )ج(  
 .تنفيذ الخدمات الصحية الإنجابية

الـبرامج  ويجب إدخال مفهوم الرعاية الصحية الإنجابيـة المتكاملـة في الخـدمات               )د(  
 في مجموعـات متكاملـة علـى جميـع          جيـدة صـحية إنجابيـة     يجـب تقـديم رعايـة       و ،الصحية القائمة 

 .الرعاية الصحية العامة والخاصةشبكات مستويات 

لمنظمــات   الإدارات الحكوميــة وا فيمــا بــين يجــب تقويــة الــشراكات الفعالــة      )هـ(  
 .الحكومية والقطاع الخاص في تقديم الصحة الإنجابية غير

 ومقبولـة ومعقولـة التكلفـة    متاحـة يجب أن تكون الخـدمات الـصحية الإنجابيـة            )و(  
لكل النـساء والرجـال، خاصـة المجموعـات الـتي لا تتلقـى خـدمات كافيـة، بمـن فيهـا المراهقـون               

 .والمسنون

 . ضمن مختلف مستويات الخدمات وفيما بينهاةيجب إنشاء نظم إحالة فعال  )ز(  
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ال ونـشرها إلى     مواد ملائمـة للإعـلام والتعلـيم والاتـص         استحداثيجب تقوية     )ح(  
 .المستويات الشعبية لتعزيز وعي المجتمعات المحلية ومشاركتها

يجب تحديد وتعزيز الطـب التقليـدي الفعـال والممارسـات الاجتماعيـة الثقافيـة            )ط(  
 .التي تعود بالنفع على الصحة الإنجابية

 .يجب ضمان موارد كافية لاستدامة برامج الصحة الإنجابية  )ي(  

لأطفــال في جميــع أنحــاء البلــد،  في الحالــة الــصحية لأن هنــاك تقــدماً ملموســاًتــبين وقــد   - ٤٩
برنـامج  و البعيدة والنائية، بعد اعتماد برنامج تحصين الأطفـال الـشامل            يةناطق الحدود المفيها   بما

مكافحة أمراض الإسهال وبرنامج التهابات الجهـاز التنفـسي الحـادة وغيرهـا مـن الـبرامج ذات                  
الأداء وتأثيراتــه، الــتي حالــة  تتــسم دراســة و. مــن مختلــف الوكــالات ملموســةالــصلة بمــساعدة 

 وقــد أوصــي بــأن الحــد مــن .بالأهميــة لتحــسين الوضــع الــصحي للأمهــات والأطفــال، أُجريــت
 قـابلات   مثـل الـولادة بمـساعدة      ،ن تحـسن الرعايـة قبـل الـولادة        ع ـمعدل الوفيات النفاسية ينـتج      

 وإســداء المــشورة وتــوفير خــدمات فعالــة للمباعــدة بــين ثقافــة صــحية فعالــة،تــوفير مــاهرات، و
 . من الأزواجالمؤهلين لكلالولادات 

الهــدفان العالميــان ومنــها وتــسعى ميانمــار أيــضاً إلى تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة،     - ٥٠
 وهنــاك  . لتحقيقهمــا في الوقــت المحــدد  اًبــذل جهــود وت صــحة الأم والطفــل   في مجــال ٥ و ٤

 كــل عــام في ميانمــار، وبالتــالي تُبــذل جهــود مكثفــة لتحــسين    تقريبــاً يلــدنرأة مليــون امــ ١,٣
ــد وخــدمات صــحة الأم   ــق الولي ــشطةعــن طري ــشكل خــاص علــى  تركــز  مختلفــة أن ــة ب  الأموم

 مـن القـابلات في النظـام الـصحي، فـإن       عـدد أكـبر    وفي حين هناك زيـادة في اسـتقدام          .السليمة
بناء قدرات القـابلات المـساعدات في مهـارات القبالـة،           ل أيضاً   يريجقابلات الماهرات   التدريب  

 وتبلــغ الآن نــسبة مقــدمات الخدمــة .كــل قريــةلبهــدف تــوفير قابلــة مــاهرة واحــدة علــى الأقــل 
 وبالإضافة إلى ذلـك،     .٢ إلى   ١إلى القرى   )  القابلات المساعدات  فيهن نبم(الماهرات في القبالة    

 الــسابقة للــولادة إلى ن أثنــاء زيــارته الحوامــلللأمهــات أدوات نظيفــة للــولادة اتتقــدم مجموعــ
كـل  عنـد   ومـن أجـل تـوفير رعايـة مـاهرة      . للمنـازل لقـابلات االمراكز الصحية أو أثناء زيـارات    

امـل تـشمل رعايـة     و الح هـات ولادة، تسعى وزارة الصحة جاهدة إلى توفير رعاية مـستمرة للأم          
 .ية للأسرة في مركز صحي فرعيقبالة ذات نوعية جيدة والمستوى الأول من الرعاية الصح

وتــصنف وزارة الــصحة، في ميانمــار، الإجهــاض علــى أنــه تاســع أهــم مــشكلة صــحية     - ٥١
 ووفقـــاً .)١٩٩٣وزارة الـــصحة، (وثالـــث أكـــبر ســـبب للاعـــتلال ) ١٩٩٨وزارة الـــصحة، (
ـــ ، الــتي “الدراســة الاستقــصائية للوفيــات النفاســية المحــددة الأســباب علــى الــصعيد الــوطني   ” ل
، بلغت الوفيات الناتجـة عـن التعقيـدات المتـصلة           ٢٠٠٥-٢٠٠٤رتها إدارة الصحة في الفترة      أج
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 الإجهــاض المترتبــة علــى والتعقيــدات . في المائــة مــن كــل الوفيــات النفاســية٩,٨٦بالإجهــاض 
 في المائة من الوفيات المتعلقة بالتوليد المـسجلة         ٦٠المستحث أو العفوي مسؤولة عما يصل إلى        

ــا( المستـــشفيات في دراســـات ــة  .)١٩٩٧ ،تايـــك - بـ ــسياسات الـــسكانية الوطنيـ  وتـــشدد الـ
 خــدمات المباعــدة بــين يرعلــى تحــسين الحالــة الــصحية للمــرأة والطفــل بــضمان تيــس  ) ١٩٩٣(

 وبـدأ   .كل الأزواج الذين يسعون طوعاً إلى الحصول علـى هـذه الخـدمات            ل وإتاحتهاالولادات  
، مع تقديم الخدمات عـن طريـق نظـام          ١٩٩١ار منذ عام    برنامج المباعدة بين الولادات في ميانم     
 .التوزيع على مستوى المجتمع المحلي

 الـتي   “ات المحـددة الـسبب علـى الـصعيد الـوطني          ي ـالدراسة الاستقصائية للوف  ”ووفقاً لـ     - ٥٢
وفـاة   ٣١٦ الوفيـات النفاسـية بــ        ت نـسبة  ، قُدر ٢٠٠٥-٢٠٠٤أجرتها إدارة الصحة في الفترة      

ــوطني     ١٠٠ ٠٠٠لكــل  ــصعيد ال ــى ال ــة عل ــات    ٨٩وكــان ولادة حي ــن كــل الوفي ــة م  في المائ
 . وترد في الجدول التالي الأسباب الرئيسية للوفيات النفاسية.النفاسية من المناطق الريفية

  
  )نسبة مئوية(الأرياف  وأالوفيات النفاسية حسب السبب وحسب الإقامة في الحواضر 

  
ــرق الـ
 سبب الوفاة م

الحواضــــــــــــر 
 )ويةنسبة مئ(

الأريــــــــــــاف 
 )نسبة مئوية(

  الاتحــــــــــــــــاد
 )نسبة مئوية(

 ٣٠,٩٨ ٢٨,٥٧ ٥٠ التريف بعد الولادة ١
 ١١,٢٧ ١٢,٧١ - الارتعاج ٢
 ٩,٨٦ ٩,٥٢ ١٢,٥ المضاعفات المتصلة بالإجهاض  ٣
 ٧,٠٤ ٧,٩٤ -  النفاسيتعفن الدم ٤
 ٥,٦٣ ٦,٣٥  الاضطرابات الناشئة عن ارتفاع ضغط الدم ٥
 ٨,٤٦ ٩,٥١ - المعوقة/ة المطولةالولاد ٦
 ٤,٢٣ ١,٥٩ ٢٥ التريف السابق للولادة ٧
 ٤,٢٣ ٤,٢٣ ٤,٧٦ تمزق الرحم ٨
 ١,٤١ ١,٥٩ - انسداد الأوعية الدموية ٩
 ١٦,٩٠ ١٧,٤٦ ١٢,٥ الأسباب غير المباشرة ١٠

    
  معدل الوفيات النفاسية حسب سن الأم

  
 ولادات الحيةال الوفيات النفاسية )بالأعوام(السن  الرقم

ــات النفاســية لكــل    معــدل الوفي
  ولادة حية١٠٠ ٠٠٠

٢٩٧,٩١ ١ ٠٠٧ ٣ ١٩-١٥ ١ 
١٩٦,٤٣ ٥ ٠٩١ ١٠ ٢٤-٢٠ ٢ 
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 ولادات الحيةال الوفيات النفاسية )بالأعوام(السن  الرقم
ــات النفاســية لكــل    معــدل الوفي

  ولادة حية١٠٠ ٠٠٠

٢٠٢,٦٨ ٦ ٤١٤ ١٣ ٢٩-٢٥ ٣ 
٢٦٥,٨١ ٥ ٢٦٧ ١٤ ٣٤-٣٠ ٤ 
٩٢١,٦٦ ٢١٧ ٢ ٤٩-٤٥ ٥ 
 ٣١٥,٨٦ ٢٢ ٤٧٨ ٧١ المجموع 

    
، “ سـن الخامـسة     دون ت العامة والمحددة السبب   الدراسة الاستقصائية للوفيا  ”ووفقاً لـ     - ٥٣

 ١ ٠٠٠لكـل    ٤٩,٧، قُدر معدل وفيـات الرضـع بــ          ٢٠٠٣التي أجرتها وزارة الصحة في عام       
 :فيما يلي الأسباب الرئيسية لوفيات الرضع ومعدلاتهاترد  و.ة على الصعيد الوطنيولادة حي

  معدل وفيات الرضع حسب السبب والسن  )أ(    
  
 اةسبب الوف الرقم

)  أشـهر  ٦أقل من   (السن  
 )نسبة المئوية(

) شهراً ١١ إلى   ٦من  (السن  
 )نسبة مئوية(

 ٣١,٨٩ ٢١,٧٦ التهاب الجهاز التنفسي الحاد ١
 ٢,٨٩ ١٤,٣٨ تعفن الدم ٢
 ١٤,٤٩ ١٢,٧٨ التهابات الدماغ ٣

٤ 
ــا   ــسابقة لأوانهـــ ــولادة الـــ ــوزن /الـــ الـــ

 ٠,٠٠ ١١,٨٥ المنخفض عند الولادة
 ١,٤٥ ٨,٥٨  بريبريمرض ال ٥
 ٢٦,٠٩ ٥,٧٨ الإسهال ٦
 ٨,٦٩ ٢,٣٩ الملاريا ٧
 ٠,٠٠ ١,٧٩ التشوه الخلقي ٨
 ١,٤٥ ٠,٠٠ التسمم العرضي ٩
١٣,٠٥ ٢٠,٩٦  ١٠ 
    

  توزيع معدل وفيات الرضع حسب الجنس  )ب(    
  

 المجموع )نسبة مئوية(أنثى  )نسبة مئوية(ذكر  الجنس

 ١٠٠ ٤٧,٠٤ ٥٢,٩٦ 
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 برنامج الوطني لمكافحة الإيدزال    

 .وزارة الــصحةمــن  بتوجيــه ١٩٨٩ينفــذ البرنــامج الــوطني لمكافحــة الإيــدز منــذ عــام    - ٥٤
ومنذ ذلك الحين، بدأت استجابة وطنية مخطط لها وبدأت الوزارات ومنظمـات الأمـم المتحـدة                

ــة الم      ــات المحلي ــة ومنظمــات المجتمع ــة والمحلي ــة الدولي ــذ الخطــة   والمنظمــات غــير الحكومي ــة تنف عني
ــرة     ــسية للفت ــة الخم ــة   .٢٠١٠-٢٠٠٦الاســتراتيجية الوطني ــة الوطني ــالج الخط ــاًتوج ١٣ وتع  ه

ــاتثــل أمــس احتياجــات  يم اًاســتراتيجي ــز قــدرات    الفئ ــر عرضــة للخطــر وتعزي ــسكانية الأكث  ال
 .الصحية ظمالن

ــة وهــو أحــد الأمــراض الــتي تح     و  - ٥٥ ــدز مــن مــصادر القلــق الوطني ــأعلىى ظــمــرض الإي  ب
في  البرنــامج الــوطني لمكافحــة الإيــدز شــرع  ومــع هــذا القلــق، . الأولويــة في ميانمــارمــستويات

مـن خـلال تنفيـذ      وتزعم التصدي لذلك    الإيدز  ونقص المناعة البشرية     لفيروس   التصدي الوطني 
 ويجـري تنفيـذ    .الإيدز وتقـديم الرعايـة إلى المـصابين بـه         / أنشطة رئيسية للوقاية من الفيروس     ١٠

 الـسكانية  لفئـات مـن ا  في المائة ١٠٠ الترويج لاستعمال الرفالات الذي يستهدف نسبة    برنامج
 وتمـشياً مـع نهـج تعمـيم الاسـتفادة،      . بلـدة ١٧٠شمل  ي و ٢٠٠١المعرضة لخطر شديد منذ عام      
ــه   ــا مجموعـ  لخـــدمات تقـــديم المـــشورة  اً مركـــز٢٨٩ في عميـــل ٢٧٣ ٠٠٠تلقـــى المـــشورة مـ

 .٢٠٠٦عام والفحص بصفة طوعية وسرية خلال 

ــدم  - ٥٦ ــام  وتُق ــذ ع ــدوى    خــدمات ٢٠٠٠ من ــال الع ــة مــن انتق ــل  الوقاي مــن الأم إلى الطف
 وتـشمل  ،ولة دون انتقال الفيروس إلى الرضع من الأمهـات الحوامـل المـصابات بـالفيروس           لللحي
ــدة و ١١٥ ــاً ٣٨ بل ــشفى عام ــام  . مست ــرأة حــاملاً ١٨٢ ٦٨٨، تلقــت ٢٠٠٦ وخــلال ع   ام

 ويجـري   . علـى إجـراء اختبـار الفـيروس         امـرأة حـاملاً    ٩٩ ٧٨٩ ووافقـت    المشورة قبل الاختبار  
، العكوسـة  من مرضى الإيدز بالعلاج المضاد للفيروسـات         ١١ ٠٠٠ة ما يزيد عن     ـحالياً معالج 

 . وتلقوا أيضاً علاجاً للأخماج الناهزة،نساءمن ال في المائة ٤٠ منهم

مراعـاة المـسائل   مـع  بذلك عاية المتعلقة  والرالإيدز  /لفيروسالوقاية من ا  وتُقدم خدمات     - ٥٧
 ويجري حاليـاً    .أولويةذواتي  أن هذه الخدمات تستهدف النساء والشباب كفئتين        الجنسانية، إذ   

 وبــرامج الــصحة الإنجابيــة ، وبــرامج المهــارات الحياتيــة،الإيــدز/تنفيــذ بــرامج التوعيــة بــالفيروس
 .لحة مع مختلف أصحاب المص،للمرأة والرجل في سن الإنجاب

يـضطلع بـدور قيـادي       العناصر الثلاثة، فإن البرنامج الوطني لمكافحة الإيدز         أووفقاً لمبد   - ٥٨
م توحيـد المؤشـرات الوطنيـة وتحديـد أولويـات      ت وي ـ. نظام الاستجابة الوطنية للرصد والتقييم     في

 يــرد و. بالاتفــاق مــع كــل أصــحاب المــصلحة المــستهدفة الــسكانية والمنــاطق الجغرافيــة  الفئــات
 .وصف نتائج الاستجابة الوطنية بأرقام مفصلة حسب نوع الجنس
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ــة بتحليـــل الأثـــر   /وعلـــى أســـاس إســـقاطات الفـــيروس   - ٥٩ ــة العمـــل المتعلقـ الإيـــدز وحلقـ
 باسـتعمال آخـر المنـهجيات الـتي اسـتحدثتها           ٢٠٠٧أغسطس  /الديموغرافي التي أُجريت في آب    

رك المعــني بالإيــدز في جنيــف، لــوحظ أن منظمــة الــصحة العالميــة وبرنــامج الأمــم المتحــدة المــشت
ــن       ــار انخفــض م ــدين في ميانم ــين الراش ــيروس ب ــشي الف ــام  ٠,٩٤تف ــة في ع  إلى ٢٠٠٠ في المائ

 ويدعم هذا الرقم التفشي بين مجموعات إنذاريـة مـأخوذة مـن             .٢٠٠٧في المائة في عام      ٠,٦٧
نـامج الـوطني لمكافحـة الإيـدز        الدراسة الاستقصائية للمراقبة الإنذارية للفيروس الـتي يجريهـا البر         

 . بلدة٣٤ثل يمسنوياً و

 في المائـة في     ١,٨ إلى   ١٩٩٣ في المائـة في عـام        ٣وانخفض تفـشي اختبـار الزهـري مـن            - ٦٠
 في المائـة في     ٢ إلى   ١٩٩٣ في المائـة في عـام        ٥ بين النساء الحوامل لأول مـرة ومـن          ٢٠٠٦عام  
 .النساء المتعددة الولاداتبين  ٢٠٠٦عام 

قطـاع الـصحي في وزارة الـصحة وغيرهـا مـن      سنوية لليزانيـة ال ـ  المويبين الجـدول التـالي        - ٦١
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨ السنة الماليةوحتى  ٢٠٠١-٢٠٠٠لسنة المالية من ااعتبارا الوزارات 

  )بملايين الكيات(
 المجموع رأس المال الحالية السنة المالية

٤ = ٣ + ٢ ٣ ٢ ١ 

٧ ٦٨٨,٢ ٢ ٦٢٤,٢ ٥ ٠٦٤,٠ ٢٠٠١-٢٠٠٠ 
٩ ٢١٢,٥ ٣ ٥٢٧,٦ ٥ ٦٨٤,٩ ٢٠٠٢-٢٠٠١ 
١٩ ٨٨١,١ ١٢ ١١١,٠ ٧ ٧٧٠,١ ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
٢٠ ٢٠٨,٨ ١٠ ٠٠٥,٤ ١٠ ٢٠٣,٤ ٢٠٠٤-٢٠٠٣ 
٢٧ ٥٧٠,١ ١٢ ١٤٢,٥ ١٥ ٤٢٧,٦ ٢٠٠٥-٢٠٠٤ 
٢٣ ٠٨٨,٨ ٨ ٠٣٧,١ ١٥ ٠٥١,٧ ٢٠٠٦-٢٠٠٥ 
٤٦ ٦٣١,٠ ١٠ ٧١٧,٠ ٣٥ ٩١٤,٠ ٢٠٠٧-٢٠٠٦ 
٤٨ ٤٨٩,٠ ١٠ ٥٤٠,٠ ٣٧ ٩٤٩,٠ ٢٠٠٨-٢٠٠٧ 
٤٩ ٥١٩,٠ ٨ ٨٦٨,٠ ٤٠ ٦٥١,٠ ٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

    
 مـن   ٣١٢المـادة   نص  ت .وليس للمرأة حق وضع حد للحمل الناتج عن العنف الجنسي           - ٦٢

غرامـة،  بيعاقب بالسجن لمدة يمكن أن تـصل إلى ثلاثـة أعـوام، أو              : ما يلي القانون الجنائي على    
هـذا  قـد سـبب   أة حامـل، إذا لم يكـن   كل مـن تـسبب عـن قـصد في إجهـاض امـر             ،  كليهمابأو  

الإجهاض عن حسن نية لغـرض إنقـاذ حيـاة المـرأة؛ وإذا كانـت المـرأة حبلـى بجـنين يتحـرك في                        
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ــها، يعاقــب بالــسجن لمــدة يمكــن أن تــصل إلى ســبعة أعــوام، كمــا يتعــرض ل ــ      .غرامــةدفع بطن
  .ه المادةتسبب الإجهاض لنفسها ضمن معنى هذوتدخل المرأة التي 

  
  والفقر الممتلكات، والحصول على ، والمرأة الريفيةالعمالة،    

وصـارت   .١٩٤٨مـايو   / أيار ١٨أصبحت ميانمار عضواً في منظمة العمل الدولية منذ           - ٦٣
هـا اتفاقيـة إلغـاء العمـل القـسري      بمـا في  اتفاقية من اتفاقيات منظمة العمل الدوليـة،  ١٩طرفاً في   

ــة الإخ . ٢٩رقــم  ــار١٤ المــؤرخ ١/٩٩طــار رقــم  وأصــدرت وزارة الــشؤون الداخلي مــايو / أي
 والمرســوم الإضــافي ١٩٠٧ الــذي عــدل بعــض أحكــام قــانوني البلــدات والقــرى لعــام   ١٩٩٩
 المرسـوم الـوزارات    وهـذا ولا يـشمل هـذا الإخطـار      . ٢٠٠٠أكتوبر  / تشرين الأول  ٢٧ المؤرخ

د صدر الإخطـار    وق .أيضاً أفراد الشرطة والجيش والسلطات المحلية     يطالان  المعنية فحسب، إنما    
  لتوعيـــةمحاضـــراتونظمـــت  . بلـــدة وقريـــة٦٣ ٠٠٠ في اثنيـــة ووزعـــالإ باللغـــاتم ووالمرســـ
ــاً مــن   ٢٦٣ ٤٢٧ ــرة، ومــن  ١٦ ٤٨٢مواطن ــة ودائ ــة و٦٦ قري ــع  ٣٢٥  مقاطع ــدة في جمي  بل

وقد اتخـذت إجـراءات قانونيـة بحـق رؤسـاء مجلـس القريـة للـسلام والتنميـة                    .والأقاليمالولايات  
 . من قانون العقوبات٣٧٤ الإخطار والتوجيه وفقاً للبند او انتهكنالذي

مــارس / آذار١٩مــذكرة تفــاهم بــين ميانمــار ومنظمــة العمــل الدوليــة، في        وأبرمــت  - ٦٤
 قبلت حكومة ميانمار بتعيين موظـف اتـصال لمنظمـة العمـل الدوليـة في                وقد . في جنيف  ٢٠٠٢

في جنيف وشـخص مـسؤول مـن منظمـة          ، ووقع الممثل الدائم لميانمار      ٢٠٠٧فبراير  / شباط ٢٦
تفـاهم تكميلـي يهــدف إلى وضـع آليـة لمعالجـة الـشكاوى المتعلقـة بالعمــل        علـى  العمـل الدوليـة   

نائب وزير العمل والمدير التنفيـذي لمنظمـة العمـل الدوليـة علـى تمديـد           كل من   ووقع   .القسري
 .٢٠٠٨فبراير / شباط٢٦في ، التفاهم التكميلي لعام واحد في يانغون

مان الاجتمـاعي للتـأمين     وفيما يتعلق بالحماية الاجتماعية، طبقت سياسات نظـام الـض           - ٦٥
ــد س ـُـو .الاجتمــاعي ــضمان الاجتمــاعي في عــام   ق ــانون ال ــق في  وط١٩٥٤ُن ق ــد١٠٨ب  ات بل

 . ولاية وإقليم١٣ في

ــأمين العــام  اوطبــق نظــام الــضمان الاجتمــاعي في إطــار نظ ــ   - ٦٦ ــأمين الاجتمــاعي والت م الت
وتنـدرج الحـالات المهنيـة المتعلقـة بـالمرض والأمومـة والوفـاة في إطـار          .الإصابات المهنيةوتأمين  

ــدرج        ــأمين المهــني وتن ــة في إطــار الت ــدرج الأمــراض المهني ــة، وتن ــام والحــوادث المهني ــأمين الع الت
 في المائــة مــن ٤ نــسبة صَّلوتحــ. الحــوادث المهنيــة والأمــراض المهنيــة في إطــار الإصــابات المهنيــة 

مـن   ١:٥ و   ٢:٥معـدلها   يبلغ  رتب للتأمين، يدفع منها أصحاب العمل والموظفون مساهمات         الم
 .الأجور المؤمنة
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ويعــادل القــسط  .  حالــة عجــز ظهــورتــدفع الحكومــة مــساهمات الدولــة في حــال     و  - ٦٧
 . في المائة من الأجور الشهرية التي يتقاضاها الموظف٤الشهري نسبة 

احـد في المائـة مـن الأجـور المؤمنـة في شـكل مـساهمات        ويدفع صـاحب العمـل نـسبة و         - ٦٨
الرعايـة الطبيـة     :وثمة نوعان رئيسيان مـن الاسـتحقاقات      . للإصابات المهنية واستحقاقات نقدية   
 .المجانية المباشرة والاستحقاقات النقدية

فـاظ  وأهـدافها هـي الح     .وتغطي الرعاية الطبية المجانية المباشرة جميع الأشخاص المؤمَّنين         - ٦٩
 ٢ ٣٩٦  موظفــاً و٢٥٠ويوجــد مــا مجموعــه  .علــى صــحة المــؤمن عليــه واســتعادتها وتحــسينها

ــاً يعملــون في المقــر و  ــا ٧٩ موظفــاً مكتبي ــاًمكتب  مــستوصفاً تابعــاً ٩٥ويقبــل المرضــى في  . محلي
، ومـستوصف عمـال    ) سـريراً  ٢٥٠(مستـشفى عمـال يـانغون       وفي  لمجلس الضمان الاجتماعي،    

 .على التوالي) يرر س١٠٠(ومستشفى السل ) راً سري١٥٠(ماندالاي 

المقدمـة  وتشمل خدمات الرعاية الطبيـة الرعايـة الإسـعافية والرعايـة الـسابقة للـولادة و                 - ٧٠
 والإمــداد ، والعــلاج في المستــشفىالتخصــصية، والاستــشارة ،أثنــاء المخــاض واللاحقــة للــولادة

 والتـدابير   ،لصناعية وأجهـزة تقـويم الأعـضاء      الأطراف ا ب ، والإمداد بالمواد الصيدلانية والأدوات  
 . ومختلف أنواع المجالس الطبية والتعليم الطبي،الوقائية والتحصين الشامل

 وهناك ستة أنواع من الاستحقاقات النقدية  - ٧١

 أسبوعاً مـن مـساهمة    ١٧ الذي يقدم مساهمة     الاستحقاق النقدي جراء المرض    )أ(  
 .عن العمل العامل التي تسبق مباشرةً بدء فترة عجز الأسابيع الستة والعشرين الأخيرة

ات  أسبوعاً مـن المـساهم     ٢٦ مساهمة   يشملالذي   الاستحقاق النقدي للأمومة   )ب(   
 . المرتب لمدة ستة أسابيعوثلثي أسبوعاً قبل المخاض ٥٢ خلال آخر المقدمة

امـل المتـوفى    إلى أفراد أسرة الع    تدفعو كيات   ٤٠ ٠٠٠  التي تبلغ  منحة الجنازة   )ج(   
ــات     ــساهمات بالكياتـ ــدد مـ ــذي سـ ــه الـ ــؤمن عليـ ــنح  .المـ ــدرها  وتمـ ــساهمات قـ  دولار ٢٠٠مـ

 .الأجنبية بالعملة

 يـدفع حـسب     ثلثـي الـدخل، وهـو مبلـغ        يشملالذي   استحقاق الإعاقة المؤقتة   )د(  
 . أسبوعا٥٢ًوثيقة تأمينه يصل إلى 

 أصـيبوا علـيهم الـذين     للأشـخاص المـؤمن       تمنح معاشات تقاعدية للعجز الدائم    ) ه(  
 في المائــة مــن ٢٥ضاف مبلــغ نــسبته يــو .مــن المحتمــل أن يــصبح دائمــاً  فقــدان جزئــي للقــدرةب

 .حضور شخص آخر بشكل متواصل احتاجوا إلى متى  المعاش ذلكالمعاش التقاعدي إلى
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يـدفع شـهرياً في حالـة وفـاة         هو معاش    معاش الباقين على قيد الحياة التقاعدي       )و(   
تـزوجن مـن جديـد      ي المـوت أو     ن مؤمنين من جراء حادث عمل للأرامل حتى يتوفاه        عمال غير 

ويـدفع   . الدراسـة  في حال مواظبتهم على   ويدفع للأطفال دون الثالثة عشرة أو السادسة عشرة         
 .للأقارب المعالين في حال عدم وجود أرملة أو أطفال

 مثل استحقاقات المـرض     ويشمل المعاش التقاعدي للمسنين استحقاقات قصيرة الأجل        - ٧٢
 واسـتحقاقات طويلـة الأجـل مثـل معـاش الإعاقـة التقاعـدي ومعـاش              ،والأمومة والإعاقة المؤقتة  

 .نينالباقين على قيد الحياة التقاعدي، وهي استحقاقات تمنح للعمال المؤمَّ

تغطيــة ســكان البلــد العــاملين بأكملــهم إضــافية ل مجــالات شمل خطــة مــستقبلية تــثمــةو  - ٧٣
ل اســتحقاقات جديــدة مثــل المعــاش التقاعــدي لكبــار الــسن ومعــاش العجــز التقاعــدي   وإدخــا

 .للعمال المؤمَّنين في ميانمارواستحقاقات البطالة 

والتحقـق مـن    ووقعت نقابة عمال ميانمار ووزارة العمل والإدارة المعنية بقانون العمـل              - ٧٤
للصحة والـسلامة المهنيـة     آسيامذكرة تفاهم بشأن إنشاء شبكة رابطة أمم جنوب شرقإنفاذه 
 للتعاون فيما بين بلدان الرابطة مـن أجـل سـلامة بيئـة العمـل وبـشأن                  ٢٠٠٠أغسطس  /في آب 
 .  الصحةقضايا

تبــادل بــشأن الجهــود ببــذل ت ميانمــار، باعتبارهــا طرفــاً في مــذكرة التفــاهم،     قامــو  - ٧٥
بنـاء  ير ومـن مـستوى المـصانع       المعلومات والتدريب والبحث والتوعية والتحقق من تطبيق المعـاي        

 .خبرة فنية تقنيةمن موارد بشرية ومالية و ما تملكه من على

ــانون العمــل        - ٧٦ ــاكن العمــل كراســات عــن ق ــصانع وأم ــوزع في الم ــن  ،وت  وكراســات ع
وتبـث  .  وملـصقات عـن الـسلامة     ، في المـصانع وأمـاكن العمـل       ة والمحظور ةالمسموحالممارسات  

 .لتوعية عن طريق التلفزيون والراديوخرى برامج لالأفينة والبين 

وفي قطاع التدريب، جرى تدريب الذكور والإناث لتوعيتهم بـالحوادث الكـبيرة الـتي                - ٧٧
يمكن أن يعزى وقوعها إلى اندلاع الحريق وتسرب عناصر كيميائيـة في مـصانع الغـاز ومـصافي                  

 . الوقائيلتدريب ل افتتاح دورات من خلالذلك والنفط والمصانع الكيميائية، 

، حولــت ميانمــار نظامهــا الاقتــصادي المركــزي إلى نظــام اقتــصادي  ١٩٨٨ عــام وبعــد  - ٧٨
ازداد عـدد المـصانع وأمـاكن العمـل بـسبب الاسـتثمار       في القطاع الخاص، و .موجه نحو السوق

 منطقـة صـناعية في      ١٨لتنميـة الـصناعية مـن إنـشاء         ميانمـار ل  تمكنت لجنة    و .الداخلي والخارجي 
  .اء البلدجميع أرج
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وهناك خطة لإجراء تدريب للمهندسين والمـشرفين مـن الـذكور والإنـاث العـاملين في                  - ٧٩
ــاتهم  الصانع المــندســية والهصانع المــمنــشآت نــشر الأخــشاب و  ــة لكــي يــضطلعوا بواجب كيميائي

 برنــامج ١٩٩٩ منــذ عــام نفــذيو .بوصــفهم شــبكات مــسؤولة عــن الــسلامة في المــصانع المعنيــة
الكي لم ـوستنفذ برامج توعية    . السلامة والبيئة الصحية في أماكن العمل والمصانع      التدريب على   

 بــشأن ســلامة أمــاكن العمــل  تــهممعرفالارتقــاء بمــستوى  بهــدفالمــصانع الــصغيرة والمتوســطة  
وقد حضرت ميانمار حلقة عمل بشأن سياسة التحقق من الـسلامة والـصحة عقـدت                .والعامل

نمار المعنية بقـانون العمـل والتحقـق مـن إنفـاذه المعرفـة المتعلقـة                ة ميا إداروعممت   .في سنغافورة 
 للمــصانع بــشأن الــسلامة والــصحة  بــسياسة التحقــق الــتي اكتــسبتها مــن حلقــة عمــل نظمــت   

 .داخلها في

والإشـراف عليهــا كــل  وأمــاكن العمــل ويتـولى مفتــشو أمـاكن العمــل فحــص المـصانع      - ٨٠
لهم مــن عمــاســلامة حفاظــاً علــى لمــصانع الخطــيرة  الأولويــة لأمــاكن العمــل واإعطــاءعــام، مــع 
وقــوع الــتي أدت إلى ب اســبالأويحقــق المفتــشون في  . ورفــاههمتهمصــححرصــاً علــى الخطــر و

ادث في المصانع وأماكن العمل ويوعزون إلى مالـك المـصنع بتفـادي وقـوع الحـادث نفـسه                  والح
 .وقائيةالتدابير الوبتوفير 

شـهادة مـن    ) أو( أو إناثاً درجـة في الهندسـة البيولوجيـة           ويحمل موظفو التفتيش ذكوراً     - ٨١
المعهد التقني الحكومي وقد أوفدوا لحضور دورات تدريبيـة تنظمهـا شـبكة رابطـة أمـم جنـوب                   

محاضـرات بـشأن     قيـامهم بإلقـاء       إلى أيـضا وأفـضى ذلـك     . شرق آسيا للسلامة والـصحة المهنيـة      
 .تدريب على السلامة والصحة في ميانمارالبرنامج 

يـشاركن في قطـاعي العمـل     فالنـساء  .لمرأة الريفية هي قوة كـبيرة في ميانمـار       اقوة عمل     - ٨٢
ــات       ــابلات ومزارعـ ــات وقـ ــدارس وممرضـ ــات في المـ ــصفتهن مدرسـ ــي بـ ــير الرسمـ ــي وغـ الرسمـ

 .وصاحبات أعمال تجارية صغيرة

ة صــغيرة تنفيــذ أعمــال تجاريــوالأعــراق القوميــة وتتـولى وزارة تنميــة المنــاطق الحدوديــة    - ٨٣
 . والتـدريب علـى تربيـة دود القـز وحياكـة الحريـر وأعمـال البنـاء                 والحياكةمثل معالجة الأغذية    

دخل ال ـ ومـون بهـدف توليـد        وشـين وكـايين وزاخـين       كاشـين  وتنفذ هذه الأعمـال في ولايـات      
 .المحليات للنساء

ريفيـة في   النـاطق   الممشاريع تجاريـة صـغيرة للخياطـة وصـنع الحقائـب والنعـال في               وتقام    - ٨٤
لتـدريب المهـني علـى العلـوم المترليـة تخـصص         لتخـذ التـدابير لافتتـاح مـدارس         تو .إقليم كوكـانغ  

بهـدف   ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الماليـة  الـسنة    أثنـاء للنساء في ولايـات مـاينجيغو وهتوكـاوكو وكـايين           
  .توليد دخل للنساء المحليات
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 وطـأة  تخفيـف  أجل من الصغر لبالغا للتمويل اًبرنامج ميانمار في المرأة شؤون اتحاد ونفذ  - ٨٥
 امــرأة ٧ ٩٥٧ إلىالقــروض غــير الربحيــة الــتي قــدمت  مجمــوع وبلــغ .الريفيــة المنــاطق في الفقــر
  .كيات مليون ١٠٢ ،ريفية
 الــسنة إلى ٢٠٠٢-٢٠٠١ الماليــة الــسنة مــن (الرئيــسيةســنة  الــثلاثين خطــة توصــيغ  - ٨٦
 وتـشمل  .نفـذت و الوطنيـة  بالأعراق نهوضوال الحدودية المناطق لتنمية) ٢٠٣١-٢٠٣٠ المالية
 والعلاقـات  والـصحة،  والتعليم، والاتصالات، والطاقة، الجسور،/الطرق تشييد قطاعات الخطة

ــة،  والتجــارة، والتعــدين، والغابــات، الماشــية، وتربيــة والزراعــة، الاجتماعيــة، والرعايــة العام
   .الدينية والشؤون والنقل، والتعاونيات،

 ٧٦ ٩٢٧,٥٦: التــالي النحــو علــىســنة  الــثلاثين خطــة في ســتنفق الــتي الغالمبــ وتقــدر  - ٨٧
 مليـون  ٢٠٠,٨٥ و كيـات  مليـون  ٢٤ ٢٥١ و الجسور،/الطرق قطاع أجل من كيات مليون
ــن دولار ــة، قطــاع أجــل م ــن كيــات مليــون ١٦١,٤٩ و الطاق  الاتــصالات، قطــاع أجــل م

 أجـل  مـن  كيـات  مليـون  ١٢٠,٣٨ و التعلـيم،  قطـاع  أجـل  مـن  كيـات  مليون ١ ٠٨١,٣٤ و
 مــن يحتــسب العامــة العلاقــات قطــاع أجــل مــن كيــات مليــون ٢ ٧٧٠,٨٩ و الــصحة، قطــاع
 قطـاع  أجـل  مـن  كيـات  مليـون  ٨ ٥٧٣,٩ و الاجتماعيـة،  الرعايـة  بقطـاع  معنية إدارة نفقات

ــة قطــاع أجــل مــن كيــات مليــون ١٩٨,٤٩٤ و الزراعــة،  صــندوق مــن يحتــسب الماشــية تربي
 الـوزارة  وصـندوق  التعـدين  بقطـاع  المعنيـة  الـوزارة  صندوق ومن الغابات اعبقط المعنية الوزارة
  .الدينية الشؤون قطاع أجل من كيات مليون ٢,٠٢٨ و النقل، بقطاع المعنية
 مييتكيانــا في المترليــة العلــوم علــىللمــرأة  المهــني للتــدريب مدرســتين افتتــاح وســيجري  - ٨٨

ــة الخطــة خــلال وبامــاو ــدة الأجــل القــصيرة الثاني ــرة  مــن الممت ــرة  إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦الفت الفت
 مــن الممتــدة الأجــل القــصيرة الثالثــة الخطــة خــلال آن - فــا و تــاونغيي وفي ،٢٠١١-٢٠١٠
 الرابعــة الخطــة خــلال وتــامو ســيتوي وفي ،٢٠١٦-٢٠١٥الفتــرة  إلى ٢٠١٢-٢٠١١الفتــرة 
 خــامتي وفي ،٢٠٢١-٢٠٢٠الفتــرة  إلى ٢٠١٧-٢٠١٦الفتــرة  مــن الممتــدة الأجــل القــصيرة
الفتـرة   إلى ٢٠٢٢-٢٠٢١الفتـرة    مـن  الممتـدة  الأجـل  القـصيرة  الخامسة الخطة خلال ومينتات
٢٠٢٦-٢٠٢٥.  

ــة مدرســة تــشييد ســيجري ذلــك، عــن وفــضلا  - ٨٩  ناغــا، منطقــة في للنــساء واحــدة مهني
 منطقـة  في بـالمرأة  للنـهوض  ومركـز  ،٢ رقـم  الخاصـة  كاشـين  منطقـة  في بالمرأة للنهوض ومركز
  .اجتماعية رعاية كمراكز لتعمل ١ رقم الخاصة كوكانغ

 لتنميـة  الرئيـسية سـنة    الـثلاثين  خطـة  أجل من الميزانية اعتمادات المعنية الوزارات وتوفر  - ٩٠
  . الوطنية بالأعراق والنهوض الحدودية المناطق
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 /أيـــار ٢٥ في الحكومـــة، أنـــشأت وكفـــاءة، بمنهجيـــة التنميـــة تـــدابير تنفيـــذ ولغـــرض  - ٩١
 الوطنيــة، بــالأعراق والنــهوض الحدوديــة المنــاطق بتنميــة المعنيــة المركزيــة اللجنــة ،١٩٨٩ مــايو

  .شوي ثان الجنرالات كبير والتنمية للسلام الدولة مجلس رئيس يقودها
  :يلي ما المركزية اللجنة وسلطات واجبات وتتضمن  - ٩٢
ــسياسة صــياغة )أ(   ــة ال ــذ العام ــداف لتنفي ــصوص الأه ــا المن ــانون في عليه ــة ق ــاطق تنمي  المن

  الوطنية؛ بالأعراق والنهوض الحدودية
 والقــصيرة الأجــل الطويلــة الرئيــسية الخطــط تنفيــذ وتفعيــل التوجيــه تقــديم مــن التأكــد )ب(  

 وشـؤون الوطنيـة     بـالأعراق  والنهوض الحدودية المناطق تنمية وزارة تضعها التي الأجل
ــة ــة طريــق عــن وتقــدمها التنمي ــة العمــل لجن ــة المعني ــاطق بتنمي ــة المن ــهوض الحدودي  والن

  .الوطنية بالأعراق
  .فوراً تنفيذها يتعين التي الحدودية المناطق تنمية أعمال تحديد  )ج(  
 وتنفيـذ  وعاداتهـا  وآدابهـا  الوطنيـة  الأعراق ثقافات على الحفاظ إلى الرامية التدابير اتخاذ )د(  

  .التدابير تلك
 والـــسلام والنظـــام القـــانون وســـيادة الأمـــن ىعلـــ الحفـــاظ إلى الراميـــة التـــدابير اتخـــاذ )هـ(  

 التنميـة  لأعمـال  المـستمر  الـزخم  زيـادة  بهـدف  وتنفيذها الإقليميين والهدوء والاستقرار
  .الحدودية المناطق في

  .فيها التنمية أعمال توسيع يجب التي المناطق تحديد بشأن اتالقرار اتخاذ )و(  
 تـدابير  لتنفيـذ  بلدة كل في نموذجية قرى عأرب تحديد على التنمية شؤون إدارة وتعكف  - ٩٣

  :يلي ما تشمل أن على فيها، الريفية التنمية وأنشطة
 .القرية داخل قدماً ٣٠ بعرض رئيسي طريق إنشاء  )أ(  

 .القرية داخل قدماً ٢٠ بعرض طرق إنشاء  )ب(  

 قـدماً  ١٢ بعـرض  مـسافة  وتـرك  القـرى،  بـين فيمـا    تـصل  قدماً ٣٠ بعرض طرق إنشاء  )ج(  
 .القناة خارج الظل أشجار من صفين وزراعة الطرق، طول على

 .القرية في للرياضة ميدان تشييد  )د(  

 .المحيطة البيئة وتخضير والمستوصفات والعيادات المدارس تجديد  )هـ(  

 . لكل أسرة معيشية باستخدام منتجات محليةالذباب من محمية مراحيض تشييد  )و(  
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 متعـددة  أسـاليب  باسـتخدام  ومأمونـة  نظيفـة  شرب مياه يرلتوف اللازمة الترتيبات وضع  )ز(  
 .القطاعات

 والقاعـــات الأرز، لطهـــي المـــستخدمة القريـــة في العامـــة الأمـــاكن وتجديـــد تـــشييد  )ح(  
 .فيها الاستراحة ودور الدينية للأغراض المستخدمة

 .محلية منتجات باستخدام المنازل تسييج  )ط(  

 .وتشييده القرية لسوق المخصص المكان عن الإعلان  )ي(  

 .القرية في إنارة أعمدة تركيب  )ك(  

 علـى  كـرات إ ٢ بمـساحة  (صغيرة وغابات الرياح من تقي وأشجار ظل أشجار زراعة  )ل(  
 )الأقل على كراتإ ٥ بمساحة (حطب ومزارع ،)الأقل

 .فيها المعيشية والأسر السكان تعداد تبين القرية مدخل عند إرشادية لوحات نصب  )م(  

 .نظيفة وجعلها للقرية مقبرة إنشاء في لنظرا  )ن(  

 الوطنيـة  بـالأعراق  والنـهوض  الحدوديـة  المنـاطق  بتنميـة  المعنيـة  المركزيـة  اللجنة وأنشأت  - ٩٤
 إقليميــة إنمائيــة منطقــة ١٨ و خاصــة، إنمائيــة منطقــة ٢٤ الدولــة رئــيس بقيــادة التنميــة وشــؤون
 تـدابير  وتعزيـز  وأسـلس،  أفـضل  نقـل  ركـة ح كفالة منها الهدف ريفية، إنمائية مهام ٥ و خاصة
 أطفـال  أمـام  المتاحـة  الاقتصادية - والاجتماعية التعليمية الفرص ودعم الريفية، الصحية الرعاية
 في الميـاه  لتـوفير شبكة   وإقامة المهني التدريب ومراكز المدارس تشييد خلال من الأرياف ونساء
 عرقيـة  جماعـة  توجـد  ولا .وطنيـة  عرقيـة  جماعـة  مائـة  مـن  أكثر ميانمار في وتعيش .النائية المناطق

  .روهينغيا باسم ميانمار في
ــا  - ٩٥ ــق وفيمـ ــات يتعلـ ــضعيفة، بالفئـ ــيدت الـ ــة إدارة شـ ــة الرعايـ ــة ٥٥ الاجتماعيـ  مدرسـ

 رعايـة  دار ٥٢ و حكوميـة،  غير منظمات تديرها للمعاقين أخرى مدارس ٥ وهناك للمعاقين،
 الطعـام  المراكـز  هـذه  وتـوفر  .الـسن  وكبـار  بالمعاقـات  ةللعناي ـ البلـد  أنحـاء  جميـع  في الـسن  لكبـار 

 تلـك  الـسن  كبـار  لـدور  جزئيـاً  تمـويلاً  الحكومة وتقدم .التأهيل وإعادة الترفيه وبرامج والسكن
 مـن  الـضعيفة  الفئـات  مـع  ثروتـه  تقاسـم  علـى  حـريص  ميانمـار  وشعب .المعاقين مدارس ولبعض
  .السن كبار ودور المعاقين لمدارس المنح دميق دائماً فهو السن، وكبار المعاقين مثل الشعب
 بلـدة  ٣٥ في الـسن  لكبار مخصصة مترلية رعاية برامج تنفيذ جرى ذلك، على وعلاوة  - ٩٦
 .التطـوعي  العمـل  علـى  اعتمـاداً  الـضعيفة  السن كبار لفئة الرعاية تقديم بهدف ٢٠٠٤ عام منذ
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ــد ــام وبعـ ــزم ،٢٠٠٩ عـ ــة إدارة تعتـ ــة الرعايـ ــومالاجتماعيـ ــاون ، أن تقـ ــع بالتعـ ــات مـ  المنظمـ
  .الوطني المستوى على البرنامج هذا تنفيذب المحلية، الحكومية غير

  
  الأسرية والعلاقات الزواج    

 الـزواج  شـهادة  وتوقيع اليمين أداء للفتاة يحق لا الرشد، سن قانون من ٣ للمادة وفقاً  - ٩٧
 علـى  والـذكور  للإنـاث  بالنـسبة  للزواج القانوني والسن .١٨ الـ سن بلوغها بعد إلا المحكمة في

عامــا  ١٨ إلى الفتيــات زواج لــسن الأدنى الحـد  لرفــع يداعــ فــلا ولهـذا،  .ســنة ١٨ هــو الـسواء 
  .الاتفاقية من ١٦ المادة مع متماشياً لجعله
 للـدين  وفقـاً  لهـا  يخـضعون  الذين الأشخاص شؤون تحكم التي القوانين مختلف وحسب  - ٩٨
 أنـه،  إلا .الوصـي  أو الوالـدين  موافقة الصحيح الشرعي زواجال إجراءات تتطلب يتبعونه، الذي
  .يتزوجا حتى الرشد سن وصلا قد الشخصان يكون أن يكفي ،العملية الناحية من
  

  الاختياري البروتوكول    
 البرتوكـول  تـرجم  فقـد  .الأوليـة  مرحلتـها  في البرتوكـول  إلى الانـضمام  عمليـة  تـزال  لا  - ٩٩

  .وافية دراسة لدراسته ووزع ميانمار لغة إلى للاتفاقية الاختياري
  
  


