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  مجلس حقوق الإنسان
  ة والعشرونسادسالدورة ال

   من جدول الأعمال٣البند 
تعزيز وحماية جميع حقوق الإنسان، المدنية والسياسية والاقتـصادية         

  في ذلك الحق في التنمية ا بموالاجتماعية والثقافية،

  قرار اعتمده مجلس حقوق الإنسان    

    ٢٦/٢٠  
  المقرر الخاص المعني بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

  إن مجلس حقوق الإنسان،  
   بمقاصد ميثاق الأمم المتحدة ومبادئه،سترشديإذ   
  بالإعلان العالمي لحقوق الإنسان واتفاقية حقوق الأشخاص ذوي        وإذ يسترشد أيضاً    

  الإعاقة وغيرها من صكوك حقوق الإنسان ذات الصلة، 
عـدم  إلى   إلى الطابع العالمي لجميع حقوق الإنسان والحريات الأساسية و         وإذ يشير   

قابليتها للتجزئة وترابطها وتشابكها، وضرورة ضمان تمتع الأشخاص ذوي الإعاقـة تمتعـاً             
  كاملاً بحقوقهم وحرياتهم دون تمييز،

 في جميع أنحاء    ،زالوا يواجهون   لأن الأشخاص ذوي الإعاقة ما     الغوإذ يساوره قلق ب     
 حواجز تعترض مشاركتهم كأعضاء في المجتمع على قدم المـساواة مـع الآخـرين               ،العالم

يعي ضرورة إيـلاء المزيـد مـن         نتهاكات لحقوق الإنسان المكفولة لهم، وإذ     ويتعرضون لا 
  الاهتمام إلى هذه التحديات،

التابع للجنـة    ، الذي يضطلع به المقرر الخاص المعني بمسألة الإعاقة         بالعمل وإذ يسلّم   
  ،٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١ولايته في التنمية الاجتماعية، الذي ستنتهي 
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 بشأن  ٥/٢ بشأن بناء مؤسسات مجلس حقوق الإنسان و       ٥/١ إلى قراريه    وإذ يشير   
 ١٨، المؤرخين   للمجلست الخاصة   في إطار الإجراءا  للمكلفين بولايات   مدونة قواعد السلوك    

أن يؤدي مهامه وفقاً لهذين     يجب  يشدد على أن المكلف بالولاية       ، وإذ ٢٠٠٧يونيه  /حزيران
  ،ومرفقاتهماالقرارين 
الدول باتخاذ كـل التـدابير      الالتزام الذي يقع على عاتق       يؤكد من جديد    -١  

ز حقوق الإنسان الخاصة بهم      الأشخاص ذوي الإعاقة وتعزي    المناسبة للقضاء على التمييز ضد    
  وحمايتها واحترامها؛

 تعيين مقرر خاص معني بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة لمدة ثـلاث            ريقرّ  -٢  
 :سند إليه الولاية التالية تُ،سنوات

فيها وكـالات    إقامة حوار منتظم مع الدول والجهات المعنية الأخرى، بما          )أ(  
لحقوق الإنسان، والمؤسسات الوطنيـة   ليات الإقليميةالأمم المتحدة وبرامجها وصناديقها، والآ    

 مـن   ٣٣ من المـادة     ٢لحقوق الإنسان، وأطر الرصد المستقلة الوطنية المعينة بموجب الفقرة          
اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، والأشخاص ذوو الإعاقة والمنظمات الممثلة لهم، وغير           

لدول وهذه الجهات من أجل تحديد وتبـادل   ذلك من منظمات المجتمع المدني، والتشاور مع ا       
وتعزيز الممارسات الجيدة المتصلة بإعمال حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وبمـشاركتهم في            

  المجتمع على قدم المساواة مع الآخرين؛
جميـع  غيرهـا مـن    جمع المعلومات والرسائل وطلبها وتلقيها من الدول و         )ب(  

 الإعاقة والمنظمات الممثلة لهـم      ص ذوي يشمل الأشخا  وتبادلها معها، بما   المصادر ذات الصلة  
وغير ذلك من منظمات المجتمع المدني، فيما يتصل بانتـهاكات حقـوق الأشـخاص ذوي               

 الإعاقة؛

تقديم توصيات ملموسة بشأن كيفية زيادة تعزيز حقوق الأشـخاص ذوي             )ج(  
نمائية المتفق عليها دوليـاً     في ذلك كيفية المساهمة في تحقيق الأهداف الإ        وحمايتها، بما  الإعاقة

الأهداف الإنمائية للألفية، وكيفيـة تعزيـز    في ذلك فيما يتعلق بالأشخاص ذوي الإعاقة، بما   
التنمية التي تشمل الأشخاص ذوي الإعاقة وتتيح لهم إمكانية الاستفادة منها، وكيفية تعزيـز              

  دورهم كعناصر فاعلة في التنمية ومستفيدة منها على حد سواء؛
تنظيم وتيسير ودعم تقديم الخدمات الاستشارية، والمساعدة التقنية، وبنـاء            )د(  

القدرات، والتعاون الدولي، لدعم الجهود الوطنية الرامية إلى إعمال حقوق الأشخاص ذوي            
  ؛إعمالاً فعالاًالإعاقة 

وأوجه التوعية بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، ومكافحة القوالب النمطية           )ه(  
والممارسات الضارة التي تعوق فرصهم في المشاركة في المجتمع على قدم المساواة مـع              التحيز  

  الآخرين، وتعزيز الوعي بمساهماتهم الإيجابية، وتعريف الأشخاص ذوي الإعاقة بحقوقهم؛
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العمل بصورة وثيقة مع الإجراءات الخاصة وغيرها من آليات حقوق الإنسان             )و(  
سيما اللجنة المعنية بحقوق الأشـخاص        وهيئات المعاهدات، ولا   ، حقوق الإنسان  التابعة لمجلس 

فيها شـراكة    ذوي الإعاقة، وغيرها من وكالات الأمم المتحدة وبرامجها وصناديقها المعنية، بما          
الأمم المتحدة لتعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة والمبعوث الخاص للأمـين العـام المعـني               

  ؛ازدواجية العمل غير الضروريةدود ولايته، بغرض تفادي بالإعاقة وتيسير الوصول، كل في ح
مع مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي         الوثيق  التعاون    )ز(  

بناءً على طلب   الإعاقة ولجنة التنمية الاجتماعية، بطرق منها المشاركة في دوراتهما السنوية،           
  ؛هذه المشاركة

الولايـة  المضطلع بهـا في إطـار       عمال  الأجميع  إدماج المنظور الجنساني في       )ح(  
  والجسيمة التي يتعرض لها الأشخاص ذوو الإعاقة؛والمتقاطعة والتصدي لأشكال التمييز المتعددة 

تقديم تقارير سنوية إلى مجلس حقوق الإنسان ابتداء من دورتـه الثامنـة               )ط(  
  فقاً لبرامج عمل كل منهما؛والعشرين، وإلى الجمعية العامة، بصيغ يسهل الاطلاع عليها وو

 بجميع الدول أن تتعاون مع المقرر الخاص في الاضطلاع بولايته، بطرق            يهيب  -٣  
منها تقديم جميع المعلومات الضرورية المطلوبة، وأن تنظر جدياً في الاستجابة لطلبـات المقـرر               

 لولاية في تقاريره؛الخاص بشأن زيارة بلدانها وتنظر في تنفيذ التوصيات التي يقدمها المكلف با

في ذلك وكالات الأمم المتحدة وبرامجهـا         جميع الجهات المعنية، بما    يشجع  -٤  
وصناديقها، والآليات الإقليمية لحقوق الإنسان، والمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان، وأطر          
 الرصد المستقلة الوطنية، والقطاع الخاص، والمانحون والوكالات الإنمائية، علـى أن تتعـاون            

 بالكامل مع المقرر الخاص لمساعدة المكلف بالولاية على الاضطلاع بها؛

 إلى الأمين العام أن يعرض تقارير المقرر الخاص على اللجنة المعنيـة             يطلب  -٥  
بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة ومؤتمر الدول الأطراف ولجنة التنمية الاجتماعية للاطـلاع            

 ؛وريةالضرغير ازدواجية العمل عليها وتفادي 

 إلى الأمين العام ومفوضة الأمم المتحدة السامية لحقـوق الإنـسان            يطلب  -٦  
تزويد المقرر الخاص بجميع الموارد البشرية والتقنية والمالية اللازمة لكي يضطلع بولايته علـى              

  .نحو فعال

  ٣٩الجلسة 
  ٢٠١٤يونيه /حزيران ٢٧

  .]اعتمد دون تصويت[

        


