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Liste des acronymes

CNUDH (CDH)
CEDAW

CERD

CES
CiC

CNDH
CNDIH
CNDP

CORCAS
CRC
CSE
CSPJ
DIDH
EPU
HACA
HCNUDH

ICCPR-OP1

ICPC
IER
IRCAM
OIF
OIM
oIT
OMD
ONDH
ONG

Conseil des Nations Unies aux Droits de 'Homme

Convention sur I'Elimination de toutes formes de
Discrimination a I'égard des Femmes

Convention internationale d’élimination de toutes formes
de Discrimination Raciale

Conseil Economique et Social

Comité International de Coordination des Institngio
nationales de Promotion et de Protection des ddeits
'’Homme

Conseil National des Droits de 'Homme
Commission Nationale du Droit International Humaimné

Commission Nationale de contrdle et de protecties d
Données Personnelles

Conseil Royal Consultatif des Affaires Sahariennes
Convention relative aux Droits de I'Enfant

Conseil Supérieur de I'Education

Conseil Supérieur du Pouvoir Judiciaire

Délégation Interministérielle aux Droits de 'Homme
Examen Périodique Universel

Haute Autorité de la Communication Audiovisuelle

Haut-Commissariat des Nations Unies aux Droits de
I'Homme

Premier Protocole Facultatif au Pacte Internatioakltif aux
Droits Civils et Politiques

Instance Centrale de Prévention de la Corruption
Instance Equité et Réconciliation

Institut Royal pour la Culture Amazigh
Organisation Internationale de la Francophonie
Organisation Internationale pour les Migrations
Organisation Internationale du Travail

Objectifs du Millénaire pour le Développement
Observatoire National de Développement Humain

Organisation Non Gouvernementale
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OP-CAT Protocole Facultatif a la Convention contre la Timtet
autres peines ou traitements cruels, inhumainggradants

OP-CEDAW Protocole Facultatif & la Convention sur I'Elimiioet de
toutes formes de Discrimination a I'égard des Femime

PANDDH Plan d’Action Nationale en matiére de Démocratidext
Droits de 'Homme
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Introduction

1. Conformément a la résolution A/RES/60/251, lgydkone du Maroc présente son
rapport national au titre du second cycle de I'BREhant en considération les réformes de
la révision quinquennale des modalités de fonceomnt de I'EPU de 2011
(AJHRC/17/L.29).

2. Le Royaume du Maroc présente ses complimentg@upe de travail sur I'EPU et
confirme sa disposition a poursuivre son étroittlaboration avec le Conseil des droits de
I'Homme (CDH) et les autres mécanismes onusienslidets de 'Homme.

Méthodologie de préparation

3. Ce rapport a été élaboré selon un processuipatif, mené par la Délégation
Interministérielle aux Droits de 'Homme (DIDH) té@avers plusieurs activités: une journée
d’étude sur la responsabilité de toutes les paptiesantes dans ce processus le 17/11/2011;
un séminaire national sur le mécanisme de I'EPUgcala participation d’experts
internationaux, les 2 et 3/12/ 2011; trois renaamtrégionales a Marrakech, Oujda et
Laayoune, les 16, 24/12/ 2011 et 11 /2/ 2012. Geqssus a permis une large consultation
et I'appropriation du mécanisme. Ce rapport alfaltjet de réunions de concertation avec
les différentes parties prenantes les 24/1 et 2@12, avant sa validation lors d'une
réunion élargie, le 22/2/ 2012.

4, Ce processus a été caractérisé par une apprégiomale et une large contribution
de toutes les parties prenantes: départements témials, Institutions nationales, ONG,
universités, étudiants, parlementaires, syndicatsédias. L'expertise du HCNUDH, de
I'OIF, du CIC et des ONG internationales: UPR-WatthUPR-info, a été trés précieuse
durant ce séminaire national.

Cadre normatif et institutionnel en matiere de protection et
de promotion des droits de ’'Homme

5. Durant la période 2008-2011, le Maroc a pourdessefforts visant la consolidation
des acquis en matiére de promotion et protectios dmits de I'Homme par le
renforcement du cadre normatif et institutionneds@éformes structurantes ont été menées
dont notamment: la réalisation des objectifs strigtées de la justice transitionnelle par la
mise en ceuvre des recommandations de l'InstancétéEqu Réconciliation (IER) en
matiére de vérité, de réparation et de réformegutisnnelles et Iégislatives; le lancement
de la planification stratégique en droits de I'Hoeyncouronnée par I'adoption du Plan
d’action national en matiére de démocratie et droite 'Homme (PANDDH);
I'élargissement du champ des libertés individuediesollectives, notamment la liberté de
rassemblement et de réunion. Ces réformes ontlesééonditions favorables & la mise en
place de la nouvelle Constitution, qui a fait I'ebjde larges consultations nationales,
auxquelles ont été associées toutes les composdetels société marocaine: partis
politiques, syndicats, corps professionnels, ONG dimits de 'Homme, associations de
jeunes.
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Les garanties constitutionnelles en matiére detroits de I'Homme

6. Le préambule, partie intégrante de la Constiytiréaffirme I'attachement du
Royaume aux droits de I'Homme tels qu'ils sont ersellement reconnus et consacre la
primauté des conventions internationales dimenfiéet sur le droit interne. Les
dispositions de la Constitution relatives aux drale 'Homme (Titre IlI) constituent une
véritable charte en la matiére et imprégnent I'exide du texte constitutionné&lTrois
dimensions méritent d'étre soulignées: la dimensmmmmative, avec une innovation
concernant les droits environnementaux et des g8ods futures; la dimension
institutionnelle avec la création d'instances detgetion des droits de 'Homme; et la
constitutionnalisation de I'Institution nationalesddroits de 'Homme (Conseil National
des Droits de I'Homme) et du Médiateur et la ciaratl’autres instances spécialisées ; et la
dimension concernant l'incrimination des violatiogimves des droits humains et la lutte
contre la discrimination.

La législation

7. Le Maroc s’est engagé dans un processus de nisagon du systéeme pénal, visant
le renforcement des droits et des libertés, larderalu procés équitable a la lumiére des
normes internationales des droits de I'Honfme.

8. Des lois visant I'élargissement du champ de ktigipation politique et
'amélioration des processus électoraux, y compiidbservation indépendante des
élections, le renforcement du réle des partis ipoiés et la consolidation de la participation
des femmes et des jeunes dans la vie politiqueétéradoptées.

9. Un intérét particulier a été porté au renforceimdes droits catégoriels et aux
mécanismes de protection des catégories de pessannees domaines spécifiques, tels
que le droit syndical, la santé et la sécuritérawatl, la protection du consommateur et la
prise en charge des personnes vulnérdbles.

La jurisprudence en matiéere des droits de 'Horme

10. Latendance des tribunaux nationaux a intdgeenormes internationales des droits
de I'Homme dans leur pratique, renforcée au coessakrnieres années, a été consolidée
par I'expérience jurisprudentielle des tribunauxnadstratifs en la matiére, en particulier
dans le domaine de l'abus de pouvoir et la praiactontre les dommages dus au
fonctionnement du service public, le respect dEdmlité des décisions administratives a
I'égard des fonctionnaires et la motivation desigléns administratives. Cette tendance est
renforcée davantage par la Constitution qui comsder principe de la primauté des
conventions internationales des droits de 'Homat#iées par le Royaume.

La pratiqgue conventionnelle marocaine: adhésioaux conventions
internationales et interaction avec le systeme onigs des droits de
'’Homme

11. Le Maroc a poursuivi son adhésion aux instrumees droits de I'Homme, en
ratifiant: la convention relative aux droits desrgpmnes handicapées et son protocole
facultatif® les deux protocoles additionnels aux Conventian§&dneve de 1949; ainsi que
le protocole additionnel a la convention des NU teorla criminalité transnationale
organisée, visant a prévenir, réprimer et punitrdée des personnes, en particulier des
femmes et des enfants. Le processus d’adhésionpmatocoles facultatifs (ICCPR-OP1,
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OP-CEDAW et OP-CAT) a été lancé et certaines ré&seet déclarations revues (retrait des
réserves sur le 2eme paragraphe de I'art 9 efasul6 du CEDAW devenues obsolétes en
raison des réformes législatives dans les domaileek famille et de la nationalité). Le
Maroc a signé le protocole facultatif a la convemtirelative aux droits de I'enfant
établissant une procédure de présentation de coroatioms, le 28/ 2/2012 en marge de sa
participation a la 19éme session du CDH, et il aléfgent annoncé la ratification de la
convention internationale pour la protection detdsues personnes contre les disparitions
forcées.

12. Le dialogue positif, avec les organes de sa#é les procédures spéciales, est
consolidé. Trois rapports périodiques ont été emrémi les 3éme et 4éme rapports
périodiques consolidés sur la CEDAW en 2008; le&svier et 18éme rapports consolidés sur
la CERD en 2010 et le 4éme rapport sur la CAT etil2Qe rapport initial sur la mise en

ceuvre du protocole facultatif a la CRC concernantplication des enfants dans les

conflits armés, a été soumis en 2011. D'autresadppen cours d'élaboration, seront
soumis en 2012.

13. La création en 2011 de la Délégation Interrténislle aux Droits de 'Homme, a
permis la mise en ceuvre d’'une approche participdtasée sur la concertation avec toutes
les parties prenantes, et la mise en place d’'un @laction d’'urgence pour combler les
retards accumulés, et insuffler une nouvelle dygamidans I'élaboration des rapports
nationaux, leur soumission et le suivi des recongations qui en émanent.

14.  Depuis 2008, le Maroc a recu la visite de tRiigcédures Spéciales: le GTDAU

22 au 25/6/2009 qui a tenu une session au Maro26dau 28/6/2009, I'El sur les droits
culturels du 5 au 16/9/2011 et le GdT sur la disaration a I'égard des femmes dans la
Iégislation et dans la pratique, du 13 au 20/2/2@zhs une lettre adressée en avril 2011
au HCDH, le Maroc a expressément déclaré son awreedux PS du CDH. La constance
de la coopération du Maroc avec le Bureau du HCDHiitend'étre soulignée, comme en
atteste le soutien aux activités et programmesed®weau et la contribution annuelle
volontaire et non liée au budget du HCDH.

15. Le Maroc a poursuivi sa participation activex aefforts du CDH visant le
renforcement des normes et mécanismes de promagisrdroits de 'Homme. Il a initié
conjointement avec la Suisse le débat sur I'édooagt la formation en matiére des droits
de 'Homme et a contribué & I'élaboration de la l@ration des NU en la matiére. Il a été

co-auteur de la résolution relative a la mise esceld’'un Rapporteur spécial sur la
promotion de la vérité, de la justice, de la répana

16. Le Maroc est attaché a la réussite du mécanidend’EPU: en attestent la
contribution d’'un montant de 500 000$ US au fond®ntaire d’assistance technique et
financiére pour sa mise en ceuvre; la soumissioR04® au HCDH d’'un projet d’accord
d'entente sur la coopération tripartite pour I'atmice technique des pays en
développement pour la mise en ceuvre des recomnianslate 'EPU et sa participation
active en tant que facilitateur au processus dé\ssion.

E. Evolution du cadre institutionnel de promotionet de protection des
droits de 'Homme

17. Le processus de réformes et de renforcemedispositif institutionnel relatif a la
promotion et la protection des droits de 'Hommesté@ poursuivi, et a permis de doter le
pays de mécanismes a caractere général ou spécifigagit des institutions suivantes:
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La création de la Délégation interministérielleaux Droits de I'Homme (DIDH)

18. Créée en avril 2011, la DIDH constitue un mérae gouvernemental, chargé
d’élaborer et de mettre en ceuvre, en coordinati@t ds départements ministériels et
organismes concernés, la politique gouvernemeetalmatiére des droits de I'Homme et
du droit international humanitaire. Elle a égalempour attributions de proposer toute
mesure permettant la mise en ceuvre des traitésnamienaux en la matiére et
d’entreprendre des actions et initiatives favoridanrespect des droits de 'homme et la
mise en ceuvre des politiques publiques dans ceidefha

La création du Conseil National des Droits déHlomme (CNDH)

19. Le CNDH est une institution nationale des draié 'Homme, créée en vertu des
principes de Paris. Cette institution a pris lateswlu Conseil consultatif des droits de
’'Homme, qui était déja accrédité «statut A» pa€I€, depuis 2001.

20. Les innovations de la loi créant le CNDH coneet le renforcement de son
mandat, de facon a inclure toutes les catégoriesidsts: civils, politiques, économiques,
sociaux, culturels et environnementaux. Son maedatatiére d’'investigation, de visite
des lieux de détention et des centres psychiasighale traitement des plaintes relatives
aux violations des droits de 'Homme, a été élaggin rapport annuel est présenté devant
les deux chambres du Parlement. Le CNDH est doténdeanismes régionaux (13
commissions régionales mises en place).

21. L'indépendance du CNDH a été renforcée parcomgposition pluraliste formée des
différentes composantes de la société civile. Tolge recommandations du sous-comité
d’accréditation du CIC relatives & la sélectionlatnomination des membres et aux
procédures de démission et a I'immunité des membresété prises en compte dans cette
nouvelle loi. Son accréditation du «Statut A» d&é®@@ 2015 a été renouvelée.

La création de I'Institution du Médiateur

22.  Créé en mars 2011, le Médiateur, institutiotionale indépendante, est dotée d’'une
grande autonomie et de larges prérogatives danapm®che de proximité. La loi créant
cette institution prévoit la mise en place de déésgspéciaux chargés de faciliter I'accés
aux informations administratives, de suivi et de damplification des procédures
administratives, de l'accés aux services publicéeesuivi de I'exécution des décisions
judiciaires rendues a I'encontre de I'administrati®8on nouveau mandat prévoit aussi des
délégués régionaux, actuellement au nombre de (t@dyoune-Boujdour-Saquiat El
Hamra; Meknés-Tafilalt; Tanger-Tétouan).

23. Le Médiateur participe a 'amélioration de tiaa publique et a I'enracinement des

principes de la gouvernance administrative, en @sapt des recommandations et des
mesures pour améliorer et enraciner les valeursatsparence, garantir une plus grande
accessibilité aux usagers de I'administration etiger les dysfonctionnements du service
public. Le Médiateur présente devant le Parlemaataynthése de son rapport annuel.

Le renforcement et la constitutionnalisation dg institutions nationales spécialisées

24.  Plusieurs institutions nationales ceuvrant dissdomaines spécifiques relatifs aux
droits humains déploient des efforts considératiéass leurs champs d’action respectifs. Et
en reconnaissance de leur rdle influent dans leption des droits de 'Homme, plusieurs
d’entre elles ont été constitutionnaliséesCnseil Economique et SociaCES); la Haute
Autorité de la Communication Audiovisuelle HACA™; le Conseil Supérieur de
I'EnseignementCSE"; I'iInstance Centrale de Prévention de la CorruptionlCPC? et le
Conseil de la Concurrencé.
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25. D’autres institutions contribuent a la promotides droits de 'Homme: I'Institut
Royal de la Culture Amazigh IRCAK)] le Conseil Royal Consultatif des Affaires
Sahariennes CORCAS I'Observatoire National de Développement HumaidD®Bi*, la
Commission Nationale de controle de la protectiea Bonnées personnelles CNDEet la
Commission Nationale du Droit International Humainé CNDIH?,

26. D’autres institutions appelées a consolidedhests de I’homme sont prévues par la
constitution: I'Autorité chargée de la parité et ldelutte contre toutes les formes de
discrimination; le Conseil consultatif de la famikt de I'enfance; le conseil consultatif de
la jeunesse et de I'action associative, etc.

[ll.  Promotion et protection des droits de 'Hommesur le terrain

27.  L’expérience marocaine en matiere de justiaesitionnelle a insufflé une nouvelle
dynamique dans le domaine des droits de I'Hommes tkantiers ouverts par I'ER
pendant son mandat et par les différents acteursecnés lors du processus de mise en
ceuvre de ses recommandations, ont permis un natlael dans des programmes
structurants, relatifs notamment a la réforme dguktice et le renforcement de son
indépendance, la mise a niveau de la politique Ipéia planification stratégique et la
promotion de la culture des droits de 'Homme.

A. Réforme de la justice

28.  Conscient gu’elle constitue une condition néaie pour la protection des droits de
I'Homme et la consolidation de I'Etat de droit,ré&forme de la justice est une priorité pour
le Maroc. Cet impératif est une des revendicatmmsstantes de la société civile et a figuré
parmi les principales recommandations de I'lER, guappelé a la consécration de la
séparation des pouvoirs et linterdiction consigmbelle de l'immixtion du pouvoir
exécutif dans le fonctionnement du pouvoir judigai

29. Différentes mesures ont été prises pour moskrni'action de la justice:
simplification des procédures d'acces a la justpar I'utilisation des nouvelles
technologies, renforcement de la communicatiorrmetest externe, etc. Les autres actions
entreprises ont concerné aussi la révision de dasléion pénale pour une meilleure
conformité avec les normes internationales dessida 'Homme.

30. La moralisation de la vie publique, la promnotide la justice de proximité et
I'amélioration de 'accessibilité par la créatiom gige médiateur et des structures d’accuell
prés des tribunaux, la protection des victimes et démoins, la lutte contre la
discrimination raciale ainsi qu'une meilleure apption du code de la famille constituent
autant d’axes prioritaires arrétés par le projetéderme de la justice, démarré en 2009. De
méme, la formation dispensée par lInstitut Supéride la Magistrature en droits de
'’Homme a été renforcée.

31. La nouvelle constitution consacre le princige lthdépendance de la justice en
I'érigeant en pouvoir indépendant, en interdisantrhixtion et en mettant en place un
Conseil supérieur du pouvoir judiciaire CSPJ.

B. Lutte contre la torture

32. Le Maroc a adopté différentes mesures pour attnebla torture et les mauvais
traitements. La loi 43.03 amendant le code pémat@aminé la torture (art. 231-1 a 231-8),
et a prévu des peines privatives de liberté allasgu’a 30 ans et une amende pouvant
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atteindre 60 000 Dirhams avec des circonstancesaeggies pouvant entrainer la
perpétuité. Les projets de révision en cours dedesgénal et de procédure pénale
renforceront la lutte contre la torture conformétreaux standards internationaux.

33. Différentes actions ont été menées au profit Ministeére public, des juges
d’instruction, des officiers de police judiciairede la gendarmerie royale. Des activités de
sensibilisation du parquet ont été organisées asyukstion des plaintes des victimes de
torture, afin d’'ordonner une expertise médicald’ehgager une action publique contre les
personnes accusées d'actes de torture et de violBres peines d’emprisonnement jusqu’a
10 ans et des sanctions disciplinaires ont été gmuées contre des fonctionnaires
coupables d’actes de torture et de mauvais traitesne

34. La formation en droits de 'Homme au profit desctionnaires chargés d’appliquer
la loi contribue a la diffusion et I'appropriatiates dispositions interdisant la torture. Le
partenariat entre le ministére de I'Intérieur eCDH, a permis de former sur la période
2008-2011, respectivement 8384, 12207, 14154 é8l&8ents des forces auxiliaires.

35.  Pour préparer les conditions favorables a eran ceuvre des dispositions de I'OP-
CAT, plusieurs activités ont été organisées paN®H>°.

36. Désormais, la protection contre la torture aeststitutionnellement garantie. L’art.
22 dispose qu'il «ne peut étre porté atteinteradijrité physique ou morale de quiconque,
en quelques circonstances que ce soit, par qupkpsenne que ce soit, privée ou publique.
Nul ne doit infliger & autrui sous quelque prétegtee ce soit, des traitements cruels
inhumains, dégradants ou portant atteinte a laitdigha pratique de la torture sous toutes
ses formes et par quiconque est un crime punigplai.

Droits des détenus et traitement des personnpsvées de liberté

37. Ce domaine constitue une préoccupation majgeseautorités marocaines. Le juge
d’'application des peines (JAP) institué par le caldeprocédure pénale constitue une
garantie des droits des détenus. Le JAP est mapdatévisiter, au moins une fois par
mois, les établissements pénitentiaires relevansate ressort, suivre les conditions de
détention et faire des propositions en matiéreiloérdtion sous condition et de grace.
Depuis 2009, le JAP a effectué 936 visites.

38. En 2008, une Délégation générale de I'Admiat&in pénitentiaire et de la
réinsertion a été créée en vue d’humaniser la aieéeale, d’'améliorer la formation et les
chances de reclassement et de réinsertion desudéfelusieurs lois ont été adoptées, dont
un nouveau statut du personnel pénitentiaire djstint les catégories de surveillance et de
sécurité et celle de la réinsertion; 'amélioraties conditions matérielles du personnel et
la moralisation de la profession.

39. Des efforts sont déployés en matiére d’amélmrades conditions d’accueil par la
construction de 8 prisons et la réhabilitation dians lieux de détention, la construction de
2 fermes pénitentiaires. Concernant I'alimentatiome amélioration a hauteur de 180% est
attestée par l'augmentation du budget quotidier> @14 DH. Un effort a été fourni en
matiére de santé, dont la construction d'un hépitala prison locale d’Oukacha a
Casablanca. Des activités d'éducation et de foonagont menées: sur la période 2008-
2011, environ 29655 détenus en ont bénéficié, soit augmentation de 26% de
bénéficiaires par rapport aux trois années prédéden

40. L'impact favorable de I'ouverture du milieu &mntiaire aux ONG et INDH, s’est
amélioré. Entre 2008 et 2011, plus de 2562 visit@NG, 253 visites des commissions
provinciales de contr6le des prisons et 2907 wsiies autorités judiciaires ont été
enregistrées. Le projet de réforme de la Iégistghiénale prévoit des sanctions alternatives



A/HRC/WG.6/13/MAR/1

10

a la détention et la limitation de la détentionvemdtive pour limiter la surpopulation
carcérale.

41. Les droits des prisonniers sont consacrésg&ohstitution qui énonce que toute
personne détenue jouit des droits fondamentauwettdnditions de détention humaine et
bénéficie de programmes de formation et de réilnseconformément a I'art. 23.

Liberté d’opinion et d’expression

42. Malgré les avancées en matiére de liberté diopiet d’expression enregistrées
dans un contexte caractérisé par I'élargissement demps des libertés, et afin de
mutualiser les réformes apportées par les amendsmeria loi 77-00 relative a la pre€se
certains problémes d’ordre déontologique relatifaéception de I'étendue et des limites
prévues par le droit international des droits thothme, dans le but de garantir I'équilibre
entre I'exercice du droit sans atteintes aux drdisutrui, alimentent un large débat
national. Ce débat, objet d’'un dialogue nationatié par le Parlement avec la participation
des parties concernées, notamment les associat®onmmesse et les ONG des droits de
I'Homme, est engagé pour la mise en place d’'un eaucode de la pregéd_es objectifs

de cette réforme concernent la consécration dexesple liberté, la garantie des droits des
différents protagonistes, I'équilibre entre lesithr@t responsabilités des professionnels, la
réflexion sur le statut du journaliste professidratda création d’un Conseil national de la
presse.

43. Les articles 27 et 28 de la Constitution cored#c la liberté d'opinion et
d’expression et le droit a I'information. Aux tersde I'article 28, la liberté de la presse est
garantie et ne peut étre limitée par aucune formecehsure préalable. Tous ont droit
d’exprimer et de diffuser librement les informaspres idées et les opinions, dont les
seules restrictions sont celles prévues par I# loi.

Promotion de la culture des droits de ’'Homme

44.  La promotion de la culture des droits de I'Hoen@st poursuivie par I'implication et

la mobilisation de I'ensemble des acteurs qui amtribué a I'élaboration de la plateforme
citoyenne pour la promotion de la culture des draie 'Homme* Outre les efforts
déployés par les départements ministériels, le CNIB$composantes de la société civile
et les universités, la dynamique mobilisant I'enskentdes acteurs concernés sera confortée
par la mise en ceuvre de cette plateforme, confide éomité de pilotage mis en place, le
28 octobre 2009, de composition pluraliste. L’élabion et I'actualisation du PANDDH en
2010 et 2011, a pris en compte les mesures préames la plateforme citoyenne qui en
font désormais partie intégrante. Le programme alwgrnement issu des élections du 25
novembre 2011 se réfere a ce plan d’action.

Promotion des droits économiques, sociaux, culels et
environnementaux

Promotion des droits économiques et sociaux

Appui au pouvoir d’achat et création d’emploi

45.  Afin d’'appuyer le pouvoir d’achat, la Caisse ammpensation a mobilisé 124,42
milliards DH durant 2008-2011, en faveur des prtsddée base pour éviter la répercussion
de la hausse des prix sur les citoy&ns.
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46. Le Maroc a procédé également a la généralisdeo’acces a I'électricité et a I'eau
potable en milieu rural, en 2011 avec une mobibsatie 18 Milliards DH pour chacun des
programmes sur la période 1998-2011.

47. L’économie solidaire et sociale est égalememtoeragée en vue de créer des
emplois. On dénombre la création de 1248 coopé@stn 2011, soit une augmentation de
37% par rapport a 2010, portant ainsi le nombrecdepératives a 9046, dont 1213
coopératives de femmes et 289 coopératives de ni@dd Un projet de loi relatif aux
coopératives pour faciliter les procédures de w@att améliorer la création d’emploi est
en cours. Les actions entreprises en matiére diaraébn du climat des affaires, de
promotion de linvestissement et la simplificatiades procédures de création des
entreprises est a méme d’encourager I'offre deplem

48. Les initiatives volontaristes en matiére deattoh d’emploi sont poursuivies par le

biais des programmes IdrfajTaehif’ et Moukawalaff. Idmaj porte sur la promotion de

'emploi salarié des jeunes diplémés, notammenk acau chdmage de longue durée, en
permettant I'accés a un premier emploi. Il a bééfia plus de 225000 demandeurs
d’emploi entre 2007 et 2011. Taehil a pour objeimélioration de l'adéquation de la

formation aux besoins du marché du travail, a héidéh 59000 demandeurs d’emploi
entre 2007 et 2011 et a permis lintégration de 7@%ntre eux. Le programme

Moukawalati a pour objet I'appui a la création dreprises par l'aide a la création de
micro entreprises par de jeunes promoteurs. 2200{etp y ont été retenus, 19917
candidats ont bénéficié d’'une formation et 3636egrtses ont été créées permettant I'offre
de 10500 emplois. Une convention de partenariat diiitat et la Confédération Générale
des Entreprises du Maroc permettra de promouvotraleail décent par I'intégration de

275000 demandeurs d’emploi entre 2012 et 2016.

49.  Conscient du fait que le chémage reste éled% @hez les jeunes de 15 a 35 ans et
16, 7 % chez la tranche d’age 15-24?4ne nouveau gouvernement s’engage a travers des
mesure d'incitation a 'emploi et 'auto-emploipaisser le taux de chémage a 8%.

Droit a la santé

50. Le Ministére de la Santé a adopté une noustiédégie assortie d’'un plan d’action
pour la période 2008-2012, intitulée «réconcilercltoyen avec son systéme de santé».
Elle repose sur quatre axes: 1) le repositionnersieatégique des différents intervenants
dans le domaine de la santé; 2) le développemamedoffre de soins facilement
accessible, suffisante, de qualité avec une medletépartition territoriale; 3) la
planification et mise en ceuvre des plans natiorsécifiques; et 4) le renforcement des
dispositifs de sécurité sanitaire.

51. Les indicateurs en matiere de santé attesemtadancées dans le domaine de la
santé de la mere et de I'enfant. Le ratio de lartalit® maternelle est passé de 227 déces
pour 100 000 naissances vivantes NV (EPSF 200304)2 décés pour 100 000 NV
(Enquéte HCP 2010) avec une grande disparité &grmilieux urbain et rural (43 contre
148 déceés pour 100 000 NV) et le taux de mortalité-natale (MNN) est passé de 40 pour
mille (ENPS 11, 92) a un taux de 27 pour mille N&RSF 2003-04).

52. Cette baisse est fortement liée a celle du dauécondité qui est de 2,36 fin 2008 et
I'utilisation des moyens de planification familiae/ec une prévalence contraceptive de
63% en 2004, et l'augmentation des accouchemenis sorveillance médicale ou
paramédicale qui a atteint 83% en 2009, la mis@lace des mesures en faveur de la
gratuité des soins obstétricaux et néonatals &AMU obstétrical en milieu rural, (depuis
septembre 2010, l'organisation et normalisation I'dffre de soins (mére/enfant), le
renforcement des compétences des professionnelnti& (création de nouvelles filieres de
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sages-femmes, stage obligatoire de maintien de émmges...), et la prévention et
diagnostic des grossesses a risques notammera paation d’unités médicales mobiles.

53. Mais en dépit de I'importance de ces indicagedes disparités existent encore en
matiére d’'acces a la santé, notamment pour legaads vulnérables et les régions mal
desservies par I'offre de soins de santé.

Lutte contre la pauvreté et I'exclusion

54. Le programme de lutte contre la pauvreté etcliesion de I'INDH, ciblant 403
communes rurales et 264 quartiers urbains éligiblesla base d'un taux de pauvreté
avoisinant ou dépassant 30%, a permis de réaligs gie 23.000 projets entre 2005 et
2010, totalisant un investissement de 14,6 miliade DH* D’aprés 'ONDH, méme si
des améliorations doivent étre apportées a ce gmuye qui entamera sa deuxiéme phase
durant la période 2011-2015, celui-ci peut étresicliizTé comme une innovation importante
en matiére d’ingénierie sociale et de gouvernamrégpative dans le domaine de la lutte
contre la précarité.

55. Le Plan Maroc Vert, comprenant 1500 projetswva@stissement pour la période
2010-2015 et mobilisant environ 150 Milliards DHyntribue a travers sa composante
«agriculture solidaire et appui aux petits agrieuts», a lutter contre la pauvreté et
I'exclusion des régions enclavées.

56. Les retombées des programmes de désenclavemnahbnt permis de réduire de
17% les frais de transport des personnes, de 58%marchandises; de baisser le prix des
matiéres premiéres; d'augmenter de 83% la scotemsdes filles.

57. En matiere de logement, des mesures incitatmeépermis d’améliorer I'offre du
logement social et la réalisation de plus de 81766@ments fin 2011 et 70000 dans les
provinces du sud. La mise en place de fonds dentisigour accéder aux crédits logements
a permis en 2011 environ 72438 emprunts en faveupaisonnes a revenus faibles ou
irréguliers, soit 11 Milliards DH et 6592 crédits dlus de 2 milliards DH pour les salariés,
les fonctionnaires, les militaires, les professitimérales et les résidant a I'étranger.

58. La lutte contre les bidonvilles a permis delakés 43 villes sans bidonvilles, avec
Laayoune comme premiére ville sans bidonville.

Promotion des droits culturels et environnemermux

Le droit a I'éducation et I'éducation aux dmmit

59. Le programme d'urgence du ministére de I'EdocatNationale pour la période
2009-2012, a visé une réforme structurelle de &Emmement supérieur et le
développement quantitatif et qualitatif du présteladu primaire et du secondaire, la
réhabilitation des établissements scolaires etdlaration des performances. En matiere
de scolarisation, une nette évolution des effeatfs enregistrée, passant de 6030375 en
2007-2008 a 6379689 en 2010-2011. Des mesuresutiersgocial et pédagogique ont
permis:; la baisse de I'abandon scolaire et l'augatem des bénéficiaires du soutien
financier direct «Tayssir», passant de 88000 él@res2008-2009 a 609000 éléves en
2010-2011, avec une augmentation de 592%; desattescolaires de 76924 a 92061
entre 2008-2009 et 2010-2011, soit une augmentdéd@®0%; des cantines scolaires pour
les cycles primaire et collégial enregistrant 94666 2008—2009 et 1 177663 bénéficiaires
en 2010-2011, soit une augmentation de 24,4%.

60. Le taux d'analphabétisme chez la populatiore&dg 10 ans et plus, est passé de
38,5% en 2006 a 30% en 2011.
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61. En matiére d’éducation au droit, des avancéegté réalisées par l'intégration des
valeurs des droits humains et de la citoyenneté sncurricula et les manuels scolaires.

Droits culturels

62. De nombreuses actions ont été entreprises 'BECAM pour promouvoir la
dimension amazighe de la culture marocaine a tsav&ducation, l'information et la
communication, la création culturelle et I'appuilaa société civile. L'enseignement de
'amazighe au primaire durant 2009-2010 a couvéslD classes, soit 15% des éléves; ce
qui est en deca des prévisions. Des filieres deialgation sont créées aux facultés de
lettres & Agadir, Tétouan, Oujda, Fés et Rabat.

63. Des supports d’'information et de communicagoramazighe ont été développés au
niveau de la presse écrite, la radio et la télémisnotamment depuis la création de la
chaine TV tamazight en 2010. Plusieurs radiosépsven langue amazigh ont été
autorisées. Les cahiers de charges des sociétimalas publiques de communication
audiovisuelle comportent des dispositions relatévés diversité culturelle.

64. En dépit des efforts entrepris en matiére dmmption de la culture amazighe,
certaines associations actives dans ce domainkgrsent I'insuffisance de ces actions et
appellent a l'intégration transversale de I'’Amazgtans tous les domaines.

65. La garantie des droits culturels s’est davantagnforcée par la nouvelle
constitutior™.

Droit a I'environnement

66. Pour préserver I'environnement et lutter conl@e dégradation croissante du
patrimoine naturel, une Charte nationale de I'emiiement et de développement durible
a été adoptée, a lissue de larges consultatiotisnades. Les objectifs de cette charte
visent la création d’une dynamique nouvelle considtla préservation de I'environnement
une préoccupation permanente de tous les marodaims le processus de développement
durable et de définir les responsabilités indivibhseet collectives. La mise en ceuvre de
cette charte s’accompagnera par la mise en plameselvatoires régionaux. Jusqu’a fin
2011, 11 observatoires ont été mis en place. Ctate a été traduite en projet de loi-
cadre sur I'environnement et le développement defdb

Consécration constitutionnelle des droits émuaigues, sociaux, culturels et
environnementaux

67. Les droits économiques, sociaux, culturels retirennementaux sont désormais
consacrés par la Constitution. L’article 31 consadiobligation de I'Etat et des
établissements publics et des collectivités taiates de mobiliser tous les moyens
disponibles pour faciliter I'égal accés des indissdaux conditions leur permettant de jouir
du droit: aux soins de santé; a la protection $#o@ha la solidarité mutualiste ou organisée
par I'Etat; & une éducation moderne accessible efudlité; a la formation professionnelle
et a I'éducation physique et artistique; a un logetrdécent; au travail et a I'appui des
pouvoirs publics en matiére de recherche d’emploi dauto-emploi; a l'accés aux
fonctions publiques selon le mérite; a I'accéseaal’ et a un environnement sain et au
développement durable.

Promotion des droits catégoriels

68. La protection et le renforcement de I'effe¢tvides droits catégoriels ont été au
centre des préoccupations des pouvoirs publice & dociété civile. Plusieurs mesures ont
été prises au niveau normatif, institutionnel ditjppe.
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Droits des femmes

69. Les droits des femmes enregistrent plusieursures en matieére de promotion de
I'égalité entre les sexes, de lutte contre la vioéefondée sur le genre et de budgétisation
sensible au genre.

70. Différents efforts ont été consentis pour meten ceuvre des programmes
d’institutionnalisation de 'égalité de genre daissieurs départements ministériels clés.
Le Ministere de la Communication a mis en placeut®e008 un service dédié a «la
formation et au renforcement de I'approche gentelinistere de la Modernisation des
secteurs publics a initié des mesures de réformstatut de la fonction publique, suite a
'adoption de la loi 50.05 (mai 2011) qui vise mataent la généralisation du concours
pour I'accés a la fonction publique pour garariéghlité des chances, et relever le congé
de maternité de 12 a 14 semaines; un décret a diptéa relatif aux modalités de
nomination aux postes de responsabilités dans li@giration prévoyant la participation
obligatoire d’au moins une femme au sein des cosionis de sélectioif. La stratégie
d’institutionnalisation de I'égalité au ministéree déducation a été considérée comme
bonne pratique par TUNESCO en 2010.

71. En mars 2011, le gouvernement a adopté un ageowr 'égalité pour la période
2011-2015 élaboré selon une approche participativie concertation de 25 départements
ministériels, afin de faire converger les politigymibliques dans ce domaifie.

72. En matiére de lutte contre la violence a I'dgdes femmes, un programme
multisectoriel «Tamkin&» de lutte contre les violences fondées sur leeganété mis en
place en 2008. En dépit de ces efforts, une éttalesée en 2010 par le HCP montre que
les femmes restent exposées a la violence avecdéB%olence psychologique, 17,3% de
violence liée a I'application de la loi et 55% delence conjugale.

73. Un fonds de solidarité familiale destiné aumfiees divorcées nécessiteuses a été
créé en 2011 dans le cadre des mesures prisesipeuneilleure application du code de la
famille.

74. En matiere de représentation politique des fesprdes mesures de discrimination
positive ont été prises depuis 2002. Elles ont perde relever la représentation des
femmes dans la chambre des représentants de 10,86%A et de passer dune
représentation féminine qui ne dépassait 0,56%,8%2ors des élections communales de
2009. Ces résultats sont loin de la parité préandgs dispositions de la Constitutfan

Droits de I'enfant

75. Des progrés ont été enregistrés, mais de namloéfis demeurent. En matiére de
droit & la vie et & la survie, on souligne la baide la mortalité, mais la réalisation dii'4
OMD qui prévoit de ramener la mortalité infantoguile a 25 pour mille et infantile a 19
pour mille en 2015 nécessite encore plus d'efforBes résultats positifs en matiere
d’éducation et de formation ainsi que d’acces atwités récréatives ont été enregistrés,
avec une quasi-généralisation de I'enseignemenhgimé des enfants de 6 a 1lans.
Toutefois, les taux d’abandon scolaire et de relfonént restent pesants.

76. Le droit a la participation a été consacrédifiérentes lois et la création d’espaces
de participation et d'expression des enfants: ldep@nt de I'enfant et les conseils
communaux de I'enfant. Des initiatives sectorieldnscrivant dans la mise en ceuvre du
Plan national pour I'enfance (PANE), 2006-2015, @ét¢ prises, tells les clubs de
citoyenneté et des droits humains au sein des £¢@@00 en 2009) et le Conseil de
I'enfant prés des centres de sauvegarde de I'eefanc

77. En matiére de protection, on reléve différgmtggrammes répondant a des objectifs
spécifiques: «Inga® pour les enfants au travail et les petites fitlemestiques; «ldmaj»,
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le SAMU Social pour les enfants en situation deetiautres mécanismes sectoffelgEn
matiére de lutte contre le travail des enfénur la période 2008-2011, 5614 enfants ont
été retirés du travail avec proposition d'altervdi viables et 7661 ont été préventivement
retirés. La protection de la santé et de la méralés enfants spectateurs des médias audio-
visuels a été renforcée par l'introduction de siigasion de I'Age autorié& Un mécanisme

de recours et de suivi des droits de I'enfant, @rfarmité avec I'Observation Générale N°

2 du CDE et des principes de Paris, fait I'objetidbat.

78.  Une égale protection juridique et considérasiociale et morale de tous les enfants,
indépendamment de leur situation familiale, somsegrées par la Constitution (article 32).
Il est également prévu la création d’un conseilscdtatif de la famille et de I'enfance. En
matiére du droit au développement, l'art 32 d€tmstitution considére I'enseignement
fondamental comme un droit de I'enfant et une atian de la famille.

Droits des migrants

79. Le Maroc accorde une grande importance a leegtion des droits des personnes
migrantes et a été actif au niveau internationalr da création de la procédure spéciale
relative au mandat du Rapporteur spécial sur leisstiie 'Homme des migrants.

80. Le Maroc déploie des efforts pour la protecti@s droits des travailleurs migrants,
conformément aux dispositions de la conventionNldsn la matiére. Le rapport initial du
Maroc relatif a cette convention qui sera soumixpainement présente ces efforts.

81. L'immigration des travailleurs étrangers egleéentée par le code de travail. En
2010, 4602 étrangers ont été autorisés a exeregpnafiession salariée au Maroc.

82. Le Maroc a pris différentes mesures pour amgilita protection des droits des

marocains résidents a I'étranger, par l'effectivité systéme d’assistance judiciaire et
juridique et sa généralisation en 2010 concréfiséde transfert de 10 millions de dirhams
au profit de 51 représentations consulaires epEsentations diplomatiques financant des
conventions avec des avocats.

83. Le renforcement des services sociaux des remafons consulaires constitue un
axe d’intervention pour l'accompagnement social dasgrants marocains. La
communication et la sensibilisation aux dispostioégales et la régularisation des
situations afférentes au code de la famille, aat'éivil et & la nationalité ont été
renforcée$?

84. Des efforts sont relevés en matiere d’enseignérde langue qui a bénéficié a
98058 entre 208—-2011 et I'octroi de 2000 boursétudes entre 2009 et 2011.

85. Depuis le durcissement des politiques migrasoen Europe, le Maroc se trouve
confrontée a une forte migration irréguliere, fatsale lui un pays de transit et de
destination migratoire. La gestion de ce phénonginscrit dans le cadre d’une politique
de prévention et de recherche de solution en meRusauvegarder les droits et la dignité
des migrants, avec une large participation de d&ésbcivile dont il faut saluer I'action.

86. En 2007, une stratégie nationale de lutte edattrafic des étres humains a été mise
en place, identifiant trois domaines d’interventiden prévention; la lutte (documents de
voyage biométriques, formation des agents aux ifag) et la protection (soutien,
assistance médicale et psychologique, réhabilitattdacilitation des retours volontait8s

87. Quant aux droits des réfugiés, un nouveau displggislatif et institutionnel est en
cours d’élaboration, en adéquation avec la Coneerite Genéve de 1951.

88. L’article 30 de la Constitution reconnait ques«étrangers jouissent des libertés
fondamentales reconnues aux citoyennes et auxetitsoarocains, conformément a la loi.
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Ceux d’entre eux qui résident au Maroc, peuvertigjper aux élections locales en vertu de
la loi, de I'application des conventions internatites ou des pratiques de réciprocité».

Droits des personnes handicapées

89. Un plan d’action national pour l'intégrationcsale des personnes handicapées a été
adopté pour la période 2008-2017. Des actionsténeréreprises en matiére de promotion
de la santé physique et de prévention du handR@@O-2015) avec objectif de réduire de
20% le taux du handicap et dont la mise en ceuviéveaed’'une commission
interministérielle mise en place, en 2009. Des messant été prises pour améliorer I'acces
a linformation, I'’éducation et formation, I'emploies accessibilités physiques et de
transport, ainsi que la promotion de la participatiux activités socioculturelles, sportives
et de loisirs?

90. Ces mesures sont encore loin de répondre aoinsedes personnes handicapées,
notamment en matiére d’accés a I'emploi et dessaduiités en général.

Suivi de I'examen du rapport du Maroc sur 'EPU

91. Le Maroc a accordé un intérét particulier anlae en ceuvre des recommandations
du premier examen, sachant que certaines recommamglga’inscrivent dans un processus
a long terme.

Recommandation n°1 Le Maroc a ratifié la convention relative aux itsales personnes
handicapées et adhéré a son protocole facultatZ089.

Recommandation n°2 Le conseil des ministres a approuvé la ratifaratie 'OP-CAT le
09 septembre 2011.

Recommandation n°3 Le Maroc a notifié en 2011 la levée des résesuede paragr. 2 de
l'art. 9 et sur I'art. 16 de la CEDAW.

Recommandations n°4 et 5SDes progres ont été réalisés dans les domainpsod®otion
des droits de 'homme en général et de I'éducatiola formation en matiere des droits de
’homme (cf. paragr. 2 et 3).

Recommandation N°6 Le Maroc, attaché a la protection des droitsrdiggants, multiplie
son action au niveau régional et international gmemouvoir une nouvelle gouvernance
dans ce domaine dans le respect des droits de hiom La réponse a la migration
irréguliere se fait dans le cadre de la loi emwilggiant les retours volontaires dans le
respect de la dignité des personnes migrantes etprésence des représentants
diplomatiques de leur pays ainsi que des représendz I'OIM.

Recommandation N°7 Des mesures ont été prises pour promouvoir lestsddes
prisonniers et détenus (cf. paragr. 3). La misplace du mécanisme prévu par I'OP-CAT
relatif & la prévention de la torture, contribu@rdamélioration des conditions dans les
prisons.

Recommandation N°8:Les recommandations de 'lER ont été mise en cewaes leur
quasi-totalité, dans les domaines de I'établissénuEn la vérité, les réparations des
préjudices individuels et communautaires et desmegandations relatives aux réformes
institutionnelles et législatives. Outre lindenati®n, la réparation des préjudices
individuels a inclus la couverture médicale (4958uaés et plus de 10585 ayants droit sur
la période 2008-2011); la régularisation des sitnat administratives et financiéres; la
réinsertion sociale. L’expérience marocaine enénatile justice transitionnelle a prévu des
réparations communautaires en faveur des communatitéégions ayant subi de graves
violations des droits de 'homme. Le CCDH a puliés rapports exhaustifs sur I'état des
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lieux de la mise en ceuvre des recommandationdER En 2010. La constitution adoptée
en juillet 2011 a intégré toutes les recommandatien matiére de réformes
institutionnelles.

Recommandations N°9 Le Maroc poursuit ses efforts d’harmonisationsdelégislation
lors de I'élaboration des projets de textes létfsfA Cette pratique est confortée par la
Constitution. (cf. paragr. 2).

Recommandations 10 et 11lLe Maroc renforce son action, en mettant en plese
mécanismes nécessaires au processus de mise endeuarplateforme citoyenne pour la
promotion de la culture des droits de 'homme. pefiagr. 3).

Recommandation 12 NC Les nouvelles dispositions constitutionnelles sprivant le
génocide et autres crimes contre 'humanité, l@mes de guerre et toutes les violations
systématiques et graves des droits de 'Homme é&topant la réforme du code pénal
conformément aux traités internationaux dont leéustde Rome, montrent la volonté de
consacrer les dispositions de ce traité.

Recommandation 13 NC En avril 2011, le Maroc a déclaré son ouvertute@semble
des procédures du CDH. L'interaction avec les Stshtensifiée. (cf. paragr. 2).

Identification des meilleures pratiques, des dicultés et des
obstacles

Les meilleures pratiques:

92. Développement et consolidation de I'approche partipative: Les projets
structurants menés ces dernieres années ont @liskiet de vastes débats nationaux, de
concertations trés larges et ont impliqué I'ensenttds acteurs politiques, associatifs et
syndicaux: PANDDH, Plateforme citoyenne, Dialoguational sur la charte de
'environnement, Média et société, Régionalisat&largie et ont été couronnés par la
concertation a I'occasion de la préparation dedadtitution.

93. Intégration de I'approche genre dans le domaine dia budgétisation: Le budget
intégrant la dimension genre a pris en considérdéi@ontribution différenciée des femmes
et des hommes quelles que soient leurs apparten@ooéales et propose des solutions
favorisant la prise en compte des besoins diffééescdes composantes de la population
cible. Le Maroc a initié 1a3* phase de son expérience de budgétisation semsitgenre
(BSG) qui a pour but d'intégrer pleinement I'égaliintre les sexes dans les processus
budgétaires et vise a renforcer I'appropriatiaionale du processus d'intégration du genre
dans les systémes de gestion du secteur publioutersr la mise en application de la
budgétisation sensible au genre et limiter lestéeantre les sexes.

94. Engagement dans la planification stratégiquedans le domaine des droits de
’'Homme, ayant associé toutes les parties prenaitabouti a la mise en place d'un plan
national en matiére de démocratie et droits derfirHee.

95. La bonne gouvernance institutionnelle en matiére ddroits de 'Homme, par la

création d'une structure gouvernementale chargéssdier la coordination entre les
politiques, les plans sectoriels en matiére degsdde 'Homme et promouvoir le dialogue
et le partenariat entre les différents acteursi ajue I'interaction avec le systéme onusien.

96. Programme «Villes sans bidonvilles»gouronné par le Prix d’honneur des Nations
Unies «Habitat 2010».
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97. Les initiatives de la société civileonsidérées comme bonnes pratiques: exemple de
I’Association Marocaine d’Evaluation des politiquasbliques qui a recu le prix Bill Gates;

la formation de collectifs associatifs pour prépates rapports paralléles dans le cadre de
'UPR ainsi que l'action de la société civile enti@ee de lutte contre la violence a I'égard
des femmes et de la protection des enfants cagmmbuvais traitements.

Défis et obstacles

98. Les défis et les obstacles peuvent étre déctiaenme suit:

(@) La conciliation impérative entre la promotianla protection des droits de
’'Homme, qui constituent un choix stratégique eéversible du Maroc, et les contraintes
socioéconomiques. En dépit des efforts consentigepgouvernement pour promouvoir les
droits économiques et sociaux, de nombreux défisigient notamment en matiére
d’emploi, d’éducation, de santé, de logement. Levgonement issu des derniéres élections
en a aussi fait 'une de ses priorités.

(b) La promotion d'une nouvelle gouvernance dansgéstion des affaires
publiques, favorable a l'investissement et a latioé de richesses, qui exige la mise a
niveau (Empowerment) de tous les acteurs socioéaiopues et de la société civile.

(c) L'intégration croissante de I'approche «drditsmains» dans les politiques
publiques.

(d)  La gestion des flux migratoires et le renforeatrde la coopération régionale
et sous-régionale avec I'appui du HCR, pour lutientre les réseaux de trafic des étres
humains.

(e) La mise en place d'une bonne gouvernance s$éiraripermettant de
concilier I'exercice des droits (d’expression etndanifestation), et le maintien de I'ordre et
la sécurité des individus et des groupes.

Priorités, initiatives et engagements nationax
99. Mise en place des institutions de la gouvereade promotion et de protection des
droits de 'Homme prévues dans la constitution.
100. Mise en ceuvre du PANDDH prévoyant 4 domaimesitaires:
» La gouvernance et la démocratie;
 La promotion des droits économiques, sociaux, celétet environnementaux;
» La promotion des droits catégoriels, enfants, heamls, personnes agées et
réfugiés;
» Le renforcement du cadre juridique et institutidntie protection et de promotion
des droits de 'Homme.

Attentes en matiére de renforcement de capats et
d’assistance technique

101. Ces attentes concernent:

* |a mise en ceuvre du PANDDH;
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« I'éducation citoyenne et formation en droits dediime, des acteurs publics et des
ONG;

* la préparation des rapports périodiques et dgmorépalternatifs;

* |le renforcement des mécanismes de recours en mat@&rdéfense des droits de
'’Homme;

* le renforcement des capacités des ONG en matigpeotiection et de promotion des
droits de 'Homme.

L Ainsi, la Constitution consacre I'égalité et I'indéction de toutes discriminations, a I'encontre de

quiconque, du sexe, de couleur, de croyances,ltlgewe 'origine sociale ou régionale, de la
langue ou du handicap, etc.; les droits et lilsedtéavoir le droit a la vie, a la sécurité desqanes

et des biens, le droit d'étre a I'abri de la toetua présomption d’innocence et le droit a un @soc
équitable; I'égalité d’acces a la justice et I'égatle tous devant la justice; libertés de pensée,
d’opinion et d’expression, la liberté de la pressk droit d’acces a I'information; les libertés d
réunion, de rassemblement, de manifestation paeifij’association et d’appartenance syndicale et
politique; les droits économiques, sociaux , celsirenvironnementaux et de développement. La
création d’'une Cour constitutionnelle, telle quévare par la Constitution, consolidera davantage la
protection des droits de 'Homme.

Le projet de réforme du code et de procédure pé&aais le respect des standards internationaux en
matiere des droits de 'homme, inhérents aux ppieide la Iégalité des délits et des peines; la
personnalité de la responsabilité et I'individuaisn de la sanction, de I'égalité devant la Ideet

non rétroactivité des lois. De nouvelles disposgiprévoient des peines alternatives a la privat®
liberté, le renforcement de la présomption d’inmmaeg le droit de garder le silence, de meilleures
garanties pour les personnes gardées a vue ouantidg préventive dont notamment: la limitation
de la garde a vue a 48h, I'obligation d’'informefdanille, la possibilité d’examen médical, la
présence d’'un avocat lors des interrogatoires rforcement de I'indépendance du juge
d’instruction.

Il s’agit notamment de: la loi organique n°27-@lative a la Chambre des représentants qui prévoit
une liste nationale de 90 sieges (60 pour les fesr@n80 pour les jeunes), aligne I'age d'éligibilit
sur celui de la majorité civile fixé a 18 ans aulde 23 ans, consacre le droit des Marocainsarisid
a I'étranger de voter par procuration a partir pigs d’accueil, rationalise les mandats électosux
prévoit des mesures de sécurisation des opératlectrales; la loi 30-11 fixe quant a elle les
conditions et les modalités de I'observation ind&amte et neutre des élections et la loi organique
29-11 relative aux partis politiques comporte depaskitions incitatives pour la participation
politique des jeunes, des régles garantissanaltalist des partis politiques, plus de ressourtelee
régulation du financement public des partis palitis,

Il s'agit de: la loi 14.05 relative aux conditiod®uverture et de gestion des établissements de
protection sociale pour améliorer la qualité deg@en charge des institutions sociales; la 10i ®9-9
relative a la protection des personnes physiquiégard du traitement des données a caractere
personnel; la loi 41.10 relative aux conditionp@icédures pour bénéficier du fonds de solidarité
familiale, adoptée le 13 décembre 2010; la loi 8Irdlative a la protection du consommateur garantit
les droits des consommateurs, dont: le droit &fmation, & la rétractation, a la liberté de chetix

de représentation, ainsi que le droit a la pradecatontre les clauses abusives; 'amendement de la
charte communale qui a prévu la création d’'une ciasion consultative d’égalité de chances et
I'introduction de I'approche genre dans les plaasiéveloppement communal; le projet de loi
spéciale fixant les conditions d’emploi et de tibslas travailleurs domestiques, adopté par le €bns
de gouvernement le 12 octobre 2011 et soumis derpant le 27 octobre 2011.

D’autres projets de loi sont en cours: projelail@rganique relatif a I'exercice du droit de geev
projet de loi spéciale fixant les conditions d’enig@t de travail dans les activités a caractere
purement traditionnel ; projet de loi relatif aymdicats professionnels et le projet de loi-caétatif

a la santé et la sécurité au travail.

5 Voir le dahir n° 1-08-143 au BO n° 5978 du 15-@d-2.
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Il s'agit du 3eme rapport sur la Convention rektux droits de I'enfant et des éléments
d’'information sur I'application du protocole facafiff & la Convention des Droits de I'enfant
concernant la vente, la prostitution et la pornpg@ mettant en scene les enfants; du 6éme rapport
sur le Pacte international relatif aux droits @\ék politiques; du rapport initial sur la Conventio
relative aux droits des travaillants migrants 48(F rapport sur les droits économiques sociaux et
culturels; du rapport initial relatif aux droitssipersonnes handicapées.

Le groupe de travail sur les disparitions foragesnvolontaires.

Dans le cadre de ses attributions en matierealeglie et partenariat avec la société civile, IaHDI

est chargée de: coopérer avec les organismediattinas nationaux et les mécanismes régionaux;
renforcer et promouvoir le dialogue et le parteataaivec les ONG; contribuer au renforcement des
capacités des ONG; ceuvrer pour le renforcemersd darticipation et de I'action des ONG au sein
des instances internationales; mettre en placendeanismes de concertation et de dialogue avec les
organismes et ONG par rapport aux actions a meneiveau international.

Institué en février 2011, il joue un réle conatiften matiére de développement économique et
social. La nouvelle constitution lui confere égagerndes attributions dans le domaine
environnemental. Aux termes de I'art 2 de la Igjarique n° 60-90, le CES assure des missions
consultatives auprés du gouvernement, de la Chadesreeprésentants et de la Chambre des
conseillers. Il doit donner son avis sur les oaénhs générales de I'économie et de développement
durable, analyser la conjoncture et assurer la dew politiques économiques et sociales nationales
régionales et internationales. Le CES doit réatiesrétudes et des recherches dans les domaines
relevant de ses attributions et contribuer & I'étabon d’une charte sociale.

Créée en 2002, cette institution consacre I'élaggient des espaces de liberté, le pluralisme et la
consolidation de I'Etat de droit. La HACA donnensavis a Sa Majesté le Roi, au gouvernement et
au parlement sur les questions relatives au sedeelar communication. Elle élabore les cahiers de
charges des radios et télévisions publiques eégsivfixe les régles garantissant le pluralisme, la
liberté de pensée et I'équité.

Réorganisé en 2006, le CES est consulté sur lestpiag réforme concernant I'éducation et la
formation. Il procéde a des évaluations globalesydtieme national de I'éducation et de la formation
et veille & son adéquation avec I'environnemenhénuque, social et culturel. En vertu de 'art 168
de la Constitution, le CSE est désormais déno@oméseil Supérieur de I'Education, de la

Formation et de la Recherche Scientifique

Créée en mars 2007; conformément aux dispositiedart. 6 de la Convention des NU de lutte
contre la corruption, I'lCPC est chargée d'assla@oordination et le suivi de mise en ceuvre et
d’évaluation des politiques de prévention de lawgution, de recueillir, de diffuser les informatgon

en la matiere et d’aviser I'autorité judiciaire quétente de tous actes de corruption punis pai.la lo
La nouvelle constitution a renforcé les modes aetionnement et les prérogatives de I''CPC, en tant
gu'instance nationale de probité, de préventiahedutte contre la corruption.

Réorganisé fin 2008, il lui incombe d'assurerémsparence et I'équité dans les relations
économiques, par le biais de I'analyse et la régudale la concurrence sur les marchés, le contréle
des pratiques anticoncurrentielles, des pratiqaesmerciales déloyales et des opérations de
concentration économique et de monopole. Le Coageihdu 20 avis jusqu’a fin 2011 et la réforme
de la loi sur la liberté des prix et de la concuceeest inscrite parmi ses priorités.

Créé en 2001, 'RCAM donne des avis concernant kesunes susceptibles de sauvegarder et de
promouvoir la langue et la culture amazighs sousetoleurs formes et expressions. En collaboration
avec les autorités gouvernementales et institutonsernées, ''RCAM ceuvre a la mise en ceuvre
des politiques permettant I'introduction de I'Amglzidans le systéme éducatif et son rayonnement
dans I'espace social, culturel et médiatique auganix national, régional et local.

Ce Conseil assiste Sa Majesté le Roi sur toutesukestigns relatives a la défense de l'intégrité
territoriale, a I'unité nationale, a la promotiom développement économique et social des provinces
du sud et a la préservation de leur identité cellieirLe CORCAS est habilité a proposer toute action
de nature a promouvoir les principes et reglegifelaux droits de I'Homme ainsi que des actions
spécifiques en mesure d’améliorer la situationjeleses et des femmes en assurant leur intégration
dans tous les domaines.

Créé en 2006, cet organisme public indépendarchesgé de I'évaluation des politiques publiques en
matiere de développement humain, ce qui constitygas important dans le processus de mise en
place des réformes visant la reddition des congitase meilleure gouvernance de I'’économie



A/HRC/WG.6/13/MAR/1

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26
27
28
29
30
31

nationale.

Mise en place en juillet 2010 par la loi 09-O&tiele a la protection des personnes physiques a
I'égard du traitement des données a caracteremeetda CNDP est un nouveau mécanisme
renforcant la protection des droits et des libertés

Organe consultatif mis en place en 2008 aupreStef du Gouvernement, la CNDIH est chargée de
formuler toute proposition visant a promouvoir IBinternational humanitaire DIH et de veiller a
la coordination des efforts des instances concerriée Commission assure le suivi de mise en
ceuvre des instruments du DIH ratifiés par le Matoiaitie ou contribue aux actions de
sensibilisation, de communication, d’éducationefafmation au profit des différents départements
concernés. La Commission étudie et donne son avl&dhésion aux conventions du DIH et assure
la coopération et I'échange d’expertise avec le CICiRiges les instances concernées par la
promotion du DIH.

Comptant comme membres de droit le président du CeDOd Médiateur, le CSPJ est composé
pour moitié de membres élus par les magistrafowt vice-président le président de la Cour de
cassation. La contestation de décisions priseleg@8PJ peut faire I'objet de recours pour exces de
pouvoir. Les procureurs ne peuvent recevoir querdgrictions écrites émanant de leur hiérarchie,
conformément a la loi.

Le CNDH a organisé deux colloques internationauga@aboration avec 'APT (2009 et 2011), ainsi
gu'une conférence de haut niveau sur le role dédHMdn matiere de prévention de la torture en
Afrique avec le soutien de I'APT, la DIDH et le Bgn Commonwealth Office les 7 et 8 septembre
2011.

Ces amendement concernent essentiellement la idldets peines privatives de liberté en faveur
des peines d’amende ainsi que les compétencesuwipexécutif en matiére de suspension et
d'interdiction des journaux, en consacrant les aétempces du pouvoir judiciaire. Elle a consacré
certains principes fondamentaux, tels que: latéde publication des journaux, de I'imprimerie, de
I'édition et de la librairie; le droit des citoyead’information; le droit des médias d'avoir ace@s
sources d'information et de se procurer les infdiona de différentes sources, sauf si les
informations sont considérées confidentielles etuvge la loi; le respect de la loi et de I'éthique
professionnelle; I'obligation des médias quantatinéteté et la fidélité dans la transmission de
I'information.

Le dialogue national médias et société, démargarener 2010, a connu l'organisation de 21 séances
entre mars et juin 2010, 15 séminaires, tablesasmrd ateliers thématiques. Ces rencontres se sont
tenues a Rabat, Casablanca, Marrakech, Tanger atlifb] Les recommandations du dialogue
portent notamment sur la constitutionnalisatiortei¢ains droits, libertés et engagements
fondamentaux, la Iégislation et les mesures d'apegmement en vue de promouvoir le secteur
médiatique dans tous les domaines (presse éceteatonique, internet, radio, télévision, pulbci
subvention de |'Etat et formation).

L'article 28 de la Constitution souligne que lesipairs publics favorisent I'organisation du secteur
de la presse de maniére indépendante et sur des dt@mocratiques, ainsi que I'élaboration de regles
juridiques et déontologiques. La loi fixe les régtBorganisation et de contrdle des moyens publics
de communication. Elle y garantit I'acces, et cesda respect du pluralisme linguistique, cultetel
politique de la société marocaine, sous le conttél&a haute autorité de la communication
audiovisuelle.

Laquelle plateforme a été préparée selon un psasggarticipatif impliquant toutes les parties
prenantes.

La charge de compensation a triplé entre 2008 %t pour passer de 31,95 Mds DH a 52 Mds DH en
2011. La répartition de ces subventions par preduucre 8,3 %, Farine 6,2 %, Essence 4%, Gasoil
42 %, Butane 20,7 % et Fioul 18,6%.

Insertion.

Mise a niveau.

Mon entreprise.

D’aprés le rapport de diagnostic du CES de 2011.

Bilan établi par de I'Observatoire National de Déppement Humain.

L’article 5 de la Constitution hisse I’Amazighe i@ng de langue officielle de I'Etat et en tant que
patrimoine commun de tous les marocains sans egoegttconsacre la préservation du Hassani
comme partie intégrante de I'identité culturellerotaine, ainsi que la protection des parlers et des
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expressions culturelles pratiqués au Maroc. La Qatisn prévoit la création d’'un Conseil National
de langues et de la culture marocaine.

Conformément aux orientations royales a I'occasdiema féte du trone en juillet 2009.

En cours de préparation.

Trois autres actions réalisées par ce ministareasignaler: le réseau de concertation
interministériel (RCI) chargé d’intégrer I'approchenge dans la gestion des ressources humaines
dans la fonction publique, en 2010; I'observatoiagional de I'égalité, en 2011 et le projet
d’augmentation du taux des femmes responsabledalémsction publique de 15,8 a 22 % au titre de
'année 2014.

Cet agenda prévoie 9 domaines prioritaires, 30ctifgestratégiques et 100 actions-clés pour
I'égalité.

Empowerment /capacitation.

L’égalité entre les sexes a été confortée padilgmositions de I'art 19 de la constitution qui sacre
I'égalité de 'homme et de la femme au regard degslcivils, politiques, économiques, sociaux,
culturels et environnementaux. Il est égalemenipté création d’'une autorité pour la parité et la
lutte contre la discrimination.

Créé par circulaire n°147 en date du 27 mars 2809, participer a la gestion et au fonctionnement
des centres de sauvegarde relevant du ministdeeJdeinesse et des Sports.

Secours.

Ministeres de la Justice, de I'Intérieur, la pelita gendarmerie, etc.

Le Ministére de I'Emploi et de la Formation prafienelle avec I'appui du BIT/IPEC, du projet
«adros» et des ONG.

-10ans, -12ans, -16ans.

Cela a permis de régler 255 affaires en Algérid, dil Sénégal, et de diffuser les dispositions die co
de la famille.

Ces retours depuis 2005 sont au nombre de 10730.

Un projet de loi relatif aux droits des personhasdicapées a été élaboré impliquant toutes léepar
prenantes.

Cette harmonisation concerne des projets fondannenians le domaine de la protection des droits
de 'Homme et des libertés fondamentales, dontmistant les projets du code pénal, de procédure
pénale; de la presse et I'élaboration de projetsideccompagnant la réforme de la justice, etc.




