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 الدورة التاسعة والستون
 من جدول الأعمال   68البند 

    تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها
مــن  موجهــة  ا الأمــع العــا    2015كــانون النياينينــاي    19رســالة مخر ــة    

 الممنيل الدائم لأوزبكستان لدى الأمم المتحدة
  

تمــا المــدي   يشــ  أ  ن  حيــل  لــيكم المعاومــا  الم  قــة بشــان تلــور مخسســا  ام  
 جمهورية  وزبكستان )انظ  الم  ق(.  

و رجــو نتنــا  ن تتا ــاوا بتعمــيم اــ و ال ســالة وم  قهــا بو ــاهما و يقــة مــن و ــائق    
 من جدول الأعمال.   68الدورة التاسعة والستع لاجمعية العامة،    طار البند 

 مدرا يموف( مظا  توقيع)
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ــالة المخر ــة      ــق ال س ــانون النيا 19م   ــاي  ك ــا  مــن    2015ينين  ا الأمــع الع
 الممنيل الدائم لأوزبكستان لدى الأمم المتحدة  

 [الأ ل: بال وسية]
 م احل تكوين المخسسا  المدنية وتلوراا    وزبكستان  

، اســتِهَّا ز تيرــيوا  واســعة النلــاق 1991بعــد  ن نالــز  وزبكســتان اســتق  ا عــا   
قائمــة عاــا ســيا ة القــانون واقت ــا  ســوق    يمق اطيــةكــان اليرــ ر ال ئيســ  منــها بنــا   ولــة  

 اجتماع  المنحا، وتكوين مجتما مدي قوي.  
الـ ي   “النمـوال الأوزبكسـتاي  ”وا تار الباـد  ي ـا ذـوال التنميـة ابـاو بـ  واـو         

 يشمل    حا  سياسية واقت ا ية واجتماعية تقو  عاا مبا ئ من قبيل ما يا :  
 وج  من الاقت ا  و ي ؤو الأسبقية عاا السياسة   زالة التحيز الأيديول • 
  ور الدولة بو اها الم اح ال ئيس  • 
 بسط سيا ة القانون • 
 اعتما  سياسة اجتماعية قوية • 
تحقيق الاتساق واتبـا  جـت تـدرفي    تنايـ  الإ ـ حا ،  ي ر ـ  اتاـ  ذـاال          • 

 الع ل بال دمة.  
   “امتمـا المـدي  ”وي، ياهـم م ـلاح   ولدى وضا اـدف تشـكيل مجتمـا مـدي ق ـ     

 وزبكستان عاا  ن  الحيز الاجتماع  حيث يسو  حكـم القـانونو وحيـث يِـدا ا عـن حقـوق       
الإنسان وم الح  وح ياتـ و وحيـث تتـوا   الظـ وف المخاتيـة لاتنميـة ويتكـ  ا تحقيـق الـ ا و          

 نلاقا.   وحيث تعتمد المخسسا  المستقاة والمستدامة عاا  عم امتما الأوسا
 ن  رسا   سس امتما المدي عماية طوياـة ومتوا ـاة واو ـة بالتحـديا  وال ـعا .       

ويتوق  نجاح اـ و العمايـة عاـا العوامـل المخسسـية )سياسـة الدولـة بشـان مخسسـا  امتمـا           
ــاو  الش  ـــ          ــة بالسـ ــل البشـــ ية الم تبلـ ــلتها( والعوامـ ــ ا  النوعيـــة لأنشـ ــدي والمختـ المـ

ى الوع  القانوي والنيقا ة السياسية والقانونية لدى المـواطنع ومشـاركتهم   والاجتماع  )مستو
   المبا را  الاجتماعية و نشلة المخسسا  المدنية(.  

( “المحايــا ”ولأغــ ار  عــدا  اــ و الو يقــة، تعتــو ايينــا  المــواطنع لاحكــم الــ ا  ) 
ــة،   ــا  العماليـ ــة، والنقابـ ــا  الجمااويـ ــية، والح كـ ــزا  السياسـ ــة،  والأحـ ــا  العامـ والمخسسـ
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المسـتقاة  جـا مخسسـا      ووسـائط الإعـ     والمنظما  غو الحكومية الـ  لا تسـتهدف الـ بح،   
 امتما المدي.

وب ــاة عامــة، يمكــن تقســيم الل يــق الــ ي ســاكت   وزبكســتان    نشــا  مخسســا    
ــة      ــن ناحي ــ  اســتعا يا، م ــدى تحايا ــدي، ل ــة،  المامتمــا الم  ا الم احــل  ــمون والجــوا  والأ ي

 التالية:   الني ث
ــة الأوا،  ــا    الم حا ــن ع ــد م ــة الإ ــ حا    2000 ا عــا   1991وتمت ، اــ  م حا

والتحولا  الأولية   ل الات ة الانتقالية و رسا  الأسـس القانونيـة لإنشـا  اتاـ  مخسسـا       
 امتما المدي وتشيرياها.  

 -واـو الدسـتور    -وزبكسـتان  القانون الأساسـ  لأ  1992ق   عا  وبا ئ اي بد ، ُ  
ال ي تتك ا  ي  القيم العايـا المتمنياـة   الإنسـان والحيـاة البشـ ية والح يـة والشـ ف والك امـة         

 والحقوق الأ  ى غو القاباة لات  ف.  
ــا  والأحــزا  السياســية         ــواطنع   تاســيس النقاب ــوق الم ــا حق ــن   الدســتور عا وي

مـن   58كة   الح كا  الجمااوية. كمـا تـن  المـا ة    وغواا من الجمعيا  العامة و  المشار
الدولـــة تكاـــل احتـــ ا  حقـــوق الجمعيـــا  العامـــة  ” ســـتور جمهوريـــة  وزبكســـتان عاـــا  ن 

. ويكاـل  “وم الحها القانونيـة، وتتـيح  ـا    ـا قانونيـة متكا ينـة لامشـاركة   الحيـاة العامـة         
 الدستور  ي ا ح ية وسائط الإع   ويِحظِّ  ال قابة.  

وينظم عد  من الن وو التش يعية ال  ُ ق     ـ ل اـ و الاتـ ة الإجـ ا ا  المتعاقـة       
ــ ا     ــا  الحكــم ال ــا  العامــة، وايين ــ     ،بتاســيس وعمــل الجمعي ــة ال والمنظمــا  غــو الحكومي

 تستهدف ال بح، والأحزا  السياسية، ووسائط الإع  .   لا
اليـة: قـانون الجمعيـا  العامـة     وعاا وج  التحديد، تشمل اـ و الن ـوو القـوانع الت    

(و قـانون الأحـزا    1992(و قانون النقابا  وحقوقها وضـمانا  نارسـة  نشـلتها )   1991)
(، قـانون حمايـة النشـالم المهـأ لا ـحايع      1997(و قانون وسائط الإع   )1996السياسية )

 (و قــانون1997(و قــانون ضــمان الح ــول عاــا المعاومــا  وح يــة الو ــول  ليهــا )  1997)
 (.  1999المنظما  غو الحكومية ال  لا تستهدف ال بح )

ولقد  علا  ق ار ا و القوانع زخما قويا لتكوين مخسسـا  امتمـا المـدي. وبالتـا ،      
ــة  وزبكســتان لا يتجــاوز        ــة   جمهوري ــو الحكومي ــا  غ ــد  المنظم    95و  حــع كــان ع

ــد اا  1991كــانون النياينينــاي    1 ــع ع . 2000كــانون النياينينــاي    1 بحاــول 2 585، با
وا  تشمل المخسسا  العامة التالية ال  تحظا بـدعم امتمـا الأوسـا نلاقـا: مخسسـة المحايـة،       
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ــو   وتشــون،    ــوروي، ومخسســة ســوغاو    ا ــ  ة      مخسســة ن ــة الم ومخسســة  يكســون، ولجن
  وزبكستان، وح كة كامولو  العامة لاشبا  وغواا.  

   291المخسســا  الإع ميــة المســجاة الــ ي كــان يباــع  وثمــة منيــال ه ــ  اــو عــد    
. ولقـــد 2000كـــانون النياينينـــاي   1   562بالمقارنـــة مـــا  1991كـــانون النياينينـــاي   1

ــة   اممــو  وبايرــز     ــة  ــ ل   23زا   نســبة وســائط الإعــ   غــو المماوكــة لادول   المائ
 ناسها.   الات ة

سية،  تجدر الإتـارة  ا  ن انـا   ربعـة  حـزا       ما  يما يتعاق بانشلة الأحزا  السيا 
ــتان المســتقاة          ــل    وزبكس ــز ناتــلة بالاع ــية مســجاة ركيــا كان ــانون النيــاين  1سياس  ك

بعد اجيار نظا  الحز  الواحد القديم، ولقد   بح ننياـو اـ و الأحـزا   ع ـا          2000 يناي 
 ا ال عيد الوطأ. الولمان الوطأ    عقا  الانت ابا  ال   ج يز عا

وعِـدلل     1993ولقد كان قانون ايينا  المواطنع لاحكم الـ ا  الـ ي ُ قـ     عـا       
الأوزبكيـة التقايديـة لاحكـم الـ ا       “المحايـة ”ااما لايراية من  جل تعزيـز مخسسـة    1999عا  

المحايـة بو ـاها   المكو نة تاقائيا وتلوراا. ولقد ُ ق   اـ ا القـانون تحديـدا لـدعم  نشـلة مخسسـة       
ــا حــل المســائل          ــا رة عا ــ ا  تحظــا بكامــل  عــم الشــعس وق ــالحكم ال ــة ب ــة متمتع ــة  عال ايين

 والماحة.   الحيوية
 تتسـم بعمايـا  التجـد       2010 ا عـا    2000 ما الم حاة النيانية ال  تمتد مـن عـا     

اــز المهمــة الــديمق اط  وتحــديث الباــد وعمــل مخسســا  امتمــا المــدي ب ــورة مســتقاة. وتمني 
الأمـ    ،ال ئيسية   ل ا و الم حاة من الإ  ح   الانتقال المتسق والتـدرفي  مـن  ولـة قويـة    

الـــ ي كـــان ضـــ وريا  ـــ ل الاتـــ ة الانتقاليـــة لتاســـيس كيـــان الدولـــة الوطنيـــة،  ا مجتمـــا   
 قوي.   مدي

و ــ ل اــ و الاتــ ة، وعاــا وجــ  اب ــوو، ُ قــ   عــد  مــن ال ــكو  التشــ يعية           
ظيميـــة العامـــة ونِاـــ   مبـــا را  عامـــة مـــن  جـــل موا ـــاة تلـــوي  مخسســـا  امتمـــا   والتن
وحمايــة  نشــلتها وزيــا ة جهو اــا وموار اــا لأ ا  مهــا  جســا  وعظيمــة الشــان عاــا    المــدي
 الاجتماع .   ال عيد
بــالع  2004وبنــا  عاــا الــ ، كــان  قــ ار قــانون تمويــل الأحــزا  السياســية   عــا    

الأحــزا  السياســية وتعزيــز قــدرايا التنظيميــة و مكانيايــا الاوجســتية.    الأ يــة لاــد ا بنشــالم 
وبموجس ا ا القـانون،  نشـن نظـا  وطـأ لتمويـل الأنشـلة النظاميـة للحـزا  السياسـية مـن           

 الم ا ر المحاية و موال الدولة القائمة.  
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وتيســ   موا ــاة تلــوي  نظــا  تعــد  الأحــزا   ا حــد كــبو با ــل  قــ ار القــانون    
ــديمق اط        ا ــا ال ــز طابعه ــة وتعزي ــد الإ ارة العام ــزز  ور الأحــزا    ادي ــ ي يع لدســتوري ال

ــا         ــا    ع ــا را ، كــان ان ــ و المب  ــ ا   ا ــل   2009وتحــديث  وزبكســتان. ونتيجــة  
الأحــزا  ومنا ســة   الانت ابــا  ر تقت ــ  عاــا نــوا  اماــس الأعاــا )اماــس التشــ يع (   

 المحاية )امالس(.   “كنيرات ”  مجالس  ي ا عاا نوا  الشعس   ذا
و ــ ل اــ و الاتــ ة  ي ــا،  قــ     وزبكســتان قــوانع متعاقــة بمبــا ئ ح يــة الإعــ      

(و وب ــــمانا   نشـــــلة المنظمـــــا   2003(و وبالمخسســـــا  العامـــــة )2002وضــــمانايا ) 
 (و وقــ ار رئــيس جمهوريــة  وزبكســتان بشــان2007الحكوميــة الــ  لا تســتهدف الــ بح ) غــو

(و ويـدف اـ و القـوانع    2005التدابو ال امية  ا تعزيز تلوي  امتما المدي    وزبكسـتان ) 
 ا تعزيز  ور المخسسا  المدنيـة و  يتـها   حـلِّ مشـاكل المـواطنع الاجتماعيـة والاقت ـا ية        

 الماحة، وحماية حقوق الإنسان، وضمان ح ية التعبو والإع  .  
لتقــديم الــدعم  ا مخسســا  امتمــا المــدي اعتمــا  القــ ار   ومــن الإجــ ا ا  الأ ــ ى 

بشان التدابو ال امية  ا تعزيز الدعم المقد  لامنظمـا    2008اماس الأعاا عا   ال ي اتخ و
 غو الحكومية ومخسسا  امتما المدي الأ  ى.  

ــا اي      ــ   عا ــ ي اتخ ت ــ كور  عــ و ال ــ ار الم ــا لاق ــد،  نشــينز   وو ق ــة تشــ يعية   البا ين
مخسسة عامة لدعم المنظمـا  غـو الحكوميـة ومخسسـا  امتمـا المـدي الأ ـ ى،   ـ  عـن          
لجنة ب لمانية معنية بإ ارة موار  اـ و المخسسـة. و ع ـا  الاجنـة الولمانيـة اـم نـوا    اماـس         

غـو الحكوميـة ال ائـدة     التش يع ، و ع ا    مجاس الشيوخ باماس الأعاا، وننياـو المنظمـا   
 وال كية، ومخسسا  امتما المدي الأ  ى ووزارتا العدل والمالية.

، ِ  ل ـــز مـــوار    ميزانيـــة الدولـــة تزيـــد عاـــا  2013-2008و ـــ ل الاتـــ ة  
بايــون ســو  لامنظمــا  غــو الحكوميــة وغواــا مــن المخسســا  مــن  جــل تنايــ  اتاــ      28

تماع . ولقد ِ  ل ز ا و الموار  بق ار من الاجنة الولمانيـة  المشاريا ا امة عاا ال عيد الاج
واست دمز لدعم مبا را  امتما المدي مـن  ـ ل المسـابقا  لاح ـول عاـا المـنح وتقـديم        

 الإعانا  و وام  الش ا .  
ــ        ــة الـ ــا  غـــو الحكوميـ ــة لامنظمـ ــة الوطنيـ ــزال ال ابلـ ــ و التـــدابو، لا تـ ــة  ـ ونتيجـ

مخسسـة   400وت م  كنيـ  مـن    2005 وزبكستان ال   نشينز   عا  تستهدف ال بح    لا
عامــة تعمــل بنجــاح. ولقــد  نشــا  اــ و ال ابلــة نظامــا  عــالا لتقــديم الــدعم التنظيمــ  والمــا   
والما ي لأع ائها، وا  تعزز الجهو  ال  تب  ا المنظما  غو الحكومية   المشـاريا والـوامت   

 ا امة عاا ال عيد الاجتماع .  
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والمخسسة العامة الأ  ى ال   از  بدعم الناا عاا نلاق واسا اـ  الح كـة البيينيـة     
لحماية البيينة و حة الإنسان، وزيا ة الـوع  البيينـ     2008   وزبكستان ال   نشينز   عا  

ــوانع         ــ  الق ــة، ور ــد امتمــا لتناي ــوار  اللبيعي ــاا، و عــم الاســت دا  ال تــيد لام ــدى الن ل
 بشان الق ايا البيينية وال حية.   وق ارا  الدولة

وبالنظ   ا   ية العمل ال ي تقو  ب  ا و الح كة، بد  العمـل بحكـم تشـ يع   ـاو      
 نائبا منت با   مجاس النوا  من الح كة البيينية. 15ين   عاا  ن يكون  2008  عا  
ــ ة   كــة اتخــ   كــ ل  تــدابو لتلــوي  وســائط الإعــ   غــو المماو   ،و ــ ل اــ و الات

لادولــة و عــم مشــاركتها الاعالــة    ضــاا  الديمق اطيــة عاــا الإعــ  . وعاــا وجــ  التحديــد،  
ــا         ــدرايا الاوجســتية وموار ا ــز ق ــة وتعزي ــدعم وســائط الإعــ   غــو المماوكــة لادول وســعيا ل
البش ية،  نشينز ا يينا  التالية: ال ابلة الوطنيـة لوسـائط الإعـ   الإلكت ونيـة الـ  ت ـم  كنيـ         

مخسســـة  ع ميـــة، والمخسســـة العامـــة لـــدعم وتلـــوي  وســـائط الإعـــ   الملبوعـــة   100مـــن 
 ووكالا  الأنبا  المستقاة    وزبكستان.  

 ا يومنا الحاض ، تلـو ر  مخسسـا     2011و  ل الم حاة النيالنية ال  تمتد من عا   
ا نلـاق الإ ـ حا    امتما المدي عاا  ااية التدابو المنهجية المت  ة   سياق سياسـة توسـي  

واـ  سياسـة  طاقهـا الـ ئيس ك يمــوف      - الديمق اطيـة وتشـكيل امتمـا المـدي    وزبكســتان    
 ـ ل اجتمـا  مشـت   ماسـ بر الولمـان   الولمـان مـن  جـل          2010تش ين النيـايننو مو    

 تحديد الأولويا  ال ئيسية لاتنمية الوطنية.  
حـداث تحـولا    جميـا مجـالا  الحيـاة العامـة،       ولقد مه د  ا و السياسة السبيل لإ 

  مسعا واضح لوضا ن وو قانونية وتنظيمية جديدة و ق اراا لتحقيق جماـة  اـداف منـها    
 توسيا نلاق مشاركة مخسسا  امتما المدي   بنا  الدولة وامتما.  

و  ســياق اــ و السياســة، نِاــ  مــا ياــ  مــن  نشــلة ســعيا لموا ــاة تلــوي  مخسســا    
 امتما المدي وتعزيزاا:

ا عايهما ال ئيس و ـا قـانون السـالا     ق  ق   الولمان تعدي   عاا قانونع وَ - 1 
 المحاية وقانون انت ا  رؤسا  ايينا  المواطنع ومستشاريهم.  

وكــان ا ــدف مــن ســنل القــانون الأول تحســع ا ياكــل الأساســية لمخسســة المــواطنع     
 ،  ي المحايــة، وتحوياــها  ا جهــة التنســيق المســخولة عــن تــو و المســاعدة المتمتعــة بــالحكم الــ ا

الاجتماعية الموجهة  ا السكان، وك ل  توسيا نلـاق مهـا  المحايـا    نظـا  ر ـد امتمـا       
 لأنشلة سالا  الدولة.  
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و  ناس الوقز، سِـن  قـانون انت ـا  رؤسـا  ايينـا  المواطنيـة ومستشـاريهم لزيـا ة          
ــا  ــ ا        تحســع نظ ــ  الأ  ــع  كني ــن ب ــا  ومستشــاريهم م ــة انت ــا  ال ؤس ــا ، وكاال   الانت اب

اســتحقاقا و ــوة وتمتعــا بــالاحت ا  والنيقــة، وزيــا ة الشــاا ية   نارســة المــواطنع الحــق            
 الانت ا  والت تح  ا ايينا  الحكم ال ا .

اـ ا القـانون اـو     وُ ق   قانون م اقبة البيينة و  ل حيز النااا. والق د من سنل - 2 
تعزيـــز  ور ايينـــا  المـــواطنع لاحكـــم الـــ ا  والمنظمـــا  غـــو الحكوميـــة وســـائ  المنظمـــا   
ــة التقيــد بحــق الإنســان   الح ــول عاــا المعاومــا  البيينيــة     الاجتماعيــة   ر ــد البيينــة وكاال

 واتخاا الق ارا  بشان  ام ب امت الدولة   مجال حماية البيينة وال حة.  
،   ـل قـانون الشـاا ية   عمـل السـالا  الوطنيـة       2014انن ب يل و  نيس - 3 

والمحاية حيز النااا. ويو   ا ا القـانون  طـارا مخسسـيا لإعمـال الحقـوق الدسـتورية لامـواطنع        
  الح ول عاا المعاوما  ونظاما لإب غ الناا بما ت لاا ب  السـالا  الوطنيـة والمحايـة مـن     

  نشلة وما تت  و من ق ارا .  
ولام ة الأوا   الممارسة القانونية    وزبكستان، سبق  ق ار ا ا القانون  ج ا  ا بـة   

ا تو     ا السالا  المحاية   ولاي  بخـارى وك قنـد مشـ و  اـ ا      2013قانونية   عا  
القانون. وتاركز وسـائط الإعـ   والمنظمـا  غـو الحكوميـة والمواطنـون  ناسـهم   ا تبـارو         

 المدي.   بز نجاعة ا ا الأساو  الجديد   الاستاا ة من قدرا  امتما  نا
ــز    2014و   ياولنســبتمو عــا    - 4  ــة و  ــل حي ــانون الشــ اكة الاجتماعي ــ   ق ، ُ ق

النااا. والير ر من سنل ا ا القانون او تحسع المخسسا  ال  تنظم الع قا  بـع المنظمـا  غـو    
الاقت ـا ية   -   جهو اا ال امية  ا تنايـ  بـ امت التنميـة الاجتماعيـة     الحكومية وا يينا  الحكومية

 وحلِّ المشاكل الإنسانية وحماية حقوق الاينا  السكانية الم تااة وح يايا وم الحها. 
ولقد ُ عد  مش و  القانون بشـان ال قابـة العامـة   جمهوريـة  وزبكسـتان واـو        - 5 

ا  هليـة قانونيـة تتـيح لامجتمـا والمخسسـا  المدنيـة م اقبـة        يخ ا لامناقشة حاليا وين  عاا  نش
 والدولة.  تناي  السالا  الحكومية لاتش يعا ،  ي  ن  ين  عاا  عالية تبا ل الآرا  بع امتما

ــو        - 6  ــامت عمــل وطــأ   مجــال حقــوق الإنســان قيــد الإعــدا . وي وانــا  ب ن
ســـيما مـــن جانـــس ســـالا   ناـــاا القـــانون الونـــامت ال  ـــد العـــا  ل متنيـــال لاقـــوانع، ولا 

والسـالا  ال قابيـة، والـ    اعـا عـن حقــوق الإنسـان والح يـا  وتلـوي   قا ـة قائمـة عاــا           
 .حقوق الإنسان   امتما
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ومــن المهــم ب ــاة  ا ــة الإتــارة  ا  ن القــوانع والاــوائح التنظيميــة المــ كورة هناــا   
 ع ــاؤاا مــن الأ  ــائيع   الــوزارا   تتــوا  ــياغتها لجنــةت  نشــينز   ي ــا  ــ ا اليرــ ر 

ــا        ــ  مخسســا  امتم ــوا ، وابــوا    م اكــز البحــوث، وننيا والإ ارا  اا  ال ــاة، والن
 المدي. وت لاا الاجنة بعماها و ق الش ولم التالية:

المشـــاركة النشـــلة لممنياـــ  وســـائط الإعـــ   والمخسســـا  العامـــة   عمايـــة  ـــياغة    • 
 ظيمية  ال كو  القانونية والتن

 التحايل الدقيق لاتش يعا  القائمة والدراسة المتعملقة لا وا  الوطنية والدولية • 
مناقشــة عامــة واســعة النلــاق لا ــكو  التنظيميــة والقانونيــة، بمــا   الــ    تــكل     • 

 اجتماعا  المائدة المستدي ة والمختم ا .  
، نظـم المعهـد   2013-2011وبنا  عاا ال ، و   طار ا و الجهو  و ـ ل الاتـ ة    

اجتمـا  مائـدة مسـتدي ة عاـا ال ـعيدين       100الح  ل  د تشكيل امتما المدي وعقد حوا  
مـن ننياـ  المنظمـا  غـو الحكوميـة المحايـة، وايينـا          2 300الإقايم  والوطأ بمشـاركة وـو   

 الحكم ال ا ، ووسائط الإع  ، والأحزا  السياسية، ومنظما     ى.  
ــا، يمك ــ  ــا لتلــور      وعموم ــا و فيابي ــول  ن اعتمــا  اــ و السياســة  علــا زخمــا قوي ن الق

مخسســا  امتمــا المــدي ومشــاركتها   الــد ا  عــن الم ــاحة العامــة و  عماــي   رســا           
 الديمق اطية وتحديث الدولة    وزبكستان.
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