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Or gani sno : M NI STERI O DEL | NTERI OR

CREA EL SERVI Cl O NACI ONAL DE LA MJWER

Teni endo presente que el H. Congreso Nacional ha
dado su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

"TITULO | {ARTS. 1-3}

Nat ur al eza, objeto, funciones y sede

Articulo 1°.- Créase el Servicio Nacional de |la
Muj er conmp un servicio publico, funcional mente
descentral i zado, dotado de personalidad juridica y de
patrinoni o propio, que se relacionaréd con el Presidente
de | a Republica por intermedio del Mnisterio de
Pl ani fi caci 6n y Cooperaci 6n.

Articulo 2°.- El Servicio Nacional de la Mijer es e
organi sno encargado de col aborar con el Ejecutivo en e
estudi o y proposicion de planes general es y nedi das
conducentes a que |la mujer goce de igual dad de derechos
y oportuni dades respecto del honbre, en el proceso de
desarrollo politico, social, econémco y cultural de
pais, respetando |la naturaleza y especificidad de |la
muj er que emana de | a diversidad natural de |os sexos,

i ncl uida su adecuada proyecci 6n a |as relaciones de |la
fam |ia.

En especial, |e corresponderéan |as siguientes
funci ones:

a) Estudiar y solicitar a los nministerios que
corresponda |l as politicas publicas, y pronover |as
reformas | egal es, reglamentarias y admnistrativas a fin
de obtener | os objetivos sefial ados precedent enent e;

b) Realizar y pronover estudi os destinados a
formul ar diagnésticos y analisis de la realidad de |a
nujer y de su grupo famliar

c) Fonentar y proponer mnedidas tendientes a
fortalecer la fanmlia, entregando |as condiciones
soci al es para su desarrollo comp grupo hunano y e
crecimento de cada uno de sus m enbros;

d) I npul sar nedidas tendientes a dignificar y
val orar el trabajo donéstico cono un aporte
i ndi spensabl e para el funcionanmento de la fanmliay la
soci edad;

e) Fonentar nmedi das concretas que destaquen el val or
fundamental de |la naternidad para |a sociedad, vel ando
por su efectiva proteccion;

f) Mantener vincul os de cooperaci én con organi snos
naci onal es, internacionales y extranjeros, y en genera
con toda entidad o persona natural o juridica, cuyos
objetivos y acciones se relacionen con |as m snas
materias, y celebrar con ellos contratos o conveni os
para ejecutar proyectos o acciones de interés comin, sin
perjuicio de |as funciones que correspondan a
M ni sterio de Rel aci ones Exteriores;

g) Evaluar el cunplimento de las politicas, planes
y progranmas aprobados, a fin de garantizar e
cunplimento de |Ia Convenci 6n sobre I a Elimnaci 6n de



Todas | as Formas de Discrimnacién contra la Mjer,
ratificada por el Gobierno de Chile;

h) Proponer y fonentar politicas que pronuevan e
acceso igualitario de la mujer a |os diversos anbitos de
| a soci edad, e

i) Coordinar con servicios y organi snos publicos y
privados | os progranas, acciones y otras mnedidas
conducentes a | os objetivos de este servicio.

Articulo 3°.- El Servicio Nacional de la Mijer
tendra su domicilio y sede en Santiago, y constituira
Di recci ones Regionales en el territorio nacional

TITULO Il {ARTS. 4-9}

Or gani zaci 6n

Articulo 4°.- La direccién superior, técnicay
adm nistrativa del Servicio Nacional de la Mijer estaréa
a cargo del Director del Servicio Nacional de |la Mijer,
qui en tendra rango de M nistro de Estado.

La representaci 6n judicial y extrajudicial de
Servicio estara a cargo del Director, el cual conpo
mandatari o judicial tendra | as facultades establ eci das
en anmbos incisos del articulo 7° del Coédigo de
Procedi miento Civil

Articulo 5°.- Seran funciones y atribuci ones de
Di rector del Servicio:

a) Dirigir, planificar y supervisar |las actividades
gque se |leven a efecto, para cunplir |los objetivos y
funci ones del Servicio;

b) Coordi nar, controlar y evaluar |a gestidn que
desarroll en | as dependenci as centrales del Servicioy
| as Direcciones Regionales para el |ogro de sus fines;

c) Estudiar y proponer el proyecto de presupuesto
anual del Servicio;

d) Preparar y proponer |os reglamentos y decretos
suprenpns que se rel acionen con las materias de su
conpetencia y con | a organi zaci 6n y funci ones de
Ser vi ci o;

e) Designar y poner térnmino a | os servicios de |os
funci onari os de acuerdo con el Estatuto Adm nistrativo;

f) Ejecutar y celebrar toda clase de actos y
contratos sobre bienes muebles e innmuebles, corporales e
i ncorporales, y transigir respecto de derechos, acciones
y obligaciones contractual es o extracontractual es;

g) Del egar al gunas de sus funciones y facultades en
otros funcionarios del Servicio y conferir mandatos para
asunt os det er m nados;

h) Determinar y nodificar la estructura interna de
Servicio y dependenci as, de acuerdo con el reglanento, e

i) Desenpefiar | as demds funciones y atribuciones que
| e asignen |las | eyes y regl anment os.

Articulo 6°.- Para el cunplimento de sus funciones
el Director Nacional contara con |a col aboraci 6n de un
Subdi rector que desenpefiard, adenmas, |as funciones
propi as que se |le asignen y las que | e sean del egadas.

El Subdirector subrogara al Director Nacional cuando
por vacancia, ausencia u otra causa se encuentre
i npedi do de desenpefar el cargo.



Articulo 7°.- FacUltase al Presidente de la
Republ i ca para que, dentro del plazo de un afo,
establ ezca | a organi zaci 6n interna del Servicio Naciona
de la Mujer y fije las funciones y atribuciones
correspondientes a | os cargos directivos, asi conmo a |l os
departanentos y demas dependenci as.

Articulo 8°.- El Director Nacional contard, ademgés,
con | a asesoria de un Consejo fornmado por 10 personas.

Los integrantes del Consejo seréan designados por e
Presi dente de | a Republica, pernmaneceran en sus cargos
m entras cuenten con su confianza y desenpefiaran sus
funci ones sin percibir por ello renmuneraci 6n al guna.

El Consejo sera presidido por el Director de
Servi ci o.

A este Consejo |le correspondera analizar |as
acci ones, planes y programas propuestos, hacer |as
sugerenci as que estine conveniente, fornular |as
observaci ones y proposici ones que consi dere necesari as
y, en general, dar su opinién acerca de las materias en
gue se solicite su col aboraci 6n

Articulo 9°.- El funcionanmiento interno del Consejo
se determ nara en el reglanmento. Los acuerdos y
resol uci ones de éste no seran obligatorios, sino que
constituiran reconendaci ones para el Director de
Servici o Nacional de |la Mijer.

TITULO Il {ARTS. 10-11}

De | as Direcciones Regional es

Articulo 10.- En cada una de | as Regi ones en que se
divide el territorio de | a Republica habra una Direccion
Regi onal del Servicio Nacional de |la Mijer, con sede en
la ciudad capital de |la respectiva Regi 6n

Articulo 11.- Las Direcciones Regional es col aboraréan
con | os respectivos Intendentes en todas |las materi as
propi as de | a conpetencia del Servicio que deban
resol verse en el anbito regional

TITULO IV { ARTS. 12-12}

Del Patrinonio

Articulo 12.- El patrinonio del Servicio Nacional de
la Mujer estara constituido por |os bienes nmuebles e
i nnuebl es que adquiera a titulo gratuito u oneroso y, en
especi al, por:

a) Los aportes que anualnente |le asigne |la Ley de
Pr esupuest os;

b) Los aportes de cooperaci 6n naci onal es e
i nternaci onal es que reciba para el desarrollo de sus
activi dades, a cual quier titulo;

c) Las herencias, |egados y donaci ones que acepte e
Servicio, y

d) Los frutos de tal es bienes.

Las donaci ones en favor del Servicio no requeriran
del tramite de insinuacién judicial a que se refiere e
articulo 1401 del Codigo Civil y estaran exentas de
i mpuesto a | as donaci ones establecido en la Ley N°
16. 271.

TI TULO V { ARTS. 13-16}



Del Persona

Articulo 13.- Fijase la siguiente planta de
Servicio Nacional de |la Mijer:

Pl ant a/ Car gos Grado N° de cargos
Di rect or Naci onal 1B 1
Directivos
Subdi rect or 2 1
Fi scal 4 1
Jefes de Departanento 4 5
Jefes de Departanento 5 2
Jefe de Departanento 8 1
Pr of esi onal es
Pr of esi onal es 7 4
Pr of esi onal es 8 5
Pr of esi onal 9 1
Pr of esi onal es 10 2
Técni cos
Técni co 10 1
Técni co 12 1
Admi ni strativos
Adm ni strativo 12 1
Adm ni strativos 15 3
Adm ni strativos 16 3
Adm ni strativos 17 2
Admi ni strativo 19 1
Adm ni strativo 20 1
Auxi |l i ares
Auxi |l i ar 20 1
Auxil i ares 21 2
Auxi |l i ares 22 2
Auxi |l i ares 27 2
43

DI RECClI ONES REG ONALES

Pl ant a/ Car gos Gr ado N° de cargos

Directivos

Di rect ores Regi onal es 6 13

Pr of esi onal es

Pr of esi onal es 8 3
=TS

TOTAL 59




Articulo 14.- El personal del Servicio Nacional de
la Mijer estara afecto a | as di sposiciones del Estatuto
Adm nistrativo, Ley N° 18.834, y en materias de
remuner aci ones se regira por |las nornas del Decreto
Ley N° 249, de 1974, y su | egislacion conplenentari a.
Sin perjuicio de la planta establecida en el articulo
13, el Director podréa, transitorianente, contratar
personal asimlado a grado o a honorarios, para
estudi os o trabaj os determ nados. Tanbi én podré
solicitar, en com sio6n de servicio, a funcionarios
especi al i zados de | os distintos 6rganos e instituciones
de la admi nistraci 6n del Estado. En anmbos casos
regiran las |limtaciones sefial adas en | os articul os
9° y 70 de la ley N° 18.834. Los grados de | as escal as
de renuneraci ones que se asignen a |os enpleos a contrata
o a honorarios asimlados a grado, no podran exceder de
tope méxi nb que se contenple para el personal de |as
pl antas de Directivos, de Profesionales, de Técnicos, de
Admi ni strativos y de Auxiliares.

Articulo 15.- Los funcionarios asignados en conisién
de servicio por otros 6rganos o instituciones a
Servicio Nacional de la Mijer | o serdn por periodos de
tres neses, renovables por igual tienpo, pero no nmas
alla de un afio. En casos calificados, por decreto
supreno fundado, el Presidente de |la Republica podra
extender el periodo de |as com siones de servicios hasta
un plazo maxi no de dos afios.

Articulo 16.- Establ écense | o0s siguientes requisitos
para el ingreso y pronoci6n en |las plantas y cargos de
Servicio nacional de |la Mijer:

Planta de Directivos:

Titul o profesional de una carrera universitaria de,
a |l o menos, diez senestres.

El cargo de Fiscal requerira el titulo de Abogado.

Pl anta de Profesional es:

Titul o profesional de carrera, de a | o nenos, ocho
senmestres o grado académ co de Licenciado, Magister o
Doctor, otorgado por una Universidad del Estado o
reconoci da por éste.

Pl anta de Técni cos:

Los cargos de Técnicos grados 10 y 12 requeriran
acreditar tal nivel

Pl anta de Admi nistrativos:

Li cenci a de Educaci 6n Media o equival ente.

El cargo de grado 12 requerira, ademds, un curso de
secretariado otorgado por un instituto reconocido por e
Est ado.

Pl anta de Auxiliares:

Haber aprobado | a Ensefianza Basi ca.

Los cargos de grados 20 y 21 requeriran, ademas,
estar en posesi 6n de licencia de conducir vehicul os
not ori zados.

TITULO VI {ARTS. 17-19}

O ras Di sposici ones

Articulo 17.- Para el cunplimento de |las funciones
del Servicio, el Director Nacional podré requerir de |os
m ni sterios, servicios, y organisnmos de |a



Admi ni straci 6n del Estado y de |as Minicipalidades, |la

i nformaci é6n y antecedentes que estime necesari os

rel aci onados con naterias propias de sus respectivas
esferas de conpetencia, que digan relacio6n con |as de
Servicio Nacional de la Mijer. Serd& obligatorio para |os
referidos mnisterios, servicios y organi snos

proporci onar oportuna y debi danente | a informacion y

ant ecedent es requeri dos.

Articulo 18.- Suprinmense en la planta del Mnisterio
Secretaria General de Gobierno |os siguientes cargos:

Pl ant a/ Car gos Gr ado N° de cargos

Directivos

Jef e de Departanento 4 1
Jef e de Departanento 5 1
Jefes de Oficina 11 4
Jefes de Oficina 12 6
Directivos 13 6
Directivos 14 2
Directivo 15 1
Adm ni strativos

Admi ni strativos 16 2
Admi ni strativos 19 6
Adm ni strativo 20 1
Adm ni strativo 21 1
Admi ni strativo 23 1
Auxi |l i ares

Auxi |l i ares 24 2
Auxi |l i ares 25 2
Auxi | i ar 26 1

Por decreto suprenp se determ nara cual es de |os
cargos que se suprinmen se encontraban vacantes a |la
fecha de publicaci én de esta |l ey, cuales estan provistos
y la individualizaci6n de |os funcionarios que |os
servian.

Las personas que estuvi eren ocupando | os cargos que
se suprinmen, que no sean designadas en |la Planta de
Servicio Nacional de |la Mijer, tendran derecho a
beneficio que otorga el articulo 148 de la Ley N°
18. 834.

Articulo 19.- Mediante decreto supreno fundado,
cuando circunstancias lo justifiquen, se podrd eximr a
una determ nada persona de todos o al gunos de | os
requi sitos de ingreso fijados en esta |ey.

TITULO VII {ARTS. 1-3}

Di sposi ci ones transitorias

Articulo 1.0 El gasto fiscal que represente esta |ley
durante 1990 y 1991, se financiara con cargo al item
50- 01- 03- 25- 33. 004 del Tesoro Publico del Presupuesto
vigente para 1990 y de |a Ley de Presupuestos de 1991
respecti vamente.



El Presidente de |la Republica, por decreto suprenp
expedi do por internmedio del Mnisterio de Haci enda, con
| as asi gnaci ones presupuestarias sefial adas
precedentenmente, creara el capitulo respectivo de
i ngresos y gastos del presupuesto del Servicio Naciona
de la Mijer.

Articulo 2.0 Fijase en 59 funcionarios |a dotacién
maxi ma de personal del Servicio Nacional de la Mijer,
para el afo 1990.

Reducese en 53 funcionarios |a dotaci 6n de persona
para el afio 1990 del Mnisterio Secretaria CGeneral de
Gobi er no.

Articulo 3.0 Los bienes nuebles e innuebles fiscales
que estan destinados actual nente al funcionanmiento de |a
Secretaria Nacional de la Mijer se transferiran al
dom ni o del Servicio Nacional de la Mijer.

Medi ante decreto suprenp expedi do por internedio de
M nisterio Secretaria General de CGobierno se
det erm nar&n | os bienes referidos.

El Director del Servicio Nacional de |la Mijer
requerira de | as reparticiones correspondientes |as
i nscripciones y anotaci ones que procedan, con el solo
mérito de copia autorizada del decreto supreno antes
menci onado. ".

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y
sanci onarl o; por tanto promil guese y |l évese a efecto
cono Ley de | a Republica.

Santiago, dicienbre 26 de 1990.- PATRICI O AYLWN
AZOCAR, Presidente de |a Republica.- Enrique Krauss
Rusque, Mnistro del Interior.- Sergio Mlina Silva,

M nistro de Planificaci én y Cooperaci on.

Lo que transcribo a Ud. para su conocim ento. -
Saluda a Ud.- Belisario Vel asco Baraona, Subsecretario
del Interior.



