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ASAMBLEA NACIONAL

Dad?, firmada y sclisda en ¢l Palacio Federal Legislativo, sede de 1a Asamblea
Nfcmnal, en Caracay, a los veinticustro dfas del mes de abril de dos mil doce.
Afio 202° de la Independencia y 153° de 1a Federacitn.

ASAMBLEA NACIONAL : DIOSDADS-EABELTO RUNDON
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Presidente de la Asamblea Nacional
Decreta ‘
1a siguiente, ARISTOB WA Esatburcomez
' Pritngr Vi i Segunda Vicepresidenta
LEY PE REFORMA PARCIAL DEL DECRETO N’ 6.243

CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY ORGANICA
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SQOCIAL

PRIMERO. Se modifica el anfculo 29, en la forma siguiente:

Designacion del o la Superimendente

Articulo 29. La Superintendencia de Seguridad Social estars bajo la direccién de '

_un o una Superiniendente. La designacién y remocién del o de la

Supeyintendente comesponde al Presidente o Presidenta de la Repiblica en
Consejo de Ministros. :

Para cjercer el cargo de Superintendente, se requiere ser venezolano o
venezolana, de comprobada solvencis moral y experiencis profesional en materia
financicra, 0 econdmica, o actusrial, o contable, o gerencial, o administrativa o
previsional,

Iv UERRERO vICTOR UK/BOSCAN
10 Su ic

Promuigacién de 1a Ley de Reforma Pardal de Decreto N°
6.243, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del Sistema
de Seguridad Sodal de conformidad. con lo previsto en e
articulo 213 de la Constituddn de la Repiblka Bolivariana de
Veneruela. i

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los treinta dias del mes de

_ abril de dos mil dooe. Alios 202° de la Independenda, 153° de

la Federacién y 13° de la Revolucién Balivariana.

El o la Superintendente ejercerd sus funciones a dedicacion exclusiva. Cimplase,
(LS.}
SEGUNDQ. Se suprime el articulo 31, HUGO CHAVEZ FRIAS
TERCERQO. S¢ modifica ¢l articulo 39, que pasa a ser el anticulo 38 en |a forma Refrendo
siguiente: B Vicepresidente Ejecutivo
(Ls)
. Designacion del Tesorero o Tesorera BLIAS JAUA MILANO
Articulo 38. La tesoreria de seguridad social estard bajo 1a direccion de un Refrendado
T.esomo o Tesore{a. La designacion y remocidn de) Tesorero o la Tesorera del La Ministra ded Poder Poputar del
sisterna de seguridad social corresponde al Presidente o Presidema de la Despacho de I Presidends
Repiblica en Consejo gde Ministros. s ;
' ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA
Para cjercer el cargo de Tesorero © Tesorera se requiere ser venerolano o
v_cncquana, de comprobada solvencis moral y experiencia profesional en materia ﬁml 7o del Poder Poot
financiera, o econdmica, 0 actuarial, o contable, o gerencial, o administrativa o ‘para Relaciones Irteriores y Justicia
previsional. L {L5.)
TARECK B ALSSAM]
Refrerdado
El Tesorero o Tesorera del Sistemna de Seguridad Social ejercers sus funciones a Bl Ministro del Pudier Popular para
dedicacién exclusiva. (LS)
NICOULAS MADURD MOROS
Refrendado
£ Ministro del Poder Poputar
' ] de Planificacién y Finarzas
CUARTO. Se modifica el articulo 40, que pasa a ser el 39 ¢n la forma siguiente: (Ls) a
Refrendado
£] Ministro del Poder Foputar
Dhrectorio ?l:r; )h Defensa
Articulo 39. La Tesorcria de Seguridad Social tendrd un Directorin, integrado HENRY DE JESUS RANGEL SILVA
por nueve micmbros, a saber: el Tesorero o Tesorera de Seguridad Suvial, guicn R
lo presidird; un o una represcniante del Minisierio del Poder Popular ¢on ue‘:'nmlm el . pora
competencia en maleria de trabajo y seguridad social, dos representantes del) o Comerdo Poder Poputar
Ministerio del Poder Popular con competencia en malcria de planificacion y {L.5.) .
finanzas, un o una representante del Banco Central de Venczuela, un o una EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
representante de la Superintendencia de las instituciones de) seclor bancario, un Refrendado .
© una representante de la organizacién laboral mis represenlativa, un o una €1 Ministro del Poder Popular de
representante de la organizacién empresarial mis representaliva, un o una Industrias
representante de la organizacion de los jubiladus, jubiladas, pensionados y {L.5.)
pensionadas més representativa. Los miembros del Dircctario de la Tesoreria de RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Seguridad Social cjercerdn sus funciones a dedicacién exclusiva, Refrendado
El Minisiro del Poder Popular pava
& Turlsmo
(LS) .
ALEJANDRO ANTONED FALEMING CABRERA
Los muembros principales y suplentes del Dircctonn de la Tesoreria de Refrendado

Seguridad Social deberfin ser venezolanos o venczulanas, de comprohada
solvencia morel y con cxperiencia profesional © técnica en matenia previsional,

El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para ks Agricultura y Theras

adminisirativa, gerencial, ccondmica, acluarial, financiera u contahle. En ¢l casi {L5) ELIAS JALA MILANO

de los represeniantes de las organizaciones de los trabajadores, Irabajadaras, de

los pensionados, pensionadas, jubiladns y  jubiladas, eslos  requisitos Rﬁ;qﬁs:?u o

. : ' . N s L2 Min

profesionales se ajusiarin ¢n consonancia a su expericncia Jaboral y trayectoria. 2! Popular para
L.S.

QUINTO. Se suprime ¢l articulo 42. (L5 MARLENE YADIRA CORDOVA
Refrendado
La Ministra del Poder Popudar para
Ta Educacién
{LS5.) }

SEXTO. De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de Is ley de MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Publicaciones Oficiales, imprimase imegramente en un solo texto ¢l Drecreto N :

6.243 con Rango, Valor v Fuerza de Ley Organica del Sistema de Seguridad f:’;f‘d&?dd boder

Social, publicado ¢n 1a Guceta Oficial de la Repiblica Bolivariana dv Venezuciu i s.a;:c Popular para

N° 5.891 de fecha treinta v uno de julio de 2008, con jas refnrmas aqui {LS)

sancionadas y en el correspondicnle texto {HICQI0  COMIjAsE €  INCOIPOrCse EUGENIA SADER CASTELLANOS

donde sez necesario el lenguaje de géncros, tos nombres de los munisterios por

“Ninisterio del Poder Popular con competencia en matenia de”, entes u drganos, Emﬁd Poder para

la numeracidn, v el anticulado correspondicnte por disposiciones derogalornias, o Trabajo y Seguridad w‘

transitonias v finales; de igual forma sustitdyanse las firmas, fochas v demas (L5}

datos de sancién v promulgacién.

MARIA CRISTIMA IGLESIAS
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Refrendado . ASAMBLEA NACIONAL
E Ministro q‘_dumhpuhr para , DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
(LS.) ! Decreta
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT la siguiente,
Refrendado LEY ORGANICA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
La Ministra del Poder Popular para ’
(TLS-) peudaeny TiTULO |
ELSA WLIANA GUTIERREZ GRAFFE DISPOSICIONES GENERALES
Refrendado Objeto
& Minisro del Poder Popular para . . N .
Vivienda y Hiibitzt Articulo 1. La presente Ley tiene por objeto crear el Sistema de Seguridad
{15 Social, esmblecer y regular su rectoria, organizacién, funcionamiento y
RICARDO ANTONIO MOLIMA PERALOZA financiamiento, !a gestién de sus regimenes prestacionales y la forma de hacer
Refrendado efectivo el derecho a 1a seguridad social por parte de las personss sujetas a su
Bl Ministro del Poder Popuiar imbito de aplicacidn, como servicio piblico de caricter no lucrativo, de
de Petrdien y Minerla conformidad con lo dispuesto en la Constitucidn, asf como en los tratados, pactos
(L.5.) . : y convenciones sobre la maleria, suscritos y ratificados por la Repilblica
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO Bolivariana de Venezuela,
:IMM dal Poder Popular para Fines de la Seguridad Social
f:_‘s":')“““ Articulo 2. E! Estado, por medio del Sistema de Scguridad Social, garantiza a
ALELA ITCHER MARY las personss comprendidas ¢n ¢t campo de aplicacién de esta Ley, la proteccion
NORO H ALDI adecuada frente a las contingencias y en las situaciones que se conlemplan en la
Refrendado misma.
B Ministro def Poder Popular
a:'s'-)c"'d" Tecnclogla e Innovaddn Relacidn juridica regulada
. : Articulo 3. La presente Ley rige las relaciones juridicas entre las personas y los
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT Grganos y entes del Sistema de Seguridad Social por el scaecimiento de las
contingencias objeto de proteocién por dicho sistema, a los fines de promover ¢l
E“,,‘llumd'“w Poder Popular para mejoramicnto de la calidad de vida de las personas y su bicnestar, como
Ia Comunicacidn y o Informecién clemento fundamentai de polftica social.
{Ls) )
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA Ambito de aplicacidn
Refrendado Articulo 4, La seguridad social ¢s un derecho humano y social fundamental ¢
La Ministra def Poder Popular para irrenunciable, garantizado por ¢l Estado a todos los venezolanos y venezolanas
&WYMMI residentes en el termitorio de la Repiblica, y a los extranjeros residenciados y
extranjeras residenciadas legalmente en él, independientemente de su capacidad
ISIS OCHOA CARIZALEZ contributiva, condicién social, actividad laboral, medio de desenvolvimiento,
salarios, ingresos y renta, conforme al principio de progresividad y a los
términos establecidos en la Constitucién, asl como en las diferentes leyes
nacionales, tratados, pactos y convenciones suscritos y ratificados por la
Reptblica.
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Definicidn de Sistema de Seguridad Social
12 Alimentacidn e
(LS5 . Articulo 5. A los fines de esta Ley, s¢ entiende por Sistema de Seguridad Social
CARLOS OSORIO ZAMBRANO ¢l conjunto integrado de sistemnas y regimenes prestacionales, complementarios
Refrendado enire si ¢ interdependientes, destinados a atender las contingencias objeto de la
B Ministro del Poder Ropular para proteccién de dicho Sistema.
la Cultura
(L) Definicion de Sistema Presiacional
PEDRO CALZADILLA . . .
. Articulo 6. A los fines de esta Ley, se entiende por Sistema Prestacional el
Refrendado componente del Sisiema de Seguridad Social que agrupa unc o més regimenes
B Ministro del Poder Populsr para prestacionales.
¢ Deporte
s HEd'TOR RODRIGUEZ CASTRO Definicidn de Régimen Prestacional
a0 Artieulo 7. A los fines de esta Ley, se enticnde por Régimen Prestacional ¢l
R‘u'm'“’d del Popular para conjunto dg normas que regulan las plreslacnone's con tas cuales se a.lem'ierltln las
Jos Pueblos Indigenas contingencias, caricier, cuantfa, duracién y requisitos de acceso; las instituciones
{LS) que las otorgarin y gestionardn, as{ como su financiamiento y funcionamiento.
NICIA moouwo MALDONADO
Principios y caracteristicas
La Ministra del Poder Popular Articulo 8. E] Sistema de Scguridad Social, de conformidad con lo esiablecido
para la Mujer y Ia Igualdad de Género en la Constitucién de 1a Repiblica, serd umiversal, integral, ehciente, de
{Ls) financiamiento solidario, unitario y participativo, de contribuciones directas ¢
NANCY PEREZ STERRA indirectas, Su gestién serd eficaz, oportuna y ¢n equilibrio financiero y acwarial.
Refrendado
El Ministro del Poder Popular Cardcter piblico del Sistema
rl_ars’)" Energla Biéctrica Articulo 9. El Sistema de Seguridad Social es de caricter pablico y las normas
- HECTOR NAVARRD DIAZ que lo regulan son de orden piablico.
famdd Popuior Administracién de las cotizaciones obligatorias
para la Juventud Articalo 10. Las colizaciones obligatorias que establece la presente Ley a los
{LS.) . empleadores 0 ¢empleadoras y trabajadores o trabajadoras v otros afiliados para
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ financiar los regimenes prestacionales del Sistema de Seguridad Social, sélo
N podrén ser administrados con fines sociales y bajo la rectoria y gestién de los
Lal Mimtdn del Poder Popular 6rganos y entes del Estado.
?:?)d Serviclo Penitenciario Convenios-de asesoria
MARIA IRIS VARELA RANGEL Articulo 11. Los convenios con el sector privado a los que se refiere esta Ley
para la recaudacién e inversién de los recursos financieros del Sistema de
:lmde E para Seguridad Social, en ningin caso implicarén la transferencia a este sector de la
Ja Banca Pblka propiedad de dichos recursos, ni su administracién. Estos convenios se otorgardn
Ls) ‘ mediante concursos piblicos y estarin dirigidos al asesoramiento de las
RODOLFO CLEMENTE MARCD TORRES operaciones financieras y sobre la cartera de inversiones, con la finalidad de
alcanzar dptimos rendimientos del mercado monetario y de capitales tanio
domésticos como exiernos, para acrccentar los fondos en beneficio de la
poblacién afiliada, con ¢l propdsito de mantener ¢l equilibrio financiero y
actuarial de! Sistema de Seguridad Social. La Tesoreria de la Segunidad Social y
el Banco Nacional de Vivienda y Hébitat fijardn los pagos por servicios
prestados derivados de los convenios en referencia.
Ed:\?modeE 10 para Valuaciones

i3 Transformeckin Revoludonaria

de 1a Gran Caracas
(LS.)

FRANCISEO DE ASIS SESTO MOVAS

Articulo 12. La Tesoreria de Scguridad Social realizaré bienalmente valuaciones
econdémico-actuariales dej Sistema de Scguridad Social, las cuales podrén ser
sometidas a auditoria de organismos internacionales especializados.
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Certificacidn actuarial

Articulo 13, Las reservas técnicas, los margenes de solvencia y la calidad de
riesgo de las inversiones de los fondos que mancjen la Tesoreria de Seguridad
Social y el Banco Nacional de Vivienda y Habital, deberin ser cerlificadas
anualmente por actuarios en el libre ejercicio de su profesién debidamente
acreditados por la Superintendencia de Seguridad Social.

Participacion de los actores sociales
yculiura de la Seguridad Social

Articulo 14. El Sistema de Seguridad Social garantizar4, en todos sus niveles, la
participacién protagénica de los ciudadanos y ciudadanas, en particular de los
afiliados y las afiliadas, Irabajadores, trabajadoras, empleadares, empleadoras,
pensionados, pensionadas, jubilados, jubiladas y organizaciones de la sociedad
civil, en la formulacién de la gestién, de las pollticas, planes y programas de los
distintos regimenes prestacionales del Sistema de Seguridad Secial, asi como en
¢l seguimiento, evaluacidn y control de sus beneficios y promoverd activamente
el desarrollo de una cultura de la seguridad social fundamentada en una conducta
previsiva y en los principios de solidaridad, justicia social y equidad.

Las leyes de los regimenes prestacionales del Sistema de Seguridad Secial y sus
reglamentos, fijardn las modalidades en las que pariciparin los ciudadanos
amparados y ciudadanas amparadas por esla Ley.

Defensoria del derecho a (a seguridad social

Articulo 15. El Defensor ¢ Defensora del Pueblo creara la Defensoria de la
Seguridad Social, establecerd sus atribuciones y velard por su comecio
funcionamiento.

Regisrro y afiliacion en el Sisiema

Articule 16. El Ejecutivo Nacional establecerd el Sistema de Informacién de
Seguridad Social, para el registro Unico obligatorio e identificacién de lodas las
personas y para la afiliacién de aquellas que deban cotizar obligatoriamente al
financiamiento del Sistema de Seguridad Social, el cual ser4 regulado por e
Reglamento de esta Ley.

Los empleadores y empleadoras afiliaran a sus trabajadores y trabajadoras dentro
de los primeros tres dias hibiles siguientes al imicio de la relacién laboral.
Igualmente, deberdn mantener actualizada la informacién sobre la pémina de ios
trabajadores y trabajadoras de la inslitucién, empresa, eslablecimienlo,
explotacidn o faena.

Quedan comprendidos en el. cumplimiente de csta obligacién todos los
trabajadores y Iirabajadoras, seah funcionarios, funcionarias, empleados,
empleadas, obreros u obreras del sector publico y del sector privado. En el sector
piblico se incluyen los empleados o ¢mpleadas, cualquicra sea su naluraleza, y
obreros u obreras al servicio de la Administracién Publica correspondiente a
todos los Grganos y entes de las diferentes ramas de los poderes piblicos
nacional, estadal y municipal, tanto de los érganos centralizados como de los
entes descentralizados, cualquiera sca su naturaleza juridica.

Contingencias amparadas por ¢l Sistema

Articulo 17. El Sistema de Seguridad Social garantiza el derecho a la salud y las
presiaciones por: maternidad, paternidad, enfermedades y accidentes cualquiera
sca su origen, magnitud y dusacién, discapacidad, necesidades especiales,
pérdida involuntaria del empleo, desempleo, vejez, viudedad, orfandad, vivienda
y hébital, recreacién, cargas derivadas de la vida familiar y cuaiquier otra
circunstancia susceptible de previsién social que determine fa ley. El alcance ¥
desarrollo progresivo de los regimenes prestacionales coniemplados en esta Ley
se regularé por Jas leyes especificas relativas a dichos regimenes.

En dichas leyes sc establecerin las condiciones bajo las cuales los sistemas y
regimenes prestacionales otorgarin proteccién especial a las personas
discapacitadas, indigenas, y a cualquier otra categoria de personas que por su
siluacién particular asf lo ameriten, asf como a las amas de¢ casa que carczcan de
proteccién econémica personal, familiar o social en general.

Prestaciones
Articulo 18. El Sisterma de Seguridad Social garantizari las prestaciones
siguientes:

1. Promocién de la salud de toda la poblacién de forma universal y equitativa,
que incluye la proteccion y 1a educacidn para la salud y la calidad de vida, la
prevencién de enfermedades y accidentes, la restitycién de la salud y la
rehabilitacién oportuna, adecuada y de calidad.

2. Programas de recreacién, ulilizacién del tiempo libre, descanso y turismo
social,

3. Promoci6n de la saud de los trabajadores y wrabajadoras, y de un ambiente
de trabajo seguro y saludable, la recreacion, la prevencién, atencidn integral,
rehabilitacién, reentrenamiento y reinsercién de los rabajadores enfermos o
accidentados o trabajadoras enfermas o accidentadas por causas del Lrabajo,
asi como las prestaciones en dinero que de ellos se deriven.

Atencién integral en caso de enfermedades catastréficas.
Alencién y proteccién en caso de matemidad y paternidad.
Proteccion integral a la vejez.

Pensiones por vejez, sobrevivencia y discapacidad.
Indemnizacién por la pérdida involuntaria del empleo.

N

Prestaciones en dinero por discapacidad temporal debido a enfermedades,
accidentes, maternidad y paternidad.

10. Subsidios para la vivienda y ¢l hébitat, para las personas de bajos recursos ¥
para una parte de las cotizaciones al Régimen Prestacional de Pensiones v
otras asignaciones econfmicas en ¢l caso de los (rabajadores ¢ Irabajadoris
no dependientes de bajos ingresos.

11. Asignaciones para las necesidades especiales y cargas derivadas de la vida
familiar,

12. Atencibén integral al desempleo a través de los servicios de informacidn,
orientacifn, asesoria, intermediacién laboral, y la capacilacién para la
insercién al mercado de irabajo; asf como la coordinacién con érganos
piblicos y privades para ¢l fomento del empleo.

13. Atencién a las nmecesidades de vivienda y hsbitat medianie créditos,
incenlivos y otras modalidades.

14. Cualquier otra prestacién derivada de conlingencias no previstas en esta Lev
¥ que sea objefo de previsién social. -

La organizacién y el disfrute de las prestaciones previstas en este arliculo serén
desarrolladas de manera progresiva hasta alcanzar la cobertura lotal v

consolidacién del Sistema de Seguridad Social creade en la Constitucion de la
Repiiblica.

TITULO I
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Capitulo [
Estructura def Sistema

Estructura del Sistema

Articulo 19. El Sistemna de Seguridad Social, sélo a los fines organizativos,
estard inlcgrado por [os sistemas prestacionales siguientes: Salud, Previsidn
Social y Vivienda y Hibitat, Cada uno de los sisiemas prestacionales tendr4 a su
cargo los regimenes prestacionales mediante los cuales se brindaré proteccion
ante las contingencias amparadas por el Sistema de Seguridad Social,

La organizacién de los zegimenes prestacionales procurard, en atencién a su
complejidad y cobertura, ia aplicacién de esquemas  descentralizados,
desconcenirados, de coordinacidn e intersectorialidad.

Sistema Presiacional de Salud

Articulo 20. E| Sistema Prestacional de Salud tendré a su cargo el Régimen

Prestacional de Salud mediante cl desarrollo del Sistema Piblico Nacional de
Salud.

Sistema Prestacional de Prevision Social

Articulo 21. E! Sisterna Prestaciona) de Previsién Social tendrs a su cargo los
regimenes prestacionales siguientes: S=rvicios Sociales al Adullo Mayor y Otras
Categorias de Personas; Empleo, Pensiones y Otras Asignaciones Econdmicas; y
Seguridad y Sajud en el trabajo.

Sistema Prestacional de Vivienda y Hdhitat

Articulo 22. El Sistema Prestacional de Vivienda y Habital tendré a su cargo el
Régimen Prestacional de Vivienda y Habitar.

Organos de consuira, participacion ciudadana y conirol social

Articulo 23. Corresponde al Ejecutivo Nacional |a creacién de los érgancs de
consulta, seguimiento y conlrol para la panicipacidén ciudadanz en las
instituciones del Sistema de Seguridad Social. Esios érganos deberin estar
integrados por los actores sociales vinculados a la segunidad social y por olros,
cuya participacién contribuya a hacer efectivo el derecho de las personas a la
seguridad social, .
Capitulo 11
Rectoria del Sistema

Rectorla de la Seguridad Social

Articulo 24. Comresponde al Presidente o Presidenta de 1a Repiblica, en Consejo
de Ministros, establecer ¢l érgano recior del Sistema de Seguridad Social,
responsable de la formulacién, seguimiento y evaluacién de las politicas v
estrategias en iateria de seguridad social, as{ come establecer la instancia de
ooordinacién con los drganos y entes piblicos vinculados directa o
indirectamente con los diferentes regimenes prestacionales, a fin de preservar la
interaccion operativa y financiera del Sistema, de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucién de la Repiblica, la Ley Orgénica de la Administracin
Publica, esta Ley y su Reglamento.

- Competencias del érgono rector

Articulo 25. Sin perjuicio de las competencias especificas que le corresponden a
otros 6rganos del dmbilo de seguridad social, el Grgano reclor del Sistema de
Seguridad Social tendrd las siguientes competencias:

1. Definir y propener al Ejecutivo MNacional, en Consejo de Ministros, los
lincamientos, politicas, planes y estrategias del Sistema de Seguridad Social,

2. Efectuar el seguimiento y la evaluacién de las politicas y el desempeiio del

Sistema de Seguridad Social, y proponer los correctivos que considere
necesarios.

3. Revisar v proponer las modificaciones a la normaliva legal aplicable a ja
seguridad social, a los fines de garantizar la operatividad del Sistema.

4. Establecer formas de interaccidn v coordinacién conjunta cnire Grganos e
instituciones pablicas estatales, las piblicas no estatales y las privadas, a los
fines de garantizar la integralidad de! Sistema.

5. Realizar cada dos afios valuaciones econdmico-actuariales del Sisterna de
Seguridad Social, las cuales podran ser sometidas a auditoria de drganos
internacicnales especializados.

6. Proponer las reformas juridicas a los fines de la modificacién de los
requisitos, condiciones v términos para el otorgamiento de los beneficios, asi
como las modificaciones de las bases, porcentajes y monios de fas
cotizaciones y apories para los regimenes prestacionales previsios en esla
Ley. asi como la incorporacién de otras prestaciones, previos estudios
actuariales, politicos, sociales y econémicos que lo justifiquen.

7. Garantizar ¢l cumplimienio de las obligaciones del Sisterna de Seguridad
Social en las materias de su competencia, asi como de las obligaciones bajo
la potestad de sus entes u 6rganos adscritos.
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8. Autorizar, previos los estudios técnicos y juridicos que asi lo justifiquen, la
celebracion de Convenios de Reciprocidad Inemacional para el
reconocimiento de los derechos inherentes a los regimenes prestacionales del

- Sistema de Seguridad Social.

- 9. Ejercer los mecanismos de tutela que se deriven de Ja ejecucién de la
adminisiracién y gestiéa de los entes u rganos bajo su adscripcidn.

10. Aprobar el Plan Anual de Inversién que presenwe el Direciorio de la
. Tesoreria de la Seguridad Social. ‘

11. Consignar anualmente, ante la Asamblea Nacional, un informe sobre la
ejecucién y evaluacidn de su plan plurianual.

12, Proponer el Reglamento de la presente Loy,

13. Las demds que le scan asignadas por esta Ley, por otras leyes que regulen la
materia y por el Ejecutivo Nacional.

Unidades de apoyo

Articulo 26. El 6rgano rector del Sistema de Seguridad Social tendré entre sus

unidades de apoyo técnics y logistico, una Oficina de Esudios Actuanales y

' annom:oos y una Oficina de Asuntos Educativos y Comunicacionales, cuyos
fines'especificos scrin establecidos en el Reglamento de esta Ley.

Cada Régimen Prestacional creari una Oficina de Asuntos Educativos ¥
Comunicacionales, cuyos fines y funciones serin establecidos en las leyes de los
regimenes presiacionales.

Capitulo III
Superintendencia de Seguridad Social

Creacion de la Superintendencia

Articulo 27. Se crea la Superintendencia del Sistema de Seguridad Social,
instituto autépomo con personalidad juridica y patrimonio propio, el cval se
denominard Superintendencia de Seguridad Social adscrito al Ministerio del
Poder Popular con competencia en materia de planificacién y finanzas, a los
sclos efectos de la rutela adminisizativa y gozarfl de las prermmogalivas de orden
fiscal y tributario que le otorga la presente Ley, como 6rgano de conwrol del
Sistema de Seguridad Social.

Los aspectos relacionados con la esirucrura organizativa de la Superintendencia
serén desarrollados en ol Reglamento de la presente Ley.

Finalidad

Articule 28, La Supennlendcnaa de Secguridad Social tiene como finalidad
fiscalizar, supervisar y controlar los recursos financieros de los regimenes
prestacionales que integran ¢l Sistema de Seguridad Social, con excepcidn de Jos
recursos provenienies del Régimen Prestacional de Vivienda y Hibitat.

Designacion del o la Superintendente

Articule 29. La Superintendencia de Seguridad Social estarf bajo la direccion de
un ¢ una Superintendente. La designacidn y remocién del o de la
Superiniendente cotresponde al Presidente o Presidenta de la Republica en
Consejo de Ministros.

Para ejercer ¢l cargo de Superintendenle, se requiere ser venezolano o
venezolana, de comprobada solvencia moral y experiencia profesional en materia
financiera, o econdmica, 0 actuarial, o contabie, o gerencial, 0 administrativa o
previsional.

E! o 1a Superintendente ejercerd sus funciones a dedicacién exclusiva.

Incompatibilidades
Articulo 30. No podrén ejercer el cargo de Superintendente de Seguridad Social:

1. Las personas sujetas a interdiccion por condena penal medianie sentencia
definitivamente fimme, las personas sometidas a beneficio de atraso y los
fallidos no rehabilitados, y los declarados civilmente responsables mediante

sentencia definilivamente firme, por actuaciones u omisiones en la aclividad
profesional en la cual se fundamenta su acreditacién para ser elegibic al
cargo. I

2. Quienes hayan sido declarados penal, administrativa o civilmente
responsables con ocasidn de la administracién de fondos de cardcter puhhcn
o privado, medianie sentencia definitivamente firme.

3. Quienes hayan sido sujetos a aulo de responsabilidad administrativa dictada
por la Contraloria General de la Repiblica, que haya quedado
definitivamente firme.

4, Quienes scan accionistas de socicdades privadas que presten servicios a
cuslquiera de los regimenes prestacionales de seguridad sucial, de
compaifas de seguros O reaseguros, de las instiluciones regidas por la
normativa legal que regula a los bancos y otras instituciones financieras, y a
las empresas de seguros y reaseguros, asi como quienes ejerzan Cargos
directivos, gerenciales o administrativos en dichos entes.

5. Quienes tengan vinculo conyugal o de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguipidad o scgundo de afinidad con ¢l Presidente o Presidenta de la
Repiiblica, con los integrantes del Consejo de Ministros, con el Presidente o
Presidenta del Banco Central de Venezuela, con el Presidente o Presidenta
del Fondo de Garantia de Depésilos y Proteccién Bancaria, con el Direclorio
de la Tesorerfa de Segundad Social, con los integrantes de las juntas
directivas o accionistas de las entidades financieras y fiduciarias, y def
Banco Nacional de Viviends y Hibitat, y con los micmbros de los
directorios de los érganos y enles que ¢jerzan la gestién de los reginenes
presiacionales del Sisiema Seguridad Social.

Competencias
Articulo 31. Es competencia de la Superintendencia de Seguridad Social:

1. Dictar la normativa y establecer un sistema dc regulacion, inspeccion,
vigilancia, supervisién, control y fiscalizacién que permila detectar
oportunamente los problemas de la recaudacién y la gestion de los recursos
financieros en cualesquicra de los érganos, enles y fondos integranles del
Sistema de Seguridad Social, bajo los criterios de una supervisidn
preventiva, asi como adoptar las medidas tendentes a corregir Ja situacién. A

tales fines, la Superintendencia de Seguridad Social comard con las mas
amplias facullades, pudiendo solicitar a los 6rgancs, entes y [ondos
controlados los datos, documentos, informes, libros, normas y cualquier
informacién que considere conveniente. Asimismo, la Superintendencia de
Seguridad Social tendrd derecho a revisar los archivos, expedientes y
oficinas de los sujetos controlados, incluyendo sus sistemas de informacién
y equipos de compultacién, tanto en el sitio como a lravés de sistemas
remotos,

2. Inspeccionar a los organos, enles y- fondos regidos por esta Ley, por lo
menos una vez cada ano.

3. Dictar las normas e instrucciones tendentes a:

a) Velar porque los sujetos controlados le proporcionen informacion
financiera, técnico-actuarial y estadistica confiable, transparente y
uniforme.

b) Velar porque las reservas técnicas se encuentren debidamente estimadas y
que los activos que las representen se encuentren invertidos en bienes que
ofrezcan garantfas de seguridad, rentabilidad y liquidez. -

¢) Ordenar la suspension o revertir cperaciones determinadas cuando fueren
ilegales, s¢ hubieren ejecutado en fraude a la ley, no hubieren side
debidamente autorizadas, o pudieren afectar el fupcionamiento de los
6rganos ¥ cnles sujetos a esta Ley y las demas leyes que regulan el
Sistema de Seguridad Social.

4. Revisar la constitucidf, mantenimiento y representacién de las reservas
técricas, asi como la razonabilidad de los estados financieros. En los casos
necesarios, ordenar la sustitucion, rectificacién o constitucién de las reservas
o provisiones, y ordenar las modificaciones que fuere menester incorporar en
los estados Bnancieros ¢ informes respectivos.

5. Ordenar la adopcién de medidas necesarias para evitar o commegir
irregularidades o faltas que advierta ¢n las operaciones sometidas a su
contro] que a su juicio puedan poner en peligro los objetivos y fines del
Sistema de Seguridad Social, debiendo informar de ello inmediatamente al
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de planificacién y
finanzas y a los Ministerios del Poder Popular con competencia en maieria
de Sistema de Seguridad Social.

6. Supervisar que la Tesoreria de Seguridad Social publique semestralmente los
balances y estados financieros de los respectivos fondos; asimismo, que
informe en detalle sobre estos aspectos a las personas, las instituciones,
comunidad organizada y drganos de control social que as{ lo requicran por si
mismos ¢ por intermedio de terceros.

7. Coordinar con la Superintendencia de Bancos, ¢! Fondo de Garanlia de
Depésitos y Proteccién Bancaria, la Superiniendencia de Seguros, ¢! Banco
Central de Venezuela y la Comisién Nacional de Valores, los mecanismos
de control de 105 recursos colocados en el sistema financiero, en ¢] mercado
monetanio y de capitales.

8. Supervisar la normativa y el cumplimiento de la misma en relacién a

cuantfa, otorgamiento y duracién de las prestaciones en dinero que brinda ¢l
Sistema de Previsién Social.

9. Ejercer las acciones administrativas, legales, judiciales y cxtrajudiciales a

que hubiere lugar, con ocasién de incompetencia, negligencia, impericia,
dolo, culpa, por parte de los érganos y entes involucrados en la gestion
adminisirativa y financiera de los fondos y recursos del Sisiema de
Seguridad Social.

10, Informar a los efectos del conirol posterior a los 6rganos y entes tutclares de
geston.

11. Elabosar y publicar un informe en €l cumo del primer semestre de cada afo
sobre las aclividades de la Superintendencia cn el aiio civil precedente, y
acompaiarlo de los datos demostrativos que juzgue necesarios para el mejor
estudio de la situacién del Sistema de Seguridad Social. Igualmente se
indicari en este informe el nimero de denuncias y multas impuesias para
cada uno de sus supervisados.

12. Establecer vinculos de cooperacitn con drganos de regulacion y supervision
venezolanos y de nlros palses para forlalecer los mecanismos de contrul,
actualizar las regulaciones prevenlivas e inlercambiar informaciones e
utilidad para el ejercicio de la funcidn supervisora.

13. Promover la participacifin ciudadana y tomar las mcdidas adimnistralivas en
defensa de los derechos de las persanas, en fos casos en gue dichos derechos
scan vulnerados.

14. Evacuar las consultas que formulen los interesados en relacién con esla Ley.

15. Las demis que lc olorgue esta Ley o las leyes y sus respectivos reglamenlos,
que regularén los regimenes presiacionales del Sistema de Seguridad Social.

Atribuciones del Superiniendente de Séguridad Social
Articulo 32. Son atribuciones del o de 1a Superintendente de Seguridad Social:

1. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y contrelar ¢l finunciamiento de b
Superintendencia de Seguridad Social,

2. Informar a la méxima autoridad del érgann de adscripcifn acerca de s
irregularidades detectadas en los érganos y cnies administradores de los
recursos financieros de la Superintendencia de Seguridad Social.

3. Ejercer la represeniacién de Ja Superiniendencia.

4. Nombrar y remover al personal de 13 Superintendencia.

5. Orentar las acciones de 1a Superintendencia de Seguridad Social, asi coma
los planes y programas a cumplir en cada cjercicio liscal.

6. Velar por la supervision y control de los recursos financieros de los
regitnenes presiacionales que integran la Superiniendencia de Seguridad
Social.

7. Mantener canales de comunicacién con el 6rgano de adscripcion mediante
punios de cuenta, informes y reuniones.

8. Conformar y aprobar informacién administraiiva, financigra y contable,
requerido a los administradores de fondos y recursos del Sistema de
Seguridad Social.
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9. ‘Ejercer las demis atribuciones que sefiale la ley o le sean delegadas por el
6rgano de adscripcidn.

Patrimonio y fuentes de ingreso

Articulo 33. Los recursos para ¢l funcionamiento de la Supenntendencia de
Seguridad Social provendrin de las fuentes siguientes: aportes fiscales que se
asignen del presupuesto del Ministerio del Poder Popular con compelencia en
materia de planificacién y finanzas, donaciones, legados, aportes, subvenciones y
demis liberalidades que reciba de personas naturales o jurldicas, piblicas o
privadas, nacionales o extranjeras, y por los demds bienes o ingresos que oblenga
por cualquier titulo.

La administracién de estos recursos estard regida por una regla de severidad del
gasto.

Control tutelar

Articulo 34, La Superintendencia de Seguridad Social estard sometida a
mecanismos de control tulelar administrativo, sin coartar su imprescindible
autonomia, por parts del Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de¢ planificacién y finanzas,-en la evaluacién del plan operativo anual en
relacion con los recursos asignados y en la ejecucién de auditorias
administrativas y financieras de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica
de la Administracién Piblica, Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos
y en las disposiciones reglameniarias aplicables.

Capitulo I'V
Tesoreria de Seguridad Social

Creacidn de la Tesoreria del Sistema de Seguridad Social

Artienlo 35, Se crea la Tesorer(a del Sistema de Seguridad Social como instituto
auténomo, con persopalidad juridica y patnmonio propio, distinto e
independiente del Fisco Nacional, el cual se denominard Tesorerfa de Seguridad
Social, adscrite al érgano rector del Sistema de Seguridad Social a los solos
efectos de la tutela administrativa.

La Tesoreria de Seguridad Social, como ente de recaudacitn, inversién y
distribucién de los recursos fiscales y parafiscales de la seguridad social, estd
exenta de todo impuesto, tasa, arancel o contribucién nacional. Asimismo, goza
de inmunidad fiscal con respecto a los tribulos que eslablezcan los estados, los
distritos metropolilanos y los municipios.

Finalidad

Articulo 36. La Tesorerla de Segunidad Social tiene como finalidad la
recaudacién, distribucién ¢ inversidn de 1os recursos financieros del Sistema de
Seguridad Social, con el objeto de garantizar la sustentacién parafiscal y la
operatividad del mismo, as{ como la gestidn del Sistema de Informacién de
Seguridad Social para el registro, afiliacién e identificacién de las personas,
sujetas al 4mbito de aplicacién de esta Ley, Cualquier otro aspecto relacionado
con esta institucidn serd desarrollado y regulado por la presente Ley y su
Reglamento.

Funciones

Articulo 37. Las funciones de Jiquidacién, recaudacidn, distribucitn e inversién
de los recursos que provengan de cualquier fuente, administrados por la
Tesoreria de Seguridad Social, asf como el registro, afiliacién e identificacién de
las personas, y cualquier otro aspecto relacionado con dicha institucidn, seran
desarrollados y regulados por la presente Ley y su Reglamento.

Designacion def Tesorere o Tesorera

Articulo 38. La lesorerfa de seguridad social estard bajo Ja direccién de un
Tesorero o Tesorera. La designacién y remocién del Tesorero o la Tesorera del

sistema de seguridad social corresponde al Presidente o Presidenia de la
Repiblica en Consejo de Ministros.

Para ejercer el cargo de Tesorero o Tesorera se requiere ser venezolano o
venezolana, de comprobada solvencia moral y experiencia profesional en materia

financicra, 0 econdmica, ¢ actuarial, o contable, o gerencial, o administrativa o
previsional.

El Tesorcro o Tesorera del Sistema de Scguridad Social ejercerd sus funciones a
dedicacién exclusiva.

Directorio

Articulo 39. La Tesorerfa de Segunidad Social tendri un Directorio, integrado
poOr nueve miembros, a saber: ¢l Tesorero 0 Tesorera de Scguridad Social, quien
lo presidird; un o upa representante de! Ministerio del Poder Popular con
competencia en materia de trabajo y seguridad social, dos representantes del
Ministerio del Poder Popular con competencia en maleria de planificacién y
finanzas, un o una representante del Banco Central de Venczuela, un o una
representante de la Superintendencia de 1as instituciones del seclor bancario, un
v una representante de la organizacién laboral mas represeniativa, un 0 una
represeniante de la organizacién empresarial mas representativa, un ¢ una
representante de la organizacién de los jubilados, jubiladas, pensionados y
pensionadas més representativa, Los miembros del Directorio de la Tesoreria de
Seguridad Social ejercerin sus funciones a dedicacién exclusiva.

Los miembros principales y suplentes del Directorio de la Tesorerfa de
Seguridad Social deberfin ser venezolanos o venezolanas, de comprobada
solvencia motal y con experiencia profesional o técnica en materia previsional,
administraliva, gerencial, econémica, actuarial, financiera o contable. En el caso
de los representantes de las organizaciones de los trabajadores, trabajadoras, dc
los pensionadns, pensionadas, jubilados y jubiladas, estos requisilos
profesionales se ajustarin en consonancia a su experiencia laboral y [rayecioria,

Incompatibilidades

Articulo 40. No podrfin ejercer los cargos de Tesorero o Tesorera, miembro
principal o suplente del Directorio de 1a Tesoreria de Seguridad Sacial:

Las personas sujetas a interdiccién por condena penal mediante sentencia
definitivamente firme, las personas sometidas a beneficio de atraso y los
fallidos oo schabilitados, y los declarados civilmente responsables mediante
sentencia definitivamente firme, por actuaciones u omisiones en la actividad
profesional en la cual s¢ fundaments su acreditacién pam ser elegible al
cargo. ’

Quienes hayan sido declarados penal, administrativa o civiimente
responsables con ocagifm de la administracidn de fondos de cardicter piiblico
© privado, mediante sentencia definitivamente firme.

Quienes hayan sido sujetos a auto de responsabilidad administrativa diciado
por la Contralodfa General de la Repiblica, que haya quedado
definitivamente firme.

Quienes sean sccionistas de sociedades privadas que presten servicios a
cualquiera de los regimenes prestacionales de seguridad social, de
compadias de seguros o reaseguros, de las instituciones regidas por la Ley
General de Bancos y Otras Instituciones Financieras y por la Ley de
Empresas de Seguros y Reaseguros y quicnes ¢jerzan cargos directivos,
gerenciales o sdministrativos en dichos entes.

Quienes tengan vincule conyugal o de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad <on el Presidente o ls Presidenta de 1a
Repiblica, con los © las integrantes de! Consejo de Miniswos, con el
Presidente o Is Presidenta del Banco Central de Venezuela, con el Presidente
0 Presidenta del Fondo de Garant{a de Depdsitos y Proteccién Bancaria, con
¢l 0 la Superiniendente de la Seguridad Social, con los o las integrantes de
las juntas directivas o mocionistas de Ias entidades financieras y fiduciarias, y
dei Banco Nacionsl de Vivienda y Hibitat, y con los miembros de los

directorios de los érgamos y entes que ejerzan la gestién de los regfmenes
prestacionsles del Sistesma de Seguridad Social.

Compesencias de la Tesoreria

Artieulo 41. Son competencias de la Tesorerfa de Seguridad Social;

1.

10.

11.

12

13.

14,

15.
16,

17.

18.

1%.

Crear y manicner actualizado ¢l Sistema de Informacin de Seguridad
Social.

E.fccmar ¢l registro, afiliacién e identificacién de las personas paturales y
Juridicas sometidas al campo de aplicacién del Sistema de Seguridad Social.

Vigilar la afiliscién de Ias personas naturales y juridicas, efectuar los ajusles
de los datos de afilisciGan y de las rotizaciones que causen créditos y débites
al Sistema de Seguridad Social.

Mantener actualizada la historia previsional de las personas naturales y el

registro de l.s personas jurfdicas que deban contribuir obligatoriamenie al
financiamiento del Sistema de Seguridad Social.

Emitir la identificacién de las personas del Sistema de Seguridad Social.

Gm.ﬁm la 'lcmalincién del sistema de informacién del Sistema de
Seguridad Social y establecer su interconexién con los distintos drganos y

entes que lo integran y con los sistemas de informacién existentes o por
crearse.

Crear una unidad de apoyo técnico y logistico en materia de estudios
actuariales y econémicos.

Liquidar y recaudar las cotizaciones del Sisterna de Seguridad Social,
intereses de mora y el producto de las sanciones pecuniarias.

Designar Jos administradores de los fondos de los regimenes prestacionales
del Sistema Prestacional de Prevision Social que administra la Tesorerfa de
Seguridad Social, de conformidad con los requisitos que a lales efectos
establezca la presente Ley y las leyes de los regimenes prestacionales del
Sistema Prestacional de Prevision Social.

Constituir las reservas técnicas y cusiodiar los fondos de los regimenes
prestacionales del Sistema Prestacional de Previsién Social para garantizar ¢l
pago de las presiaciones.

Realizar la transferencia inmediata de los recursos recaudados con destino a
los diferentes fondos de los regimenes prestacionales del Sistema de
Seguridad Social.

Celebrar convenios con las instituciones financieras piblicas o privadas
regidas por la Ley General de Bancos y Otras instituciones Financieras,
debidamente calificedns, de demostrada solvencia, liquidez y eficiencia, asl
como con instituciones pblicas de recaudacidn que contribuyan a mejorar la
eficiencia en la recaudacitn de las cotizaciones.

Ejercer las acciones administrativas, legales, judiciales y ‘eximjudiciales
necesarias para garanlizar que se enteren las cotizaciones al Sistema de
Seguridad Social.

Inspeccionar y realizar las indagaciones quc sean necesarins para detectar
cualquier evasitn o {alsedad en la declaracién del empleador o emplesdora o
del trabajador o trabajadora, pudiendo examinar cualquier documento o
archivo del empleador o empicadora.

Emitir certificado de solvencia a favor de los afiliados o afiliadas.

Liquidar y recaudar los recursos financieros que integran los remanentes
netos de capilal pertemecientes a la salud y a la seguridad social, y
distribuirlos entre los diferentes fondos comrespondientes de los regimenes
prestacionales. :

Diseiiar, dentro de los parkmetros fijados por la ley y su reglamento, ¢l Plan
Anual d¢ Inversién de los recursos de los fondos de Jos regimenes
prestacionales del Sistexna Prestacional de Previsién Social.

Invertir, mediante colocaciones en el mercado de capitales, los recursos de
los fondos de los regimenecs prestacionales del Sistema Prestacional de
Prevision Social con ailerios balanceados de seguridad, rentabilidad y
liquidez, a los fines de acrecentar, ep beneficio de los contribuyentes, los
fondos que s tesorenia administre y mantener el equilibrio financiero y
actuaria] del Sistema.

Celebrar convenios com Ias instituciones financicras piblicas o privadas,
reguladas por la Ley General de Bancos y Otras Instituciones Financieras,
debidamente calificadas, de demosirada solvencia, liquidez y eficiencia para
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Ia asesoria en Ia inversidn de los recurzos los fondos de los regimenes
prestacionajes del Sisiema Prestacional de Previsién Sodal. En ningin caso,
eslos convenios implicarin la transferencia » dichas instituciones de la
propiedad de dichos recursos o de su administracién.

20. Efectuar los pagos, a través de los fondos comrespondientes, de las

obligaciones derivadas de la aplicacién de los regimenes comprendidos en el -

Sistema Prestacional de Prevision Social.

2]. Colocar lss reservas técnicas de los fondos de los regimenes prestacionales
del Sistema Prestacional de Previsién Social que adminisire 1a Tesoreria de
Seguridad Sodal en titulos de crédito, que garanticen Ia mayor rentabilidad
y seguridad, en los términos y condiciones que determipe la preseote Ley y
sus reglamentos. En ningin caso las reservas t€caicas podrin ser invenidas
en cuentas o depdsitos que oo produzcan inlereses a lasa de mercado.

22. Requerir de las instituciones financicras con las cuales mantenga convenios
la informacién financicra que juzgue necesaria pars garantizar la
operalividad del sistema.

23, Informar a la Superintendencia del Sistema de Seguridad Social, a ia
Contralorfa General de Ia Repiblica y al Banco Central de Venezuela sobre
€l movimiento diario de los fondos bajo 1a administracida de 1a Tesoreria.

24. Publicar semestralmente los balances y estados financieros de los fondos
bajo la administracién de la Tesoreria, igualmente informar en detalle sobre
5108 aspecios a las personas, las instituciopes y a los 6rganos de control
social que asf lo requicran por sé mismos o par intermedio de terceros.

25, Las demis que le sean asignadas por ¢sta Ley y su Reglamento, las leyes y

los reglamentos de Jos regimenes prestacionales del Sistema de Seguridad

Social,

Quedan excluidas las competencias referidas a la administracién, recaudacién,
distribucidn ¢ inversién de [os recursos provenientes del Régimen Presiacional
de Vivienda y Hibital, las cuales serin ejercidas por el Banco Nacional de
Vivienda y Hibitat,

Atribuciones del Tesarero o Tesorera
Articulo 42. Son atribuciones de] Tesorero o Tesorera de Seguridad Social:
1. Convocar y presidir el Directorio de ia Tesoreria de Seguridad Socisl.

2. Prescatar los planes y presupuesios de la Tesoreria para su funcionamienio y
someterlos a la aprobacion del Directorio y ratificacién del Ministerio del
Poder Popular de adscripcidn.

3. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar ¢l financiamiento de la
Tesoreria de Seguridad Social.

4. Proponer al Directorio las directsices bajo las cuales st rogirs la Tesoreria en
concordancia con los lineamic¢ntos de polilicas que recibe de )a rectoria del
Sistema de Seguridsd Social.

5. Dirigir la administracién del Instituto y nombrar y remover aj personal del
mismo.

6. Velar por la recaudacién, distribucién, inversidén o Liquidacién de los
recursos provenicntes de los fondos administrados por la Tesoreria de
Seguridad Social.

7. Aprobar la transferencia de los recursos recaudados a los fondos de los
regimenes prestacionales.

8. Firmar y. publicar los balances semcsirales y estados fnancieros de los
fondos bajo su administracién.

9. Representar legalmente a la Tesoreria.
10. Dirigir las relaciones de] Instituto con los 6rganos y entes piblicos.

11. Presentar la memoria y cuenta y el informe semestral o apual de actividades
de la Tesoreria de Seguridad Social.

12. Mantener canales de comunicacion con el 6rgano de adscripcién a través de
puntos de cuenta, informes y reuniones penddicas.

13. Difundir la gestién y logros de la Tesorerfa de Seguridad Social.

14, Orientar Ias acciones de la Tesoreria de Seguridad Social, asi como los
planes y programas a curnplir ¢n cada ejercicio fiscal.

15. Ejercer las demds atribuciones que seiiale ta presente Ley y su Reglamento o
le sean delegadas por la rectoria det Sistema de Seguridad Social.

Control tutelar

Articuio 43. La Tesoreria de Seguridad Social estard sometida a mecanismos de
control tutelar administrativo, sin coartar su imprescindible autonomia, por parte
del 6rgano rector de] Sistema de Seguridad Social, en la evaluacién del plan
operativo anual en relacién com los recursos asignados para su operatividad y en
la ejecucién de auditorias administrativas y financieras en la oportunidad que su
funcionamiento genere el incumplimiento de atdbuciones, funciones, derechos ¥
obligaciones, de conformidad con la Ley Organica de la Administracién Piblica,
Ley Organica de Procedimientos Administrativos y las disposiciones
reglameniarias aplicables.

Informacion financiera y de geshon

Articulo 44. La informacién financiera y el Informe Anual de los resultados de
la gestién de la Tesoreria de Seguridad Social, una vez aprobados por ¢l
Minlslerio det Poder Popular ¢con competencia en materia de previsidn social,
serdn publicados en Ja Gacela Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezucla
y, por lo menos, en uno de los diaries de mayor circulacién en cl tenitorio
nacional, asi como por cualquier otro medio electrénico, informatico o
telematico. De ello se informaré al Presidente o Presidenta de 1a Repiblica, en
Consejo de Ministros, a la Asamblea Nacional, a la Contraloria General de |a
Republica y a los drganos de control social.

Conerol de lns operaciones

Articulo 45, Las operaciones de Ja Tesoreria de Seguridad Social estarin
somelidas, adem4s del control de la Superintendencia del Sistema de Segurnidad
Social, al de 1a Contralor{a General de la Repiblica, al de los ¢rganos de conirol
social y al resto de los conuoles que ei ordenamiento juridico establece para los
institutos auténomos nacionales.

Auditoria externa-

Articalo 46. La Tesoreria de Seguridad Social contratard auditores externos sin
relaci6n de dependencia con ¢l drgano y de reconocida solvencia moral y
profesional para el andlisis y certificacién de sus estados financieros. Dichos
auditores serén seleccionados entre aquéllos inscritos ¢n el Registro de
Contadores Piblicos en ejercicio independiente de su profesidn que leva ia
Comisién Nacional de Valores. .

Patrimonio y fuentes de ingreso

Articulo 47. Los recursos para ¢l funcionamienio de Tesoreria de Seguridad

Social provendrin de las fuentes siguienies: apories fiscales que se asignen con

cargo al presupuesto del Ministerio del Poder Popular con compelencia en

maieria de previsién social, donaciones, legados, apories, subvenciones y demds

liberalidades que reciba de personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras y, por los demis bienes o ingresos que.obtenga por
cualquier titulo,

La administracién de estos recursos estar regida por una regla de severidad del
gaslo.

Capitulo V
Banco Nacional de Vivienda y Habitat

Competencias del Banco Nocional de Vivienda y Hébitar

Articulo 48. E] Banco Nacional de Vivienda y Hibital asumiré las competencias
de] Banco Nacional de Ahorro y Préstamo -y las funciones que viene
desempesando ésie conforme a la ley que 1o rige, sin perjuicio de las que le
corresponderin de acuerdo con la presente Ley y la Ley del Régimen
Prestacional de Vivienda y Hibitat.

Administracidn, distribucion, distribucion e inversién de [os recursos

Articulo 49. E! Banco Nacional de Vivienda y Hibitat tendrid a su cargo las
funciones de administracion, recaudacién, disiribucién e inversién de los
recursos que provengan de cualquier fuente, para ser aplicados en la consecucién
de los objetivos establecidos en 1a Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y
Hébitat y serd su unico administrador, de conformidad con la ley que rija la
materia.

TITULO I
REGIMENES PRESTACIONALES

Capitulo 1
Régimen Prestacional de Salud

Objeto

Articulo 50. Se crea el Régimen Prestacional de Salud en consopancia con los
principios del Sistema Puiblico Nacional de Salud que tiene por objeto garantizar
el derecho a la salud como parie del derecbo a la vida en funcién del interés
publico, en todos los 4mbitos de la aceidn sanitaria dentro del territonio nacional.

El Régimen Prestacional de Salud y ¢] componente de restitucion de la salud del
Régimen Prestacional de Seguridad y Salud en ¢} Trabajo, se gestionaran a través
del Sisiema Piblico Nacional de Salud, desarollando una  accién
intergubernamental, intersectorial y participativa, mediante politicas, estructuras
y acciones dirigidas hacia la universalidad, la equidad y la promocién de ]a salud
y la calidad de vida, abarcando la proteccidn de la salud desde sus determinantes
sociales, la rehabilitacién, la educacién y prevencién de enfermedades y
accidentes y la oportunidad, integralidad y calidad de las prestaciones.

Las diversas tecnojogias y modalidades terapé€uticas serin econémica, cientifica
y sacialmente sustentables, y estarin reguladas por el érgano de adscripcidn al
Ministerio del Poder Popular con competencia materia en salud.

Ambito de aplicacion

Articulo 51. El Sistema Piblico Nacional de Salud garanliza la proleccién a la
salud para todas las personas, dentro del territorio nacional, sin discriminacién
alguna. La ausencia de registro ¢ identificacién en el Sistema de Informacién de
la Seguridad Social no serd motivo para impedir el acceso al Sistema Piblico
Naciopal de Salud. Tal situacién no exime a los contribuyentes al Sistema de
Seguridad Social de cumplir con el requisito de afiliacién contemplado en la
presente Ley.

Integracion y estructura

Articulo 52, El Sistema Piiblico Nacional de Salud integra todas las estructuras,
0f1gancs, programas y servicios que se sostengan lotal o parcialmente con
recursos fiscales o parafiscales, de manera descentralizada, intergubernamental,
intersectorial y panicipativa en lo que respecta a la direccidn y ejecucidn de la
politica de salud, bajo la recioria del Ministerio del Poder Popular con
competencia en materia de salud en el marco de competencias concurrentes entre
las instancias nacional, estadal y municipal que fije la ley que regula el Régimen
Prestacional de Salud, con capacidad de actuacién en todos los dmbilos de la
accidn sanitaria pliblica o privada dentro del tetritorio nacional.

Derecho a la salud y la participacion

. Articulo 53. Es obligacién de 10dos los poderes piblicos, de los diferentes entes

prestadores de salud piblicos y privados, y de la sociedad, garantizar ¢l derecho
a ia salud, su proteccién vy cumplimiento. En virtud de su relevancia pablica, las
comunidades organizadas tienen ¢l derecho y ¢l deber de panicipar en la toma de
decisiones sobre la planificacién, ejecucion y control de politicas especificas en
tas instituciones publicas de salud.

Financiamienio

Articulo 54. El Sistema Piblico Nacional de Salud integrara a través del drgano
0 ente quec determine la ley que regula el Régimcr‘i Prestacional de Salud, los
recursos fiscales y parafiscales represeniados por las cotizaciones obligatorias
del Sistema de Seguridad Social correspondientes a salud, los remanentes netos
de capital destinados a salud y cualquicr otra fuente de financiamiento que
determine la ley.-
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Recroria, gestion v base legal

Articulo 55. E! Régimen Prestacional de Salud estard bajo la rectoria del
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de salud; su gesndn se
realizard & través del Sistema Piiblico Nacional de Salud.

- El Régimen Prestacional de Salud se regird por las disposiciones de la presente
Ley v por la ley que regula el Régimen Prestacional de Salud.

Capituolo IT
Régimen Prestacional de Servicios Socisles al Adulto Mayor
y Otras Categorias de Personas

Objeto

Articalo 56. S¢ crea el Régimen Prestacional de Servicios Sociales al Adulto

Mayor y Owras Categorfas de Personas, que liene por objeto garantizarles

atencién inlegral, a fin de mejorar y mantener su calidad de vida ¥ bienestar
+ social bajo e} principio de respeto a la dignidad humana.

Prestaciones

Artienlo 57, El Régimen Presiacional de Servicios Sociales al Adulio Mayor ¥

Otral Categorias de Personas comprenderd Jas siguientes prestaciones,

ProgTamas y Servicios:

1. Asignaciones econémicas permanentes 0 no, para Jos adultos mayores con
ausencia de capacidad contributiva.

2. Participacién en actividades laborales acerdes con la edad y estado de salud.

3. Atencién domiciliaria de apoyo y colaboracidno a los adultos mayores que asi
1o requieran.

Turismo y recreacién al adulto mayor.
5. Atencién institucional que garantice alojamiento, vestido, cuidados médicos
y alimentacién a Jos adultos mayores.

6. Asignaciones para personas cor necesidades especiales v cargas derivadas
de la vida familiar.

Cualguier otro tipo de programa o servicio social que resulle pertinente de
acuerdo con la Jey respectiva.

Integracion y coordinacion institucional

Artieulo 58. Las instiGiones piblicas nacionales, estadales y municipales que
ejecuten programas de alencién a los adulios mayores y otras categorias de
personas, coordinardn progresivamente sus actividades a los fines de estructurar
un régimen prestacional uniforme.

Financiamrento

Artieulo 59. El Répmen Prestacional de Servicios Sociales al Adulto Mayor ¥
Otras Categorias de Personas serd financiado com recursos fiscales y los
remanentes netos del capital, mediante Ja progresiva unificacidn de las
asignaciones presupucstarias existentes en los diversos drganos y entes, y el
disefio de mecanismos impositivos para esle fin.

Rectoria, gesnon y base legal

Artieulo 60. El Régimen Prestacional de Servicios Sociales al Adulto Mavor y
Otras Categorias de Personas estard bajo la rectoria del Ministerio del Poder
Popular con competencia en servicios sociales al adulto mayor y otras categurias
de personas; su gestion se realizaré a través del Instituto Nacional de Geriatria y
Crerontologia

El Régimen Prestacional de Servicios Sociales al Adulio Mavor y Otras
Categorias de Personas se regird por las disposiciones de la presente Ley ¥ por la
ley que regula el Régimen Prestacional de Servicios Sociales al Adulto Mayor y
Otras Categorias dec Personas.

Capitulo IT
Régimen Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Econdmicas

Seccién primera: disposiciones generales

Obeto

Articulo 61. Se crea el Régimen Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones

Econémicas que tiene por objelo garantizar a Jas personas conloibuyentes, las

. prestaciones dinerarias que les correspondan, de acuerdo con Jas conlingencias

amparadas por esie Régimen y conforme a los términos, condiciones y alcanies
previslos en esia Ley y las demds leyes que las regulan.

Prestaciones

Articulo 62. E! Régimen Prestacional de Pensiones y Olras Asignacinnes
Econémicas comprenderé las siguientes prestaciones:

1. Pensioncs de vejez o jubilacidn, discapacidad parcial permanente,
discapacidad total permanenie, gran discapacidad, viudedad y orfandad.

2. Indemnizaciones por ausencia laboral debido a enfermedades o accidenies
de origen comin, matermidad y paternidad.

3. Asignaciones por cargas denivadas de la vida familiar.
Los subsidios que establezca 1a Jey que regula este Régimen Prestacional,

Cobertura de las pensiones de vejez o jubilacion

Articulo 63. La pensién de vejez o jubilacién garantizada por esie régimen serd
de financiamiento solidario y de cotizaciones obligatorias, para las personas con
o sin relacion laboral de dependencia, compuesto por una pension de bencficios
definidos, de azeguramiento colectivo bajo el 1éimen financiero de prima media
general y sobre una base contributiva de uno a diez salarios minimos urbanos, La
administracién del fondo de pensiones de vejez correspondera al Estado a través
de 1a Tesoreria de la Seguridad Social.

Sin perjuicio y previa afiliacién al Sisiema de Seguridad Social, cualquicr
persons podrd afiliarse voluntariamente a planes complementarios de pensiones
de vejer bajo adminisiracién de! sector privado, publico o mixio regulado por el
Estado.

Fimomnciomienio de las pensiones de vejez o jubilaciones
Articalo 64. La peamifm de vejez o jubilrpciﬁn scré financiada con las
contribuciomes de los empleadores, empleadoras, trabajadores, rabajadoras, y de
Jos trabajadores y trabajadorss no dependientes con ayuda eventual del Estado en
los casos em que sea pmordente, conforme a lowublmdo en la ley que regule
este Régimea Prestaciomal.

Aquellas personas gue m0 estén vinculadas 3 alguna actividad laboral, con
capacided comiributive, podein afiliarse al Sisterma de Seguridad Social y

cotizarin jos aportes conrespondicnies al y al trabajador o trabajadora vy,
€0 consecucacia, sccks beseficiarios a la pe.nsidl} de vejez.

Pengiones ¢ indemnizacignes por discapacidad, viudedad,
orfandad y por accidentes y enfermedades de origen comin

Articulo €5. Las pessinses por discapacidad parcial ¢ total penmanente y gran
discapacidad, lss pessinars por viodedad y orfandad causadas con ocasién de)
fallecimicato de na affiado o peosionado, y l3s indemnizaciones por ausencia
laboral causadas por discapacidad temporal, das ellas debido a enfermedad o
accidente de origen comiim, ademis de las causadas por maternidad y patemidad,
serdn  finamciadas com Ies  cotizacones de empleadores, empleadoras,
trabajadores y tsbajsdorss cn los términcs, condiciones y alcances que
establezca In ey qoe scgule ¢l Régimen Prq:ucmnnl de Pensiones y Otras
Asignaciones Econfaricas.

A los efecws de Jas pensioncs por discapecidad parcial o towl y gran
discapacidad, las peasioses de viudedad y orfandad causadas con ocasitn del
fallecimiento de um afiliado, afiliada o© pr.hs:onado o pensionada, y las
indemnizacicses por ammescia causadas por discapacidad temporal de los
trabajadores o trabajadosxt 0 dependientes, no se hard diferencia entre las
enfermedades y accidestes de onigen comin y lﬂs de origen ocupacional.

En el caso de los trabejadores o mbapdorqs no dependientes que reciban
subsidios para el pago dic cotimciones, nﬁemmnuones y prestaciones en dinero
previsias em este artioslp, serin financiadas ton cotizaciones del afiliado o
afiliada y apories eventuales del Estado, cn los casos que lo ameriten, conforme a
los trminos, condiciomes y alcances que blezca Ja Ley del Régimen
Prestacional de Pensimes y otras Asignaciones Econdmicas. A los solos efectos
de las cotizciones y dic Ias indemnizaciones oo‘rresmndicnles a los trabajadores
o trabajadoras 0o dependiemtes, po se hard distincidn entre las enfermedades y
accidentes de ocigen commlie w ocopacional. |
]
Requisitos y o ustes de pensiones de vejez o jubilaciones
Artiewlo 6. Los requisitos para acceder a cady tipo de pensin, la cuantia y el
monto de las cotizaciones, se establecersn en la Ley del Régimen Prestacional de
Pensiones y Owas Asigmaciones Econdmicds, atendiendo a los estudios
actuariales y financicyos pextinentes. Asimismo, en dicha ley s¢ fijardn los
requisitos y procedimicnios accesanios para establecer las cotizaciones distinias
para grupos de poblackm con necesidades especiales y de trabajadores o
lrnbljldom oon jormadas de trabajo a tiempo parcial 0 caracleristicas especiales

que asi lo amerilen para sw iGCOIpOracitn progresiva al Sistema de Seguridad
Socal. \

Las pensiones mantendrin sm poder adquisitivo ¢onstante. A 1al efecto, la ley que
rija Ja materia contendril ol procedimiento respectivo.

Cambie progresivo de requisitos
Articulo 67. La ley que regule ¢} Régimen Prrslacmna] de Pensiones y Otras
Asignaciones Econémicas establecerd los cambjos progresivos en lus requisilos
de edad y mimero de cotizaciones necesariag para acceder al beneficio de
pensifn de vejez, atendiendo a los cambios en la estructura demogsafica del pais
y a los patrones del mercado laboral.

Frohibicion de disfrute de mas de unu pension o jubilaciin

Articulu 68. Nadic podra disfrutar mds de una jubilacivn o pension, salvo en
casos expresamenic determinados en la ley.

Rectoriu, yestion y hase lepal
Articulo 69. El Régimen Preslacional de Pensioncs y Otras  Asignaciones
Econdmicas estard hajo Ia rectoria del Ministerio def Poder Popular con
compelencia en materia de previsidn sedal; su gestién sc realizard a través del
Instituio Nadonal de Peosiones y Ouas Asignaciones EconGmicas.
fl Régimen Prestaciomal de Pensiones y otras Asignaciones Econdmicas se
regit por las disposiciones de la presente Ley y por ia ley que regule ef Régimen
Prestacional de Pensiones y Ouras Asignaciones Ecundmicas.

Seccibm segmads: Inslitate Nacional de Pensiones
w Ouras Asignaciones Econémicas
Creacicn del Invhituro

Articulo 70. Se crea ¢! Jostitvtn Nacional de Pensiones y Olras Asignaciones
Econbmicas, institute aptdnomo con personalidad juridica y patrimonio propio,

distinto ¢ independiente ded Tesoro Nacioral, adscrito al Ministerio del Poder

Popular con competencia =n matetia de previsibn social,

Tado lo relacionado com ¢l Fastituto Nacional de Pensiones y Otras Asignaciuncs
Econémicas, no senialadp explicitamenle en la presente Ley, scrd desarrollado y
regulado por la ley que xxgele el Régimen Prestacional de Pensiones y Otras
Asignaciones EconSmicas w sa reglamento.

Finalidud

Articulo 71. El Iostitvio Nacional de Pensiones y Otras Asignaciones
Econdmicas, teadri comen fimalsded garantizar a la poblacién sujeta al campu de
aplicacién del Régamen Prestscional de Pensiones y Otras  Asignaciones
Econtmicas ks prestaciones en dincro, cstablecidas en la presente Ley y en la
ley que regule el Régnmes Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones
Econémicas y su reglamesio. ’
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+ Direcrorio

Articulo 72. El Instituio Nacional de Pepsiones y Owas Asignaciones
Econémicas tendrd un Directorio, integrado por siete mmembros s saber: el
Presidente o Presidenta, designado por el i
Repiblica; un o una representante del X
competencia en materia de previsién social, un|o una represeatante del Institulo
Nacional de Empleo, un o una representante del Enstituto Nacional de
Prevencién, Salud y Seguridad Laborml, 0 una representsnie de la
organizacién sindical més representativa, 0 una represcotante de la
organizacién empresarial més representativa; y un ¢ A representante de la
organizacién de los jubilados, jubiladas, pénsionados y pensionadas mis
representativa. Cada uno de los representantes gl Directorio tendrd su respectivo
suplente.

El Presidente o Presidenta del Instituto Nacional de Pensiones y Otras
Asignaciones Econdmicas ejercerd sus funciones por un periodo de, tres aiios,
prorrogable por un perfodo adicional. '

Los miembros principales y suplentes del Diréctorio del Instituto Nacional de
Pensiones y Otras Asignaciones Econémicds, deberfin ser venezolanos o
venezolanas, de comprobads solvencia moral y expedemcia profesional en
materia previsional, administrativa, gerencial, ndmica, financiera, contable,
cstadistica o actvarial; se aplicarin estos requisiios profesiomales adecuindolos a
sus experiencias laborales,

Incompatibilidades
Articulo 73. No podrén ejercer los cargos de I'}resxdmlc o Presideata, miembro

principal o suplente del Directorio del Instituto Nacional de Pensiones y Otras
Asignaciones Ecopdmicas:

§. Las personas sojetas a interdiccién por cdndena penal mediante sentencia
definitivamente firme, las personas sometidas al beneficio de atraso y los
fallidos no rehabilitados, y los declarados givilmente responsables mediante
scntencia definitivamente firme, por actuaciones u omisiones en la actividad

profesional en la cual s¢ fundamenta su jcreditacidn para ser elegible al .

cargo.

2. Quienes hayan sido declarados penal{ administrativa” © civilmente
responsables con ocasién de la administrac{én de fondos de caricier piblico
0 privado, mediante sentencia definitivamerte firme.

3. Quienes hayan sido sujetos a auto de respofsabilidad administrativa dictado
por la Contralorfa General de la Repiblica, que haya quedado
definitivamente firme.

4. Quicnes sean accionistas de sociedades privadas que presten servicios a
cualquicra de los regimenes prtsmcior1'alcs de segumidad social, de
compaiias de seguros o reaseguros, de las!instituciones regidas por la Ley
General de Bancos y Otras Institucioned Financieras y por la Ley de
Empresas de Seguros y Reaseguros y ql.fenes cjerzan cargos directivos,
gerenciales o administrativos en dichos entes,

5. Quienes tengan vinculo conyugal o de parentesco hasiz f cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad conle] Presidente o Presidenta de la
Repiblica, con los integrantes del Consejo de Ministros, con el Presidente o
Presidenta del Banco Central de Venezueld, con el Presidente o Presidenta
del Fondo de Garantfa de Depésitos ¥ Proteccién Bancaria, con el
Superintendente de la Seguridad Social, con los integramtes de las juntas
directivas o accionistas de las entidades findncieras y fidmciarias y del Banco
Nacional de Vivienda y Hébitat y con los mjiembros de bos directorios de los
6rganos y entes que ejerzan la gestién de los regimenes prestacionales del
Sistema de Seguridad Social. !

Remacion

Articulo 74. La remocion del Presidente o Prejidenta del Instituto Nacional de
Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas deberd ser motivada y realizada por
¢l Presidente o Presidenta de la Repiblica y progeders por Las causas siguicntes:

1. Falia de probidad, vias de hecho, injuria, conducta inmowal 0 actos Jesivos al
buen nombre o intereses del Instituto Nacional de Pensiones y otras
Asignaciones Econémicas ¢ a los fines que persigue esta Ley.

2. Perjuicio material, cavsado intencionalmeni} o por negligencia m.ln?ﬁes!a. al
patrimonio y a los recursos de la Seguridad Social que admimistre el
Instituto,

3. Incapacidad comprobada o falta a las obligaFionu inberentes al cargo.

4. Uso de la informacién privilegiada del Sistkma de la Seguridad Social para
ohtener provecho personal para si o para ter¢ero,

5. La adopcién de resoluciones o decisiones declarados manifiestamente
ilegales par ¢l érgano jurisdiccional compelente, 0 que camsen gra~es daiios
al interés piblico, al patrimonio del Sistemna de Seguridad Social o al de sus
beneficiarios.

6. Solicitar o recibir dinero o cualquicr otto beneficio, waliéndose de su
condicién de funcionanio piblico o funcionaria publica.

7. Revelacién de asuntos reservados, confidericiales o secrctos de los cuales el
Presidente o Presidenta del Instituto Nacional de Pensioncs y otras
Asignaciones Econémicas tenga conacimientos pos sw condicién de
funcionario o funcionaria.

8. Tener participacidn por si o par interpucsta persona, ca finmas o sociedades
que tengan interés cn el Sistema de Seguridad Social.

9. Incurrir en alguna de las incompatibilidades conlempladas en el arliculy
anterior.

Comperencias

Articulo 75. Son competenciss del Instituto Nacional de Pensiones y Otras
Asignaciones Econdmicas las actividades siguientes:

1. Centificar, conforme a los términos, condiciones y alcances previstos cn la
Ley del Régimen Prestacional dc Pensiones y Otras Asignaciones
Econdmicas, la calificacién de los beneficiarios de prestaciones cn dinero.

2. Liquidar y ordepar a la Tesorerfa de Seguridad Social, el pago de las
prestaciones en dinero causadas, segin la Ley del Régimen Prestacional de
Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas.

3. Conciliar la informacién de los pagos de las prestaciones en dinero y sus
remanentes, a los efectos de garantizar la transparencia fpanciera del
Régimen Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas.

4, Solicitar la autorizacién respectiva para celebrar Convenios de Reciprocidad
Internacional, para el pago y reconocimiento de los derechos inherentes al
Régimen Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas.

5. Conocer y tramitar los recaudos presentados por los afiliados y beneficiarios,
riecesarios para la exigibilidad de las prestaciones causadas con ocasién de
las contingencias contempladas en la Ley del Régimen Prestacional de
Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas.

6. Conocer y decidir los recursos administrativos ejercidos por los solicitantes,
en caso de rechazo de la solicitud, o de cesacién en ¢l pago de las
prestaciones en dinero, o de su reintegro.

7. Conocer y decidir en los casos de prescripcién y caducidad de las
prestaciones en dinero.

8. Suministrar informacién a todo interesado sobre cualquier aspecio atinente
al Régimen Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Econdmicas,
con las excepciones que establezca la ley.

9. Las demés que le olorgue esta Ley o las leyks y sus respectivos reglamentos,
que regularin fos regimenes prestacionales del Sistema de Seguridad Social.

Arribuciones del Presidente o Presidenta dei Instituto Nacional
de Pensiones ¥ Otras Asignaciones Econdmicas

Articulo 76. Soo atribuciones de! Presidente o Presidenia de] Instituto Nacional
de Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas;

1. Convocar y presidir el Directorio del Instituto.
2. Ejercer la representacion del Instituto.

3. Proponer al Directorio las directrices bajo kas cuales se regira el fnstituto en
concordancia con los lincamientos de polflicas que reciba del érgano de
adscripcidn.

Representar legalmente al [nstituto ante ¢l drgano de adscripcidn,

Elaborar planes y presupuesios del Instituto para someterlo a la aprobacién
del Directorio y ratificacién del Ministerio de] Poder Popular de adscripcion.

Dinigir las rel.ciones del Instituto con los érganos piblicos.

Presentar la memoria y cuenta y el informe semestral 0 anual de actividades
del Instituto.

8. Manlener canales de comunicacién con ¢! érgano de adscripcin a través de
puntos de cuenta, informes y reuniones periddicas.

9. Dirigir la administracién del Instituto y nombrar y remover al personal del
mismo.

10. Difundir la gestién y logros del Instituto.

11. Firmar la comrespondencia del Instituto dirigida a las méximas autoridades
de otros érganos.

12. Ejercer las demés atribuciones que sefiale la ley o sean delegadas por el
érgano de adscripeién.

Control tutelar

Articulo 77. El [nstituto Nacional de Pensiones y Otras Asignaciones
Econdmicas estard sometido a mecanismos de control tutelar por parte del
Ministerio del Poder Popular con compelencia en previsidn social, en e! 4mbito
de conirol de gestién de las polfticas desarrolladas y ejecutadas, en la evaluacitn
de la informacién obtenida y generada por el Injtituto en la materia especifica de
su competencia, en la evaluacién del plan opérativo anual en relacién con los
recursos asignados para su operativided ¥ en la ejecucién de auditorias
administrativas y financieras en la oportunidad que su funcionamiento genere cl
incumplimiento de atrbuciones, funciones,| derechos y obligaciones, de
conformidad con la Ley Orginica de la Adminigtracién Piblica, Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos y las disposiciones reglamentarias aplicables.

Estos mecanismos de control tuielar no e#;luyen cualquier ofro que sea
necesario por parte del Ministerio dei Poder Popular de adscripcién

Patrimonio y fuentes de ingresos
Articelo 78. Los recursos para el funcionamiento del Instituto Macional de
Pensiones y Otras Asignaciones Econémicas, provendrin de las fuentes
siguientes: aportes fiscales que sc asignen con cargo al presupuesto del
Ministerio del Poder Popular con compelencia en materia de previsién social,
donaciones, legados, aportes, subvenciones y demis liberalidades que reciba de
personas naturales y juridicas, piblicas o privadas, nacionales o extranjeras y por
los demés bienes o ingreses que oblenga por cualquier ttulo.

La administracién de estos recursos estard regida por una regla de severidad del

gasro.

Capitulo IV
Régimen Prestacional de Empleo

Seccién primera: disposiciones generales

Objeto
Articulo 79. Se crea cl Régimen Prestacional de Empleo que tiene par objeto
garaniizar Ia atencién integral a la fuerza de irabajo ante las contingencias de la
pérdida involuntaria del empleo y de desempleo, mediante prestaciones
dincrarias y 1o dinerarias y también a través de polfticas, programas y servicios
de intermediacién, asesoria, informacién y onientacidn laboral y !a facilitacién de
fa capacitacién para la insercién al mercado de trabajo, asf como la coordinacién
de politicas y programas de capacitacién y generacién de empleo con érganos y
entes nacionales, regionales y locales de cardcter publico y privado, conforme a
los términos, condiciones y alcances establecidos en la ley que regule el
Régimen Prestacional de Empleo.
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La ley que regule el Régimen Prestacional de Empleo establecerd los
mecamsmos, modalidades, condiciones, 1érminos, cobertura y demds requisilos
para la prestacién de los servicios.

Ambito de aplicacion
Articulo 80. E! Régimen Prestacional de E.mpleo tendrd como dmbilo de
aplicacidn |a fuerza de trabajo ante la pé:d*ia involuntaria del empleo, en

situacién de desempleo, y con discapacidad copo consecuencia de accidente de
trabajo o enfermedad ocupacional.

Indemnizacién por pérdida involuntaria del empleo

Articulo 81. Las presiaciones de con_l) plazo, comrrespondienles a
indemnizaciones por pérdida involuntaria del empleo, serin financiadas por el
empleador o empleadora y el trabajador o izabajadora, mediante el régimen
financiero de repario simple.

>
Financiamiento

Articulo 82, El financiamiento de] Régimeny Presiacional de¢ Empleo estara
integrado por los recursos fiscales, Jas coriza::lmes obligatorias del Sistema de
Secguridad Social, los remanentes nelos de capital de Ja Seguridad Social y
cualquier otra fuente de financiamiento que determine la ley del Régimen
Prestacional de Empleo.

En ¢l caso de los accidentes ¢ enfermedaded ocupacionales se financiard {a
capacitacién y reinsercién laboral de la persona con discapacidad con las
cotizaciones patronales previslos para tal fin,i en el Régimen Prestacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Las indemnizaciones en dinero previsias en esta Ley y en la ley que regule ¢l
Régimen Prestacional de Empleo serdn pagadas por Ja Tesoreria de Seguridad
Social, a cargo de los fondos de este Régimen.

Recioria, gestidn y base legal

Articulo 83. E! Régimen Prestacional de Expleo estard bajo la rectoria del
Ministerio del Poder Popular con competencia én maleria de empleo. Su gestién
se realizard a través del Instituto Naciona) de Empleo.

El1 Régimen Prestacional de Empleo se regird por las disposiciones de la presente
Lcy y porlaley que regule el Régimen Prestacional de Empleo.

Seccién segunda: Instituto Nacional de Empleo

Creacidn del [nstituto

Articulo 84. Se crea ¢l Instituto Nacional de Empleo, institulo auténomo con
personalidad juridica y pairimonio propio distinto e independiente del Fisco
Nacional, adscrito al Ministerio del Poder Popular con competencia en materia
de empleo, que tendri como objeto la gestién de) Régimen Prestacional de
Empleo y el componente de capacitacién e insarcién laboral de las personas con
discapacidad amparadas por el Régimen Prestadional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como establecer la coordinaciéh funcional intergubemamental,
descentralizada y sistémica con 6rganos y enfes piblicas, ¢ instituciones
privadas, empresariales, laborales y de Ia comunidad organizada para la
prestacién de los servicios de atencién al desempleado o desempleada.
1

La ley que regule ¢l Régimen Prestacional de Empleo desamollard aquellos
aspectos del Instituio Nacional de Empleo no sefialados en la presente Ley.

Directorio

Articulo 85. El Instituto Nacional de Empleo téndrd un Direciorio integrado por
cinco miembros: un Presidente o Presidenta’ designado o designada por el
Presidente o Presidenta de la Repiiblica y cuatro direciores o direcioras con sus
respectivos suplentes, un o una répresentante de) Ministerio del Poder Popular
con compelencia en materia de trabajo, un 0 una representante de) Ministerio del
Poder Popular con competencia en materia de planificacién y finanzas, un o una
representante de s orgapizacién laboral més representativa y un 0 una
representante de la organizacién empresarial mas representativa.

E! Presidente o Presidenta del Instituio Nacional de Empleo ejercerd sus
funciones por un perfodo de tres afios, prorrogable por un periodo adicional.

Los miembros principales y suplentes del Dirgciorio del Instituto Nacional de
Empleo. deberim ser venezolanos © venezolanas, de comprobada solvencia moral
y experiencia ¢n materias vinculadas con el é:ei de empleo.

i Incompatibilidades
Articulo 86. No podrin ejercer el cargo de Presidente o Presidenta, miembro
principal o suplente del Directorio del [nstituto Nacional de Empleo:

l. Las personas sujetas a interdiccién por condena penal mediante sentencia
definitivamente firme, las personas sometidas a beneficio de atraso y los
fallidos no rchabilitados, y los declarados civilmente responsables mediante
sentencia definitivamente firme, por acmac.lones u omisiones en la actividad

profesiona) en 13 cual se fundamenta su paeduaqén para ser clegible al
cargo.

2. Quicnes hayan sido declarados penal, administrativa ¢ civilmente
responsables con ocasién de 12 administracién de fondos de cardcter piblico
o privado, mediante sentencia definitivamente firme.

3. Quicenes hayan sido sujetos a auto de responsabilidad administrativa dictado
por la Contraloria General de 1la *:pubhca que haya qguedado
definitivamente firme.

4. Quienes sean accionistas, directa o indirectamente, de sociedades privadas
que presten servicios a cualquiera de los regimenes prestacionales de
segunidad social, de compaiifas de seguros o reaseguros, de las instituciones
regidas por la Ley General de Bancos y Otras Instituciones Financieras, o

quicnes cjerzan cargos directivos, gerenciales o administrativos en dichos
cntes.

5. Quienes tengan vinculo conyugal o de parentesco hasta ¢l cvano grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con ¢] Presidente o Presidenta de la

Repiiblica; con los integranies del Consejo de Ministros; con el Presidente o
Presidenta del Banco Central de Venezuels; con ¢l Presidente o Presidenta
del Fondo de Garantia de Depdsitos y Proteccién Bancaria, con los
integrantes de las juntas directivas o accioristas de las entidades financieras
y fiducianias; y con los miembros de los direclorios de los érganos y entes
que ejerzan Ja gestidn de los legimcncs prestacionales del Slslema de
Seguridad Social.

Remocion
Articulo 87. La remocién del Presidente o Pres:denu del Instituto Nacional de
Empleo deberd ser motivads y realizada por gl Presidente o Presidenta de la
Repiiblica y procederh por las causas siguientes;

1. Tncurrir dursnte el ejercicio del cargo en algunas de las restricciones senalas
en ¢! articulo anierior.

2. Perjuicic material, causado intencionalmente o por negligencia manifiesta, al
patrimonio del Instituto Nacional de Empleo.

3. Uso de la informacién privilegiada del Sistems de Scguridad Social para
obtener provecho personal para sf 0 para terceros.

4. la adopcitn de resoluciones o decisiones declarados manifiestamente
ilegales por el Grgano competente, o que' causen graves dafos al interés
publico, al patrimonio del Sistema de :Seguridad Social o al de sus
beneficiarios.

5. Solicitar o recibir dinero o cualquier oiro beneficio, valiéndose de su
condicién de funcionario piblico o funcionaria publica.

6. Revelacién de asuntos reservados, confidencisles o secretos de los cuales el
Presidente o Presidenta del Instituto. Nacional de Empleo lenga
conocimientos por su condicién de funcion%rio o funcionaria.

7. Tener participacidn por si o por interpuesty persona en firmas o sociedades
que tengan interés en ¢l Sistema de Seguridad Social. .

Comperencias
Artieulo 83. El Instituto Nacional de Empleo tiene las siguientes comperencias:

1. Calificar a los beneficiarios o beneficiarias y liquidar las prestaciones en
dincro previstas en e} Régimen Prestacional de Empleo.

2. Solicitar a la Tesorerfa de Seguridad Secial el pago de los beneficios ya
calificados y liquidados por este Instituto,

3. Recomendar y ejecutar las estralegias, politicas vy prognmas para la
insercién, rrconversién e intermediacién laboral ante la pérdida involuntaria
del empleo y desempleo.

4. Constituir, coordinar y promover ¢} funcionamiento de las redes de servicios
de atencidn a la fuerza laboral en situacién de desempleo y subempleo en el
ambilo de informacién profesional del mercado de trabajo, onentacidn,
recapacitacién, intermediacién laboral y de asesorfs para la formulacién de
proyectos productivos y asistencia técnica al emprendedor o emprendedora.

5. Recomendar y establecer convenios con 6rganos y entes del sector pliblico e
instituciones del sector privado para el desarrollo de programas de
capacitacidn,

6. Mantener aciualizado ¢l Sistema de Informacién de Ja Seguridad Social en lo

atinente a las variables estadisticas aplicables al Régimen Prestacional de
Empleo.

7. Recomendar, promover y coordinar con los drganos publicos las politicas y
programas de mejoramiento de la calidad del empleo, la promocién del
empleo y programas de economia social.

8. Capacitar y facilitar la reinsercién de los trabajadores discapacitados ¢
trabajadoras discapacitadas que hayan sefrido accidentes, enfermedades
ocupacionales o de cualquier origen.

9. Recomendar convenios de cooperscidén con los gobiemos estadales,
municipales, organizaciones empresariales, laborales y comunitarias con el
objeto de garantizar el funcionamiento de las redes de servicio contemplados
en ¢| Régimen Presuacional de Empleo.

10. Realizar, apoyar y fomentar andlisis situacionales del mercado de trabajo
para ¢l desarrollo de programas y politicas de atencién al desempleado o
desempleada.

11, Las demis que le otorgue esta Ley o las leyes y sus respectivos reglamenios,
que regularin los regimenes prestacionales del Sistema de Seguridad Social.

Atribuciones del Presidente o Presidenta
del [nstituto Nacionol de Empleo
Artieulo 89, Son anibuciones del Presidente o Presidenta del Instituio Nacional
de Empleo:
1. Ejercer la Presidencia del Instituto.
Counvocar y presidir el Directorio de! Instituto.

Proponer al Directorio las directrices bajo las cvales se regird el Instiluto en
concordancia con los lineamientos de politicas que recibe del érgano de
adscripcidn.

4. Representar legalmente al Instituto ante los érganos de adscripcién.

Elaborar planes y presupuestos del Instituto para somelerlo a la aprobacién
del Directorio de! Insttuto por el Ministerioc del Poder Popular de
adscripcién.

6. Dirigir las relaciones del Instituto con los $rganos publicos y otros entes
representativos del sector.

7. Presentar la memoria y cuemta y el informe semesiral o anual de las
actividades del Instituto.

8. Mantener canales de comunicacién con el drgano de adscripcién a través de
puntos de cuenia, informes y reuniones periddicas.

9. Dmglr la administracién del [nstituto y nombrar y remover al personal del
MUSmO.
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11. Firmar la correspondencia del Instituto dirigida a las méximas sutoridades
de otros érganos.

12. Ejercer las demds stribuciones que sefiale la ey o sean delegadas por el
Srgano de adscripcidn.

Control tutelar

Articulo 90. El Instituto Nacicnal de Empleo estark sometido 2 mecanismos de
control rutelar, por parte del Ministerio del Poder Fopular con competencia en
materia de empleo, en ¢l &mbito de comtwol de gestion de las politicas
desarrolladas y ejecutadas, en la evaluaciém de la mformacién obtenida y
geoerada por el Institulo en la materia especifica de su competendia; en la
evaluacitn del plan operativo anval en' relacién con los recursos asignados para
su opemnatividad y en la cjecucién de asuditorias admingstrativas y financieras en la
oportunidad que su funcionamiento genere ¢l incwmmplimiento de atribuciones,
fonciones, derochos y obligaciones; de conformidad coa 1a Ley Orginica de la
Administracién Péblica, la Ley Orginics de Pmcehentos Administrativos y
las disposiciones reglamentarias aplicables.

Estos mecanismos de control tutelar no cxcloyen cualquier otro que sca
pecesario por parte del Ministerio del Poder Popular de adscripcidn.

Patrimonio y fuentes de ingresos

Articalo 91. Los recursos pan ¢l funcionsmiento del Insttuto Nacional de
Empleo provendrin de las fucates siguientes: aportes fiscales que se asignen con
cargo al preswpuesto del Minisierio del Poder Popolar de adscripcién,
donaciones, legados, apories, subvenciones y demés kiberalidades que reciba de
personas naturales © juridicas, pablicas o privadas, maconales o extranjeras y,
por los demds bienes o ingresos que oblenga por cualquier titulo,

La administracién de estos recursos estard regida por wns regla de severidad det
gasto.

Capitalo V
Rigimen Prestacions| de Seguridad y Salnd e ¢l Trabajo

Objeto

Articulo 92. Sc crea el Régimen Prestacional de Segoridad y Salud en ¢l Trabajo
responsable, ¢n concordancis con los principios del Sisterna Piiblico Nacional de
Sahud, de la promocién del tabajo seguro y saludable; del control de las
condiciones y medio ambiente de trabajo, de la prevemcitn de los accidentes de
trabsjo y emfermedsdes ocupacicnales, de :la promocién ¢ incentivo det
desamrollo de programas de recreacidn, utilizacién del tiempo libre, descanso y
turismo social, y ¢l fomenio de la construccién, dotacién, mantenimiento y
proteccitn de la infracstructura recreativa de las Areas maturales destinadas a sus
clectos y de la astencin imtegral de los trabajadores y trabajadoras ante la
ocurencia de un sccidente de irabajo o enfermedad ocupacional y de sus
descendientes cusndo por causas relacionadas com el trabajo nacieren con
patologias que generen necesidades especiales; mediamie presiaciones dinerarias
y no dinerarias, polfticas, programas, servicios de imtermediacién, asesoria,
informacién y orientacién laboral y la capacitacién para insercidn y reinsercién
al mercado de trabajo; desarrollados por este régimen o por aquellos que
establezca esta Ley y la Ley Orginica de Pievencam, Condiciones y Medio
Ambiente de Trabajo.

Ambito de aplicacion

Articule 93. El Régimen Prestacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
garantiza a los tabajadores y trabajadoras dependicntes afiliados al Sistema de
Seguridad Social, las presiaciones coniempladas en este Régimen.

A los efectos de )a promocién de la Salud y la Seguridad en el trabajo, la
prevencién de las enfermedades y accidenies ocupacionales y otias materias
compalibles, asf como en la promocién ¢ incentivo del desarrollo de programas
de recreacidn, utilizacién del tiempo libre, descanso y turismo social, ampara a
t0dos los trabajadores y trabajadoras. '

Pensiones e indemmizaciones por accidentes
y enfermedades de origen ocupacional

Articulo 94. Las pensiones por discapacidad parcial o 101al permanente y gran
discapacidad, las pensiones de viudedad y ‘orfandad, asi como los gasios
funerarios causados por ¢l fallecimiento del trabajador o trabajadora, pensionado
0 pensionada y las indemnizaciones por auscocia laboral causada por
discapacidad temporal, todas ¢llas debido a enfermedad ocupacional o accidente
de trabajo, sorin finsnciadas con cotizaciones dpl eoxpleador o empleadora en Ins
términos, condiciones y alcances que establezca la Loy Orgénica de Prevencion,
Condiciones y Medio Ambieate de Trabajo.

Las presiaciones en dinero prevista en estaley y en la Ley Orgnica de
Prevencién, Condiciones y Medio Ambiente 8¢ Trabajo serdn pagadas por la

Tesoreria de Seguridad Social, a cargo de los {omdos de este Régimen, y
administrados por la misma.

Las prestaciones de alencién médica inlegral,fincluyndo la rehabilitacién del
trabajador o trabajadora, y las prestaciones de eapacitacidn y reinsercion lahoral
serdn financiados por ¢l Régimen Presiacional de Seguridad y Salud en cl
Trabajo a los Regimenes Preslacionales de Salud y Empleo, respectivamente.

Recreacion de los srabajadores y trabajadoras
Articulo 95. Fl Régimen Prestacional de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo

promocionar ¢ incentivar el desarrollo de progransas de recreacién, ulilizacion
del tiempo libre, descanso y turismo social.

Financiamiento

Articubo 96. El Régimen Prestacional de Seguridad y Salud en el Trabajo serd
financiado medisnte cotizaciones obligatorias a cargo del empleador o
empleadora que serkn determinadas en funcién de Jos miveles de peligrosidad de
los procesos productivos de conformidad con lo previsio en la Ley Orgénica de
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Prevenci6n, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo y de financiamienio
fiscal para cubrir lo concerniente 8 los programas de recreacidn, utilizacién del
tiempo libre, descanso y turismo social.

Rectorla, gestidn y base legal

Articulo 97. El Régimen Prestacional de Segugidad y Salud en el Trabsjo estaré
bajo la rectoria del Ministerio del Poder Popular con competencia ¢n materia de
scguridad y salud en ¢} trabajo. Su gestién s realizard a través del Instituto
Nacional de Prevencién, Salud y Seguridad Laboral y el Instituto Nacional de
Capacitacién y Recreacién de los Trabajadores, en coordinacién con los 6rganos
de la administracidn piblica correspondientes.

El Régimen Prestacional de Seguridad y Salud ¢n el Trabajo se regird por las
dispesiciones de la presente Ley, la Ley Orgénica de Prevencidn, Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo y sus reglamentos.

Capitulo VI |
Régimen Prestacional de Vi\Tcnda y Hibitat

Objeto

Articulo 98, Sc crea ¢} Régimen Presuacional de Vivienda y Hibitat, ¢l cual
lendrd caréicter intersectorial y descentralizado para garantizar el derecho a la
vivienda y bébitat dignos, y estaré orientado |a la satisfaccién progresiva del
derecho humano a la vivienda, que privilegie ellacceso y seguridad de la tenencia
de la terra, asf como la sdquisicién, conslruccitn, liberacién, sustitucidn,
restitucidn, reparacién y remodelacién de |la vivienda, servicios bdsicos
esenciales, urbanismo, habitabilidad, medios gqhe permitsn la propiedad de una
vivienda para las familias de escasos recursos, ¢n oorrespondencia con la cultura
de las comunidades y crear las condiciones para garantizar los derechos
contemplados sobre csta maleria en la Constity !'6n de la Repiiblica.

Ambito de aplicacion

Articulo 99. El Régimen Prestacionai de Vivicnda y Hébitat garantiza el derecbo
a las personas dentro del temritorio nacional, t acceder a las politicas, planes,
programas, proyectos y acciones que el Estado desarrolle en materia de vivienda
y hibiwat, dando prioridad a las familias de estasos recursos y otros sujetos de
atencién especial definidos en la ley que regule ¢l Régimen Prestacional de
Vivienda y Hibitar.

-Naruraleza y regulacion jurldica

Articulo 100. El Régimen Presuacional de Vivienda y Hébitat definird el
conjunto orgdmco de polfticas, normas opﬁmivas ¢ instrumentos qQue en
conjunto con la participacién protagénica de !las personas y las comunidades
organizadas, instimciones piblicas, privadas o mixtas, garanticen 1a unidad de
accion de! Estado a iravés de una polftica integfal de vivienda y habitat en la que
concurran los drganos, enles y organizaciones que se definan en la ley que regule
el Régimen Prestacional de Vivienda y Habilat, en ¢l uso apropiado y en la
gestién de los recursos asignados al rég:mep. provenientes tanto del sector
publico com del sector privado.

El Régimen Prestacional de Vivienda y Hébitat estard regido por la presente Ley
y por la ley que regule el Régimen Prestacional de Vivienda y Hébitat, 12 cual
debers contemplar la conformacién de los diferentes fondos, asi como los
incentivos, subsidios, aportes fiscales y colizacipnes.

Administracion de fondos

Vivienda y Hébilat, a que se refiere el articulo|anierior, serdn administrados por
¢l Banco Nacional de Vivienda y Hébitat, adscrito al Ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de vivienda y hébitat.

Articulo 101. Los fondos publicos y privIdos para ¢l financiamiento de

Financiamienta

Articulo 102, El Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat serd financiado
con lus aportes fiscales, los remanentes netos de capital destinados a la seguridad
social, Jos aportes parafiscales y las cotizaciones obligalorias a cargo del
empleador o empleadora y los trabajadores ‘iy trabajadoras con relucidn de
dependencia y demis afiliados, Jos cuales serdn' considerados ahorros de cardcter
obligatorio para garantizar e] acceso a una vitienda a las personas de escasos
recursos y a quienes tengan capacidad de amortizar créditos con 0 sin garantia
hipotecaria.

Queda expressmenle prohibido ¢l financ-iamielLo de vivienda bajo la modalidad
del refinanciamiento de ineseses dobles indexados con los recursos previsios en
esta Ley y Ja ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat y la Ley
Especial de Proieecidn al Deudor Hipotecario.

Rectoria y gestion

Articulo 103. La recioria del Régimen Prestacional de Vivienda y Hébilal, estara
a cargo del Ministerio del Poder Popular con compelencia cn materia de vivienda
y hébilat. La ey que regule el Régimen Preslacional de Vivienda y Habita
definird un Sistema Nacional de Vivienda y Hibilat que establecerd los drganos
y enies encargados de disear, coordinar] planificar, seguir, investigar,
supervisar, controlar y evaluar la formulucidn y ejecucién de las politicas
publicas, planes y programas integralcs en vivienda y héabitat, en concordancia
con los érganos y enles nacionales, esladales y municipates en ¢l contexio del
Plan Nacional de Desarrollo Econdémico y Social de 1a Nacidn.

TiITULO 1V,
FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Capitulo 1
Fuentes y modalidades de financiamiento

Fuentes

Articulo 104. Los recursos para el financian;riento del Sistema de Seguridad
Social estardn constituidos por:
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1. Las cotizaciones de los afiliados y afiliadas;

2. Los aportes fiscales del Estado a la seguridad social.

3. Los remanentes netos de capilal, destinados a la salud y la seguridad sccial,
que se acumularin a los fines de su disttibucién y contribucién en estos
servicios, en las condiciones y modalidades que establezcan las leyes de los
respeclivos regimencs prestacionales.

4. Las cantidades recaudadas por concepto de créditos originados por el retraso
del pago de las cotizaciones.

5. Las canlidades rccaudadas por sanciones, multas y otras de naturaleza
apiloga.

6. Los intereses, rentas, derechos y cualquier otro producto proveniente de su
patrimonio ¢ inversiones.

7. Las conuibuciones inditectas que se establezcan.
8. Cualquier ouro ingreso o fuente de financiamiento,

Los recursos financieros se distribuirdn directamente entre los fondos que
inlegren los regimenes prestacionales de acuerdo a las condiciones y limites de

las aponaciones corespondientes ¥ en la forma que las respectivas leyes de los
regimenes prestacionales indiquen.

Fandas

Articulo 105. Cada Régimen Prestacional del Sistema de Seguridad Social,

segin comesponda, creards uno o varios fondos de recursos para su
financiamiento.

Dichos fondos estin constinidos por palrimonios piblicos sin perscnalidad
juridica que no darin lugar a estructuras orgamizativas ni burocraticas. Su
administracién queda sujeta a lo previsto en esta Ley, en las leyes de los

regimenes prestacionales, y a las politicas y demés orientaciones que dicte la
rectorfa del sistema.

Patrimonio

Articulo 106. Los recursos del Sistema de Seguridad Social conslituyen un
palrimonio tnico afecto a los fines que le son especificos y distintos del
patrimonic de la Repiblica, y no podrin ser destinados a ningin otro fin
diferente al previsto para el Sistema de Seguridad Social, conforme a lo
establecido en la Constitucién de la Repiblica y en esta Ley, No estd permitida
la transferencia de recursos entre los diferentes fondos, salvo para los fines y de
acuerdo a las condiciones previslas en esta Ley y en las Ieyes de los regimenes
prestacionales del Sistema de Seguridad Social.

Los recursos financieros del Sistema de Seguridad Social no forman parte de la
masa indivisa del Tesoro Nacional.

Modalidades de financiamiento

Articulo 107. Las leyes de los regimenes prestacionales del Sistema de
Sepuridad Social establecerin las modalidades de financiamiento, salvo las
definidas en esta Ley, que mejor se adapten a las particularidades de las
prestaciones que concederdn, basadas en lo que determinen los estudios
demogrificos, financieros y actuariales; asimismo, delerminardn el monto y
forma de las contribuciones, apories y cotizaciones.

Inembargabilidad

Articulo 108, Los recursos, biencs y patrimonio del Sistema de Seguridad Social
son inembargables, asi como sus correspondientes intereses, rentas o cualquier
otro producto proveniente de sus inversiones.

Capitulo II
Cotizaciones a In Seguridad Social

Obligacicn de cotizar

Articulo 109. Toda persona, de acuerdo a sus ingresos, estd obligada a cotizar
para ¢l inanciamiento de! Sistema de Seguridad Social, segin lo establecido en
esta Ley y en las leyes de los regimenes prestacionales,

Cotizaciones

Articalo 110. Las cotizaciones, constituyen contribuciones especiales
obligatorias, cuyo régimen queda sujeto a la presente Ley y a la normaliva del
sistema tributario con excepcitn a las correspondientes al Régimen Prestacional
de Vivicnda y Habitat, las cuales estardn sometidas a la ley especial que rige la
materia y demés normativas aplicables.

Aportes de empleadares, empleadoras. cotizacion

de los trabajadares y trabajadoras

¥ base del cdlcula de las cotizaciones

Articulo 111. Sobre 1odo salario causade ¢! empleador o empleadora deberd

calcular, y estar obligado a retener y enterar a la Tesoreria de Scgunidad Social,

los porceniajes comespondicnies a Jas cotizaciones al Sistema de Seguridad

Social fijado en las leyes de los regimenes prestacionales. Todo salario causado a

favor del irabajador o trabajadora, hace presumir la retencién por parte del

empleador 0 empleadora, de la cotizacién del trabajador respectivo o lrabajadora

respectiva y, en consecuencia, éste o esta tendrd derecho a recibir las
presiaciones que le comrespondan.

El Esiado podrd contribuir, en los casos que lo amerite, con una parte de la
cotizacién correspondiente de los trabajadores o trabajadoras no dependientes de
bajos ingresos que soliciten su afiliacién al Régimen Prestacional de Pensiones y
Otras Asignaciones Econémicas, la cual cubrird parcialmente la ausencia de fa
cotizacibn por parte del empleador o empleadpra. Los 1érminos, condiciones v
alcance de esta contribucién se establecerdn en la Ley del Régimen Prestacional
de Pensiones y Ouas Asignaciones Econémicas.

En el caso de la base del chlculo de las cotizaciones de] Régimen Prestacional de
Vivienda y Hebilat, se tomard en cucnta, ¢l salario integral para realizar dicho

célculo, ¢l cual debers ser recaudado por el Banco Nacional de Vivienda y
Hibitat a través de los operadores finandieros calificaciones para tal efecto.

Sustirucion de patrono

Articulo 112. En caso de sustitucidn de palrono o patrooa, quien lo sustituya
seré solidariamente responsable con el patrono o patrona sustituido por las
obligaciones derivadas de la presente Ley y de la ley que regule el Régimen
Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Econdmicas.

Certificado de solvencia

Articulo 113. Los registradores, registradoras, notarios y notarias no darin curso
a ninguna operacién de venia, cesidn, arrendamiento, donacidn o traspaso a
cualquier tfiulo del dominio de una empresa o establecimiento si el inleresado o
interesada no presenta certificado de solvencia con el Sistema de Seguridad
Social.

El cenificado de solvencia también se exigird a todo patrono o patrona o empresa
para participar en licitaciones de cualquier indole que promuevan los érganos y
enles del sector piblico y para hacer efectivo cualquier crédile contra estos.

Base contributiva

Articulo 114. La base contributiva para cl cilculo de las cotizaciones, lendra
como limite inferior el monio del salario minimo obligatorio y como limite
superior diez salarios minimos obligatorio, los cuales podrén ser modificados
gradualmente conforme a lo establecido en las leyes de los regimenes
prestacionales. ‘

Para la base de ]as.[jbﬁncioncs del Régimen Prestacional de Vivienda y Hibitat,
s¢ establecs tinicamente ¢l salario mfnimo obligatorio como limite inferior, a fin
de no excluir de este régimen a los trabajadores que superen los diez salaros
minimos como ingreso mensual.

TiTULO V
REGIMEN DE TRANSICION

Nueva institucionalidad

Articalo 115. El Ejecutivo Nacional deberd desarvollar ¢l Plan de Implantacién
de la Nueva Institucionalidad del Sistema de Seguridad Social; el cual deberd ser
acatado y cjecutado por todas las arganizaciones ¢ instituciones que ejercen
funciones establecidas en la presente Ley.

Periodo de impilantacion

Articulo 116, El Ejecutivo Nacional tendrd las mis amplias facultades para
reglamentar las disposiciones legales en maleria de transicién hacia el nuevo
Sistema de Scguridad Social 2 que sc refiere este Titulo, y a tal efecto dictard y
publicerd en la Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela de los
instrumenios juridicos y planes de trabajo que estime pertinentes, con indicacién .
expresa de drganos y entes responsables de su cumplimiento.

Derechos adquiridos

Articulo 117. El Estado garantiza la vigencia y el respeto a los derechos
adquiridos a través del pago oportuno y completo de las peasiones y jubilaciones
a los pensionados y pensionadas por cl Instituio Venezolano de los Sepuros
Sociales y, por otros regimenes de jubilaciones y pensiones de los trabajadores y
trabajadoras al servicio del Estado, que hayan cumplido con los requisitos
establecidos para obtener 1a jubilacién o pensin antes de la entrada en vigencia
de la presente Ley, en los témminos y condiciones que fueron adquiridos, hasta la
extincién de los derechos del tiltimo sobreviviente, a cargo del 6rgano que olorgd
el beneficio y de los fondos, si los hubiere, y estén en capacidad financiera total
© parcialmente, ¢u caso contrario a cargo del Fisco Nacional a través del 6rgano
olergante.

Las personas beneficiarias de jubilaciones y pensiones, cualquiera sea su
régimen, quedan exceptuadas de contribucién o cotizacién alguna, salvo que
continien desempenando actividades remuneradas.

Cotizacidn obligatoria de las personas afiliadas a regimenes preexistentes

Articulo 118, Todos los trabajadores y trabajadoras activos afiliados al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales o a los diferentes regimenes especiales
preexisientes, de jubilaciones y pensiones del sector piblico, a panlir de la
cntrada en vigencia de la presente Ley, cotizarén obligaloramente al Sistema de
Seguridad Social.

Recanocimiento de cofizaciones y cuantia de pensiones

Artieulo 119. El Sistema de Seguridad Social reconcce a todos los afiliados y
afiliadas al Seguro Social Obligatorio lax cotizaciones efectuadas hasia la fecha
de entrada en vigencia de las leyes que regulen los Regimenes Prestacionales del
Sistema.

El Estado garantiza a las personas que prestan servicio al sector piblico, la
cuantia de las pensiones y jubilaciones establecidas en sus respectivos regimenes
especiales preexisientes a la fecha de entrada en vigencia de la presente Ley. Los
cambios progresivos en los requisitos de edad y afios de servicio necesarios para
acceder a esias prestaciones serkn establecidos por la Ley del Régimen
Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Econdmicas.

Derechos en formacion

Articulo 120. La garantia del Estado de los derechos en formacién consiste en el
pago oportunc y completo del monto de la jubilacidn o pensién a parir del
momento ¢n que la persona obticne el derecho a la jubilacién o pensién de
conformidad con lo establecido en su régimen, y durar hasta 1a extincién de los
derechos para el iiltimo sobreviviente. El pago de la jubilacién o pensién estard a
cargo del érgano que olorgd el beaeficio y de sus fondos para (al fin, si los
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hubicre, y estén en capacidad de hacerlo total o parcialmenie; en caso contrario a
cargo del Fisco Nacional a través del 6rgano odorgante.

Regimenes complementarios del sector publico

. Articuie 121. Los regimenes especiales del sector piblico preexistentes a la
entrada en vigencis de la presente Ley, podrim convertirse en Regimenes

Complcmcm.idos Voluntarios siempre y cuando en su financiamiento participen
£dlo los afiliados y afiliadas.

Comision Técnica de Transicidn de las regimenes
de pensiones y jubilaciones preexistentes

Articulo 122. El Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
trabajo y previsién social, dentro de los cienlo ochenia dias siguientes a la
promulgacién de 1a presente Ley, designaré una Comisién Técnica de Transicién
.a cuyo cargo estard la planificacién y direccién del proceso de transitién de los
regimenes jubilatorios y pensionales preexistentes al puevo Sistema. El
Minisierio del Poder Popular con competencia en materia de rabajo y prevision
social emitird ¢l correspondiente reglamento que establecers la inlegracién v
funcignes de la Comisién Técnica de Transicién.

Integracion progresiva de las instituciones en salud

Articulo 123, Todas las instituciones prestadoras de servicios piblicos de salud,
deberdn integrarse progresivamente dentro de un lapso no mayor de diez anos en
el Sistema Poblico MNacional de Salud, en los rminos y condiciones establecidos
¢n la presente Ley y Ja Ley que Regula el Régimen Prestacional de Salud.

Integracién de los regimenes en salud

Articulo 124, La integracion de los diversos regimenes especiales de salud al
Sistema Publico Nacional de Salud se realizarf de manecra progresiva en los
términos que determine la Ley que Regula el Régimen Prestaciona) de Salud.
Hasta tanto se integren los regimencs especiales de salud deberdn registrarse en
cl Sistema Piblico Nacional de Salud ¢ indicar el nive! de la red de atencicn que
sustituye, concurre o complementa, la cobertura poblacional, el financiamicnto y
¢l lipo de servicio predeterminado; asi como las implicaciones financieras pasa el
Tesoro Nacional.

Se entiende por regimenes especiales de salud a todas las presiaciones, servicios
y modelos de aseguramientio gue- las personas reciban a través de su enlidad
empleadora, organizacién sindical o gremial o cualquier otra modalidad
organizativa, con fundamenio’en bases legales, o convencionales como un
servicio propio de salud, bien sea a través dec un institwto de prevision
administradc por el propio Grgano o contratado con una persona juridica de

derecho piblico o privado y que reciba financiamicnto por pare del Tesor
Nacional.

Las personas afiliadas a los servicios dc salud antes sefialados, deberin
coniribuir a su financiamiento con un porcentaje de su salario, cuva cuantia
deberd ser igual o superior a la que se fije para las personas que coticen
obligatoriamente al nuevo Sistema dec Seguridad Social. La contribucion a estos
regimenes no exime de la cotizacién al Sistema de Seguridad Social.

No podrin crearse nucvos regimcnes de salud para los trabajadores ¥
trabajadoras del sector publico, a partir de la enirada en vigencia de la presente
Ley.

Fiviernda

Articulo [25. Los trabajadores v irabajadoras del seclor pablico que hayan
recibido financiamienlo o facilidades para la adquisici6n, reparacién u refaccion
de su vivienda, continuarin protegidos hasla la extincién del crédito o ¢l
beneficio, dentro de su propio 6rgano. A partir de la entrada en vigencia de la
Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Hébitat, cesardn lus regimenes
especiales de vivienda én el sector piblico y no podrdn crearse nuevaos regimenes
de vivienda, ni mejorar 0 ampliar ¢i financiamienio o los beneficios otorgados.

Fondo Especial de Jubilaciones y Pensiones

Articulo 126. A partir de 1a entrada e¢n vigencia de esla Ley, se establece la
prohibicién expresa de enajenar, gravar, raspasar o dispener de Jos hienes
mucbles, asi como los haberes de cualquier naturaleza del Fondo Especial de
Jubilaciones y Pensiones creado de conformidad con la Ley del Estaiuta sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Empleados de la
Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipius, sin
menoscabo de]l pago de jubilaciones y pensiones, hasia lx entrada en
funcionamiento de Ja Tesoreria de Scguridad Social, momento en ¢l cual cl
Fondo cesar4 en sus funciones y transferird los recursos a dicha Tesoreria, la cual
asumird en lo adelante el pago de las jubilaciones  y pensiones, segun lo
establecido cn esta Ley. Hasta entomces, cl Fondo podré recaudar las
colizaciones, gestionar cl praducto de las inversiones y el rescate del capital de
las opernciones en curso, y conlinuard con la inversién de esios recursos, hajo la
supervision del Ministerio del Poder Popular con compelencia en maleria de
planificacién y finanzas, a los solos cfectos de Ja supervisién financiera, Scri
nombrada una Junta Liquidadora intcgrada por tres profesionales de comprobada
experiencia financicra ¢ actuarial, designados por cl Presidente v Presidenta de Ja
Repiblica. La Contraloria General de Ja Repablica realizara auditoris inmediala
de los recursos acumulados en el Fondo, para preservar el patrimonio de los
funcionarios y emplcados que cotizaron al rmsmeo.

Los gastos inherentes al funcionamienio y administracidn del Fondo, hastu ¢l
cese de sus funciones, se regirin por lo previsto en ¢! articulo 44 del Reglamento
de 1a Ley del Estatulo sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios o Empleados de la Administracidn Publica Nacional, de los
Estados v de los Municipios, v no podrin cxceder los limiles previstos en la regla

de severidad del gasto que esic en vigor a la fecha de la entrada en vigencia de
esta Ley,

Transformacion progresiva del Institulo
Venezolano de los Seguros Sociales

Articulo 127. E! Instituto Venezolano de los Seguros Sociales serd ransformado
progresivamente por la nueva institucionalidad del Sistema de Seguridad Social
desarrollada en la presente Ley. A tales efectos, los 6rganos y enles del Sistema
de Seguridad Social siguiendo las pautas del plan de implantacién de la nueva
institucionalidad dispuesto en ¢l arliculo 115 de esta Ley, asumirdn las
competencias y atribuciones que les correspondan de conformidad con lo
estabjecido en la presente Ley y en las leyes de los regimenes prestacionales,
garantizando la transferencia de competencias y recursos financieros.

La reciorfa del Sistema de Seguridad Social determinars la fecha de culminacién
del proceso de ransferencia de dichas compelencias ¥ recursos financiezos.

E!l Ejecutivo Nacional garantizard durante el periodo de Uransicién a través del
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales el cumplimiento de las prestaciones
establecidas en la Ley del Scguro Social, mieniras la nueva instilucionalidad
contemplada en las leyes de los regimenes ptestacionales, no esté en
funcionamiento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Mientras dure la transicién hacia la nueva institucionalidad del Sistema
de Seguridad Social, s¢ manti¢ne vigente la Ley del Segure Social, en cuanlo sus
disposiciones no contrarien las normas cstablecidas en la presente Ley y en las
leyes de los regimenes prestacionales.

La rectoria de! Sistema de Seguridad Social propondrd la derogatoria de la Ley
de! Seguro Social, una vez cumplidos los extremos establecidos en el articulo
127de la presente Ley.

Segunda, Mientras dure la transicién hacia la nueva institucionalidad del
Sistema de Scguridad Social, la direccién y administracién del [nsiituio
Venczolano de los Scguros Sociales continuard a cargo de una Junta Direcliva,
cuyo Presidente o Presidenta serf su érgano de cjecuciébn y cjercerd la
representacién juridica del Instituto,

La Junta Directiva del Institulo Verezolano de los Seguros Sociales estard
integrada por \res miembros principales y sus respectivos suplentes, quienes
serdn designados o designados y removidos ¢ removidas por el Presidente o
Presidenta de la Repiblica. La Junta Directiva queda facultada para cumplir con
1as atribuciones conferidas al Consejo Directivo por la Ley del Seguro Sociai.

Tercera. Hasta tanto se aprueben las ieyes de los tegimenes prestacionales, ¢!
calculo de las cotizaciones del Scguro Social Obligatorio se hard tomando como
referencia los ingresos mensuales que devengue el afiliado o afiliada, hasia un
limite méximo equivalente a cinco salarios minimos obligatorios vigentes,
unidad de medida que se aplicard a las cotizaciones eslablecidas en la Ley del
Seguro Social.

Esta disposicién deroga lo establecido en el articulo 674 de la Ley Organica del
Trabajo en lo que al cilculo de las contribuciones y cotizaciones de la seguridad
social se refiere.

Cuarta. Hasta tanto s¢ promulgue la ley que regule ¢l Régimen Prestacional de
Pensiones y Otras Asignaciones EconGmicas, se mantiene vigente la Luy del
Estatuto sohre ¢l Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios n
Empleados de la Administfacién Publica Nacional, de los Esiados y de los
Municipios, publicada en la Guceta Oficial de la Repubfica Bolivarianua de
Venezuela No. 5976 Extranrdinario, de fecha veinticineo de mayo de 2010 y su
reglamentu, en cuanto sus disposiciones no contrarien |as nsrmas estableciday ¢n
la presente Ley.

BISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera. S¢ dernga el Decrelo N 6.243 con Rangn, Valor y Fuerza de Ly e
Reforma Parcial de Ley Orgénica del Sistema de Seguridad Social publicads cn
la Gaceta Oficial dv la Repiblica Bolivariana de Venczuela No. 5891
Extraordinario, de fecha 31 de julin dec 2008,

Segunda. Se¢ deroga ¢l Decreto con Rango y Fuerza de Ley que Regula ol
Subsistema de Pensiones publicado en la Gueeta Qficial de ta Repiblica
Bolivariana de Venezuela No. 37,472 de fecha 26 de juniu de 2002, asi como su
reglamento.

Tercern. Se deroga Y Ley que Regula ¢l Subsistema de Salud publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuelu No, 7473, de fecha
27 de junio de 2002, asi como su reglamenio,

Cuarta. Se¢ deroga ¢l Decreto con Rango y Fuerza de Ley que ch?lu ¢l
Subsistema de Paro Forzoso y Capacilacion Laboral, publicady cn la Guacera
Oficial de la Repiblica de Venezuela No. 5.392, Extraotdinario, de fecha 22 de
octubre de 1999,

DISPOSICIONES FINALES

Primera. E! Ministerio del Poder Popular con compelencia ¢n malena de
planificacién y finanzas ordenard la realizacion de un censo inlegral e los
funcionarios, funcionarias, emplcadus, empleadas, nhreros, vbreris, .jl.!bnlud‘us,
juhiladas, pensionados y pensionadas de los drganos de la Administracitn
Central y Descentralizada, de los Estados y de los Municipios, asi como del
Poder Judicial, de los Poderes Legisiativos y demds ramas del Pader Pablico u
6rganos de rango constitucional que conforman la adminislracitn con aulonomia
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funcional, y de todos los demds Srganos y coles organizados bajo régimen de
derecho publico o privado, sean nacionales, estadales o muaicipales, que reciban
pensiones a través de las néminas y com cargo a recursos fiscales o
presupuestarios y de aquellos regimenes de jubilaciones y pensicnes que sean de
carfcier contributivo, para llevar ¢l control anual del gasto y limitar la inclusién
de nuevos beneficiarios o beneficiarias,

Segunds. El Fstado garantiza la conservacién ge la documentacién y registro de
la historia previsional de cada asegurado o as¢gurada en el Institutc Venezolano
de los Seguros Sociales. Asimismo, los regimehes preexistentes de jubilaciones y
pensiones de los trabajadores o trabajadoras del Estado estin obligados a remitir
la informacién de sus afiliados o afiliados a laiTesoreria y a la Superintendencia
de Seguridad Social. '

Tercera. Se crea la jurisdiccién especial del i:::m de Seguridad Social, para
dirimir las controversias que s¢ susciten con idn de las relaciones juridicas
que deriven de la aplicacién de la presente Lcy‘y demis leyes sobre |2 materia.

I

Hasta tanto 0o se lleve a cabo la creacién dé la jurisdiccidn especial, 1odo lo
relacionado con dudas y coatroversias en mmateria de seguridad social, serdn
decididas por ante la jurisdiccién laboral ordinTria.

Cuarta. Las leyes que regulen los regimenés prestacionales del Sistema de
Seguridad Social establecerén procedimientos 'administratives breves para hacer
efectivo el derecho de las personss a la seguridad social.

Quinta. Las leyes de los regimenes prestacionales, establecerfin Jas disposiciones
sobre las prescripciones, caducidades, incompatibilidades y prohibiciones
aplicables a las prestaciones que en cllas se codtemplan.

Sexta. Los funcionarios o funcionarias, empleados o empleadas a cargo de los
cates creedos en la presente Ley, s¢ regirin pdr un estaruto especial medianie el
cual se creard y regulard la carrera del funcionario del Sistema de Seguridad
Social a los fines de garantizar su desarrollo profesional, asi como también sus
deberes en Ja relacién laboral que entraiia el sekvicio piiblico bésico y esencial de
la seguridad social. El Estado estimulard {a formacién de profesionales y
técnicos en materia de seguridad social, para lo cual se fonalecerdn las
instituciones y los programas relacionados con esta materia y se procurard Ja
optirnizacién del desarrollo, seleccidn y remuneracién de los recursos humanos
para ¢l funcionamiento del Sistema de Seguridad Social.

Séptima. A partir de )a entrada en vigencia della presente Ley, los trabajadores y
trabajadoras que ingresen al servicio del Estado no podrin afiliarse a regimenes
especiales, preexistentes, de jubilaciones y pensiones del sector pibiico
financiados total o parcialmente por el Fisoo Nacional distintos al Régimen
Prestacional de Pensiones y Otias Asignaciones Econdmicas.

Octava. Todos los haberes de los fondos de lbs regimenes especiales del sector
piblico preexistentes a la entrada en vigencia {le [a presente Ley, responderan en
primer lugar, por las obligaciones con los actuales pensionados y pensionadas
hasta que se extinga ¢l derecho del dltimo Sobreviviente. La Tesoreria de la
Seguridad Social realizara las correspondientes auditorias a cada uno de estos
fondos. i

Novena. Queda derogada foda disposiciéli normativa que en materia de
seguridad social contradiga o resulte inmmpatfble con lo dispuesto en la presente
Ley.

Décima. La presente Ley entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en |a Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Palacio chcm‘ Legislativo, sede de la Asamblca
Nacional, en Caracas, a los veinticuatro diasidel mes de abril de dos mil doce.

Afo 202 de 1a Independencia y 153° de la Feieracifm.
DIOSDAD ONDON
e
¢,
ARISTQBUL b
rimer Vig:
'\ .

Promulgacién de la Ley Orgénica del Sistema de Seguridad
Social de conformidad con lo previsto en el articuto 213 de fa
Constitugén de 1a Repablica Bolivariana de Venezuela,

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los treinta dias del mes de
abril de dos mil doce. Aflos 202° de la. Independencia, 153° de
la Federacién y 13° de 1a Revolucién Bollvariana,

Camplase, i
(L.S.) :

'HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo )
B Vicepresidente Ejecutivo |
{L.S.) f JAUAM

Refrendado

La Ministra del Pader Popular del
Despacho de I3 Presidenda :
s ER]TADE.VALLEFARIA‘SP‘EﬁA

Refrendado

B Ministro del Poder Populsr

para Relaciones [nteriores v Justicia

(LS5 T a

Refrendado
B Minlstro del Poder Popular para
Redaciones Exteriores

(L5)

NICOLAS MADURD MORDS

Refrendado

B Ministro del Poder Popular

de Planificaciin y Finanzas

LS.

(-5) JORGE GIORDANI

Refrendado
B Ministro del Poder Poputar
para {3 Defensa
(LS.
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refrendado
L Ministra del Poder Popular para
o Comendic
(LS.}
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
B Ministro del Poder Popular de
Industrias

(LS
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Minisiro del Poder Popular para
o Turismo
(LS)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
E1 Encargadd del Ministerio del
Poder Popular para ia Agricuitura y Tierras
(LS.}
ELIAS JAUA MTLANO

Refrendado
La Ministra ded Poder Popular para
la Educadén Universitaria
{LS.)
MRALENE YADIRA CORDOVA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Educacién
(LS. :
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
ia Satud
(LS.) :
EUGENIA SADER CASTELLANOS
Refrendado
Ls Mintstra del Poder Popular pars
& Trabajo v Seguridad Social
{Ls)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado

El Ministro del Poder Populsr para

Transporte Terrestre

LS.

s JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado

La Ministra ded Poder Popular para
Transporte Acuitico y Adreg

LS. :
s ELSA TLIANA GUTIERREZ GRARFE

Refrendado

£ Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Hibitat
LS. .

(Ls) RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA

Refrendado

Bl Ministro del Poder Popular

de Petrdieo y Minerla

(LS.

) mmi)mmwmmaaﬂo
|

Refrendado

Bl Ministro del Poder Popular pars
o Ambiente

{LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Poputar

para Cendla, Tecologia e Innovadién
(LS

MALH'*OARRMWJNTSERAT
Refrendado

El Ministro del Poder Popular pars
la Comunicadén v fa Informadidn

{LS.)
ANDRES [ZARRA GARCIA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular pesa
las Comunas y Probeccdn Sockal .
(LS. :
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Refrendado

B Ministro del Poder Popular para
la Alimentaddn

(L.S.) '

CARLOS OSORIO ZAMBRANC

Refrendado
£l Minlstro del Poder Poputar para
la Cula
(L.S5.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
&l Deporte
(Ls)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Poputar para ~
los Pueblos Indigenas
(LS
NICLA MAL DONADOQ MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popuiar
para [a Mujer y |a Iquatdad de Género
{L.S.)
HANCY PEREZ SIERRA

Refrendado

E Ministro del Poder Poputar
Para la Energia Elécirica
(LS.}

HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Jaentud
(L.S.)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para ¢l Servico Pentenciare
{LS.)

MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
B Ministro de Estado para
Ly Barca Piiblica
(LS.}
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

€1 Ministro de Estado para

la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas

s FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Decreta
la siguiente,

LEY ORGANICA CONTRA LA DELINCUENCIA ORGANIZADA
Y FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO

TITULOT |
DISPOSICIONES GENERALES

Qbjeto

Articulo 1. La presente Ley tienc por objetg prevenir, investigar, perseguir,
tipificar y sancionar los delilos relacionados co la delincuencia organizada y el
financiamiento al tenorismo de conformidad can lo dispuesto en la Constitucién
de la Repiblica y los tratados internacionaleés relacionados con la matera,
suscritos y ratificados por la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Ambito de aplicacién

Articulo 2. Quedan sujetos a la aplicacién (‘c la presente Ley, las perscnas
naturales y juridicas, ptblicas y privadas, asi como los drganos o entes de control
y tutela en los términos que en ¢sta Ley se establecen.

Alcaﬁce exfraterrilorial de las normas

Articulo 3. Las normas con alcance cxlralerril&rial contenidas en esta Ley, son
de obligatorio cumplimiento tanto por los drganos y entes de control y tutela
como por los sujetos obligados, designados por esta Ley o por el digano recior,
no pudiendo oponerse ¢l cumplimiento de estas mismas normas respecio de otras
jurisdicciones. i

Definiciones
Articulo 4, A |os efectgs de esta Ley, se entiende por:

1. Acto terrorista: es aquel acto intencionaflo que por su naluralez:.] o su
conlexto, pucda perjudicar gravement¢ 2 'un pafs o a una organllzac:lén
internacional tipificado como delito segin el ordenamiento juriclhco
venezolano, camelide con ¢! fin de intimider gravemente a una poblacién,;
obligar indebidamente a los gobiemeos o 2 pna arganizacién internacional 2
realizar un acto o a abstenerse de hacerlo; o desestabilizar gravemente o
destruir las estructuras politicas fundamentales, constitucionales, econémicas

. . L '
o sociales de un pais o de una organizacién inlemacional.

Serén considerados actos terroristas los que se realicen o ejecuten a través de los
siguientes medios:

a. atentados contra la vida de una persona que puedan cavsar 1a muerts;
b. atentados contra la integridad fisica de und persons;
C. secuestro ¢ toma de rehenes; i

d. causar destrucciones masivas a un gobiLmo © a instalaciones pfblicas,
sistemas de mansporie, infracstructuras, incluidos los sistemas de
informacién, plataformas fijas o flowgntes emplazadas en la zoma
econdmica exclusiva o en la plataforma| continental, lugares publicos o
propiedades privadas que puedan poncL en peligro vidas bumanas o
producir un gran perjuicio econdémico; |

¢. apoderamiento de acronaves y de buques
colectivo, o de mercancias; i

0 de otros medios de Lransporte

f. fabricacién,. tenencia, adquisicién, e, suministro, desarrollo o
utilizacién de armas de fuego, explosivos, armas nucleares, bioldgicas y
quimicas;

1

g liberacién de sustancias peligrosas, provocacién de incendios,
inundaciones o explosiones cuyo cfm} sex poner en peligro vidas
bumanas;

b. perturbacién o interrupcién del suministto de agua, electricidad u otro
recurso natural fundamental cuyo efi sea poner en peligro vidas
humanas. ' :

2. Actividad sospechosa: aquella operacién fo convencional, compleja, en
trdnsito o estructurada, que después de analizada, baga presumir que
involucra fondos derivados de una actividal ilfcita, 0 se ba conducido o
intentado efectuar con el propésito de esconder o disimular fondos o bienes
derivados de actividades ilicitas. |

3. Apentes de operaciomes encubierias: ﬁtf:'onm'os o funcionarias de
unidades especiales de policia que asumen juna identidad diferente con el
objeto de infiltrarse en grupos de delincuencia organizada y financiamiento al
terrorismo para oblener evidencias sobre la mién de alguncs de fos delitos
previsios en la presente Ley.

4. Astguramiento prevemtivo o iluumiél. s¢ entiende la prohibicién
temporal de transferir, convertir, gravar, ::jjcnar o movilizar bienes, o la
custodia o control temporal de bienes, por dato de] tribunal competente.

S. Bicnes sbandonados o no reclamados: sén aquellos cuyos propietarios o
propietarias © quien posca legltimo interés po los haya reclamado dentro de
los plazos previstos en la presente Ley, !

6. Bienes: activos de cualquier tipo, corporhles o incorporales, muebles o
inmuebles, tangibles ¢ intangibles, asi como también los documentos o
instrumentos legales o financieros que acmdifen la propiedad u otros derechos
sobre dichos activos; as{ como los activos, medios utilizados y los medios que
se pretendian wtilizar para la comisién de los delitos establecidos en esta Ley,
cometidos por upa persona o grupo estracturado, asi se encuentren en
posesidn o propiedad de interpucstas personas o de terceros sin participacién
en estos delitos. ]

7. Confiscacién: es una pena accesoria que |consiste en la privacidn de la

propiedad con carécter definitivo sobre algin bien, por decisién de un
tribunal.

8. Decomiso: ¢s la privacién definitiva del derecho de propiedad sobre
cualquier bien que haya side abandonado g no reclamado en los términos
previsios en esta Ley, decretado por un juez d jueza a favor del Estado.

9. Delincuencia organizada: la accién u omisién de tres o mis personas
asociadas por cierio tempo con la intepcién de cometer los delitos
establecidos en csta Ley y obtener, directaio indirectamente, un beneficio
econdémico o de cuslquier fndole para sf g para terceros. Igualmente, se
considera delincuencia organizada la actividalt realizada por una sola persona
actuando como drgano de una persona juridita o asociativa, con la intencién
de cometer los delitos previstos en esta Ley.

10.Delitos graves: aquellos cuya pena corporal privativa de libertad exceda los
cinco afios de prisién o afecten intereses colectivos y difusos.

11.Fonados: activos de tedo tipo, tangibles o intaggibles, movibles o inamovibles
adquiridos de cuslquicr manera y los documenios legales o instrumentos en
cualquier formm, incluyendo electrénica ¢ digital, que evidencien la
titularidad o la participacién en dichos adivos, incluyendo entre otros:
créditos bancarios, cheques de viajero, cheques bancarios, 4rdenes de pago,
acciones, valores, bonos, letras de cambio y carias de créditc con
independencia de 1a licitud o ilicitud de su origen.

12.Grupo estrwcturade: grupo de delincuencia organizada formado
deliberadamente para [a comisidn inmediata d¢ un delito.

13.1nterpuesta persoma: quien sin pertenecer o|estar vinculado a un grupo de
delincuencia organizada, sea propietario o propietaria, poseedor o poseedora,
tenedor o tenedora de bienes relacionadas!con la comisién de los delitos
- previstos ¢n esta Ley. )

14.1atimo ssociado: es una persona comﬂninnenle conocida por su fntima
asociacidn con una persona expuesta politicamente e incluye a quienes estin
en posicién de realizar transacciones ﬁnanciqra.s en nombre de dicha persona.

15.Legitimacién de capitales: es ¢l proceso de esconder o dar apariencia de
legalidad a capitales, bienes y haberes pravenientes de actividades ilicitas.

16.Operacién inusual: aquella cuya cuantfa o faracteristica no guarda relacién
con la actividad ccondmica del cliente, 9 que por su nimero, por las
cantidades transadas o por sus caracterfsticas escapan de los pardmetros de
normalidad establecidos para un rango determinado de mercado,

17.0rganizacién terrorista: grupo de tres o ‘mis personas asociadas con el
propdsito comiin de llevar a cabo, de mo&o concurrente ¢ altemativo, el
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disefio, la preparacién, la organizacién, el ﬁnancnarmento o la ejecucion de
uno O varios acios terroristas, :

18.0rgano o ente de control: todo organismo ‘de cardcter piblico que rige las
actividedes de un sector especifico de lg economia nacional, dictando
directrices operativas para la prestacién del servicio que le compete. Cuando
el control, la fiscalizaci6n o las directrices, emanen de los 6rganos del poder
central a otros 6rganos y-coles sobre los ¢uales se ejerce supremacia, se
entender que actba como drgano de tutela.

19.Persona expuesta politicamente: €5 una persona natural que es o fue figura
politica de alto nivel, de confianza o afines, p sus familiares mas cercanos o
su circulo de colaboradores inmediatos, por ¢cupar cargos como funcionanio
o funcionaria importante de un 6rgano ejecutivo, legislativo, judicial o militar
de un gobierno nacional o extranjero, clegido 0 no, un miembro de alio nivel
de un partido polftico nacional o extranjero 0 un ejecutivo de alto nivel de una
corporacién, que sea propicdad de un gobierso extranjero. En el _Concepto de
familiares cercanos se incluye a los padres, hermanos, cényuges, hijos o
parientes politicos de la persona expuesta polfticamente, También se inc.luyc
en esta calegoria a cualquier persona juridica lque como corporacién, negocio

u otra entidad que haya sido c1eada por dxcho1func10nmo o funcicnana en su
beneficio.

20.Producto de! delito: bienes derivados u obtenidos, directa o indirectamente,
de 1a comisi6n de un delito.

21.Sujetos obligados: todo organismo, lnsutupén o persona natural ¢ juridica,
somelida bajo el control y directrices de un érganc o ente de control, de
conformidad con esta Ley.

22.Terrorista individual: persona natural que sm perienecer a una organizacion

0 grupo terrorista, diseie, prepare, orgamce financie y ejecute uno ¢ varios
actos terronsias.

Oficina Nacional Contra la Delincuencia Organizada
y Financiamiento al Terrorismo

Articulo 5. La Oficina Nacional Contra la Delincuencia Organizada y
Financiamiento al Terrofismo, es el Organd rector encargado de diseiar,
planificar, estructurar, formular y ejecular las goliticas pablicas y estrategias del
Estado contra la delincuencia organizada y financiamiento al terrorismo, asi
como de la organizacién, control y supervisidén en el 4mbito nacional de 1odeo lo
“relacionado con la prevencién y represidn de dichos delitos, y también la
cooperacidn internacional en esta matenia.

Es una oficina nacional, con capacidad de gestién presupuestaria, administrativa
y financiera, dependiente jerdrquicamente del Ministerio del Poder Popular con
compelencia en materia de relaciones interiores y justicia,

Atribuciones

Articulo 6. La Oficina Nacional Contra la Delincuencia Organizada y
Financiamiento al Terrorismo tendré las siguicq'tes atribuciones:

1. Coordinar con los diferentes érganos y enlcs compelentes a nivel nacional e
internacional, las diversas operaciones a que hubiere lugar para hacer efectiva
la prevencidn y represién de los delitos de delincuencia organizada y
fnanciamiento al terrorismo, sin perjuicio de las competencias que le
corresponde a cada uno de los drganos y entes involucrados.

2. Dischar las directrices a ser implementadas por los 6rganos y entes de control,
en la elaboracién del plan operative anual en materia de prevencion y control
de los delitos previstos en esta Ley.

3. Recibir, procesar y difundir informacién sobre actividades relacionadas con la
delincuencia organizada y financiamiento al terrorismo, asi como el anélisis

situacional que sirva de fundamento para las esirategias y politicas publicas
del Estado venezolano.

. Disefiar polfticas piblicas para garantizar 1a aplicabilidad efectiva del marco
juridico sobre la materia de preveacidn y cohtml de legitimacién de capitales
y contra ¢l financiamiento al terrorismo, a los fines de adecuarlas a los
estindares nacionales ¢ internacionales.

. Disefiar programas de adiestramieato y capacitacidén para los funcionarios
publicos y funcionarias piblicas del Poder Judicial, Ministerio Piblico y de
los Organos y entes de control; en materia de prevencién, control vy
fiscalizacién de los delilos previstos en esta Ley.

6. Mantener intercambio de informacién y dei trabajo con organismos y redes
internacionales en su irea de competencia. |

7. Asesorar técnicamente al Ministerio del Pofier Popular con compelencia en
materia de relaciones exteriores, en las relaciones internacionales sobre la
materia, !

8. Coordinar, oon]umamentc con ¢l Ministerioc del Poder Popular con
competencia en materia de 1elaciones exteriores, convenios, tratados y demds
instrumentos internacionales de cooperacidp, que fortalezcan los esfuerzos
del Estado venezolano para prevenir y reprimir los delitos previstos en esta
Ley.

. Representar a la Repiiblica en el exterigr, previa coordinacién coo el
Ministerio del Poder Popular con compefencia en maleria de relaciones
exteriores, en los temas relacionados con los fdelitos previstos en esta Ley,

10.Elaborar y mantener los registros y cstad[sums necesarias para el desarrollo
de sus funciones.

11.Cualquier otra atribucién que le conespondaiconformc a lo establecido en las
Ieyes o que le sea especialmente delegada por ¢l Ministerio del Pader Popular
con compelencia en materia de relaciones interiores y justicia,

THuLo o
DE LA PREVENCION, CONTROL, FISCALIZACION Y SANCION

Capitulo 1
De Ia prevesacién

Organos y entes de control

Articule 7. Soo deganos y cales de prevcnc:én, control, supervisién,
fiscalizacién y vigilamcia, de conformidad con esta Ley:

1. La Superintendemcia de las Instituciones de} Sector Bancario.

2. La Superintendencia de Ia Actividad Asegurrzdora
3. El Banco Central de Venerucla.

4. La Superintendearia Nacional de Valores.

5

. El Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de relaciones
interjores y justicia, a través de sus érganos ¢compelentes.

- El Servicio Naciomal Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria.
7. El Servicio Autfmomo de Registros y Notarias.

8. El Ministerio del Poder Popular con compétcncia en petrdleo y mineria, a
través de sus Grganos competentes.

[=)]

9. El Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de energia
elécirica.

10.El Ministerio del FPoder Popular con competencia en materia de planificacidn
y finanzas, a ranas de sux Srganos competentes.

11.La Comisién Naciomal de Casinos, Salas de Bingo y Méquinas Traganiqueles.

12.El Ministerio diel Poder Popular con competencia en materia de turismo.

13.El Ministerio del Poder Popular con competencia en matena de ciencia y
tecoologia.

14.E! Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de industrias.
15.El Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de comercio.
16.El Consejo Nacional Electoral.

17.Cualquiey otro gue sca designado mediante ley o decreto.

Qbligaciones
Articulo 8. Son obligacioncs de los drganos y entes de control:

1. Adopar e implementar las medidas y directrices dispuestas por 12 Oficina
Nacional Contrs I Delincuencia Organizada iy Financiamiento al Terrorismo.

2. Coptrolar, supesvisas, fiscalizar y vigilar la jnstrumentacién y aplicacién de
las medidas de comtrol, para 12 prevencion de los delitos previsios en esta Ley.

3. Regulay, supervicw y sancionar administrativamente a los sujetos obligados
sometidos a su comtrol, supervisin, fiscalizacién y vigilancia.

4. Otorgar, denegar, saspender 0 cancelar licencias o permisos para fas
cperaciones de Ba actividad econdémica de los sujetos obligados.

5. Inspeccionar, supesvisar, vigilar, regular y controlar el cumplimiento efectivo
y eficaz de las obEgaciones y cargas de las nbrmas de cuidado, de seguridad y
proteccién estshlecsdas en esta Ley, en la Ley Orgdnica de Drogas, en
reglamentos del Egecntivo Nacional, por resoluciones ¢ providencias que
especialmente dicte €l Srganc o ente de turela.

6. Solicitar 12 informaackn que considere necesania, dentro de! marco previsto en
esta Ley, exigiendo 1os reportes, informes y datos pertinentes.

7. Intercambiar la mformacién obtenida cog owras autoridades legalmente
faculladas para eilp, = Yos fines def cumplimiento de 1a presente Ley.

8. Elevar al drgano nector fos planteamienios necesarios para prevenir y detectar
los delitos previsins ea esta Ley, segiin su d&mbito de competencia.

9. Remitir a la Umdad Nacional de Inteligencia Financiera la informacién
requerida, ¢n los plaros establecidos por esta.

10.Dvctar normas, regles € instructivos que ayuden a los sujetos obligados a
detectar patrones ¥ actividades sospechosas en la conducta de sus clientes y

empleados o empleadas.

11.Vigilar y supexrvismr ¢l cumplimiento dc programas  actualizades de
capacitacién y adiestramniento del personal dc los sujetos obligados en materia
de prevencién de Jos delitos previstos en'esta Ley, segin su marco de
compelencia.

12.Desarrollar progyxeeas actualizados de capacitacién y adiestramiento dirigidos
a su personal en maferia de prevencin de los delitos previstos en esta Ley,
segin su marco de oompetencia.

13.Mantener un registeo actualizado de los sujetos obligados respectivos, con
todos los datos qoe seam necesarios para su efjcaz control.

_ 14.Aportar asisiensin $caica en el marco de ilas investigaciones y procesos

judiciales referemtes a Ins delitos previstos en psta Ley,

Sujetos obligados

‘Articalo 9. Se comssderam sujetos obligados demonfonmdad con esta Ley, los

siguicntes:

1. Las personas matersles y juridicas, cuya actividad se encuentra regulada por la
ley que rige ] secior bancario.

2. Las personas natssales y juridicas, cuya actividad se encuentra regulada por la
ley que rige ¢l secies msegurador,

3. Las personas natogiles y juridicas, cuya actividad se encuentra regulada por la
ley que rige ¢l sechor valores, 1

4. Las personas natwales y juridicas, cuya actiyidad se encuentra regulada por la
ley que rige cl sector de bingos y casinos.

Lunes 30 de abril de 2012



Lunes 30 de abril de 2012

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANADE VENEZUELA

5. Los hoteles, empresas y centros de,lurismo autorizadios a realizar operaciones

de cambio de divisas.

6. Las fundaciones, asociaciones civiles y demis orgamizaciones sin fines de

lucro.

7. Las organizadones con fines politicos, los grupos de electores, agrupaciones
deuudadlnmyuudadamydehspemmqummknpormumva

propis para cargos de eleccién popular.
8., Oficinas subalternas de registros piblicos y notarias piblicas.

9. Los abogados, abogadas, administradores, administradoras, economistas y
contadores o contadoras en el libre ejercicio de la profiesiéa, cuando €stos o
ésias lleven a cabo transacciones para un cliente con respecto a las siguientes

actividades:

3. compraventa de bienes inmuebles;

b. sdministracitn del dinero, valores y otros activos del cliente;
¢. administracién de cuentas bancarias, de ahormo o valores;

d. org:nizadén de aportes ‘para la creacién, operacifm © administracién de

oompnﬁh.r

¢. creacifn, operacién o administracién de persowms puddicas o estructuras

juridicas, y compra y venta de entidades comerciales.
10.Las personas naturales y jurfdicas, cuya actividad ecomfamica sea:

&. compraventa de bienes rafces;

b. construccién de edificaciones (centros comerciales, viviendas, oficinas,

entre otros);

. comercio de metales y piedras preciosas;

[~ ]

. comercio de objetos de ane o arqueologia;

IMATiNA mercante;

]

valores y de transferencia o envio de fondos;

g servicio de asesoramiento en materia de inversiones, colocaciones y otros
negocios ﬁna.nc:cm a clientes, cualesquiera sea su residencia o
nacionalidad;

b, Jas empresas de compra y venlta de naves, acsowaves Yy vehiculos
automotores terrestres,

i. los establecimientos destinados a la compra y wemta de repuestos y
vehiculos usados;

}- los establecimientos destinados a la compra, venta, comercializacién y
servicios de teléfonos celulares nuevos y usados.

La categoria de sujeto obligado podrs extenderse mediante key o decreto, a olros
actores a cuyos fines se establecerdn las obligaciones, cargas y deberes que
resulten pertineales a su actividad econdmica y se detcrmsmard el érgano de
control, supervisidm, fiscalizacién y vigilancia respectiva

Capitulo IE
De Ias obligaciones y ssnciones

Obligacién de conservar registros y comsrolar transacciones

Articedo 10. Los sujetos obligados conservarin en forma fisica y digital durante
un perfodo minimo de cinco afios, los documenlos o registoos correspondientes
que comprueben la realizacién de las operaciones y las relaciones de negocios de
los clientes o usuarios con éstos, asi como los documessos exigidos pama su
identificacién al momento de establecer relaciones de megocios con el sujeto
obligado. El plazo indicado se contari:

1. Para los documentos relativos a la identificacién de dlicntes o usuarios
(copias o registro de documentos de identidad oficiales, tabes como pasaporte,
cédula de identidad, permiso de conducir 0 dpcumensos similares) a partir del
dfa en que finalice la relacién.

2. Para aquellos documentos que acrediten una operacifm, a partir de la
ejecucidn de ésta.

3. Para los reportes de actividades sospechosas, a partir de la remisidn del
mismo.

4. Para la correspondencia comercial, después de haber comcluido la relacién
comercial.

El incumplimiento de esta norma serd sancionada por €] Gegamo o ente de control
del sujeto obligado con multa equivalente enire: trescientas waidades iributarias
{300 U.T.) y quinientas unidades tributarias (500°U.T.).

Obligacion de idessificacion del cliente

Articule 11. Los sujetos obligados no podrin iniciar © mantener relaciones
econdmicas, con personas naturales o juridicas cuya idcatidad no pueda ser
determinada plenamente. Tampoco podrin maniener coentas andnimas, cifradas,
innominadas o con nombres ficticios, para o cual los 6rgamos o entes de control
reglameatarn los medios que se consideren convenientes para 1a identificacion
del cliente.

El incumplimiento de esta norma sera sancionada por ¢l Gsgamo o ente dc control
del sujeto obligado, con multa equivalente entre quinientas wnidades Iributarias
(500 U.T.) y un mil unidades tributarias (1.000 U.T.).

Destiro de las transacciones

Articulo 12. Los sujetos obligados por esta Ley deberin establecer mecanismos
que permitan detectas cualquier transaccién imusual o sospechosa, aln cuando
éstas tengan una justificacién econdmica aparente o visible, asi como también las
transacciones en transito o aquellas cuya cuantia u otra caracteristica lo amerite a
juicio de la institucién o segin lo establezca el Ejecutivo Nacional.

servicios de arendamicnto y custodia de cajas de segmridad, transporie de

Obligacién del reporte de actividades sospechosas

Articudo 13. Los sujetos obligados deben p especial atencién a cualquier
transaccién © grupo de transacciones indep¢ndientemente de su cuantla y
naturajeza, cuando se sospeche que los fondos, capitales o bienes provienen o
estén vinculados, ¢ podrian ser utilizados para cpmeter delitos de legitimacion de
capitales, acto terrorista o financiamiento al terprismo o cualquier otro delito de
delincuencia orgamizada. Asimismo, deberdn prestar especial atencién a tales
actividades sin cuando provengan de una fuente licita.

En los casos anteriores los sujetos obligados deberdn informar de manera
expedita a través de los reportes de actividades sospechosas a la Unidad
Nacional de Inteligencia Financiera, la cual los analizard y de ser el caso los
remitird al Ministerio Priblico, a los fines de que ésie evalué la pertinencia del
inicio de la investigacién penal correspondiente.|

El reporte de actividades sospechosas no s unajdenuncia penal ¥y no requiere de
las formalidades y reguisitos de este mgdo de proceder, ni acarrea
responsabilidad penal, civil o administrativa ¢ontra e} sujeto obligade y sus
cmpleados o empleadas, o para quien lo suscri

El incumplimiento de la obligacién de reportar|las actividades sospechosas por
parte del sujeto obligado, serd sancionado por el drgano o ente de control de!
mismo, con multa equivalente entre quinientas mdades tributarias (500 U.T.) y
un mi} unidades ibutarias (1.000 U.T.).

| Obligacién de confidenciatidad

Articulo 14. Los sujetos obligados y empleadoﬁ 0 empleadas de ésios y éstas, no
revelarin al cliente, usuario o usuaria, ni A terceros, que se ha reportado
informacidn a la Unidad Nacional de Inteligendia Financiera u otras autoridades
competentes, asf como lampoco que se estd examinando alguna operacién
sospechosa vinculada con dicha informacién. Tdmpoco podrén revelar que la han
suministrado a otras autoridades competentes, |

El incumplimiento de esta norma serd sancionado por el érgano o ente de control
del sujeto obligado, con multa equivalente eptre un mil unidades tributarias
(1.000 U.T.) y tres mil unidades tributarias (3. 0?0 U.T.). En caso de reincidencia
la misma se dupiicard.

!Ob!igacién de no cerrar cuentas

Articulo 15. En el curso de una invesligm:ién' por legitimacién de capitales o
financiamiento al terrorismo o demis delitos de delincuencia organizada, los
cmpleados otmpleadas de los sujelos obl:gadoer no podrén negarle asistencia al
cliente o usuario, ni suspender sus relacionesicon €1, ni cerrar sus cuentas o
cancelar servicios, a menos que haya aulonzdmén previa de un juez o jueza
competente. ‘
|

E! incumplimiento de esta norma sers sancionado por el érganc o ente de contro}
de! sujeto obligado, con multa equivalente ¢jire un mil unidades tributarias
(1.000 U.T.) y tres mil unidades tributarias (3.0(? U.T.).

Obligacién de :dTnnf car a lerceros inlervinientes

Articulo 16, Los Sl.ljﬂOS obligados deberdn e&stablecer por todos los medios
posibles la verdadera identidad de los terceros infervinientes y beneficiario final.

; . . !
El incumplimiento de esta norma serd sancionadp por el érgano o ente de control
del sujeto obligado, con multa equivalente entre un mil unidades tributarias
(1.000 U.T.) y tres mil unidades tributarias (3.00(|) U.T).

Obligacién de reportes de transacciones en efectivo

Articulo 17. Los sujetos obligados deberdn remitir la informacién de todas las
transacciones en cfectivo realizadas en el mes ahterior, a la Unidad Nacional de
Inteligencia Financiera conforme a los pardmetros y tiempo establecido en
coordinacién con el 6rgano o ente de control.
El mq:lmphn-ucnlo de esta norma sera sancuonadg!) por ¢l érgano o ente de control
del sujeto obligado, con multa equivalenie entre quinientas unidades tributarias
(500 U.T.) y un mil unidades tributarias (1.000 U.T.).

De las personas expuestas politicamente

Articulo 18. Los sujetos obligados bajo la supervisién del 6rgano o cnte de
control deberin disenar, establecer y aplicar procedimientos de debida diligencia
cuando mantengaa relaciones comerciales con clientes que son, han sido o serin
considerados bajo ¢l perfil de una persona expuesta polflicamente. Asimismo,
deberin establecer sistemas apropiados en ¢l manejo del riesgo, debiendo la alta
gerencia de los sajetos obligados aprobar en todo momento la vinculacién de
€s10s clientes con la institucién.

Capitulo 11
De las medidas de prevencién

Medidas espectales sobre negocios y iransacciones

Articulo 19. Los sujetos obligados prestarn especial atencién y crearin
procedimicntos y normas intemas de prevencién y control, sobre las relacioncs
de negodios y transacciones de sus clientes o usuarios con personas naturales y
juridicas ubicadas en paises o lerritorios cuya legisfacién facilita ¢l secreto

bancario, secreto de registro y secieto comerciallo no aplican regulaciones conira

legitimacién de capitales y financiamiento al terrorismo similares a las vigentes
en la Repiblica Bolivariana de Venezuela o que Jas mismas sean insuficientes.

Asimismo, sabre aquellas donde exista banca dq‘ parafsos fiscales, y zonas libres
o francas o cuya situacidn geogrifica sea cerdana a los centros de consumo,
produccién o transilo de drogas ilicitas y demids delitos tipificados cn esta Ley.

La misma atencién deberé prestarse en l0s negocios que se efectien con zonas o
terntorios que frecuentemente son mencionados en 1os repories de aclividades
sospechosas, 10s que son susceptibles a ser utilizados ain sin su conecimicnto o
consenlimiento como escala o puente en las rutas de trifico de droga ilicita que
pasan por el lerritorio nacional desde regiones productoras de drogas ilicitas
hacia los centros mundiales o regionales de consymo.

|
Cuando estas transacciones no tengan en apariencia ningam propésito que las
justifiquen, deberdn ser objeto de un minucicso examen y, si a juicic de) sujeto
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obligado fueren glasificadas como actividade} sospechosas, dichos andlisis
deberén ser reportados a la Unidad Nacional de Ipteligencia Financiera.
El incumplimiento de esta norma serd sanci

tres mil unidedes tributarias (3.000 U.T.) y inco mil unidedes tributarias
(5.000 UT).

Los érganos y entes de comtol respectivos a conocer a los sujetos

obligados bajo su supervisién los pafses, Lerrilorigs 0 zonas a Ias cuales se refiere
el presente articulo. !

De las sucursales y subsidiarias de los sujetos obligados
en el exterior y bancos extranjeros

Artfculo 20. Los sujetos obligados -deberfn asegurarse que las disposiciones
relativas a la prevencién y control de legitimacién de capitales y financiamiento
al terrorismo contempladas en esta Ley, scan lphcadns a las sucursales y
subsidiarias ubicadas en el exterior,

Cuando las leyes vigentes o aplicables en el exterior no. permib.n Ia
instrumentacién y aplicacién de medidas de control y prevencin, las respectivas
sucursales y subsidiarias deberfn informar a la oficina principal de los sujetos
obligados, 8 fin de establecer un sistema informftico que permita hacer un
seguimjento adecuado de los movimientos de dinero, debiendo exigirseles a las
sucursales y subsidiarias en el exterior que e.phquen ¢l estindar més alto, en el
supuesto al que este articulo se refiere.

Los representantes de bancos o financiadoras jeras deben sometesse a las
disposiciones previstas en esta Lzy.

Dclacldqm’.ﬁcidndcparticipaciomm

el capital de los sujetos obligados

Artiesle 21. Los Organos y entes de coptrol, supervisién, fiscalizacién y
vigilancia adoplardn las medidas neccsarias para evitar la adquisicién de
participaciones en ei capital de los sujetos obligados por personas naturales o
juridicas, vinculadas a los dehtos previstos en esta Ley o a actividades

relacionadas con los mismos. \

De [a obligacién de declarar

Articalo 22. Las personas naturales, nacionalep o extranjeras, al momento de
ingresar o salir del territorio nacional, deberiin declarar el dinero o titulos valores
al portador cuyo monto exceda la cantidad de diez mil délares de los Estados
Unidos de América (UJ$$10.000,00), o su equivaiente en otra divisa o en moneda
nacional.

De la prohibicidn de transporte de capitales

Articwlo 23. Se prohibe el envio de divisas en efectivo o titulos valores al
portador 2 fravés de correos piiblicos u oficinas dz encomiendas.

E! incumplimiento de esta norma serd sancionado por el Srgano recior, con multa
equivalente entre wn mil unidades tributanias (f.DOO U.T.} y tres mil unidades
tributarias (3.000 U.T.).
Capitulo IV
De 1a Unidad Nacional de Inteligencia Financiern

Naturaleza

Articulo 24, La Unidad Nacional de Inteligencia Finasciera es un drgano
desconcentrado con capacidad de gestibn presupuestaria, administrativa y
financiera, dependiente jerhrquicamente de] Ministerio del Poder Popular con
competencia ¢én maleria de planificacién y finanzas.

Asimismo, conuibuirfi con la Oficina Nacional Contra la Delincuencia
Organizada y Financiamiento al Terrorismo en el disefio, planificacién y
cjecucién de las estrategias del Estado en materia de prevencién, supervxsnén y
control de la legitimacién de capitales y del financiamiento al terrorismo y la
cooperacién inlernacional ¢n esta materia.

Atribuciones

Artieulo 25, Son atribuciones de la Unidad Nacional de Inteligencia Financiera,
las siguientes;

1. Centralizar a nivel nacional los repones actividades sospechosas que
geperen © emilan los sujetos obligados deﬁ!mdos enla presente Ley, dentro
del cumplimiento de los deberes de ctudqio pars prevenir los delitos de
legitimacién de capitales y el financiamientd al terrorismo.

2. Requerir y recibir de los sujetos obligados toda la informacion relacionada
con las transacciones financieras, comerciales o de negocios que puedan
tener vinculacién con los delitos de  legitimacién de capilales y
financiamiento al terrorismo.

3. Analizar la informacién obtenida a fin de confirmar la existencia de
actividades sospechosas, asf como opencior\es 0 patrones de¢ legitimacién de
capitales y financiamiento al lerorismo.

4. Elaborar y mantener los registros y cstadisut:ns necesarias para el desarrollo
de sus funciones.

5. Intercambiar con entidades homdlogas de olros pafses, ia informacién para el
estudio y andlisis de casos relacionados con la legitimacidén de capitales, el
financiamiento al temorismo y ofros delitos de delincuencia organizada
transnacional, pudiendo suscribir convenios © memorandos de
entendimiento, cuando se requiera.

6. Presentar informes al Minisierio Publico cuando se tengan indicios de la
presunta comisién de un hecho punible, Ios cuales estarn debidamente
fundados con la informacién que los sustente,

7. Proveer al Ministerio Piblico cualquier asistencia requerida en el andlisis de
informacién que posea la Unidad Nacional de Inteligencia Financien, y
coadyuvar con la investigacién de los delitos de legitimacién de capitales y
financiamiento al terrorismo.

8. Coordinar con le Oficina Nacional Contra la Delincuencia Organizada vy
Financiamiento a} Terrorismo y los 6rganos y entes de control, las acciones
necesarias para promover 1a adecuada supetvisi6n de los sujetos obligados y
velar por el cumplimiento de la normativa de prevencién y control que en
esta materia dirien los 6rgancs y entes de control.

% Hopomomhmfmmﬂnmnahﬂﬁm Nacional conira la
Delincucncia Organizada y Financiamjento al Terrorismo, para ¢l disciio de
politicas pdblicas en la materia de su competencis.

10. Otras que sc deriven de la presente Ley u otras dispoeiciones legales y
convenios internacionales suscritos y ratificados por la  Repiblica

Bolivariana de Venezuela
Capitalo V
De los orpanismes peliciales, de mm peaales
y del Mimisterio Péblico
Organos competentes
de investigaciones penales

Articelo 26. Son competentes como autoridades principales de policia de
investignciones pepales bajo 1a direccién del Ministerio Pidblico:
1. El Cuerpo de Investigaciones Cientificas, Penales y Criminalisticas.
2. La Fuerza Armada Naciopal Bolivariana.
3. El Cuerpo de Policia Nacional Bolivariana.
4, Los cuerpos de Seguridad de Inteligencia delEstado.
Didnsauqmsmincnmrupec&v&sdepeadmduunidndwdc
investigacién relacionadss con los delitos a que se refiere esta Ley.
¢ o
DE LOS DELITOS Y LAS PENAS

Disposiciones geacrales
Calificacién como da#:‘m.r de delincuencio organizada
Articula 27. Se consideran delitos de delincuei:cia organizads, ademds de los
tipificados en esta’ Ley, todos aquellos contempledos en el Cédigo Penal y demés

leyes especiales, cuando sean cometidos 0 ejecutados por un grupo de
delincuencia organizada en los téyminos sedialados en esta Ley.

También serin sancionados los delitos cometidos o ejecutados por una sola
persona de conformidad con 1o establecido en ¢l articulo 4 de esta Ley.

Sancidn
Artitulo 28. Cuando los delitos previstos en la presente Ley, en el Cédigo Penal
y demfs leyes especiales sean cometidos o cjecutados por un grupo de

delincuencia organizada, la sapcidn serf incrementada en la mitad de la pena
aplicable.

Circunstancias agravantes
Articelo 29. Se consideran cincunstancias agravantes de los delitos de

delincusncia organizade y finenciamiento al terrorismo, cuando &stos hayan sido
cometidos:

1. Utdlizando a nifios, nidas o adolescentes, personas con discapacidad, personas
en situaciéa de calle, adultos 0 adultas mayores ¢ ind{genas, o en pesjuicio de
tales grupos vulacrables de personas.

2. Por funcionaries piblicos o funcionarias plblicas, miembros de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana, organismos de investigaciones penales o de
scguridad de la Naciém; o por quien sin, serlo, use documentos, armas

uniformes o credenciales olorgados por esias instituciones simulando u]
condicién.

3. Con ¢l uso de sustancias quimicas o biolégigas capaces de causar daiio fisico .
0 a través de medios infonndticos que a.llr.rc#: 1os sisternas de informacién de
las instituciones del Estado.

4. Con ¢l uso de aomas de  caalquier jindole, nucleares, bnoléglus.
bacteriolégicas 0 simjlares.

5. Contra naves, buques, scronaves o vehiculos de motor para uso militar,
colectivo o de transporte pdblico.

6. Contra hospitales 0 centros asistenciales, o cualquier sede de algin servicio
pliblico o empresa det Estado.

7. Contra la persona del Presidente o Presidenta de la Reptblica o el
Vicepresideate Ejecutivo o Vicepresideata Bjecutiva, Ministros o Ministras,
Magistrados o Magistrados del Tribunal remo de Justicia, Diputados o
Diputadas a la Asamblea Nacional, Fiscal Gencral de la Repiiblica, Contralor
o Coatralora General de la Repiiblica, Defensor 0 Defensora del Pueblo,
Procurador o Procuradora General de la Repiiblica, Rectores o Rectoms del
Consejo Nacidnal Electoral, Gobermadores 0 Gobernadoras y Al Mando
Militar.

_8. Contra les personas que comforman el cuerpo diplomitico y comsular

acreditado en el pafs, sus sedes o representantes, o coptra los represcntanies
de crganismos inlernacionales.

9. Con 4nimo de lucro o para exigir libertad, canje de prisioneros o por
fanatismo religioso.
10.Valiéndose de una relacién de confianza o empico pam realizarla.

11.Cuando su comisién involucre el espacio geogrifico de otros Estados.

12.En Jas zonas de seguridad fronteriza o especial previstas en la Ley Orgémca
de Seguridad de Ja Nacién o en jurisdiccién especial creada por esa misma ley
o en un lugar poblado.

Cuando concurra algunz de las circunslancigs descritas en el presente articulo, la
pena aplicable seré aumentada en un tercio. Si 'se presentan dos ¢ mis de tales
circunstancias agravantes, la pena aplicable se mcremenlaré a la mitad.
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Prescripcidn ) Capitulo ITI L
Articulo 30. No prescribe la accién penal de los delitos contra el patrimonic De Jos contrs el orden piblico o
piblico, ni Jos relacionados <on el trifico ilfcito de estupefacientes y sustancias Asociacion

psicotrdpicas, asi como los delitos previstos en esta Ley.
Responsabilidad de las personas jurtdicas

Articudo 31. Las personas juridicas, con exclusién ded Estado y sus empresas,
son responsables civil, administraliva y penalmente de los hechos punibles
relacionados con la delincuencia organizada y .el fimanciamiento al terrorismo
comelidos por cuenta de ellas, por sus Srganos|directivos o sus representantes.
Cuando se trate de personas juridicas del sistema bancario, financiero o cualquier
otro sector de la economfa, que intencionalmente comelan o contribuyan a la
comisién de delitos de delincuencia organizada y financiamiento al terrorismo, el
Ministerio Piiblico notificard al érgano o ente de coatrol correspondiente para la
aplicacién de las medidas administrativas a que hubiere lugar.

Sanciones a las persanas juridicas

Articulo 32. El jwez o jueza compelente impondrd en la sentencia definitiva
cualquiera de las siguientes sanciones de acuerdo a la naturaleza del hecho
cometido, su gravedad, las consecucncias para la empresa y Ja necesidad de
prevenir la comisién de hechos punibles por parte de &stas:

1. Clausura defimitiva de la persona juridica em el caso de la comisién
intencional de los delitos tipificados en esta Ley.

2 La prohibicién de realizar actividades comerciales, industriales, técnicas o
cientificas.

3. La confiscacién o decomiso de los instrumentos que sirvieron para la
comisién del delito, de Jas mercancias ilicitas y de los productos del delito en
todo caso.

4. Publicacién integra de la sentencia en uno de los diarios de mayor circulacién
nacional a costa de la persona juridica en todo caso.

5. Multa equivalente al valor de los capitales, bicnes o haberes en caso de
legitimacién de capitales o de los czpltalcs, bienes o haberes producto del
delito en el caso de aplichrsele 1a sancién del numeral 2 de este articulo.

6. Remitir las actwaciones a los 6rganos y entcls correspondientes a los fines de
decidir la revecatoria de las concesiones,: habiliteciones y autorizaciones
administrativas otorgadas por el Estado.

Pariicipacién del funcionario publico
o funcionaria publica
Artienlo 33. Cuando algin funcionario piblico o fundionaria ptblica panicipe
de cualquier manera en la comisién de les delitos tipificados en esla Ley, ademis
de la pena impuesta de acuerdo con su responsabilidad penal, se le aplicard como
pena accesoria la destitucion de acuerdo con los procedimientos establecidos en
la ley con competencia en materia funcwnanal,.y quedari impedido para ejercer
funciones pablicas o suscribir contratos con el L‘slado por un periodo de uno a
’ qumce afios después de cumplir la pena. Si la comisién del delito fuere en
pejuicio de cualqyier drgano del Estado, ya sea’ naamn] estadal 0 municipal, se
aplicaré la peas en su limite méximo.

Capitulo IT
De Yos delites centra & trifico y comercio icito de recursos o materiales
estiratégicos y de los metales o piedras preciosas

Trdfico y comercio ilicito de recursos
© materiales estratégicos

Artiesdo 34. Quien trafique o comercialice ilid‘gitamentc con metales ¢ piedras
preciosas, recursos © materiales estralégicos, nucleares o radiactivos, sus
producios o derivados, seré penada o penada con prisi6n de ocho a doce afios.

A los efectos de este articulo, se entenderi por recursos o materiales estraiégicos
los insumos bésicos que se wtilizan en los procesos productivos del pafs.

Legitimacicon de capilales

Articwlo 35. Quicn por sf 0 por inlerpuesta persona sea propictario o propietaria,
poseedor o poseedora de capitales, bienes, fondos, haberes o beneficios, a
sabiendas de que provienen directa o indirectamente de una actividad ilicita, serd
penado o penada con prisién de diez a quince afios y multa equivalente al valor
del incremento patrimonial ilfcitamente obtenido.

La misma pena se aplicard a quien por si o por interpuesta persona realice las

actividades siguicnies:

1. La conversién, wansferencia o uaslado por cualquier medio de bienes,
capitales, haberes, beneficios o excedentes con el objeto de ocultar o encubrir
el origen ilfcito de los mismos ¢ de ayudar a cualquier persona que participe
en la comisién de tales delitos a cludir laT consecuencias juridicas de sus
acciones.

2. El ocultamiento, eacubrimienio o simulacién de la naturaleza, >rigen,
ubicacifn, disposiciéun, destino, movimiento o propicdad de bienes o del
legitimo derecho de éstos. X

3. La adquisicién, posesion o la utilizacién de bienes producto de algin delito.

4. El resguardo, inversidn, transformacién, cusiodia o administracién de bienes
0 capitales provenientes de actividades ilicitas.

Los capitales, bienes o haberes objeto de! delito de legitimacién de capitales
serin decomisados o confiscados.

lncumpluw de los sujetos obligados

Articulo 36. Los directivos o directivas, empleados o empleadas de los sujetos
obligados, que por imprudencia, impericia, oegligencia, favorezcan o
contribuyan a la comisién del delito de legitimacién de capilales y
financiamiento al terrorismo, sin haber tomado pare en €], serin penados o

penadas con prisitn de tres a seis afios.

Articado 37. Quien forme parte de un grupo de delincucncia organjzada serd
penado o penada por el solo hecho de [a asoc:acnén con prisién de seis a diez
afios.

Trdfico illcito de armas

Articulo 38. Quien como pane inlegrante de un grupo de delincuencia
organizada importe, exporte, adquiera, venda, eniregue, traslade, transfiera,
suministre u oculte armas de fuego, sus piezas, componentes, municiones,
explosivos y otros materiales relacionados, sin la debida auterizacién de la
Fuerza Armada Nacional Bolivariana, ser penado o penada con prisién de doce
a dieciocho afios.

Si se trata de armas de guerra la pena serd de quince a veinticinco afios de
prisién.

Fabricacidn tlicita de armas

Articulo 39. Quien como partc integrante de un grupo de delincuencia
organizada fabrique o ensamble armas de fuego, municiones, explosivos y otros
materiales relacionados a partir de componentes, partes licitas o ilfcitamente
fabricadas, o cuando no sean marcadas al momento de su fabricacién, serd -
penado o penada con prisién de doce a dieciocho aios.

Si se trata de armas de guerra ia pena serd quince a veinlicinco afios de prisidn.

Capitulo IV
De los detitos contra las personas
Manipulacion genética ilicita
Articwlo 40. Quicn como pape integrante de un grupo de delincuencia
orgapizada manipule genes humanos, serd penado o penada con prisién de seis a
diez afios. Si fecunda dvulos humanos con fines distintos a la procreacién o

terapéulicos ¢ realiza actos de clonacidén u otros procedimientos dirigidos a ja
modificacién genética, serd penado © penada con prisién de ocho a doce aios.

Si utiliza la ingenieria genética para producir armas bioldgicas o exterminadoras
de la especic humana, serd penado o penada con prisién de veinticinco a treinta
afios de prisién.

Trata de personas

Articulo 41. Quien como parte inlegrante de un grupo de delincuencia
organizada promucva, favorezca, facilite o ejecute mediante la captacion,
transporie, (raslado, acogida o recepcidn de personas, recurra a la amenaza,
fuerza, coaccién, rapte, engafio, abuso de poder, situaciones de vulnerabilidad,
copcesidn, recepcién u otro medio frandulento de pagos o beneficios, para
oblener el conseatimiento de la victima, directamente o a través de un
intermediario, o uma persona que tenga relacidn de autoridad sobre la otra, para
que ejerza la mendicidad, trabajos o servicios forzados, servidumbre por deudas,
adopcidn irregular, esclavitud o sus pricticas andlogas, la extraccidn de drganos,
cualquier clase de explotacin sexual, como la prostitucién ajena o forzada,
pornografia, turismo sexual y matrimonio servil, ain con ¢l consentimiento de la
victima, serd penado o penada con prisién de veinte a veinticinco afios y la
cancelacién de indemnizacién por los gastos a la victima para su recuperacién y
reinsercidn social.

St la victima ¢s un nino, nifia 0 adolescente serd penado o penada con prisidn de
veinlicinco a treinla afios.

Inmigracion ilicita y tréfico ilegal de personas

Articulo 42. Quien como parte integrante de un grupo de delincuencia
organizada promueva, induzca, favorezca, constrina, facilite, financie, colabore,
por accién u omisidn o de cualquier otra forma participe en !a entrada o salida de
extranjeros o trifico ilegal de personas del temitorio de la Repiblica, sin ¢l
cumplimiento de los requisitos legales, para obtener provecho econémico o
cualquier otro beaeficio para si o para un tercero, seré penado o penada con
prisidn de ocho a doce aios.

E! consentimiento del sujeto pasivo mo constituye causal de exclusidn de la
responsabilidad penal por los hechos a que se refieren los articulos precedentes.

Tampoco lo constituye el consentimiento que, a tal efecto, otorgue el
ascendiente, cényuge, hermano, hermana, tutor, tulora, curador o curadora,
encargado o encargada de la educacidn o guarda, persona conviviente con el
sujeto pasivo de la trata, ministro ¢ minisira de algin culto o funcionario o
funcionaria, empleado piblico o empleada piblica, quedando a salvo la posible
fesponsabilidad penal de éstos \ltimos en caso de determinarse que adn cn
comisién por omisién, inlerviniercn en la trata.

Trdfico ilegal de drganos

Articulo 43. Quien como parle integrante de un grupo de delincuencia
organizada trafique, trasplante o disponga ilegalmente de 6rganos, sangre,
concentrado globular, concentrado plaquetario, plasma u otros tejidos derivados
0 materiales analGmicos provenientes de un ser humano, serd penado o penada
con prisién de veinticineo a treimta afios.

Sicariato
Articalo 44. Quien cometa un homicidio por encargo o cumpliendo Srdenes de
un grupo de delincuencia organizada, serd penado o penada con prisidn de

veinticinco a treinta afios. Con igual pena serf castigado quien encargue el
homicidio.

Capitulo V
De los delitos contra la adminisiracidn de justicia
Obstruccion a la administracion de justicia

Articule 45. Quien obstruya la administracién de justicia o la investigacién
penal en beneficio de un grupo de delincuencia organizada o de algunos de sus
miembros, seréd penado o penada de la manera siguiente:
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1. Si es por medio de violencia, con pena de seis a ocho afios de prisién, sin
perjuicio de la pena correspondiente al delito de lesiones.

2. Si es infringiendo ¢l temor de grave dafio a una persona, su cGnyuge, familia,
honor o bienes, o bajo la apariencia de autoridad oficial, con pena de ocho a
doce afios de prisién.

3. Si es prometiendo o dando dinero u otra wtilidad para lograr su propdsito, con
pena de doce a dieciocho afios de prisién, igual pena se aplicard al
funcionario piblico o funcionaria publica, o auxiliar de la justicia que lo
acepte o reciba,

4, Si destruye, modifica, altera o desaparece evidencias o datos acumulados por
cualquier medio, con pena de ocho a doce aitos prisién.

Capitulo VI
De los delitos contra la indempidad sexual

Pornografia

Articalo ' 46. Quien como. parte integrante de un. grupo de delincuencia

organizada expiote la industria o ¢l comercio de la pornografia para reproducir o

obscens o impidico a fin de divulgarlo al piblico en general, serd penade o

penada con prisién de dicz a quince afios. Si la pomograffa fue realizada con

nifos, nifias o adolescentes o para ellos, serd penado o penada con prisién de
veinticinco  treinta afos de prisién.

Difusidn de marerial pornogrdfico

Articalo 47. Quien como parte integrante de un grupo de delincuencia

organizada por cualquier medio directo o indirecto, venda, difunda o exhiba

material pornogrifico a Rifios, nifias o adolescentes, serd penado o penada con
prisién de veinticinco a treinta afios,

Unifizacion de niflos, nikas o adolescentes

en la pornografia

Articulo 48. Quien como pare integrante de un grupo de delincuencia
organizada utilice a nifos, nidas o adolescentes o su imagen, con fines o en
especticulos exhibicionistas 0 pomnogréificos, tanto publicos como privados, o
para elaborar cuslquier clase de material pormogrifico, cualquiera que sea su

soporte, o financie cualquiera de estas actividades, serd penado o penada con
prisién de veinticinco a treinta afios.

Elaboracion de material pornogrdfico infantil

Articulo 49, Quien como parle integrante de un grupo de delincuencia
organizada produzca, venda, distribuya, exhiba o facilite la producci6n, venta,
difusidn o exhibicién por cualqu.ner medio de material pomografico, en cuya
elxboracién hayan sido utilizados nifios, nifias o adolescentes, aunque ¢l material
lenga su origen en ¢} extranjero o fuese desconocido, serd penado o penada con
prisién de veinte a veinticinco aios.

Capitulo VII
De los delites comtra la libertad de industria y comercio

Obstruccion de la libertad de comercio

Articwlo 50. Quicn en cualquier forma o grado obstruya, retrase, restrinja,
suprima ¢ afecte ¢! comercio o industria por medio de violencia 0 amenaza
conwra cualquier persona o propiedad, en apoyo o beneficio de un grupo
delincuencia organizada, serd penado o penada con prisién de ocho a diez afios.

Capituto VIII
Otros delitos de delincuencia organizada

Fabricacign ilicita de monedas o titulos de crédite publico

Articmlo 51, Quien como parte inicgranle de un grupo de delincuencia
orgamizada fabrique, custodie, oculle o conserve instrumentos O equipos
exclusivamente destinados a la fabricacién de monedas o titulos de crédito
plablico, serd penado o penada con prisién de doce a dieciocho anos.

Capltulo X
Del Financiamiento al terrorismo

Terrorismo

Ardenle 52. El o la terrorista individual 0 quienes asociados mediante una
orgamizacitn tervorista, realice o trate de realizar uno o varios aclos terrorislas,
serd penado ¢ penada con prisién de veinticinco a treinta afios.

Firanciamiento al terrorismo

Ardealo 53. Quien proporcione, facilite, resguarde, administre, colecle o recabe
fondos por cualquier medio, directa o indirectamente, con el propdsito de que
éstos sean utilizados en su totalidad o en parte por un tertorista individual ¢ por
una Organizacién 1errorista, 0 para COmeler uno o Varios actos terroristas, serd
penado © penada con prisién de quince a veinticinco afios, aunque los fondos no
bayan sido efectivamente utilizados ¢ no se haya consumado el acto o los actos
lerrorisias.

La pena sefialada se aplicard independientemente de que los fondos sean
utilizados por un 9 una terrorista individual o por una organizacién terrorisia que
opere en 1eImitorio extranjero o con independencia del pais donde se efectie el
acto o los actos terroristas.

El delito de financiamiento al terrorismo no podrd justificarse en ninguna
circunstancia, por consideraciones de indole politica, filoséfica, ideoldgica,
religiosa, discriminacién racial u otra simitar.

TiTULO 1V
DE LOS BIENES Y SU ADMINISTRACION

Servicio Especializado para la Administracion y Enajenacidn
de Bienes Asegurados o Incautados, Decomisados y Confiscados

Articulo 54, El Ejecutivo Nacional crears un servicio especializado,
desconcentrado, dependiente del 6rgano rector, para la administracién y
enajenacién de los bienes asegurados o incavtados, decomisados y confiscados
que s¢ hayan empleado en la comisiéo de los delitos investigados de

conformidad con esta Ley o sobre los cuales existan elementos de conviccién de
su procedencia ilfcita.

Bienes asegurados o incautados,
decomisados y confiscados

Articulo 55. El juez o jueza de control, previa solicitud del o la fiscal del
Ministerio Pdblico, ordenard la incautacién preventiva de los bienes muebles e
inmuebles que se hayan empleado en la comisién del delito investigado de
conformidad con esta Ley o sobre los cuales existan elementos de conviccion de
su procedencia ilfcita. Hasta tanto se cree el servicio especializado para la
administracién de bienes incautados, los bienes antes senalados serdn puestos a
la orden del Organo rector para su guarda, custodia, mantemimiento,
conservacién, administracién y uso, el cual los podra asignar para la ejecucién de
sus programas y los que realicen los entes y érgancs piblicos dedicados a la
prevencién y represién de los delitos tipificados en esta Ley.

En caso de ser alimentos, bebidas, bienes perecéderos o de difficil administracién

intautados preventivamente, el 0 1a fiscal del Ministerio Piblico solicitard al juez

0 jueza de control su disposicién anticipada. El juez o jucza de control, previo

ioventario de los mismos, y habiendo escuchalic a los terceros interesados de
buena fe, autorizard, de ser procedente, su venta o utilizacién con fines sociales
para evitar su deterioro, dafio o pérdida. El producio de-la venla de los mismos
serd resguardado hasta que exista sentencia definilivamente firme.

Cuando exista sentencia ondenatoria definilivamente firme, por los delitos
tipificados en la presente Ley, se procederd a la confiscacidn de los bienes
muebles e inmuebles incautados pmvmnvameﬁle y se les destinaré a los planes,
programas y proyectos en materia de prevencién y represién de los delitos
tpificados en esta Ley. En caso de sentencia absolutoria definitivamente firme,
los bienes incautados preventivameate serin restituidos a sus legitimos
propietarios.

En los procesos por el delito de legitimacién de capitales, el juez o jueza
compeiente & instancia del Ministerio Puiblico podré declarar como interpuesta
persona, a las personas paturales o juridicas que aparezcan como propietarios o
poseedores de dinero, haberes, titulos, accibnes, valores, derechos reales,
personales, bienes muebies o inmuebles, cuanflo sufjan indicios suficientes de
que fueron adquiridos con ¢l producto de la§ actividades de 1a delincuencia
organizada. }

B!ohueo o inmovilizacién preventiva
de cuentas bancarias

Arteulo 56. Durante e! curso de uba invesligai:idn penal por cuslquiera de los
delitos cometidos por un grupo de delincuencia organizada, el o la fiscal del
Ministerio Piblico podrd solicitar ante el juez.o jueza de control autorizacién
para ¢l bloqueo o inmovilizacién preventiva’ de las cuentas bancarias que
pentenezean a algunc de los integrantes de la organizacién investigada, asi como
la clausura preventiva de cualquier local, establecimiento, comercio, club,

casino, centro pocturno, de especticulos o dc industria vinculada con dicha
organizacién.

Depositarios o depositarias, o
administradores o administradoras

Articulo 57. El 6rgano rector podrs designar depositarios o depositarias,
administradores o administradoras especiales a fin de evitar que los bienes
incautados o decomisados se alteren, desaparezcan, deterioren, disminuyan
considerablemente su valor econémico o destruyan, quienes deber4n somelerse a
las directrices del érgano rector y presentarle informes periddicos de su gestién,
A eslas personas se les asimilard a un funcionario pablico ¢ funcionaria pablica a
los fines de ia guarda, custodia, uso y corservacién de dichos bienes y
responderdn administrativa, civil y penalment¢ ante el Estado venezolano y
tercefos agraviados o agraviadas,

Procedimienio especial en decomiso de bienes

Articulo 58, Transcurrido un aiio desde que se practicd la incautacién preventiva
sin que haya sido posible establecer la identidad de] iitular del bien, aulor o
participe del hecho, o éste lo ha abandonado, ¢l o |a fiscal del Ministerio Piblico
solicitar al tnbunal de contro) su decomiso. A tales fines, ¢l tribunal de control
ordenar4 al 6rgano rector que notifique mediante un cane} publicado en un diario
de circulacién nacional, e! cual indicard las causas de la notificacién,
procediendo a consignar en el expedienie respectivo la pigina en la cual fue
publicado e cartel.

Dentro de los yeinta dfas siguienles a Ja publicacién del canel, los legilimos
interesados debesdn consignar ante el citado tribunal de conirol, escrilo
debidamente fundade y promover los medios probatorios que justifiquen el
derecho invocado. Transcurrido el referido lapso, sin que los legitimos
interesados hayan hecho oposicién alguna, el juez ¢ jueza decretara el decomiso
del bien.

Si existe oposicién, el juez o jueza notificar4 al o la fiscal del Ministerio Piblico,
para que dentro de los cinco dfas siguientes a la notificacién, conteste y consigne
pruebas. Si no se ha presentado medio probatorio alguno o si ¢l punto es de mero
derecho, el juez o jueza decidird sin mds wrimites de manera motivada dentro de
los tres dias siguienies al vencimiento del 1érmino anterior. Esta incidencia no

interrumpird el procese penal,

En caso de haberse promovido medios probalernios, el juez o jueza convocardn a
una audiencia oral, que se celebrard dentro de los ocho dias siguientes a la
publicacién del auto respectivo. En la audientia el o la fiscal del Ministerio
Pablico y ¢l legitimo inleresado, expondrén orabmente sus alegatos y presentarén
sus pruecbas, Al 1€mino de la audiencia ¢l jqcz 0 jueza decidird de manera
motivada, La decisién que dicte e? juez o ;ucu ¢es apelable por las partes, dentro
de los cinco dfas siguientes.

Si el legitimo interesado no se presenta a Ja audiencia convocada por el tribunal,
sin causa debidamente justificada, se declarard desistida su oposicién y se
decretard el decomiso del bien. Contra dicha decisién no se admitird recurso
alguno.

Cuando la decisién del tribunal de control mediante la cual decreta ¢l decomiso,
se encuentre definitivamente firme, el bien pasaré a la orden del 6rgano rector o
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al Servicio Especializado para la Adminiﬁ:n y Enajenacién de Bicnes Capitulo I
Asegurados ¢ Incautados, Decomisados y Co dos. De la técnica de investigacién pensl dejoperaciones encubiertas
: Devolucidn de bienes | Entrega vigilada

Articulo 59. El tibunal de coatrol a 10s efectos de decidir sobre la devolucién de
los bienes referides en e} articulo anterior, deberd tomar en consideracién que:

1. El interesado acredite debidamente la propiedad sobre el bien objeto del
procedimiento de decomiso.

2. El interesado no tenga ningiin lipo de participacin en los hechos objeto del
proceso penal.

3. Elinteresado no adquirié el bien o algin derecho sobre &ste, en circunstancias
que razonablemente lleven a concluir, que los derechos fueron transferidos
para evadir una posible incautacién preventiva, decomiso o confiscacién.

4. El interesado haya hecho todo lo razonable para impedir el uso de los bienes
de manera ilegal; y, i ~

5. Cualquier otro motivo que a criterio del unal y de conformidad con las
reglas de la l6gica, los conocimicntos cientfficos y las méximas de
experiencia, se estimen relevantes a lales finds.

Procedimiento especial por abandono

Articulo 60. Transcurridos seis meses de finalizado el proceso penal, con
senlencia absolutoria, sin que el titular del bien proceda a su reclamo, el o la
fiscal del Ministerio Piblico solicitars al tribunal de control, su decomiso. A
tales cfeclos, el tribunal de control ordenard ‘al 6rgano reclor que notifique,
mediante un carel publicado en un diario de circulaci6n nacional indicando las
causas de la notificacién y consignard en los autos del tribunal la pagina del
diario en que hubiere aparecido el cartel. |

En todo caso, transcurridos treinta dias contados a partir de la consignacién dei
cartel, sin que quienes lengan legflimo interés sobre el bien lo reclamen, se
considerard que opera el abandono legal y €l juez o jueza acordaré e] decomiso y
pondré e bien a la orden del 6rgano rector o al Servicio Especializado para la
Administraci6n y Enajenacién de Bienes Asegutados o Incautados,-Decomisados
y Confiscados. ‘

En caso de devoluci6én, los gastos ocasionados por el mantenimiento y
conservacién del bien comrerdn a cargo de su titular,

Administracion de recursos

Articulo 61. Los recursos producto de ingresos, rentas, rendimientos o
excedentes obtenidos por Ja administracién y enijenacidn de los bienes, acciones
y derechos por parte del Servicio Especialidado para la Administracién y
Enajenacién de Bienes Asegurados o Incautsdos, Decomisados y Confiscados,
podrén ser deslinados a:

1. Financiar y potenc¢iar los proyectos, planes y programas de prevencitn
integral y represion de los delitos de delincuencia organizada y
financiamiento al terrorismo, que a tal efecto lleve el drgano rector o el
Servicic Especializado para la Administracién y Enajenacién de Bienes
Asegurados o lncautados, Decomisados y Confiscados.

2. Aulofinanciamiento de los gastos operativos y de funcionamiento del
Servicio Especializado para la Administracién y Enajenacién de Bienes
Asegurados o Incautados, Decomisados y Confiscados.

. Destino de recursos excedentes

Articalo 62. Los recursos que se oblengan de la administracién de los bienes
asegurados se destinardn a resarcir el costo de mantenimiento y administracién
de los mismos y e) remaneale, si lo hubiera, se mantendr4 en un fondo especial
que se entregard a quien en su momento acredite tener dereche, en caso de
devolucién de los bienes afectados.

TITULO V
DE LA JURISDICCION Y OTROS PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

Capituolo I ‘
Del procedimiento nqlicable

Procedimiento aplicable

Articulo 63. Para el enjuiciamiento de los delifos de delincuencia organizada y
financiamiento al termrorismo, se seguird el procedimiento establecido en el
Codigo Orgsnico Procesal Penal, los previstos en esta Ley y dem&s normas
aplicables. :

i
| Medidas especiales

Articulo 64, Las autoridades competentes por iilntcn'nedio del Ministerio Publico

podrén dispener o aplicar con autorizacién del juez o jueza de control, medidas
especiales de: :

1. Intercepcién de las comunicaciones, |comeos electtbnicos y  de
correspondencias,

2. Inmovilizacién.de cuentas barcarias u otros wnstrumentos financieros.

3. Pruebas de 4icido desoxirribonucleico (ADI‘LI). bioméirices, aniropométrica,
cvaluaciones médico psiquidtricas.

4. Cualquier olra medida similar que favorezca la prevencién, persecucién y
sanci6n de los delitos establecidos en esta Ley.

Interceptacién o grabaciones telefénicas

Articulo 65. En los casos de investigacién. de los delitos de delincuencia
organizada y financiamiento al terrorismo,- previa solicitud razonada del
Ministerio Piblico, el juez o jueza de control podré aulorizar a éste el impedir,
interrumpir, inlerceptar o grabar comunicaciones y otros medios radioeléctricos
de comunicaciones, tnicamente a los fines de invesligacién penal, en
concordancia con el articulo 6 de la Ley sobre Proteccién a Ja Privacidad de las
Comunicaciones y de acuerdo 2 las nornas es@ablecidas en ¢l Cddigo Orginico
Procesal Penal. Las empresas privadas de onfa estan obligadas también a
permitir que se usen su¢ equipos ¢ instalaciones|para la prictica de las diligencias
de investigacidn antes sefialadas. |

Articulo 66. En caso de ser necesario para lalinvestigacién de algunos de los
delitos establecidos ¢n esta Ley, el Ministerio Pablico podri, mediante acta
razonada, solicitar ante el juez o jueza de control la autorizacién para la entrega
vigilada de remesas ilfcitas a través de agentes encubiertos pertenecientes a los
organismos especializados de seguridad del Estaldo venezolano.

En los casos de extrema necesidad y urgendia operativa, el o la fiscal del
Ministerio Piblico podrd obtener por cualqui# medio la autorizacién judicial
previa, el procedimiento especial de t&cnica polirial establecido en este articulo y
de manera inmediata formalizaré por escrito [la solicitud al juez o jueza de
control. ‘

El incumplimiento de este trmite seré penado ton prisién de Ginco a diez aiios,
sin perjuicio de la responsabilidad administrativ y civil en que se incurra.

Autorizacién previa

Articalo 67. La autorizacién previa la dard un juez o jueza de control de la
circunscripcién judicial donde el o la fiscal del Ministerio Pdblico inici6 la
investigacién penal. No serd necesaria la autorizacién de otro juez o jueza penal
de las-distintas circunscripciones judiciales en dpnde deba acruar el agente de la
operacién encubierta o transite la mercancia vigilada. Esta autcrizacién es vélida
en lodo el territorio nacional. El juez o jueza|de control la autorizard por el
tiempo considerado necesario, dadas las circunst cias del caso expuestas por el
o la fiscal del Ministerio Piiblico y vencido el plazo sin haberse obtenido
resultado alguno, y vistos Jos alegatos del funcionario o funcionaria responsable
concederd prormoga.

Requisitos para otorgar la autorizacién

Articulo 68. El juez 0 jueza de control otorgard la autorizacién en caso de que el
delito se haya cometido ¢ exists sospecha fundada de un comienzo de ejecucitn
siempre y cuando se cumplan una o varias de las siguientes condiciones:

1. Cuando la investigacién © el esclarecimiento del caso aparezca como
imposible 0 sumameate diffcil.

2. Cuando ¢} especial significade del hecho exija la intervencién del agente de
operaciones encubiertas porque otras medidas resultaron initiles.

Licitud de las operaciones encubiertas

Articulo 6%. Se consideran licitas las operagiones encubiertas que habiendo
cumplido con 1ns requisitos anteriores, ttngan como finalidad:

1. Comprobar la comisién de los delitos 'de delincuencia organizada y
financiamiento al temrorismo previsios en esta Ley para obtener evidencias
incriminatorias, .

2. Identificar los autores y dem4s participes de tales delitos.

3. Efectuar incautaciones, inmovilizaciones, coafiscaciones u otras medidas
preventivas.

4. Evitar la comisién de los delitos de delincuencia organizada y financiamiento
al terrorismo.

Agentes de operaciones encubierias

Articalo 70. Los funcionarics o funcionafias perteneciemes a unidades
especializadas son los Unicos que pueden, por solicitud del Ministerio Piblico y
previa autorizacién del juez o jueza de control; ocultando su verdadera identidad,
infiltrarse en grupo de delincuencia organizada que cometan los delitos de
delincuencia organizada y financiamiento al terrorismo, con ¢l fin de recabar
informacién iocriminatoria por un perfodo preestablecido. La autorizacién por
parte del juez o jueza de control para conceder al funcionario o funcionaria una
identidad personal alterada o falsa, alin cuando fuese necesario para mantenerla,
excluye la posibilidad de alterar registros, libros.pablicos o archivos nacionales.

Proteccién del agente encubierio

Articulo 71. En el procedimiento penal, cuandd sea requerida la comparecencia
del agenle encubierto que aportd la eyidencia incriminatoria, dicha
comparecencia serd asumida por el o la respossable del Ministerio Piblico que
coording las acciones en la cuales intervino r_l: agente encubierto autorizade, de
conformidad con lo establecido en esta Ley. |

li Infidencia

Articulo 72, Quien revele la identidad de un a'genle de operaciones encubicrtas,
su domicilio o quiénes son sus familiares, seré penado o penada con prisién de
seis a ocho aios. ‘

Si fuese un funcionario o funcioparia policia), militer, funcionario pablico o
funcionaria piblica, serf penado o penada con Prisién de quince a veinte afios e
inhabilitacidn por quince ados, después de lida la pena, para pericnecer a
cualquier 6rgano de seguridad y defensa de la Nacién.

Capitulo 111
De Ia jurisdiccién internacional

Jurisdiccién extraterritarial

Articuto 73, Estdn sujelos o sujetas a enju.iciaqkiento y serdn penados o penadas
de conformidad con esta Ley: |

1. Los venezolanos, venezolanas, emanjul 0 exiranjeras que cometan
cualquiera de los delitos tipificados en Ley en pafs e¢xtranjero, que
atenten coatra los intereses patrimonialés fe integridad o seguridad de Ia
Repiiblica Bolivariana de Venezuela,

2. El investigado o investigada que s¢ encuentie ¢n Ia Reptblica Bolivariana de
Venezuela y haya cometido alguno de los ddlitos tipificados en esta Ley, o si
parte del delito se ba cometido ¢n el temritorip de 1a Repablica Bolivariana de
Venezuela, ¢n alta mar o en el mar e mitorial, o ¢n el espacio adreo

] .

internacional. !
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Este principio de jurisdiccién extraterritorial sa‘e aplicard, salvo que haya sido
juzgado en olro pafs y cumplido la condena.

Capitulo IV .
De la cooperacién interpacional
Lineamientos
Articulo 74. La cooperacién internacional ipm reprimir los grupos de

delincuencia organizada y financiamieato al tefrorismo para desmantelarlos, se
basard en los siguientes lincamientos:

L. Identificar a los individwos que se dedicad a estas actividades delictivas,
ubicarlos y reunir las evidencias necesarias pira enjuiciarlos.

2. Obstaculizar las actividades de estos grupos de delincuencia organizada y
financiamiento al temorismo.

3. Privar a estos grupos de delincuencia organizada del producto obtenido en sus
actividades ilicitas a través de las medidas precautelativas de incautacién,
decomiso o confiscacién,

Comunicacién e intercambio de informacién

Articulo 75, Ia comunicacién ¢ intercambio de informacibn con las
instituciones gubérmamentales de otros paises @ los fines de investigar y procesar
casos provenicntes de los delitos de delincuencia organizada y financiamiento al
terrorismo, se referird, enre otros, a los siguientes particulares:

1. Informacién sébre bienes hurtados o robados a fin de impedir la venta ilicita o
su legalizacidm

2. Informacién sobre tipologfas o métodos para falsificar pasaportes u otros
documentos, sobre el trifico de persomas, armas, drogas, legitimacién de
capilales y fipanciamiento al terrorismo, as{ como informacién sobre el
ocultamiento de mercancias en materia aduapera o cualquier otra actividad de
los grapos de delincuencia organizada.

Asistencia judicial

Articulo 76. El Estado venezolano a través de sus érganos y entes compelentes
prestaré asistencia judicial reciproca en las investigaciones, procesos y
actuaciones judiciales referentes n los delitos de delincuencia organizada ¥
financiamiento al terrorismo, cuando ello sed requerido por otro Estado; de
conformidad con los tratados suscritos y ratificados por 1a Repiiblica Bolivariana
de Venezuela y en ausencia de éslos, su ejecucidn se realizark sobre la base del
principio de reciprocidad.

Lo dispuesto en el presente articulo no afl a las obligaciones derivadas de

otros tratados bilaterales o multilaterales vigestes y los principios de derecho

internacional, que rijan total o parcialmente la asistencia judicial reciproca en
asunios penales.

Competencia para tramuar las
Solicitudes de aststencia judicial

Articulo 77. Comesponderd al Ministerio Pliblico en coordinacién con el
Ministerio del Poder Popular ceon oompctcntia ¢n materia para relaciones
exteriores, tramitar las solicitudes de asistencia judicial reciproca y cualquier otra
comunicacién pertinente, de conformidad con el 'ordenamiento juridico interno.

Egquipos conjuntos de investigacién

Articulo 78. En los &1ganos policiales de investigaciones penales, podrén crearse
unidades de investigacién financiera, que funcionarin bajo la coordinacién y
direecién  del Ministerio Publico, establecerin enlaces de cooperacidn
internacional con otros pafses u organizaciones intermacionales, a los fines de
desarrollar Ias investigaciones de los hechos punibles previstos y sancionados en
esta Ley. ‘

Asistercia mutua

Articalo 79. La asistencia mutua en maleria penal se prestard para efectuar las
siguientes diligencias:

. Efectuar inspecciones, incautaciones y ase iento preventivo,

1. Recibir testimanios, declaraciones o lomar egtrevistas a personas.
2 E!I'um

3. Facilitar informaci6n, elementos de prueba y'feva.luacién de peritos.
4

- Entregar copias certificadas de los documéntos y expedientes pertinentes,
incluida la documentacidn piblica bancaria y financiera, asi como la social y
comercial de [as sociedades mercantiles,

5. Facilitar la comparecencia voluntaria de pcmlpnas en el Estado requirente.

6. Ejecutar notificaciones de decisiones, documentos y medidas relativas a
juicios. . '

7. Obtener mucstras de sustancias corporales, resuitados de  4cido
desoxirribonucleico (ADN) u otro analisis ci¢ntifico,

8. Examinar objetns ¥ lugares.

9. Cualquier otra diligencia sobrevenida y esté autorizada por ¢l ordenamiento
juridico venezolano. r

Cuya presencia s¢ i:oquiem en el Estado requirenfe, se podré utilizar ¢l recurso de
la videoconferencia. Para ¢l trdmite de lodas! estas diligencias se tomard en
cuénla el principio. de reciprocidad entre los Estjdos.

En caso de que no sea posible o conveniente 13 comparecencia de una persona

Requisitos de la solicitud

Articalo 80. En las solicitudes de asistencfr judicial reciproca el Estado
venezolano exigird lo siguiente:

1. La identidad de la autoridad que haga la solictud.

2. E] objeto y la indole de la investigacién del :I\)mo o de las actuaciones a que
se refiere la solicimd, asf como e} nombre y funciones de 12 autoridad que las
esté efectuando.

3. Un resumen de los datos pertinentes, salvo cuando se trate de soliciudes para
la presentacién, actuaciones y procedimientos.

4. Una descripcidn de la asistencia solicitada. ‘

5. La identidad y la nacionalidad de toda pers"pna involucrada y el lugar en que
se encuenlre, asi como ia finalidad pars la que se sclicita la prueba,
informacién o actuacién.

Las solicitudes deberin presentarse por escrijo cn idioma casiellano o en un
idioma aceptado por el Estado venezolano. En!situaciones de urgencia y cuando
los Estados convengan ea ello, se podrin hacer las solicitudes verbalmente,
debiendo ser confirmadss por esaito o por cualquier medio electrbnico o
informatico, 1o antes posible. i .

El Estado venezolano podrd solicitar informacibn adicional cuando sea necesario
para dar cumplimiento a la solicitud, de conformidad con su derecho intemo o
para facilitar dicho cumplimiento.

El Estado requirente no comunicard ni utilizard sin previo consentimiento del
Estado venezolano, la informacién o las pruebas proporcionadas para otras
invesligaciones, prooesos o actuaciones distintas de las indicadas en la solicitud.

Denegacion de la asistencia judicial reciproca

Articulo 81. La asistencia judicial reciproca solicitada podré ser denegada en los
siguientes casos: :

1. Cuando la solicitud no se ajuste a lo dispuesio en el presente capftulo.

2. Cuando el Estado venczolano considere que el cumplimiento de lo solicitado
pudiera menoscabar su soberania, su seguridad, su orden piblico y derechos
fundamentales.

3. Cuando sea una solicitud formulada en relacién con un delito anélogo, si éste
hubiera sidc objeto de investigacién, procesamiento o actuaciones en el
¢jercicio de su propia competencia.

4, Cuando acceder a la solicitud sea contrario:al ordenamiento juridico interno,
en lo relativo a la asistencia judicial recfproca ¢ los tratados juridicos
suscritos y ratificados por la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Las dencgaciones a asistencia judicial reciprocy serin motivadas.

Diferimiento

Articulo 82, La asistencia judicial reciproca podra ser diferida por la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela si perturbase ¢l curso de upa investigacién, un proceso
0 unas actuacioner. En tal caso, el Estado venezolano podrd consultar con el
Estado requirente para determinar si es aun posible prestar la asistencia en la
forma y en las condiciones que la primera estime necesaria.

De los lestigos, expertos u ofras personas

Articulo 83. El testigo, experto u olra persona que consienta en declarar en
juicio 0 en colaborar en una investigacién, proceso o actuacién judicial en el
territoric del Estado requireate, no serd objeto de enjuiciamiento, detencién o
casligo, ni de ningin tipo de restriccién de su libertad personal en dicho
terTitorTio, por acios, omisiones o por declaraciones de culpabilidad anteriores a fa
fecha en que abandond el temritorio del Estado requerido. Este salvoconducto
cesard cuando el testigo, experio u otra persona, hayan tenido durante quince
dias consecutivos, 0 duranle ¢l periodo acordado por los estados después de Ja
fecha en que se le haya informado oficialmente que las autoridades judiciales ya
no requerian su presencia, ka oportunidad de salir del pais y no obstante su
permanencia voluntaria en el territorio o regrese espontdncamente a &) después
de haberlo abandonado.

(Gastos ordinarios

Articulo 84. Los gastos ordinarios que ocasione la ¢jecucién de upa solicitud
serdn sufragados por el Estado requirente, salvo que ambos Estados hayan
acordado otra modalidad. Cuando se requieran a este fin gastos cuantiosos o de
cardcler extraordinario, los Estados se consuitarin para determinar 10s términos y
condiciones en que s¢ haya de dar cumplimiento a la solicitud, asf como la
manera en que se sufragaran los gastos.

Remisidn de actuaciones penales

Articulo 85. El Estado vemezolano considerard la posibilidad de remitir
actuaciones penales en los casos concretos para ¢t procesamiento de los delitos
tipificados ¢n esta Ley, cuando estime que esa remisién obrard en interés de una
correcta administracién de justicia.
Capitulo V
Cooperacién judicial reciproca

Medidas de cooperacidn
Articulo 86. El Esiado venczolano ¢n atencién a la cooperacién internacional,
adoptard las medidas que sean necesarias para aulorizar el decomiso o la
confiscacién:
1. Del'producto derivado de Ios delitos tipificados en esta Ley o de bienes cuyo
valor sea equivalente al de ese producto.

[ 2

. De estupefacientes y sustancias psicotrdpicas, los materiales y equipos u otros
instrumentos utilizados o destinados a ser utilizados en cualquier forma para
cometer los delitos tipificados ¢n esta Ley.

Iderificacidn, deteccidn, aseguoramienio e incautacion

Articulo 87. El Estado venezolano adoptard las medidas que sean necesarias
para permitir a sus tribunales penales u Grganos de investigacién penal, la
identificacién, la detecci6n y el as¢guramiento preventivo o la incautacién del
producte, 1os bienes, los instrumentos o cualesquicra otros elementos sujetos a
decomiso o confiscacién em la asistencia judicial reciproca. A fin de dar
aplicacién a las medidss mencionadas en el presenic articulo, el ‘Eslado
venezolano podré facultar a sus tribunales peaales a ordenar la presentacion o fa
incautacién de documentos bamcarios, financieros o comerciales solicitados por
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el Estado requirente y no podrd negarse a aplicar las disposiciones del presente
capitulo ampardndose en el secreto bancario.

Solicitud de decomiso de producias, bienes e instrumentos

Articwlo 88. Al recibirse una solicitud de otro Estado d¢ decomiso de producios,
bienes ¢ instrumentos formulada con asmreglo a las presentes disposiciones
* cuando s¢ trate de un delito tpificado en esta Ley, e} Estado venezolano, para
proceder al decomiso del producto, los bienes, los instrumentos y cualquier otro
de los elementos a que se refiere el presente capitule, la presentard ante sus
autoridades competentes 2 fin de que se pronuncie sobre 1a procedencia de la
medida solicitada.
Para la ejecucién de una solicitud de asistencia de 13 [ndole mencionada en los
dos anticulos precedentes, se requiere que medie la doble incriminacién.

D;;l:aon'cidn
Articulo 89. Cuando ¢if Estado decomise o confisque bienes conforme al

presente capitulo, dispondrd de ellos e la forma prevista por sn derecho interno
¥y sus procedimientos judiciales y administrativos.

Al actuar a soliclud de otra parte con arreglo a lo previsto en ¢l presente

articulo, el Estado venczolano podrd prestar particular slencién a la pesibilidad
de concertar acuerdos 2 fin de:

1. Aportar la iotalidad o una parte considerable del valor def producto y de los
bienes, o de los fondos derivados de la veata de los mismos, a organismos

intergubernamwentales especializados en la lucha contra ¢l trafico ilicito y el
uso indebido de estupefacientes y sustancias psicotrépicas o de otros delitos
de delincuencia organizada y financiamiento al terrorismo,

2. Repartirse con otras partes conforme 2 un criterio preestablecido o definido
para cada caso, dicho producto, bienes o los fondos derivados de [a venta de
los mismos, con ameglo a lo previsto por su derecho intemo, sus
procedimientos administrativos o los acuerdos bilaterales o multilaterales que
hayan concertado a este fin.

3. Cuando ¢l producto se haya transformado o convertido en otros bienes, éstos
podrén ser objeto de las medidas aplicables al productc mencionade en el
presente capitulo.

4, Cuando e] producto se haya mezclado con bienes adquiridos de fuentes
licitas, sin perjuicio de cualquier otra facullad de incautacién o embargo

preventvo aplicable, se podran decomisar o confiscar dichos bienes hasta el
valor estimado del producio mezclado.

5. Dichas medidas se aplicarin asimismo a los ingresos u otros beneficios
derivados:

a. Del producio;

b. De los bienes en los cuales ¢l produclo haya sido transformado o
convertido; o, :

c. De los bienes con los cuales se haya mezclado el producto de la misma
manera ¥ en la misma medida que éste.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga la Ley Organica Contra la Delincuencia Organizada, publicada
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 5.789
Extraordinario de fecha 26 de octubre de 2005.

DISPOSICIONES TRANSITORJIAS

Primera. Cualquier organismo que coordine, controle, prevenga, supervise y
fiscalice actividades reguladas en Ja presente Ley, deberd ajustarse a estas
previsiones y a los lineamientos emanados del 6rgano rector encargado de la
lucha conira la delincuencia organizada y financiamiento al terrorismo, a partir
de la entrada en vigencia de la presente Ley.

Seguwada. El Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
interior y justicia conjuntamente con la Oficina Nacional Conira 1a Delincuencia
Organizada y Financiamiento al Terrorismo, quedan encargados de la
implementacién y fuacionamiente del Servicio Especializado para |a
Administracién y Enajenacién de Bienes Asegurados o Incautados, Decomisados
y Confiscados.

Et servicio deberd integrarse e iniciar sus fuaciones dentro de los doce meses
siguientes a la entrada en vigencia del decreto de creacién.

Se exceptiia al Servicio Especializado para 1a Administracién y Enajenacién de
Bienes Asegurados o Incautados, Decomisados y Confiscados de la aplicacién de
las disposiciones contenidas en la ley orginica que regula la enajenacién de
bienes del sector piblico no afectos a las industrias bisicas.

El proceso de transferencia de los bienes puestos a la orden del érgano rector a

que se refiere |a presente Ley, se realizard al entrar en pleno funcionaniicato el
referido servicio.

Tercera. Hasta tanto se cree ¢l Servicio Especializado para la Administracién y
Enajenaci6n de Bienes Asegurados o lncautados, Decomisados y Confiscados, la
Oficina Nacional contra la Delincuencia Organizada y Financiamiento al
Terrorismo, podré destinar fa guarda, custodia, mantenimiento, conservacién y
administracién de los bienes asegurados o incautados, decomisados y
confiscados al Servicio Nacional de Administracién y Enajenacién de Bienes
Asegurados o Incautados, Decomisados y Confiscados, adscrito a la Oficina
Nacional Antidrogas.

Esta oficina deberd adecuar su naturaleza juridica en los términos referidos en
esta Ley.

Cuarts. Los bienes, derechos y acciones asignados a la Oficina Nacional contra
la Delincuencia Osganizada y Financiamiento al Terrorismo de conformidad con
esta Ley, scrén transferidos al Servicio Especializado para la Administracién y
Enajenacion de Bienes Asegurados o Incautados, Decomisados y Confiscados, a
que se refiere esta Ley.

Quimta. Dentro de los ciento ochenta dfas siguientes a la entrada en vigencia de
presente Ley, 1a Unidad Nacional de Inteligencia Financiera, que depende
actualmente de la Superintendencia de las Instituciones del Sector Bancario,
ejecutara sus actividades dentro de ésta, hasta tanto adecue su naturaleza juridica,
de acuerdo a o establecido en e) articulo 24 de 1a presente Ley. E! Ministerio del
Poder Popular con compelencia en materia de planificacién y finanzas proveerd
los recursos necesarios para su operatividad, Asimismo, dictar4 las normas para
su o1ganizacién y funcionamiento. .

Queda encargado de 13 ejecucion del presente mandaio el Ministro ¢ Ministra del
Poder Popular con competencia en materia de planificacién y finanzas.

Sexta. Dentro de los doce meses siguientes a la entrada en vigencia de esta Ley,
se¢ dictard su Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. las medidas preventivas relacionadas con el aseguramiento,
incautacién, decomiso y confiscacién de bienes muebles o inmuebles, capitales,
naves, aeronaves, vehiculos automotores, semovientes y demés objetos que se
emplearen o que sean producto de la comisidn de los delitos establecidos cn esta
Ley, relacionados con la materia de drogas, se regirdn conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley Orgénica de Drogas.

Segunda. E! control, funcionamiento y desarrollo de los procedimientos para la
administracién y destino de los biepes, derechos y acciones por parte del
Servicio Especializado para la Administracién y Enajenacién de Bienes
Asegurados o Incautados, Decomisados y Confiscados, s¢ regiré conforme a lo
establecido en esta Ley y su Reglamento.

Tercera. La presente Ley entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legisiativo, sede de 1a Asamblea
Nacional, en Caracas, a los treinta y un dfas de] mes de enero de dos mil doce.
Anos 201° de 1a Independencia y 152° de la Federacidn.

ONDON
Presidenlz de s Asambles Nacional
URIZ

D.
Aﬁ&oﬂdmﬁ

IVAN REERO

Promulgacion de la Ley Orgdnica contra la Defincuencia
Organizada y Finandamiento al Terrorismo de conformidad con
lo previsto en el articuto 213 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, 2 los treinta dias del mes de
abril de dos mil doce. Afios 202° de la Independendia, 153° de
la Federacién y 13° de la Revolucién Bolivariana.

Camplase,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendo
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra de! Poder Popular del

Despacho de la Presidencia

(LS) .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicla
{L.S.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
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Reladones Exteriares
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Defensa

(L.S.)

NICOLAS MADURO MOROS

JORGE GIORDAN]

HENRY DE JESUS RANGEL SILVA
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Refrendado |
2 Refrendado
La Ministra del Poder Popular para E C i
o Comare, pa Hmlslmde“‘oderl'qﬁ’m
{Ls) (LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
Refrendado Refrendado
B Ministro del Poder Popular ge La Minkstra del Poder Pupoiier para
Industrias los Pueblos Indigenas )
{Ls.) (LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado efrendado
g-‘l:lir".lliss':odelPuduPowIarpam faﬂliﬂradell'oderm’
(le..l) 0 ?:;)h Mujer y b Igualdind de Género
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA HANCY PEREZ SIERRA
Refrendado | Refrendado
El Encargado del Minlsterio del ~ é Poder
5 Ministro Paprier
PoderPowlarparalaAgﬁcummyT]ms hﬁhﬁ\éﬁlm
{L5.) {LS)
ELIAS JAUA MILANO HECTOR NAVARRO DIAZ
Refrendado
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para Ministra def Poder Popetiar
la Educadén Universitaria I';:ra h.lwg':d )
(LS) (LS.
MARLENE YADIRA OORDOVA MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado '
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para inistra de! Poder Popular
la Educacién opuiar pa :;;:r:' -] Senggo Penitemnindie
(LS.} {LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado
e Refrendado
Il.asl:;::tra del Poder Popular para El Minkstro de Estado pasa
a la Banca Piblica
{L.S.) (T..S.)
EUGENIA SADER CASTELLANGS RODOLFO CLEMENTE MARCD TORRES
Refrendado
> Refrendado
La Ministra del Poder Popular para El Minstro de Estado pasa
el Trabajo y Sequridad Social Ia ‘b:rardmcr’;d&\ Revohafanasia
(Ls.) de la Gran Caracas
MARIA CRISTINA IGLESIAS (LS.)
Refrandado FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
E] Ministro de! Poder Popular para -
Transporte Terrestre
{L.S.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT
Refrendado
La Ministra ded Poder Popular para
‘(I'Lrasnjporte Acudtico y Aéreo _ ASAMBLEA NACIONAL
5. DE LA REPEEMLACA BOLIVARIANA DE VENZUELA
ELSA LIANA GUTIERREZ GRAFFE
Refrendado Decren
El Ministro del Poder Popular para la siguienie,
Vivienda y Habitat REGCUELACK
(Ls) LEY DE ON Y CONTROL DEL SISTEMA
RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA DE VENTAS FROGRAMADAS
Refrendado Capitulo I
Disposiciones generales

El Ministro del Poder Popular
de Petrdieo y Mineria
(LS)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO

Refrendado '
El Ministro del Poder Popular para
el Amblente
(LS.)
' ALEJANDRO HITCHER MARVALD]

Refrendado

E1 Ministro de! Poder Popular

para Cienda, Tecnotogia e Innovadién
{L.S.)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro det Poder Popular para
la Comunicacidn vy la Informadén
(LS)
ANDRES GUILLERMO 1ZARRA GARCIA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

I(aSSComunas ¥ Protecdén Social
LS.) .

ISIS OCHOA CANTZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popudar para
la Alimentacién
{L.S.)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado |

B Ministro del Poder Popular para
la Coftura

(L.S.) .
PEDRO CALZADILLA

Objeto

Articulo 1, La presenic Loy taeme por objeto cstablecer y desarrollar la normativa
legal dirigida a regulas. comsizolar y supervisar a todas las empresas o personas
quc participen 0 cjecuien Ia actividad de ventas programadas de bienes mucbles
en 0do el temitorio macsomal, bajo los 1érminos esiablecidos en esta Ley, la
Constitucitn de 1a Repififfics y demis leyes,

Ambito de aplicacion

Articule 2. Las disposxSomcs establecidas en [a presente Ley son de aplicacién
direcia ¢ inmediata a @a= personas, empresas fabricantes, ensambladoras,
imporiadoras, distrlborfloses, comercializadoras y los compradores o
compradoras con intcals Begifmo sobre la actividad de venta programada de
bicnes muebles en todio oI demmorio Racional.

Principios

Articulo 3. La presesic Ley se rige por los principios de fegularidad,
continuidad, igualdad, <ficieacia, eficacia, calidad, Uransparencia, acceso a la
informacitn, equilibrio exxmfienico, confiabilidad, justicia social, universalidad,
proporcionalidad, oomespomsbilidad, justa compelencia, asi como los
consagrados ea la Consiitecifm de Ja Repiblica y demas leyes.

Definiciones

Articulo 4. A los focwm de la presente Ley, se realizan las siguientes
definiciones:

Acto de Adjudicaciim 5 o acto periédico, aleatorio, transparente, publico,
expedito y escrito, pacscmciado por un notarnio piblico o notaria publica y
autoridades competcnws, mmediante ¢l cual se determina quienes son los
beneficiarios o bencfucmam de las entregas previstas en el plan o respective
contralo, previc cumsplnnmesdo de los requisilos preestablecidos en dicho contrato
o plan, asf como los paraiios ¢o esta ley.

Abeno: Consiste en kanatillad de dinero que periédicamente cada comprador o
compradora debe pagawacmresta del valor del bicn mucble, cstablecido en el ptan

© CODITRIO Suscrito.
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Contrato: Consiste en aquel documenio 0 instrumenio eSCTilo ¥ Sus anexos que
rige los términos y condiciones para cada plan, ¢l cual cumpliré con lo previsto
en la presente Ley.

Empresas de planes de ventas progrumadas de bienes muebles: Son todas
aquellas personas juridicas aulorizadas para participar en la actividad de ventas
programadas de bienes muebles.

Grupe: Consiste en aquel conjunto de compradores o compradors que realizan
abonos periédicos destinados a la compra programada de un delerminado bien
mueble,

Licitacién: Es el mecanismo " periédico por el cual Jos compradores o
compradoras solvenies podran adquiriz ¢l bien mucble previsto en el plan,
mediante e! ofrecimiento de pago segin lo establecido €a ¢l mismo, con un
namerc de abonos pendientes de ser realizados; resultando beneliciado,
beneficiada, ganador ¢ ganadora aquel comprador o compradora que haya hecho
la mayor oferta.

~

Plan: Consiste en ¢l método esiablecido en el contrato que regula la forma en la
cual e adquiere un bien mueble, segin los términos y condiciones previstos en
esta Ley.

Organo regulador o contralor competente: Es el rgano oficial que se encarga
de regular, controlar y supervisar la actividad del sistema de venlas programadas,
cuya funcién es desempeiiada por el lnslituto para Ja Defensa de las Personas en
el Acceso a los Bienes y Servicios (INDEPABIS).

Capitulo 1k
De los planes y del contrato de ventas programadas de bienes mucbles

Planes de venta de bienes muebles

Articulo 5. Las empresas debidamente autorizadas, dedicadas a la actividad de

ventas programadas de bienes mucbles, creardn los plames de venlas para ser

presentados a los compradores o compradoras. Los planes deben estar
previamente aprobados por el ente u érgano regulador o contralor competente en
materia de defensa, proteccién y acceso a los bienes y sexvicios.

Contratos de ventas programadas de bienes muebles

Artlculo 6. Los contratos de ventas programadas de biemes muebles cumplirin
con los siguientes requisitos:

1. Los datos completos de los compradores o compradoras.

2. Hstablecer la modalidad, forma, fecha y lugar para e pago de los abonos,
incluyendo en el caso que s¢ hagan abonos realizados por licitacidn, fa fecha
de inicio y culminacién del plan, asf como la fecha de enlrega del bien
adquinido.

3. Hstablecer aquellos recaudos y garantias qu.: ic sean requeridas a los
compradores o compradoras para la entrega del bien mueble comprado.

. Hspecificar el nimero de abones.
Bl precio de la venta del bien mueble, ¢l cual oo tendrd modificaciones.

Los abonos no devengardn intereses, excepto los reintegros.

N @ ;oA

. Hstablecer el mecanismo de adjudicacién del bicn mueble, ya sea por medio
de adjudicacion programada o licitacion.

8. Una vez celebrado el contrato, se le notificard al 6rgamo u cnlc regulador o
cootralor con compelencia en la materia, haciendo entrega dec las copias
espectivas.

9. Una cliusula que en caso de terminacién voluntaria del contrato por parte del
comprador ¢ compradora, estabie2ca un lapso mo wmmayor de quince dias
continuos para la entrega de la totalidad de los abomos, previa solicitud por
parte de éste 0 ésta de la rescision del contrato.

Io.ﬂsmblear los recaudos y garantias que sean requeridas a aquellas empresas y
personas de plancs de venta de bienes mucbles, para la enirega del bien
nhueble vendido,

Condiciones generales

A;mulo 7. Los contratos de los planes de ventas programadas cumplirin con las

sigufentes condiciones:

1. E! contrato seri sometido previamente a la consideraciin y aprobacion del
Srgano regulador o contralor competenie.

2, l? contralo tiene que ser entregado al comprador o compradora, cOn un
minimo de treinta dias coatinues de anticipacién a la firma del instrumento.
Es obligatorio entregar el documento en fisico y redactado en idioma
castellano con 1émiinos claros y sencillos, de ficil comprension.

3. Seri ctlebrado Unicamente en bolfvares, moneda de uso oficial cn la
Reptiblica Bolivanana de Venezuela.

4. Establecerd la duracién del plan, el mecanismo de cesifm, asf como el de la
terminaci6n voluataris o involuntaria de dicho plan.

5. Estableccré ¢l mecanismo de adjudicacion del bica mucble.

6. Es!ableoerﬁ la modalidad, forma, fecha y lugar pars el pago dc las cuotas
chrrespondientes.

7. Bstablecers la contratacién de una sola péliza de segoros contra ledo riesgo
gue cubra el monto total del precio del bien, siendo a Jibre escogencia del
cpmprador o compradora, ia compaiia a coniratar para dicha péliza, siempre
que esté legalmente constituida y regisirada en 1a Superintendencia Nacional
de Seguros, Dicho seguro serd renovado anuatmente hasta la culminacion del
pRgo total de! bien comprado.

8. Bstablecers ¢l derecho a retractarse del contrato dentro de los primeros sicle
dJas contados a partir de la firma del mismo, siempre y cnando na se hubiese

realizado el primer acto de adjudicacién previsto en e} plan. El reintegro de la
totalidad de los abomos realizados por el comprador o compradora, se
realizard en un lapso no mayor de quince dias continuos contados a partir de
la fecha de la manifestacidn de la voluntad en forma escrita de &ste o &sta. La
efnpresa esta en la obligacidn de recibir por escrito dicha peticién de
reintegro.

9. Gumplir con Jo dispuesto en |2 presente Ley y demés normativa aplicable.
Prohibiciones

Anrticulo 8. Queda cxpresamente prohibido en cualquier contrato de planes de
ventas programadas de bienes muebles, la utilizacién de cliusulas que:

1. Bstablezcan Ja utilizacién de algin mecanismo de actualizacién de precios
distintos a los fijados en el contralo de venta programada de bienes muebles,
segin el plan de conformidad con las regulaciones y listados de precios
fijados por el 6rgano regulador o contralor competente.

2. Lppongan la utilizacién obligatoria del asbitraje o cualquier oo tipa de
método de resolucidn de disputas, distinto al previsto en esta Ley o que
Temita a resolucién de disputas a cualquier ordenamiento juridico distinto al
venczolano.

3. Establezcan como domicilio especial para la resolucién de controversias y
reclamaciones por via judicial o extrajudicial, un domicilio distinto al
domicilic del comprador o compradora.

4. Establezcan obligaciones que violen la Constitucién de la Repiblica, las leyes
y reglamentos vigenies, asi como los derechos sociales, econémicos y civiles
de los compradores o compradoras, ademés de los principios que rigen la
presente Ley.

Resolucion de disputas

Articulo 9. Cualquier disputa, reclamacién o controversia que pueda surgir en la
ioterpretacién, ejecucién o cumplimiento del contrato, deberd ser resuelta segiin
lo previsto en el contrato suscrito enire la pantes. Lo no contemplado en el
contrato seré atendido de acuerdo a la legislacidn venezolana vigeate.

Norificacion al érgano regulador o contralor
compeiente de la introduccion de nuevos planes

Art‘ﬂ:.ulo 10. La implementacién de un nuevo plan distinto a los ya aprobados ¥y
autofizados por el érgano regulador o contralor competenie, serin previamente

somelidos a estudio y consideracion, para su aprobacién o autorizacién final, por
parte del mismo.

Capitulo II1
Deila adjudicacién programada, licitacidn y entrega de los bieges muebles

Notificacion de convocatoria
al acto de adjudicacion

A_rn‘.::ulo 11. Cumplido los lapsos establecidos en el plan parz la adjudicacién del
:n:n mllxcll)Ile, la empress de ventas programadas debe, mediante nolificacién,
acer ¢l lamado a todos los compradores o compradoras programados
. - v e pan
rea.llza: ¢l acto de adjudicacién de los bienes. El acto debe ser piblico y
pamgpui.n todos los compradores 0 compradoras quc lo deseen, ademis de las
autoridades mencionadas en esta Ley.

Acto de adjudicacion

Articulo 12, Con la frecuencia establecida en el plan de ventas programadas de
bienes muebles, previa notifcacién de convocatoria, se reuniran los compradores
o compradoras para realizar el acto de adjudicacién de los bienes muebles. Dicho
acto serd publico y transparente, aunque sélo podrin optar a la adjudicacién de
los hienes muebles, aquellos compradores o compradoras que estén solventes en
¢l camplimiento del pago de ]a cuota partes correspondientes.

Fe publica

Artitule 13. El proceso de adjudicacién scrd alealorio, presenciado por un
notario piblico o notaria pablica, por un funciopario o funcionaria del Ministerio
del Roder Popular con competencia en Ia maleria y un funcionario o funcionaria
de] Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS); todos cllos dejardn coustancia, por escrilo, de los
resultados del acto, siendo obligatoria su convocatonia, presencia y parlicipacién
en el acto de adjudicacién so pena de la oulidad del mismo. El acta con los
resullados debe ser firmada por 1cdos tos participantes en el acto.

Abonos adicionales

Articulo 14, En los planes de venla programada de bienes muebles, se
estabflecerf que los compradores o compradoras solvenles puedan realizar,
mediante oferta, abonos adicionales a los previstos para la fecha en que se realice
¢l acto de adjudicacién programada. En dicho caso, se establecerd en el plan
respactivo cual seré ¢] mecanismo y el nimero de abonos minimo necesario para
participar en el acto de licitacién, adjudicndosc €] bien mueble al comprador o
compradora que haga la mayor oferta.

Notificacion de abonos

Arntitulo 15. Todos los abanos hechos por los compradores o compradoras,
incluidos los abonos extraordinarios, serin notificados al érgano regulador o
conbfalor competente dentro de un Japso no mayor de diez dias continuos,
cont3dos a partir de la fecha del pago realizado por éste o ésta.

Doble adjudicacién

Artieulo 16, En caso que en un mismo acio de adjudicacidén un comprador o
compradora, resultara beneficiado o beneficiada poy adjudicacién programada y
licitacién, prevalecers el resuitado de la adjudicacién programada.

Oferta unica

Articulo 17. Cada comprador o compradora solo podri efeciuar una oferta por
acto] en caso contrario sclo se considerard la mayor oferta preseatada,
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Cuagdo un comprador o compradora haya sido beneficiado o beneficiada en el
proceso licitatorio y renuncie al bien asignado en ese proceso, Ja opcion
corresponderé a la segunda mayor oferia presentada.

En o case en que una ofena s¢ baga efectiva y se adjudique ¢l bien mueble a un
comprador ¢ compradors, {2 suma anticipada se impulard al tolal de {as Quotas,
siendo la préxima cuota a pagar la que comresponda segin las restantes. Los
pagds de dichas cuotas comenzarén a realizarse el mes siguienie y consecutivo a
la adjudicacién en la cual resulté favorecido o favorecida.

Norificacion de los resultados
de la adjudicacién

Artigulo 18. Los resultados de Jos actos de adjudicacion programada o licitacién
serip comunicados a los compradores o compradoras, mediante la publicacién en
uno ide los tres diarios de mayor circulacién a nivel nacional, ademés de la
nolificacidn escrita y recibida por cada uno de los compradores o compradoras

. participantes-en el aclo en cuestién, sin perjuicio de su publicacién en el portal
clecibnico de la empresa de ventas programadas de bienes mucbles> Asf mismo
s¢ publicard en todas las sucursales de la empresa correspondiente, indicando los
recavdos que se deben presentar a los fines de proctder a la entrega del bien
mueple. Fl beneficianio o beneficiaria de 1a adjudicacién debert cumplir con los
requisilos exigidos a 12 mayor brevedad posible, sin que el incumplimiento de
esta exigencia implique retardo o impedimento alguno para la definitiva entrega
del bien mueble adjudicado.

Pdliza de seguro

Artigulo 19. En caso que ¢l bicn adjudicado resulte ser un vehiculo avtemotor,
parasu entrega, ¢l adjudicatario o adjudicataria contratark una péliza de seguros
contis todo riesgo que cubma el monto toial del precio del bien adjudicado,
siendo a libre escogencia del comprador ¢ compradors, la empresa a contratar
pana dicha pdliza, siempre que ella esté le nte constituida y registrada en la
Suparintendencia Nacional de Scguros. Esta péliza de seguros estard vigente
hasus la culminacién del pago total del vehiculo comprado.

Falra de pago

Articulo 20. En caso que los compradores adjudicatarios o compradoras
adjullicalarias, incumplan con lres 0 més cuctas o mensualidades vencidas, la
empjesa de ventas programadas de bienes muebles, podrd acudir a las instancias
ordiparias a fin de progurar ¢l cobro de dichas acreencias vencidas.

Garantia econémica de responsabilidad comercial

Articulo 21. Todas las empresas que s¢ dediquen a la venta programads de
bicnes muebics, deben constituir una fianza en una instirucién financiera por un
monjo equivalente al cien por ciento (100%) del valor de los bienes ofertados,
pars gasanuzar a los compradores o compradoras la seguridad de que el bien
adqyirido va a ser entregado ¢n la fecha prevista en ¢l respectivo plan o coniralo.
El dbcumento de ese fideicomiso debe ser presentado ante e érgano competente
al mpmenlo de su inscripcitn o registio como vendedor de bienes muebles, en el
ramo de vents programada.

Las empresas que actualmente estin operando con esa modalidad de ventas
programadas, cuando hagan su registro y actualizacién, deben cumplir con este
requisito para poder continuar operando, de lo contrario el drgano regulador o
contralor competente no lo admitit4 y ie suspenderé las operacioaes, hasta que
cumpla con esie requisito.

Garaniia de entrega del bien ofertado

Artitulo 22. Las empresas fabricantes, ensambladoras, imporiadoras,
distribuidoras, comercializadoras o personas responsables de la  wvenla
programada de bienes muebles, segin sca el caso, estén obligadas a tomar lodas
las previsiones necesarias a fin de garantizar que los bienes ofrecidos a los
compradores 0 compradoras sean los que finalmente se les entregue, siendo
respgnsables solidariamente de la entrega del bien adjudicado o vendido. Queda
prohibida [a entrega de un bien mueble distinto al establecido en el conirato. S
por mzones ajenas al vendedor, cualquier cambio que se efectiie debe mantener o
mejorar |as condiciones del contrato.

Garantia de lox bienes muebles eniregados

Articulo 23, Las cmpresas de venlas programadas de bicnes mucbles son
respgnsables ante los compradores adjudicados o compradoras adjudicadas, de
cyz:ricr' falla o defecto por la [fabricaci6n, ensamblaje, imponacién,
distribucién y venta de ios bienes muebles cotregados, as/ como de la garanlia
del correcie funcionzmienlo, repueslos, servicios ¥y mantenimicnlo a nivel
nacional, ademds de los posibles desperfectos que pucdan tener los bienes
entrégados. En caso de fallas 0 desperfecios del bien comprado, dentro de un
Iapsl) de seis meses conlados a partir de la fecha de entrega del bicn, éste sera
sustituido por otro nuevo de igual calidad, siendo solidaramente responsable por
esta Fusu'rucic:n la empresa fabricante, ensambladora, importadora, distribuidora
o camercializadora del bien mueble afectado.

Cuatdo s¢ tralc de un vehiculo automolos, su garaniia original no perdera la
vigencia establecida por ¢l fabricante.

Capitulo IV
De Iln empresa de ventss programadas de bienes muebles

Oblsgatoriedad de regisirar
empresa de bienes muebies

Articulo 24; Toda empresa fabricanie, ensambladora, importadora, distribuidora,
comgrCializadora de bienes muebles legalmente constituida e instalada en ¢l pais,
tiene que regisirarse ante ¢l Ministerio del Poder Popular con competencia ¢n |a
matéria ¥ ¢l érgano regulador o contralor competente para participar cn la
modalidad de ventas programadas de bicnes muebles, segun los lincamienlos y
regulaciones conlenidas en esta Ley y demas normativa legal vigente.

Tods empresa ensambladora o importadora de vehiculos aulomotores instalada
en ¢l pais, legalmente constituida y registrada ante ¢] Ministerio del Poder
Popular  con competencia en la materia y el 6rgano regulador o contralor
compeienic, que desee participar en la modalidad de venla programada de

vehitulo, esta obligads a constituir, registrar y operar empresas en ¢l mamo de
ventas programadas de vehiculos automolores, segin los lineamicntos y
regujaciones contenidas en esta Ley y demAs normativa legal vigente. El
incumplimicnto de esta disposicién acarreard sancién de acuerdo a lo previsto en
esta Ley.

Regquisitos para operar como empré.ra de ventas
programadas de bienes muebles

Ardi:ulo 25. Una cmpresa de venla programada de bienes mucbles puede ser de
los siguientes Lipos: .

1. resa creada con el objeto de participar en la modalidad de ventas
gramadas de bienes mucbles, que forme panie de otra cmpresa dedicada a
e*s.amblar bienes muebles en el pals, que esté debidamente registrada e
igstalada e el temitorio nacional, y que respalde y responda solidariamenie 2
aquells.

2. Empresa creada y regisirada en el pais con ¢l objeto de participar en la
modalidad de ventas programadas de bienes muebles,

La empresa que previamente haya cumplido con ¢l requisito correspondiente a
que §¢ contrae este articulo, presentard su solicitud escrita por ante el Ministerio
del Poder Popular con competencia en la materia, ademis de la respectiva
insciipcin en el érgano regulador o contrajor compeienie.

Requisitos para operar como empresa de venias
programadas de vehiculas

Arlﬁulo 26. Upa cmpresa de venta programada de vehfculos puede ser de los

sigujentes tipos:

1. Bmpresa creada con ¢1 objelo de participar en la modalidad de ventas
programadas de vehiculos, que forme parte de otra empresa dedicada a
epsamblar vehiculos automotores en ¢l pais, que esté debidamente registrada

¢ instalada en el temitorio nacional, y que respalde y responda solidarizmente
a.aquella.

2. Bmpresa creada y registrada en ¢] pais con el objeto de participar en la
modalidad de ventas programadas de vehiculos, que forme parie de otra
cmpresa dedicada a la importacién directa y masiva de vehiculos
aptomotores, que tengan ensambladoras instaladas en el exterior de la

piblica y que respalden y respondan solidariamente a aquella.

3. Bmpresa creada con ¢l fin de comercializar con la modalidad de venla
programada, qué garantice ¢l suminiso suficiente pama asegurar el
cumplimiento del plan.

La empresa que previamente hays cumplido con el requisito correspondiente a
que e contrae este articulo, presentard su solicitud escrila por anle ¢l Ministerio
del Poder Popular con competencia en la materia, ademds de la respecliva
inscripcién en el érgano regulador o contralor competente.

Capital minimo para operar empresas de ventar programadas
de bienes muebles distintor de vehiculo

Artigule 27. Las empresas de ventas programadas de bienes muebles distinios de
vehiculos, tendréin un capital minimo inicial, pagado en efectivo, de dos millones
de belivares (Bs. 2.000.000, 00).

Capital minimo para operar empresas de venias
Programadas de vehiculos automotores

Artigulo 28. Las empresas de venias programadas de vehiculos automotores,
tendrin un capilal minimo inicial, pagado en efectivo, de veinte millones de
bolivares (Bs. 20.000.000, 00).

Prohibiciones para ecupar corgos
o formar parte de las empresas

Articulo 29, No podrdn ser accionistas, direclores, direcioras, gerentes, asesores,
asesoras, consultores ni consulloras de ias cmpresas que participan en la
actividad de ventas progtamadas de bienes mucbles, aquellas personas naturales
que ¢s1€n incursas en |as siguientes causales;

1. Quienes ejerzan funciones pablicas.

2, Las personas somelidas a beoeficio de atraso, juicio de quichra y los fallidos
no rchabilitados,

3. Quicnes ha'lyan sido objc16 de condena penal por delitos no relacionadus con
la actividad a que se contmac la presente Ley, medianle senlencia
definitivamente firme que implique privacién de libertad, mientras dure éxia,

4, Aquellas personas naturales quienes hayan [ormado parie de empresas
dedicadas a la venta programada de vehiculos o cmpresas de bienes y
servicios en los cargos dc accionislas, direciores, directoras, gerentes,
asesores, asesoras, consultores o consulloras a lus que se ie haya revocado la
aulorizacién para operar como lales o hayan sido intervenidas segun o
previsto en esta Ley.

S. Quienes no llenen los requisitos de experiencia, honorabilidad y solvencia
exigidos para el cjercicio de Ja actividad como accionistas, directures,
dirccioras, gerenles, asesores, ascsoras, consullores o consulioras de las
ctpresas dedicadas a Jas ventas programadas de bicnes mucbles que
purticipen en dicha actividad.

6. No podrén participar ni formar parte de la empresa de planes v sislemas de
venta programada de bienes mucbles, aquellas personas inlegrantes de
empresas dedicadas al mismo ramo, sancionadas por los érganos compelenles
por haber incummido en ilicitos, eslafas, incuroplimienios u  olras
imegularidadcs, cn perjuicio de persenas naturates o juridicas. lgualmente ao
podrin integrar empresas que se dediquen a la actividad de ventas
programadas de vehiculos, aquellas personas que hayan sido sancionadas por
los 6rganos competentes por los delitos o faltas relacionados con dicha
actividad.
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Guando alguna de las personas sefialadas cn el encabezamicnolo de este
aniculo quede incursa en cualquiera de las cmusales indicadas en esla

icién, dicha persona se separard de inmediato de su cargo ¥ procederd
® la venta de las acciones, si fuere ¢l caso, em wm plazo no mayor de (reinla
dfas.

Autorizacién para operar legaimente

Artieulo 30. Serfn autorizadas pam operar legalmente ¢n la actividad de ventas
pro*nmadas de bienes muebles, quiencs cumplan con los requisitos
contemplados en esta Ley.

86l serdn autorizadas para operar legalmenw en la actividad de ventas
programadas de vehiculos automotores, previo cumplimiento de Jos requisitos
contemplados en esta Ley, las empresas contempladas en el articulo 26 de ia
presénte Ley.

Procedimiento de autorizacion

Articulo 31. Toda empresa interesada en obicoer ba autorizacitn para operar
legaimente como empresa de ventas programadas de biencs muebles, presentard
su sélicitud acompaiiada de los recaudos contemplados en ia presenie Ley, anle
¢l Minisierio del Poder Popular con competencia ¢u la materia, quien recibird
dichy solicitud y verificard que llene los extremos legales pam ser admitida, El
Ministerio del Poder Popular con competencia en la materia dard respuesta por
escrio al solicitante en un lapso de treinta dfas continnos. De no ser admitida por
algdh error involuntario de forma, por parte del solicitante, el lapso se prorrogara

por guince dias conlinuos adicionales al lapso original, a fin de subsanar dicbo
¢LIOK,

En caso de ser rechazada la solicitud, ¢l Ministerio de} Poder Popular con

competencia en Ja maleria notificard por escrito al solicitante la razén por la cual
dicha solicitud fue rechazada.

Lo no previsto en la presente Ley serd suplido por Ia Ley Orgdnica de
Procxdimientos Administrativos.

Notificacidn de otorgamiento de autorizacion

estin obligadas & destinar para las empresas definidas en el articulo 26 pumeral
3, al menos Ja misma cantidad de vehiculos ofrecides en sus propios planes de
las empresas filiales. Esla participacién serd supervisada y certificada por el
Ministerio de] Poder Popular con competencia en la materia y por ¢l drgano
regulador o contralor competente. El incumplimiento de esta norma acarreard
sangién de acuerdo 2 lo contemplado en la presente Ley.

Capitule ¥V
De la supervmén a Iag compafiias de planes de ventas programadas
de bienes muebles. D¢ las prohibiciones y sanciones

Estados _f‘mancr‘er;:s de las compadias

Wulo 37. Las compaiifas de planes de ventas programadas de bienes muebles,
entr{garin dentro de los treinta dfas conlinuos siguientes 8} vencimiento de cada
ejerdicio fiscal, al Ministerio del Poder Popular con competencia en la maleria y
a) dggano regulador o coniralor compelente, sus estados financieros elaborados
segip los principios de contabilidad existentes, auditados por auditores externos.
Diclos estados financieros seréin de libre acceso a quien tenga interés legitimo en
ello.

Informacién adicional

Articulo 38. El Ministerio def Poder Popular con competencia en la materia y el
6rgano regulador o contralor competente, podrén solicitar en cualquier memento
a lss compaiias de venlas programadas de bienes mucbles, cualquier
in! ¢macién referente a sus actividades, nimero de compradores 0 compradoras,
de planes, bienes muebles entregados, datos cstadisticos, estados
ﬁnaiqems y demsés informaciones periddicas y ocasionales que ¢llos tengan a
bien solicitar. Dicha informeacién sers entregada por las compaifas de planes de
venths programadas de biemes mucbles, dentro de los quince dfas hibiles
sigujentes conlados a partir de la recepcidn de 1a solicitud de informacidn hecha
por Pnrle de los 6rgancs compelentes. Las compaifas de planes de ventas
pro das de bienes muebles, dardn libre acceso a los funcionarios,
fundionarias, inspectores o inspeciorss, debidamente autorizados o autorizadas
por jlos 6rganos compelentes, part la revisién sin limites de sus libros,
doclh:uenlos ¥ equipos lecnolégicos. Asimismo, dichos drganos podrin:

1. Healizar inspecciones generales o especiales cada vez que lo consideren
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Articulo 32, El Ministerio del Poder Popular con competencia en la materia .
notificard al solicitante mediante oficio, la autorizacién otorgada ¥ 8 Su vez, le ~ necesario.

asigpard un nimero de registro. 2. Asistir de manera obligatoria a los aclos de adjudicacién programada y por

La empresa de ventas programadas colocard de manera visible en toda su lcitacidn.
papeleria, documentacién y publicidad su nimero de awlorizacién otorgado. Asf
mismo, agregard a su denominacidn social la leyenda “Empresa de Venias
Programadas de Bienes Muebles”. Cuando se trale de ventas programadas de
vehfculos automotores, debe hacerse esta mencién. La sutorizacidn para actuar
comb empresa de ventas programadas de vehiculos es intransfernible; loda accién

3. Selicitar que se Je informe respecto al nimero y ubicacién de 1odos los
chlablecimientos, donde las companifas de planes de ventas programadas de
vehfculos presten sus servicios y atiendan al piblico.

Prohibiciones

que vaya dirigida a transferir dicha autorizacién es nola de toda nulidad.
Solicitud de informacion adicional

Artigulo 33. El Ministerio del Poder Popular con competencia en la materia y cl
drgano regulador o contralor competente, podrin solicitar en €l momenio que
congideren necesario, a las empresas de ventas programadas de bienes muebles,
cualfuier informacién referenle a sus actividades, nimero de compradores o
compradoras, lipo de planes, bienes entregados, dalos esiadisticos, estados
finagcicros y demas informaciones periédicas y ocasionales que estos drganos
Juzgiien coveniente. Dicha informacién seré entregada por las empresas dentro
de 1ps ocho dias hébiles siguientes, conlados a partix de la recepcién de la
soligitud de informacién hecha por parie del Srgamo competente que se lo
solicite.

Obligacion de la empresa
a informar a la ciudadania

Articule 34. Toda empresa dedicada a las venoias programadas de bienes
muebles legalmente instalada y regisirada en ¢l pafs, o que importe masivamente
bicnes muebles, segin sea el caso, estd cbligada a suministrar, previa solicitud, a
Jos gonsecjos comunales, a cualquier forma de orgamizacién social 0 persona en

Articulo 39. Las compaifiias de planes de ventas programadas de bienes muebles,
tiendn las siguientes prohibiciones:

1. Qperar como compaiifas de planes de ventas programadas de bicnes muebles,
sin la debida autorizacién ni registro concedido por ¢l Ministerio del Poder
Popular con competencia en la maleria o el érgano regulador o contralor
chmpetente.

2. Usar en la denominacién social la leyenda "Compafiia de Planes de Ventas
Programadas de Bienes Muebles' o denominaciones similares, sin cumplir
con Jos requisilos de la presente Ley.

3. Dedicarse a la realizacién de actividades distinies a las previstas en esla Ley y
la Constitucién de la Repiblica.

4. Ofrecer planes de ventas programadas de bienes muebles que no cumplan con
los requisitos establecidos en la presente Ley.

Sanciones

Artfeulo 40. Se establecen las siguieates sanciones a [as compafifas de planes de
venths programadas de bienes muebles:

partikular, cl listado correspondiente a la cantidad de bienes muebles producidos .
¢ imporiados mensualmente, especificando tipos de bienes de que trate la 1. Las cmpresas que Operen COmoO compaifas de pl"mcs.de ventas programadas
soligitud, Cuando se refiera a las ventas programadas de vehiculos automotores dc bxencs' mucbles o utilicen en su denominacidn _soc:a] la lcyc'(':da
esta informaci6n constard de la cantidad de vehiculos producidos ¢ importados 'Camptaﬁmlr de P.lartes de. Ventas _Progran-:.ada.l! de Bienes A.Juebles o
mensualmente, el listado de los vehiculos vendidos o asignados a los dcnommacmm.js similares sin la ldcbiqa aulonz.acmn,' serdn sancionadas con
concesionarivs o comercializadoras de vehiculos com 1odas sus cazacteristicas de una mulla equivalente a cinco mil Unidades Tributarias (5.000 U.T.), més el
identificacién talex come marca, modelo, color, abo de ensamblaje, seviales v derte inmediato de los establecimientos y todas sus sucursales, donde estén
demds caracteristicas a que sc conirae la Ley de Transporte Terrestre. realizando esas actividades.

Atribuciones de los érganas compelentes ' 2. Una vez aulorizadas las companfas de planes de ventas programadas de
bjenes mucbles, de acuerdo al plan presentado y aprobado, que se dediquen a
It realizacidn de aclividades distintas para las cuales fueron autorizadas segin
¢} plan, serin sancionadas con una muliz de tres mil Unidades Tributarias
(3.000 U.T.). En caso de falta de subsanacién de la situacién aqui previsia o
réincidencia en la misma, se procederd a la inmediala suspensién de dichas
attividades.

Anrtfculo 35, Las empresas de ventas programadas de bienes muchles dardn libre
acces0 a los funcionarios o funcionarias del Ministerio del Poder Popular con
competencia en la materia y del drgano regulador o conlralor competente,
debidamente aulerizados para realizar los siguienlcs aclos:

1. La revisién sin limites, de sus libros, documentos ¥ equipos tecnolégicos.

. . 3. Toda compania que ofrezca plancs de ventas programadas de bicnes muebles
2 Rc.-;h’za_r inspecciones generales o especiales, cuda vez que 1o considere ge no cumplan con los requisitos establecidos cn la presente Ley, serdn

nEcesanc. sancionadas con multa de dos mil Unidades Tributarias (2.000 U.T.). En caso
dp falta de subsanacién de la siruacién aqul prevista o reincidencia en la

. Asistir a los actos de adjudicacién programada y licitaciones.
5 Assirators £ proe Y disma, s¢ procederd a la inmediata suspensién de dichas actividades.

4. Solicitar informacién relacionada con ¢! nimero y ubicacién de 1odos los
cslablecimientos, donde las empresas de plancs de compras programadas 4. Lps compaiifas de planes de venlas pmgramada_s de b:cr}es mucbles,’q'ue no
presten sus servicios, atiendan al publico o plancen prestarlo en un futum pie'slenle:} sus estados financicros y demis _informacién que solicile el
proximo. Minisierio de! Poder Popular con compelencia en la materia o el Grgano

regulador o coniralor compelente, segin sea ¢l caso, deniro de los lapsos

pfevistos en fa presente Ley, serdn sancionadas con multa equivalente a mil

gpinicntas Unidades Tributarias (1.500 U.T.). En caso de falta de subsanacién

1? la situacién aquf prevista o reincidancia en la misma, s¢ procederd a la

5. Denids acciones con apego a fas leyes y peincipios estsblecidos en la
Conslitucidn de 1a Repidblica.

Produccién minima destinada a las ventas programadas

ijmediata suspensién de dichas actividades.
en la modalidad de vehiculos automoiores

5. Toda compafiia dedicada a la venta progmmada de bienes muebles que
igcumplan con cualquier otra obligacidén prevista en la presente Ley, serd
sancionadas con multa equivaleate a mil Unidades Tributarias (1.000 U.T.).

Articulo 36. Todas las empiesas ensambladoras o importadoras de vchiculos
aulomolotes que participen en la actividad de ventas programadas de vehfculos,
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6. Las empresas de plancs de ventas programadas de bicnes muebles, que no
entreguen los mismos en ¢l lapso previamente establecido en el contrato de
venta programada, serén sancionadas con mulia equivalente al triple de} valor
del bien respectivo. Las empresas que iocurran en reincidencia de esta
imegularidad, serdn sancionadas con multa de cinco veces el valor del bien no
cotregado y ¢ cierre temporal por un lapso de noventa dlas continuos.

7. Las empresas dedicadas a las ventas programadas de bienes muebles que fijen
precios a los bienes ofertados, superiores a los establecidos por el enie
chbmpetente en la materia, serdn sancionadas con la imposicién de multa de
il quinientas Unidades Tributarias (1.500 U.T.). Las empresas que incurran

p reincidencia de esta irregularidad, serin sancionadas con multa de tres mil
nidades Tributarias (3.000 U.T.), y el cictre lemporal por un lapso de
noventa dias continuos.

8. Las empresas dedicadas a las ventas programadas de bienes muebles, que
vencida y agotada la fecha de cntrega inicial pactada ¢n el conirato no
cumplan con dicha entrega, tendrin una prémoga de sesenta dias cpotinuos a
prrtr de dicho vencimiento para cumplir con ésta. En caso de no entregar el
bien respeclivo, serin sancionadas con la aplicacién de cinco mil Unidades
Tvibutarias (5.000 U.T.), revocatoria de la autorizacién y cierre definitivo de
las empresas; tepiendo que devolver lodos los abonos recibidos a los
compradores o compradoras, ademas de 1os intereses calculados a la tasa
promedio de los cinco principales banobs del pals, asi como 1a indemnizacién
por dafios y perjuicios, pudiendo ser denunciados y acusados penalmente por
ante los 6rganos jurisdiccionalts compeltentes.

: Procedimienio civil y administrativo

Anrtigalo 41, El procedimiento de determinacién, imposicidn, recursos civiles y
administrativos aplicables a 1as sanciones previstas en esta Ley, se regiré por la
Ley | Orgénica de Procedimientos Administrativos, Cédigo Civil, Cédigo de
Prodedimicnto Civil, Cédigo Penal, C6digo Orginico Procesal Penal, Ley para la
Defdnsa de las Personas en el Acceso a los Bienes y Servicios, Decreto N° 8.331
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Costos y Precios Justos, y el Decreto
con ‘Rango, Valor y Futrza de Ley Especial de Defensa Popular Conira el
Acaparamiento, la Especulacién, el Boicot y Cualquier Otra Conducta que
Afecte el Consumo de los Alimentos o Productos Declarados de Primera
Necesidad o Sometidos a Control de Precio.

Revocatoria

Articulo 42. La aulorizacién para actuar como compaiifa de planes de ventas
programadas de bicnes muebles podrd ser revocada por las causas siguientes:

1. Eor no iniciar operaciones dentro del plazo de tres meses contados a partir de!
dtorgamiento de la autorizacién comespondiente, 0 la suspensidn de
dperaciones por parie de la compaiiia de planes de ventas programadas de
bienes muebles, sin causa justificada por un periodo superior a tres meses.

2. Por 1a realizacién de actividades contrarias a la ley o de las condiciones
conforme a las cuales se haya olorgado la autorizacién y demds normativa
aplicabie.

3, Ror la omusién reilerada de tres o més presentaciones de los estados
financieros, o de cualquier otra informacién que sea requerida o solicitada en
cumplimiento de esta Ley por el 6rgano regulador o contralor competente, o
que la informacién suministrada sea falsa, imprecisa, incorrecta o incompleta.

4. Por ¢! indebido o inoportuno registro contable reiterado en el tiempo de las
yperaciones, que haya realizado la compadifa de planes de ventas programadas
bienes muebles.

5. B:or la pérdida comprobada de la capacidad administrativa de la compania de
planes de ventas programadas de bicnes muebles, o la pérdida comprobada de
su viabilidad econémica, financiera u operativa.

6. Hor las reincidencias conlenidas en la presente Ley.

Intervencion

Articule 43, Cuando alguna de las compaiifas autorizadas de planes de ventas
programadas de bienes muebles est¢é incursa dentro de cualquiera de los
supyestos del art{culo anterior, ¢l Ministerio del Poder Popular con competencia
en 1§ maternia, o ¢l érgano regulador o contralor competente procederd a designar
unojo més interventores para dicha compaiifa de planes de ventas programadas
de Hienes muebles. Dichos interventores tendrin fas mas amptias facultades de
admnistracién, disposicién, control y vigilancia, incluyendo lodas las
atribuciones que la ley o los estatutos confieran a la asamblea de accionistas, a
los ¢dministradores o administradoras, al presidente o presidentia y a los demés

érganos de la compaiifa de planes de ventas programadas de bicnes muebles
intedvenida,

Interventores

Articule 44. Los interventores procederin a la liquidacién ordenada de Jos
activos y pasivos de Ja compaiiis de planes de ventas programadas de bi.encs
muebles intervenidos, cuyo producto se destinard a la adjudicacién de los b!cncs
peadientes de entrega de todos los planes de ventas programadas de bienes
muebles existentes. Durante la intervencion, la compaifa de planes de ventas
programadas, no podré conformar y administrar pucvos planes distintos a los
planes existentes para ¢l momento de su intervencién.

Efecto de la intervencién

Articule 45. Las compaiifas de planes de ventas programadas de biem:s' muebles
estip excluidas del beneficio d¢ atraso y del procedimiento de quicbra, las
mis: se regirén por ¢l procedimicnto especial de intervencido y lEquldacxbn
predisto cn la presente Ley. Dunante el periodo de la intervencién queda
susgendida toda medida preventiva o ¢jecutiva contra la empresa de ventas
programadas de bienes muebles intervenida, y no podrén idicplarse ni
confinuarse ninguna accidn de cobro contra la compaiifa, ni podrén enajenar ni
grawar bienes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera, En cumplimicnio con lo establecido en la presente Ley, los 6rganos
competentes, dentro de los quince dias continuos siguientes a la entrada en
vigancia de esta Ley, iniciarin el registro de las empresas que se encuentran
realizando actividades de planes de ventas programadas de bienes muebles, que
se registren y soliciten la autorizacién, las cuales estardn en la obligacién de
realizar los trimiles commespondientes acompanados de los recaudos estableados
en lh presente Ley, teniendo un plazo de sesenta dfas continuos para entregar
dicha autorizacién con sus respeciivos recaudos.

Seghnda. Las empresas de planes de ventas programadas de bicoes muebles en
funagionamiento, deben ajustar su capital social al minimo requerido en up lapso
de sbsenta dias continuos, a partir de la entrada en vigencia de la presente Ley a
los fines de obtener la autorizacidn respectiva.

Tercers. A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, las empresas que
s¢ encucpuran realizando actividades como compaifas de plancs de ventas
programadas de bienes muebles, cesardn de ofertar bienes muebles mientras
realizan su inscripcién ante el Ministerio del Poder Popular con competencia en
la materia y sean autorizadas para operar como empresas legalmente registradas
en fa actividad de ventas programadas de biencs muebles. De igual forma, las
que 'sean autorizadas adecuarén los contratos celebrados con sus compradores o
compradoras a lo previsto en esta Ley.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unira. Se deroga toda disposicién que colide con la presente Ley, a partir de su
entrada en vigencia. .

DISPOSICION FINAL

Unicn. La presente Ley entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Qficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los ocho dias del mes de diciembre de dos mil once.
Aiio 201° de 1a Independencia y 152° de fa Federacién.

Promulgadidn de la Ley de Regulacién y Control del Sistema de
Ventas Programadas de conformidad con lo previsto en o
articulo 213 de la Constitudién de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela,

Palacio de Mirafiores, en Caracas, a los treinta dias del mes de
abril de dos mil doce. Afles 202° de la Independenda, 153° de
\a Federadén y 13¢ de la Revoluddn Bolivariana.

Camplase,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refremdo
(ELS )
) ELIAS JAUA MILANG

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacha de |a Presidenda
{L5)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
B Ministro ded Pader Popular
para Relaciones Interores y Justida
(LS.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Redaciones Exteriores
{LS.)
NIOOLAS MADURO MOROCS

Refrendado

B Ministro del Poder Popular

de Plantficacion y Bnanzas

{LS.)

JORGE GIORDANI
Refrendado
E1 Ministro ded Poder Popular
para 1a Defensa
(Ls)
HEMRY DE JESUS RANGEL SILYA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

d Comerdo

Ls) .
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
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El Ministro del Poder Popular
para Clenda, Teanologra e Innovadén
(LS.)

JORGE ALBERTQ ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
13 Comunicaddn y 1a Informadon
{LS.)
ANDRES GUILLERMO [ZARRA GARCIA

Refrendada
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Protecddn Sodsl
(Ls)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular para
Ia Alimentacién
(L5) _
CARLOS OSORIO ZAMBRANC

Refrendado
E] Ministro del Poder Popular para
fa Culura
{L.5.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
E] Ministro del Poder Popular para
¢ Deporte
(LS,
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
t.a Ministra del Poder Popular para
ios Pueblos Indigenas
(Ls)
NICIA MALDONADO MALDONADO
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Refrendado Refrendado
E! Ministro ded Poder Pogular de La Ministra ded Poder Popular
Industrizs para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.) {LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO MNANCY PEREZ SIERRA
Refrendado . Refrendado
8 Ministro del Poder Popular para Bl Ministro del Poder Popular
¢ Turlsmo Para Ib Energia Bléctrica
{L5.) {LS5.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA HECTOR NAVARRO DIAZ
Rafrendado Refrendado
Bl Encargado del Ministerto del La Ministra del Poder Poputar
Poder Popular para 1a Agricuthura y Tierras para la Juventud
(LS.} {LS.)
ELIAS JAUA MILANQ MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado Refrendado
t.a Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
la Educadén Universitarta . para & Senvicio Penitencario
(LS.) {LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA MARIA IRIS VARELA RANGEL
Rafrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para El Ministro de Estade para
12 Ed A la Banca Pubiica
(LS.) Ls)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
Refrendado Refrendado
12 Ministra del Poder Popular para B Ministro de Estado pars
la Salud 1a Transformaddn Revoludonacia
(LS) . de la Gran Caracas
EUGENIA SADER CASTELLANOS {LS.)
Refrendado
t.a Ministra del Poder Popular para
¢ Trabajo y Sequrkiad Socia!
(LS.) _——
MARIA CRISTINA IGLESIAS
Refrendado
€l Ministro del Poder Popular para LA ASAMBLEA NACIONAL
ngm Termesire DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
{L.5. :
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT Decreta
Refrendado Ja siguients,
L Ministra del Poder Popular para
{L’:‘gp“" Acuitico y Mreo LEY CONTRA LA ESTAFA INMOBILIARIA
ELSA IIANA GUTIERREZ GRAFFE TiTULO I
Refrendado DISPOSICIONES GENERALES
Eh:ﬁm gb;:?er Popular para Capitulo 1
(L.S.) Principios fundamentales
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
Objero
Bl Ministro del Poder Popular Articulo 1. La presente Ley tliene como objeto establecer un conjunto de normas
de Petrleo y Mineria dirigidas a regular, controlar y sancionar la construccidn, venta, preventa,
(L5} permisologia y pralncolizacién de viviendas; considerando ¢l procesn de la
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO construccion y (ados los conventos entre particulares, cualesquicra sea su
Refrend denominacidn confractual, mediante el cmpleo o arificyos de engano e
Bl Ministro del Poder Popular para incumplimicnto, sancionando penalmente el delito de estafa inmobiliaria y otros
& Amblente fraudes afines, cumpliendo con ¢l fin supremo y constitucional de defender,
(LS) proteger y garantizar ¢l derecho que tienc 1oda persona 4 una vivienda digna.
ALEJANDRO HITCHER MARVALD]
Principio
Refrendado

Articulo 2. Las disposiciones contenidas en la presente Ley, persiguen sancionar
cl delito de estafa y otros fraudes afines al scctor inmaobiliario, oricntanda y
garantizando a los ciudadanos y ciudadanas el acceso u la vivienda, sin
mennscabn de regular la planificacidn y cjecucidn de lus procedimicntos
necesarios para el control y acceso que Lienen 1as persanas al sector habitacional,
con deheres y derechos de correspunsabilidad de acuerdo con el ordenamiento
juridico que rige la materia.

Ambito de apheucion

Articulo 3, La presente Ley garantiza la inviolabilidad deil derccho que tienen las
personas de acceder a los planes y proyectos destinados a vivienda, garantizindo
sancionar ¢l delito de ¢slafa inmobiliana y utros fraudes afines, desatrallando
mecanismos de atencidn especial para la preventa, venta o enajenacidn de bienes
inmucbles que regulen con énfasis aqucllos que se encuenlran cn proceso de
canstruccién o adn no construidos. '

Comprende  las personas nalurales, consiructoras y Sus  represuntanies,
promotoras de viviendas y sus representanles, productoras de vivicndas y sus
representantes. Ademds de los representanics de: Asociacioncs civiles e
viviendas, cooperativas de vivienda, orgapizaciones no gubernamentales de
vivienda, organizaciones comunitatias dJe vivienda, [uncinnarios pablicos o
Tuncionarias piblicas y operadores financierus, asl como cualquier otra figura
que se conforme con estos fines en todo el territorio nacional.

Definiciones

Articulo 4. A los efectos de la presente Ley se realizan las siguientes
definiciones:

Compra: Es un proceso en ¢l que participan el solicitante que formula cl
requerimiento de un bien, 1anto de patrimonio como un bien para el consumo.

Compraventa: Conslituye ¢l medio primordial de adquirir el dominiu. Las
formas de adquisicién del dominio cstdn scpresentadas por el contrato, la
herencia, la prescripeidn, la ocupacidn, la accesidn, la adjudicacién y la ley.

Contrato: E] contrato es, en ¢] derecho moderno, la forma principal de adquirr
la propiedad.
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Co'lnﬂrucu*r de viviendas: Un construcior de viviendas es un contrafista quién
mejora biepes rafces residenciales y quién, realizando tales mejoramientos,
incorpora propiedad personal tangible en la propiedad mejorada. Un constructor
de viviendps puede ser un conlratista o un prometor de viviendas o un
prapietario ide la vivienda que actiia como contratista gencral para mejorar una
estfuctura r!:sidencial nueva,

Estafa: La'estafa es un delito contra la propiedad o el patrimonio. En el 4mbito
de tipo pedal de estafa, consiste en el engaiio, artificio 0 medio utilizado por
petsonas capaces de engafiar o sorprender la buena fe de otros, procurando para
sf d para otto un provecho injusto con perjuicio ajeno.

| . .
Estafa inmiobiliaria: Para estar presente anle la estafa inmobiliaria, es necesario
qud se tenga disposicién del inmueble, tener vigente para ello el contrato de
cosppraven @y wansmisidn de la propiedad de forma ilegal.

Evajepaci¢n: Es Ja accién y efecto de enajenar o enajenarse. ngsmitir la
prapiedad de algo.

Enajenacidn de bienes: Se entiende por enajenacién de bicnes; oda transmisién
de {propiedhd, ain en la que el enajenante se reserve el dominio del bjen

engjenado, Se entiende que hay enajenacidn cuando el adquirente se considerard
propietario de los bienes para efeclos fiscales.

Emipresa consiructora de viviendas: es una organizacién o institucién dedicada
a fabricar edificios ¢ infraestructura destinados a vivienda y hibital.

' |

Enjpresa promotora de viviendas: Empresa especializada en la promocidn de
viviendas, e;esde el disefio del proyecio hasta su completa ejecucidn, venta
dirécta y sefvicio postventa. La empresa promotora de viviendas, se encargara de
10dp 1o relagionado con los clientes, realizard lodos los trabajos que se necesite,
desde coménzar a buscar presupucstos para la empresa constructora hasta
codtratar segin las necesidades,

' I

Inl'pneblcs:i Son todos aquellos bienes considerados bienes raices, por tener de
comiin la circunstancia de estar intimamente ligados al suelo, unidos de nodo
insepa:ab]e,‘ fisica o jurfdicamente, al terreno, tales como las parcelas,
urbanizadas o no, casas, naves industriales, fincas, entre otras.

indice Nacional de Precio al Consumidor: E fndice Nacional de Precios al
Consumidor, es un indicador estadistico bdsico que mide, en un periodo
determinado, los cambios ocurridos en los precios de varios bienes y servicios,
que segin ¢l Banco Cenlral de Venezuela vienen a ser los mas representablivos en
¢! consumo de los hogares que habitan en un 4rea geogritica especifica,

Opleradores financieros: Son unidades de provisién de bienes o servicios
asociados a la vivienda y habitat. Podid actuar como operador financiero en
maferia de.vivienda y hibitat cualquier institucidn publica o privada, previa
calificacién'y centificacién por parte def Banco Nacional de Vivienda y Habitat.

Pci‘misologila: Es ¢l conjunto de permisos que se requieren, especialmente los
que emanan de organismos oficiales, para una actividad determinada, como
comstituir etnpresas, rcalizar obras, entre otras.

Priventa: La preventa se puede definir como la atencién al cliente, antes de la
venta, en ¢lsentido de} conocimienio de sus necesidades y caracteristicas.

Promotores dec viviendas: Son promotores de viviendas, todas aquellas

personas encargadas de gestionar todo lo relacionado con los clientes, en la venta
y preventa Je viviendas.
]

Préductor|de viviendas: Son preductores de viviendas todas las personas
naturales o, juridicas, dedicadas a la planificacién, promocidn, construccién,
comercializacién, provisién de bienes o servicios que incrementen la oferta en
materia de vivienda y hdbitat.
Protocolizakién: es el aclo por ¢l cual un notario o escribano incorpora los
documentos y aclas que autoriza a un “protocolo notarial”, due a su vez
constiluye una serie ordenada de escrituras matrices dotadas dei formalidades
espec.ficas determinadas por Ia ley, que posteriormente pueden ser convertidas
en escrituras publicas. La protocolizacién de un documento puede realizarse por
solicitud de particulares o por orden de ias autoridades judiciales, siendo que la
incomaracién de estos documentos a un ‘prorocolo” tiene el cfecto de dar
constancia, anle terceros, sobre la respectiva identidad y existencia del
dogumento &n I fecha de la “prorocolizacidn ™.

Registro de propiedad de inmueble: Se denomina tegistro de la prapiedad a un
registrto pablico de cardcter oficial, en el que se inscriben para conocimiento
general los ﬁcrcchos de propicdad sobre los bienes inmuebles, asf como todos los
demas derechos reales que recaigan sobre ellos. La principal funcién de un
1egjstro de la propiedad es dar informacién fiable a los ciudadanos y ciudadanas,
para que pueden confiar en 1o que hay inscrito a la hora de realizar coniratos que
impliquen disposicién sobre los bienes inscritos. Un comprador que quicra
adduirir un bien inmueble, no tendrd mis que comprobar en ¢l registro su estado
pam ascgurarse dc que el vendedor es el verdadero propietario. y que el bicn esta
libje de cargas que puedan reducir el valor de la propiedad.

Sanciones: Sc denomina sancidn a la consecuencia o efecto de una conducta que
constiluye infraccién de una norma juridica. Dependiendo del tipo de norma
incumplida o violada, puede haber sanciones penales, civiles o administrativas.

Usuarios: A los efectos de la presente Ley, son usuarios todos los individuos,

familias y comunidades, organizadas o no, que demandan bicnes o servicios de
vivienda y hébitat.

Usura: Inlerés excesivo que slguien cobra cuando presia dinero. Ganancia
desmedida que obtiene ¢l financista.

Veata: Coantrato en cl que ¢l vendedor se obliga a lransmilir una cosa o un
derecho al comprador, a cambio de una determinada cantidad de dinero. La venta
pudde considerarse como un proceso personal 0 impersonal, mediante el cual el
verdedor pretende influir en el comprador: La venta promueve un intercambio
de productos y servicios mediante €l pago de un precio, convenido.

Vidienda: Es una edificacién cuya principal funcién es ofrecer refugio y
habjitacién & las personas, protegiéndoles de las inclemencias climiticas y de
olras amenazas naturales.

TITULO 11
DE LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Capitulo I
Disposiciones generales

Autoridades administrativas
.

Arficule 5. Las sutoridades administrativas encargadas del seguimiento y
corjtrol para 1a construccién de viviendas, son los representantes de los 6rganos
con competencia en materia de vivienda y hibitat, transporte terrestre, servicio
elétinco, 4 ambienle y recursos naturales, petrdleo y minerfa, servicio de
registros y notarfas, alcaldfas municipales y metropolitanas, incluyendo sus entes
con compelencias en ¢l &mbito, en sus respectivas jurisdicciones donde esté
ubikado el desarrollo. '

Del organe recior

Articulo 6. El Ejecutivo Nacional a través del Ministerio del Poder Popular con
competencia en materia de vivienda y habitat, serd el drgano rector y le
corresponderd crear la Direocién Geoeral de Gestién del Sistema Nacional de
Vivienda y Hibitat, deberd elaborar las politicas y estrategias que velen por la
apl%cacién y cumplimiento de esta Ley, haciendo el seguimiento y control del
propeso de| construcci6n, wenla, preventa, permisologia y protocolizacién de
vivllcndas, asf como debe estar en concordancia con los lineamientos del
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de vivienda y habitat.

Atribuciones de la Direccion

Articulo 7. Son atribuciones de la Direccién General de Gestién del Sistema
Nacional de Vivienda y Héibital, ejercer la regulacién, admipistracidn,
supervisidn, inspeccién, control y sancién por parte del Estado, a las
comstructoras y sus represeatantes, promotoras de viviendas y sus Tepreschtantes,
profductoras de viviendas y sus representantes. Ademds de los representantes de:
Asqciaciones  civiles de  viviendas, cooperativas, organizaciones no
gubemamentales, organizaciones comunitarias de vivienda, funcionaros
pililicos o funcioparias péiblicas y operadores financieros, en cuanto al
cumplimiento de las obligaciones establecidas en esta Ley. Teniendo las
sighientes atribuciones a su cargo:

1. Velar por el cumplimiento de los deberes, derechos y garantias contenidos en
la presente Ley.

2. Disefiar, implementar ¥ evaluar los mecanismos de aplicacién, control y
seguimiento de la presente Ley.

3. Realizar, a solicitud de parte ¢ de oficio, los procedimientos administrativos
contenidos en la presente Ley.

4. Requerir a las personas y entidades sometidas a la regulacidn y control de la
Direccién General de Gestién del Sistema Nacional de Viviends y Habitar,
cuando fuere necesario y dentro del Iimite de las funciones que le confiere la
ley, los datos o documentas sobre sus cualidades.

5. Rcalizar la inspeccién y fiscalizacién de los desamrollos en proceso de
-construccidn, consiruidos © aun no construidos, en la preventa, venia,
{:inancial:n.icnto, protocolizacién, o de terceros relacionados con éstos, a los
ines de la aplicacién de la ley.

6. Efectuar los procedimientos civiles y administrativos, para la determinacidn
He ilfcitos a ser sanciopados por la presente Ley,

7. !mponcr“as sanciones y determinar las indemnizaciones a que hubiere lugar,
de conformidad con io establecido en la presente Ley.

8. Disefiar y ejecutar la polftica de informacién y formacién en relacion con el

" proceso de construccibn, venla, preventa, permisologfa y protocolizacién de
Vviviendas a los funcionarios piblicos y funcionarias piblicas, asi como a la
tiudadanfa en general.

9. (enerar gn conjunto con las organizaciones sociales y deméis érganos y entes
del Estado, mecanismos pare la prevencibn contra la posible estafa
inmobiliana.

10.Crear ¢l registo naciomal de construcloras, coniratistas, productoras,
promotoras de viviendas y demis organizaciones civiles y mo
gubernamentales, dedicadas a 12 cOnstruccion, venta y preventa de \f'ivllendas,
#s{ como establecer sn mormaliva y ejercer las funciones de seguimiento y
tontrol, garantizando su actualizacién permanente.

11.Solicitar a los sujetos vinculados con la prescnte Ley, la informacién que se
tstime pertinente, a los fines del ejercicio de sus atribuciones en materia de
yivienda.

12.Revisar los contratos de venta y preventa destinados a viviendas en proceso
de construccién y construidas,

13.Las demss atribuciones que le sean propias, en el marco de lo establecido en
esta Ley'y demés las leyes de 1a Repiiblica.

De los ingresos

Articulo 8. Los ingresos que se oblengan como resultado de las gesliom-:s de la
Dirpecién General de Gesti del Sistema Nacional de Vivienda y Habitat, asf
como ¢l prgducto del resultsdo de sus actividades, serdn destinados al Tesoro
Nadional.

Lunes 30 de abril de 2012,
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TiTULO III
LA PREVENTA, VENTA O ENAJENACION DE VIVIENDA EN
PROCESO DE CONSTRUCCION O AUN NO CONSTRUIDAS

Capitulo I
La preventa, venta o enajenacidén de viviendas

Inicio

Articulo 9. La preventa, venta o enajenacién de bienes inmuebles destinados a
viviendas en proceso de construgeién o adn no construidas, sélo podra iniciarse
cuando la empresa construciora haya obtenido loda la permisologia exigida por
los Grganos y entes compelentes en materia de vivienda y desarrollo urbano, sean
nac;ima.les, xegionales o municipales, debiendo ser aprobadas por la Direccidn
Gederal de Gestidn del Sistema Nacional de Vivienda y Hibitat, la cual forma
parje del Mnln.iswrio del Poder Popular con competencia en la materia.
I
. !
Articulo 10. Los lemenos sobre los-que se construirdn las viviendas deben ser
propiedad del constructor, contratista, productor o promotor de viviendas y estar
detidarmente registrados. Se debe exigir conjuntamente con el documento de
propiedad del temeno, el cenificado de gravamen vigente del mismo. No se
aceptari exfusa alguna, como estar en proceso de compra o adquisicitn; de lo
comtrario no se otorgarin los permisos para la construccién y, en caso de
otorgarlos, los mismos serdn nulos.

De los terrenos para la comstruccién d& viviendas

5 Exencién del pago de registros

Articulo 11, Quedan exentos del pago de derechos de regisiros y cualesquiera
otrds emoldmentos, aranceles habilacionales, tasas o contribuciones previstos en
la Ley de Registro y del Notariade, la inscripcién y anotacién de los actos o
negocias j}ridicos relativos a la protocolizacibn u otorgamiento de los
documentos de préstamos o créditos reestructurados, constitucién y liberacion de
hippteca sobre la construccién de viviendas principales. El Ministerio del Poder
Pogular cod competencia ¢n materia de relaciones interiores y justicia, velars
porfue los' notarios piblicos y los registradores subalternos den estricto
cumplimiento a las disposiciones de este aniiculo.

Capitulo 11
De los contratas de preventa y venta

De la fianza bancaria

Articulo lZl El constructor, promoter, productor o contratista de un proyecto de
vivienda, d¢be presentar anle ‘la Dircecién General de Gestién del Sistema
Nadional de Vivienda y Héhitat, adscrita al Ministerio del Poder Popular con
competencig en materia de vivienda y hébitat, una fianza bancaria de fiel
cumpplimiento olorgada por una entidad financiera, preferiblemente, si existe, que
seaila mismg entidad financista de la obra.

E! thonto dela fianza debe ser ¢l equivalente al cien por ciento {100%) del precio
totdl de la gbra y por el ticmpo de ejecucion de la misma. La fianza debe ser
presentada gntes del inicio de la obra.

De la empresa financista

Articulo 13. La entidad financista que actda conjuntamente con ¢l cons(ructor,
promotor, pfoductor o contratista de un proyecto de vivienda, en la ejecucion de
la abra, serd responsable solidario por la ejecucién de la misma.

I

De ios requisitos

Artlculo 11; Los coniratos o documentos equivalentes regulados por esta Ley,

que celebrep las personas naturales o juridicas, deberdn atender los requisitos

siggientes; |

1. H precitl de venta a) piblico de la viviendas en proceso de construccién o atin
no construidas en preventa y venta.

2. Pe establecera en el contrato el mes y afio de inicio y culminacién de 1a obra,
i.udependl.ienlcmenle de las evenmales prérrogas que puedan acordarse por
Crito eptre las partes y el lapso de ejecucién de la obra. En ningin caso la
!rulminaqién de la obra podré excederse de los veinticvatro meses cumplidos,
contadog a partir de la firma del contrato de preventa o contrato equivalente,
¢l cual st firmard s6lo cuando et constructor o productor de viviendas, tenga
¢l permibo de construccién aprobado y emitido por la Alcaldfa respectiva.
Cuando ;por tazones de fuerza mayor esle lapso tenga que ser extendido,
deberd ser aprobado por las partes de comin acuerdo y autorizado por el
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de vivienda y
kébitat. |
3 La constancia de pago que reciba el usuario deberd dctallar el concepto,
férmula y base de cilculo de cada monto pagado, o que deba pagar como
parte del precio de la preventa y venta.

4, Pebera establecer los requisitos exigidos por el operador financiero para
dlorgar e} crédito al comprador, asi como el lapso maximo de la respuesta a la
golicitudidel crédito de este dltimo.

5. Los conthlos que tengan por objelo la preventa de viviendas en construccién
0 por copstruir, deben contener las caracteristicas de la vivienda, incluyendo
su dislril?udén, los datos personales del productor, promotor o vendedor, los
datos personales del comprador, datos de la vivienda objelo de 1a compra v
sus caragleristicas, especificando cada una de ellas, los tipos de materiales y
equipos gue se utilizardn en la construccién, melraje de colstruccién, drea
neta aprgvechahle y ¢l 4rea bruta. Especificar el urbanismo y los servicios de
forma detallada y las dreas de equipamientos urbanos y accesorios.

6. Los confralos que tcngan por objeto la venta o prevenla de viviendas en
constructi6n o por construir, deben especificar el precio de venta definitivo,
tstableciendo que éste es fijo. No se permitirin cuotas excepcionales que
impliquen la aplicacién de} Indice Nacional del Precio al Consumidor u otro
incremenlo o gravamen.

7. El contralo que lenga por objeto la venta o preventa de vivienda en
construccién o ‘por construir, deberd establecer el plazc méximo de
protocolizacién del documento definitivo de venta.

8. Los contratos no podrén ser modificados en su contenido una vez aprobados y
suscritos, parcial ni totalmente; cualquier cambio serd nulo.

9. Los contratos modelos deben ser previamente revisados y aprobados por la
Direccién General de Gestidn del Sistema Nacional de Vivienda y Héibitat, la
cual forma parte del Ministeric del Poder Popular con competencia en ia
materia.,

10.No se aceptarin cléusulas leoninas, de lo contrario no lendid validez el
contrato y serd nulo.

11.Los servicios o urbanismos tales como agua, electricidad, cloacas, drenajes,
gas, lelecomunicaciones, aceras, brocales y vialidad, deben estar incluidos ¢n
¢l proyecto y sus costos en el precio total de Ja obra. Deben ser aprobados y
garanlizados por la Direccién General de Gestién del Sislema WNacional de
Vivienda y Hiébitat, la cual forma parte del Ministerio del Poder Popular con
compelencia en la materia. Sin la factibilidad de los mismos, no se autorizard
la construccion. Dicha factibilidad debe estar ceniificada por los drganos
fespectivos.

Prohibicion de cargos y pagos adicionales

Articulo 15. En los contratos o documentos equivalentes, regulados por esia
Ley, no podrd exigirse al comprador el.pago de cargos adicionales asociados o
relacionados al proyecto inmobiliario de vivienda y habitat.

Prohibicion de pagos adicionales por motivos fitiles

Articulo 16. En los contratos o documentos equivalentes regulados por esta Ley,
no podra exigirse al comprador ¢l pago de cargos adicionales por motivos fitiles.

De la fecha de culminacion

Articulo 17. En los contratos de viviendas celebrados se debe establecer [a fecha
de culminacién de la obra y de protocolizacién del documento de venia. Es
obligacién de los constructores, contratistas, productores y promotores de
viviendas, pactar con los compradores dichas fechas de mutuo acuerdo. Sin el
consentimiento de los compradores serd nula cualquier fecha escogida
unikicralmente. Cuando por razones de fuerza mayor este lapso 1enga que ser
extendido, deberd ser aprobade por las paries de comin acuerdo y autorizade por
el Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de vivienda y
hébitat.

De las rescisiones

Articulo 18. No podrd, ni es vilido que los constructores, conlratistas,
productores ¥ promolores de viviendas, ofrecidas y contraladas en venta o
preventa, decidan rescindir los contratos unilaleralmente. Cualquicr estipulacion
en contrario es nula, con la excepcidn que se produzca el incumplimiento o falta
de pago por més de noventa dias de cualquiera de las cuotas previstas en el
con{zalo, por causas atribuibles al comprador. La solicitud de rescision debe ser
avalada por la Direccién General de Gestién del Sistema Nacional de Vivienda y
Hakhitar.

De la rescision del comprador

Artieulo 19. En el supuesto que el comprador en venta o preventa de viviendas
¢n proceso de construccion o atin no construidas, decida unilateralmente dar por
terminado el contrato por causas no imputables al constructor, contratista,
productor y promaoter de viviendas, debera realizar la notificacién por escrito a
éste; asi como a la Direccién General de Gesti6n del Sistema Nacional de
Vivienda y Hébiat, con un maximo de noventa dias de anticipacion.

Del reintegro por rescision

Articulo 20. E! constructor, contratista, productor y promotor de viviendas,
deberd reintegrar al comprador la totalidad del o los montos dados en pago, asi
como sus intereses, dentro del plazo de treinta dias continuos, contados a partir
de la fecha de nolificaci6én dada por cscrilo. Ninguna otra cldusula penal pedrd
establecerse en contravencién a lo aquf establecido, de lo contrario el
constructor, contratista, productor y promotor de viviendas sera sancionado.

De los aportes o abonos

Artculo 2]. Los aportes © abonos al saldo del precio de la preventa, hechos por
el comprador, no podrén ser destinados por el construcior, conlratista, productor
y ptomotor de viviendas a inversiones o pagos de obligaciones distintas a la
culminacién de la obra contratada.

De las prohibiciones

Articulo 22. E! constructor, contratista, productor y promotor de viviendas no
poded reservarse, posterior a la culminacién y protocolizacion de la cobra, la
administracion de los bienes o gastos comunes de las viviendas oferiadas, so

pena de la aplicacién de sanciones. De la protocolizacion

Articulo 23."El comprador cargard con los intereses bancarios que afecten ¢l
monto del saldo deudor del precio de inmueble, Si por hechos impulables al
comprador ¢ vendedor, se retarda la prolocolizacién de} decumento de venta,
cualquier gasto adicional debe ser pagado por aque) a quien se le imputen las
cargas.
Capitulo I1I
Base de célculo

De [a base de cdiculo

Artculo 24. El precio de preventa y venta al piblico de las viviendas en proceso
de gonstruccién o aiin no consiruidas serd calculado con base a la sumatoria de
los siguientes valores y costos:
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1. WValor actual de!l terreno sobre el cual se edificari la obra.

2. Costo total de la obra, incluyéndose urbanismo, &reas accesorias, servicios v
equipamicalo urbano, este Gltimo debe ser especificado y detallado en el
contrato.

3. Costos financieros de los préstamos que reciba el consiructor, conuatisia,

" productor y promotor de viviendas para hacer la construccién, previamente
dotificados a la Direccién General de Gestién del Sistema Nacional de
Vivienda y Hébitat.

De los servicios o urbanismos y
las dreas de equipamiento o accesorias

Ardculo 25. Los servicios o urbanismos, asi como las 4reas de equipamiento
urbano o accesorias que 0o ejecute el constructor, contratista, productor y
promotor de viviendas, y que fueron ofrecidos en la prevemta, serdn descontados
al comprador del valor del inmueble, luego de concluida la obra.

)
Sobre la mora o retarde de la construccion

Argicule 26. En ningin caso el comprador de la“vivienda en proceso de
construccién o adn no construida en la preventa, soportaréd el impacto econémico
derivado del retraso o la mora ¢n la culminacién o entrega de la obra. El retardo
en Ja entrega y culminacién de la obra, por causas impulables al constructor,
congratista, producior y promotor de viviendas, en relacion a la fecha esiablecida
en ¢i coptrato, obliga a ési¢ a indemnizar al comprador, COn una suma © montos
de gecursos proporcional‘al tiempo de! retardo, siendo el valor de dos Unidades
Tributarias (2 U.T.) por cada dfa de retardo en la entrega del inmueble y a
cangelar ¢} pago del monto de los cénones de arrendamiento mensuales en que
incarran los compradores durante todo el tiempo que dure este retardo, hasta la
fecha de entrega y protocolizacién de la vivienda. Fara determinarse el alquiler
refarido en ¢l presente articulo, basta con la presentacién del contrato de
arrendamiento cenificado con un minimo de res meses de vigencia y copia de
los recibos de pago.

Capitulo IV
De las denuncias

De |as denuncias

Ardculo 27. Los col?oradorcs podrin acudir ante la Direccién General de
Geqién del Sistema Nacional de Vivienda y Hibitat, la cual forma parte del
Muuslcno del Poder Popular con competencia en la materia, para denunciar la
vulberacién de sus derechos, sin menoscaho de la competencia que, conforme a

Lscpuc.slo en el Decreto N° 6072, con Rapgo Valor y Fuerza de Ley del
Réﬁmen Prestacional de Vivienda y Hébiwar, ostenta el Banco MNacional de

Viviienda y H4bita:, de supervisar a los productores de vivienda y habitat en su

conflicién de sujetos del Sistema Nacional de Vivienda y Habirat, y aplicar las

saneiones correspondientes, previa sustanciacién del respectivo procedimicnto
adnunistrativo.

De las actuaciones de los organismos competenies

Articulo 28. Los drganos competentes en caso de interrupcion de la ohra
confratada en preventa por incapacidad gerencial, técnica o financiera, del
constructor, contratista, productor y promator de viviendas, para preservar los
intereses de los compradores y del operador financiero, podrin declarar
intervenida Ja obra, asi como ocupar su administracién y desarmilo hasta su
culminacion.

La Bireccién General de Gestion del Sistema MNacionai de Vivienda y Hibitat, la
cual forma parte del Ministerio del Poder Popular con compelencia en la materia,
designard de comiin acuerdo con los compradores, los entes encargados para su
culpinacién. No podrin ser sustitwidns por depnsitarios ni funcionarios o
fun¢ionarias judiciales en los procesos de atrasos, quiebras, embargos
preventivos o ejecutivos, ni ejecucién de hipotecas.

De la respansabilidad de los funcionarios o funcionarias

Articulo 29. Cuando los casos a que se refiere el articulo anterior hagan
presumir dolo, culpa o desviacién de los fondas zportados para la obra por ¢l
operador financiero ¥ por los compradores, los funcionarios o funciunarias
comespondientes deberan remitir Jos recaudos al Ministerio Pablico, a los fines
de la detemur.amén de los delitos, aulores y responsabilidades para la aplicacién
de las sancnones penajes establecidas en esta Ley, asi como en el Cédigo Penal,

Capitulo V
De 1a permisologia

De la titularidad de tu tierra

Articule 30. El constructor, contratista, productor y promotor de viviendas debe
soligitar el documento o cédula catastral a las oficinas de catasiro del Municipio
cn ¢ cual se va construir la obra, Diche decumento o cédula, debe ser entregado
por la oficina de catasito en un lapso no mayor de diez dias habiles.

De las variables urbanas fundameniales

Articulo 31. La oficina de ingenieria municipal, luego de revisada la solicitud de
varijbles fundamentales expuesta por el consiructor, contratista, productor y
progiolor de viviendas, debe dar respuesta de las mismas en un lapso no mayor
de dicz dias hdbiles.

De la aprobacion y facthilidad del anteprovecro

Argculo 32, Comresponde al érgano competente de la municipalidad respecliva,
apréber ¢ no el anieprovecio presentado por el constructor, contratista, productor
y peomotor de viviendas, previa revisién de {a propuesia.

El constructor, coniratista. productor ¥ promotor de viviendas debe consignar el
expedicnte respective. con las especificaciones solicitadas por el &érgano
competente de la municipalidad. La respuesia a la solicilud, va a depender de la

magnitud ded anteproyocto y Ia misma debe darse en un lapso no mayor de veinte
dias hébiles; lnego de pwescatada la propuesta. Igualmente, en caso de existir
coreccion y ajosie ded amcproyecto, la respuesta debe ser efectuada en un lapso
no mayor de ocho dfas Eibiles adicionales luego de la entrega de las mismas.

De los servicios

'

Artfculo 33 Correspomdie al constructor, contratista, produuor y promotor de
viviendss, realizar las solicitudes de factibilidad de los servicios de agua potable,
aguh servida, electricidad, gas, telecomunicaciones y vialidad uibana ante los
entes compeienies pacs cada materia. La entrega de factibilidad de los servicios
solititados debe ser realirada por los entes al constructor, contratista, productor y
promotor de viviendas, guien debe consignarlo ante la Alcaldia respectiva para
podkr obtener el respectivo permiso de construccién y solvencia. La aprobacion
0 no, debe ‘ser realizada en un lapso de veinte dias hibiles posierior a la
presentacion de las salictedes. El constructor, contratista, productor y promotor
de yiviendas debe comsigmar a la Direccién General de Gestién del Sistema
Nagional dé Vivienda y Hibital, el permiso de construccién y la solvencia
emitida por la Alcaldia

Obligatoriedad de los servicios

Arliculo 34. No podsi comenzarse la construccién de pinguna obra que no
cuepte con plnos y peoyecios que gamanticen la dotacién de los servicios.
Corpesponderf » la Diveecién General de Gestin del Sistema Nacional de
Vivienda y Hibitat, cestificar de manera previa la efectiva dotacién de los
servicios esénciales, andes de la culminacion de la construccién de la obra.

Nulidad por falta de permisologia

Articulo 35. Son nules tods 1os acios administralivos que auloricen o permitan
la construcrién de wiviendas o infraestructuras que no cucnten con la
periisologia y factibilidad adecuada para la instalacién dc los servicios basicos
esenciales para la habitabilidad de inmuebles.

Cudndo las constrvociomes estén ubicadas en las adyacencias de pasos de
gaspductos, tuberias marices de acueductos mayores de doce pulgadas
de diimelro, oleoducios, limess de transmisién eléctricas de alta tensién, parques
nacionales, ireas bajo régimen de administracién especial, quebradas, zonas
sismicas, dreas de faliax peolégicas, zonas inestables, vias de comunicacién
principales, autopistas, tréncales, carreteras nacionales y locales, cursos de agua,
puentes, Viaducios, vias fémreas, via, de paso del sislema metrd, puertos y
aeropuertos; las alcaldiss no olorgardn permisos de comstruccién sin la
autgrizacién previa, por £scrilo, de los ¢rganos especializados en esas materias.
Todo ello pama preservar kas garantias de calidad de vida de los usuarios.

En taso de olorgar permzsos sin 1a debida autorizacién, £stos serdn nulos y los
funcionarios 0 funciopanzas que los auicricen serin sancionados o sancionadas
pengl, civil y administrativamente.

De la aprobacion del proyecto e inicio de la obra

Argculo 36. El constractos, contratista, productor y promotor de viviendas, debe
cons:gnar ante el Srgano competente de la municipalidad respc,cuva el proyecto
con‘unlamcnlc con los estudios especiales y lécnicos del urbanismo o
cdificacién, para ja solicitud de Ja solvencia municipal y el permiso para la
construccién de la obm-

El proyecto debe complir con la obligaloriedad de presentar 1odos Jos esiudios
realizados previamesir, anles de otorgar e] respectivo permiso de construccion.
Estgs estudios deben sex impacto ambicntal, impacto vial, capacidad y
factibilidad de los colectores de aguas servidas y drenajes, suminisiro de agua
potable, suminisiro de electricidad, suministro de gas doméstico y servicio de
telecnmunicaciones. Estos esiudins deben soportar 1oda la nueva demanda
demogréfica, que sc producisd en ¢l secior y se adicionard a Jos existentes,

Igualmente, se debe comsignar <l respectivo estudin de suelos, incluyerdo la
loma de muesiras on todas las dreas del terreno sobre eb cual se realizara la
conslruccion. Las mopestras de suclo, deben ser tomadas a distancias hasta
cinduenty metros {54 m) enre una y otra, de o contraric el cstudio no tendri
validez écnica y sera nulo.

La ‘oficina de la mumicipalidad competente debe entregar al constructor,
con!.ralis.la. productor ¥ pmmqlgr de vivicm._ia.:s, en un lapso no mayor d_c _m.:inla
dfas habilcs, la solvencia municipal y la certificacidn de permisa para el inicio de
la obra. Ln caso de goe exisla alguna correccién y ajusie al proyecty, cste

periodo podr extenderse a guince dias hibiles adicionales,

Los funcionarios o fumcsenanas que certifiquen el permisa sin el cumplinmicnto
de In estipulado en €2 preseale articulo, seran sancionados o sancionadas penal,
civil y administrali vamente.

Asimismo, el consiructor, contratista, productor y oromaotar de vivicndas, debe
realizar los pagos copespoodicnles a las tasas administrativas.

De la entrega por clupas

"Articulo 37. Cuando se tale de obms cicculadas y cnl.rcgada:s par etapas, se

debi solicitar y presextar ba permisologia de acuerdo al inicio de cada elapa, ante
la municipalidad respectiva.

De la culminucion de lu nbra

Articulo 38. Correspomde a la Direccién General de Gestién del Sistema
Nagional de Viviemds y Hibitat, verificar el cumplimiento de la inspeccién
reakizada por ¢l ingenseso inspector asignado por este ente, a los efectas de la
entrega de la constancia de culminacién de la obra. El ingeniero inspector, debe
presentar informes memsmales a la Direccidén General de Gestidn del Sistemna
Nacional de Vivienda w Hibital, con los avances de la ejecucién de Ja abra, con
copja a la respectiva Alcaldia del sector donde sc ejecnta cl desarrollo
habjtacional.
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Del permiso de habitabilidad antd la Direccién General de Gestibn del Sistema Nacional de Vivienda y
HiBitat, asf como adecnarse a la presente Ley.

L4

Arfculo 39, EI comstrucior, coniratista, producior y promotor de viviendas, debe

solifitar ante la Alcaldia y al ente responsable de la uoidad de bomberos, la . DISPOSICIONES FINALES
insgeccidn definitiva de 1a cbra, a Jos efectos del cumplizmiento de las normas de . o i i
scghridad para el olorgamiento de 1a habitabilidad. Prijnera. Para las situaciones no previstas en la presente Ley, se aplicarén las
disposiciones pertinentes contemidas en el Cédigo Civil y el Cédigo de
Co nde a la oficina técnica del cucrpo de bomberos, realizar la inspeccitn Compercio. -
g?eéru\::.?nc;lnd:::: :l.ge“;':llng dfas. deba Y documenacion da. El conjunto de leyes del Poder Popular para la Vivienda y Hbitat, asi
como 1odas aquelias referentes al derecho a la vivienda, cuando éstas satisfagan
Capitulo VI los ¥ines supremos en materia del derecho a la vivienda, se aplicarin de manera
Dc Ias sanciones : subjidiaria a la presente Ley.
De las sanciones Te . La presente Ley entrarh en vigencia a partir de su publicacién en Ja

Gadeta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.
Argcnlo 40. Quienes incumplan con las estipulsciomes previstas en los
igdientes articulos serin sancionados: Daga, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de 1a Asamblea

. . . . _ Nagional, en Caracas, a los ocho dias del mes de diciembre de dos mil once.
1. COI:I mulfa!‘- de cien Unidades Tributarias (100 U.T.), qmiencs incumplan ag Aiig 201° de 1a Independencia y 152° de la Federacién,
¢stipulaciones previstas en los articulos 7 y 11, sin perjuicio de las demds
$anciones previstas en la presente Ley.

2. Con multas de doscicntos cincuenta Unidades Tributarias (250 U.T.), quienes
incumplan las estipulaciones previstas en los articulos 17, 20 y 21, sin
perjuicio de las demés sanciones previstas en la presente Ley.

3. Con multas de quinientas Unidades Tributarias (500 UT.}, quicnes
incumplan las estipulacioncs previstas en los articnlos 13, 14, 22 y 30, sin
perjuicio de las demds sanciones previsias en la presente Ley.

4. Con multas de setecicntos cincucata Unidades Tributarias (750 U.T.), quienes
jocumplap las estipulaciones previstas en los articulos 27, 28, 29 y 34, sin
?e:juicio de las demés sanciones previstas en la presente Ley.

5. Con multas de mil Unidades Tributarias (1.000 U.T.), quienes incumplan las

f-Sﬁ?‘fli_ldODﬁ previstas e los articalos 9, 10, 12, 15, 16, 18, 19,23 y 32, sin Promulgacion de la Ley Contra la Estafa Inmobiliaria de

perjuicio de las demds sanciones previstas en la presente Ley. conformidad con lo previsto en el articulo 213 de la Constituddn
6. Con multas de dos mil Unidades Tributarias (2.000 U.T-), quicoes incumplan de la Repisblica Bolivariana de Venezuela.

las estipulaciopes previsias en ¢l articulo 31 y 1a suspensién del funcionario o . "

funcionaria, sin perjuicio de las demss sanciones previstas en la presente Ley. Palacic de Miraflores, en Caracas, a los treinta dias del mes de

abril de dos mil doce. Ahos 202° de Ia Independenda, 153° de

7. Con multas de mil setecientas Unidades Tributarias (1.700 U.T.), quienes la Federacidon y 13° de la Revoludidn Bolivariana,

wcumplan las estipulaciones previstas en el articule 35 y la solicitud de
suspensién del ejercicio profesional por el lapso de un a0, sin perjuicio de Cdmplase
Jas demdés sanciones previstas en la presente Ley. ’

(LS.
Responsabilidad por incumplimiento
: HUGO CHAVEZ FRIAS
Arffeulo 41. Los constructores, contratistas, productores y promolores de
viviendas serén responsables civil y penalmente, sin perjuicio del cumplimiento
de %a obligacién de corregir las deficiencias o daiios ocomidos en ocasién de la Refrendo
inobservancia, negligencia o impericia, en ¢} cumplimiento de sus compromisos E] Vicepresidente Ejecutivo
en Ip construccitn del urbanismo y cdificaciones, que vayan en detrimento de la (L5}
califlad de vida de los ciudadanos y ciudadanas, ELIAS JAUA MILANO
El_i{mmplimi?mo del presenie articulo serd sancionado con multa de dos mil Refrendado
quigicotas Unidades Tributaras (2.500 U.T.), sin pegmicio de las demds La Ministra de! Poder Popular del
sangiones previstas n la presente Ley. Despacho de la Presidencia
LS.
De la responsabilidad de los administr adores (LS) ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA
Arficulo 42. El funcionario o funcionaria de 1a Administracién Piblica gue Refrendado
autdrice J]a ocupacién de urbanismos sin el olorgamicnio de la habitabilidad B! Ministro del Poder Popular
;aiva, en ¢l 4mbito de su competencia y que realice trdmites ilelgales. es para Relaciones Interiores y Justicia
nsable civil, penal y administrativamente, no pudieado acndir 2 otra (LS.)
instancia de Gobierno para subsanar la negligencia. TARECK EL AISSAM]
El Ipgenicro inspecior, es responsable civil y penalmeate de las irregularidades Refrendado
guciavale en ¢l cumplimiento de sus funciones. | REel';Itr:‘o;mn; del Pog'i‘Powlar para
E! imcumplimienio de! presente artfculo serd sancionade con multa de dos mil {LS)
quipientas Unidades Tributanias (2500 U.T), sin perjuicio de las demds NICOLAS MADURO MOROS
sam.:ionﬁ previstas en la presente Ley. ‘
Responsabilidod por apropiacion de B Ministro del Poder Popdar
lox dineros de los compradores '(t:')a”ﬁﬂdﬁn y Rnanzas
Articulo 43. Los consltructores, confralisias, productores y promotores de ’ JORGE GIORDANI
viviendas, que incurran en la apropiacion de Jos dineros recibidos de mano de los
opinlcs o compradores de viviendas en proceso de comstruccién o adn no
conbtruidas, y sc apropien de estos dineros sin curuplir con 1a ejecucién y enlrega Refrendado bod n
de Tos inmucbles prometidos, serén sancionados penalmente segin lo establecido 8 :ilﬂ;ﬂm del Poder Popular
en &1 Cédigo Penal y deben resarcir ¢} monio lotal de Jos recursas pemibiqos a ?:.S) Defensa
cadh uno de lns compradores, mds los intereses calculados 2 1a tasa promedio de ’ HENRY DE JESUS RANGEL SILVA
los iinco principales bancos del pais; de igual mancra deberin cancelar una
indémnizacién por dancs y perjuicios de sciscientas Unidades Tributarias Refrendado
{600 U.T.), a cada comprador sujelo de la estafa, sin perjuicio de las demds La Ministra del Poder Popular para
sandiones previstas en la presente Ley. fl Cso)rnerdo
LS. .
DISPOSICIONES TRANSITORIAS EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
Prifnera. Los inmucbles destinados a vivienda, que sc encuentresn sujelos a Refrendado
pro¢cdimicnlos administrativos que estén en curso, estardn bajo las disposiciones El Ministro ded Poder Popular de
cslz_*xlccidas en esta Ley, hasta su culminacién definitiva {ll'\-.d;?trias
Sc*nda. Todos los contralos que, antes de la entrada en vigencia de la presente ) RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Leyi sc hayan celcbrado en monecda cxtranjera, debewin adecuarse a las
{orrhalidades comlenidas en la misma, en un lapso no mayor de (reinla dias Refrendado
continuos. El Ministro del Poder Popular para
2 el Turismo
Terkers. El constructor, promolor, productor o conlratisia de ua proyecto de (Ls)

venta y preventa de viviendas, tendrd un lapso de sescnia dias para regisirarse ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
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Refrendado
E) Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricuftura y Tierras
(LS.}
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educadén Universitaria
(LS.}
MARLEME YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
{a Educaddn
(L.S.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Ja Salud
{L.S.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Minlstra del Poder Popular para
el, Trabajo y Seguridad Social
(L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Minlstro del Poder Popular para
Transporte Terrestre
(LS.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
{LS.) ’
ELSA [LIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado
£] Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Hibitat
(LS.}
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petrfleo y Minerfa
{L.S.)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Amblente
(L.S.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado

Bl Ministro del Poder Popular

para Oenda, Tecnologia e Innovaddn
(LS.)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y a Informaddn
(Ls)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Protecci6n Social
(LS)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
B Ministro dei Poder Popular para
la Alimentadén
{LS)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendade
El Ministro del Poder Popular para
la Cuttura
{L.S.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
Ls)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para
Jos Puebios Indigenas
(LS)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para 1a Mujer y la Igualdad de Género
{LS.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Mipistro ded Poder Popular
Para la Energla Eléctrica
{L.S)
HECTOR NAVARROC DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para |a Juventud
(LS)
MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para e Servicio Penitenclario
(LS)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
E! Ministro de Estado para
1a Banca Publica
(LS
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro de Estado para“

fa Transformacién Revolucionaria
de 1a Gran Caracas

(LS ’

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVANACRIANA DE VENEZUELA

DECRETA

la siguiente,

LEY APROBATORIA DEL ACUERDO COMPLEMENTARIO
AL CONVENIO INTEGRAL DE COOPERACION ENTRE
LA RFPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Y LA REPUBLICA ARABE SAHARAUI DEMOCRATICA,
EN MATERILA DE RECURSOS HIDRICOS

ART{CULO UNICO: Se aprueba en todas sus partes y pra que suna efecios
inlernacionales en cuanto a la Repiiblica Bolivapiana de Venezuela se refiere, el
“Actierda Complenerdario al Convenio Integral de Cooperadin entre la Repiiblica
Bolivariano de Venepuela y ta Repiiblica Arabe Saharass Democrdiica , en Meieria de
Recurses Hidricos”, suscrilo en la ciudad de Caracas, Replblica Bolivariana de
Venezuoln, el 20 de octubre de 2011,

ACUERDO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO INTEGRAL
DE COOPERACION ENTRE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA Y LA REPUBLICA ARABE SAHARAUI
DEMOCRATICA, EN MATERIA DE RECURSOS HIDRICOS.

Entre la Repiiblica Bolivariana de Venezuela y la Republica Arabe Saharaui
Democritica, ¢n 1o adelante denominadas “las Partes”,

TOMANDO EN CUENTA el Convenio Integral de Cooperacién enwre la
Repablica Bolivariana de Venezuela y la Repiblica Arabe Saharaui
Democratica, suscrito el 4 de octubre de 2004;

CONSIDERANDO el interés de fortalecer los nexos de amijstad existentes entre
los pueblos de ambos paises;

CONSCIENTES dc la necesidad de forjar un mundo multipolar a través de
acciones de solidaridad, complementariedad y cooperacidn;

REAFIRMANDO la imponancia de intensificar y ¢xpandir la cooperacidn
social y econdmica eotre las Partes;

RECONOQCIENDO el interés de las Partes de cooperar en el desarrollo y
utilizacidn sustentable de fos recursos naturales.

Han acordado lo siguiente:

ARTICULO1

Las Partes se comprometen a promover y fortalecer la cooperacién entre ambos
paises en ¢l campo de los recursos hidricos, a través de las actividades previstas
en ¢l presente Acuerdo Complementario, sobre la base de los principios de

'solidaridad, soberania, cpoperacién, complementariedad, reciprocidad y

sustentabilidad econémica, social y ambiental, con sujecidn a sus ordenamientos
juridicos internos y a lo previsto cu el presente Acuerdo Complementario.

ARTICULO 11

Con ¢! fin de desarrollar e} objeto del presente Acuerdo Complementario, las
Partes promoverin dc mutuo acuerdo, la cooperacién bajo las siguientes
meodalidades:

a. Realizacién, revisién y cjecucién de estudios de factibilidad técnica y
econdmica.

b.  Realizacién de estudios hidroldgicos en las diferentes regiones de la
Repitblica Arabe Saharaui Democrética. .
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c. Intercambio de informacién y, expeniencia para la implementacién de los
estudios a realizar.

d. Pfcscnlacién de informes, andlisis de discusién de programas y resultados,

e. - Visiiag técmicas a los sitios de interés definidos conmjuntamente por las
. Partes. .

i Prospecci6n, disefio, perforacién y acondicionamiento de pozos someros
tipo aljibe.

£ Disefio y construccién de obras de drenaje, agua potable y saneamiento.

&

Cualquier otra modalidad, acordadz entre las Partes.
ARTICULO I

A los fines de la ejecucién de los programas, proyectos y/o contratos especificos
de cooperacién derivados del presente Acuerdo Complementano, las Partes
designan como 6rganos cjecutores:

1.  Por la Repiblica Bokivariana de Venezuels: el Ministerio del Poder
Popular para ¢l Ambiente, a través de la Fundacién Laboratoric Nacional de
Hidrulica.

2. Por la Repiblica Arabe Sabaraui Democratica: Sccretaria de Estado para

el Agua v Medio Ambiente, a ravés de la Direccion de Agua de dicha
Secrelaria.

ARTiCULO IV

Las Partes se comprometen a formalizar la creacién de una Comisién Técnica
de Cooperacién cucargada de la aplicacién y seguimisnto de esic Acuerdo
Complementario. :

Esta Comisién estars integrada por representantes de los 6rganos ejecutores del
presente Acuerdo Complementario y se reunird anualmente en las fechas
acordadas por tas Partes.

Dicha Comisién Técnica rendira informes periddicos a la Comisién Mixta
exisiente entre ambos Estados, creada medianie el Convenio Integral de
Cooperacitn entre la Repiiblica Bolivariana de Venezuela y la Repiblica Arabe
Saharaui Democritica, syscrito ¢l 4 de octubre de 2004.

ARTiCULO V

Las Partes se proporcionaran reciprocamente toda la asisiencia que sea necesaria
para faciltar la entrada, permanencia y salida del pais, del personal acreditado
para la ejecucién de las actividades previstas en el prestote instrumento, todo
ello de conformidad con e} ordenamiento jurfdico interno de ambos Estados.
Asimismc, se otorgardn las facilidades administrativas necesarias, de
conformidad con sus respectivas legislaciones internas, para la importacidn y
exportacién del material que se requiera para la tjecucion del presente Acuerdo
Complementario y de los instramentos que a tal efecto se suscriban derivados de
este Acuerdo Coroplementario, ‘

ARTICULO VI

Todas las actividades mencionadas en el Presente Acuerdo Complemeniario
estarin sujetas al ordenamiento juridico en vigencia de Ja Republica Bolivariana
de Venezusia.

ARTiCULO VII

Los gastos que se onginen para la ejecucibn del presente Acuerdo
Complementario serdn acordados previamente por las Parnes, de conformidad
con sus respectivas dispenibilidades presupuestarias.

ARTICULO VIII

Las controversias que pudieran suscilarse cnire las Partes en la interpretacion o
ejecucién del presente Acuerdo Complementario serdn resucltas de mutuo
acuerdo per la via diplomitica.

ARTiCULO IX

El personal asignado por cada Parle continuar4 bajo su direccién y dependencia,
manteniendo su relacién laboral con la misma, por lo que no se crearin de
ninguna forma relaciones laborales con la otra Parte.

ARTICULO X

El presente Acuerdo Complementario podrd ser modificado de comin acuerdo
entre las Panes, mediante documento escrito que formaré parte integrante del
mismo, Dichas modificaciones entrarsn en vigor de conformidad a lo establecido
en el articulo XI.

ARTICULO XI

El presente Acuerdo Complementario entrard en vigor en la fecha de la Gltima
comunicacion, a través de la cual las Parles se notifiquen ¢l cumplimienio de sUs
respeciivos requisitos constitucionales y legales internos para tal fin ¥ tendrd una
duracién de tres afios, prorrogable por periodos iguales, salvo que una de las
Partes comunigue a la otra, por escrito v por la via diplomética, su intencién de
no prorrogarlo con un minimo de seis meses de antelacion a la fecha de su
expiracién.

Cualquiera de las Partes podrd denunciar en cualquier momento cl presenie
Acuerdo Complementario, mediante notificacién escrita a la otra por la via
diplomatica. La denuncia suntitd efecto a los scis meses de recibida la
comunicacion.

La denunciz del presente Acuerdo no afectars ¢l desarrollo de los instrumentos
convenidos por 1as Panes, los cuales continuarin en ejecucién a menos que las
mismas acuerden 1o contrario.

Hecho en Caracas, a los veinte (20) dfas del mes de octubre de 2011, en dos '
ejemplares originales en idioma castellano.

POR LA REPUBLICA POR LA REPUBLICA ARABE
BOLIVARIANA DE VENEZUELA SAHARAUI DEMOCRATICA

CRISTOBAL FRANCISCO ORTIZ M'BEIRIK AHMED ABDALAHE
Viceministro de Agua de! Ministerio Excelentisimo Embajador
del Poder Popular para ¢} Ambiente

Dada, firmada y sellada en ¢! Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los veintitrés dfas del mes de febrero de 2012, Ano 201¢
de la Independencia y 153° de la Federacién.

D ONDON
Presidente de la Asamblea Nacional

o, NS
VAN c\d‘P CTOR

Promulgacién de la Ley Aprobatoria del
Complementario al Convenio Integral de Cooperacién entre 1a
Repiblica Bolivariana de Venezuela y la Republica Arabe
Saharaui Democratica, de conformidad con lo previsto en el
articulo 217 de fa Constitucion de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracaé, a los treinta dias del mes de
abril de dos mil doce. Afios 202° de la Independendia, 153° de
la Federacién y 13° de la Reveolucidn Bolivariana.

Camplase,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
{Ls)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendada

E! Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores '
{LS.)

NICOLAS MADURO MOROS
e =

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 8,921 24 de abril de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntdd de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria len la construccion del
socialismo y el engrandecimiento del| Pais, basado en los
principios humanistas y en las condicipnes morales y eticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo ly en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral § del articulo 236 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariang de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 1 de
la Ley que Autoriza al Presidente de la| Repiblica para dictar
Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ly en las Materias que
se delegan, en Consejo de Ministros.
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DICTA
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

Articulo 1°. Se modifica el articulo 6°, e la forma siguiente:

“Articulo 6°. E asequrado o asegulada que deje de
estar obligado u obilgada al régimen de la presente Ley
Hene derecho a continuar en el mismp, siempre que lo
solficite.

El asegurado 0 asegurada que asi confinuare dentro def

Régimen def Seguro Sodal pagard, seyun el salario que
haya cotizado en las vltimas den semanas, lanto su
parte de cotizacidn como la que hubiere cormespondido al

empleador 0 empleadora, de acuerdo con las beneficlos

que solicitare. En caso de que el asegurado o asegurada

tenga menos de den semanas cobizadas, ef cdiculo de o

que Je cormesponda pagar se rezlizard segun ef total de
semanas que haya cotizado.

Estas colizaclones las deberd pagar mensuaimente y si se
atrasare en el pago por mas de un mes podrd continuar
facultativamente en ef Seguro Sodlal una vez que cumpla
su obifigadion.

Si ef asequrado o asegurada por continuacidn facultativa
vuelve a la condicldn de trabajador o0 trabajadora
dependlente, solo quedard obllgado al pago de su parte
de cotizacidn a causa de la labor que realiza para un
empleador o empleadora, quien también asumird la parte
correspondiente.”

Articulo 29, Se modifica el articule 79, en la forma siguiente:

"Articulo 7°. Todas l2s personas Henen derecho a Ja
proteccion de la salud y recbirdn asistencla médica

Integral slempre que lo necesiten, sin discriminadion
alguna.”

Articulo 39, Se suprime el articulo 8.
DISPOSICION FINAL

Unica. De conformidad con lo previsto en el articulo 52 de la
Ley de Publicaciones Oficiales imprimase a continuacidn en un
solo texto la Ley del Seguro Social publicada en la Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 5.976
Extraordinario, de fecha 24 de mayo de 2010, con las reformas
aqui dictadas v, en el correspondiente texto integro, sustitiiyanse
por los de la presente los datos de firmas, fechas y demas
datos de promulgacién.

Dado en Caracas, a los veinticuatro dias del de abril de dos
mil doce. Afo 202° de la Ind ria, 153°lg la Federadan
y 13° de la Revoluddn Bollvariang,=

Camplase, ‘3}9 .
(LS) 2 &
a W

E Vicepresidente Ejecutivo
®s) ELTAS JAUA MILANO

q‘zmoa.vn_LEFARmsPEﬁA

TARECK EL AISSAMI

NICOLAS MADURO MORQS

JORGE GIORDANI

HIENRY DE JESUS RANGEL STLVA

Refrendado
La Minisira del Poder Popular para
¢! Comerdo
(LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
& Ministro del Poder Popular de
Industrias
{LS)
RICARDQ JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
€l Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS.)
ALEJANDRO ANTONIQ FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricultura y Tiermas
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para
la Educadén Unlversitaria
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educadién
{LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
&l Trabajo y Seguridad Social
(LS.)

MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

Transporte Temestre

(LS.)

’ JUAN DE JESUS GARCIA TQUSSAINTT

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Abreo
(LS.}
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Hibitat

(Ls) .
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Minerfa

(L.S.)

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente

(LS

ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular

para Clencia, Tecnologla e Innovacién
(L.S.)

~

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
ia Cornunicacién y la Informacién
(LS)

ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccién Sodal
(L.5)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentadién
(L.S.)

CARLOS QSORIO ZAMBRANO

Refrendado

£l Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(L.S.)

PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(L.5)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(Ls)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
Para la Energia Eléctrica
(LS.)
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para la Juventud

(L.S.)

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para e} Servicio Penitenciario
(Ls)

MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
B Ministro de Estado para
la Banca Publica
(L.S)
. RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revoludonaria
de la Gran Caracas
(L.S.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la RepUblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
sodalismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el numeral 8 del articulo 236 de fa
Constitucién de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 1 de
la Ley que Autoriza al Presidente de la Republica para dictar
Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley en las Materias que
se delegan, en Consejo de Ministros.

DICTA
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DEL
SEGURO SOCIAL

TITULO I
CAMPO DE APLICACION

Capitulo I
Personas Sujetas al Seguro Social Obligatorio

Articulo 19, La presente Ley rige las situaciones y relaciones
juridicas con ocasién de la proteccion de la Seguridad Social a
sus beneficiarics y beneficiarias en 1as contingencias de
maternidad, vejez, sobrevivencia, enfermedad, accidentes,
invalidez, muerte, retiro y cesantia o paro forzoso.

Articulo 29, Se propendera, bajo la;inspiracion de la justicia
social y de 1a equidad, a la progresiva aplicacién de los
principios y normas de la Seguridad Social a todos los
habitantes del pais. '

Estdin protegidos por el Seguro Social Obligatorio Ios
trabajadores y las trabajadoras permanentes bajo Ia
dependenda de un empleador o empleadora, sea que presten
sus servicios en el medio urbano o en el rural y sea cual fuere
el monto de su salario.

El Ejecutivo Nacional al regiamentir esta Ley 0 mediante
Resoludion Espedal, determinard a las personas a quienes se
amplie su proteccién y establecerd, en cada caso, los beneficios
que se le otorguen y los supuestos y condiciones de su
aplicacion.

Paragrafo Primero. El Ejecutivo Nagonal aplicara el régimen
del Seguro Social Obligatorio a los trabajadores y trabajadoras
a domidilio, domésticos, temporeros y bcasionales.

Paragrafo Segundo. El Ejecutivo|Nacional establecerd el
Sequro Sodial Facultativo para los trabajadores y trabajadoras
no dependientes y para las mujeres no trabajadoras con
ocasion de la matemnidad.

Articudo 3°. Las personas que prestan servicios a la Nacién,
estados, termritorio, Distrito Capital, munidpios, Institutos
Autdnomos y en general a las persqnas morales de caracter
publico, quedan cubiertas por el régimen del Seguro Sodal
Obligatorio en los casos de prestaciongs en dinero por invalidez
o incapadcdad pardal, vejez, ivientes y nupcias. Se
aplicard el seguro de prestaciones \de asistenca médica vy
prestaciones en dinero por incapacidad temporal, cuando el
Eleativo o considere conveniente. A estos fines tomara las
providencias necesarias para inocorporar los servicios médicos
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asistenciales de los Ministerios del poder Popular, Institutos

Autdnomos y demds entidades publicas al Instituto Venezolano

de los Seguros Sodales. Para los éfectos de esta Ley, las

entidades y personas morales mencionadas se consideraran
~ como empleadores.

Todo lo ‘relativo a la prevision y seguridad sodal de los
miembros de las Fuerza Ammada Naconal Bolivariana,
continuara rigiéndose por leyes especiales.

Articulo 49, Los miembros de las cooperativas de produccidn y
de servicios y las administraciones obreras estaran sujetas al
régimen de la presente Ley.

El Ejecutivo Nacionat dictard las condidiones y requisitos para Ja
aplicacion del Seguro Sodal QObligatorio a las cooperativas vy
adpinisiraciones mendonadas.

Capitulo II
Prestaciones

Articulo 5° E! Seguro Sodal otorgara las prestadones
mediante la asistenda médica mteg’ai y en dinero en los
términos previstos en la presente Ley y en su Reglamento.

Capitulo IIX
Continuacion Facultativa de Seguro Social Obligatorio

Artiaso 6°. B asegurado 0 asegurada que deje de estar
obligado u obligada al régimen de la presente Ley tiene derecho
a continuar en ¢ mismo, siempre que lo solicite.

El asegurado o asegurada que asi continuare dentro del
Régimen del Seguro Sodial pagard, segin el salario que haya
ootizado en las Olimas den semanas, tanto su parte de
cotizacén como la que hubiere correspondido al empieador o
empleadora, de acuerdo con los benefidos que solicitare. En
caso de que el asegurado o asegurada tenga menos de cien
semanas cotizadas, el calculo de lo que le corresponda pagar se
realizard segun el total de semanas que haya cotizado.

Estas cotizaciones las deberd pagar mensualmente y si se
atrasare en el pago por mads de un mes podra continuar
facutativamente en el Seguro Social una vez que cumpla su
obligacién.

Si el asegurado o asegurada por continuacién facultativa vuelve
a la condicién de trabajador o trabajadora dependiente, solo
quedara obligado al pago de su parte de cotizacion a causa de
la labor que realiza para un empleador o empleadora, quien
también asumird la parte correspondiente,

TITULO II
DE LA ASISTENCIA MEDICA

Articulo 7°. Todas las personas Henen derecho a la proteccion
de la salud y recibirdn asistencia médica integral siempre que lo
necesiten, sin discriminacidn alguna.

Articulo 8°. Derogado.

TITULO III
DE LAS PRESTACIONES EN DINERO

Capitulo 1
De la Incapacidad Temporal

Articulo 99, Los asegurados y aseguradas tienen derecho en
caso de incapacidad temporal para el trabajo debido a
enfermedad o accidente, a una Indemnizacion diaria desde el
cuarto dia de incapacidad. La duradén y atribucién de las
indemmizaciones diarias no podrén exceder de cincuenta y dos
Semanas para un mismo caso.

Articulo 10. Cuando el asegurado o asegurada, sometido a
tratamiento médico por una larga enfermedad, agotare el lapso

de prestaciones médices y de prestaciones en dinero por
incapacidad temporal, tendrad derecho a continuar redbiendo
esas prestaciones siempre que haya dictamen médico favorable
a su recuperacion,

Articulo 11. Los asequrados y aseguradas tienen derecho a la
prestacion meédica que se requiera con ocasién de su
maternidad y a una indemnizacién diaria, durante los permiscs
de maternidad y por adopcién establecidos legalmente, la cual
no podrd ser inferior al salario normal devengado por Ia
benefidaria en el mes inmediatamente anterior a la iniciacidn
de los permisos o0 a la fecha en que éstos debieron otorgarse de
conformidad con esta Ley.

Paragrafo Unico. El Ejecutivo Nacional establecerd mediante
Resolucién Espedal:

a) El cumplimiento de la prestacién médica integral prevista
en este articulo mediante una indemnizacién sustitutiva Vi
por la cantidad y en las condiciones que determine,
cuando el parto sobrevenga en localidades no cubiertas
por el Seguro Social y en donde el Estado no provea
asistencia médica gratuita; y

D) EI procedimiento y requisitos para el cobro de la
indemnizacion en los casos de permisos de matemidad ¥
por adopddn, cuando la beneficiaria no resida en una
localidad cubierta por el Sequro Sodal.

Articufo 12, Los asegurados y aseguradas tendran derecho a
las indemnizaciones previstas en este Capitulo siempre que no
€jecuten labor remunerada.

El Reglamento fijard la cuantia de ias indemnizaciones
referidas.

Capitulo II
De la Invalidez y la Incapacidad Pardial

Seccion Primera: de [a invalidez

Articulo 13, Se considerara invalido o invalida, el asequrado o
asegurada que quede con una pérdida de mas de dos tercios
(2/3) de su capaddad para trabajar, a causa de una
enfermedad o gudente en forma presumiblemente permanente
o de larga dura

Articulo 14. El invélido o invalida tiene derecho a percibir una
pensidn, siempre que tenga acreditadas:

1) No menos de den cotizadones semanales en los tres
Ultimos afios anteriores a la iniciacién del estado de
invalidez; y ademas,

2) Un minimo de doscientas cincuenta semanas cotizadas.
Cuando el asegurado o asegurada sea menor de treinta y
cinco anos, el minimo de doscientas cincuenta cotizaciones
semanales se reducird a razén de veinte cotizaciones por
cada afio que le fatte para cumplir esa edad, sin que ello
excluya el cumplimiento del requisito establecido en el
numeral 1 de este articulo.

Articulo 15. Los asegurados y aseguradas que se invaliden a
consecuencia de un accidente del trabajo o enfermedad
profesional, tendrdn derecho a la pensién de invalidez

cualquiera que sea su edad y no se les exigird reguisito de
cotizagdones previas.

Cuando la invalidez provenga de un accidente comin también
tendra derecho a la pensidn, siempre que el trabajador o
trebajadora pera el dia del accidente esté sujeto o sujeta a la
obligacién del Seguro Sodal.
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Artiaado 16. L2 pensidn de Invalidez dsté compuesta por:

1) Una suma bdsica, igual para todas las pensiones, en la

cuantia que determine el Reglamento; més

2) Una cantidad equivalente al treifita por ciento (30%) del

salario de referendia del asegurado o asegurada; pero si el

némero de cotizaciones itadas es mayor de
setecientas dncuenta el po je aumentara en una
umidad por cada cincuenta |cotizacones semanales
acreditadas en exceso de ese nirero.

La pensién de invelidez no podra ser menor del cuarenta por
clento (40%) del salario en referendia,

Si la invakdez proviene de un accidente de tabajo o
enfermedad profesional, la pensién correspondiente no podra
ser Inferior al valor que resulte de aplicar, a los dos tercios
(2/3) de salario de! asegurado o asegurada, el porcentaje de
incapadidad atribuido al caso.

Artieulo 17. El invélido o invélida que no pueda moverse,
condudirse o efactuar los actos prindpales de la existenda o
que necesite |la asistenda constante. de otra persona, tiene
derecho a perdbir una suma adidonal, que establecerd el

Reglamento, v que podrd ser hasta de cincuenta por ciento
(50%) de dicha pensién.

Este pago adidonal no serd computable para la determinacién

::Ie la pensidn de sobrevivientes a que eventuaimente haya
ugar. ‘

Artieulo' 18. La pensidn de invalidez se pagard después de
transcurridos sels meses desde la fecha en que se inici6 el
estado de Invalidez y durante todo el tlempo que éste subsista.

En ninglin caso podrd percibirse la pensién de invalidez e

::r:l!]emrﬁzadon&s dtarias de incapacidad temporal por la misma
sa.

Articulo 19, El invélido o invalida que no llene los requisitos
para obtener una pensién de invalide#, pero tenga acreditadas
no menos de cien cotizacdiones semanales en los Ultimos cuatro
afios anteriores a la inidacidn del estado de invalidez, tiene
derecho a una indemnizacién Unica; equivalente al diez por
dento (10%) de la suma de los salarips correspondientes a las
cotizadones que tenga acreditadas, En caso de que se
recupere, se anadiran las nuevas |cotizaciones a las que
causaron la indemnizacion Unica, para cualquier eventual
derecho; pero de ser otorgada una pensidbn O una nueva
indemnizacién UOnica, se le descontard la que recibi6
anteriormente.

Seccléon segunda: de la incapacldad parcial

Articulo 20. £l asegurado o asegurada que a causa de
enfermedad profesional o accidente del trabajo quede con una
incapacidad mayor del velnticinco ,Eor dento (25%) y no

superior a los dos terclos (66,66%) tiene derecho a una
pensién.

También tendra derecho a esta pensién por acddente comiin
siempre que el trabajador © trabajadora esté sujeto o suieta a
las obltgaciones del Seguro Social,

Articulo 21. La pensién por incapacdidad pardial serd igual al
resuitado de aplicar el porcentaje de incapacidad atribuldo al
caso a la pensidén que le habria correspondido al asegurado o
asegurada de haberse incapacitado totaimente,

) ~ Artfeulo 22, E! asegurado o asegurada que a causa de

enfermedad profesional o accidente de trabajo quede con una
incapadidad mavyor de cinco por ciento (5%) y no superior ai
veinicnco  por  dento  (25%), tiene derecho a una
indemnizacion Gnica Igual al resultado de aplicar el porcentaje
de incapacdidad atribuido al caso, al valor de tres (3)
anualidades de 1a pensién por incapacdidad total que le habria
correspondido. También tendré derecho a esta pensién por

acddente comin siempre que el trabajador o trabajadora esté
suledn o sujeta a las obilgaciones del Seguro Sodial.

Articulo 23. La Junta Directiva del Instituto Venezolano de los
Sequros Sodiales dictard las normas gua se aplicaran para la
determinacion del grado de incapacidad.

Artieulo 24, Las pensiones por incapadidad pardal se pagaran
mientras ésta subsista y desde que el asegurado o asegurada
deje de perdbir indemnizadones diarias por esa incapaddad.

Secddén Tercera: disposiciones comunes a la invalidez e
Incapacidad pardal

Articubo 25. El Instituto Venezolano de los Seguros Sodales
debe presaibir exdmenes, tretamientos y pracicas de
rehabiltacién con el objeto de prevenir, retardar o disminuir el
estado de invelidez o incapaddad para el trabajo. El
incumplimiento de las medidas recomendadas, por parte de los
solicitantes o beneficiarios y benefidiarias de pensién, producird
respectivamente la suspension de la tramitacién del derecho o
del goce de pensién, mientras el asegurado ¢ asequrada, ©
benefidario o benefidaria no se someta a las indicaciones
prescritas.

Articulo 26. Durante los primeros cinco afios de atribudén de
la pensin, e Institubo Venezolano de los Seguros Sodiales podrd
revisar el grado de incapaddad del pensionado o pensionada v
suspender, continuar o modificar el pago de la respectiva pensién
sagin el resuiado de 1a revisién. Después de este plazo el
grado de incapacidad se considerard definitivo o lgualmente si ¢
invilido o invdlide, in@padtado o Incapacitada ha cumplido
sesera afios de edad.

Capitulo I
De la Vejez

Articulo 27. El asegurado o asegurada, después de haber
cumplido sesenta afios de edad si es varén o cincuenta y cinco
si es mujer, tiene derecho a una pensioén de vejez siempre que
tenga acreditadas un minimo de seteclentas cincuenta semanas
cotizadas.

Sl el disfrute de la pensidn de vejez comenzare con
posterioridad a la fecha en gque el asegurado o asegurada
cumphé sesenta afios si es varon o dncuenta y ¢inco si es
mujer, dicha pension serd aumentada en un dnco por ciento
(5%) de su monto por cada afio en exceso de {0s sefialados.

Articulo 28. El asegurado o asegurada que realice actividades
en medios insalubres o capaces de produdr una vejez
prematura, tiene derecho a una pensidn por vejez a una edad
més temprana a la que se refiere el articulo anterior y en la
forma en que lo determine el Reglamento,

Artfculo 29. La pensién por vejez se caloulard en la forma
prevista en el artfculo 16 para la pensién de invalidez.

Articulo 30. La pensién por vejez es vitalicia y se comienza a
pagar slempre que se tenga derecho a ella, desde la fecha en
que sea solicitada.

Articulo 31, El asegurado o asegurada mayor de sesenta anos
sl es vardn y de dncuenta y cnco sl es mujer, que no tenga
acreditadas el minimo de setedentas dncuenta cotizaciones
semanales para terer derecho a pensidn por vejez, puede a su
clecddn, esperar hasta el cumplmiento de este requisito o bien
recibir de Inmediato una indeimnizaddn Gnica equivalente al diez
por dento (10%) de la suma de los salarios correspondientes a
las colizaciones que tenga acreditadas.

Cuando la benefidaria o el benefidario, después de recibir la
indemnizacién (nica, efectuare nuevas cotizaciones, les serdn
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agregadas a las que la causaron, si con ellas, alcanza el
derecho a pensién, pero al otorgarsele ésta se le descontard la
indemnizadon que percibio.

. Capitulo IV
De las Prestaciones de Sobrevivientes

Artieulo 32. La pensibn de sobrevivientes se causa por el
fallecinviento de un benefidario o benefidaria de pension de
invalidez o vejez en todo caso y por el fallecimiento de un
asegurado O asegurada siempre que éste ¢ ésta:

1) Tenga acreditadas no menos de setecientas dnc:.:enta
cotizadones semanales; ¢ bien

2) Cumpla con los requisitos para tener derecho a una
pensién de invalidez al momento de fallecer; o bien

-3) Haya falleddo a causa de un accidente del trabajo o
enfermedad profesional; o por un accidente comdn,
siempre que el trabajador o trabajadora para el dia del
accidente esté sujeto ¢ sujeta a Ja obligacion del Sequro
Sodal.

Artiaado 33. Tienen derecho por partes iguales a la pension de
sobrevivientes, los hijos e hijas, el o la cdnyuge, y concubino o
concubina del o la causante que a la fecha de su muerte
cumplan las condidones que a continuaddn se espedfican:

1) Los hijos solteros e hijas solteras, cualquiera que sea su
filiacién, meneres de catorce afios o de dieciocho afios si
cursan estudios regulares, o de cualquier edad si estan
totalmente incapacitados o incapaditadas;

2} La viuda de cualquier edad con hijos o hijas del causante,
menores de catorce afios o de dieciocho afios si cursan
estudios regulares. Si no hublere viuda, la concubina que

tenga hijos o hijas del causante agualmente menores de
catorce afnos o de diecocho anos si cursan estudios
regulares, y haya vivido a sus e:;pensas por lo menos los
(imos dos afios inmediatamente anteriores a su muerte;

3) La viuda sin hijos o hijas del caitsante que sea rmayor de
cuarenta y cinco anas. Si no hgplere viuda, la concubina
del causante para el momento e su muerte, con mas de
dos afios de vida .en comun tendrd derecho a pension
siempre que sea mayor de cuarenta y ¢nco afios; y

4) El esposo de sesenta afios o invalido de cualquier edad
sempre que dependa del ofro conyuge. A la viuda ©
concubina menor de cuarenta y 'dnco afos sin derecho a
pensién, se le otorgara una suma iguat a dos anualidades
de la pensién gue le hubiere correspondido.

Articulo 34. El monto total de la pefisidn de sobreviviente no
podré ser inferior al salario mmlmP nadonal. En caso de
tratarse de un 0 una sobrevwlmtq éste 0 ésta redbird el
monto total de la pensidn, y cuande se trate de dos o mas
sobrevidentes, la pension se distribuira en partes iguales hasta
completar el den por dento (100%) de dicho monto.

Articado 35. Cada vez que se reduzca e nimero de
benefidarios o benefidarias de una misma pension de
sobrevivientes, 0 se produzca el nadiento del hijo pdstumo o
hija péstuma, se procedera asu rea]uste de acuerdo con el

articlo 34, segin el nuevo nimero de benefidarios o
beneﬁoarias

£ hijo pdstumo o hija péstuma concurrird como benefidario o
beneficiaria a partir del dia de su nadmiento,

Astiendo 36. La pensién de sobrevivientes se reconoce a los

efectos de su pago desde el dia inmediatamente sigulente al de
fallecimiento del o la causante,

Las pensiones a jos hijos e hijas se pagardn hasta que cumplan
catorce afios o dledecho aiios de edaq, si fueren estudiantes, o

de ser totalmente Incapactados o incapaditadas mientras
subsista ese estado.

Articuto 37. Cuando el asegurado | asegumda fallezca sin
causar derecho a pension de , los familiares a
que se refiere ef articulo 33 tienen ,semprequeel

i no menos de den
cuatro aflos precedentes
equivalente al diez por
correspondientes a las

a su muerte, a una indemnizadén On
dento (10%) de I suma de los salari
cotizadones que tenga aaeditadas.

Articulo 38. Si al causarse una pensidn ¢ indemnizadén unica
de sobrevivientes mO hay familiares de las caracteristicas
sefialadas en e astiaslo 33, tienen -derecho a perdbir, por
partes iguales y en orden exduyente, una indemnizadon l’mica,
calculada en la misma forma como sé establece en el articulo
37 los hermanos y hermanas ] de catorce aiios; e
padre 0 la madre; y siempre que esos benefidarios ©
beneficiarias hayan vivido a sus expensas para la fecha de la
muerte.

Articulo 39. B falledimiento de un asegurado o asegurada, ©
de un benefidarip o benefidaria de pension por vejez o
invalidez da derecho a una asignacidn funeraria, en las
ocondiciones que fija el Reglamento.

Capitulo V
Aﬁgnadonsporﬂupdas

Articulo 40. H asequrado o asegurada que contraiga
matrimonio y tenga aaeditadas no menos de den aotizadones
semanales en s GlIMOS tres afios precedentes, tiene derecho
a una asignacion, que fija el Reglamento.,

Articulo 41. El viudo o viuda, concubino o concubina que goce
de la pensién de sobreviviente, no perdera este derecho en
caso de contraer nupdas, o0 establecer una relacién
concubinaria. No se podra rechbir mas. de una pension por este
concepto.

Capitulo VT,
Del Salario de Referencia y de las Semanas Cotizadas

Articulo 42. A salario anual de referenc:a sera igual a la
quinta parte (1/5) de los salanas cotzados en los Gltimos dnco
afios Gviles inmediatamente precedentes al afio en que se
realiza e riesgo que da derecho a pension, o a la dédma parte
de los Ultimos diez ahos Gviles si este computo resultare mas
favorable al benefidiario o beneficiaria. Bl Reglamento fiiara fas
modalidades para & calculo del salario de referenca para las
casos en que el periodo entre las fechas correspondientes a la

" primera cotizacion en el régimen de la presente Ley y la de

realizacdn del riesgo fuese inferior a dnoo anos.

Se entiende por semanas colizadas las commespondientes a los
periodes siguienbes:

a) Los periodos cumplidos por el asegurado o asegurada en
el Seguro Sodial Ohligatorio;

b') LespemdoschlSeguroSocalﬁ*mhabvosegunelamwlo
@ para los amles la cotizacdéy ha sido efedivamente
pagada;

c) Lespemduschantelosmaleselasegmadoomurada
recibid prestadiones en dinero qor incapaddad temporal,
segun i Capitulo 1 det Titulo ITI de esta Ley; vy

d) Los periodos acreditados segin e articulo 91, sin
embargoeslspmodosmsetnmar&mamtaparael
cdmputo del monto de la
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Capitulo VII
mm:mnmdonsm Dinero

Nbaioﬂ.Laspstaamesmd’neronopodrénsa,en
ninglin caso, objeto de cesiones o adjudicadones o traspasos
* judidiales o extrajudiciales ni de medidas de embargo u obras
que las graven o comprometan, salvo las acordadas en los
juidos de aimentos.

Articulo 44. B derecho de edgir e pago de cada
Irdanmoéndmaodelaspr&dauon%queconsi@mel
pago de una suma Unica, caducara: al término de un aiio,
contado a partir del dia en que ocuri6 el hecho que causa el

- pago.

Articulo 45. meensvonscomenzarénapagarsedesdela
fecha en que se cause el derecho, siempre que la solidtud se
hagadentodeiamsvgumteaaafm Si fuere hecha
posteriormente, la pension comernzara-a pagarse desde la fecha
de la solicitud.

Articulo 46. No podra ser otorgada una pension de invalidez o
de sobrevivientes cuando la solicitud sea hecha después de
transcuridos cnco ahos desde la realizacidn del riesgo.

Artiasio 47. B1 Reglamento determinard los casos en que un
benefidaric 0 beneficaria puede perqb;r méas de una pensién
pmvstamstaLeyydmétndodec&!mlodedlaspamque
mancompabbi&s

Articslo 48. La suma basica que integra el monto de ia
pasaéndemvaldezove}ezymsurespecuvapropomonmla
pensiin de scbrevivientes se determ’naré en reladén con el
salario general de los asegurados o aseguradas, el indice del
costo de vida y obtros elementos de juido que fije el
Reglamentn.

Articulo 49. Los extranjeros y exiranjeras beneficiarios y
benefidarias de pensiones, que fijen su residendia en &l exterior
oon cardcter permanente, podran soficitar que se le conmute su
respectiva pensidn por una suma global variable, segun las
condiciones establecidas en el Reglamento, la cual no podra
exceder de} equivalente a cinco (5) anualidades de la pension
conmutada. Sin embargo, en este caso y mediante acuerdos
intemadcionales, podran establecerse otras modalidades para el
pago de las pensiones.

TITULO IV
DISPOSICIONES RELATIVAS A LA ADMINISTRACION
DEL SEGURO SOCTAL OBLIGATORIO

Articuto 50. Un organismo denominlado Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales, con personalidad juridica auténoma y
patrimonio propio, distnto e independiente del Fisco Nacional,
con domidlio principal en la cudad de,Caracas y jurisdiccién en
todo el territorio de la Repdbiica, administrard todos los ramos
del Seguro Sodial Obligatorio y soluaonara las cuestiones de
principio de carécter general.

El 6rgano entre el Ejecutivo Nadcional y el Instituto Venezolano
de los Seguros Sodiales es el Ministerio del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodal, a quu¢n corresponde dirigir su
polfica v vigtar la marcha de sus servicios, sin perjuico de la
accién que en materia sanitaria eje'zr el Ejecutivo Nadonal a
través del Ministerio del Poder Popularipara la Salud.

1

i

Articulo 51 B Instituto Venezolano, de los Seguros Sodiales
ejercerd [as atribuciones que le e la presente Ley y su
Reglamento, velard por la aplicacién de las disposiciones legales
y reglamentarias que rigen la materia y cumpliréd y haré cumplir
todo lo reladonadc con e régimen de cotizaciones y
prestaciones.

Articudo 52. La administracidn de! Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales estard a cargo de yna Junta Directiva, cuyo
Presidente o Presidenta serd el érganp de ejecucidn y ejercera
la representacién juridica de aquél.

La Jua Directiva estara constituida por representantes en
nimero igual del Ejecutivo Nacional, de los empleadores y
empleadoras, asegurados y aseguradas, y por un O una
representante de la Federacidn Médi% Venezolana, este dlimo
0 esta (lima con voz pero sin voto, lelegidos o elegidas en la
forma que determine el Reglamento. El Presidente o Presidenta
sera de la libre eleccidn y remoddn del Ejecutivo Nacional por
6rgano del Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Sodal e integrard la repyesentacién del Ejecutivo
Nadional.

Articulo 53. La Junta Directiva dictard los Estatutos del
Instituto Venezolano de los Seguros|Sociales que contendran
todo lo relativo a la organizacién interma del mismo vy
determninard los servicios que funciorjaran como dependendas
directas de la citada Junta. ﬁslmnsmo ublicard semestralmente
los balances del Instituto.

Articulo 54, El Instituto Venezolang de los Seguros Sociales
establecera las oficinas administrativas necesarias, de acuerdo
con la importandia de 1a respectiva zona donde se aplique el
Seguro Social Obligatorio, las que funcionaran como
dependencias del mismo, en la forma y limite que se
establezcan en los Reglamentos respectivos, Estas oficinas
estardn asesoradas por una Junta| de tres miembros con
carédcter ad-honorem, integrada por representantes del Colegio
Médico local, de los empleadores y empleadoras, v de los
asegurados y aseguradas.

Articuto 55. Habré una Comisidn de! Inversiones ad-honorem,
compuesta por quince miembros: ¢inco representantes del
Ejecutivo Nacional, cinco representantes de los empleadores y
empleadoras, y dnco representantes de los asegurados y
aseguradas. Dicha Comisién se reuniré por lo menas una vez al
afo, estara presidida por el Mmlstrp 0 Ministra del Poder
Popular para el Trabajo y Seguridad Social y tendrd como
atribuciones prindpales: conocer de la' memoria y cuenta de la
Junta Directiva, del informe anual de 1a Oficina de Contralona,
elaborara el Reglamento de Inversiones y determinara el
monto, distribucion y oportunidades de ellas.

En el reglamento financiero se daré preferencia a las
inversiones destinadas a solucionar los|problemas de la vivienda
y obras de saneamiento ambiental: de reconocido interés
publico y sodial,

Articulo 56. Habra una Oficina de Cantraloria, cuyo Director o
Directora sera de la libre eleccdn y remocion del Cantralor o
Contralora Generat de la Republica, la cual estudiara todos los
documentos y asientos contables y hard los reparos del caso;
controlara la aplicadon de los Presupuestos y las transferencias
de partidas de los mismos; vigilard que se practiquen y
mantengan al dia los inventarios de los bienes del Instituto; y
cumplird las atribuciones que determine el Reglamento y
Estatutos del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales.

Articulo 57. El Ejecutivo Nacional determinard, por via
reglamentaria, las decisiones del Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales que para su ejecucion deben ser aprobados
por el Ministro o Ministra del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social.

TITULOV
RECURSOS Y REGIMEN FINANCIERO

Capitulo I
De las cotizaciones

Seccién Primera: Del clculo de las cotizaciones

" Articulo 58. El calculo de las cotizaidon&c se hard sobre el

salario que devengue el asegurado ¢ asegurada, o sobre el
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limite que fija el Reglamento para cotlzar y recibir prestaciones
en dinero.

En las regiones o categorfas de empresas cuyas caracteristicas
y determinadas drcunstandias asf lo aconsejen, las aseguradas
o los asegurados pueden ser agrupados en dases segin sus
salarios. A cada uno de éstas o éstps les serd asignado un
salario de dase que servira para et calculo de las cotizaciones y
las prestaciones en dinero,

Articulo 59. La cotizacién para el Seguro Sodal Obiigatorio
serd determinada por el Ejecutivo: Nacional mediante un
porcentaje sobre el salario efectivo, sobre el salario limite ©
sobre el salario de clase. Este porcentaje podré ser diferente
segin la categoria de empresas o empleadores o empleadoras
a la regién donde se aplique ia presente Ley, pero cuando esto
ocurra la diferenda entre los porcentajes minimo y mddimo no
serd superlor a dos (2) unidades.

Articuto 60. El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
podrd establecer Ja forma como ha de determinarse el salario
sujeto a cotizadén de los trabajadores y trabajadoras de
remuneracién variable o establecer un salario Unico cualquiera
que sea el monto de la remuneradion.

Asimismo podrd determinar el valor de las diversas formas de

remuneracién en espede.

Secclén segunda: del pago de las cotizaciones

Articulo 61. los empleadores y empleadoras, y los
trabajadores y trabajadoras sujetos al régimen del Seguro
Sodal Obligatorio, estan en la obligacion de pagar la parte de

cotizadén que determine el Ejecutivo Nacional para unas y para
otros.

Articulo 62. Fl empleador 0 empleadora est2 obligado u
obligada a enterar al Instituto Venezolano de los Seguros
Sodales su cuota y la de sus trabajadores y trabajadoras por
concepto de cotizaciones en la oportunidad y condiciones que
establezcan esta Ley y su Reglamentod

El empleador o empleadora que no entere las cotizaciones u
otras cantidades que por cualquier coricepto adeude al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales en el tempo previsto y con
las formalidades exigidas en esta Ley y su Reglamento, de
pleno derecho y sin necesidad de previo requerimiento, estd
obligado a pagar intereses de mora, que se calcularan con base
en la tasa activa promedio establecida por el Banco Central de
Venezuela vigente para el momentg del incumplimiento, sin
perjuldo de las sanciones a que hubiese lugar.

Los intereses moratorios se causardn aun en ¢l caso que se

hubiese suspendido los efectos del acto en via administrativa o
judicial.

Las colizaciocnes y otras cantidades no enteradas en el tempo
previsto, junto con sus intereses moratorios, se recaudaran de
acuerdo con el procedimiento establecido para esta materia en
el articuio 90 de esta Ley, sin perjuicio de los acuerdos a los
que pueda llegar el empleador o0 empleadora con el Instituto

Venezelano de los Seguros Soclales para realizar el pago
correspondiente.

Articulo 63. El empleador o empleagdora podra, al efectuar el
pago del salario o sueldo de el asegurado o asequrada, retener
la parte de cotizacion que éste o ésta deba cubrir y st no la

retuviere en la oportunidad seffalada en este articulo no podra
hacerlo después.

Todo pago de salario hecho por un empleador o empleadora a
su trabajador o trabajadora, hace presumir que aquél o aquélia
ha retenido la parte de cotizacién.

Articulo 64. Las entidades sefialadas en el articulo 3 y las
empresas del Estado estimardn el monto de sus gastos por

concepto de cotizaciones del Seguro Socia| y lo incluirdn en su
respectivo presupuesto anual, en una |paruda independiente, la

cual deberd ser entregada al InstiT,uto Venezolano de los
Seguros Sodales mensuaimente.

Seccién tercera: de las ooﬁz#uones Inidales

Artaulo 65. La cotlzaddn para ndar e Seguro Sodal
Obligatorio serd, al inicarse la apl de esta Ley, de un
once por dento (11%) del salario a que se refiere el articulo 58,
para las empresas dasificadas en el riesgo minimo; de un doce
por dento (12%) para las dasificadas en el riesgo medio, y de
un trece por dento (13%) para las dasificadas en riesgo
mé&dmo. Bl Reglamento determi la distribucén de las
empresas entre los diferentes ri&agqs contemplados en este
articulo. La cotizacdn para finandar 135 prestadiones en dinero

por invalidez © incapacidad pardal, vejez, muerte y nupdas de
las personas Indicadas en el articuo 3, serd al inidarse la
apicaddn de esta Ley, de cuatro v tres por dento {4 3/4%)

del salario a que se refiere e articulo

Articllo 66. La parte de cotizaddn que corresponderd al
asegurado o asegurada serd, al Inid la aplicaddn de esta

Ley, de un auatro por dento (4%) QeI salario sefalado en el
articulo anterior.

Sin embargo, esta cotizacién serd de dos por dento (2%) para
las personas Indicadas en el articulo 3; si s6lo estin aseguradas

para las prestaciones en dinero por; invalidez o incapacidad
parcial, vejez, muerte y nupdas.

Articulo 67. La cotizadén iniciat y Ia|cuota que correspanda a
al asegurado o asegurada sdlo podran  aumentarse  de
conformidad con lo dispuesto en e articulo 78.

Capfitulo II
De Jos Aportes del Flsqo Nacional

Articuto 68. Mediante subvencidn, induida en el Presupuesto
Nadional, seran sufragados por el Fis¢o Nadonal los gastos de
administracién del Seguro Sodial, asi como los del primer
establecimiente y los de renovacdn y mantenimiento de
equipos, la cual no podra ser menor del (1,5%) de los salarios
cotizados. A tal efecto el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales presentara al Ejecutivo Naconal, por intermedio del
Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Sodial,
la estimacién de dichos gastos para cara afio fiscal.

La subvencidn anual serd entregada &l Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales en dozavos el primer dfa de cada mes.

Articulo 69. E) Fisco Nacional apob'taré los fondos que se
requieran para proporcdonar los edifidos y los locales
destinados a los servicios medicos y adminlstrabvos

Capitulo III
De los Fondos del Seguro Spclal Obligatorio

Articudo 70. Los ingresos del Segump Sodal Obligatorio para
cubrir €l costo de las prestaciones ran formados por:

1) Las ootizaciones fijadas de acuerdo con la presente Ley y
su Reglamento;

2) Los intereses moratorios causadps por atraso en el pago
de las cotizadiones;

3) Los interases que produzcan las jnversioﬁes de los fondos
det Seguro Social QObligatorio yi patrimonic del Instituto
Venezolano de los Seguros Sodales;

4) Lles sumas que enteren [as empleadoras y los
empleadores, y Los asegurados y aseguradas por
concepto de reintegro de prestaciones; y

5) Cualesquiera oros Ingresos que, obtenga o se le atribuyan.
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Articulo 71. Los egresos por -concepto de prestaciones del
Seguro Sodal Obligatorio estardn formados por:

1) Los gastos derivados de la asistencia médica y demas
prestaciones en servicios y en especie;

2) El pago de las indemnizaciones diarias; y

3) El pago de las pensiones y demds prestaciones en dinero.

Articulo 72. El Reglamento sefialard los porcentajes de los
salarios sujetos a la cotizacién para el Seguro Social Obfigatorio,
que se destinardn a cubrir los gastos indicados en los
numerales 1 y 2 del articulo anterior; pero sin que a suma de
ambos pueda ser mayor de siete y un cuarto por clento (7
1/4%).

Articulo 73, El Seguro Sodal .Obligatorio tendra, para cubrnr
los egresos espedficos por prestadones, tres fondos
independientes: uno pare asistenda médica, otro para
indemnizaciones diarias y un tercero para las pensiones y
demads prestaciones en dinero. :

Artoo 74. Los fondos para asistenda médica y para
indemnizaciones diarias estaran constituidos y mantenidos cada
uno de ellos, con los ingresos derivados de las respectivas
partes de la cotizaddn que sefiale el Reglamento, de acuerdo
con le pautado en el articulo 72. A estos fondos se les cargaran,

respectivamente, los gastos sefialados en los numerales 1 y 2
del articulo 71.

Ademds se destinard al fondo para asistencia médica el
equivalente a un porcentaje que fijara el Reglamento de las

pensiones pagadas por el fondo respectivo, con exclusién de las
pensiones por incapacidad parcial.

El patrimonio y los ingresos disponibles de un determinado
fondo, solamente deberan utilizarse para cubrir las prestaciones
asignadas en la presente Ley a cargo de dicho fondo.

Articulo 75. La diferencia entre la totalidad de los ingresos
para prestaciones y las cantidades destinadas a los fondos para
asistencda médica y para indemnizaciones diarias ingresara
exciusivamente al Fondo de Pensiones.

Este {itimo fondo atenderd el pago de todas las prestaciones en
dinero sefialadas en el numeral 3 del artdculo 71,

Articulo 76. Los sobrantes que provengan de los aportes del
Fisco Nacional formaran las reservas para gastos de primer
establecimiento, renovacidn y mantenimiento de equipo.

Capitulo IV
Reajustes del Sistema Segun las Variaciones
Econémicas

Artiolo 77. Cuando el nivel general de salarios de los
asegurados O aseguradas experimente un alza sensible, por
variacién del costo de vida, se procedera a la revisién del timite
del salarlo sujeto a cotizadidn y de las cuantias de las
prestadones, induso de las pensiones ya otorgadas con el
objeto de mantener 'as prestaciones a un nivel real.

Al produdirse ta! alza de salarios ¥ en todo caso, periddicamente,
se efechuardn revisiones actuariales del régimen finandero, El
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales enviara al
Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Sodal
las condusiones que se derivan de cada revisién actuarial y
propondra, si fuere el caso, las modificaciones al sistema de
prestaciones y cotizadones dentro de los limites de la presente
l-ey. H

L

Artienlo 78. Cada vez que el Instituto Venezolano de los
Seguros Sodales compruebe, en base al desarrollo seguido por
los egresos del Fondo de Pensiones, que los ingresos de este
fonde serén insufidentes a breve plazo para cubrir los egresos,

propondra al Ejecutivo Nacional, por érgano del Ministerio del
Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Social, el aumento
de la cotizacién para e Seguro Sogial Obligatorio, €l cual se
destinara al Fondo de Pensiones y ‘deberd ser suficiente para
cubrir los egresos de los proximos cnco anos por o menos.

Articulo 79. Si el fondo para asistenda médica o el fondo para
indemnizaciones dlarias experimentare un descenso indicativo
de que los ingresos seran Insufidentes a breve plazo, el
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales propondrd al
Ministerio de! Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Social
una diferente distribucién de los ingresos por cotizaciones para
los distintos fondos o el aumento de las cotizaciones. La
solictsd al Ministerioc del Poder Popular para el Trabajo vy
Sequridad Social deberd ser presentada junto con un informe
actuarial y un estudio de los factores que puedan haber influido
en la disminucién anormal del fondo.

Capitulo V
Inversiones

Articulo 80. Los fondos para asistencia médica y para
indemnizadones diarias se podran invertir solo en colocaciones
a la vista 0 a corto plazo a través de instituciones bancarias 0
financladoras debidamente acreditadas. €l fondo para
pensiones deberd Invertirse en colocaciones a largo plazo,
teniendo en cuenta la seguridad, la rentabilidad, la utilidad
economico-social ¥y la f&dl realizacién de los capitales por
colocarse.

Articulo 81. La Junta Directiva del Instituto Venezolano de los
Sequros Sociales fijard el monto de las reservas que deben ser
invertidas en un periodo detenninado y formulara un plan de
inversiones que presentara a la Comision de Inversiones,
previstas en €' articulo 55.

£l Instituto Venezolano de los Seguros Sociales al elaborar un
plan, dard preferencia en las inversiones a largo plazo, a las
construcciones de edificios para servicios médico-asistenciales y
administrativos, con arreglo a lo dispuesto en el articdo
siguiente.

Articulo 82. El Instituto podrd elaborar convenios con el
Ejecutivo Nacional para invertir parte del Fondo de Pensiones
en la construccidn de edificios para centros médicos, hospitales
y servicios administrativos destinados al Seguro Social. Las
cuotas de amortizacion no podran ser menor de una cantidad
que permita cancelar la deuda en veinte afios.

TITULO V1
JURISDICCION

Artiauto 83. Las controversias que susciten la aplicacién de la
presente Ley y su Reglamento seran sustanciadas y decididas
por los Tribunales del Trabajo de conformidad con o
establecido en la Ley Organica Procesal del Trabajo.

Las controversias relativas a recaudacién seran competencia de
los Tripunales de lo Contencioso Tributario y las relativas a
sanciones seran competencia de los Tribunales de lo
Contencioso Administrativo.

Artiado 84. Las controversias de caracter profesional entre los
médicos o médicas, profesionales afines y & Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales y las que puedan presentarse con
motivo de la prestacién de sus servicios, seran resueltas por
comisiones tripartitas integradas por un o una representante de!
Colegio U organismo gremial comespondiente, un o una representante
del Instituto Venezolano de los Seguros Sodales y un tercero o
una tercera, designado o designada: de comin acuerdo entre
las partes.

TITULO VII
SANCIONES

Articulo 85. Constituyen inﬁacdones administrativas las
acciones u omisiones de los empleadores o empleadoras que
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incurran en las conductas tipificadas y sancionadas como tales
en esta Ley._

Las infracdones administrativas seran sancionadas de
conformidad con el procedimiento administrativo previsto para
la materia en el articulo 90 de esta Ley, previa instruccién del

- respectivo expediente, v sin perjuido de otras responsabilidades
que puedan Concurmir,

Las multas serdn expresadas en unidades tributarias (U.T),

ajustindose al valor que éstas tuviesen en el momento en que
se cometa la infraccién.

B empleador 0 empleadora incurre en una infraccién por cada uno
de los asequados © aseguradas, trabajadores o trabajadoras,
afectados o afedadas, a excepdon de las infracdones de
obiigaciones documentales que puedan considerarse de caracter
colectivo.

Se emenderd que hay reinddencia cuando el empleador o
empleadora después de una resolucidn o sentencia firme,
cometa una o varlas infracciones de la misma indole durante los
tres aflos sigulemtes contados a partir de aquéllas. Se
consideran infracciones de la misma fndole las induidas bajo la
misma calificacién de leve, grave o muy grave,

Articulo 86. Las infracciones de la Ley del Seguro Sodial se

colifican en leves, graves y muy graves, en atenddn a la
natuwraleza del deber infringido y la entidad del derecho
afectado.

A. Sen infracciones leves:

1. - Incumplir con la obligacién de informar al Insttuto
Venezolano de los Sequros Sociales en el tiempo previsto
y con las formalidades exigidas, la modificacién,
suspension o extincidn de la relacidn laboral por cualquier
caysa,

2.  Incumplir con la obligacidén de llevar y mantener a! dia el
registro del personal a su servicio en la forma exigida por
el Instituto Venezolano de los Seguros Sodales.

B. Sen Infracciones graves:

1. La falta de inscripcibn en el Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales antes del inicio de su actividad.

2. La omisidn de informar sobre la cesacidn de actividades,
cambios de razdn sodal, traspaso del dominio a cualquier
titulo, y en general, otras circunstancias relativas a las
actividades de ia empresa, establecimiento, explotacién o
faena.

3. La omisidn de inscribiv a sus trabajadoras y trabajadores
en el Instituto Venezolano de los Seguros Soclales dentro
de los tres dfas habiles siguientes al de su ingreso al
trabajo.

4, La omision de suministrar en el tiempo previsto y con las
formalidades exigidas toda variacidn en el salario del
trabajador o trabajadora, asi como, cualquier informacidn
que e empleador 0 empleadora deba entregar para dar
cumpiimiento a esta Ley y su Reglamento.

C. Sen Infracciones muy graves:

1. Efeduar retenciones por concepto de cotizadones a los
trabajadores y trabajadoras, superiores a los establecidos
en esta Ley y su Reglamento.

2. Impedlr las fiscalizadones que ordene et Insttuto
Venezolano de 105 Seguros Sodiales, negando el acceso a
la empresa, establedmiento, explotadén o faena u
obstaculizando la labor de los érganos competentes.

3. Presendar documentos con enmendaduras o alteraciones
que afecten sustanciaimente la legatidad de los mismas.

4, Dejar de enterar en el tiempo previsto y con las
formalidades exigidas cualquier cuanta que adeude al

Institito Venezolano de los Seguros Sodales distinta de
{as cotizaciones.

Artiaudo 87. Las infracciones contempladas en el articulo 86 de
esta Ley se sancionaran de la siguiente manera:

1. Las leves: con multa de veintidneo unidades tributarias (25
UT).

2. Las graves: con mulia de dncuenta unidades tributarias (50
u.T).

3.  Las muy graves: con multa de den unidades tributarias {100
u.T).

En caso de reincdencda del empleador © empleadora en
infracdones leves o graves se sandonard con la multa que
corresponda mas un dncuenta por ciento (50%) de la misma;
en e caso de infraccdones muy graves se sandonard con el
cierre temporal del establecimiento por tres dias.

Articudo 88. EI empleador o empleadora que incumpla con la
obligadén de enterar en el Hempo previsto y con las
formalidades exigidas las cotizaciones que recauda el Instituto
Venezolano de los Seguros Sodciales, sin perjuicio de lo
establecido con caracter general en los articulos 86 y 87 de esta
Ley, incurmid en una infraccddn muy grave especialmente
calificarla, por cada uno de los trabajadores o trabajadoras
afectados o afectadas, que sera sanclonada a razén de cinco
unidades tributarias (5 U.T) por semana, hasta un limite
maximo* de cincuenta y dos semanas.

En caso de reinddenda dei empleador o empleadora se
sancionara con el derre temporal del establecimiento por cinco
dias.

Articulo 89. Las sanciones que puedan imponerse a los
empleadores y empleadoras no les exonera del cumplimiento
de las demas obligaciones previstas en esta ley y su
Reglamento, en particular, lo correspondiente al pago de las
cotizadones, u otras cantidades pendientes, asi como los
intereses moratorios que se generen.

Articulo 90. El procedimiento de recaudacién de las
cotizacones y cuantias no enteradas en el tiempo previsto y
con las formalidades exigidas, asi como el procedimiento
sandonador, se regirdn por lo establecido en el Cddigo
Organico Tributario, en cuanto no contradiga lo establecido en
esta Ley y su Reglamento, atendiendo a las siguientes
espedificidades:

1. Los funcionarios o funcionarias de fiscalizacién del
Instituto Venezolano de los Sequros Sociales iniciaran los
procedimientos de recaudacidn y sancionador de oficio,
por informacién de cualquier ente fiscalizador del Estado,
0 por denundia de persona interesada.

2. Los fundonarios o funcionarias del Instituto Venezolano de

los Seguros Sociales durante las visitas de fiscalizacién,
exigirdn la presentad6n de libros, registros u otros
documentos, y ordenardn, si fuera el caso, cualquier
investigacién que les permita verificar el cumplimiento de
las disposidones establecidas en la presente Ley y su
Reglamento. Igualmente, interrogardn, a solas o ante
testigos, al empleador o empieadora, como a cualquier
miembro del personélll, con cardcter confidendal si lo
dedarado y la identificacién del deciarante pudiesen
provocar represalias contra éste o ésta.

Para llevar a cabo las funciones de fiscalizacién los
funcionarios o funcionarias podran requerir el auxilio de la
fuerza pubhica.

3. las competendas reladonadas con los procedimientos de
recaudadén y sandonador oorresponden al  Instituto
Venezolano de los Seguros Sodales, y seran ejercidas por el
Jefe o Jefa de la Ofidna Administrativa respectiva. Las
decisiones del Jefe o Jefa de la Ofidna Administrativa deben
ser recurtidas ante la Junta Directiva del Instituto Veniezolano
de los Seguros Sodales, dentro de los quince dias habiles
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siguientes a la notificadon del acto, consignando previamente
el momto de la cuantla adeudada o dando la caudén
correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Cada vez que el Seguro Social se extienda a una
nueva regidn o grupo de trabajadpres o trabajadoras, las
personas que por ese motivo se inscriban por primera vez como
asegurados 0 aseguradas y efectilen no menos de dncuenta
cotizadones semanates en los dos primeros afios de aplicacién,
tendran derecho a que se les reconazca como acreditadas un
nimero de cotizaciones semanales igual a tantas veces veinte
como afies de edad tengan en exceso de veinticinco (25), con
un maximo de quinientas cotizaciones semanales y un minimo
de dncuenta . Este abono no se tomard en cuenta para el
coémputo del porcentaje que debe aplicarse al salario de
referencia, para la determinacién de la pensién,

Segunda. El Reglamento determinara las transferendias que ha
de efectuar el Instituto Venezolano de los Seguros Sodales de
las diversas sumas contabilizadas en las Reservas Técnicas,
Fondos de Seguridad, Catdstrofe y Solidaridad ¢ Compensacién a
los nuevos fondos para asistenda médica, indemnizaciones
diarias y pensiones.

Teroera. Las rentas causadas bajo la vigenda del Seguro de
Accidentes y Enfermedades Profesionales se seguiran pagando
en su misma cuantia con cargo al nuevo fondo para pensiones
y serdn reajustadas cuando por variacion del costo de vida, lo
sean las pensiones atribuidas conforme a la presente Ley.

Cua#ta. Tanto los benefidarios o benefidarias de rentas por

incapacidad permanente mayor de dos tercios (2/3) como los
de rentas de sobrevivientes, causadas bajo la vigenda del
Seguro de Accidentes y Enfermedades Profesionales, tendrén
derecho a las prestaciones de asistencia médica con las
limitaclones del articulo 8 y su falledmiento dard derecho al
pago de la asignacidn funeraria establecida en el articulo 39.

Quinta. Los beneficiaios o benefidarias de rentas por
incapacidad permanente, mayor de dos terdos (2/3), causadas
bajo la vigenda del Seguro de Accdentes y Enfermedades
Profesionales causardn, a su fallecimiento, derecho a pensiones
de sobrevivientes en las mismas oondiciones establecidas en la

presente Ley para los pensionados o pensionadas por invalidez
0 vejez.

Sexta. los benefidarios o benefidarias de rentas por
incapacidad permanente, cuyo gfado no -sea mayor de
veinddnoo por dento (25%), podrén solidtar del Instituto
Venezolano de los Seguros Sodlales, que se les conmute la
renta respectiva por una suma global equivalente a tres
anualidades de renta que percibe el solidtante,

Séptima. El Ejecutivo determinard la forma y condidones por

o 1as cuales el Instituto Venezolano de los Seguros Sodales podrd

hacerse cargo de la continuidad del pago de las pensiones que
vienen percibiendo los servidores publicos o servidoras pobhicas,

Octanva. Las personas naturales o juridicas que tengan en
vigenda sistemas\de pensiones para su personal, quedan
facultadas para desmntar de las jubHaciones que otorguen, el
monto de la pensién que comesponda al beneficario o
beneficiaria en el régimen del Seguro Social.

DISPOSICION DEROGATORIA

Onlca. Quedan derogados expresamente los articulos 167, 178,
179, 180 y 181 del Reglamento General de la Ley del Seguro
Sodial, publicado en la Gaceta Oficial N° 35,302, de fecha 22 de
Septiembre de 1993, de igual manera queda sin efecto toda
dispasicién normativa que contradiga o resulte incompatible con

o dispuesto en la presente Ley en materia de pensién de
sobrevivientes,

DESPOSICIONES FINALES

Primera. Para la fecha de su entrada en vigor, la presente Ley
regira en aquellas regiones donde haya estado en vigenda el
régimen del Seguro Sodal Obligatorio por acddentes,
enfermedad profesional y enfermedad no profesional,

Sin embargo, & Seguio de Prestadanes en Dinero por invalidez
o incapacdad pardal, vejez, muerte y nupdas de las personas
indicadas en el articulo 3, se aplicard en todo el temitorio
nacional.

El Ejecutivo Nadonal aplicard progresivamente esta Ley a otras
regiones del pafs, categorias de empresas o grupos de
empleadores 0 empleaderas, y de trabajadores o trabajadoras,
en una, varias o tdas las prestaciones del Seguro Sodal que
establece e articuio 29,

Seguada. En cada regién, las cotizadones y las prestadones
seron exigibles y satisfechas tan pronto como Ja oficna
administrativa respectiva empiece a fundonar.

La instalacibn y fundonamiento Inical de la ofidna
administrativa debe efectuarse en un plazo no mayor de sels
meses a contar de la fecha en que se haya decretado la
extensién del Seguro Sodial, de acuerdo con la disposicidn final
de la presente Ley.

Tercera. Los empleadores o empleadoras no podran rebajar
los salarios que vienen pagando a sus trabajadores o
trabagadoras, por causa de las ootizadones que aquellos
deberdn pagar conforme a las disposicdiones de esta Ley.

Cuarta. En aquellas regiones del pals y categorias de empresas
donde eshavieren en vigor las disposiciones de la presente Ley,
quedarén Insubsistentes los articulos de la Ley Orgénica del
Trabajo y su Regiamento, referentes a las indemnizaciones por
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Quinga. Sl la presente Ley o su Reglamento no contuvieren en
términos expresos, las definiciones de dertos conceptos en
ellos enunclados, serdn aplicables las establecidas en la Ley
Orgénica del Trabajo y su Reglamento.

Sexta. Las drdenes de pago .ibradas por e Instituto
Venezolano de los Seguros Sodales se considerardn titulos
ejecutivos contra ef deudor.

Sépimma. Los créditos causados por cotizaciones dejadas de
pagar al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales se
consideraran privilegiados de conformidad con lo establedido en
el ardoulo 1.867 del Codigo Civil, excepto cuando concurran con
los procedentes de pensiones alimenticias, salarios y demés
dereshes derivados del trabajo.

. Octawa. Los Jueces 0 Juezas, Registradores o Registradoras,

Notasias 0 Notarias, asi como cualquier otra autoridad que en el
elerdcdo de sus funcones otorgue fe pubHca, requerird al
interesado el certificado de solvenda del Instituto Venezolano
de los Seguros Socieles para dar curso a toda operacion de
venta, cesidn, donacion o traspaso del dominlo a cualquier
thulo, de una empresa, establecimients, explotacién o faena.

Igual formalidad se exigird a los empleadores o empleadoras
para perticipar en contrataciones publicas de toda indole que
promuevan los érganos o entes del sector plblico, y para hacer
efectivo cualquier aédito contra éstos; asi como también para-
solicitar el otorgamiento de divisas.

Novena. El empleador 0 empleadora responde con los blenes
que tenga por el pago de las cotizadones y los gastos de
cobranza. En caso de susttuddn de empleadoras o
empleadores, el o0 la sustittyente 'serd solidariamente
responsable con el sustituido o sustituida, por Ias obligadiones
derivadas de |a presente Ley.
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Déclma. Haste tento el Ejecutive Nadonal tome las
providencias necesarias para el establecimiento en el pais de un
Servicio Unico de Salud, el Instituto Venezolano de los Seguros
Socigles podra contrat@r prestaciones de asistencla médica con
Instiuciones Piblicas y técnicamente capacitadas y autorizadas
para prestar dicha asistenda en forma iddnea.

Déclsna Primera. Prescriben por cinco afios las acciones:

1. Para exigir el pago de'las cotizaciones que se establezcan
para empieadores o empleadoras, y asegurados o
aseguradas;

2. Adminisirabivas derivadas de alguna infraccion, desde la
fecha en que el pago de la reparacién es efectivo; v

3.  Para exigir reintegros de prestaciones,

Déchma Segunda. El presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley enitrard en vigendia a partir de su publicadén en
la Gaceta Oficial de la Republica Bokvariana de Venezuela,

Dado en Caracas, a los veinticuatro dias del mes de abril de dos
mil doce, Ao 202° de la Independenda, 153
y 13° de la Revoludidn Bolivariana,

Clienplase, ,
(LS.

Refrendo

El Vicepresidente Efecutivo
(L.S.)

ELTAS JAUA MILANO

Refresdado
La MwisiTa del Poder Pepular del
Despacho de la Presidenda
{LS.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Minkstro del Pader Popular
para Refadones Interiores y Justida
{L.S)
. TARECK EL AISSAMI

Refrerdada

El Ministra del Poder Popular para
Ridaciones Bxterores

{L5.)

NICOLAS MADURO MOROS

JORGE GIORDANI

B Mirkso de! Poder Popular
para la Defensa
{LS.)
HEMNRY DE JESUS RANGEL SILVA

Refreadado
La Mirlstra del Poder Popular para
ol Comerdo
{L.S.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
£] Ministro del Poder Popular de
Industrias
(LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Mindskro del Poder Popular para
el Turismo
(L5,
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Encangado del Ministerio del
Poder Pepular para la Agriaultura y Tierras
(L.S.
) ELIAS JAUA MILANQ

Refrendado
La Minisira del Poder Popular para
la Educadcdén Universitarta
{LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educadién
(LS)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado

La Minisira del Poder Popular para
la Salud

(LS.)

EUGENIA SADER, CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodal
(L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular para
Transporte Temrestre
(L.S.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendaco
La Ministra del Poder Popular para
Transporte Acuatice y Aéreo
(LS.)
ELSA TLIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Habitat

(LS .
RICARGO ANTONIQ MOLINA PENALOZA

Refrendado

Bl Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

(LS -
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(LS.
ALETANDRQ HITCHER MARVALDI

Refrendado

B Ministro del Poder Popular

para Clenda, Tecnologia e Innovacién
(LS.

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Comunicadién v la Informacidn
{LS5.)
ANDRES GUILEFRMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Minidra dei Poder Popular para
las Comunas y Protecddn Sodal
{L.S.) _
ISIS OCHQA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro det Poder Popular para
la Alimentadon
(L.S.)
CARLOS QSORIO ZAMBRANCQ

Refrendado
El Ministro del Poder Popuiar para
la Cultura

{Ls.)

PEDRO CALZADII I A

Refrendado
Bl Ministra del Poder Popular para
el Deporte
(L.S.)
HECTOR RCDRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Pueblos Indigenas
{(L.S.)
NICTA MALDONADO MALDONADO
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Refresdado
La Minlsira de! Poder Popular +

para la Mujer y la Iguaidad de Género
(L.S.) ’

NANCY PEREZ SIERRA

HECTOR NAVARRO DIAZ

MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

MARIA RIS VARELA RANGEL

RODOLFO QLEMENTE MARCO TORRES

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N 8.922 24 de abril de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de Ia Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr fa mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en fa construccion del
socialismo y el engrandecimiento del Pajs, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la
atribucén que le confiere el numeral 10 del articulo 236 de la
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, en
Consejo de Ministros.

DECRETA

La siguiente,

REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
LEY DEL SEGURO SOCIAL

Articulo 1°, Se suprime el articulo 79.

Articulo 2°. Se incorpora un articulo con el nimero 79, en fa
forma siguiente:

“Articulo 7°. los trabajadores y trabajadoras no
dependientes podran Inscribirse en el Instituto Venezolano
de los Seguros Sodales y adquirirdn la situacdén de
asegurados y aseguradas con derecho a todas las
prestaciones,

Se estima como remuneracién o ingreso mensual, a l0s
Unicos efectos del cdlculo de fa cotlzacién y de las
prestaciones que deban corresponder a los trabajadores y
trabajadoras no dependientes, la cantidad deciarada por

éstos vy éstas al momento de inscribirse, la cual podra ser
verificada por el Insttuto Venezolano de los Seguros
Sodales. Dichos trabajadores y trabajadoras cotizaran
mensuyaimente el trece por dento (13%) de Ia
remuneracién o ingreso declarado,

El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, con
aprobacién del Ejecutive Nadonal por drganc del
Ministerlo del Poder Popular con competencla en
Seguridad Sodal, podrd modificar la forma como ha de
determinarse la remuneracién o Ingreso mensual sujeto a
cotizacién de los trabajadores y trabajadoras, o establecer
un Ingreso Gnico de referenda, slempre que ello favorezca
a los trabajadores y trabajadoras.

Estas cotizadiones las deberd pagar mensualmente el
trabajador ¢ trabajadora no dependiente; y sl se atrasare
en e pago por mas de un mes podrda contnuar
facultativamente en el Seguro Sodal, una vez que cumpla
sy obligacién®.

Articulo 3°. Se modifica el articulo 8° en los términos
siguientes: '

*Articulo 8°. Las asociaciones cooperativas, entidades
gremiales y otras organizadones sociales de trabajadores
y trabajadoras no dependlentes, podran asegurar a todos
y todas sus afillados v afiliadas en las condiclones que se
sefialan en este articulo, asumiendo ante el Instituto
Venezolano de los Seguros Sodales las obligadones que
hubiesen correspondido a patronos o patronas, al solo
efecto de la aplicadén del régimen del Seguro Soclal. La
cofizacién que corresponda a cada trabajador o
trabajadora no dependiente se calculard en base a la
remuneracién o ingreso mensual declarado al momento de
la Inscriacién, la cual podra ser verificada por el Instituto
Venezolano de los Segurgs Sodales. Las asoclaciones
cooperativas, entidades gremiales y otras organizaciones
soclales de trabajadores y trabajadoras no dependientes
aportaran el nueve por dento {9%) y los trabajadores y
trabajadoras asociados a éstas aportardn el cuatro por
ciento (4%) para completer la cotizacién mensual del
trece por clento (13%) que les corresponde.

Los miembros de las asociaciones cooperativas, entidades
gremiales y otras organizaciones soclales de trabajadores
vy trabajadoras no dependlentes deberdn pagar sus
cotizaclones mensualmente; y st se atrasaren en el pago
por més de un mes podrdn continuar facultativamente en
el Sequro Social, una vez que cumpian su obligadién®.

Articulo 4°. Se suprimen los articulos 99 y 10.
DISPOSICION FINAL

De conformidad con lo previsto en & articulo 5° de la Ley de
Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacidn en un solo texto
el Reglamento de la Ley de Seguro Sodal, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N© 35.305 de fecha
22 de septiembre de 1993, con las reformas aqul decretadas y, en
el comespondiente texto (nico, sustitiiyanse las fechas, firmas y
demds datos de promulgadién del Reglamento General de la Ley de
Seguro Sodal. .

Dado en Caracas, a los veinticuatro dias del mes'de abril de d95
mil doce. Afio 202° de la Independencia, 153° dg lajFederacion

Ejecltese,
(LS.)
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Refrendado Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo El Ministro del Poder Popular para
{LS.) ) Vivienda y Habitat
: ELIAS JAUA MILANO {LS.) _
L.a Ministra del Poder Popular de! El Ministro del Poder Popular
Despacho de la Presidencia de Petrdleo y Minerfa
(Ls.) _ (LS)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Refrendado Refrendado '
B Ministro del Poder Popular B Ministro del Poder Popolar para
para Reladones Interlores y Justida e Amblente
(LS.) (LS.)
TARECK EL AISSAMI ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado ~ Refrendado
Bl Minlstro del Poder Popular para B Ministro del Poder Popular
Reladones Exterlores para Ciendia, Tecnologia e Innovaddn
(L.S.) (LS.)
NICOLAS MADURO MORQOS
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT
Refrendado
El Ministro de! Poder Popular Refrendado
de Planificadén y Finanzas El Ministro del Poder Popular para
(Ls.) la Comunicacién y la Informadién
JORGE GIORDANI {L.S.) i
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
Refrendado Refrendad
E! Ministro del Poder Popula 0
para la Defensa pusar La Ministra del Poder Popular para
{LS.) las Comunas y Proteccidn Sodal
(LS.) }
HENRY DE JESUS RANGEL SILVA 1SIS OCHOA CANIZALEZ
Refrendado R
La Ministra del Poder Popula efrendado "
el Comerdcio & ropular para Bl Minlstro det Poder Popular para
(LS) la Alimentadién
(LS.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA CARLOS OSORIO ZAMBRANO
Refrendado
El Ministro del Poder Popular de Refrendado
Induct ias er ropdiar @ £ Ministro del Poder Popular para
{L.S.) ia Cutura
(LS) .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO PEDRO CALZADILLA
Refrendado
1 Ministro del Poder Popul Refrendado
el Turismo er Fopular para El Ministro del Poder Popular para
(L.S.) ﬁ_s :
ALEJANDRO ANTONIO RLEMING CABRERA i ‘HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
Refrendado
Refrendado La Ministra del Poder Popular para
El Encargado del Ministerio del los Pueblos Indigenas
Poder Popular para la Agricuitura y Tierras (LS.)
(LS.) ELIAS JAUA MILANO NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado
Refrendado La Ministra del Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para para la Mujer y la Igualdad de Género
Ja Educacdién Universitaria {LS.)
(LS.) NANCY PEREZ SIERRA
MARLENE YADIRA CORDOVA
Refrendado B Ministro del Poder Popular
La Ministra de Poder Popular para Para la Energfa Bléctrica
i Syeadon s HECTOR NAVARRO DIAZ
(-S) MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES
Refrendado
Refrendado La Ministra del Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para para la Juventud
la Salud {LS.) AR H oez EZ
S, MARIA PILAR HERNAN DOMIN
(L5 EUGENIA SADER CASTELLANGS
Refrendado
Refrendado La Ministra cel Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para para el Servido Penitendario
el Trabajo y Seguridad Sodal {L.S.)
{LS.) . MARIA IRIS VARELA RANGEL
MARIA CRISTINA IGLESIAS Refrandado
£} Ministro de Estado para
Refrendado : ja Banca Pablica
Bl Ministro del Poder Popular para E.S.) TORRES
Transporte Terrestre ( -RODOLFO CLEMENTE MARCO
L.S. !
) JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT
Refrendado
Refrendado H Minisiro de Estado para .
La Ministra del Poder Popuiar para la Transformadén Revolucionaria
Transporte Acudtico y Aéreo de la Gran Caracas
s ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE (+S) FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
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Decreto NO 8.922 24 de abrii de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repablica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficadia politica y calidad revoludonaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo y en ejercicio de la
atribucién que le confiere el numeral 10 dei articulo 236 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en
Consejo de Ministros.

DECRETA

El siguiente,

REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

TITULO I
Campo de Aplicacion

Articulo 1°. Son asegurados, conforme a lo que dispone Ia
Ley det Seguro Social, las personas-que presten sus servicios
en virtud de un contrato o relacion de trabajo, cualquiera que
sea su duracién y el monto del salario devengado y aquellas
que hagan uso del derectio que les acuerda el articulo 6° de la
Ley.

Sin embargo, mientras el Ejecutivo Naclonal establece las
medidas y condiciones bajo las cuales deben estar asegurados,
no estan sujetos al Régimen del Seguro Sodal Obligatorio:

a) Los trabajadores a domicilio cuyégs condiciones de trabajo
no puedan asimilarse a la de los trabajadores ordinarios;

b} Los trabajadores temporeros, entendiéndose por tales as
personas cuyo trabajo con el mismo patrono no exceda
de tres (3) dias a la semana; si por cualquier
drcunstanda continuasen prestando iguales servicios en
las semanas subsiguientes, no se reputardn temporeros si
excede de diez (10) dias el computo de sus jornadas
diarias en el ranscurso de un mes; y

¢) Quienes ejecuten trabajos ocasionales, extrafios a la
empresa o actividad del patrono.

Articulo 29°. A los efectos de la aplicacion de la Ley del Seguro
Social se entiende por relacion de trabajo, la vinculacion
juridica que existe entre quien presta un servicio personal
subordinado y quien lo recibe, mediante ia percepcion de un
salario,

Articulo 39, En todo el territorio nacional, 1as personas que
resten servidos a la Nacidn, Estados, Distrito Federal,
Munidipios, Institutos Autdnomos vy, en general a las personas
morales de caracter publico, con excepcion de los miembros de
las Fuerzas Armadas Nacionales, quedan cubiertas por e
régimen del Seguro Social Obligatorio, en los casos de
prestaciones en dinero por invalidez, incapacidad pardal, vejez,
nupcias y de sobrevivientes.

Para los efectos de la Ley del Seguro Sodial y de este
Reglamento, las entidades y personas morales mencionadas se
consideran como patronos. :

Articulo 49. Las personas sujetas a la Ley del Trabajo y que
presten sus servicios a las entidades'y personas morales de

caracter piblico mencionados en el articulo anterior, estaran
cubiertas por los seguros de asistenda médica y de
prestaciones en dinero por incapacidad temporal, en aquellas
zonas del pais donde se apliquen dichos seguros.

Articulo 5°. El FEjecutivo Nadonal, cuando lo considere
conveniente, aplicara progrsivameme‘zel seguro de prestaciones
de asistencia médica y de prestaciones en dinero por
incapacidad temporal a quienes, sin estar sometidos a la Ley
del Trabajo, presten servicios a las entidades y personas
morales de caracter publico, sefialadas en el articulo 39,

Articulo 6°. Son trabajadores domésticos quienes de manera
habitual y continua prestan servicios mediante un salario, en
labores inherentes al hogar o habilitacién de una persona o
familia, sin fines de lucro para el patrono.

Todo lo relacionado con el Seguro Social para los trabajadores
domeésticos, en lo que se refiere a afiliacién, percepcion de
cotizaciones y otorgamiento de prestaciones, se regira por
normas especiales que elaborara el Consejo Directivo del
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, quien las
presentara al Ejecutivo Nacional por 6rgano del Ministro del
Trabajo, a ios efectos de su aprobacion v promulgacién,

Articulo 7°, Los trabajadores y trabajadoras no dependientes
podran inscribirse en el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales y adquirirdn Ja situacién de asegurados y aseguradas
con derecho a todas las prestaciones.

Se estima como remuneracién o ingreso mensual, a los nicos
efectos del calculo de la cotizacion y de las prestaciones que
deban corresponder a los trabajadores y trabajadoras no
dependiente,, la cantidad declarada por éstos y éstas al
momento de inscribirse, la cual podra ser verificada por el
Instituto Venezolano de tos Seguros Sodiales. Dichos
trabajadores y trabajadoras cotizardn mensualmente el trece
por ciento (13%) de la remuneracién o ingreso declarado.

El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, con aprobacion
del Ejecutivo Nacional por drgano de! Ministerio del Poder
Popular con competencia en Seguridad Socdial, podrd medificar
la forma como ha de determinarse la remuneracion o ingreso
mensual sujeto a cotizacion de los trabajadores y trabajadoras,
o establecer un ingreso Unico de referencia, siempre que ello
favorezca a los trabajadores y trabajadoras.

Estas cotizaciones las debera pagar mensualmente el
trabajador o trabajadora no dependiente; y si se atrasare en el
pago por mas de un mes podra continuar facultativamente en
el Seguro Social, una vez que cumpla su obligacién.

Articulo 8¢, Las asocaciones - cooperativas, entidades
gremiales y otras organizaciones sociales de trabajadores y
trabajadoras no dependientes, podran asegurar a todos y todas
sus afiliados y afiliadas en las condiciones que se sefialan en
este articulo, asumiendo ante el Instituto Venezolano de los
Sequros Sociales las obligaciones que hubiesen correspondido
a patronos o patronas, al solo efecto de fa aplicacién del
régimen del Seguro Social. La cotizacion que corresponda a
cada trabajador o trabajadora no dependiente se calcularé en
base a la remuneracion o ingres¢ mensual declarado al
momento de la inscripeion, la cual podra ser verificada por el
Insttuto Venezolano de los Seguros Sociales. Las asociaciones
cooperativas, entidades gremiales y otras organizaciones
sociales de trabajadores y trabajadoras no dependientes
aportaran el nueve por ciento (9%) y los trabajadores y
trabajadoras asociados a éstas aportaran el cuatro por ciento
(4%) para compietar la cotizacién mensual del trece por dento
(13%) que les ¢coiresponde.

Los miembros de las asociaciones| cooperativas, entidades
gremiales y otras organizaciones saciales de trabajadores y
trabajadoras no dependientes deberqn pagar sus cotizaciones
mensualmente; y si se atrasaren en, €l pago por mas de un
mes podran continuar facultativamente en el Sequro Social,
una vez que cumplan su obligacion. '
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Articulo 9°. Derogado.

Articulo 10. bPerogado.

TiTuLo 11 ,
De la Administracién de los Seguros Soclales
Capitulo 1

‘ Seccién 1
Del Instituto Venezolano de los Seguros Soclales

~

Articulo 11. El Instituto Venezolano de los Sequros Sociales
es un organismo autonomo con personalidad juridica y
patrimonio propio, distinto e independiente del Fisco Nadonal,
con domicitio prindpal en Ia ciudad de Caracas y jurisdiccién en
todo el territorio de la Republica.

Articulo 12. Al Instituto corresponde la administracion y el
control de todos los ramos del Segurc Social, conforme a las
atribuciones que le acuerdan la Ley y el presente Reglamento.

Articulo 13. De conformidad con lo dispuesto en el articuio
anterior, el Instituto tendra a su cargo:

1. Preparar las estadisticas, indusive vitales y de salud, y
realizar los estudios en relacién con la poblacién asegurada
y beneficiaria; 4 en general, todas las investigaciones que
sean necesarias para la aplicacién progresiva de la Ley del
Seguro Social a nuevas regiones del pais, categorias de
€mpresas o grupos de patronos y trabajadores.

2. Recomendar al Ejecutivo Nacional las reformas que crea
convenientes en los ramos del Seguro Social.

3. Organizar y poner en funcionamiento las Cajas Regionales,
Sucursales y Agencias, asi como cualquiera otra
dependencia, de acuerdo con la importancia de la
respectiva zona donde se aplique el Seguro Social
Obligatorio, y

4. Realizar los estudios que se refieran para establecer. de
conformidad con la Ley, los sistemas de percepcion de
cotizaciones y de otorgamiento de prestaciones.

SECCION 11
Del Consejo Directivo

Articulo 14. El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
sera administrado por un Consejo Directivo, como suprema
autoridad, cuyo Presidente sera su drgano de ejecucion y
ejercera la representacion juridica de aquét.

El Consejo Directivo estara compuesto por siete (7) miembros
principales; dos (2) representantes del Ejecutivo Nacional; dos
(2) representantes de los patronos; dos (2) representantes de
los asegurados y un (1) representante de la Federacién Médica
Venezolana, quién tendra voz pero no voto.

Articulo 15. Ei Presidente del Consejo Directivo, a la vez
Presidente del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales,
serd uno de los miembros de la representacién gubernamental,
¥ su nombramiento y remocion correspondera libremente al
Presidente de la Repuiblica, por organo del Ministro del Trabajo.

En caso de separacion temporal del Presidente, sus funciones
seran ejercidas por el otro representante gubernamental, o por
la persona que designe el Presidente de la Republica.

Cada miembro del Consejo Directivo tendrd su respectivo
suplente, quien llenara las faltas temporales o accidentales del
titular.

Todos los miembros del Consejo\ Directivo deberan ser
venezolanos, mayores de edad y de rqconouda idoneidad.

Articulo 16. El Presidente de la Repliblica, por 6rgano del
Ministerio del Trabajo, designara log miembros del Consejo
Directivo, principales vy suplent&s iLos representantes de
patronos y asegurados seran seleccionados de los candidatos
que hubieren sido presentados por las organizaciones
empresariales y laborales mas representatnvas y por la
Federacién Médica Venezolana.

Articulo 17. A los efectos del arucl(lo anterior, el Ministerio
del Trabajo, mediante Aviso Oﬁaal solicitard listas de
candidatos de las federaciones y conféderaciones de patronos y
trabajadores, asi como de la Federacién Médica Venezolana. En
el Aviso se fijara el lapso dentro del cual habrd hacerse la
presentacion de las listas.

Las federaciones y ¢onfederaciones de patronos y trabajadores
presentaran respectivamente, cmoo (5) candidatos y la
Federacion Médica Venezolana, tres (3).

Si en el término establecido en el Aviso Oficial, las
organizaciones sefialadas no presentaren listas de candldatos
o !o hicieren en ndmero insuficiente, el Ministro del Trabajo las
confeccionard o completard, con personas que considere
idéneas para ejercer la debida representacion.

Articulp 18. Los miembros del Consejo Directivo designados
en representacion de patronos y! trabajadores y de la
Federacion Médica Venezolana duraran tres (3) afios en el
ejercicio de sus funciones y podran ser reelegidos. Unos y otros
pueden ser removidos, por causas justificadas a solicitud de la
organizacion postulante de acuerdo 'con 10 que prevean los
Estatutos del Instituto.

Articulo 19. Los representantes !del Ejecutivo Nacional
principales y suplentes, seran de la fibre eleccién y remocion
del Presidente de la Replblica, poridérgano del Ministro del
Trabajo.

Articulo 20. Los miembros del Consejo Directivo no podran
estar ligados entre si, ni con los Ministros del Trabajo o de
Sanidad y Asistencia Social, el Contralor General de la

Republica o el jefe de fa Oficina de Contraloria, por parentesco
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad.

Articulo 21, Los miembros del consejo directivo pres‘taran
juramento ante el Ministro del Trabajo.

Articulo 22. El Consejo Directivo sesionard ordinariamente,

" como minimo, una vez a la semana, y extraordinariamente,

cuando sea convocado por el Presidente, por el Ministro del
Trabajo a solicitud de tres (3) 0 mas de sus miembros.

E! Consejo Directivo, con aprobacién del Ministro del Trabajo,
fijard la remuneracién de sus integrantes,

Articulo 23. El Ministro del Trabajb podra concurrir, con
derecho a voz, a las sesiones del Consejo Directivo, las cuales,
en tal caso, presidira.

Articulo 24. EI Consejo Directivo ‘podra establecer, con
aprobacion del Ministro del Trabajo, qufz todos sus miembros o
algunos de ellos, se dediquen provisional 0 permanentemente,
@ tiempo completo, al cumplimiento de sus funciones.

También podra designar de su seno o fuera de él,. comisiones
especiales para el desempefio de determinadas funciones.
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Articulo 25. Las decisiones del Conselo Directivo se tomaran
por mayoria de votos. En caso de empate en la votacién se
diferird la consideracion de la matera len la cual se produjo,
para posterior reunién, y si en ésta persistiese, el Presidente
del Instituto dispondré de voto decisorio.

[

|
1

Articulo 26. A los fines de la realizacién de los estudios
necesarios para extensién o aplicadon de los Seguros Sociales
a todo el territorio de la Republica,i el Consejo Directivo
solicitara de las instituciones y organismos que considere
necesario, la informacién y colaboracién indispensable.

| ~

Articulo 27. El Consejo Directivo pre.ii;entaré a la Comision de
Inversiones, la Memoria razonada y Cuenta de |la
administracién del Instituto, con losi resimenes estadisticos
relativos al resultado obtenido en sus diversos servicios.

El Ministro det Trabajo incluird en la I'-1emon'a de su Despacho,
la Memoria del Instituto y las conclusiones de ta Comision de
Inversiones.

Articulo 28. E! Consejo Directivd remitird al Ejecutivo
Nacional, por érgano del Ministerio del Trabajo y a la
Contraloria de la Nacién dentro del primer trimestre del
ejercicio presupuestarlo, fos balances anuales de cada fondo,
los cuales deberdn ser publicados €n un diario de amplia
circulacion y elaborados en forma dara y precisa, de modo que
reflejen el estado economico y financiero del Instituto.

Articulo 29. El Consejo Directivo delInstituto Venezolano de

los Seguros Sociales tendra, ademads, las siguientes
atribuciones:

1. Dictar los Estatutos del Instituto, los cuales contendran
todo lo relativo a la organizacion interna de éste y
determinara los servicios que funcionaran como
dependencias del propio Consejo Directivo. Dichos

Estatutos deberdan ser aprobadps por el Ministro del
Trabajo;

2. Elaborar y someter a la aprobacién del Ministro del

Trabajo, las normas de control y fiscalizacion de los costos
de operadén de los servicios fmédico-asistenciales del
Seguro Sodal de auditoria médica, asi como las que

deben regir para el otorgamieqto de prestaciones en
dinero; l

Ejercer €l control del patrimonio de todos los ramos de los
Seguros Sociales y verificar anualmente su inventario. Las
verificaciones anuales de inventaﬁos y las formas de
control y monto de su patrimonio, las hard conocer de la
Contraloria General de la Republica, a través de la Oficina
de Contraloria, y atendera de inmediato las observaciones
que aquella le formulare por interiedio de ésta.

Aplicar, cuando el Ejecutivo Nacional lo considere
conveniente, la extensién del! Seguro Social a la
contingencla de paro forzoso. A este efecto, a
requerimiento  del Ejecutivo, el Consejo Directivo
elaborarA las normas referentes a organizacion,
administradén y régimen de cotizaciones y de
prestaciones, debiendo enviarlas |para su aprobacion, al
Ministro del Trabajo; ;

5. Fjar el monto de las reservas que]l deben ser invertidas. en
determinades periodos y formutar los planes de inversién
que presentara a la aprobacion de la Comision Prevista en
el articulo 56 de la Ley del SeguroiSodial;

6. Administrar el presupuesto general del Instituto y
autorizar toda erogacion que exceda en su totalidad de
diez mil balivares (Bs.10.000,00). |

|

7. Dictar los Reglamentos para e Ifuncionamiento de sus
dependendias y servicios, determihando.y delimitando en

cada caso lo concemniente a ellos, sus relaciones e

interdependendas, y las responsabilidades de los

funcionarios que los integran. !

8. Tomar las providencias y ejecutar todos los actos que
fueren necesarios para el cumplimiento de la Ley del
Seguro Social y de este Reglamentp; y

9. Suministrar al Ejecutivo Nadol\al, por drgano del
Ministerio del Trabajo, cualquiera Informacién que le sea
requerida acerca de las actividades! del Instituto.

Articulo 30. E! Consejo Directivo eje@rceré cualesquiera otras
funciones o atribuciones, en materia de Seguridad Sodial, que
no estén sefaladas a autoridad distinta del Instituto por la Ley
del Seguro Sodial y este Reglamento.

Articulo 31. Ei Consejo Directivo establecera por Reglamento
especial las normas requeridas para el otorgamiento de becas.

Articulo 32. El Consejo Directivo establecerd las normas de
elaboracién y ejecudén de los presupuestos del Instituto y la
Oficina de Contraloria dictard las paut@s relativas al control de
su ejecucion. -

SECCION INT
Del Presidente del Conse'jo Directivo

Articulo 33. Ei Presidente del Consejo Directivo, también
Presidente cel Instituto Venezolano de los Seguros Sociales,
cumplirdA y hard cumplir la Ley del Seguro Social, este
Reglamento, los Estatutos y normas internas que se dictaren,
las disposiciones emanadas del Ejecutivo Nacional y las
Resoludiones del propio Consejo Directivo. Asimismo ejercerd la
direccién suprema de las oficinas y deméas dependendias del
Instituto. .

Articulo 34. E| Presidente del Consejo Directivo, antes del 30
de junio de cada afio, presentard a la; consideracién de dicho
Cuerpo el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos del
instituto, para el proximo ejercicio econdmico, el cual, una vez
aprobado por el Consejo Directivo, 'sera remitido para su
estudio y aprobacién al Ejecutivo Na‘cional, por organo del
Ministro del Trabajo, antes del 20 de julio de cada afio, El
presupuesto del instituto debe incluir los aportes que le sean
asignados en el Presupuesto Nacional y entrara en vigencia
simultdneamente con éste.

Articulo 35. El Consejo Directivo podrd autorizar al
Presidente, de acuerdo con las normads gue se establezcan en
los Estatutos, para delegar en otros funcionarios la facultad de
firmar determinados documentos. '

SECCION 1V
De la Oficina de la Cantraloria

Articulo 36. En el Instituto Venezolano de los Seguros
Sodiales funcionard una Oficina de Contraloria, cuyo Director
serd de libre eleccén y remocion del|Contralor General de la
Republica, la cual ejercerd las atribucpnes que le otorguen la
Ley del Seguro Social, los Reglamentos, los Estatutos y el
Consejo Directivo del Instituto. .

Articuto 37. E! Director de la Oficina He Contraloria postulard,
y el Presidente del Instituto extendera el nombramiento de las
personas que habrén de desempefiarilos demés cargos de la
Ofidna. El Director de la Oficina soliditard del Presidente del
Instituto, la remocién del personal de aquella que no dé
estricto cumplimiento a sus obligaciones.

393.093



.393.094

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Articulo 38. La Ofidna de Contraloria tendra las atribuciones
siguientes:

1. Elaborar las normas sobre todo lo referente a su
organizacién y funcionamiento, las cuales serdn sometidas
a la aprobacién del Contralor General de la Republica y
del Ministro del Trabajo.

2. Examinard todos los documentos y comprobantes de
asientos contables, pudiendo practicar auditoria total o
parcial Sobre cualquiera de las cuentas o subcuentas de la
contabilidad y ordenar los ajustes y correcciones a que
hubiere lugar. El examen de los comprobantes de pagos
deberd hacerlo antes de ser efectuados éstos y en
coordinacién con el respectivo servicio del Instituto.

3. Hacer los reparos que juzgue necesario antes o después
de haber sido ejecutados los ‘actos administrativos u
operaciones qQue causaren alguna erogacion.

4, 'Controlar la aplicaclén de los presupuestos y las
transferencias de las Partidas de los mismos.

5. Velar porque se practiquen y mantengan ai dia los
inventarics de los bienes del' Instituto, los estados
financieros y la contabilidad en general.

6. Mantener informado al Contralor: General de la Republica
y al Consejo Directivo, de todas sus actividades y en
especial las referentes a auditorias y exdmenes de
cuentas.

7. Presentar al Contralor General de la Repiblica, al Consejo
Directivo, a la Comision de Inversiones y al Ministro del
Trabajo, en la primera quincena de enero de cada afio, un
informe que contenga relacién pormenorizada de la labor
cumplida por la Ofidna y lasl sugerencias que crea
necesarias para mejorar el control de la administracién de
los Seguros Sociales.

8. Tramitar todo lo referente a los antejuicios
administrativos, cuande haya lugar a ello.

SECCIONV
" Del Personal del Instituto

Articulo 39. El personal del Institito Venezolano de los
Seguros Sodiales sera nombrado o contratado a base de
capacidad y méritos.

Articulo 40. El personal del Instituto sera de la eleccion y
remocién del Presidente del Instituto.

El Presidente del Instituto dard cuenta mensualmente al
Consejo Direcivo de los nombramientos y remodiones
efectuados en dicho lapso.

Articulo 41. Los Médicos, Odontépogos, Farmacéuticos y
Bioanalistas que presten sus servicios al Instituto en una
actividad distinta de la administrativa, no se consideraran
empleados plblicos, y su contratacion se sujetard a las normas
establecidas en las leyes de ejercicio de las respectivas
profesiones.

SECCION VI
De las Cajas Regionales, Sucursales y Agencias

Articuto 42. El Instituto Venezolano ide los Seguros Sociales
establecerd las Cajas Regionales, Sucursales y  Agencias
Necesarias, de acuerdo con la importgncia de las respectivas
zonas donde se aplique el Seguro | Obligatorio, y dirigir y
controlar su funcionamiento.

Articulo 43. Cada Caja Regional est:;gré a cargo de un Jefe,
quien actuard segun las instrucciones que le transmita el
Presidente del Instituto, y serd responiable del funcionamiento

de las sucursales y agencias bajo su jurisdicdon.

Articulo 44.Las funciones del Jefe de: Caja Regional, Sucursal
o Agencia, son incompatibles con cualesquiera otras en el
Instituto. :

Articulo 45. Los Jefes de las Cajas Regionales deberan rendir
al Consejo Directivo vy al Director de la Oficina de Contraloria
del Instituto, los informes que éstos le soliciten,

SECCION VII
Juntas Asesoras

Articulo 46. En cada Caja Regional habrd una Junta Ad-
honorem, compuesta por un representante del Colegio Médico
de la localidad sede de la Caja; uno de los patronos y uno de
los trabajadores, la cual asesorard a Jefe de la Caja en la
solucién de los problemas que puedan suscitarse con motivo
del otorgamiento de las prestaciones y de la administracion del
Seguro Social en la respectiva jurisdiccién.

Dichos representantes se reunirdn con el Jefe de la Caja
Regional una vez al mes, por lo mencs.

El procedimiento para desigrar a los representantes serd
establecido en los Estatutos del Instituto.

CAPITULO II
De las Inversiones

Articulo 47, La Comisién de Inversiones previstas en el
articuio 56 de la Ley estard compuesta por quince (15)
miembros: c¢inco (5) representantes 'del Ejecutivo Nacional;
cinco (5) de los patronos y cinco (5) de los asegurados. Cada
uno de ellos tendra su respectivo suplente.

Serdn miembros natos de la representacién gubermamental, el
Ministro del Trabajo, el Ministro de Hacienda, y el Presidente
del Banco Central de Venezuela, y sus.faltas temporales serén
cubiertas por los Directores Generales de los Despachos

mencionados y el Primer Vicepresidente del Banco,
respectivamente,

los dos miembros restantes de la representacién
gubernamental y sus suplentes serdn de Ja libre eleccion y
remocion del Presidente de la Republica, por drgano del
Ministerio de! Trabajo. Los representantes de los patronos ¥y
asegurados, duraran tres (3) afios en el ejercicio de sus
funciones, y serdn elegidos segun el procedimiento establecido

. para la designacion de los miembros del Consejo Directivo. A

tal efecto las organizaciones de patronos y tabajadores
presentaran al Ministro del Trabajo sendas listas de quince (15)
personas.

Articulo 48. Los miembros de la Comisién de Inversiones
serdn distintos a los del Consejo Direcivo y sus funciones
seran ad-honorem.

Articulo 49. La Comision se reunira dos (2) veces ai afio por
lo menos, y estard presidida por el Ministro del Trabajo.

Para la validez de sus reuniones se requiere un quérum de tres
(3) representantes de cada sechor por ki menos, y las dedisiones,
se tomaran por mayorfa absoluta de 16s presentes. En caso de
empate, el voto del Ministro del Trabajo, tendrd carécter
decisorio.

Articulo 50. Son atribuciones de la Cmisin de Inversiones:
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1. Elaborar el Reglamento de Inversiones y vigilar su aplicacion
y cumplimiento,

2. Determinar anualmente e monto, distribucién
oportunidad de las Inversiones, previo estudio del
correspondiente plan gque presente el Consejo Directivo.

3. Conocer de la Memoria y Cuenta que le presentara
anualmente el Consajo Directivo,

4. Conocer del Informe Anual de la Ofidna de Contraloria del
Instituto.

5. Estudiar y aprobar los proyectos de convenios con el
Ejecutivo Nadional a los cuales se refiere el articulo 83 de
-la Ley; y

6. \Vigilar, y periédicamente verificar la correcta aplicacién
del Plan de Inversiones.

Articulo 51. El Reglamento de Inversiones establecerd las clases
de garantia que se exigirdn para asegurar las inversiones del
Instituto, las cuales deberan hacerse en las mejores condidones
de seguridad, rendimlento y liquidez.

Articulo 52. Cuando para una determinada inversién concurran
iguales posibilidades de seguridad y rendimiento, deberd
preferirse aquella que garantice mayor benefico sodal. El
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales podra celebrar
convenios para el, financlamiento de programas destinados al
desarrollo econémico v social de los asegurados, con instituciones
financieras especializadas como el “INAVI” y el Banco de los
Trabajadores de Venezuela.

Articulo 53. El Instituto podra celebrar convenios con el
Ejecutivo Nacional para invertir parte de las reservas en la
construccién de edificios para centros médicos, hospitales y
servicios administrativos del Seguro Sodial.

Las cuotas de amortizadén de los préstamos hechos al Ejecutivo
Nadonal no podran ser menores de una cantidad que permita
cancelar la deuda en veinte (20) anualidades consequtivas. El
Pago de 1os intereses correspondientes se  estipulara
mensuaimente o por anualidades. Tanto las cuotas anuales de
amortizacién, como las cantidades correspondientes a los
intereses estipulados, seran induldos por el Ejecutivo Nacional en

los respectivos Presupuestos Generales de rentas y Gastos
Pablicos.

TITULO 111

CAPITULO I
De la Inscripcién de Patronos y Trabajadores

SECCION I
De la Inscripcién de los Patronos

Articulo 54. Para los efectos de este Reglamento, se entiende
por patrono, la persona natural o juridica que utiliza los
servidos de uno 0 méas trabajadores, en virtud de un contrato o

relacién de trabajo, cualquiera que sea su duracidn, y el monto
del salario devengado.

Articulo 55. Los patronos gue tengan trabajadores ’sujetos a
la obligacion del Seguro Social deberan inscribirse en €l.

Iguaimente, deberdn informar al Seguro Social, acompanando
documentadién correspondiente, acerca de Ja cesacién de
actividades, cambios de razén social, arrendamiento de la
empresa o establecimiento, o el traspaso de su dominio a
cualquier titulo,

Articulo 56. Los patronos deberan registrar en el Instituto su
firma autégrafa y la de sus representantes, siendo

responsables de los actos que éstos reglicen y de las omisiones
en que incurran en relacion al Seguro Social,

Articulo 57. Los patronos estdn obligados a comunicar al
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales todo cambio
relativo a 1a actividad a 1a cual se dedjcan; sus representantes
legales; su direccién; y, en general, a las demas circunstancias
indicativas de las actividades y sede de la empresa,
establecimiento, explotacion o faena.

‘Articulo 58. Para formalizar su inscripcion en el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, lps patronos presentaran
inidaimente a la Caja Regional, Suclrsal o Agencias de la
jurisdiccién correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles
inmediatos siguientes al comienzo \de su actividad, una
declaracién que contenga los apellidos y nombres de sus
trabajadores, salarios que devengan, fechas de ingreso y
demas informadiones que exija el Instituto.

Articulo 59, El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
asignara a cada patrono un nuimero de registro y le
proporcionarad un documento de identificacién patronal. el cual
estarad obligado a presentar en toda:gestién que realice por
ante aquél.

Articulo 60. Los organismos publicos que lleven control o
registro, de negocios o empresas, deben enviar mensuaimente
al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales una lista
indicativa de los que inicien 0 extingan sus actividades.

Articulo 6.. Las autoridades gue tengan conocimiento de Ia
existencia de trabajadores no inscritos en el Seguro Social y
que por la Ley deban estarlo, tienen la obligacién de
comunicarlo de inmediato al Instituto.

SECCION 11
De la Inscripcion de los Trabajadores

Articulo 62.Toda persona que de conformidad con la Ley esté
sujeta al Seguro Social Obligatorio, se considerard como
asegurado, aun cuando el patrono no hubiere efectuado la
correspondiente participacion al Instituto. Tal condicién
subsistird aunque el asegurado se traslade temporalmente a
trabajar para el mismo patrono a una zona donde no se apligue
el Seguro de Asistencla Médica y de prestaciones en dinero por
incapacidad temporal. Si esta permanencia hubiere de
prolongarse por mas de noventa (90) dias, el patrono debera
hacerlo del conocimiento de los organismos competentes, a
efecto de que éstos autoricen la continuidad del Seguro Social
hasta por un periodo igual.

Articulo 63. Los patronos estdn obligados a inscribir a sus
trabajadores en el Seguro Social dentro de los tres (3) dias
siguientes al de su ingreso al trabajo.

En caso de incumplimiento, quedan sujetos a las sanciones y
responsabilidades que sefalen la Ley y el presente
Reglamento.

Articulo 64. Cuando el patrono no cumpla con el deber de
inscribir a un trabajador en el Seguro Social. Este tiene ef
derecho de acudir al Instituto, proporcionando bajo su
responsabilidad los informes correspondientes, sin que ello
exima al patrono de sus obligaciones y de las sanciones
respectivas. A falta de, solicitud de parte interesada, el
Instituto podrs, de oficio, efectuar Ja correspondiente
inscripcion.

Articulo 65. Todo trabajador que se inscriba en el ’Seguro
social recibird del Instituto un documento de-identificacion.
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Articulo 66. El documento de identificacion previsto en el
articulo anterior, se presentara conjuntamente con el
Instrumento que se emitird como prueba de que han satisfecho
las cotizaciones correspondientes. Dicho Instrumento, recibido
por el patrono, deberd ser entregadd por éste al asegurado,
quien lo conservard en su poder y lo presentard cuando lo
requieran funcionarios autorizados del Instituto.

Paragrafo Unico: En caso de que eljtrabajador no obtuviese
del patrono el instrumento comprpbatoric del pago de
cotizaciones, €[ y sus familiares calificados tendrén siempre
derecho a la prestacién de asistencia médica, a cuyo efecto el
Instituto  establecerd las modalidades para su_ debida
identificacién.

En el centro de adscripcidn del trabajador, se tomaré nota de
esta drcunstancia, a objeto de que e| Instituto, si el caso lo
amerita, proceda contra el patrono, segun como lo prevé la Ley
del Seguro Social, este Reglamento!y el Cédigo Organico
Tributario.

Articulo 67. Toda enmienda o alteradén en el documento de
identificacion o en el instrumento dé prueba del pago de
otizaciones, causard la respectiva nulidad y daré lugar a las
sanciones legales correspondientes,

Articulo 68. El asegurado que hublese sido inscrito e ingrese
a un nuevo trabajo, deberd presentar su documento de
Identificacién al patrono, para que éste pueda utilizar, en los
avisos que debe dar al Instituto, los datos pertinentes y en
especial, su nimero de registro.

Articulo 69, En caso de pérdida del documento de
identificacion, el Instituto entregard un duplicado, previa
solicitud y pago por el interesado de la'suma que aquél fije.

Articulo 70. E| trabajador que preste servicios a varios
patronos y no estuviese inscrito en el Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales, deberd ser inscrito por aquél de quien
devengue mayor salario. Si percibiere igual remuneracién de
mas de un patrono, lo inscribird aquél con quien tenga mayor
antigiiedad.

El sistema para recaudar las cotizaciones de trabajadores y
patronos en estos casos podra; ser objeto de wuna
reglamentacion especial que elaboraré el Consejo Directivo del
Instituto y aprobara el Ministro del Trabajo.

En todo caso, el trabajador que preste sus servicios a varios
patronos, podra exigir a dos o mds de ellos en atencién a la
mayor remuneracién que perciba en forma decreciente, que
coticen hasta la concurrencia del limite establecido para
cotizar; haciendo la notificacién correspondiente al Instituto
para que registre en su cuenta individual el monto total de las
remuneraciones percibidas sujetas a cotizacién y determine las
prestaciones en dinero,

Articulo 71. Al recibir el aviso de inscripcidon de un trabajador,
el Instituto podrd determinar, de acuerdo con el domicilio,
residencia o lugar de trabajo del asegurado, los sitios donde le
corresponda a €l y a sus familiares recibir las respectivas
prestaciones. Todo cambic de domicilio del asegurado que
ocurra con posterioridad a su inscripcién debera ser notificado
por éste al Instituto en ef término de tres (3) dias habiles, para
que &l y sus familiares con derecho a los beneficios del Sequro,
sean adscritos al sitio que les corresponda segin su nuevo
domicilio o residencia. :

SECCION III
De los Avisos en General

Articulo 72. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
ingreso de un trabajador al servicio de un patrono, éste dara el

correspondiente aviso de entrada al Ingtituto Venezolano de los
Seguros Sodiales, utilizando a tal efectb el formulario que se le
suministre. Aun cuando el patrono hubiese omitido el aviso,
serd responsable por las cotizaciones desde el momento en
que comenzé la relacdén de trabajo sin perjuico de las
sanciones a que hubiere lugar.

Articulo 73. Todo patrono estd en la pbligacién de comunicar
al Instituto el despido o retiro de cualquier trabajador, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en que se
produzca tal hecho. i

En los casos de dausura o extindién de una empresa,
establecimiento, explotacién o faena, subsistira para el patrono
la obligadén de enviar los avisos de retiro de todos los
trabajadores.

B Instituto Venezolano de los Seguros Sodales podra, de
oficio, efectuar los retiros correspondientes cuando compruebe
la clausura o extindon de una empresa, establecimiento,
explotacién o faena. .

Articulo 74. El aviso de salida se daré Unicamente para los
trabajadores que definitivamente dejen de prestar servicios al
patrono. Las modificaciones del contrato o relacién de trabajo y
sus suspensiones, tales como permisos, licencias, enfermedad,
accidente u otras causas, no obligardn al aviso de salida sino a
la participacién, en los términos que sefiale el Instituto
Venezolano de los Seguros Sodales. Si encontrandose el
trabajador en alguna de estas situaciones, ocurriera la cesacién
definitiva, el patrono enviara el respectivo aviso dentro del
plazo indicado en el articulo anterior. En caso de muerte de un
asegurado, el patrono enviara al Instituto el correspondiente
aviso, con indicacién de la fecha de la defuncién.

Articulo 75. El patrono esta obligado a avisar al Instituto toda
variacién en el salario del trabajador. Se entendera dado este
aviso cuando en las planillas de relacién aparezca el asegurado
con un salario distinto al devengado por él anteriormente.

Articulo 76. Los avisos a que se refiere el presente
Reglamento deben ser hechos en los formularios y en las
fechas que para tal fin determine el Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales.

Articulo 77. Si el patrono omitlere alguno de los avisos a que
esta obligado, podra hacerlo directamente el propic trabajador,
sin perjuicio de que el Instituto, de oficio, registre la novedad
correspondiente,

El aviso del trabajador o el registro de la novedad hechos por
el propic Instituto, no liberan al patrono de las
responsabilidades y sanciones correspondientes.

Articulo 78. El Instituto procurard divulgar las obligaciones
que en este capitulo se imponen a patronos y asegurados, con
indicacién de los plazos en que deben cumplirias,

TITULO IV
De la Continuacién Facultativa del Seguro-

Articulo 79. E| derecho que establece el articulo sexto (6°) de

la Ley para el asegurado que desee continuar facultativamente
afiliado al Seguro, serd ejercido mediante solidtud que deberd
ser presentada a la oficina local correspondiente. Esta solicitud
sera tramitada por ante el Consejo Directivo, quien resolverd
sobre su procedencia dentro de los treinta (30) dias siguientes
a la fecha de presentacion.

En la resolucién del Consejo Directivo se establecera el monto de
la cotizacién, de acuerdo con los benefidios solicitados.
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Articulo 80. El asegurado que continuare facultativamente en el
régimen del Seguro Sodal, podrd hacerlo para las mismas
contingencias en relacién con las cuales estaba cubierto. Si se
tratase de un trabajador amparado en todas las contingencias del
Sequro Social, podrd limitar su solicitud al conjunto de los
beneficios por Invalidez, incapadidad parcial, vejez, sobreviviente
¥ Nupdas.

Articulo 81. El pago de las cotizaciones con motivo de la
continuacidn facultativa se hara en los sitios que Indique el
Instituto Venezolano de los Seguros Soclales.

Articulo 82. El asegurado facultativamente en las contifigendias
de Invalidez, incapacidad pardal, vejez, sobrevivientes y nupdas,
podra solicitar del Instituto informacién acerca del nimero de
cotizaciones que tenga aceditados en su cuenta individual,

Bl Insttuto no estard obligado a suministrar nueva informacién
antes de los seis (6) meses de haber sido contestada la ultima
soliditud.

TiTuLO Vv
De los Salarios

CAPITULO I
De la Determinacién del Salario

Articulo 83, Para los efectos del Seguro Social se entiende por
salario, la retribudén que recibe el trabajador a cambio de la
labor ordinaria que ejecuta, y comprende no solo los pagos
hechos por cuotas diarias, sino también de cualesquiera otra
cantidad que perciba regularmente, tales como comisiones,
primas, sobresueldos, retribucdén por horas extras,
bonificaciones del trabajo noctumo o prestacidn en espedie,

No se consideraran inciuidas en el salario, las cantidades que
perciba el trabajador por concepto de participadén legal en las
utilidades de la empresa, las bonificacignes de fin de afio v los

pagos por horas extras cuando no ocufran con alguna fijeza o
regularidad. -

Articulo 84. Si ademds de salario fijo recibiere el trabajador
otras retribuciones de cuantia variable que no puedan ser
previamente conocidas, ! salario sobre el cual se pagaran las
cotizaciones se determinara sumando el salario fijo al promedio
que resuite de tales retribuciones varables gue hubiere
percibido el trabajador en el afio calendaro anterior.

Articulo 85. Cuando se trate de trapajadores a destajo, a
comision y en general, de aquellos que recban cualquier otro
tipo de retribucién, cuyo monto no se l_:onozca por anticipado,
el salario sobre el cual deberan cotizar se determinara de la
siguiente forma:

a.  Si el trabajador ha faborado durante un (1) afic 0 més, se
computara la cuantia del salario por el promedio de las
percepciones obtenidas en los doce (12) meses
anteriores.

b. Si el asegurado ha trabajado mds *Je seis (6) meses, pero
menos de un (1) afio, cotizara porlel promedio del tiempo
trabajado y al completar el éﬁo de servidos, se
determinara el nuevo promedi6, de acuerdo a lo
establecido en la letra a; vy,

¢.  Si ha [aborado menos de seis (6) meses, la cotizacién de
cada mes se determinara por el salario del mes anterior y
al final.:ar el semestre de servicio, se tomara el promedio
para lo.; seis (6) meses siguientes, cumplidos ios cuales se
aplicara lo establecido en la letra a.

Articulo 86. Las percepciones de | ciertas categorias de
asegurados cuyas modatidades de remunéeracion y de trabajo o

requieran, seran estimadas por el Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales, '

CAPITULO II
Del Registro Patronal de Asegurados

Articulo 87. Todo patrono esta obligado a llevar y mantener
al dia un registro del personal a su serYiclo, en las condidiones
que establece el Instituto y con Indicacién de los siguientes
datos referentes a cada asegurado:

a.  Nombres, apellidos y direccién;

b.  Numero de registro en el Seguro Soclal;

c. Fecha de ingreso a la empresa o establecimiento;
d. Salario diario, semanal 0 mensual;

e.  Ocupacidn;

f. Cotizacidn semanal del trabajador;

g. Fecha de retiro, y;

h.  Cualquier otro dato que estime de interés el Instituto.

Articulo 88. El patrono estd obligado a conservar durante
cinco (5) afios el registro a que se refiere el articulo anterior,

El Instituto Venezolano de l¢s Seguros ‘Sociales esta facultado
para confrontar los datos del registo a que se contrae el
articulo 87 ~on los asientos contenidos en los libros y demas
documentos de contabilidad que lleve la empresa o
establecimiento, para lo cual los patronos estan en I3
obligacién de presentarios cuando sean requeridos por
funcionarios autorizados del Seguro Sodial.

Articulo 89. Cuando el patrono no cumpliere 1a obligacion de
llevar y conservar el registro a que se refiere el articulo 87 o no
1o Hevare en los términos indicados, asi como en el caso de que
se negare a fagilitar las inspecciones que ordene el Instituto,
éste podra determinar, con los datos de que disponga o que
recabare al efecto, las personas que quedan sujetas al Seguro,
sus salarios, el grado de riesgos en el cual la empresa debe
cotizar y las demds dircunstancias relacionadas con la
aplicacién de la Ley del Seguro Social.

CAPITULO III
Del Salario de Referencia

Articulo 90. El salario anual de referencia sera igual a la
quinta parte de los salarios cotizados en los Ultimos cinco (5)
afios civiles inmediatamente precedentes al afio en que se
realiza la contingencia que da derecho a pensidn, o a la décima
parte de los Ultimos (10) afios civiles, si este computo resultare
mas favorable para el beneficiario.

Articulo 91. Si el periodo entre la fecha de la primera
cotizacién en el régimen de la Ley del Sequro Social y la de la
realizacion de la contingencia que da derecho a pension fuere
inferior a cinco (5) afios, el salario anual de referencia serd
igual a cincuenta y dos (52) veces el cociente que resulte de
dividir el monto total de los salarios sobre los cuales cotizé el
asegurado en el citado periodo entre el nimero de semanas
comprendido en el mismo. ‘

Articulo 92. Se entiende por semanas cotizadas las
correspondientes a ios periodos siguientes:

a. Llos cumplidos por el asegurado en el Seguro Social
Obligatorio; ' g
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b. Los del Sequro Sodal facultativo, segln el articulo 6° de
la Ley del Seguro Sodal, para los cuales la cotizacién ha
sido efectivamente pagada;

¢. Aquellos durante los cuales el asegurado recibi6
prestaciones en dinero por incapacidad temporal, segin el
Capitulo I del TITULO III de la Ley del Seguro Social; v,

d. Los acreditados segin el articulo 88 de la Ley del Seguro
Sodal. Sin embargo, estos periodos no se tomaran en
cuenta para el cdmputo de! monto de la prestacién,

TITULO VI ~

CAPITULO I
De los Aportes del Fisco Naclonal

Articulo 93. Mediante subvencién inciuida en el Presupuesto
Nacional, que no podra ser inferior al uno y medio por ciento
(1,5%) de los salarios cotizados, seran cubiertos por el Fisco
Nadional:

a. Los gastos administrativos; y

b. Los gastos de primer establecimiento.

Articulo 94. Los gastos administrativos comprenden las
erogaciones indispensables para la gestiéon y el normal
fundionamiento del régimen de fos Seguros Sociales,

Dichas erogadiones comprenden:

a. Los gastos corrientes, tales como remuneraciones y otros
gastos de personal, .gastos por materales, suministros,
servicios, conservacién, reparadion y mantenimiento de
maquinarias y equipos; y

b. Los gastos de capital, tales como la adquisicion de
maquinarias, muebles y demas equipos.

Articulo 95. los gastos de primer establecimiento
comprenden las erogaciones que se originen por a extension
del Seguro Social a regiones 0 contingencias no cubiertas por
el régimen, como también por las nuevas instalaciones
destinadas a los servicios asistenciales y administrativos; tales
como adquisicion de mobiliario, equipo, maquinarias y demas
material sanitario, de oficina y alojamiento y transporte,
necesarios para iniciar el funcionamiento de las nuevas oficinas
0 centros que se establezcan.

Articulo 96. La estimacidn, aprobacion y provisién de los
gastos a que se refieren los dos articulos anteriores, se haran
en la forma siguiente:

1. El Instituto hard la estimacién general de los gastos de
administracién permanente, que deberd someter al
Ejecutivo Nacional, a fin de que éste, si los aprueba,
disponga que se hagan las erogaciones necesarias para
cubrir esos gastos.

2. Los gastos para la adquisicion del mobiliario y del material
necesario para las Instalaciones de las diversas oficinas,
comprendidos en los gastos de primer establecimiento,
seran estimados por el Instituto y aprobados y previstos
por el Ejecutivo Nacicnal.

3. Los gastos de equipos sera también estimados por el
Instituto y deberan ser sometidos por éste al Ejecutivo
Nacional para que, de ser aprobados, se acuerde o provea
la correspondiente erogacion.

Las estimaciones a que se refieren los ordinales anteriores
deberan ser remitidas al Ministerio del Trabajo con anterioridad
al 20 de julio de cada afio, a fin de dar cumplimiento a lo
previsto en el articulo 181 de la Ley Organica de la Hacienda
plblica Nacional. Las erogaciones aprobadas se incluiran en el
Presupuesto General de Rentas y Gastos Publicos.

Articulo 97. El Fisco Nacional aportara los fondos para la
adquisicién o0 construccdén de inmuebles destinados al
funcionamiento de los servidos administrativos y sanitarios, si
la adquisicion o construccién de dichos inmuebles se hace
necesaria, a juicio de! Ejecutivo Nacional.

CAPITULO IT
De las Cotizaciories

SECCION I
De las Cotizaciones en General

Articulo 98. El limite de salarios |para cotizar y recbir
Prestaciones en Dinero, a que se refieré el articulo 59 de la Ley
del Seguro Sodial se fija en el equivalente a dnco (5) salarios
minimos urbanos vigentes mensuales.

Cuando el salario del asegurado sea m Iyor a cinco (5) veces el
salario minimo urbano vigente, .el calcdlo de las cotizaciones y
de las Prestaciones en Dinero se hara |sobre la base de dicho
fimite, ’

No obstante, el Ejecutivo Nacional a solicitud del Consejo
Directivo y previo estudio razonado de éste, podran elevar el
limite mencionado.

Articulo 99. Las cotizaciones para el Seguro Sodal se
causaran semanalmente y se determinardn tomando como
base el salario devengado por el aseguriado en dichos periodos,
de acuerdo con las siguientes normas:

a. En el caso de trabajadores de remuneracién diaria,
multiplicando su monto por siete (7), ¥

b. En el caso de trabajadores de remuneracion mensual,
multiplicando ésta por doce (12) y dividiendo el producto asi
obtenido entre cincuenta y dos (52).

Articulo 100. El Instituto Venezolano de los Seguros Scciales
podrd establecer que el pago de las cotizaciones se efectiie por
periodo de cuatro (4) o cinco (5) semanas.

Articulo 101. Las cotizaciones debidas por los patronos y
asegurados serdn recaudadas mediante el sistema de néminas
elaboradas por el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales.

Cuando razones especiales lo exijan, el Instituto podra
establecer sistemas diferentes para recaudar las cotizaciones,
conforme a las normas que al efecto dicte.

Articulo 102. Las cotizaciones al Seguro Social se deben
desde el primer dia de trabajo de cada semana y para el
trabajador que, sin estar empleado, entre en servicio después,
desde el primer dia de su trabajo en la empresa o
establecimiento.

Durante el periodo de vacaciones de los asegurados o de
licencias remuneradas, las cotizaciones se deben de igual
manera. Por cada semana de trabajo no se deberd mas de una

- cotizacidén al Seguro Sodal, aun cuando el asegurado cambie

de patrono.

Articulo 103. Ei patrono podra, al efectuar el pago del salario
0 sueldo del asegurado, retener la parte de la cotizacién que
éste debe cubrir. Si el patrono no descontare la parte de ia
cotizaciéon correspondiente al asegurado en la oportunidad
sefialada en este articulo, no podrd hacerio después. Todo
pago de salario hecho por un patrono a su trabajador, hace
presumir que aquél ha retenido la parte de la cotizacion que a
éste le corresponde.
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Articulo 104. El patrono que no pague las cotizaciones
propias y las de su personal en !a opartunidad que sefiale el
Instituto, pagard un Interés de mdra de acuerdo a lo
estableddo en el Cdigo Organico Tributario.

Articulo 105, Cuando algln patrono, d pesar del requerimiento
que se le haga, no considere la parte de la cotizacién retenida a
los trabajadores, se procederd a inicigr las accones civiles o
penales a que hublere lugar de acuerdo a lo establecido en el
Cédigo Orgénico Tributario.

Articulo 106. los organismos nacionales, municipales vy
estadales encargados de otorgar permisos de construcddn. se
abstendrdn de conocerlos si el interesado no preseqtare una
certificacién del Instituto Venezolano de{los Seguros Sociales, en
la que se haga constar que el pago de las cotizaciones estd
debidamente garantizado. J

Articulo 107. Para hacer efectiva la g' rantia de cotizaciones a
que se contrae el articulo anterior, el Instituto Venezolano de los
Seguros Sodiales, determinara:

a. Las informaciones que debe sumir'pistrar toda persona que
solicita constancia de garantia de cbtizaciones o finiquito de
Seguro Social con motivo de iniciar b conduir una obra;

b. E montc de la caucidn o deppsito en efectivo, para
garantizar el pago de las cotizaciones, sobre la base de un
_porcentaje del valor de la respectiva obra;

¢.  El procedimiento para construir [as ¢auciones o consignar los
depésitos; y

d. Cualesquiera obtras formalidades quja el Instituto Venezolano
de los Seguros Soclales estime de su interés.

SECCION II |
De las Tarifas de Cotizaciones

Articulo 108. Las empresas se agrupan en tres (3) categorias

de resgo, bajo las denominaciones de Minimo, Medio y
Maximo.

Articulo 109. Las cotizaciones indicadps en el articulo 66 de la
Ley, seran calculas en la siguiente forma:

Patrong Asegurado
Riesgo Minimo 9% 4%
Riesgo Medio 10% 4%
Riesgo Maximo 11% 4%

Este calculo sera efectuado sobre el sa“\lan'o a que se refiere el
articulo 83 de este Reglamento, con el limite sefalado en el
articulo 98.

Articulo 110. La cotizacion para financiar las prestaciones en
dinero por invalidez o incapacidad jarcial, vejez, muerte y
nupcias, de las personas indicadas erfIZl articulo 4° de la Ley
del Sequro Social, serd de seis por cento (6%) del salario
afecto a cotizacién, La parte de cotizacién correspondiente al
trabajador es del dos por ciento (2%) del salario antes dicho.

Articulo 111. El Consejo Directivo elaborard un Reglamento
para la dasificacién de las empresas en las categorias de
riesgos previstas en el articulo 66 de la Ley del Seguro Social y
para su aprobacién y promulgacién lo someterda a la
consideracion del Ejecutivo Naciondl, por intermedio del
Ministerio del Trabajo.

CAPITULO II1

De los Fondo$

Articulo 112, El Seguro Sodial Obllgaltbon‘o tendra para cubrir
los egresos especificos por prestacpnes, tres (3) Fondos

absolutamente independientes; uno para Asistencia Médica,
otro para Indemnizaciones Diarias y un tercero para las

Pensiones y demés Prestaciones en Dingro.

Articulo 113. Del total de las cotizaciones correspondientes a
los asegurados en todas las contingencias previstas por la Ley,
se destinara periédicamente al Fondq de Asistencia Médica una
cantidad equivalente al seis y velnticnco centeésimas por ciento
(6,25%) de los salarios que sirvieroh de base al calaulo de fa
cotizacién, para cubrir los gastos derivados de esa asistencia.

Cada vez que se haga el aporte antes sefialado, €l Fondo para
Pensiones aportara al Fondo de Asistencia Médica una suma
equivalente al seis y veinticinco centésimas por dento (6,25%)
de las pensiones y rentas pagadas) excluidas las satisfechas
por incapacidad pardial.

Articulo 114. Del total seflalado en el articuio anterior, se
destinara el uno por ciente (1%) de los salarios que sirvieron
de base al calculo de la cotizacién, para constituir y mantener
el Fondo destinado al pago de las indemnizaciones diarias.

Articulo 115, El Consejo Directivo del Instituto ordenara
hacer las reservas correspondientes a prestaciones sociales de
sus trabajadores.

Articulo 116. El Consejo Direcivo preparara los planes
correspondientes para la aplicacidn de los sobrantes que
provengan de los aportes del Fisco Nacional a que se refiere el
articulo 77 de la Ley e informar detalladamente de los mismos
al Ministro del Trabajo.

TiTULO VII

De la Prevencién de los Riesgos Profesionales

Articulo 117. E! Instituto conocerd de los accidentes, asi
como de las enfermedades profesionales que ocurran dentro

de la poblacién asegurada, e informard de lo actuado al
Ministerio del Trabajo.

El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales estimulara a las
empresas para que desarrolien SSE propios programas de
Seguridad Industrial y podré establecer, de acuerdo con el
Ministerio de Sanidad y Asistencia Sodal u otros organismos,.
las normas para realizar exAmenes periédicos de la salud de
sus beneficiarios y tomar las medidas pertinentes para una

. eficaz y permanente vigilanda de los ambientes de trabajo,

dirigidas a prevenir la contaminacién ambiental, los accidentes
y las enfermedades profesionales,

TITULO VIII

De la Asistencia Médjca Integral

CAPITULOI

SECCION I
De la Asistencia Médic',a en General

Articulo 118. Bl Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
prestara servicios de asistencia médica integral, entendiéndose
por tal, la defensa, fomento y restitucion de la salud.

Articulo 119. La atenddén médica integral que preste el
Instituto, se hara en la forma y condiclones que se establezcan
por el Consejo Directivo a través de los Reglamentos Intermnos
que se dicten al efecto.
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Articulo 120. El Seguro Sodial dispondra de servicios médicos
permanentes debidamente equipados, para atender los casos
de urgendas, en cualquier hora del dia o de la noche.,

Articulo 121. El Seguro Social prestara atencién odontologica
sblo en consultorios y hospitales, la cual incluira el suministro
de prétesis, en casos de accidente de trabajo.

Articulo 122. El Seguro Social podrd establecer horarios -

especiales de consulta para asegurados, en horas distintas a
las del trabajo de éstos. . ‘

Articulo 123. Tienen derecho a recibir asistencia meédica,
desde el primer dia de la enfermedad o accidente:

1. los asegurados, los pensionados por invalidez o vejez y
quienes recit_>en pensiones de sobreviviente.

2. Los miembros de la familia de los asegurados y pensionados
por invalidez o vejez, que vivan en/su hogar o a sus expensas.
Se entendera como miembro de la familia:

- La esposa y a falta de ésta, la concubina del asegurado o
pensionado, siempre que ésta también esté libre del
matrimonio. La concubina deberd estar viviendo con el
asegurado o pensionado y estar encinta ¢ ya tener un hijo de
€él, o al menos estar viviendo un afio con el asegurado o
pensionado.

- Los hijos solteros, legitimos, reconocidos o adoptivos, v
hermanos huérfanos de padre y madre o asimilados, hasta los
dieciocho afios de edad; pero si son invélidos sin limite de
edad. .

- La madre; y

- El padre y el esposo si presentan invalidez permanente. La
prueba de vida en comin o de dependencia econémica podrd
ser exigida por el Instituto Venezolano de tos Seguros Sociales
en todo tiempo. ‘

Articulo 124. Se considera asimilado o huérfano de padre y
madre, a quien no recibe de sus padres ningin cuidado
econdmico, por impedimentos que éstos tuvieren y que, a
juicio del Instituto, se consideren insuperables.

Articulo 125. La asistencia médica solo podra ser solicitada
por los beneficiarios en aquelios sitios donde se aplique dicho
Seguro.

Articulo 126. Las prestaciones de asistencia médica a los
benefidiarios no estn sujetas a periodo previo de cotizacion.

Articulo 127. La duracién de la aﬁiﬂencia meédica podra ser
hasta de cincuenta y dos {52) semgnas consecutivas para los
beneficiarios del Sequro Social, excepto para los miembros de
la familia del pensionado por invalidez o vejez, en cuyo caso
sera sélo hasta veintiséis (26) semanas.

Articulo 128. Cuando el asegurado sometido a tratamiento
médico por una larga enfermedad agotare su derecho a
prestaciones médicas y a prestaciones en dinero por
incapacidad temporal, sequird recibiendo esas prestaciones
siempre que haya dictamen médico favorable a su
recuperacién. :

Articulo 129. Ei beneficiarlo que hubiere terminado el
respectivo tratamiento en caso de enfermedad o accidente vy
volviere a solicitar prestaciones dentro del lapso de cuatro (4)
semanas, tendra derecho a sequir disfrutando de las

prestaciones por las semanas que:le faltaren hasta cumplir
cincuenta y dos (52) semanas o veintiséis (26), seglin sea el
caso. No obstante, a los efectos del cdmputo respectivo se
considerard como si no hubiere halpido interrupcién, pero sin
tener en cuenta las semanas intermedias.

Articulo 130, El asegurado que haya agotado su derecho a
las prestaciones, sélo podra recuperario después de haber
cotizado nuevamente durante dieciséis (16) semanas. Sin
embargo, ocho (8) semanas de cofizacion bastardn para
renovario siempre que se trate de una nueva enfermedad.

Articulo 131, Las prestaciones se deben a los beneficiarios
durante los periodos establecidos en este Reglamento, sin
distinguir entre las diversas enfermedades que sobrevengan en
el curso del tratamiento.

Articulo 132. La extincion del derecho del asegurado a las
prestaciones causara también la del derecho de los familiares
calificados. Quedard a salvo, no cbstante, el derecho de los
familiares que dentro de los limites establecidos en este
Reglamento, va gozaban de las prestaciones para la fecha de
extincion del derecho del asegurado.

Articulo 133, La extincion del derecho a prestaciones de un
familiar calificado, no extinguira el de los demas familiares
calificados a las mismas prestaciones.

Articulo 134, El asegurado que agotare el derecho a
prestaciones recuperara con una sola cotizacidén semanal el de
sus familiares calificados que no estuvieren gozando de ellas y
no lo hubiervn agotado; los familiares que estuvieren gozando
de prestaciones continuaran recibiéndolas por todo et tiempo
reglamentario y los que hubieren agotado su derecho a
percibirlas lo recuperaran en la forma prevista en el articulo
siguiente,

‘Articulo 135. Llos familiares calificados del asegurado

readquiriran su derecho a las prestaciones en los casos de fa
misma o nueva enfermedad cuando aquél hubiere cotizado de
nuevo veintiséis (26) u ocho (8) semanas, respectivamente,
contadas a partir de la fecha en que el derecho se hubiere
extinguido.

Articulo 136. El asegurado y sus familiares calificados tendran
derecho a fas prestaciones de asistencla médica en los
términos establecidos en el articulo 119, siempre que las
solicitaren dentro de las seis (6) semanas siguientes a la fecha
en que el asegurado deje o pierda su empleo,

Articulo 137. £l derecho de los familiares calificados a las
prestaciones de asistencia médica, cesara con el fallecimiento
del asegurado cuando no haya lugar a pension de
sobrevivientes; pero en todo caso, los familiares que para la
fecha del fallecimiento se encontraren disfrutando de dichas
prestaciones, continuaran gozando- de ellas dentro de los
limites establecidos por este Reglamento.

Articulo 138. Mientras el asegurado sujeto al Seguro de
Asistencia Médica goce de prestaciones en dinero por

_incapacidad temporal, conservara el derecho para él y los

miembros calificados de su familia a,prestaciones de asistencia
medica.

SECCION II

De la Asistencia Médica por Maternidad

Articulo 139. Las prestaciones de asistencia por maternidad
se deberan a la asegurada, a la pepsionada y a-la cdnyuge o
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concubina del asegurado, o pensionado, siempre que esta
Gitima llene los requisitos establecides en la letra a) del articulo
123, E! derecho se adquiere con e embarazo dinicamente
diagnosticado.

Articulo ‘140, Las benefidarias senaladas en el articuio

. anterior tendrén derecho a:
1, Los cuidados prenatales.
2. La asistencia obstétrica, y
.3. Los cuidados postnatales. ~
caPfruLonn

Prestaciones en Dinero por Incapacidad Temporal

Articulo 141, En caso de enfermedad o accidente que le
incapacite para el trabajo, el asegurado tendra derecho desde
el cuarto (4°) dia de Incapadidad y hasta por cincuenta y dos
(52) semanas consecutivas, a una indemnizacion diaria
equivalente a los dos terdos (2/3) del promedio diario de
salario, a cual se pagard por periodos vencidos. Dicho
promedio se determinara de la siguiente forma:

a. Se sumardn los salarios semanales sobre los cuales se
hubiere cotizado o recibido prestadones de dinero,
durante el periodo sefialado en el Ulimo documento de
comprobacién, de derechos emitido por el Instituto. El
total asi obtenido se dividird entre el nimero de semanas
de que conste dicho periodo; vy

b. El cuociente resultante de la operacién indicada en la letra
anterior se dividird entre siete (7) para obtener asi el
promedio diario del salario.

Paragrafo Unico. A los fines de lo estableddo en este
articulo, el facultativo que dedare la incapacidad temporal para
el trabajo deberd indicar, en todo caso, en el mismo acto, los
periodos en los cuales se deberd evaluar las condiciones fisicas
del asegurado y determinar sobre el estado de su incapacidad
con el objeto de decldir si continda la incapacidad temporal; si
ha cesado la misma o si por el contrario ella es permanente, en
cuyo caso debera ser cubierta por el Fondo de Pensiones como
incapacidad parcial o invalidez.

Articulo 142. Durante el periodo de hospitalizacion por
enfermedad o accidente de un aseqgurado, éste tendrd derecho
a una indemnizacién diaria que debera ser inmediato, como
minimo, equivalente a Ja mitad de la indemnizacién que le
corresponderia si no hubiera sido hospitalizado.

El Instituto efectuard los cdlculos actuariales y tomqré _Ias
medidas necesarias para elevar el monto de la indemnizacién
minima sefialada.

Articulo 143. Las aseguradas tienen derecho en caso de
matemnidad a una indemnizacién diaria, equivalente a la que Ig
corresponderia por incapacidad temporal, la cual se pagara
desde seis (6) semanas antes de la fecha probable del parto y
a contar del dia del alumbramiento durante seis (6) semanas
mas.

Articulo 144. Las prestaciones podran ser suprimidas o
reducidas, en caso de incapacidad originada por hechos
voluntarios del beneficiario. Igualmente podrén serio cuando,
disfrutandolas, rehiise someterse a |as prescripdones médicas
o a las instrucciones relativas a !a conducta de los enfer[nos,
cuando sea negligente en la observadén del régimen med}co
que se le haya presaito o cuando voluntariamente se sustraiga
al control de! Instituto.

Las indemnizaciones diarias y la asistenca médiga se
reanudarén cuando desaparezcan las causas que determinaron

la supresién y reduccion; pero, en mingdn caso, habra lugar al
reintegro de las prestaciones que hubieren sido suspendidas.

Articulo 145. Cuando el asegurado esté redbiendo
indemnizadones diarias y no observare el reposo ordenado por
el médico, aquéllas le serdn suspendidas y estar@ obligado a
reintegrar el valor de las recibidas indebidamente.

Articulo 146. Si las prestaciones en dinero fueren
modificadas, e! asegurado que estuviere gozando de ellas
tendra derecho a beneficdarse del aumento de que fueren
objeto, pero en ningln caso podrdn ser reducidas las que ya
estuviere recibiendo.

Articulo 147. E! derecho a la indemnizacién diaria nacera el
dia en que la incapacidad sea certificada por el médico tratante
del asegurado y que esté al servicio del Instituto.

Sin embargo, st el asegurado presenta pruebas suficientes a
juicio de! Instituto, de que su incapacidad es anterior a dicha
fecha y que ha estado en imposibilidad de declararla en tiempo
oportuno, la indemnizacién diaria le serd debida por un periodo
que no excederd de sels (6) dias:antes de la certificacion
extendida por el médico del Seguro.

TITULO IX

De la Invalidez, Vejeéz y Muerte

. CAPITULO I
De la Invalidez y la Incapacidad Parcial

SECCION I
De la Invalidez

Articulo 148. La pension mensual de invalidez estard
compuesta por:

a. Una suma basica de tres mil bolivares (Bs. 3.000,00); mas:

b. Una cantidad equivalente al treinta por ciento (30%) dei
salario de referencia del asegurado, pero si el nimero de
cotizaciones semanales acreditadas es mayor de
setecientos cincuenta (750), el porcentaje aumentara en
una (1) unidad por cada cincuenta (50) cotizaciones
acreditadas en exceso de ese numero.

La pensién de invalidez no podrd ser menor, en ningun caso,

del cuarenta por ciento (40%) del salario mensual de
referencia del asegurado.

Si la invalidez proviene de un accidente de trabajo o enfermedad
profesional, 1a pensién no podra ser inferior al valor que resulte
de aplicar a los dos terclos (2/3) del salario de cotizadén del
asegurado, el porcentaje de incapacidad atribuido al caso.

Articulo 149. El Invadlido que ne pupda moverse, conducirse o
efectuar los actos princlpales de la existencia ¢ que necesite de la
asistencla constante de otra persona, tiene derecho a percibir una
suma adicional, que sera igual al cincuenta por ciento (50%) de
la pensién mensual. Este pago adicion:al no sera computable para
la determinacion de la pensidn de sobrevivientes a que
eventualmente haya lugar.

Articulo 150. La pensidn de invalidez se pagard después de
transcurrido seis (6) meses desde la fecha en que se inicio el
estado de invalidez y durante todo el tiempo que éste subsista,

En ningdn caso podrd percibirse simulthneamente la pension de
invalidez e indemnizaciones dianas de incapacidad temporal por la
misma causa.

Articulo 151. £l invdlido que no llene los requisitos para obtener
una pensién de Invalidez, pero tenga aaeditadas no menos de
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den (100) cotizaclones semanales en los dltimos cuatro (4) affos
anteriores 2 la iniclacién del estado de invalidez, tiene derecho a
una indemnizacién Unica equivalente al diez por ciento (10%) de
la suma de los salarios correspondientes a las cotizaciones que
tenga acreditadas. En casc de que se recupere, se afadiran las
nuevas cotizaciones a las que causaron la indemnizacion dnica,
para cualquier eventual derecho; pero de ser otorgada una
pensién o nueva Indemnizacién Unica, se le descontard la que
perciblé anteriormente.

SECCION 11
De la Incapacidad Parcial

~

Articulo 152. El asegurado que a causa de enfermedad
profesional o accidente de trabajo quede con una incapacidad
mayor det veinticinco por ciento (25%) y no superior a los dos
tercios (2/3), tiene derecho a una pensién. También tendra
derecho cuando a causa de accidente comin guede con una
incapacidad entre los limites mendoq dos, siempre que para el
dia del accidente el trabajador esté sujeto a la obligacién del
Seguro Social.

Articulo 153. La pensién por incapacidad pardal sera igual al
resultado de aplicar el porcentaje de incapacidad atribuido al
caso, a la pensién que le habria correspondido al asegurado de
haberse incapacitado totalmente.

Articulo 154. El asegurado q a consecuencia de
enfermedad profesional o accidente de trabajo quede con una
incapacidad mayor del cinco por ciento (5%) vy no superior al
veinticinco por clento  (25%), tiene derecho a una
indemnizacion Gnica igual al resultado de aplicar el porcentaje
de incapacidad atribuido al caso al valor de tres (3)
anualidades de la pensién que le habna correspondido por
incapacidad total,

También tendrd derecho a esta indemnizacion por accidente
comun, el trabajador que para el momento del accidente esté
sujeto a la obligacion del Seguro Social.

Articulo 155. La pension por mcapaadad parcial se pagara
mientras ésta subsista y desde que el asegurado deje de
percibir indemnizaciones diarias pbr el tratamiento de Ia
incapacidad.

SECCION II

Disposiciones Comunes a la Invalidez e Incapacidad
Parcial

Articulo 156. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
25 de la Ley, el Instituto elaborara y realizar programas que
podran inciuir:

a. Tratamiento médico adecuado, especialmente de
rehabilitacion funcionai,

b. Orientacién profesional; y

c. Formacién profesional, por readaptacion al trabajo
habitual anterior 0 por reeducadgén para un nuevo oficio o
profesidn,

El incumplimiento por parte del asegurado o beneficiario, de las
medidas recomendadas por el | Instituto, producirda Ila
suspensién de la tramitacion del derecho o del goce de pensién
mientras aquél no se someta a las indicaciones prescritas.

Articulo 157. Los beneficiarios del Seguro Social serdn
dotados por el Instituto de los | necesarios aparatos de
ortopedia o de prétesis, si se estima que tal medida puede
contribuir a prevenir, retardar o disminuir su incapacidad.

Articulo 158. £n todos los casos de enfermedad profesional o
accldente del asegurado, el Instituto deberd iniciar la

elaboracién del expediente respectivo, desde el momento en
que tenga conocimiento de los mismos.

Articulo 159, Durante los primefos cinco (5) afios de la
pension, el Instituto podra revisar ei grado de incapacidad del
pensionado y suspender o modificar €l pago de la pension
segin el resultado de la revision. Después de este plazo, el
grado de incapacidad se consuderara definitivo e igualmente si
el invalido o incapacitado ha cumplldo sesenta (60) afos de
edad.

Articulo 160. No se concedera la gensién cuando la invalidez
0 incapacdidad parcial provenga o consecuencia de una
trasgresion de la Ley; de la comision de un delito o de
atentados confra la moral y las buenﬁs oostumbres,

Articulo 161. Todo lo referente a la determinacién del grado
de incapacidad parcal y de invalidez, serd objeto de
reglamentacidn especial por el Instituto, previa su aprobacién
por el Ministro del Trabajo.

CAPITULO IT

De [as Pensiones de Vejez

Articulo 162. La pensién de vejez ppdra concederse antes del
cumplimiento de las edades sefialadps en el articulo 27 de la
Ley del Seguro Scdlal, cuando el asegurado realice actividades
en medios insalubres 0 capaces de producir vejez prematura,
drcunstandas éstas que deberan ser comprobadas por el
Instituto.

A los efectos establecidos en ‘este articuio, mediante
reglamentacién especial dictada por él Instituto y aprobada por
el Ministerio del Trabajo, la edad limite podrd ser rebajada
hasta en un (1) afio por cada cuatro (4) trabajados en las
condiciones antes dichas. Tal reduccién no podra exceder de
cinco (5) anos.

Articulo 163. El beneficiario de una pensién de vejez que
tenga setecientos dncuenta (750) cotizaciones efectivas
pagadas y continuare cotizando tendrd derecho a que se le
reajuste su pensién de acuerdo con Ib dispuesto en el aparte b.
del articulo 16 de la Ley del Seguro’ Social cada vez que haya
satisfecho cincuenta (50) nuevas cotizaciones efectivamente
pagadas.

CAPITULO ITT

De las Prestaciones de Sobrevivientes

Articulo 164.Tienen derecho por partes iguales a la pensién
de sobrevivientes, los hijos y el cényuge o concubina del
causante, que a la fecha de su muette, cumpla las condiciones
que a continuacién se especifican:

1. Los hijos solteros, cualquiera que sea su ﬂiiadén,
menores de catorce (14) afios o de dieciocho (18) afos si
cursan estudios regulares o de cualquier edad si estén
totaimente incapacitados.

2. Laviuda, de cualquier edad, cugndo estuviere endnta y el

hijo nazca vivo o cuando ga hijos del causante
menores de catorce (14) aiios g de diecocho (18) anos sl
cursan estudios regulares. no hublere viuda, la
concubina que tenga hijos del causante igualmente
menores de catorce (14) afos o de diediocho (18) afios s}
cursan estudios regulares, y haya vivido a expensas de
aguél por lo menos los (dos (2) dlimos afos
inmediatamente anteriores a sulmuerte;

3. Laviuda del causante que sea mayor de cuarenta y cinco
(45) afios. Si no hubiere viuda,|la concubine del causante
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que para el momento de la muerte éste, ha tenido con él
mas de dos (2) afios de vida en comin, tendrd derecho a
pensidn, siempre que sea mayor de cuarenta y dnco (45)
afios. La viuda o concubina: invdlida aunque fueren
menores de cuarenta y cinco (45) afos se equipararan a
las que hubieren cumplido esa edad.

4. El esposo que hubiere cumplido sesenta (60) afios o el
invalido de cualquier edad, siempre que dependa del otro
conyuge. A la viuda o concubina menor de cuarenta y
cinco (45} afos, sin derecho a pension, se le otorgaré una
suma igual a dos (2) anualidades de la pen5|on que le
hubiere, correspandido.

~

Articulo 165. E! fallecdmiento de un asequrado o de un
benefidario de pension por vejez o invalidez, da derecho a una
asignacion funeraria de cinco mil bolivares (Bs. 5.000,00), la
cual se pagard a la persona que demuestre haber efectuado los
gastos del entierro. y

CAPITULO IV

De los Pagos por Nupcias

Articulo 166. El asegurado que oontrauga matrimonio y tenga
acreditado no menos de cien (100) potizaciones semanales en
los dltimos tres -(3) afios precedentes, tiene derecho a una
asignacién de siete mil bolivares (Bs..7.000,00).

Articulo 167. Derogado

CAPITULOV

Disposiciones Comunes a las Prestaciones en Dinero

Articulo 168. No serén compatibles entre si, las pensiones de
invalidez y vejez; pero el beneficario tendrd derecho a
acogerse a la mas favorable. -

Tampoco seran compatibles la perc'deén de indemnizaciones
diarias con una pension de invalidez; vejez o de sobrevivientes,

 pero el asegurado tendré derecho a la que le sea mas
favorable. '

Articulo 169. En caso de que el beneficiario de una pension
por incapacidad pardal sufriere nueva incapacidad, las
pensiones a que tenga derecho se ifusionardn en una sola, la
cual se calculara sobre la base de lal suma de las incapacidades
y el salario de computadion que le séa mas favorable.

Articulo 170. La suma basica integrante de las pensiones de
invalidez, incapacidad parcial y vejez, podra ser aumentada por
el Instituto, con aprobacién del Ministerio del Trabajo, cuando
asi lo aconsejen el ndice del costo de la vida y el nivel general
de los salarios.

Articulo 171, Las solicitudes pa'ra obtener prestaciones
deberan hacerse en la forma que determine el Instituto,
pudiéndose exigir al asegurado y a su patrono, la presentacion
de los documentos que justifiquen e derecho invocado.

Articulo 172. Toda negativa, reduccén o suspension de

prestaciones, dara derecho al asn=gurado a obtener una -

dedision escrita y motivada.

Articulo 173. Los extranjeros benefidarios de pensiones
vitalicias que fijen su residencia en| el exterior, con caracter
permanente, podran solicitar que se les conmute su respectiva
pensién por una suma global en la siguiente forma: Los
pensionados por vejez una suma global equivalente a tres 3)

anualidades de la pension; los pensionados por invalidez o
incapacidad parcial, mayores de cuarenta y cinco (45) afos,
cuatro (4) anualidades, y los menores de esa edad cinco (5)
anualidades.

Si se tratare de extranjera beneficiaria de pensicnes de viudez,
la suma por recibir sera de dos (2) anualidades.

En el caso de existencia de Acuerdos Internacionales, se
sequiran los procedimientos en ellos establecidos.

TITULO X

Jurisdiccidn

Articulo 174. En los casos previstos en el articulo 85 de la
Ley, cuando las partes no llegaren a un acuerdo sobre el
nombramiento del Tercer Miembro de la Comision Tripartita, la
designacién la hara el Ministro del Trabajo.

Las Comisiones Tripartitas no seran permanentes, sino que se

integrardn en la oportunidad de cada controversia y sus
miembros no recibiran remuneracion.

Articulo 175. Los Secretarios de Comisiones Tripartitas seran
designados por éstas y tendran derecho a los emolumentos
que le sean fijados al pronunciarse el fallo, los cuales seran
pagados por igual entre las partes.

Articulo 176. El Ministerio del Trabajo dictara la Resolucion
que corresponda para establecer el procedimiento que ha de
aplicarse en el conocimiento de las controversias de caracter
profesional entre el Instituto y los médicos y profesionales
afines que le presten servicios.

Articulo 177. E Consejo Directivo establecerd el

procedimiento intemo que ha de seguirse en:

a. La solucion administrativa de los conflictos entre el
asegurado o sus familiares y el Instituto.

b. Sobre la procedencia de la aplicacién del Seguro Social
Obligatorio a las empresas o a los trabajadores; y

¢c. En lo relativo a la recdlasificaddn de, las empresas por
clases de riesgo.

TITULO X1

De las Sanciones
Articulo 178. Derogado.
Articulo 179, Derpgado.
Articulo 180. Derogado.

Articulo 181. Derogado.

TITULO XXX
Disposiciones Finales

Articulo 182, Los derechos de los asegurados se
determinaran por las declaraciones hechas por los patronos.

A falta de una declaracion del patrono, et interesado podré
solicitar las prestaciones correspondientes si comprueba su
condicion de trabajador con derecho a éstas. -
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Articulo 183. Los funcionarios debidamente autorizados del
Instituto Venezolano de los Seguros Sodales tendran derecho a
visitar Jlas empresas, establedmientos, explotaciones o
cudlquier otro sitio donde presten sus servicios personas
.Sujetas a la obligacién del Seguro Sodcial 0 los domicilios de
éstas, con el objeto de Investigar si se cumple con las
obligaciones establecidas en la Ley y en el presente
' Reglamento.

Podran iguaimente dichos funcionarios verificar la exactitud de
las declaraciones, asi como cualquier dato suministrado por los
patronos o los trabajadores, y al efecto estan facultados para
hacer las debidas averiguaciones y fiscalizar libros, listas,

registros y demas documentos que tuvieren relacdiér con la
materia.

Articulo 184. Todo patrono, asegurado o familiar de éste,
debera atender las citaciones que le formulen los funcionarios
autorizados del Seguro Social, para comparecer ante los
organismos competentes del Instituto.

Articulo 185. Los empleados del Seguro Social estén
obligados a guardar ei secreto profesional; y los hechos y datos
de caracter estrictamente confidencial que lleguen a su
conocimiento con ocasion del ejercicio de sus funciones,
deberan mantenerlos en tal cardcter y no podran revelarlos
sin0-a las autoridades competentes del Instituto. La violacion
de esta norma sera causal de destitucion, sin perjuicio de las
sanciones penales a que haya lugar.

Articulo 186. Los patronos y los asegurados estdn obligados a
suministrar al Instituto todas las informaciones que éste deba
necesariamente conocer D controlar, para la aplicacién de fa
Ley del Seguro Sodal y de este Reglamento. Dichas
informaciones las suministraran patronos y trabajadores en las
oportunidades y en los formularios que establezca el Instituto
Venezolano de los Sequros Sociales.

Articulo 187. Todas las autoridades publicas estdn en la
obligacion de prestar su colaboracion en la aplicacién de fa Ley
del Seguro Social y de este Reglamento,

Los funcionarios nacionales, estadales y municipales deberan
notificar a los respectivos servicios administrativos del Seguro
Social, la creacion de toda empresa, establecimiento ©
explotacion de la cual tengan conocimiento en el ejercicio de
sus funciones,

Articulo 188. Las autoridades publicas a quienes corresponda,
suministraran gratuitamente a los patronos, asegurados,
beneficiarios y organismos del Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales, los datos y servicios que fueren necesarios
para la redaccién, otorgamiento de documentos y expedicion
de copias certificadas, destinados o relativos al Seguro Social.
Los documentos y copias que de acuerdo con este articulo
otorgaren O expidieren, estaran exentos de todo impuesto o
contribucion.

Articulo 189. El Instituto Venezolano de los Segurgs Sociales
gozaré de Franguicia postal, telegrafica y radiotelegrafica.

Articulo 190. Toda persona natural o juridica que utilice los
servicios de trabajadores sujetos a la obligacidn del Seguro
Social, responde con los bienes que tenga por el pago de las
cotizaciones y los gastos de cobranza. o ]
En caso de sustituddn de patrono, el sustituido sera
solidariamente responsable con el sustituyente, por las
obligaciones derivadas de la Ley del Seguro Soc_ial Y de este
Reglamento, nacidas antes de la fecha de la sustitucion, hasta
por el término de seis (6) meses y concluido este plazo
subsistira unicamente la responsabilidad del nuevo patrono.

Articulo 191. Todo lo no previsto en este Reglamento,
referente a la ejecuddon de la Ley del Seguro Social, sera
determinado por el Ejecutivo Nadional por drgano del Ministerio
del Trabajo.

TITULO XIXI
Disposiciones Transitorias

Articulo 192. Inicialmente, hasta tanto se promulga el
Reglamento establecido en el articulo 111, las agrupaciones a
que se refiere el articulo 109 son las siguientes:

Rlesgo Minimo

a. Las empresas que no utilizan fuerza motriz. ni vapor, ni
motores de combustion Interna, excepto pequefios
aparatos;

b. Las instituciones docentes;

c. Las fabricas de helados, de medias, de ropa hecha, de
sobres, de velas y las sastrerias;

d. Las empresas de beneficdo de café y cacao y la de
molienda de café.

Riesgo Medio

Todas las empresas que no estén éxpresamente incluidas en
otra dase.

Riesgo Méxi:mo

a. Altos hornos; |

b. Aserraderos;

¢.  Asfalto, pavimentacién y trabajo en vias urbanas;
d. Atilleros;

e. Caletay estiba;

f.  Canteras, trituracion de piedra ¥ saque de terra;

g. Construccion y conservacion de carreteras y
urbanizaciones;

h. Demoliciones;

i. Empresas de construccion o reparacién de casas y
edificios;

j.  Empresas petroleras;

k. Empresas de autobuses, camiones y de transporte aéreo,
maritimo, fluvial o lacustre;

I.  Fabrica de explosivos ¥y sustandias inflamables;
m. Fundiciones, laminado de metales y herrerias en general;

n. Mataderos e industrializacién de los productos de la
came;

0. Minas;

p. Montaje y desmontaje de armaduras, torres y tangues
metalicos, asi como de maquinaria pesada;

g. Movimiento de tierra con maquinas, construccion de vias
férreas, puentes, acueductos, represas, canaies, puertos,

aeropuertos, muelles u otras obras similares;

r.  Perforacién de pozos;

Lunes 30 de abril de 2012



Lunes 30 de abril de 2012

GACETA OFICIAL DE_LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

s.  Rayos X, radio isétopos y, en general material radioactivo;
!

t.  Material bacteriolégico y viroso,| nocivos o peligrosos para
quienes lo manipulan; :

u. Empresas que utilizaren fuerza motriz, vapor, motores de
combustidén interna que, a juicio del Instituto, representen
un grado elevado de riesgo. La decisién tomada podra ser
apelada por el patrono para arte el Ministro del Trabajo,
dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacién.

Articulo 193. Para los efectos previstos en el articulo 88 de la
Ley del Seguro Social, se asimilardn a las personas que se
inscriban por primera vez, los asegurados que durante los dos
(2) primeros afios de vigencia de la citada Ley, efectien no
menos de cincuenta (50) cotizaciones semanales. '

Articulo 194. Al Fondo para Pensiones, seran transferidas
inicialmente las sumas coontabilflzadas por el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales como Reserva Témnica para
Rentas Activas, Fondo de Rentas y Capitales en Tramitacién y
Reserva para Catastrofes.

El Fondo de Asistencia Médica recibird, inicialmente, los montos
acumulados de los Fondos de Solidaridad o Compensacdién y
Seguridad.

Articulo 195. Tanto los benefidarios de .rentas por
incapacidad permanente mayor de dos tercios (2/3) ¢como los
de rentas de sobrevivientes, causadas bajo la vigencia del
Seguro de Accidentes y Enfermedades Profesionales, tendran
derecho a las prestaciones de asistentia médica en las mismas
condidones que los miembros de la familia del pensionado por

invalidez o vejez que se establecen en el articulo 127 de este
Reglamento. :

El fallecimiento de un benefidario de renta por incapacidad
permanente mayor de dos tercios (2/3), dara derecho al pago

de una asignaddn funeraria de dinco mil bolivares (Bs.
5.000,00).

vigentes al 30 de noviembre de 1992, cuyos montos sean
inferiores a seis mil bolivares (BS. 6.000,00) mensuales,
recibirdn a partir del 1° de julio de!1993, un incremento de
acuerdo a lo establecido en la siguiente tabla;

Articulo 196. Las pensiones meniéales de invalidez y vejez

MONTOS OE PENSIONES PENSION MENSUAL
VIGENTES AL 30/06/93 ASIGNADA DESDE EL
01/07/93
3.700 51900
4,250 51900
4,750 51900
5.250 6,000
5.750 6.000

Paragrafo Uno. Si la suma calcdlada para las pensiones
mensyales de vejez e invalidez es inferior a siete mil
ochocientos bolivares (Bs. 7.800,00), el pensionado recibird
cuatrocientos bolivares (Bs. 400,00). mensuales por concepto
de asignacién especial de transporte.

Paragrafo Dos. las pensiones épor incapacidad parcial
vigentes al 30 de noviembre de 1992 se incrementan en un
cuarenta por ciento (40%), sin que en ningln caso el monto
mensual de las mismas sea inferior a un mil bolivares (Bs.
1.000,00).

En ningdn caso las pensiones por incapacidad parcial que se
ptorguen a partir del 1° de diclembre de 1992 podran ser
inferiores a un mil bolivares (Bs. 1.000,00) mensuales.

Paragrafo Tres. Los montos que sirvieron de base para el
célculo de las pensiones de sobrevivientes otorgadas ha;ta el
30 de noviembre de 1992, seran incrementadas segun lo

establecido en la siguiente tabla, a ‘parﬁr de 1a cua! deberd
procederse al ajuste de las referidas pensiones:

Montos Bases de Distribucién (Bs.) mdf
HAGTA 1999 [2.350
2.000 2.560 1275
3.501 3.000 | 3.250
3,001 3.500  |3.750
3.501 4.000 4,250
4.001 4500 1 4.750
3,501 5.000 ] 5.250
5,001 5500 | 5.750
5.501 6.000 | 6.250
6.001 6.500 | 6.750
6.501 7.000 | 7.250
7.001 7.500 1.750
7.501 8000 | 6.250
§.001 8500 |0
§.501 9,000 [ 9.000

Parigrafo Cuatro. Independienterhente de la pensién de
sobrevivientes que le corresponda, se le asigna al conyuge o
concubina del causante, una icantidad adicional de
CUATROCIENTOS BOLIVARES (Bs. '400,00) mensuales por
concepto de asignacién espedal de transporte.

Articulo 197. Ei presente Reglam: to General entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Ofidial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los veinticuatro dfq‘s del mes de abril de dos
mil doce, Afio 202° de la Independencia, 158° de la Federacién
y 13° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecitese,
(L.S.)

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo
(LS)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del
Despacho de [a Presidenda
{L.S)

ERYKA DEL VALLE FARIAS PERA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Relaclones Interiores y Justicia
(L.S.)

TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(L.S.)
JORGE GIQORDANI
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
{L.S.}

HENRY DE-JESUS RANGEL SILVA
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Refrendado :
La Ministra del Poder Popular para
& Comerdo
{LS)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado

Bl Ministro del Poder Popular de
Industrias

{LS.) -
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(LS
ALEJANDRC ANTONIQ ALEMING TABRERA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para la Agricultura y Tierras
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popuiar para
la Educacién Universitaria
{Ls) -
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Educacién

(LS)

MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado

La Ministra del Peder Popular para
la Salud

{LS.)

EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Minlstra del Poder Popular para
¢} Trabajo y Seguridad Sodal
(L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro det Poder Popular para
Transporte Terrestre
{LS.)
JUAN DE JESUS GARCIA TOUSSAINTT

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para.
Transporte Acuético y Aéreo
(LS. »
ELSA ILIANA GUTIERREZ GRAFFE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Hébitat
(LS.)
RICARDO|ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

{LS.) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Amblente
(L.S.) ,
ALEJANDRO HITCHER MARVALD1

Refrendado

El Ministro de{ Poder Poputar

para Clenda, Tecnologia e Innovadén
{LS.)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
{a Comunicacién y la Informacién
(LS.

ANDRES GUILLERMO [ZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccidn Social
(LS.)
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
&l Minlstro del Poder Popular para
la Alimentacién
(LS.)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cuitura
(LS.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
E! Ministro de! Poder Popular para
el Deporte
{LS.)
'HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra de! Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

{LS.)

NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer v la Igualdad de Género
(LS.)

NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado

El Ministro de) Poder Popular
Para {a Energla Eléctrica
(LS.)

HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud
(L.S5)
MARIA POLAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitendario
L.S.)
( MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica
(L.s)
RODOLFC CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revoluclonaria
de la Gran Caracas
(L.S.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N°© 8.937 30 de abril de 2012

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo, la refundacion del Estado venezolano basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la Patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que me
confieren los numerales 2 y 16 del articuio 236 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y los
articulos 251 y 252 ejusdem, el articulo 46 del Decreto con
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Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica, en concordancia con lo previsto en el articulo 5° del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del Consejo
‘de Estado y los articulos 4 y 18 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica.

DECRETO

Articulo 19, Designo como miembros Principales y Suplentes,

para la conformacion del Consejo de Estado, a los ciudadanos

gue se indican a continuacion;

1. Miembros Principales al Consejo de Estado
designados por el Presidente de la Republica:

R E T SO Y I € e S

JOSE VICENTE RANGEL 220.045

ROY ANTONIO MARIA
CHARDERTON MATOS | 2.941.4977
GERMAN JOSE
MUNDARAIN HERNANDEZ 3.946.875

CARLOS RAFAEL

GIACOPINI MARTINEZ 5:432.159

LUIS DEL VALLE BRITTO GARCIA 2.115.056

2. Miembros Suplentes al Consejo de Estado
designados por el Presidente de la Republica:

T

IMELDA RAFAELA | 2.075.773
RINCON DE MALDONADO
Tl
SORAYA BEATRIZ 8.505.722
EL ACHKAR GOUSOUB
MIGUEL ANGEL PEREZ ABAD 8.320.909
N

SAMUEL REINALDO 5921.822

MONCADA ACOSTA
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS 2.798.501

Bl ciudadano ELIAS JAUA MILANO, titular de la cédula de
identidad N° V-10.096.662, ejerce el cargo de Presidente del
Consejo de Estado, en su caracter de Vicepresidente Ejecutivo.

La instalacion del Consejo de Estado debera levarse a cabo una
vez fueren efectuadas las designaciones de los representantes 0
ias representantes, a dicho Consejo, de la Asamblea Nacional, el
Tribunal Supremo de Justicia y de los Gobernadores de estado,
respectivamente.

Articulo 29, El presente Decreto entrara en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los treinta dias del mes de abril de do's’ mil
doce. Afo 202° de la Independencia, 153° de la Federacion y
13° de la Revolucion Bolivariana,

Ejecutese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)
ELIAS JAUA MILANC

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES Y JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA
DESPACHO DEL MINISTRO
201°, 152° Y 13°

v 074 recta 30 ABR. 202

RESOLUCION

El Ministto del Poder Popular para Refaciones Interiores y Justica, designado
segin Decreto N° 6,398 de fecha 09 de septiembre de 2008, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N© 39.012 de fecha 09 de
septiembre de 2008, en ejércicio de las atribuciones que fe confiere lo dispuesto en
los numeralies 2, 13 y 19 def articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica; en concordancia con lo establecido en
los articulos 5 numeral 2 y 20 numeral § de la Ley del Estatuto de la Fundon
Pibiica y con lo previsto en los articulos 12 y 15 de la Ley de Registro Plblico y del
Notariado, DESIGNA al g a
titular de la cédula entidgd N° V-8.034,410, REG]
LOS MUNI S JAUREGHI, SEBORUCO Y ANTONI
ESTADO THCHIRA.

Comunighese y Publiquese,
Por el Ejpcutivo Nacional, o

~

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL FODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA
. DESPACHO DEL MINISTRO

201°, 152° Y 13°

n_075 Fecha 30 ABR. 202

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, designado
segln Decreto N° 6.398 de fecha 09 de septiembre de 2008, publicado en la
Gaceta Oficial de ia Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39,012 de fecha 09 de
septiembre de 2008, en ejercicio de las atribuciones que le confiere o dispuesto en
los numerates 2, 13 y 19 del articulo 77 del Decreto con Rango, Valor ¥ Fuerza de
Ley Organica de la Administracion Pdblica; en concordancia con lo establecido en
los articulos 5 numeral 2 y 20 numeral 9 de la Ley del Estatuto de ka Funcién
Publica y con lo previsto en los articutos 12 v 70 de |2 Ley de Registro Piblico y del
Notariado, DESIGNA -2l cu ALEJANDRO VILLAMIZAR
ula de identidad N"-4-9.351.373, NOTARIO

REPUDLICA BOLIVARIANA OF VENEXUELA
MIHISTERIO OEL POOER POPULAR PARA
AELACIONES INTERIORES ¥ JUSTICIA
DESPACHO OEL VICEMINISTRO DEL
StSTEMA INTEGRADO DE POLICIA
0Ty 153°

b 1} 0 1 9 Caracas 30 da abel de 2017

PROYIDENGIA

EL V.cemewtlro del Salema nlagrado da Pobcld, dewgredo peguan Decriput 7225 de
lecha 05 de Frbiato de 2010. pubkcade an Gaceln Oficial de 1a Ry tica Bhiniagng de
Venezueia N* 39 364 de fecha 09 de Fobiero de 2010, en epicacioidngs: alnbuTnes oo
le Cordesre b Qrapusl0 &n 0w Brticulos 19 ¥ 2C de (9 Rasolucon N° 116 do lacha 03 ge
Mayo ge 2010, pubhcada en ks Gaceta Obcial N® 39 415 ge is mama techa, reforenio a las
Normas wobrie |3 kagisctn, Orgenazackn y Funoonemwenio 08 s Comseyos
Deac.pananos oal Cuepo de Pokcla Nacionsl Bokvensna y Jemis Cuerpos dn Pohcia
estadales y munxpales

DECIDE
PRIMERO: Considuw k3 Conses Dmcpmnanos del Cuerpe de Pokcia Naconal

Bolvanana y demds Cusrpos o8 Pobcia anlsdaiey y mwncpaiet, conlonmi e dolafa 2
Conbarms S
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Lunes 30 de abril de 2012

comoqmudendumupumul&‘iu_lnGmiudelu.“ Principales, quedando inscrita
bajo el N° 11, (Folios 01 y 02) )

En focha 07/09/2D10 In Gerencin de Is Adusans Principal de La Guairs envié memorindum
SNAT/INAGAPLGU/DT/UAAZO 010673 recibido el 0840972010 en Ia Gerencia de Regimenes
Ad de la Hitendencia Nacional de Aduanas bajo ¢] N® 007856, mediante ¢l cual s remitid ¢}
listado de Jos Agestes de Aduanas sutorizados pars sctusr ante esta Gerencia de Aduans Principal y
que no hablan plido en un lapso igual ¢ mayor a ocho (8) ejercicios econdmicos con la
sctualizacién anusl prevista en el mriculo 5 de |a Reselucidn N® 2,170 de focha 03/03/1993, antes
referida. (Folio 03)

Mediante memonindum N® SNAT/INA/GRA/DAA/UAUZ012-1 009 dei 17/02/2012, emanado de
la Divisién de Aupilisrcs Aduancros de la Gerencia de Regimenes Aduaneros s¢ certificsd que el
mencionado Agenle de Aduanas sz encontraba insctivo ¥ que no disponin de clave de acceso al
Sismems SIDUNEA. (Folio 22 y 23)

Este Servicio dm&o estricto cumplimiento al Principlo del Debldo Proceso, ¢l cual s obligstorio
y aplicable o todss las actusciones administretivas, ya sean de carbcter judicial o sdministrativo,
exprosado en ¢l articulo 49 de la Constitucién de I Repiblica Bolivariana de Venereln, procedid a
practicar ls notificacida al referido Auxiliar de ls Administracién Aduanera por kviso en prensa,
mediante el cual sk hizo del conocimiento que el acto sdministrative alll detillado le estabs siendo
notificado y que gwrtirfa efecto vencido el plazo de quince (15) dias hibiles mis™diex (10) dias
siguientes a la pubjlicacion del Cartel de Notificacién, 1l y como Yo previn los articulos 76 y 48 de
la Ley Orginica dé¢ Procedimientos Administrativos.

Visto que en fechy 031027201 1, 3¢ publicd en e “Disric VEA™ el cartel de notificacion al referido
Auxilir de In Administracion Aduancrs, en el que 3= indicd el inicio del Procedimiento
Adminigmtive pot el p ) incumplimiento en el deber de actualizacidn previsto en |os anticulos
36 de la Ley Ovgipica de Aduanas y |51 letrs g} de su Reglamento en concordancia con ¢l artfculo
5 de la Resolucidd N® 2.17¢ de fecha 03/03/1993, del Ministerio de Hacienda (Hoy Ministeric del
Poder Popular de. Planificacién y Finanras), publicads en Gucets Oficiel N* 35.164 de focha
04/03/1993; danda como resultede que hastm ] presente el Awtiliar de la Administracion no s¢ ha
presentado en las oficinas de la Gerencin de Regimenes Aduaneros de la Intendencin Nacional de
Aduanag de éste Servicio, (Folio 04)

Una vez revisados los resultados del proceso de verificacidn y supervision de los Agentes de
Aduanas realizadd por todas |as Gerencias de las Aduanms Principales, conjuntamentc con la
Gerencin de Regitnenes Aduaneros de I Imendencia Nacional de Aduanas ¥ en stencidn a lo
dispucsto en el pumeral B del anculo 4 de la Ley del Servicio Naciomal integrado de
Administracién Aduaners y Tributaria (SENLAT) publicada en s Gueeta Oficial de |s Repiblica
Bolivarians de Vénezucla N°® 37.320 del 08 dec Noviembre de 2001, en concordancis con los
articules 6 y 145 de la Ley Orghnica de Aduanas, esta Superiniendencia Nacional Aduanern y
Tributaria vista cqmo han sido los hechos, asi come los documentos que integran el respective
expediente administrativo, todo de conformidad con [as disposiciones legales que rigen 'n materin,
para decidir observa: .

n
MOTIVACION

E! articulo 36 de I’p Ley Orgnica dc Adusnas esuablece los requisilos que deben cumplir mmo las
personas naturales: como Las juridicas, para que se les conceda 1a sutorizacién para actuar como
agente de aduanas.’ En mt sentido ¢l referido articulo sefialn:

“Articuie 34, La awtortracion para actuar como agenie de adwanas serd clorgada & solicinud
de parte interpaada, previe cumplimientc de o siguienies requisitos:

(Omissis)

{(Omixsis, .}

Del articule antes transcrito, s¢ evidencia Ia obligacion que tiene 'a Administracion Aduanera de
evaluar a los agentes de aduanas verificardo las condiciones que dieron ongen a ta auterizacion
par operur como Auxiliar de la Administracion, para lo cual serén cvalusdos snualmenie.

As{ mismo, ¢ contenido de Ia Resolucién N® 2.170 de fecha 03/03/1993, publicmls ¢n Is Gucsta
Oficial de Ia Republica de Venezuels N* 35.164 del 04/03/1993, csablece on 3u ariculo § lo
siguiente:

“driicula § Log requisitas establecidos en foy mumerales | 1 4 y 9 ded articwlo 1°y en ol
numeral 3 de| artlculo 2° de eata Resolucion, deberdn acualltarse gnudimente anre ¢f Regisro
que lleva fa P!nccféﬂ General Sectorial de Adwanas Jentro de {os tre, i

C ’ i dediando consignar igualmenic
fay witador financieray y la declaracidn del impwesio sobre (o renta del wlimo efercicio
scondmico. 4 i 1
inmediqtamenis deameds de onerids sy modificaciin  (Suhrayado muedira)

Del anblisis efeciunsdo & 'a normative legal que rige [a actuacidn de los Agenies de Aduanas y de Ja
documentacidn inserta en el respectivo expediente administrativo sustancisde por la Gerencia de
Regimenes  Aduay de s Intendencin Nacions) de Adusnas. 3¢ puede constsar el
incumplimicnio da Ia normativa sntes referida en ¢l siguiente supuesto;

]
¥ Falta de actualizacién dc los requisitos para schuar como Agente de Aduanas.

En este sentido, aliverificarse ¢l incumplimienta de la normative aduaners, sc configurm el supuesto
de hecho prevista en o literal g) del articulo 151 del Reglamento de {a Ley Orghnica de Aduanas, el
cual dispone:

“Arifcwlo 151, Son cawtales de revocacion de la autaritacion, lag siguientes-

{Omissis}

&) Cualquier ofra falio grave en ¢l aferciclo de rus funciones, que atente contra la regaridad
fiscal o log intereses del comercio. ™

Por otra pane el wticulo 38 de la Ley Organica de Aduanas establece ln sancidn splicable al
supuesio de hecho Itxpucno supra, ¢l cusl rezs;

“Articufo .!8‘. La awloriracidn paro ocfuar come agens de aduamas podrd ser revocodd
4 f STLT T, SRR CHA Do 0 ! 1 2 o . del Fod

ALITErIO ",

worgaria, Enlod caio deberd cirag oreviamente dl aftctado.

El Ministerio.del Poder Popular con competencia en materia de Finangag levard unm regisiro
de fos agenies de aduanas autorGados, e (2 farma que indique of Reglamenio. ™ (Subrayado
nuggiro)

En consecucncia y visto loa supuestos de hecho y de derecho descritos anicriormente, &St
Superintendencia Nacional Aduancru y Tributarie concluye que ¢l Awxiliar de ls Administracion
Aduanera s¢ encuéntra incurse en una de las causales de revocstorie prevista en el ordemamiento
Juridico vigente,

J 11|
DECISION
Por los d anteri estos, quicn suscribe, Superintendeme Nacional

Aduancro y Tributhrio, sctuanda en ¢jercicio de las atrtbuciones conferidas en los articulos 4 y 7 de
la Ley del Servidio Nacional Integrsdo de Administracién Adusners y Tributarin (SENIAT),
publicada en In Gacetn Oficial de la Repiblica Bolivarians de Vemeruels N°® 37.320 del 08 de
Noviembre de 2081 y en stencidn al contenido del articulo 38 de Tn Ley Orghnica de Adusnas
decide:

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

1. REVOCAR kW sutorizacion s I socicdsd mercantit SERVI ATREMAR Y ASESORES, C.A,
RLF. : N® NO INDICADD, regictro de auxibiar N° 11, pars sctuss coma
Agente de Adi o las operaci de Importackén, Exportacién y Trinsito con carbcter
permancnte par snte las Aduanes cn Las cuales se cocucntra habilitedo para actuar. o

2 Semiomllphbliu:ig‘mdemDEClSION.thmOﬁ:hldehqu:blﬂBdwm
de Venezuela, n los fines logales consiguicntes.

Se participa u la pirts interusada, de acuerdo 1 lo esmblocido en ¢ articulo 7) de la Ley Orginica de
Procedimi Admini ivos, qua en caso de di formidad con la p d én podrh
intorponer ¢l Recurso mimAdminiwﬁvoptwimmdnejudm.gmhgm
lo establecido en d) arviculo 32 de la Ley Orginica de la Jurisdiccién Coatencioso Administrativa,
dontro del lapso de cionto ochonts {180) dias dos & pertir de su notificacitn, por ante los
huzgados Nacionales de |s hurisdiccién Contencioso Administrativa

Se cmite la presen i Administrative en origmal y dos (02) copias & un solo tenor Y

Miealit MNacional "ﬂ""yTl"ibl.ﬂllﬂ'
freto N° 5,851 de focha 010272008,
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SENiAY ==
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- e
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PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT/INA/GRA-DAA-2012- 00 B9 65

AUXILIAR DE LA

ADMINISTRACION: ADUANAL MIFEDEL

RIF: RO INDICADO

DOMICILIO: NO INDICADO

Actuando dentro del marco de revision, rectificacin y reimpolso que adelants ef Gobi
Bolivariano de Vencruels y con la futalidad de depurar y actualizar le base de datos del Registro de
Agentes de Adusmar de la Administracidn Ad y Tribetania en la G ia de la Advana

Principal de La Gauirn, s¢ verificd » través de su Divisién de Trumitaciones ¢/ cumplimiento de la
sctualizacién anual de los agentes de aduanas previsio en ¢} articulo § de la Resolucion del
Ministerio de Hacienda (Hoy Ministerio dei Poder Popular de Planificacién y Finanzas) N® 2.170 de
fecha 03/03/1993, publicada en Gacen Oficial de la Repiblica de Venezucla N® 35,164 de fecha
04/03/1993.

I
LOS HECHOS
El Ejecutivo, por;drgano de) Ministerio de Haciends, mediante Resolucion N°® 103 de fechs
10/02/1981 publionds cn Gaceta Oficial de la Repiblica de Venczuels N® 32.168 de fechs
12/02/198 1, sutorizd s la sociedad mercantil ADUANAL MIFEDEL, pars actuar coma agenic de
adusnas por ante |as Gerencins de las Aduanas Principales La Guaira, Puerto Cabello, Las Piodras

Paraguand, Centro Occidental, Maracaibo, San Antonio del Tichirs, Puerio Ayacucho, Guanta -
Puerio La Cruz, Puerto Sucre; Canipano; Ciudsd Guayans, El Guamache y Adres de Masquetia,

quedando inscrits bajo el N* 56, (Folios 01 y 02)

En fecha 07/0%/2010 la Gerencia de In Aduans Principal de La Guain emvié memorkndum
SNAT/INA/GAP/LGU/DT/UAA2010-1067) re<ibido ol 08/09/2010 en la Gerencia de Regimenes
Adh de In Intendencin Nacional de Adh bajo ¢l N® 007856, mediame ¢l cual se remid el
listado de los Agentes de Adusnas autorizados pars actusr ante esta Gerencin de Aduana Principal y
que no hablen cumplido ea un lapso igual 0 mayor & ocho (B) ejercicios econdmicos con la
ectualizacion anual prevasta en ¢l articulo § de Ja Resolucidn N® 2,170 de focha 03/03/1993, antes
referida. (Folio 03); ’

Mediante memordncum N® SNAT/INA/GRA/DAA/UAURZ012-1 009 del 17/02/2012, omanado de
In Division de Awliliarey Aduaneros de s Gerencia de Regi Ad % s certificd que el
mencionado Agente de Adusnas sc encontriba insctive y que no disponia de clave de scoeso al
Sistema SIDUNEA. (Folie 21)

Este Servicio dantio estricto cumplimiento al Principio del Debido Proceso, ¢l cual es obllpl.cno
y aplicable s tod#s las actuaciones administrativas, ya scan de carbcier judicial o sdmin ivo,
expresado en ¢l lo 49 de Ia Constitucitn de la Repiblica Bolivariana de Venczueln, procedio a
practicar s notifitacion al referido Auxibiar de ls Adminiswacion Aduancrs por aviso en prensa,
mediante ¢l cusl ¢ hizo del conocimiento que ef scio administrativo olif detallado le estaba siendo
notificado y que burtirla efecto vencido ¢l plazo de quince (1$) dins hibiles nis diez (10) dias
siguientes a in publicacion del Cartel de Notificacion, tal y como 1o provén los ardculos Thy 48 de
Ia Ley Orghnica d¢ Procedimientos Administrativos.

Vido que en fechi 030272011, te publicd en el *Diario VEA™ ¢f cartel de notificacidn al referido
Auxiliar de la Adminiswecién Aduanera, en el que sc indicé ¢l inicio det Procodimicnio
Administrative pof €l presunta incumplimiento en el deber de ectualizacion previsio en jos articulos
36 de la Ley iudeAd\nnuylSlImﬂdcmkcﬂnnmmmmnmilmelmto
$ de lu Resolucion N® 2.170 de fecha 03/03/1993, del Ministerio de Haciend (Hoy Mint del
Podey Popular de Planificacion y Finanzas), publicads en Gaceta Oficial N° 35.164 de focha
04/03/1993; dmdq coma resultsdo que hasta ¢l presente ¢l Auxiliar de la Administracidn no s ha
preseniado en las pficinas de la Gerencia de Regimenes Ady os de la Intendencia Nacional de
Aduanss de éste Servicio, (Folio 04) :

Une vez revitadol los resulados del proceso de verificacidn y supervision de los Agenles de
Aduanas realizadd por las Gerencias de las Aduanas Principales La Guair, Pucrio Cabello, Las
Piedras Paraguand, Centro Occideatsl, Maracaibo, San Antonio del Tichin, Puerio Ayacuche,
Guanta - Puerio La Cruz, Puento Sucre; Canipano; Ciudad Guayans, El Guamache y Atrea de
Msiquetia, conjuntaments ¢on ls Gerencia de Regi Ady os de la [nicod Nacional de
Aduanas y en alenéidn 8 lo dispoesio en el numeral § del articulo 4 cliehLeydel Servicio bfar.mal
Integrado de Admimistracion Aduanera y Tribataria (SENIAT) publicads ea 1s Gacews Oﬁeul' dela
Republica Bolivariana de Venczuela N° 37.320 del 08 de Noviembre de 2001, en u.:nmdfncllom
Ioludcu!wdyldechLeyOr;hiud:Adumu.mSupw d .N‘l@'ll] A vy
Tributaria visto como ban sido los hechos, a8l como Jos dacumentos que integren el respocvo
expediente adminigtrativo, todo de conformidad con’las disposiciones Jegales que rigen Ja mmeria,
pars decidir observa:

1§
MOTIVACION
El srticule 36 de la Ley Orghnica de Ad blece los requisi qu_ed-gbmcmnplirhnmlu
wmmmﬂu'molujuﬂdicu.pu-qmuluoamdnh-mopnmhmmm

agente de sduanas. En tal sentido ¢l referido wrticulo scfiala:

393.169
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“Articwio 36 La autorizacidn para octuar como agenie dr admanay 1erd alorgada a 1oliciud
de parte imeresada, previo cumpl de las requisior

{Omissia)

Del aniculo antes wanscrito, se evidencis In obligacidn que tiene la Administraciém Aduanera de

luar & fo2 o de ad verificando |8y condiciones que dieron origen o la aulorizacién
para aperar como Auxiliar de la Administracidn, para lo cual serin evaluados anualmente.

Asl mismo, el contenido de la Resolucidn N® 2.170 de fecha 03/03/1993, publicads cn la Gaceta
Oficial de la Republica de Venexzuela N® 35,164 del 04/03/199), establece en su articulo § o
siguiente:

“Artlewlo 3. Los raquisitos citablecidos en los memerales |, 2. 4 y © del articulo 1"y en ol
Aumeral 3 del artfcwle 27 de exta Resolucidn, deberdn qotualizeris Jovaiments ante of Megustro
denirg ds jot frey (3} grimeres mesed

que {leva ta Doeccidn Genorof Seciorial de Aduomay

lixuienicy of cierre di los respectivol darcisias econdmicos debiends contignar (guaimenie
las erraday financleras y la declaracidn del impuesio sobre la renia del Wimo afercicio
rcondmico Loy restantel regmidites deberdn  ser  aciueliedos por o intereiada
inmediatamate duiguds de oqwride s modificacidn.  (Subrayade muestro)

Drel andlisis efecnuade o la normativa legal que rige ln acruacidn de los Agentes de Aduanas y de fa
documentacitn inserta en el respectivo expedi adminisaativo iado por la Gerendia de

Regimenes Adusneros de la [niendencia Nacional de Aduanay, se puede constatar el
incumplimiento d¢ la normativa antes referida en el siguiente supuesto:

v Falta de actualizacién de los requisitos pars actuar como Agente de Aduanas.

En este sentido, al verificarse e incumplimiento de la normativa aduanera, se configura ¢l supuesto
de hocho previsto en el Jiteral g) ded articulo 151 del Reglumente de la Ley Organica de Aduanas, <l
cusl dispone:

“Articuic 131, Son cawrades de revecacidn de la auioriracién. las siguienier.
{Omissis)
& Cualquier otra falta grave en of gfarcicia de 1us funCiones, que atanis ¢ontra fa segueidad
Jucal o los imereses del comarcio ™
Por ors parte el atfculo 38 de ' Ley Orginica de Aduanas establece {a sancién aplicable al
supuesio de hecho expuesto supra, el cual reza;

"Anfan'a Jl. La nlarﬁﬁ.ldn paa actwar como agmu dt aduanar mg_u_;m

El Minaterio del Poder Popular con compatencia ea materia de Firantas Hevard un raguerg
de los agentes de ad-m aworzaday, ¢n ia forma que indiue ol Reglameato. ” (Subrayado
Awasira)

En consecuencia y visto los supuesios de hecho y de derecho descritos snteriormente, esta
Superintendencia Nacional Aduanera y Tributaria concluye que el Auxiliar de Ja Administracion
Aduanera se encuentrs incurse en una de las causales de revocatonia prevista en el ordenamiento
suridico vigente.

m
DECISION

Por los razonamicnlos amderionmente expuesios, quien suscribe, Superintendente Nacional
Aduanero y Tribulario, achuando en ejercicio de las amibuciones conferidas en los articulos 4 y 7 de
la Ley del Servicio Nacional Integrado de Adminisiracion Adusnera y Tributaria (SENLAT),
publicada en ls Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Veneruela N® 37.320 del 08 de
Noviembre de 2001 y en atencidn 8l contenido def anticulo 38 de la Ley Organica de Aduanas,
decide:

I. REVOCAR |s autorizaciion n In socicdsd mercantil ADUANAL MIFEDEL, R LF. N NO
INDICADQ, registro de muxilir N° %6, para actuar coma Agonte de Adusnas en las
OpCIaci de Importacidn, Exportaciin y Trinsito con cardcler permanenie por ante las
Aduanas en las cunles s¢ encuentrs habilitado para actuar.

2. Sec ordena in publicacion de esta DECISION, en is Gaceta Oficial de Ia Repiblica Bolis arisna
de Yenezucla, u los fines legales consiguientes.

Se participa & |a parte interesads, de scuerdo o lo establecido en ¢l articulo 73 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, que en caso de disconformidad con be presente decisién podri
interponer ¢f Recurso Contencioso Administrativo prevista en ¢l 93 ¢jusdem, en concordancia con
lo establecido en e articulo 32 de la Ley Orghnica de Ia Junsdicciém Contencioso Administrativa,
dentro del lapso de ciento ochenm (llO) dias conwdos s partir de su notificacibn, por ante los
Jurgados Nacionales de la Junsdiceién Contencioso Administrativa.

Se emite la
ciecto.

videncia Administrativa en onginal y dos (02) copias 8 un solo tcnor y

OSE DON

i Nacional Ad ) y Tributario
Decreto N® 5.851 de fecha 01/0272008,

en le Gacets Oficial N? 38.563 de fecha Q1/02/2008

LIFNSLIEA

Carscas, 30 ABR 2012

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNATANA/GRA-DAA-2012. 005 966
AUXILIAR DE
ADMINISTRACION: AGENCIA DE ADUANAS RIVAS, S.R.L
HF: NO INDICADO
DOMICILIO: NO INDICADO

Actuando demiro \del marco de revisidn, rectificacidn y reimpuise quc adelants, ¢l Gobierno
Boliveriano de Ve*um:ll y con la finslidad de depurar y actualizer | base de dalos del Registro de

Agenies de Aduamas de In Administracidn Aduanera y Trbutaria en |la Gerencia de la Aduana
Principal de La Guaira, s verificd a través de su Divisidn de Tramiuiones ¢l cumplimiento de [a
actualizacién anual de los agentes de sdusnas previsio en el articulo § de la Resclucidm del
Ministerio de Hacienda (Hoy Ministerio del Poder Popular d¢ Planificacién y Finanzas) N* 2.170 de
fecha 03/03/1993, publicada en Guoeta Oficial de la Repiblica de Venezueln N* 35,164 de focha
04/03/1993.

1
LOS HECHOS

El Ejecutivo, por &rgang del Mimisterio de Hacienda, mediante Resolucion N* 110 de fecha
10/02/1981 publicads en Guceta Oficial de I Repiblica de Venczuels N* 32169 de fechs
13702/1981, sulonizd a la sociedad mercanil AGENCIA DE ADUANAS RIVAS, SRL, pan
acfuar coma agentd de adoanas por ante las Gerencias de lay Aduanas Principales La Guairs, Puerto
Cabelio, Las Picdras-Paraguand, Los Llanos Centrales, Centro Occidental, Maracaibo, San Antonio
del Tachira, Pueno Ayscocho, Guanta-Pio La Cruz, Pueno Sucre, Caripana, Ciudad Guaysna, E1
Guamache y Aérea de Maiquetia, quedando inscrita bajo ¢f N* 63. (Folios 0} y 02)

En fecha 07/0%72010 Ia Gerencia de I Aduana Principal de La Guairs envié memorindum
SNATANA/GAPLGU/DTUAAZO 0-10673 recibido el O&/(9/2010 en la Gerencia de Regimenes
Aduanerus de Ja Intendencia Nacional de Aduanas bapa el * 007856, mediante ¢l cual s¢ remitié el
lssiado de los Agentes de Aduanas autonzados para sciuar ante ests Gerencia de Aduana Principal ¥
que no habian cumplido en un lapso igual 0 mayor a oche (8) ejercicios econdmicos con la
actualizacidn anual previste en el articule 5 de 1a Resolucidn N* 2,170 de fecha 03/03/1997, antes
referida. {Folio 04)

Mediante memorandum N* SNAT/INA/GRA/DAAUAUZG12-1 009 del 1740272012, emansdo de
ta Divisidn de Auxiliares Aduaneros de ja Gerencia de Pegmenes Adugneros se cenificd que ¢l
mencionado Agente de Aduanas se encontraba insctivo y que no disponia de clave de acceso al
Sistema SIDUNEA. (Folio 23)

Este Servicio dando estricto cumplimiento al Principio del Debido Proceso, ¢ cual s obligatono
y aplicable 3 todas las actuaciones administrstivas, ¥a sean de caricler judicial o administrativo,
expresado en ¢l articulo 49 de [a Constitucién de la Repiblica Bolivanana de Venezueia, procedié a
practicar la notificacion al referida Awaliar de la Admunistracién Aduaners por aviso en prenss,
mediante ¢ cual se hizo del conocimiento que el aclo adminismativo alli detallado le estaba siendo
notificado y que surtinia efecto vencido el plazo de quinee (15) dias habiles mis diez (10) dias
siguientes a la publicacion del Canel de Natificacién, tal y como lo prevén los anticulos 76y 48 de
Ia Ley Orginica de Procedimientos Administraiiyos.

Visto que en fecha 0370272011, se publicd en ¢l “Dharic VEA™ ¢l cartel de notificacidn al referido
Auxilinr de la Administracion Adusners, en cb que s¢ indicd el inicic del Procedimiento
Admunistrativo por ¢} presunto incumplimiento en ¢l deber de achualizacion previsio en los articulos
36 de in Ley Orginica de Aduanas y 151 letra g) de su Reglamenio en concordancia con el articule
S de la Resolucion N® 2,170 de fechs 01/03/1993, del Ministerio de Haciends (Hoy Ministerio del
Poder Popular de Planificacion y Finanzas), publicada en Geceta Oficial N° 35164 de fecha
04/03/1993; dando como resultado que hasta el presente ¢l Auxiliar de la Administracién no se ha
presentado en las oficinas de |a Gerencia de¢ Regimenes Aduaneros de ls Intendencia Nacional de
Aduanas de éste Servicio. (Felio 05)

LUna vez revisados los resultsdos del proceso de serificacién y supervisidn de fos Agentes de
Aduacas reatizado por fas Gerencias de las Aduanas Principales La Guains, Puerto Cabeilo, Las
Piedras-Paraguand, Los Lianos Centrales, Centro Occidental, Maracaibo, San Antonio del Thchirm,
Puerto Ayscucho, Guanta-Pro La Cruz, Puerto Sucre, Canipanc, Ciudad Guayana, El Guamache y
Atrea de Maiquetla, conjuntamnente con la Gerencia de Regimenes Ad o3 de in Intendencia
Nacional de Aduanas y en atencién a lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 4 de In Ley del
Servicio Nacional Integrado de Adminisiracion Aduanera y Tributaria (SENLAT) publicada en la
Gacena Oficial de la Repiblics Bolivariana de Venezuela N 37.320 del 08 de Noviembre de 2001,
en concardancia con los articulos & ¥ 145 de la Ley Orginica de Aduanas, esta Supenntendencia
Nacional Aduanera y Tributaria viste como han sido los hechos, asi come los decumentos que
intcgran el respectivo expediente adminismanivo, 1odo de conformidad con las disposiciones legales
que rigen la materia, pars decidir observa:

n
MOTIVACION

El articulo 36 de la Ley Organica de Aduanas establece los requisitos que deben cumplir tanto las
personas naturales como las juridicas, para que se les conceda la avtorizacion pana actuar como
agente de aduanas. En ta) sentido el referido articulo sehala:

“Articuto 36 La cutormacidn para actuar como cgene de adwanay serd oforgada a softcitud
de partd interesada, previc campiimiemto de las siguienies respuisiros:

fOmusg)
maniapersd tale condiciondes, (@ qulorizacidn serd revocada (Skbrayado nuestra)
[Le, TETT

De! articulo antes transcrilo, se evidencia la obligacidn que tiene la Administracidn Aduaners de
evaluar a los sgeotes d¢ aduanas verificando las condiciones que dicron origen & I autorizacidn
para operar come Auxiliar de la Administracion, para 1o cua) serdn evalusdos anuaimente.

Asi misme, ¢f costenido de la Resohucidn N° 2,170 de fecha 03/03/1993, publicads en la Gaceta
Oficial de ls Republica de Venezuela N* 35.163 del 04/03/1993, establece en su asticulo 5 lo
siguiente:

“Articula 5. Los requisitos escchiecidos en fos mumersles [, 2 4 y § daf articulo 17y en of

numercl 3 del articule 2* de esra Resolucron debirdn octuglizarie amuclmeme ante «f Reguiro
qué Neva fa Durmdn Gaefu.f Sacroriul dr Jdlmnm

denra e fog ey () grymeror meses

N debiendo contignar igualmente

los exados fmncurcu ¥ .'a declaracién d'(n' .npuuro 10bre .'a renia del Wiimo ¢jercicio
£Camdmuio f

inmehgigmente despuds di owrrid u modifiy gﬂ{mn rSubra_\ ado mnesiro)

Del andlisis efecrundo o la normariva kegal que nge [a acruacion de ks Agentes de Aduanas y de |a
documentacion inserta £n el respectivo expediente administrative sustanciado por la Gerencia de
Regimenes Aduancros de s Intendencia Nacional de Adusnas, s¢ pucde consmwar el
incumplimi¢nio de La normativa antes referida en el siguienie supuesto:

¥ Falta de acrualizacion de los requisilos para actuar como Agente de Aduanas.

En este sentido, al verificarse ¢l incumplimiento de la normativa aduanera, e configura el supuesto
de hecho previsto en el [ieral g) del articule 151 del Reglamenta de in Ley Orginica de Aduanas, ¢l
cual dispane:

“Articulo 151, Son eaacles da revocacidn de la muoracidn. fog rigalentes:

(Omissis}

g Cualquier otra falia grave en ol gocicio de nis funclones, que alenie contra ia seguridad
JSucal o los interasas del comercio ™

Por tara parie ¢l articulo 38 de Is Ley Ovghnica de Aduanas estsblecs la sancidn aplicable al
puesto de hocho cap supru, ¢l cusl reza:

A'ano 3% La marua:rén pﬁra Sctuar foma ngw: de adwanar mﬂ_‘g_m

.EJ Mu:tmr!o dcl Padﬂ Popnl;r ron cou:pﬂama e -mﬂria de Finanzas Hevard wn regisiro
da los agentes de aduanar oworuadas, en la forma que indique of Reglamenio.” (Swbrayado
muastro)

Lunes 30 de abril de 2012
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En consocuencit y viRo los npuestos, dc hecho y de derecho descritos anterionmente, csta
Superinendoncia Nacional Adusnera y Tributana concluye que ¢l Auxiliar dc ls Administracidn
Adusners sc encuentra incurso en una de las causales de revocaloris prevista en ¢l ordenamiento
Jjuridico vigente.

m
DECLSION *
for los razoriamicnios mmmu expuestos, qu:en suscribe, Superintendente  Nacional
Ad ¥ Tributan jercicio d¢ las amb feridas en los articulos 4 y 7 de
Ja Ley del Sexvicio Nacional | do de Admini Wn Ad ra y Trbutaria (SENLIAT),

publicada en ks Gaceta Oficial de I Replblica Bolivariana de Venczuels N® 37.320 del 08 de
Noviembre de 200) y em slencidm al contenido del articulo 33 de la Ecy Orginica de Aduanas,
dexide;

l. REVOCAR s mnoriracién a ls tociedsd mercantil AGENCLA DE ADUANAS RIVAS,
S.RL, RLF. N* NO INDICADO, registro de moufiar N 63, pars actaar como Agente de
Adh on Ly operaci de Importaciin, Exportacids ¥ Trhasito con caricter permanente
wmhhdwmlummumumhbﬂmdomm
2. Se ordena la publicaciom d¢ esta DECISION, en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
! de Venezucla, u los fines legales consiguicntes.

S¢ participa a ls perte interciade, d¢ acuerdo a Jo establecido en el articule 73 de s Ley Orghnica de
Procedimientos Administrativos, que en caso de disconformidad con la presemte decisidn podrd
inmerponer ¢ Recarso Contencioso Administrativo previsto n el 93 ejusdem, en concordancia con
lo estdblecido en ¢l articulo 32 de ls Lcy Orginics de la Junisdiccidn Contencioso Adminisorative,
derro del lapso de ciemo ochenta (120) dias contados a partir de su natificacién, por ante los
Juzgados Nacionales de la Jurisdiccidn Contencioso Administrativa,

" Se cmite la presente Prov-denun Administralive en original y dos (02) copias a un soko tLenor ¥
clocto.

‘,’.,.- -".' . ‘-.-,.,.
é N rdupamens

tgtied) NacmnllAduumyTnbm.mo
bo H* 5.851 de fecha 0140272008,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COMISION DE ADMINISTRACION DE DIVISAS (CADIVI)

Providencla N° 110 Caracas, 30 de abril de 2012

Ao 201° y 153°

De conformidad con lo establecido en los articulos 2 y 26 de! Convenio
Cambiario N® 1 suscrito entre el Ejecutivo Nacional por Grgano del otrora
Ministerio de Finanzas y el Banco Central de Venezuela, en fecha 05 de
febrero de 2003, publicado en la Gaceta Ofidal de 3 Replblica Bolivariana
de Venezuela N° 37.625 de la misma fecha, reimpreso en la Gaceta Oficial
de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela N© 37,653 de fecha 19 de marzo
de 2003 vy en ef articulo 3 del Decreto N 2,302 de fecha 05 de febrero e
2003, publicado en la Gacta Ofidal de la Repiblica Bolivanana de
Venezuela N° 37.625 del 05 de febrero de 2003, reformado parciaimente
mediante Decreto N° 2,330 de fecha 06 de marzo de 2003, publicado en Ja
Gaceta Ofical de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 37.644 de la
misma fecha, la Comisién de Administracién de Divisas (CADIVI) dicta la
sigulente:

PROVIDENCIA QUE ESTABLECE LOS REQUISITOS Y TRAMITES
PARA LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE ADQUISICION DE
DIVISAS DESTINADAS AL PAGO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS
EN EL EXTERIOR

carfTuLo 1
DISPOSICIONES GENERALES

Obfeto
Articulo 1, La presente providencia establece los requisitos y ramites para
la solicitud de Autorizaddn de Adquisicién de Divisas destinadas al pago de
gastos por concepto de manutendién, matricula y seguro médico estudiantil,
oorrespondlentes a actividades académicas a cursar en el exterior, en las
dreas y subdreas de formacién prioritaria que determine el Ministerio del
Poder Popular con competenca en materia de educadén universitana,
mediante Resolucién, en fundén de sus politicas, planes, programas y
proyectcs conforme al Plan de Desarrollo de ia Nacién que establezca el
Ejecutivo Nacional.

Ambito de apiicaclén
Articulo 2. Quedan sujetas a la presente normativa las personas naturales
venezoianas residenciadas legalmente en la Republica Bolivariana de
Venezuela que requieran Autorizacién de Adquisicién de Divisas para el pago
de manutencidn, matricula vy sequro médico estudianti! correspondientes 3
actividades académicas a cursar fuera del teritoric de la Repibll;a
Bolivariana de Venezuela.

La solicitud de Autorizacidn de Adquisicién de Divisas a que se refiere la
presente providenda puede ser principal, complementaria de manutencién o
sucesiva.

Se exduyen de la aplicacion de esta providencia los usuarios que sean
becarios vy beneficiarios de financiamientos educativos en divisas del sector
publico.

Definiciones
Articulo 3. A los efectos de ta presente prcmdenda, se entiende por:

1. Actvidad académica: Curso de Estudic presencial dirigido a
elevar el nivel académico, desempeio profesional o desarrolio
humanistico de las personas en las 4reas prioritarias de formacién
para el desarrollo integral de la Nacién. Las cuales pueden ser:

3. Actividades conducentes a grados académicos:
Ucendatura o grado equivalente; espedalizacién técnica,
especializacidn, maestnia, doctorado y otros cursos dictados por
instituciones  educativas debidamente autorizadas por |a
autoridad competente en el pais exranjero, cuya duracidn
exceda los ciento ochenta (180) dias, las cuales deben estar
estructuradas en periodos pcadémlcos.

b. Actividades conducentes a certificado: Programas post-
doctorales, congresos, seminarios, pasantias y cursos cuya
duradén no exceda de ciento ochenta (180) dias continuos.

2. Usuario: Persona natural venezolana legalmente residenciada en
el territorio de Ja Republica Bolivariana de Venezuela, debidamente
inscrita en el Registro de Usuarios def Sistema de Administracién
de Divisas (RUSAD) que tramita solicditud de Autorizacién de
Adquisicién de Divisas destinadas al pago de actividades
académicas en el exterior,

3.  Representante legal: Persona natural que achia por cuenta y
nombre del usuario, a través de un documento debidamente
autenticado ¢ por mandato de Ley.

4. Solicitud principal: Solictud de Autorizacion de Adquisicion de
Divisas destinadas al pago de manutendén, matricula y seguro
médico estudiantit correspondiente a:

a. Actividad académica conducente a certificado, o

b. Primer periodo académico de una actividad conducente a grado
académico.

5  Solicitud sucesiva: Solictud de Autorizadon de Adquisicién de
Divisas destinadas al pago de manutendén, matricula y seguro
médico estudiantil correspondiente a un nuevo periodo, para la
continuidad de una actividad conducente a grado académico para
1a cual previamente se ha obtenido Autarizacién de Adquisicién de
Divisas (AAD) conforme a lo establecido en Ja presente
prbvidencia.

6. Solicitud comptementaria de manutendién: Solictud de
Auterizadén de Adquisicién de Divisas destinadas a completar, en -
un mismo periodo académico, el monto de divisas destinadas al
pago de gastos de manutenddn del usuario que Se encuentra
cursando- una actividad conducente a grado académico, de
conformidad con lo establecido en la presente providenda.

7. Gastos por manutencién: Cantidad de dwisas destinadas a
cubrir los gastos de alimentacidn, alojamiento, transporte y otras
necesidades basicas del usuano con ocasin de  la actividad
académica a cursar en el exterior, distintos a los comprendidos en
los gastos por matricula, segun lo establecdo en la presente
providencia.

8.  Gastos por matricula: Canudad de divisas deshnadas al pago de
la inscripaion y los aranceles correspondientes al régimen de
estudio del wsuario en I3 institucion en 1a cual cursara o cursa la
actividad académica en el exterior. Dicho monto podrd incluir el
costo de realizacion de précticas, uso de laboratorios y biblioteca,
asi como demas servicios estudianties prestados por 1a institucion
académica, siempre que se indiquen expresamente en el
documento emitido por la referida institucion.

9. Gastos por seqguro médico estudiantil: Cantidad de divisas
destinadas al pago de la péliza por cobertura médica del usuano
en el extenor mientras reahiza 1a acuwidad académica a que se
refiere la solicitud.

10. Carta de instruccién: Comunicacidn mediante la cual el usuario
O su representante legal, sequn corresponda, faculta al operador
cambiario autonzado para realizar la transferencia de las divisas
cuya adquisicion ha sido autonzada,
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Presentacion de recaudos
Articulo 4. Los recaudos netesarios para que el usuano realice los tramites
a que se refiere la presente providenda deberdn ser presentados, tanto en
su original como en sus copias, a través del operador cambiario autorizado,
debidamente identificados, legibles y organizados en el orden establecido en
este instrumento y en la normativa dictada a tales efectos.

La presentacdn del documents original se realizard a los fines de cotejar los

mismos con las copias suministradas. Una vez que el operador cambiano

autorizado realice el cotejo, devoivera al usuario los originales respectivos y
conservara las copias debidamente firmadas y selladas, a los fines de dejar
constancia expresa de la verificadén efectuada. Salvo en aquellos
documentos que, de conformidad con lo dispuesto en esta providenda,
hayan de consignarse en original.

Presentacidon de documentos

emitidos en el exterior

Articulo 5. Salvo que la Comision de Administracion de Divisas (CADIVI)

expresamente disponga lo contrario, los documentos emitidos por personas

naturales o juridicas domiciliadas en el exterior, deberdn presentarse

debidamente legalizados o apostillados por ante la autoridad competente en

el pais de su emision o suscripclén, traducidos por intérprete publico si estdn
redactados en idioma diferente al castellano.

Soiiditud de informacidn
Articulo 6. La Comisitn de Administracién de Divisas (CADIVI), podrd
requerir la informacién o recaudos que considere pertinentes, en
documentos originales, copias fotostdticas o por via eledtrénica. Dicha
documentacién serd remitida, salvo disposicién en contrario, a través del
operador cambiario autorizado, a los fines de su tramitacién, -

Desistimiento
Articulo 7. El usuario podra, en cualquier momento, manifestar a través
del portal electrdnico de ‘a Comisién de Administracion de Divisas (CADIVI),
el desistimiento de su solicitud de Autorizacién de Adquisicion de Divisas, El
desistimiento es voluntario e irrevocable y dara por terminado el tramite.

Disponibifidad de divisas
Articulo 8. Para el otorgamiento de la Autorizacién de Adgquisicion de
Divisas a que se refiere Ja presente providencia, la Comisién de
Administracion de Divisas {CADIVI) valorard la disponibilidad de divisas
establecida por el Banco Central de Venezuela y al ajuste a los lineamientos
establecidos por el Ejecutivo Nacional.

Principio de cooperacion
Articulo 9. La Comision de Administracion de Divisas (CADIVI), en el
ambito de sus competencias, puede requenr de 'os organismos y entes
publicos o privados, 1a informacior que considere pertinente a los fines de
ejercer las atribuciones que e corespondan conforme a lo establecido en la
presente providencia.

CAPITULO II
DE LOS TRAMITES

Secclon Primera: De las disposiciones comunes

Reygistro de usvarios
Articulo 10. A los fines de tramitar solicitudes de Autorizacion de
Adquisicion de Divisas conforme a lo establecido en la presente pravidencia,
el usuano y su representante legal deberan estar inscritos, en el Registro de
Usuarios del Sistema de Administracion de Divisas (RUSAD) a través del
portal electronico de la Comisidn de Administracon de Divisas (CADIVI),

Registro de actividad académica
Articulo 11. A los fines de tramitar solicitudes de Autorizacion de
Adquisicion de Divisas conforme a lo establecido en la presente providendia,
el usuario debera registrar, a través del portal electronico de la Comisidn de
Administracién de Divisas (CADIVI), 1a actividad académica a que se refiera
la solicitud a tramitar,

Validex de ia autorixacion
Articulo 12. La Autorizacion de Adquisicion de Divisas (AAD) a que se
refiere ia presente providencia, sera nominal e intransfenble y tendra una
validez de ciento ochenta (180} dias continuos.

Carta de Instrucdén
Articulo 13, La carta de instrucddn deberd sefialar |a identificadén del

usuario, el nombre de 1a institucidn financiera a la cual seran transferidas las
divisas, & nimero de cuenta banceria de 13 institucidn educativa y de Ja
empresa aseguradora, e nombre de la institucidn financiera a la cual seran
transferidas las divisas, nimero de la solicitud de Autorizacidn de
Adquisicidn de Divisas y la cantidad de divisas solictadas para el pago de la
actividad académica a cursar, seffalando separadamente el monto
correspondiente a la matricula, manutencién y segure médico estudiantil. El
usuario o su representante legal debe firmar la carta y estampar sus huellas
dactilares.

Montos miximos para manutencion
Articulo 14. Los montos méximos cuya adquisicidn podrad autorizar la
Comisién de Administracidn de Divisas (CADIVI) para el pago de los gastos
por concepto de manutencion son los indicados en 'a siguiente tabla:

CANTIOAD DX USD
CANTIDAD DE USD DLAJIOS
EENAUAML
LUGAR
Hosta T diay | B A 18 dlas 1A ding A partir du 39 dias
Suramdrica 19 100 "
Horta, Cantro Amvirics ) 1% . 10
140 100
¥ ¢ Caribe
Europa, Aitkca, Asin y 170
1% s 1
Oceania ”

Cuando se trate de paises sefialados en la "Relacién de paises que utilizan
Euro como referencia en sus transacciones comerciales” establedida por ¢l
Banco Central de Venezuela, se tomard como moneda de cambio el Euro, La
Comisién de Administracion de Divisas (CADIVI) podrd autorizar como
monto maximo para el pago de los gastes por concepto de manutencion los
indicados en la siguienta tabla:

CANTIOAD DE EUR
CANTIOAD DE EUlR DiARiOS .
LUGAR MERSUAL
Hasa 7 ciay | B A 13 s lwuu._ A partie do 30 G'an
Morte. Centro Amrrica 100 ]
- o ! ™ "o
y o Coribe
Europa, Africe, Asis y 130
150 © 170
Ocennin

Autorizacidn de Ia manutencidn
Articulo 15. Cuando se trate del primer periodo de una actividad
conducente a grado académico, la Comisién de Administraddn de Divisas
(CADIVI) podra autorizar como maximo la adquisicidn de divisas por una
cantidad equivalente a tres (3) meses de manutencidn, cantidad que debe
ser liquidada de conformidad con lo establecido en el primer aparte del
articulo 22 de 1a presente providencia.

Cuando 1a duracidén del periodo académico exceda de tres (03) meses, el
usuario podrd solicitar la Autorizacion de Adquisicidn de Divisas (AAD) para
cubrir gastos de manutencién por & monto que correspanda al resto del
periocdo académico a tavés de una solidtud complementaria de
manutencion.

En este (ltimo caso, la cantidad de divisas susceptibles de ser autorizadas
para el lapso restante def periodo académico de que se trate, serd calculada
por 1a Comisidn de Administracidn de Divisas (CADIVI) a partir de la fecha
de consignacién de la solicitud ante el operador cambiario autorizado,

Declaracidn jurada de cierre
Articulo 16. Los usuarios que obtengan la autorizacidn a que se refiere la
presente providencia, deberan realizar la dedaradién jurada de cierre de la
actividad académica, a través del portal electrdnico de la Comisidn de
Administracidn de Divisas (CADIVI) a los fines de carrar su solicitud.

A tales efectos, dicha dedaracion la deben realizar dentro de los cuarenta y
cinco {(45) dias continuos siguientes a la fecha indicada en la solictud para
la culminacién de la actividad académica:

El usuario que incumgpla la obligacidn establecida en el presente articulo no
podra tramitar nuevas solicitudes conforme a la presente providencia.
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Seccién Segunda: De 1a solicitud principal

Plazo para la consignacion
Articulo 17. A los fines de tramitar la solicitud principal, el usuario o
su representante legal debe consignar ante la Comision de Administracion
de Divisas (CADIVI) a través del operador cambiario autorizado, con al
menos treinta (30) dias habiles bancanos de anticipacién a la fecha indicada
en la solicitud para el wicio de la actividad académica a cursar en el exterior,
los recaudos indicados en el articuto 1_8 de ia presente providencia.

La Comision de Administracion de Divisas (CADIVI) podra negar Ia
Autonizacién de Adquisicion de Divisas (AAD) cuando el usuario Incumpla lo
. establecido en el presente articulo,

~

Recaudos
Artigulo 18. A los fines establecidos en el articulo anterior, el usuano o
su representante legal debera consignar ios siguientes recaudos:
1. Del usuvario:

1° Planilla de solicitud obtenida por medios electrénicos.

2¢ Copia de la cédula de identidad.

3¢ Copia del pasaporte vigente, cuando corresponda.

40 Copia de 12 visa de estudiante, cuando corresponda,

5o Copia del boleto de ida y vuelta al temitorio de la Republica
Bolivariana de Venezuela, cuando corresponda,

6° Original de la constancia de residencia emitida por la Autoridad Civil
competente del lugar de residencia en el territoric de l1a Republica

- Bolivariana de Venezuela,

70 Copla de la carta de invitacion o aceptacion emitida por la institucion
educativa donde se llevard a cabo la actividad académica, en la cual
se detalle el cogto de la matricula y el programa de |3 actividad.

g° Copia de la-factura pro forma contentiva del costo y la vigencia del
seguro meédico estudianbl; cuando corresponda.

9o Original de 13 carta de instruccion,

2. Del representante legal:
1° Copia de la cédula de identidad.
20 Copia del documento publico Gue acredite la representacidn,

Seccién Tercera: De la solicitud complementaria de
manutencién y sucesiva

Solicitud complementaria
de manutencion
Articuilo 19. A los fines ce tramtar la solicitud compiementaria de
manutencion, €] representante legal del usuario debe consignar ante 13
Comision de Administracdn de Divisas (CADIVI) a través del operador
cambiario autorizado, los recaudos que se indican a continuacion; una vez
que hayan transcurndo dos (02) meses a partir de la fecha indicada en la
solicitud para el incio de la actividad conducente a grado académico:
12 Planilia de solicitud obtenida por medios electrénicos.
20 Original de la constancia de Registro Consular del usuario.
30 Qriginal de la constanca de estudio, debidamente legalizada o
apostitada por ante la autoridad competente en el pais de su enmision

G Suscrpcion, fa cual debe describir expresamente: el costo detallado
de la matricula y la fecha de mcio y culminacion detl periodo

académico.

4c Copa de la céduta de denbidad det usuano.

se Copia de la cédula de identidad del representante legal, cvando
corresponda.

6o Copia del documento publico que acredite 1a representacon, cuando
corresponda,

7> Onginal de la carta de instruccion.

8° Copia del Mensaje SWIFT correspondiente a la transferencia de las
dwvisas cuya adguisicion fue autonzada en la solictud principal,
cuando corresponda.

Solicitud sucesiva
Articulo 20. A los fines de tramitar la solictud sucesiva, el
representante legal del wusuang debe consignar ante la Cormsion de
Administracion de Divisas (CADIVI), a través del operador cambiano
autonzado, « antro de los dos (02) meses siguientes a 1a fecha de incio del
nuevo perodo académico, los siguientes recaudos:
1. Del nuevo penodo academico;

=

2 Plantla de solicitud obtenida por medios electromcos.
22 Coma de la cédula de identidad del usuario.

3¢ Copia del pasaporte uel usuarg, cuando corresponda.
4* Ongmal de 1a constancia de Registro Consular.

50 Original de ia constancia de estudio, debidamente legalizada o
apostillada por ante {a autoridad competente en el pais de su emision
0 suscripcion, ja cual debe describir expresamente: el costo detallado
de la matricvla y la fecha de inido y culminacidn de! pericdo
academico.

&2 Onginal de la factura pro forma contentiva del costo y la vigencia del
seguro médico estudiantil, cuando corresponda.

7° Copia de la cédula de identidad del representante legal, cuando
corresponda.

8o Copia del documento publico que acredite la representacion, cuando
corresponda.

9o Original de la carta de instruccién,

2. Del periodo académico anterior;

1° Copia de la constancia de participacion y/fo aprobacion del periodo
académico antenior,

29 Copia de la factura comerdial y/o constancia de pago del pericdo
académico antenior.

3° Copia del Mensaje SWIFT correspondiente a la transferencia de tas
divisas cuya adquisicion fue-autorizada para el periodo académico
anterior.

La Comisidn de Administracién de Divisas (CADIVI) podra negar fa
Autorizacion de Adquisicion de Divisas (AAD) solicitada, cuando el usuario
incumpla con lo establecido en el presente articulo,

Seccién Cuarta: De Ja liquldacién

. Matricula y seguro
Articulo 21. La liquidacion de las divisas destinadas a cubrir el pago
de gastos por concepto de matricula y seguro médico estudiantil autorizadas
de conformicad con la presente’ providencia, deberd realizarse mediante
transferencia a la cuenta bancaria en el extranjero de la institudon
educativa yfo empresa aseguradora, donde el usuario cursa la actividad
académica.

Manutencidn de la sollcitud principal
Articulo 22. La liquidacion de las divisas autorizadas de conformidad
con lo establecido en el articulo 15 de 1a presente providencia para cubrir los
gastos de manutencion, salvo disposicion en contrario manifestada por
escnto por el usuano, debe realizarse en efectivo.

El operador cambiario autorizado debe entregar las divisas cuya liquidacion
se realice de conformidad con lo establecido en el parrafo anterior,
exclusivamente al usuario, dentro de los diez (10) dias habiles bancarios
siguientes 3 13 fecha de ctorgamiento de la Autonzadon de Adquisicion de
Divisas (AAD) v, en todo caso, antes de la fecha indicada en la solicitud para
el nico de la actwvidad académica a cursar en el extenor. El usuano debe
dejar constancia expresa de su recepion. ‘

Cuando ¢l usuano solicite la hgwdacion de las divisas autorizadas
correspondientes a manutencidn mediante transferencia, debera indicar en
la carta de mstruccon a que se refiere € articulo 13 de la presente
providencia, su numero de cuenta bancaria y la institucion financiera a la
cual seran transfendas.

Manutencidn de solicitudes

complemenlarias y sucesivas

Articulo 23. Cuando se trate de solicitudes sucesivas y

complementarias de manutencidn, 12 hquidacion de la cantidad autorizada

para el pago de los gastos de manutencidn debe realizarse mediante

transferencia a la cuenta bancaria del usuario en el exterior, indicada por su
representante legal en 1a carta de instruccion correspondiente,

Unica manutencion
Articulo 24. Cuando el usuano realice en un mMIsMo pencdae sohlicitudes
de autonzacion de adquisicion de divisas relativas a actividades académicas
distintas, la Comision de Admunistracion de Divisas (CADIVI) autonizara,
cuando corresponda, Ia adquisiaén de divisas destinadas al pago de gastos
de manutencion correspondientes a ese penodo solo a través de una de
estas solicitudes,

CAPITULO I11
DE LOS CONTROLES

Responsabilidad del usuario
Articulo 25. £l usuario es responsable de las divisas cuya adguisicion
le fue autorizada y debe mantener por un (1) ano contado a partir de la
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fecha de termina&én de la actividad académica, la documentacién que Actualizacidn de datos
respalde la autorizacién otorgada y &l uso de las divisas, tal docymentacién de la Actividad Académica

puede ser requerida por 'a Comision de Administracién de Divisas (CADIVI)
dentro del plazo indicado en e presente articulo.

Obligaciones del operador camblario
Articulo 26. El operador cambiario autorizado debera venficar la
consignacion de todos las requisitos exigidos en la presente providenda por
parte del usuario y tramitar en forma oportuna y eficiente las solicitudes
interpuestas por los usuarias.

El incumplimiento de las obligaciones reguladas en la presente providencia,
sera causal para la aplicacién de las medidas establecidas en el Convenio de
intermediacion suscrito con la Comisidn de Administracién dé Divisas
{CADIV]), para regular su actividad en la ejecucion de los tramites
establecidos en la normativa correspondiente al Régimen para la
Admimistracion de Divisas, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar.

Plazo para la remislon de documentos
Articulo 27. Toda remision de documentos por parte del operador
cambiario autorizado a la Comisidn de Administracidn de Divisas (CADIVI),
deberd hacerse dentro de tres {3) dias habiles bancarios siguientes a la
fecha de la recepcion de los mismos,

Informacién sobre divisas
Articulo 28, El operador cambiario autorizado debe suministrar a la
Comision de Administracion de Divisas (CADIVI) por via electrdnica, al
menos una vez al mes, la informacion sobre 1a entrega de divisas en
efectivo y el detalle de las transacciones reahzadas en ejécucién de las
autorizaciones otorgadas.
Verificaclon
Articulo 29, La Comision de Administracién de Divisas (CADIVI)
verificara los datos suministrados por el usuario en la solicitud de
Autonizacion de Adguisicion de Divisas, en la declaracién jurada de cierre de
su solicitud, asi como las condiciones de la autorizacidn otorgada, a fin de
comprobar e} correcto use de fas divisas cuya adquisicion se autoriz.

Inspeccion y Supervision
Articulo 30. La Comisidn de Administracion de Divisas (CADIVI)
gozaréd de las mas amplias facuitades de inspeccidn y supervision tanto a los
usuarios, como a los operadores cambiarios autorizados, pudiendo requerir
de estos en cualquier momento, la informacién o recaudo que fuese
necesaric para verificar los dates suministrados en 13 inscripcion en el
Registro de Usuarios del Sistema de Administracion de Divisas (RUSAD), asi
como también los requisitos comrespondientes a las solicitudes de
autorizacicn a las que se refiere la presente providencia y los datos
contenidas en la dedaracion jurada de cierre,

Suspensidn preventiva
Articulo 31, Cuando ewistan fundados indicios de que el usuario
suministrd informacién o documentacion falsa o errénea, con ocasion de
tramitar o cerrar |a solicitud de Autorizacién de Adquisicion de Divisas a que
se refiere la presente providencia, la Comision de Administracion de Divisas
(CADIVI) suspendera preventivamente el accesc del usuaro al Sistema de
Admimistracion de Divisas, iniciandose con ello los procedimientos e
investigacicnes correspondientes.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Solicitudes bajo el mecanismo

de /a providencia N° 055

Primera: El usuario podra realizar solicitudes a traves del Sistema de

Administracidn de Divisas conforme al tramile establecido en la Providencia

Nro. 055, de fecha 14 de julio de 2004, publicada en la Gaceta Oficiatl de la

Republica Bolivariana de Venezuela N® 37.979 de la misma fecha, hasta el
dia 02 de mayo del 2012,

Recepcion de solicitudes ante

El Operador Camblario Autorizado

Segunda: Los operadores cambiarios autorizados podran recibir y registrar

electronicamente fas solicitudes de autorizacion de adquisicién de divisas

destinadas al pago de actividades académicas en el exterior realizadas

conforme al tramite establecido en la Providencia N® 055, publicada en la

Gacela Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N© 37.979 de fecha
14 de julio de 2004, hasta el dia 04 de mayo de 2012.

Tercera: Ei usuario que haya obtenido autorizacion para adquirir divisas
conforme a lo establecido en la Providencia Nro. 055, de fecha 14 de julio
de 2004, publicada.en la Gaceta Qficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N® 37.979 de Ia misma fecha, que se encuentre en el exterior
cursando 1a actividad académica a la cual se refiere tal autonzacién y
requiera tramitar una nueva solicitud para el pago de los conceptos a que se
refiere la presente providencia para esa misma actividad académica, debe
actualizar los datos de tal actividad a través del Sistema de Administracion
de Divisas, dentro de los ciento ochenta (180) dfas continuos siguientes a la
fecha de publicacidn oficial de la presente providencia.

Reglistro del representante iegal
Cuarta: El representante legal del usuario sujeto al tramite a que se refiere
la Disposlcidn anterior de este Capitulo debe inscribirse en el Registro de
Usuarios de} Sistema de Administracion de Divisas (RUSAD) a través del
portal electrénico de la Comision de Administracion de Divisas (CADIVT),
dentro de los ciento ocherta (180) dias continuos siguientes a la fecha de
publicacién oficial de este instrumento; a los fines de que el usuario pueda
tramitar solicitudes de Autorizacidn de Adquisicidn de Divisas conforme a fo
establecido en la presente providenda.

Continuidad de actividades académicas

Quinta: El usuario que haya chtenido Autorizacién de Adquisicidén de
Divisas (AAD) conforme a lo establecido en Ja Providencia Nro. 055, de
fecha 14 de julio de 2004, publicada en la Gaceta Ofical de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 37.979 de la misma fecha, destinada al pago
de actividades académicas en areas distintas a las establecidas como
prioritarias por el Ministerio de! Poder Popular para Educacion Universitaria
mediante Resolucion, deberd cumplir con lo establecido en la disposiciones
transitorias tercera y cuarta, con el objeto de tramitar las solicitudes de
Autorizacion de Adquisicion de Divisas correspondientes, a los fines de que
pueda culminar la Actividad Académica iniciada.

Recepcién de solicitudes ante

La Comision de Administracién de Divisas

Sexta: El Operador Cambiario Autonzado podra presentar ante la Comision
de Administracién de Divisas (CADIVI) hasta el dia 10 de mayo de 2012, las
solicitudes de autorizacion de adquisicidn de divisas destinadas al pago de
actividades académicas en el exterior consignadas conforme al tramite
establecido en la Providencia N2 055, publicada en ia Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.979 de fecha 14 de julio de 2004,

Nuevas solicitudes
Septima: £l usuario podrd realizar solicitudes de autcrizacidn de
adquisicidn de divisas destinadas al pago de actividades académicas en el
exterior conforme a lo establecido en la presente providencia a partir del dia
08 de mavo del ano 2012,

CcAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Derogatoria
Primera: Se deroga la Pravidencia N° 055, de fecha 14 de julio de 2004,
mediante 1a cual se establecen los requisitos, controles y tramite para la
administracion de divisas destinadas al pago de gastos a cursantes de
actividadas académicas en el exterior, publicada en la Gaceta Oficial de Ia
Republica Bolivariana de Venezuela N© 37.979, de Ia rmisma fecha.

Entrada en vigencla
Segunda: La presente providencia entrard en vigenda a partir de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivariana de Venezuela.

WILLIAM RAMON FARINAS FELIX R. OSORIO GUZMAN

AIGUALIDA ANGULO CALZADILLA
Represe~tarme Ge Banco Certral o Yentrusia (BOV)

AMERICO MATA GARCIA

MANUEL ANT;‘ ARROSO ALBERTO

te
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CAPITULO I
OE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
Eslructura organizativa

PARA EL TURISMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO-DESPACHO DEL MINISTRO-
CONSULTORIA JURIDICA

NUMERO: 018 CARACAS, 20 DE MARZO DE 2012
201"y 153
RESOLUCION

El Ministro de! Poder Popular para ei Tunsmo, en eercicio de las atnbucidnes que te
confwo o Decralo N° 7.208 de fecha 01 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repubiica Bolivariana de Venazuela N° 39.360 da fecha 03 de fetrero de 2010, en
atenicidn a kos numarales 2 y 19 det articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgdnica de la Administracidn Publica.

Por cuanto, la Contratorla General de 3 Republica, a través de 13 Direccsdn General de
Control de los Poderes Publos Nacionales, mediante Ofico N® 00406 de fecha 06 de
Junie de 2011, de conformdad a lo dispuesio en el numaral 6 del articulo 33 de la Ley
Organica de ia Contraloria General de la Repubica y del Sistema Naconal de Control
Fscal, emusd su consideraciones favorables al Reglamento Intemo de la Unicad oe
Audilora Interna del Mwisteno del Poder Popular para el Tunsmo, aste Despacho,

Resuelve

Articulo Unico.- Se publica en Ta Gacela Oficial de la Republica Bolivariana de Yenezuela,
el Reglamento [ntemo de Ia Unidad de Auditoria Intema del Ministersy ded Poder Popular
para e Tursmo,

Comuniquese y Publiquase.
Por ! Ejecutivo Nacional,

ALEJANDRO ANTONIC JLEMING¥
MINISTHO DEL PODER POPULAR -
ARA EL TORISMO

REGLAMENTO INTERNOQ DE LA UNIDAD
DE AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
TURISMO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Proposito del Reglamento
Articulo 1. E! propdsito del presente Reglamento, @5 establecer la eslructura organazativa,
funciones, responsabilidaces, atrbuciones y nveles de autondad de la Unidad ce
Audiloria Intema del Ministerio del Poder Popular para el Tunsmo (MINTUR}.

Objeto de la Unidad de Auditoria Interna
Articulo 2. La Unidad de Auditorfa Intema, tiene coma objelo prestar el serco de
examen posleror, objelivo, sistematcd y profesional de 1as actividades administrativas,
financieras, oparacionales, t&cnicas y de gesbion dil Mnisteno del Poder Popular para el
Tursmo y sU (S) 4rgand (s) desaoncentrado (s), asl oomo sus antes descentralzados que
pravia autorizacion del Contralor General de la Republica, se conswlera procedente el
ejercico del control fiscal sobre éstos; con el fm de evaluar el grado de cumplimiento y
eficacia de los sislemas ge administracion @ informacidn gerencial y de los instrumenios
de control intemo incomporados en alios y el examen de kos registros y &51ados fmanceros
para delermmar su pertmencia y confiabilidad, asl come la evaluactn de la eficienca,
eficacia, economia, calidad e mpaclo de su gest:dn; sin penuicio de las oompetencias que
1as teyas o aclos administralvos de cardcier namativo 'e asignen a olros organsmes.

Principlos
Articulo 3. La Unidad de Audioria lnlema del MINTUR, es un Organo del Sistema
Nacional de Control Fiscal gue 58 nge por k0s prncipos ce: mdependenca presupuestana,
apoliicismo partidista de 1a gestidn fiscalizadorz; el cardcler técnion; la oportunidad y
economla en el ejercicio del control fiscal, la opartunidad en [a presentacin de sus
resultados, asl como la participacidn da ta cudadanla en la gestion de control.

Marco legal
Articulo 4. Las competencias de fa Unidad de Audiaria Intema del MINTUR se
ancuentran provistas en la Conslitucidn de la Repubica Bolivariana de Venerzuela, fa Ley
Organica de ia Contratoria Genaral ce ia Republica y del Sistema Necional de Controd
Fiscal y su Reglamanlo, la Ley Orgdnica de la Adminstracion Financiera del Sector
POblico, Regiamento Organico del MINTUR, fas Normas Generales de Control Intemo y
damas normMmas e nstrucciones dictadas por la Contratoria General de la Republica, los
Lineamientos para la Organizacion y Funcionamento de las Umdades de Auditoria
Interna, el Reglamento sobre la Crganwacidn y Funcionamiento del Control Intemo oe 1a
Administracion Piblica Nacional y demas normativa dictada por la  Supenintendencia
Nacional de Auditoria Interna (SUNAJ), para los drganas ¥ entidadaes del Poder Ejequtivo
Naciongl con suppcidn a las directricas, lineamientos e instruccionas que dicte |2
Contralora Genera! de la Republica como Organo Reclor del Sislama Nacional de
Control Fiscal.

Adscripcion y autonomia
Articulo 5. La Unidad de Auditora Intema, estard adsoila al Despacho del Ministrg del
Poder Popular para ol Turismo y tendr un rango de Direccion General. Su personal,
funciones y aciividades, estaran desvinculadas de las operacones sujetas a su control y
estara faculleda par ejercer sus funcones sn Mas liMitacionas que [as previstas en las
normas que regulan la matena, ks lineamientos y politicas que dicle la Contraloria
Generpt de la Republica, como Organo Recior del Sistema Nacional de Control Fiscal, y la
Superimendencia Nacional de Audiloria Intema, pera los Organos y anlidades del Poder
Ejacutivo Nacional, 8 fin de garantizar ia independencia de cnterio, asi como 12 necessna
objativided @ imparcialidad de sus 8GuSCIONaS.

Dotacitn ¢ recursos
Articulo 6. La Unidad de Auditoria Intema, deberé contar con K0S Mcurses presupuestanos,
humanos y malterales Necosanos y Suficiantss, pars BSeQurar ol ejercicio eficiente de sus
funciones,

Articulo 7. Para realizar $us funclonas y cumplir con los debares y 18s responsabiidades
olorgadas, la Unidad de Auditoria Intema dol MINTUR astard integrada por el Despacho
del ttular de la Unidad de Audionia Intema, la Direccion de Detsminacidn de
Responsabidades y la Osreccidn de Control Postenor.

. La Dweccadn de Conlmol Posteriorn, fundamentada en [ importancia da las actividades que
s coresponce realizar, estard subdividida en las Coorgnacionss de Audilons y de
Potestad Investigatva.

Las ativdades administratryas de la Unidad, relatvas al control de geslion, secrelara,
mensajeria y archivo, serén llevadas 3 cabo por la Coordinacidn de Apoya Administralvo,
adscnta al Despacho del tiular de la Unidad do Auditona Inlema.

CAPITULO Il
DEL RECURSO HUMANO

Designacién por concurso del Auditor Intemo
Articulo B. La Unad de Auddoria intema del Ministerio del Poder Popular para e
Tunsmo, acluard bajp la responsabidad y drecoon del Auditor Intemo, quien sers
desgnado por concurso, de conformidad con o previslo en la Ley Organica de 1a
Contraloria General de la Republca y del Sistema Naconal de Controb Fiscal, su
Reg'amento y 1a Ley Organica de la Administracidn Financiera del Sector Publhoo,
organizado y celebraco de conformdad con lo éslablecxdo en fa ngrmaliva que a3t efecio
dcte 'a Contra'oria General de !a Repubica. B titlular asl designado no podra ser
dastiluidg ni removido de su cargo, sin la previa autorizacitn del Conlraior General de fa
Repitlca, durara cnco (5) anos en el gjerccio de sus funcones, pudendd ser reeleguio
mediarte concurso publion, por una sola vez.

. Fallas temporales del Auditor Intemo
Articulo 9. Las laltas temporales del titular de la Unwad de Audiloria Intama, serdn
supidas por un furcionano de rango Inmedatamente infencr en 1a estructura de la Unidad
de Audloria Intema, et cual serd desighado por ia maxima autondad cel Minsteno o a
quian se le deiegue ‘a competencia, pof el empo que dule [a ausencia del btular,

Faltas absolutas del Auditor Intemo
Articulo 10. En caso de producese la vacante absoluta por renuncia, destitucidn o Muerle
del tiular cde la Unad de Auddoria Intema, dentro de los 6 mesas syguienles a la
desgnacion ded litular, se procedera a la designacidn del participants gue hubiere oblendo
el segundg lugar en la lista por orden de méntos elaborada por el jurado ¥ si este y los
sucesvos partCipantes no asumiera of Cargo, S8 recumird en ol mMismo orden a s
partcipanies restanies, siempre y cuando hayan oblendo la punlyacién  minima
agrobaloa previsia en Ja nommativa aplicable 3 Jos concursos publcos, Sila vacante se
produjere transcumdos los 6 meses, conlados a parir ge 1a desgnacidn del tiular, se
QONYOCArd @ un NUevD CoTCUrsa.

Designaclén del personai do le Unidad de Auditoria Inteme.
Articulo 11. Le corresponde a la maxima autondad ferdrquica del Ministeno, 0 B quin sa
le delegue la competancia, la desgnacidn del personal requendd por la Unidad de
Audfona Intema, Je conformxdad con ko previsio en la nommatva del MINTUR y previa
oprndi favoratle del Auditor intemo. Dhxcho parsonal deberda ser calficado por su
capacwad técn-ca, profesional y elevados vaknes élioos, que le permilan cumplic con las
funciores de contr y wvigrancia que 'e han sido esignadas, de conformidad con los
PriNcpos gue ngen a! Sistema Nacional de Control Figcal,

Remuneracién y beneflcios del personal
Articulo 12. La remunaracdn y los banefitios Socs0econdmicos que e comesponde
parciir al personal adscrite a fa Undad de Auditorla Intema, nduyendo al Auditor intemao,
sevdin 5 comespondientes al personal del Ministero, segun 1a normatrva aplicable.

CAPITULO fv

DEL AMBITO DE GONTROL

Ambtto de contro}
Articulo 13. EI dmbio subetvo de acluacdn de @ Undad de Audiona intema del
MINTUR. se resirnge a la estructura organzatsva del Ministeria ¥y Ce su (s) drganc (s)
cesconceniradc (s), saivo Gue Ja Conlraioria Genaral de la Repubica, auionce el eperciao
cel control f'scal sobre los entas descentralizados.

Ambito de control en entes descaniralixados
Articulo 14. La Undad de Aupdrtona Intema del MINTUR, pogrd asumie funciones ce
contro! en los entes descentralizades, adscritos al Ministeno, cuanco la Contralora
General de la Replbhca haya olorgaco 'a autonizacdn para que 'as funcones de control
sobre A5tos, sean ejercidas por dha Undad, cuando por su estrudiurd, nomsra, tr;ﬁ‘ﬂe
operacanes o monios de los recursos administrados no justifiquen el furcionamsento de
una Umcad ce Audiona Intemma propua., Las autorzacones sedaladas se electuaran
conferme a lo grevislo en el Paragralo Unico del articulo 26 ce la Ley Organica de la
Conlraloria Genera! e la Repibica y ded Sistema Naconal de Control Fiscal y en los
articulos 48 al 53 de su Regiarrenta.

GAPITULO ¥
SEGCIGN |

DE LAS COMPETENCIAS OE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Funciones
Articulo 15, Las furciores ge la Umdad de Aodiona Intema, en e Ambido de sus
compelencias previstas en el Capilulo V. del presante Regiamanto son las siquientes:

1. Ejercer funconas ¢e control posterior,

2. Evaluar el sistema de gontrol inlema, incluyendo &l grago de operabvxtad y eficacia
de Jos sislemas de administracadn y de nformecion gerancial.

3. Examinar ios regstros y eslados fnanceros para deferminar Su perunencia y
confiabilidad.

4. Realizar el examen postenor de '0s programas, proyectos u operaconos, para
determnar el cumplimento €@ postenores objelvos y melas, y i@ eficaci,
@oonomlia e impacia de su desempano.

5. Realzar &l examen selectvo 0 extaustivo, asi como la caldicacion y deciaratonia
de fenecimiento de tas cuentas de ingresos, gaslos y brenes publicas.

6. Recbir y tramitar las denuncas de particulares o |as soliciludes que formule
cualguier &rgano, ente o empEaco pUbhoo, vinculadas con fa comision de actos,
rochos u omisiones contrano$ @ una disposicidn legal o sublegal, relacionados gon
la administracidn, manejd y cuslodia de fondos o bienes publicos, de los
omanismos sujelos A Su Controi.

7. Ejevcer la polestad invesbgaliva, en los téminos previsios on [a Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

8. Iniciar, suslanciar y decdyr k0s procedimientas administrativas para la dedaraloria
de rasponsabiidad adeministrativa, formuleodn de reparos o imposicidn de multas,
en los I&mnos previsios en la Lay Omdnica de la Contraloria Genersl de le
Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamenio.
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9. Elaborar o plan operalivo @nusl tomsndo en considerscidn los lineemientos
establacidos por la Contrpioria Genarsl de s Repblica; Is Superiniendencis
Nacional de Auditorie intams; las denuncias recibidas, ss! como la situacidn

edministrativa, Imponancia, dimensiongs y Gress onticas dst MINTUR an bate a

criterios de economia, objelivided. aportunidad y relevancia matenal,

10. Promover o uso y actuplizacion de manuales da nomas y procedimientos que
garantioen la realzacidn de procesos aficientes y 8l cumplimiento de los aspecios
lagales y tdcricns de las actividadas.

11.Elebordr 3y proyecio de presupuesto anual con basa en critenos de cobdad,
800nomia y eficiencis, 8 fin de que la maxma auloridad o a quien ostents 1a
compelancas, 0 incomone al presupuesto del Ministano.

12.F|?monlar la parhcipacion cudadana en o ejercicio del contrgl sobre fa gestion
publica, sin menoscabo de ias funciones que le comesponds gercar a la Ofiora de
Alenciin al Cudadano ded MINTUR.

13. Presenar nformes de gestidn de sus actrvidades, ante el Despacho doIanisu'o.

14, Particpar, cuando o eshme pertinents, con caracier de cbservadod sin derecho a
volo, an o3 prooedomientos de contratacaonas publicas promovidos por el MINTUR.

15.Apoyar 18s actuaciones de control de la Unidad de Auagoria lnlema con los
nformes, diclimenss y estudios Lecnicos que realcen jos auditorss, consullores y
profesonales  independientes. debxdamenle calfficades y registmdos en la
Contraleria Ganersl da la Republica.

18.Efectuar o seguimiento sl plan de acciones comectivas implamentado por ia
maxima autondad o por |as responsables da las gficinas u organismos  audiados,

con fa finaliiad de que cumplan las recomendaciones contenikias en 10S Nfcrm
de auditoria o de cuaiquier aclividad de control. '

17.Recibir las caucones presentadas por los funcionanos encargados de la

Bdministracion y liquidacion de mgresas o da la recepcin, custodia y maneo de

fondos o bienes publicos, entas de la loma de posesion del cargo.

18.Asesoar y alender las consultas que le formulen los onganismos sujelos a su
control, an las materias propias de su compatencia.

18. Verticar Qué la entroga de las oficinas y dependencias en el ambilo de sus
competencias, se realicen de acuerdo a |a nomnaliva que riga la matena.

20.Fomantar en los organismos sujelos a su contral, Ia mportancia del Sistema de

Control Fisca', como hemamenta para foralecer la capacdad del Estado para
ejecular eficazmenta sy funcidn da gobiermo y lograr ia transparencia y 1a aficacia
an ol Mansid de los recyursos del sector poblico.

21.Las demas funciones que por mandalo constitucional, legal o sub legat, lo compata
. @ i@ Unidad de Audioria Intema, provistos en la nomativa dictada por la
Contraloria General de la Repiblica, la Superintendencia Nacional de Audiloria
!Ir"nnma y dela maoma awioridad jardrquica del Ministerio del Poder Popular para et
unsmo.

SECCION II
OE LAS COMPETENCIAS DE LA DIRECCION DE CONTROL POSTERIOR

Funciones

Asticuio 16. A la Direccidn de Control Poslerior, le coresponds, fundamentaimente en e
ambro de |as competencias de la Undad, [as siguisiites funciones:

1.

Evaluar o sistema do control nilemo, ncluyendo el grado de operatividad y eficacia
de Jos sisternas que ko integran.

. Examinar los regulros y estados financeros, para determinar su pedtinencia y

confiabilidad.

. Realzar & examen posienor de los prograrnés, proyectos U Operaciones, para

doalamminar el cumplimiento de objelrvos, metas, la eficiencia, eficacia, economia,
calidad 8 mpacto de su desempefio.

. Tramdor las denuncias de parficulares o las solictydes que formule cualquier Grgang,

anls 0 empleado publwoo, vinculada con la comisidn de ados, hechos u OMiISONes
contrernot @ una disposiitn legal o sublegal refaconados con la admnustracion,
mane;o y custod:d de fondos 0 bwenes plblcos, de los Organismas sujelos a su
contral.

. Realizar ol gxamen selectvo 0 exhausivg, asl como la calificacdn y declaratona de

fenscimienio de las cuemas de ingresas, gastos y bienes publicos, conlforme a las
polificas, nofmas y cnlenos que al respecio dicte la Contraloria General de la
Repubiica.

. Efectuar estudos organizalivos, estadisticos, econdmicos y Mmancieros, ardlsis e

nvasbgaciones de cualquier naturaleza para deteminar & COSIO 0B OB Sarvicios
pubiicos, los resullados de fa acodn admnistrative y en generat, la eficacia con la
que opera ol MINTUR.

Verficar las8 cauciones presentadas por los funcionanos encargados de la
administracadn y hquidacidn de wngresos o de la recapcidn, custoda y mansyo de
londos o beenes pUbicos, antes de la toma de posesidn del cargo

. Utilizar 105 métodos de control percaptivo postenor que sean nacesanos, con el hin da

comprobar 1a ‘egaldad, exactiud, sincendad y commeccion de las opevacones vy
acciones administraltivas y financieras, asl come 1a eyecucdn de los contralos, que
suscnba ol MINTUR

. Venficar 1a sincendad y exactitud de (8s aclas de entrega por parle de las maximas

autondodes jerdrquicas y demas direclores, jefes o aulondades s¢minstratvas de
cada departamento, seccidn o cuddro organizatre.

10.Realizar ¢ saguimianto at plan de acciones comechivas implemantado por 'a maxima

aytonidad de! Minsteno y autondades de las dependencies auditadas, con la finalidad
do que 8 cumplan las recomendaconaes conlenxdas en ks nformes de audiorta o
de cusiquier actividad de control.

11. Ejercar las aclividades inharenles a la potastad nvestigatva, entre |as cuales se

encuentran:

11.1. Realizar las actuaciones que sean necesanas, a fin de vanhcar la ocurrencia da

actos, hechos u omisones coatrancs a una AISposkcidn legal o sutiegal

11 2. Determinar el montg de 195 danos causados al patrmome publico, si fuere el caso,

asl ooma la procedencia de acciones fiscaies.

11.3. Realrar las actuacones recesanas, a soliotud de 'a Contraloria General ca 1a

Repdbica, cuando esta presuma Gue hubwren ocumido aclos, hachos U omisiones
oconiranas & nofmes lagakes o sublegales, @ nfomarles Jos resullados dentro el
pHazZo que 5@ acuers a tal fn.

11 4. Formar al expediente de la nvestgacdn.

11.5. Nolfficar de manera especifica y clara a los interesados legitimos vinculados con

los actos, hechos u omsiones obyelo de whasiigacon,

11 6. Ordenar madianta oficio de Clacon la compareconcta de cualquwer persona, a los

fnes de rencr dedaracidn y tomarte.

11.7. Elaborar un informe dejando constancla de los resultados de las achuaciones
realizadas con ocasidn del ejercicio de Is polestad investigativa, de conformidad con
o previsio en los articulos 81 de la Ley Organica de la Contraloria Ganeral de la
Repitiica y del Sistama Nacionel de Control Fiscal y 77 de su Ragismenio,

11.8. Elaborar comunicacidn 8 fin de que ol Auditor Intemo remida a la Contraloria
General de la Rapublica, ¢f expadiente de {s investigacidn 0 de la acluacidn de
control, cuando existan slemantos de Conviedn o prusbas que puderan dar lugar a
Ia formulacidn de reparos, 8 la declaretoria de responsabilided administrative 0 a la
imposicidn de multas, de funcionarios de ailo nivet del MINTUR, que s8 encuentren
on ol ejercicio de sus cargos de conformided con el artfculo 98 de la Lay Organica
de a Contraioria General da la Rep(blica y ol Sistema Nagional de Control Fiscal,
&n conoordancia con kog articulos 65 y 66 de 3u Reglameato.

11.9. Remitir a Ja dependencia encargada de la delermnaciin de responsabiidedes, &l
expediente de la potastad investigativa que contenga ol informe de resullados, 8 108
fnes de Que 4sia proceda, seglin cormesponda, 8l archao de las ectuaciones
realizadas o 8l inicio del procedimiento adminisirativo para fa deteminacidn de
responsabihtades.

12.  Las demds que le asigne et Auditor Intemd y que de acuerdo con Sus compatencias,
le asan grbuidas por las layes, reglamentos, decrelos, rasolucionas.

SECCION In

DE LAS COMPETENCIAS DE LA DIRECCION DE DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES

Funclones

Articulo 17. A la Direccion de Determinacidn de Responsabilijades, le comesponden,
fundamentaimente, [as siguisntes funciones:

1. Valorar el informe de resullados 2 qua se refieren los articutos 81 de la Lay Omanica
de la Contraioria Genaral de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y
86 de su Reglamento, 8 fin de ordenar, madianle eulo molivado, o archivo de las
actuaciones realizddas o el nicio del proocsdimento administrativo  para {a
dadaratona delemminacion de responsabiidedes, formulacién de repares, © la
Imposicion de multas; segun comasponda.

2. nicar, sustancigr y decidir ko procedimientos administrativos para a delemminacién

de responsabiidades, de conformidad con o previsto en [a Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Rapublica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

3. Notificar a 105 inleresados, segun lo previslo en o Reglamento de la Ley Organica
de la Contraloria Ganerel de la Repoblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y
12 Ley Organica de Procedimipnios Administrativos, del auto de nioo © de apertura
del prooedmiento administrativo para |a delerminacion de responsabifidades.

4. Elaborar comunicacidn a fin de que ol Auditor Intamo remita a8 Coniralor General de
13 Republica, copia certificada de la decisdn que dedams la responsatidad
administrative. 8sl como del auto que declare la fimeza de la decisn o de la
resolucitn qua resuelva el recurso de reconsideracitn sagun al caso, a fim de que
ésle acuerde la suspansiin de! sjarcicio del cargo sin goce de susldo por un parfodo
no mayor 08 veinlicualro (24) meses; la destiucidn o la imposicidn da la
inhabditacion para el sjercicio de las funciones publicas, hasla por un maximo de
quinos (15) anos del decarado responsable, por haber incurrido en alguno de 10S
suUpUeOs generadores de rasponsabiidad administrativa,

5. Elaborar comunicacidn a fin de que el Auditor Inlemo remita a 3 Contralorla General
de la Repiblica, @ expedients de la investgacion o de la actuacadn de control,
csando existan slementos de convicCidn o pruebas que pudievan dar lugar @ la
formulacién de raparcs, a la declaraloria de responsaididad admunistrativa o a 13
impoticion de multas a funcionanos de alto nivel de conformidad con o arllculo 98
de ia Lay Orgénica de Ja Contraloria Generat de la Repitlica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal, en concordancia con el articulo 65 de su Reglamento, que se
encueniren an ejercicio de sus cangos.

6. Dedlarar la responsabidad administraliva, formuiar reéparcs, ymponsr mullas,
absolver de dichas responsablidades 0 pronunciar el sobresemiento, prévia
delegacidn del Auditor Interng.

7. Decxdr os recursos da reconsideralidn y/o de revrsion inlerpuestos contra 13s
decisonss que delerminen la responsabididad adminsstrateva, formulan reparos e
impongan mullas, previa delegacdn del Audior Intemo.

8. Dxctar los aulos para mejor proveor a que hubiere lugar.

9. Las demas funcores que le asgna el audilor Mlerro y las que do Acuendo con sus
compelencias @ sean atnbuidas por las disposicones legales y sublegales en
matena de contred fiscal.

CAPITULO W
SECCION?

ATRIBUCIONES DEL AUDITOR INTERNO

Atribuclonas

Articulo 18. Son atnbucones dol Audilor Interro

Pianificar y supervisar 'as aclivdaces desarolladas por Jas 4roas qua conlomman la
Umidad de Auditoria intema.

2 Elaborar y someter a la aprobacdn de la maxima autandad dol Ministeno g a quien

oslente la compelencid, el reglamento nlemo, la resoiucion organizalva, asl como
los manuales de organizacidn, nommas y procedimienios, con el fin de reguiar el
funconamianio de 'a Unidad de Audrloria Intema,

3 Aprobar el Plan Operetivo Anual de la Unidad de Auddona Interma y coordinar 13

ejecucion del misma,

4 Coordinar 'a elaboracitn del proyocio de cresupuesio de la Undad de Auditorla

Inlema.

5 Asegurar ¢l cemphmiento de fas normas, sistemas y procedimientos de control

niemo, gue dicte 13 Contraloria General de la Repiblica; la Supernlordoncia
Nacwonal ¢e Auditoria Intema y fa maxime auleridad del Ministeno y la dependencin
encargada del MINTUR.

6 Elaborar el .nforme de geston anual de 'a Unidad do Autiloria Inlema y proseniano

anta la maxmma eutondad del Minisleno.

7 Las ostablecdas on las nommaes dictadas por (@ Conltraloria General de la Repiblica,

relativas al examan de fa cusnta de gasios y benes dei Ministeno.

8. Deciarsr 'a responsabikiad adminstrativa, formular repargs, imponer mullas,

absolver de dichas responsabididades o pranunciar el sobrasaimiento.

9 Decdw los recursos de reconsideracidn y/o de rovisdn inlerpuesios conira las

decisones que determinen I1a responsabivdad administraliva, formulen repaos e
ympongan multas.
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10.Solicitar 8 la mAxima autrided del minisiano kg suUspensitn en e ejerticio del cargo
con gooe de sueldo do funcionarios gometdos B una investigacidn o B un
procadimient administrativo pere 1 determinacidn de responsabilidades.

11, Comunicar 10s resuitados, conclusionas y recomandacionss de las actuaciones
practicadas a las d evalusdas y demds sulcrdedss a quienes
legalmenta esté atribuida 1a posibidad de adopter medidas oomeciives.

12. Participer a la Contraloria Ganeral de la Repiblica, el inico de las investigaciones
que grdana, a3l como de fos procadimientos sdminisirativos pare |8 delerminacidn
do responsabidades que hlde._

13.Participer a (s Contraloria General de la Repdblics 1as decisiones de absolucitn o
sobreseimiento que dicts,

14, Remitir & Contralor Ganeral de 13 Repdblica copla certiicada de la decisidn que
dadlare la responsabiidad sdminisirativa, asi coma del auto que dediere la femeza
do la decisidn o de la resolucidn que resualva al recurso da reconsideracidn, a fin de
que ésta acuords la suspension dal ejercicio del cargo sin gooe de susido por U
parodo No mayor de veinticuatro (24) meses; Ia destitucion o la imposicion de la
inhabditacion pare ol siercicio de las fundiones plblicas hasts por un MAxIMo de
quince {15} afos dol declarmdo responsable, por haber incurmido en siguna de los
supuestos generadores de responsabilided sdminisirativa.

15 Romitr al Ministerio PUblico 1a dotumentacidn contantiva de los indicios de
responsablided penal y chvil cuando sa detects que $8 ha causado dafo &
patrimonio del MINTUR y sus drgancs desconcentrados, pero no sas proosdents la
formulaciin de un repan.

16.Expadic coplas certificadas de 108 documentod que reposen en ks archivos de fa
Unided de Audiona intema y delagar previa eutorizacion del Ministo, esta
competencia en tuncionarios del organo de control fiscal.

17.Certificar y remitir 8 la Contralorie General do la Republice ias copias de jos
documentns que reposan en los archivos del MINTUR, que ésta les solicite en su
carbcier de Organc Ractor del Sistema Nacional de Control Fiscel, actuendo de
conformided con lo previsto en e articulo 77 de le Ley Omanica de le Contraloria
General de ia Republica y del Sistema Nacions! do Control Fiscal.

18. Remitir a a Contraloris General da 'a Republica, ol scta de entrega de la Unidad de
Auditoria Inlsma & su cango, de conformidad con o previsto en la normativa que &
efecio dicts ol Maxima Organo de Control Fiscal,

19.Rechx las caucionas presentadas por los funcionerics encargados dp la
administracitn y liquidacidn de ingmesos o de le recapcion, cusiodla y manejo de
fordos 0 bienes publicos, antes de 1a toma de posesion del carge

20.Recibir 1as denuncias de particulares o tas solicitudas que formule cuslquier drgena,
ants o emplesdt publicn, vincuisdas con la comisidn de ectos, hechos u OMISIONes
contranos a una disposicion legal © sublegal, relcionbdas con la administracion,
manso y custoda de fondos O bienss plblicos, del Minlr y-de sus drganos
desconcentrados.

21.Firmar la comespondencia y documantos emanados de la Unidad de Auditorla
nems. N

22.Las damas que le olorguen las leyes y normativa que la saa aplicabla.
SECCION B

ATRIBUCIONES COMUNES DE LOS DIRECTORES DE LINEA DE LA UNIDAD DE
AUDITORLA INTERNA

Atribuciones

Articulo 19, Comesponde a ios responsebles de las dependencias que conforman la
Unided da Audittria Intema:

1.

Ptanificar, dingir, coordings y controlar las actividades inherentas a l0s procesos que
deban cumplir, en las cuales participen la dependencia a s ¢argo.

Decidi los asuntos que compatan s su dependencia, sin perjuicio de las atnbuciones
asignadns 8 funcongrios adscrios @ ésta,

Presentsr informas periddicos y anuaies de les actividadas desarrollades por |8
depsndencia 8 Su Cango.

Alender, tramiar y resolver 108 asuntas relacionados con &l personal & su cargo, do
acuerdo con o pravisto en los instrumentos normalivos que resuiten aplicables, en o
ambito de las compelenciss de la Unidad da Auditoria intema.

Parlicipar en of disefto de polfiicas y on la definkcidn de objetivos institucionales.

Sugarir madidas encamingdas a meprar 1a onganizacidn y ol funcionamienta da Ia
depandancia a su Cango,

Absolver consuftas sobre ias matenias de su compelencia.

Desampefiar dentra del dres de su compelancia, todas aqueilas labores que e
Auditor intemo la encomiande.

Blavar 8 'a considerscion del titular de la Unidad da Auditoria Intema al proyecio de

solmm Qn suzpensiin en el o_jordcio del cargo de funcionanos someixdos a una
nveshigacidn ¢ a un procedimiento administrelivo pars la  daterminacion de
rasponzabitdedas, segun el procadimianto de que se trata.

10. Firmer In corespondencia y documentos emenacdos de la respectiva dependencia,

1n.

$in perjuico de Iss atribucionss similares asignadas u funcionanos sdscrtos a éste.

Las demas qua sefalen las leyes y normatives aplicablas.

SECCION Bl

COMPETENCIAS COMUNES DE LAS COORDINACIONES DE AUDITORIA INTERNA Y

POTESTAD INVESTIGATIVA

Competenciaa

Articulo 20. Son atrbucionss comunes a las Coordinacionas de Auditoria y Folestad
Invagugativa, las sigulenias: '

1.

Asistic al Direcior de Control Postarnior an |a pisnificacidn, onganizacein, dreccion y
contral de las ectividedes operetivas de la Unidad de Auditoria Intema.

Coadyuvar on In. elaboraciin dal Anteproyecio Anuel del Presupuesio de Gastos de
Funcionamsanto y el Plan Oparetivo Anual de (a Unidad de Auditoria Intema.

Ulavar of registro do las ectividades reatizedas.

Asislic o1 Diractor de Control Poateriorn, en |a eiecucin de las actyaciones fiscalas
planificadas y los damgs actividades ques le sean inhersntss.

Raslizar todas squeias funciones esignadss por ol Auditor inlemo o o Director de
Control Posteror.

CAPITULO VI
SECCION |
ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DEL DIRECTOR DE DETERMINACION
DE RESPONSABILIDADES
Atribuciones

Artlculo 21, Son atrbuciones  del Director de Determinacidn  de
Responsabiidades:

1, Dictar ol auty mothvado 8 que as refieren jos ariculos 81 da la Ley Orgdnica de la
Contraioria Gensral de 1a Repdblica y del Sistema Nacionel de Control Fiscal y 85 de
su Raglamento, medianta of cusl una vez valorsdo of informe de reauftado de la
potested investigalive, se ordena e archivo de las actuaciones reslizades o & inicio
del procedimiento sdministrativo pera la daleminacidn de responsabilidades.

2. Dictar ol auto motivado de inicio o de aparturs & que 5& refisren los artloskis 96 de ia
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica ¥ del Skstema Nacional de
Control Fiscal y 88 de su Reglamento y notificario a los sujetca presuntaments
responsabies.

3. Dispoqer g conducenie pers que sean evelusdas las prusbas indicadas o
promavidas por kos presuntos responsables O por SUS reprasanianies lsgales,

4. Fier por eulo expreso, ia realizacion de ia audiencia oral y plblica provista en of
articulo 101 ¢a la Lay Oménica de la Contraloria General de la Repibiica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal,

5. Dictar, por delegacidn del titular de la Unided da Auditoria Inlama, las decisionss &

que se& refiers e articulo 103 de le Ley Organica de la Contraloria General de Ia
Republice y de Sistema Necional de Controi Flscal,

6. Imponer, por delegacion gel titular de la Unided de Auditoria intema, las multas
pmwlltaaanlosnnig.nmmy 105 de la Ley Organica de la Contralorie Generst de a
Republica y del Sistama Nacionsl de Control Fiscal y participarias al onganismo
recaudadar comespondienta.

7. Ordenar I_a acumulacion de expedientes, cusndo sea procedents de conformidad con
lo astablacido en el anticulo 52 de ta Ley Orgénica de Procedimienios Administrativos.

SECCION It
ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DEL DIRECTOR DE CONTROL POSTERIOR

Articulo 22. Son atnbuciones del Director de Control Poslarior:

1. Dicter ol auio de proceder da la potestad investigativa

2. Suscribir ol informe de resultados de la polestad investigativa & qua 34 refers o

articuio 81 de la Ley Omgdnica de la Contraloria Genaeral de la Republica y del
Sistema Nacionel de Control Flscal y 77 de su Reglamanto. Y

3. camu:nicar los resultados, conclusiones y recomendacionas de las achuaciones
procticadas, a Ias dependencias evaluadas y demds aulorklades 8 quienas
lsgalmanta esté atnbuida |a posibilided de adoptar medidas comectives,

SECCION Il
COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA COORDINAGION DE AUDITORIA

] Compweioncias
Articulo 23. Son atribuciones espacificas de la Coordinacion ds Audiorie, ejercer las

funcionas previstas en al arkule 16, numerales 1 al 10 del presenia Reglemento, por
dalegacion ded Director da Control Posterior.

SECCION W
COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA COORDINACION DE POTESTAD
INVESTIGATIVA

Com
Arliculo 24, Son alribuciones especificas de la Coordinacion de Potestad Invest
ejercer 185 funcionas previatss en el articuo 16, numarsl 11 lierales dasde o "a” haste o
°1" dol presenia Reglarmanto, por delegacxin del Diractor de Control Posgtenor,

SECCION V .

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA COORDINACION DE APOYO
ADMINISTRATVO

Com
Arlicule 25. Son atnbuciones aspecificas de la Coordinacion de Apayo Administrative:

1. Coordinar 1as actividades sdministrativas de la Unidad.

2. Ejercer o control de gestion de Ias actividades operetivas de la Unidad, control de
cumplimiento del plan operativo y andlisis de sus dasviaciones.

3. Elmborar los informes da gestion mensual y trimestral, someterios a la aprobecidn
deal Audltor Intamo, pars luego reminos a is Contraloria General de la Republica,
Superintendencia Nacional de Auditoria Iniema y a (s Oficina dé Planificacidn y
Prasupuasto del MINTUR,

4. Mantensr o control y archivo de (a comespondencia recibida y anviada, los
axpedienies, recaudos ¥ on general, toda la documantacion relacionads con la
Unidad de Auditeria Intema.

S. Manlener la custodia y o control da ios papelss de trabejo, producto de las
auditorias realizadas, asi como de Jos documentos que toman parte del Archivo de
la Unidad de Auditoria Interna,

6. Valer por e buen funcionamiento y uso comecto de los recursos de la Unided de
Auditoria Intama. '

7. Controler la entrega de documentos smanados da 18 Unidad.
CAPITULO VIII

DE LA CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION

Carbcler msarvado
Artlculo 26, Toda la docymentaciddn de la Unidad de Auditoria Inlema, por su naturelezs,
a5 resarvada pama ol servico da |a misma, la axhibicion de su contenkio, inspeccion,
cartificacion o publicidad mspecto a tarcercs, sdio podri resilzarse de oxnformidad con o
dispuesio en la Constitucion de ia Republica Bolivariana de Venezuels, la Ley Organica
de la Conlraloria Ganam! de la Republica y del Sistems Nacional de Control Fiscal y ia
demas normativa legal y sub lsgal que results apicabls.

Clasificacion y registro

Articulo 27. La commespondencia recibida y despachada, asl como los expediantes

administrativos, papeles de trsbajp producio de les euditorias resiizodas y demds

393.117



393.118

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

documantacstn relaconadas con (e Unidad de Auditoria intema, se registrard y archrvard
de acuendo con ko astablecido en emanual respectvo.

. ' Confidencialldad
Articulo 28. B Auditor (3) Intemo calficard la confidencalidad y resacva de l0s
documantos que estan bajo su control y custodia. '

Propledad. cusiodia y manejo de 1o papeles de rabajo
Articulo 29. Los papeles de Wmabajo generados por las auddorias realizadas son
propisdad del Minmstero del Poder Popuiar para o Tunsmo vy [a Unidad de Auditoria
inema serd responsable de su custodia y manejo.

Uso sxclusivo del archivo
Articulo 30. 56lo tandrin acteso 2 los archivos, los empleados a cargo dei mismo y los
funcionanos adscros a 1a Unided de Audaoria Interna. E! acceso por funcionanos de
otras dependencias del Ministerio del Podar Popular pare el Tunsmo, sard aulorizado por
ol Auditor Intemo, o e quien delegue tal funcion.

CAPITULO IX
OE LA CERTIFICACION N

] Certificacion
Articulo 31, B Auditor Intemo cerbficard kos doCUMeNtos que reposen en ws archvos de

fa Uniiad de Auditoria Inlerna; asl miemo, podrd expedic centificaciones sobre datos de
canbCler estadistions, no nesarvados, que CoNsten en expedenies o reqistros a su cango. y
Para koS cugles NO AXEsLa PrOhIDICINN OXresa.

] o Delegacién de certificacién
Articulo X2. E} W\o Ministro podrd delegar |a cenificacion de documentas a que se
refiore ol arlicuio entsror, an los Dirsciores U otros funcionanos adscntos 2 la Undad de
Auditora intems.

CAPTULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 33. Todo lo no pravisio en este Reglamenlo Interno, sa regird por las
deposiciones de la Constitucadn de 1a Repiblica Bolivaniana de Yenszuela, Ley Organica
de la Contraloria Ganersl de 18 Republica y del Stslema Naconal de Control Fiscal, su
Reglamento y demas Leyes Especiales, an cuanto sean aplicables.

Articulo 34. B Presents Reglamenio Intemo odrd ser objelo de modficacones an
ocasatn de ta reforma © enbrada on vigeNGd de normMmalvas constiluonales, legakes y
sublegales o como respussia a las demandas que resulten da las circunstancias,
scontecimientos o hechos de la sotedad.

Articulo 33. [l presents Reglamenio Intemo entrard en wgenca a partr de su
publicacidn an ks Gaceta Oficia) de |a Republica Bolivaniana de Venenuela

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO-DESPACHO DEL MINISTRO-
. CONSULTORLA JuriDICA

NUMERO. 019 CARACAS, 22 DE MARZO DE 2012
201° y 153°
RESOLUCION

El Mmsiro del Poder Popylar para @l Tunsmo, en ejerc:cio de las atrbucones que e
confeere of Decreto N® 7.208 de fecha 01 de !ebrero de 2010, publicado en 13 Gaceta Ot.cal
de 13 Republca Bolivanana de Venezuela N° 39.360 de fecha 01 de febre-o ce 2010, de
conformatad con o dispuesio en 105 articulos 28 y 79 de 1a Ley ce Crédio para el Seclor
Tursmo, an concordanca con ks numerales 2 y 19 del aniculo 77 del Decrelo con Rargo,
Valor y Fuerza de Ley Orgéan:ca de Ja Agminisiracsn Putlica

Por cuanto, el WNsmo s una acividad econdmica de inlerés naconal y de ulldad Lubica.
prontana para el pals en su esiralegia de dversificacidn y desarrollo suslentatle.

Por cianto, a kos fnes de promover |2 actvidad wristica nacwonal 5 requiere de Lna
polibca credaaa destmada a estmular, fomentar e unpulsar 13 Inversidn pubica y Lrvada
en ¢l seclor

Por cuanio, comesponde el Minsteno, establecer los parametros y requisi'os para 13
implamantaciin del ncertvo contendo an 1a Lay de Crdato para el Secior Tursmo. para
#qQuelos prestadones O prestadoras de servicios turlsticos, beneficianas de! arédilo turistica,
que soliciien ol ncantvo dé coMesponsabiidad social por invertir pane de sus ganancas a
lps comunadades donde se desamolle su achividad y por participar en el Programa de
Turnsmo Socal gue epacuta ol Ministeno, esta Despacho,

RESUELVE

Del Objelo
Articulo 1. La prasante Resolucidn liena por obyeto, establscer 1as condicioraes y requsiog.
que deberin acalar kos prestadores y prastadoras de servicws turlstoos, que solicien g
Ministensy o8 Poder Popular para ef Tunsmo, el :nceninvg por cofresponsat:lxdad social por
nvertr parts 00 sus ganancas en 133 comunkdades donde se desarrolle su achvidad y
participar an ol Programa de Tursmo Social que ejecuta ef Minsiend.

Registro para #! Incentivo por corresponsabilided socis!
Articulo 2. los prestadores y prestadoras de sarwcos turlshoos beneficianos y
beneficiarias del crédito turistico, pars schcriar el incentivo por comesponsabilxdad social
contemplado en la Lay do Crédito para el sector Tunsmo, deberdn regsirarse anle la
Drwccion Genersl de Tunsmo Popular de este Minsteno, consignando I0s sumentes
MeqQuSHOS:

1. Salicityd por escrito de la aplicacdn del mcantivo, en el cuatl se manifieste lg voluntad
de nverir . pAts de 3us gANAnCas en 188 comunkades donde se desamolle su
actividad y 8 partcpar en ol Programa de Tunsmo Social que ejecuta et Minmstenc, de
scuerdo of Formaio estatlecido por el Minsteno ded Poder Poputar pam el Tunsmo

2. Folocopa de i protocolaacion dal crédio turisto.

3. Copm de 1 Declaracitn del Impuesto sobve la Renla (ISLR), del wjercicio frscal de!
8o andencr,

4. Cusiquier ofro documento que el Mmisiena del Poder Popular para e Tunsmo
CONSKIENs NOceIans.

Parg stoadar al incenivo por coiTaspon sabilidad sogsal contemplago en la Ley de Crédito
pare al Sector Turismo, ios prestedores y prestsdoras de Serncios Iurishons, deben esiar

‘operativos oon un ade (1) minmo de funconamiento, previo a fa solicitud de dicho
reentvo, aslar debdamente nacrito en el Registo Turlstioo Wacional, contar con i3
respectva Licenca de Tunsmo y estar solvente de la contribucadn especial con e Instituto
Nacwonal ¢e Tunsmo (INATUR).

De I3 obtigacién de las institucliones financieras

de otorgar ¢ Incentivo de correaponsabilidad soclal

Articulo 3, Las Instituciones Financieras, deberdn olrgar el  incentivo  de

comaspensabihdad social, da la 12sa de Interés por lo mencs de tres (3) puntos por debaj

de |a tasa de interés preferencial, de acuerdo a ko contemplado en la Ley de Crédito para el

Secior Turismo, a aquellos prestadones y prestadoras de servicios turlsticos que 10 soliciten

¥ que hayan cansignado ¢l acto administrativo emanado dal Ministeno det Poder Popular
para el Turismo, de apmbacidn del incentivo en cusstidn.

Do la mantfestackén de voluntsd
Articulo 4. La maniestacitn da woluntad que debe efectuar o] prastador o prestadora de
servicios turishco para gozar ded mcentivo de coTesponsabiidad social, debe expresar;

1. Que va a destinar hasta un dos coma cinco por Gento (2,5%) de las ganancias netas
anuales que obienga en la prestacidn ded servico, al desarrollo socia! de las
comunidades en funcidn de las necesidades priorizadas por las instencias de
agregacon comunal an e respectiva Plan de Desamolio,

2. Su drsposicidn ca participar en e Programa de Turismo Social que ejecuta i
Ministeno. ’

Desting de las gananclas a invertir

en ol desarrollo soclel de la comunidad

Artlculo §. Las garancias a ser mvertidas por parta del beneficano de! incentivo por
comesponsabuadad social, $6r4n destinadas priontanamente a:

1. Adecuacdn, recuperacn y construccidn de areas turisticas, recreativas y de
esparamiento, por requerimiento y detndamenta avalada por la propia comunidad
beneficiada.

2. Adecuacidn y recuperacidn de paradones © miradores turlsticos, POY requenimiento y
debdaments avalade por 8 propia comunidad benaficiada, = .

3. Agecuacitn, recuperacion y dolacion para Hoteles Escuefas del Seclor Publico o
aqueilos que eslen operados por las propias comunidades organizadas.

4. Apories para fa formackn sooo productiva de integranies de la comunidad, por
réquersniento y debidamenle avalada por Ja propia comunwad benefciada.

5. Apores para el desamolio y sjecucion del Programa de Tursmo Social,
Recuparacidn de aclivos socio productivos a ser operados por las propias

omundades organizadas. consejos comunales u organizaciones ndiganas, que
esié debwlamenie avalada por 1a propia comunidad beneficiada.

7. Aportas para |a elaboracion y disenos de Proyecios (Preinversidn), por requerimiento
y debwlaments avalada pof la propia comunidad beneficiada.

] Cualq.npf obro dirigido a satisfacer las necesdades prorizadas por 1as instancias de
agregacdn cornunal en e respecing Plan da Desarrolio.

Da la Verificacién de tos recaudos
Articuio 6. Ei Mmiuieno del Poder Popular pars el Turismo, para emirr el aclo
acministrativo de aprobacidn del incentivo de commesponsabiidad social, deberd verificar el
cumpamienio de 1as condoones contenidas én los articylos precedantes.
b

A tales fines, se conforma una Mesa Téenica integrada por un {1} reprasantante da las
Direcciones Generales de Tunsmo Popular, que |13 coordinam, de Promocién e Inversiones
Tutlsiicas, de Proyecios Turisticos, da Inspeccitn y Frscalizacion de este Ministeno, Cuyas
ceCisiores daberdn ser lomadas en coNSeNnso por 1odos Sus MikmbIas ¥ 58 encargara de:

1. Verticar los requisitos consignados por el sobcitante y emiy opindn vinculante sobre
la procedencia del mismo.

2 Efectuar rocomendacones lécnicas, de control ¥ Suporisiin respecio 2 1a emsidn
cel acto administrativo.

La mesa técrics cuando 1o considare necesano podra requerir 12 asistencia do funcionanos
adscnlos a ios demds Grganos y entes del Ministeno, de acuerdo 3 la naturalers del-
Proyecio presentado. sclamente con derecho a voz o

La Dreccon General de Tunisma Popular, en 5u condicdn de cowdinadora de la Mesa
Técmca conformagn a 'os hres previsios en |a presente Fosoluciin. determinara su
regimen de furconamanto y 1a penodicadad de sus reuniones.

Oe la emiskdn del acto administrativo
Articulo 7.Una vez emilda la oprnidn de la Mesa Técnica, 1a Direcodn General de Turisme
Pogular de esle Minislena, serd of drgano técnco ercargado de ramitar para la firma del
c.ugadano Ministro, lo conducente a la ormisidn del acte admnistrativo, para 1a aphcacsn
del roanlive.

Ouracién
Articulo 8. El vicenlivo de comesponsabidad socal contemplado o la Lay da Crécito
para € Soclor Tunsmo, durara hasta [ culminacdn del cddile Wistico 0gado por 135
nshilucores limancieras, sujeto a la aclualzackdn anual, de acuerdo a ko contemplado en 13
presents Resolutidn

Aclualizaclon

Arliculo 9. El prestador y prestadora de servcios Wristoo, pams oonhnuar.gozancb del
|incentvo otorgado, deboravsdicitar a! Ministerio ded Poder Pw#r pare o Tu_mmo o Ofwcio
Ide Adualizacion del refendo Mcentive, ai lermino de cada ejercicio fiscal, loniendo para el
| como plazo maximo quince {15) dies habWes conlades a partir del vencuniento da ia focha
,de enlregs a la admMIniSYBCION tnbutana compelente on malsdia de Dedaracin de!
‘Impueslo sobre (a Revla {ISLR). A lales sfectos consignard 10S 3iguienies NeCAUCOS:

| Solicilud por asciio de actualizacidn sobre 12 aplicad_fx_l del Incantivo, Tenowando ©
expresando una nueva Manifestacidn de Voiuntad, dm al Mngwm a_:!al Poder
Popuiar para el Tunemo y de acuerdo al Formalo establecido por al_ er}hr?tam,

2. Copia de le Declaracion del Impuesio sabre 1a Renta {I5LR). del ejerciCio econtmico
del afo en cuestion. _

3. Documentos probatonos de 1as inversiones sfectuadas de acuerdo a la manifestacidn
de volunied que formuleron.

4, Cualquier otro documento que @ Minrsteno dol Poder Popular para et Tunsmo
considers Necesang. .

De las Iaborea de segulmiento, control y luporvl;_lon
Anticulo 10, E) Ministerio del Poder Popuier pam T!o;rummo, eiﬁa;ﬁolaxspmv;z
tabores de seguumiento, control y Suparvision, de COMPIomis ¢ oran
beneficianos del crédito wuristico, 8 los que 3o les haya olorgedo & ncentive contempiedo
an |8 Ley de Crédito para &l Sector Turismo,

Sanclones—

i i E Resoluca
Articule 11, E! incumphmiento de Jos compromisos previstos e la presents
sard sancionade en stencion a lo dispuesto en el ericuko 37 de la Loy de Créd£o par

Sector Turismg.
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vigencla
Arilculo 12. La presents Resolucidn enlrard en wvigencia a parl¥ de (a fecha de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Boirvariana de Venezuela

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejocutivo Nacional,
L8

MINIJTRO DEL PGDER POPULAR"

ALEJANDRO ANTONIOFLEMING CA‘BB
PARA EL TURISMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO-DESPACHO DEL MINISTRO-
CONSULTORIA JURIDICA

NUMERG:. 020 . CARACAS, 09 DE ABRIL 2012

201° y 153

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Tunsmo, en ejercicio de Tas atnbuciones que le
confiere el Decreto N* 7208 de fecha 01 de febrero de 2010, publicado en la Gacela Oficial
de la Republica Bolivanana de Venezueia N° 39.360 de techa 03 de tetrero de 2010 y los
numerales 4%, 5° y 12 del anticulo 9 det Decreto N® 5.999 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de Tunsmo, pubhicado en la Gaceta Ofcial de la Republca Bolvanara de
Veneruela N* 5.880 Extraondinaric de fecha 31 de julc de 2008 y lo establecico en el
numeral 18 del articulo 77 del Decreto N* 5.890 con Rango, Vator y Fuerza de Ley Organ<a
de la Admnistracion Publica, publicado en la Gacela Oficial de la Repibica Bolivanana de
Venorueia N® 5889 Exiraordinanio de fecha 31 de julo 2008, en concordancia con los
aricwdos 11 y 13 del Reglamento Parcial de ia Ley Organica de Tunsmo sobre
Establecimienios de Alojamianto Turistico, publicada en la Gaceta Oficsal de la Repibiica de
Venezuela N° 36.607 de fecha 21 de diciembre de 1998,

RESVELVE

Artlculo 1°. La presenle Resolucion tiene por objeln establecer los requisitos y pardmetros
8 seguir en el proceso de ca zacidn para ks presladores de sarncios de alojamiento
luristica, por parte del Ministeno del Poder Popular para el Turismo.

Arlculo 2*. A los efectos da la presente Resolucdn, s enbende por:

AT
a) Mantenimeento: Se refiere a |3 limpieza y conservaciin de 1as areas, edtfcacr.é
muebles, enseres y equipos que conforman los establecmentos de akojamsento tunsucp

b) Orden de Reparacion: Pronunciamiento emilida por ef Ministeno del Poder Popular\nr%
ol Turismo, en ef cual se senalan las reparaciones o acondiconamientos, segin sea el
caso, 8 ejecutar por ¢l presiador de sevico de alojamiento turlstico en un lapso no mayor a
treinta (30) dias habies, una vez evaluada la cantxdad, cabdad y condiciones de  los
servicios que ofrecs el establecimisnto,

¢} Prowtoga: Extensidn dat Iapso de tiempo de la onden de reparacidn otorgada por el
Ministerio del Poder Popular para & Twiismo al prestador de senici)s turisticos, cuyo limite
MAXIMO No podrd exceder de treinta {30) dias habdes.

d) Propletario del establecmierio de alojamienio tunslico; Persona juridica, capaz de
adquini derechos y obligaciones, que cuenta con un documento que ko acredita como el
legiimo propsetano del astablecimiento de alojamiento turlstiod.

e} Administrador de empresa turistica: Persona juridica dedicada a la operacidn y
admmistracadn de un servicio turistico de alojamienlo diskinto 8l de su propedad, mediante
cuglquier tpo de negocio juidioo celsbrado con el propielano del establecmento de
alojamiento wristico.

Articulo 3°. El Ministerio del Poder Popular para e Turismo, bien sea a mstancia de parte o
da oficio, abrird e comrespondienie expedmnts administrativo al prestador de servicio de
alotamiento turistico, en el cual se moorporaran todas las aduacmes que se realicen hasta
la culminecidn del proceso de calegorizacadn.

Articulo 4*. Para obtener La categoria, el prestador de servicio de afojamento turistico debe
consignar ante ol Ministerio del Poder Popular para e Turismo, los sigulentes requisitos:

a) Solicilud por escrilo de ia categorizacin, Cuando @8 a instancia de parle, |1a cual deberd
indicar la kentificacidn complala dal prestador (Mombre del establecimento, Numero de
Ragisiro Turistioco Nacional, NOmero g Licancia de Turismo, Direccidn y Tetéfonos).

b} Fotccopia Legible del oficio de Registro Turlstico Nacional (RTN).

c) Folocopia Legible del oficio de 13 Licencia de Turismo vigente.

d) Fotocopia del documento constituieg y de Sos estatulos sociales, vigente.

@) Fotocopta ol titulo de propeedad del inmueble o de cualquier 1ipo de contralo que regule
ol uso dei iInmueble, debidamenie notariado.

1) Folocopia de la Palents da Industria y Comercio, vigente.
o) Folcocopia del Permise Sanitanio, vigenie.
h) Fotocopia del Permiso de Bomberos, vigenta. / 5

i) Refacion detallada de las edificaciones, servicos que ofrecen, deas € instalacidnessr
comunes, habilackones con su numeracidn y cantidad de camas fias, segun formul
disefiads y slaborado por el Ministeno del Podér Popular para el Tunsmao, obedeciendo 2 ios
lineamienlos del Tabulador de Serwcins comespondienta.

j) Folocopia de la licencia para el expendio de licores, vigente, si fuere el caso.

k) Folos nitidas a color, impresas o digitalizadas, tamaho B x 12 com, en Ja cwal se aprecien
empllaments las siguientes dreas:

Area @ inslalaciones comunes.
Fachadas.

Cada tipa de habitacion.
Recepcitn - Lobby.

Cocina,

Bar.
Comedores.
Bahos piblicos.

BHNON RN

9. Lavanderia.

10.Estacionammento.

11. Talleres.

12.Depositos.

13.Area Administratva.

14.Arge de carga y descarga de mecancies.
15.Otras areas publicas.

1} Ném.na actualizada de trabajadones y camgos que desempedian.

m} Normas Intemas del Establecimiento aplicabies al Turisla o usuano turstico.
n) Folocop:a de fa P¢liza de Seguro de Responsabddagd Civil,

o) Folooosia de la Pédiza de Sequro da tncendw,

p) Folocopia 'egie de [a Pélra de garajista, vigente.

Q) Cualquser otro Que requsera el Ministeno del Peder Popular para el Tunsmo.

Artlculo 5°: Cuango el proceso de categonzacion sea por ofico Se ko nolificara al prestador
de servicio turishoo, para que el mismo consigne 1oda |3 documentacadn sefialada en e
articulo antencr de ja cresente Resolucsin.

Articulo 6. A fn ge venficar la cantidad y calidad de los servicos, estructura, mobiianio,
8slac0 de mantenimento y conservacidon del establecmieniy de alojamiento turistico, el
Ministenc de! Poder Popufar para el Turismo realizard una inspeccion de categorizacidn, de
conformdad con W dispuesico en &l Tabulador de Servicos que comesponde a
dasificacdin, La nformacidn recogda durante la mspeccain de catlegonzacidn sa pl

en lormulanes creados para tal fin, que cgonlendran una descripcdn da las disrentes 1
del establecimento ce a! o;arn.emo twurstion, la cantided de fos servicos que oresta las
condiciones de mantenimento en 1as cudles se encuonna.

Articulo T°. S: al momento de l'evar a cabo 1a inspeccatn, se gelecta quae el inmueble esti
siendo obrelo de una remodelacdin, reparacedn o ampliacidn, se¢ e solctard al presiador ge
servicios de aiojamiento turisiwo, la debda notificacdn consignada ante el Mmisteno del
Poder PopJylar para el Tunsmo. Una vez verficada la nformacadn se dejard constancey
esinta de o observado, acompanado con un reqistro fetograhn, ast como de la constancia
de notrficackdn reaiizada el Mmisteno del Poder Popuiar para e Tursmo, suspendidndose o
procedim.enie de nspecosdn.

Articulo 8°, En caso de que e! prestador de servicos de alojamiento twrisbco no longa la
conslancia ce rotficackn sefialada en el arlicuko antaror, e huNCIoNano procederd a
‘evantar un acla dejando conslancia de tal hecho, acompafidndola con un regstro
fologrdlico, suspendendo la inspeccdn e miomando ko evidenciado a la nstancia
organzaira gel Mausieno del Pocer Popular para el Tunsmo, con competencia en la
determi=acidn de las sancionas adminsirativas a 10s Prestadones de serveios turlstoos.

Articulo 9°. Los formularios de Nspeccidn con sus respectvos soportes serdn analirzados
por el persoral léonco del Ministenc Popular para el Turismo con las atnbuciones
corpetentes para lal fin, Quienes atendendo a o conlemplado en el Tabuladar de Servicios
que comesponda a la dasificacidn del establecimiento, elaboraran un mionme tAcnioo, of
cual contendra [a evyluacdn y el porcentaje de cumphimiento resultants, gue dard lugar a la
calegoria, a la orden ge reparacitn o e cierre del procedimiento, segin sea & caso.

Anticulo 10. 51 del resullaco de la evaluacon refenda en el articulo anlerior, s8 verifica que
¢l establecimienio de akyamiento turisboo cumpie con el cien por Giento (100%) de los
requisitos exsgxdos por ¢ labulador de senic0s ocomespondents a la dasficacion del
msmo, el Minsternio cel Poder Popular para o Tunsmo otorgard rmediante oficio la
ocomespondiente calegoria. sefalancole el modelo de placa que debora exhib en {a entrada
prncipal def eslablecimiento y a la vista del lwrista o usuanio tunistico, con las
espechicaciones rquendas de acuerda a la nomabva vigente aphcable a la materia.

Articulo 11. 51 del resultado de la evaluacdn se vertica que el porcentaje de cumplmiento
e encuentra entre sasenta y Cndo por Nty (55%) y noventa y nuewe por cento (99%) de
acuerds o1 el Tabulador de Servicos qua comesponda a la dasificacion del
establec:mento, el Ministerio del Poder Poputar para ¢l Tunsmo emitird una orden de
reparacxdn al respectivo prestador de servicios de aljamiento turiston,

Articulo 12. La orden de reparacsn a que 5@ rebere ¢f articulo anterior tendra un plazm de
nasta treinta (30) dfas para ser acomenda, contados a partir de la fecha en qua s& nobfique
la misma. En ceso de que, por la comple;dad de la reparacion ondenada se jusbiique un
lapsc de tierpo mayor, ¢l Minisleno podrd extender una proroga a solcitud del

de serv:cxo irshoo. La sohctud de promoga debe realeara el prestador con diez (10} dias
de anLopacdn al vencumiento de! lapso owrgado on la onden de reparacdn, El Mmsteno
del Poder Popular para el Tunsmo realizara una nspeccidn de verificacsdn de cumplmianto
de la orden de reparacydn oficiada al vancimento del plazo establecigo.

Articulo 13, Una vez realzaca la referda inspeccidn de verificacdn, se el
informe técn.co Gue conterndra la evaluaciyn y el porcentaie de cumohmiento
cuyo resultado dara lugar a la categoria 0 al ClefTe del procedminto, S6gun 588 ol Caso.

Si del nforme lWonico sa verfica que el poroentae de cumplmento de la orden de
reparacisn as mMenor a noventa y GnNoo por cienta (95%), se cemard ek procedimiento y se
remitirdn (as acluaciones a 'a nstancia onganizaliva dal Ministeno dol Poder Popular para of
Tunismo, 0N compotencia en 'a delarminacdn de las sancones admnistrativas a los
Presiadores de sarvicios turisios.

Asticuio 14, A 0$ prestacores de servicios de adjamionto lwnsboo cuyo porcontae de
cumpl.miento oblaniga $@a rmenor a sesenta y anco por cento (65%), no sa les emiira
oten de reparacon, lo cual dard Iugar a! ceime del procedimiento, remiwindose las
actuacones a la instancia organizativa del Mirisieno del Poder Popular para el Tursmo, con
competencia en |a detemingcdn da las sanciones administrativas a los prestadores de
SArICI0s UrisiKos.

Anrtfcule 15, Los prestadoses de serv.cos de alojarnento Luristico que an la evaluactn de ta
ordan de reparac:on emitida con‘orme 3 lo previsto en los articulos 11 y 12 de la presene
Resolucdn, no cumplan con un cen por canto (100%) en el mantenmmnio, cahdad y
cantidad de serv¢as que ofrecen, pero oblangan un porcentae de cumplmiento igual o
mayor a noventa y oinco por cienla (33%), 56 les alorgara por via da excepcion y una SOl
vez, la calegoria de mayor porcenia;e. eniendwndo con esto gue al momento de la
renovacdn de ia misma, bien sea de ofico o a instancia de parte, se evaluara con base al
N por Cierto { 100%) de cumptmento.

Anticulo 16: En los casos senalados en los articulos 10 y 15, los cuales dan kgar a
ologamienio ¢¢ 1a calegoria, ia misma comespenderd lanio a la rapbn social como a la
denominacidn comercial beja 'a que funcrne el establecimiento da alojamiento turistico al
momenio de 'Niciarse &l procesc 0@ categorizacidn, especicAndoss la dingccion exacia en
}a Gue $8 encuentra & eslabiecimionlo ya que dicha categoria aplcard solo para esa Unca
BsITLCIUr y SUS respactivos servicos evaluados. La categona a que se haca relarencia, o5
parsonal e ‘niransfenble y debe ser renovada en un plazo de cuatro (4) ahos, CoNOos a
partr de su emisidn, debwendo tramitarse su sobitud con noventa (90) dias de anticipacion a
Su vencimienlo

Articulo 17; El operador o propelanc del establecimenio de aojamento lunsbw cobo
informar al Ministeno del Poder Popular para e Turismo, cualquier cambio en la
administracin y operaliv}dad de dicho establecmiento.

Articulo 18, Los presiadores de semvcio de alojamiento turistion doben manlenar sus
edficacionas, instalaciones y dolaciones 6n coNdicONes qua puedan cymplrr con el senacio
que oirecen, de acuerdo a la categoria olorgada de conformidad con al conlenido del
labuiagor de 5eMvIC0s Gue comasponda a su dasificacion.
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Articulo 19. El Ministerio del Poder Popular para ol Turisma, cuanda lo astime convanienia
supervisard e Inspeccionard a ios Establscimientos da Alojamiento Turistioo quere
encuentren categorizados o no, a los fines da verficar l8s condwciones de manten

Articulo 20. El incumpiimiento de las disposiciones contenidas en ia presente resolucidn,
dard lugar al Mmisterio del Poder Popular pare el Turismo inicier ol procedimiento
comaspondlenis pama la apiicacion de las sanciones administrativas establecidas en of
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del Turamo.

Articulo 21. A partir de |a publicacidn en Gaoceta Oficial de la presents resclucidn o3
estsblecimientos de alojamiento twristicos ya categorizados lendran un lapso de ocuatro (4)
808 para renovar |a comespondients categoria, sin menoscabo da ta facultad que tena el
‘Minksterio del Poder Popular para of Turiamo de realizar de oficio y en cuaiquier moemenio a
inspecciin de evaluaciin de categorizaciin,

Articulo 22. Se deroga la Resolucidn N® 077, de facha 23 de julio de 20C9, publicada en 1a
Gaceta Oficial de la Repibilica Bolivariana de Venezuela N* 39,230 de fecha 29 de julip de
2009 y cuslquier otra disposicidn de igual © menor jerarquia que contravenga la presenta
Resohscion, N

Articulo 23, La presents Resolucion sntrar en vigencia a partir de su publicecidn en [a
Gaceta Oficlal de ta Republica Bolivariana de Venezvela,

Comuniquess y Publiquess.
Por ol Ejecutivo Nacienal,

ALEJANDR® ANTONIO JLEMIN
MINISTIRO DEL PODER POP o
_[PARA EL TYRISMO =g _‘L“/

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. DESPACHO
DEL MINISTRO DM/N° 052/2012. CARACAS, 30 DE ABRIL DE
2012.-

ANOS 201°y 153°

Por cuanto, |a empresa LACTEOS Y CARNICOS SAN SIMON, C.A.
{LACASICA), tiene averiguaciones llevadas por ante la Fiscalia Nacional N°
35 de! Ministerio Piblico, Fiscalia Superior en el Estado Zulia y Fiscalia N° 14
del Ministerio PYiblico en el Estado Zulla,

Por cuanto, en el Acta de Inspeccidn suscrita por el Director de Ja Unidad
Estadal del Ministerio de! Poder Popular del estado Zulla, designado segun
Resolucidn DM/N° 062 de fecha 12 de mayo de 2011, publicada en la
Gaceta Ofidal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.672 de la
misma fecha, debidamente facultado para ejecutar Procedimiento de
Inspeccién y Fiscalizacién segin Resolucién DM/N® 0021/2009 de fecha 25
de marzo de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivarana
de Venezuela NO© 38,146, de 1a misma fecha, se ordena y adopta Medida
Preventiva de Ocupacidén Temporal de los blenes muebles e inmuebles, asi
como de las demas bienhechurias que constituyen o sirven al
funcionamiento de ia empresa LACTEOS Y CARNICOS SAN SIMON, C.A.
{LACASICA), cuyo asiento principal estd ubicado en la Avenida 60 con

Calle 139, Local Galpdn N° 139-359, Sector Zona Industrial 1ra. Etapa,
Maracaibo, estado Zulia, con Registro de Informacién Fiscal (RIF)

J-30972438-0.

Por cuanto, es deber del Estado Venerolano velar por el correcto
funcionamiento y operatividad de la infraestructura, maquinana y equipos
Necesanos para garantizar la Seguridad y Soberania Agroalimentaria,

El Ministro Encargado del Poder Popular para la Agricultura y Tierras,
designado mediante Decreto N© 8,790 de fecha 29 de enero de 2012,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N° 39.853 del 30 de enero de 2012, en ejerciclo de las atribuciones
conferidas en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administratives, en fos articulos 45, 60, y 77 numerales 1 y 27 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 5 numeral 2 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, dicta la siguiente,

RESOLUCION

Articulo 1. El ejercicio de la Administracion Pro Tempore, posesién y uso de
los bienes muebles, inmuebles y bienhechurias, pertenecientes a la empresa

calided y cantided de ios servicios, ”

LACTEOS Y CARNICOS SAN SIMON, C.A. (LACASICA), estard a cargo
de una Junta Administradora, cuyos miembros serdn nombrados por el
Ministerio del Poder Popular para la Agricultura y Tierras, a través del ente
que éste cesigne para @l efecto. '

Articulo 2. La Junta Administradora de LACTEOS Y CARNICOS SAN
SIMON, CA. (LACASICA), tendrd las mds ampilas fundones vy
atribudones para oaspar, administrar, supervisar y controlar las actividades
de la referida sociedad mercantil, hasta que finalice la medida de ocupaddn
temporal,

Articulo 3, La Junta Administradora de LACTEOS Y CARNICOS SAN
SIMON, CA. (LACASICA), deberd mensualmente, rendir cuenta al
ciudadano Ministro del Poder Popular para la Agricultura y Tierras, de ks
actos realizados y los documentos firmados en virtud de lo dispuesto en la
presente Resolucdn.

Articulo 4. La presente Resoluddn entrard en vigencia a partir de la fecha
de su publicadén en la Gaceta Ofidal de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela,

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nadonal,

ELIAS JAUA MILANO

Ministro (E.) del Poder Popular
para la Agricultura y Tlerras

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. DESPACHO
DEL MINISTRO DM/N® 053/2012. CARACAS, 30 DE ABRIL DE
2012.-

ANOS 201°y 153°

Por cuanto, la empresa TRACTO AMERICA C.A., tene averniguadones
llevadas por ante la Fiscalia N° 84 del Ministerio PUblico con Competencia
Nacional, Fiscalia N° 23 del Ministerio Piblico con Competencia Nacional,
Fiscalia N 27 de} Ministerio Publico en el estado Lara con Competenda en
Materia de Drogas, la Fiscalia N° 4 del Ministerio PUblico en el estado Lar,

Por cuanto, en el Acta de Inspeccdn suscrita por el Director de la Unidad
Estadal del Ministerio del Poder Popular para la Agricultura y Tiemras del
estado Lara, designado segun Resolucién DM/N® 024 de fecha 13 de marzo
de 2003, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.654 de fecha 20 de marzo de 2003, debidamente
facultado para ejecutar Procedimiento de Inspecddn y Fiscalizaddn seguin
Resolucién DM/N® 00212009 de fecha 25 de marzo de 2009, publicada en
la Gaceta Oficial de la Republica Botivariana de Venezueta N° 38,146, de la
misma fecha, se ordena y adopte Medida Preventiva de Ocupadén
Temporal de los blenes muebles e Inmuebles, asi como de las demds
bienhechurias que constituyen o sirven al fundonamiento de la empresa
TRACTO AMERICA C.A., cuyo asiento principal estd ublcado en el Edifido

. Tracto América, Zona Industrial II, Entrada Ciraunvalacidn Norte,

Barquisimeto, estado lara, con Registro de Informaddn Fiscal (RIF)
J-31022682-2,

Por cuanto, es deber del Estado Venezolano velar por e corecto
funcionamiento y operatividad de la Infraestructura, maquinarias y equipos
necesarios para garantizar la Seguridad y Soberanfa Agroalimentaria,

El Ministro Encargado del Poder Popular para la Agricuftura y Tiemas,
designado mediante Decreto N© 8,790 de fecha 29 de enero de 2012,
publicado en la Gacea Ofical de la Repiblica Boltvariana de Veneruela
N 39.853 del 30 de enero de 2012, en ejercicio de las atribudones
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conferidas en el articulo 16 de la Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, en los articulos 45, 60, y 77 numerales 1 y 27 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piblica, en
concordancia con lo dispuesto en el articuio S numeral 2 de la Ley del
Estatuto de la Fundcién Publica, dicta la siguiente,

RESOLUCION

Articulo 1. Bl ejercicio de la Administracion Pro Tempore, posesion y uso de
los bienes muebles, inmuebles y blenhechunas, pertenecientes a la empresa
TRACTO AMERICA C.A., estard a cargo de una Junta Administradora,
cuyos miembros serdn nombrados por el Ministerio del Poder Popular para la
Agricuttura y Tierras, a través del ente que éste designe para tal efecto,

Articulo 2. La Junta Administradora de TRACTO AMERICA C.A., tendra
las mas amplias funciones y atribuciones para administrar, supervisar y
controlar las actividades de la referida sociedad mercantii, hasta que finalice
la medida de ocupadidn temporal,

Articulo 3. La Junta Administradora de TRACTO AMERICA C.A., deberd
rendir cuenta mensualmente al Gudadano Ministro del Poder Popular para la
Agricuttura y Tierras, de los actos realizados y los documentos firmados en
virtud de lo dispuesto en la presente Resolucién,

Articulo 4. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de 1a fecha

de su publicacidn en la Gaceta Ofical de la Republica Bolivariana de
Venezueld.

Comuniquese y Publiquese,
Por & Ejecutivo Nacional,

ELIAS JAUA MILANO
Ministro (E.) del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
Y LAINFORMACION

Rppibiica Bolivorione do Fomaste :
SHimistoms dril Feden Pippuban paea la Comunicociin y lo SFnforausaisn
Lapacho. dul Slinisire

Caracas, 26 abril da 2012

202°, 152°y 12°
RESOLUCION N°* 017

ANDRES GUILLERMO 1ZARRA GARCIA, Ministro del Poder Popular parma la
Comunicacidn y'a Informacion, en ajercicio de las atnbucionss que e confiere of Decreto
N° 7.879, de fecha 07 de diclembre de 2010, publicado en la Gacela Oficial de la
Repiblica Bolivanana de Venezueta N° 39.568, de la misma fecha, y actuando de
conformidad con ko previslo an los articulos 34, 35 y 77, numerales 2, 19 y 26, dal
Decreto con Rengo, Vaky y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administrasion Publica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Vanezusla N° 5.890
Extraordinario, de fecha 31 de julio de 2008; articulo 5 numeral 2 y los erticulos 19 y 20,
numeral 6 de Ia Lay del Estatuto de la Funcién Fubiica, publicado en la Gacsta Oficial de
fa Republica Bolivariana de Venezuala N° 37 522, de fecha 06 de septiembre de 2002, y
en concordancia con lo dispuesto en ks arliculos 31, 33 y 34 del Decreto N* 6.732, sobre
Organizacion y Funcionsmiento de la Administracion Publica Nacional, pudiicado en la
Gaceta Ofical de la Repubtica Bolivariana de Venezueia N°® 30.202, de fecha 17 de junio
de 2008S.

RESUELVE

Primero: Designar a partr del 30 abnl de 2012 al cludadano ESTIBER MARTINEZ
RAMOS, vanezolano, mayor de edad, liular de la cédula de identidad N* V- 12.617.585,
como Director General de Recursas Humanos, en sustitucion da la ciudadana ADRIANA
YANETH VARGAS. venezoiana, mayor de edad, tilular de la cédula de icdentidad
N* V- 12.626.383, designada mediante Rasolucidn N* 005, de fecha 22 de febrero de

393.121

2012, publicada en la Gacats Oficial do la Repibiica Bolivariana de Venezuela N* J9.871
da fecha 27 da febrero da 2012,

Segundo: Delegar an o menconado ciudadano, las atribuciones y firmas de los actos y
documentos que a continuacién se mencionan:

1. Certificar copias cuyos ofiginales repceen en la Direcddn General de Recursos
Humanos.

2. Las circulsres y comunicacionas emanadas de ase Despacho, relacionades con la
sdministracsdn dal personal a su servicio,

3. La comespondencia postal, (elegrifica, radiotelegrifica, asl como la remitkda por
cualquier olro madio vibdaments acepltado. en respuesia a soliciiudes dingkias &
la Direccidn Genaral de Recursos Humenos con relacidn a las airibucionss que le
50N propias. *

4. Los aclos de suspansiin de cargos, con @ sin goca de sualda, de los empleados y
obreros de esle Minisiero, asi como su debida nolificacion, previa aprobacién de
la Direclora Gaeneral del Dexspacho,

5. La natificacidn de los fundonsrios publcos y personal tento obrers como
contralado de esle Ministerio de: la wceptaciin de renuncias, reducdonas de
personal, jubllaciones y pansiones, destitucionss, remociones, retiros, comisiones
de servicios, traslados, ascensos, permiacs, despidos y resolucidn de contrales,

6. Reprsseniar s ese Despacho, snts los entss u rganos adminisirativos, personas
neturales ylo juridicas, con ocaskdn y en ejercicio de las atribuciones proplas e
inherentes a la Direccién General de Recursos Humanos,

Tercavo: El presente acto de delegacdin no conlleva ni eniraiia Ia faculiad de subdelegar
Ias atribucionss previaments delegadas.

Cuarto: El funcionario objeto de la presants delegaciin prasantard mensuziments & la
Directora General del Despacho del Ministro, en la forma que ésta le Indique, una ksta
detohada de los acios y documentos tobve los cuales ejerza la presents delegacion,

Quinto: Los acios y documentos suscritos por 8l Direclor General de Recursoa Humanos,
que saan epTidos en sjercicio de la presenie delagacion, debenin indicar bajo la fime
del funcionario delegado, la facha y nimero de esla Resolucién, asl como la fecha y &l
nomero de la Gacela Oficial donde hubiene skio publicada conforme lo dispons el
erliculo 72 de la Lay Organica de Procedimienios Administrativos.

Sexto: El Ministro del Poder Popular para la Comunicackdn y la Informacidn podrd,
discrecionaiments, firmar los actos ¥ documentcs indicados en la prasanta Resoludon.

Séptimo: El funclonario designado antes do lomar posesion de su cargo, deberd prester
juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana ds Venezuela, Leyes
de la Repdblica ¥ los deberes inhamnies sl Camgo.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

DEFENSA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N°® DDPG-2012-_(Mefs Caracas, 30 /04 /12

202%. 153y 13*

El Defensor Publico General Encargado, Abog. CIRO RAMON ARAUJO, ttular
de 13 Cédula de Identidad N° V-9,372.239, designado medianta Acuerdo de la
Asamblea Nacional, de fecha 20 de octubre de 2011, publicado en la Gaceta’
Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N 39.782, de 1a misma fecha,

. con fundamento en lo dispuasto en el Articulo 3 de la Ley Orgénica de ta Defensa
_Piblica y en eferdcio de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14,

numerales 1 y 10, ejusdem,
CONSIDERANDO

Que .el:Defensor Plblico General, como méxima autoridad de 1a Defensa Pdblica,
tiene a su cargo la direccidn y supervisidn de esta Institucidn.

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo fecha 11 de marzo de 2010, publicado en ta Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N2 39.384, de la misma fecha,
Teimpresa por error material v publicada en la Gaceta Oficial de la Repulblica
‘Bolivariana de Venezuela NO 39,395, de fecha 26 de marzo de 2010, la Asambléa



GACETA OFICIAL

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA |

DEPOSITO LEGAL: ppo 187207DF1

ANO CXXXIX — MES VII
Caracas, lunes 30 de abril de 2012

Niamero 39.912

Esquina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria
Caracas - Venezuela
Tarifa sujeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003
en la Gaceta Oficial N° 37.818
http://iwww.minci.gob.ve

Esta Gaceta contiene 80 Pags. coste equivalente
a 32,45 % valor Unidad Tributaria

LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
{22 DEJULIODE 1941)

Articulo 1{.1.a GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuara editindose en 1a Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. ’
Articulo 12, La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DL VENEZUEL A se publicara todos los dias habiles. sin
perjuicio de que se editen ndmeros extraordinarios siempre que fuerc
necesario: v deberan insertarse enella sin retardo {os actos oficiales
que hayande publicarse.

Pardgrafo iinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial, '
Articulo 13, En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se¢ publicaran los aclos de los Poderes
Pablicos que deberan insertarse v aquellos cuva inclusion sea conveniente
por ¢l Ejecutivo Nacional.

Articulo 4. Las leves. decretos v demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuvos ejemplares
tendran fuerza de documentes publicos.

El SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repitblica Bolivariana de Venezuela

advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecénica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.

Nacional designé a la Defensora Publica Generai y sas dos (2) suplentes, en
acatamiento de lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley Orgdnica de (a Defensa
PUblica.

CONSIDERANDO
Que en virtud de 1a renurkia de .1a anterior Defersora PUblica General, la
Asamblea Nacional encargd al primer suplente como Defensor Piblico General
Encargado.

CONSIDERANDO
Quepor motives institucionales, el Defensor Piblico General Encargado debe
particlpar en la X0 Reunlén Anual de la Asodacion Interamericana. de
Defensorias Publicas (AIDEF) vy el Curso de Capacitacién, Estructura vy
Fundonamiento de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA).

CONSIDERANDO

Que en virtud de 12 referida ausendia temporal se nace necesario que la Abog.
CARMEN ENEIDA ALVES NAVAS, titular de la Cézula de identidad N° V-

6,960,029, en su caracter de seguncda suplente asuma fa direaon v
responsatilidad de la Defensa Putlica durante el lapso artes sefialado.

RESUZLVE

PRIMERQ: CONVOCAR a la Abog. CARMEN ENEIDA ALVES NAVAS, tituiar
de la Cédula de identidad N° V-6.960.029, para Gue en su condicién ce
Seqgurda Supiente, ASUMA las funciores relacicnadas con 'a direccién v
respensabilidad de fa Defensa Publica, desde el treirta (30) de abnl hastz el dnco
(05) de mayo de 2012, ambas fechas inclusive.

SEGUNDQ: Publicar el texto inteqro de g presente Resdlucién en
Oficial de 'a Republica Bolivariana ce Venezuela.

lz Gaceta

Dada, firmada y sellada en el Despache del Defensor Putlico Gereral de la
Defensa Pubiica,

Comuniquese y pubhquese

w ON ARAUIO
. DEPENSOR PUBYICO GENERAL (E)
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