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         المرأة ضد التمييز على بالقضاء المعنية اللجنة 
   

ــر اقــامع للتقرمــرمس الــد  م  ال ــابع       الملاحظــاا ااتاميــة باــقر التقرم
 * الثامس لإسبانيا

 
نظــــرا اللجنــــة ر التقرمــــر اقــــامع للتقرمــــرمس الــــد  م  ال ــــابع  الثــــامس لإســــبانيا    - 1
(CEDAW/C/ESP/7-8 ر جل تيها )انظـر   2015تمدز/مدليـ    8المعقـدتت  ر   1310   1309(

CEDAW/C/SR.1309   1310    ــة ر الد يقــة ــها اللجن (.  تــرت قاةمــة بالقضــاما  الأســطلة الــل جرحت
CEDAW/C/ESP/Q/7-8 ترت  ت ت إسبانيا ر الد يقة  ،CEDAW/C/ESPR/Q/7-8/Add.1. 

 
 مقدمة - ألف 

تعرب اللجنة عـس تقـدمر ا للد لـة ال ـرق لتقـد ها ر أ انـ  التقرمـر اقـامع لتقرمرمـ            - 2
الد  م  ال ابع  الثـامس،  لرت ت ـا اا يـة علـى قاةمـة القضـاما  الأسـطلة الـل أ ا  ـا الفرمـ            

ب بـالعر  الاـفدا الـقا قدمـ  الداـد  الإمضـاحاا الإضـااية        العامل لما قبل الـد  ة.  ترح ـ 
 الل قُدمت  تا على الأسطلة الافدمة الل جرحتها اللجنة خلال الحدا .

ال ـفةة  الممثلـة     تلاحظ اللجنة أر  اد الد لـة ال ـرق، بقيـاتة  نـا ما مـا منينـدم        - 3
الداةمة لإسبانيا لدى مكتب الأمم المتحدة  المنظماا الد لية الأخرى ر جنيـف، ضـم لـثل     
ــدل،   زا ة     ــا ر،   زا ة العـ ــة  التعـ ــت ر ااا جيـ ــاش،   زا ة الاـ ــدعو العـ مـــس مكتـــب المـ
ــة      ــدماا اوجتماعيـ ــحة  ااـ ــاعو،   زا ة الاـ ــمار اوجتمـ ــل  الضـ ــة،   زا ة العمـ الداخليـ

ــدى مكتــب الأمــم       الم ــة الداةمــة لإســبانيا ل ــة  الرماضــة،  البعث ــيم  الثقاا  ــا اةو   زا ة التعل
 المتحدة  المنظماا الد لية الأخرى ر جنيف.

 
 

 (.2015تمدز/مدلي   24 إلى 6اعتمدت  اللجنة ر ت  تها الحاتمة  ال ت  )المعقدتة ر الفترة مس  * 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ESP/7
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1309
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1309
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ESP/Q/7-8
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ESP/Q/7-8
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ESPR/Q/7-8/Add.1
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 اقدانب الإيجابية - باء 

ترحــب اللجنــة بالتقــدش الــقا أحــرز منــق النظــر ر التقرمــر الــد  ا ال ــات  للد لــة    - 4
باتخاذ التدابة التارمعية،  علـى الأخـا اعتمـات     2009( ر عاش CEDAW/C/ESP/6ال رق )
 ما ملو:

 باقر المركز القاندني لضحاما اقراةمو   4/2015القاندر  قم  )أ( 

علــ  الــقا معــدل القــاندر اقزاةــو ايمــا مت 1/2015القــاندر الأساســو  قــم  )ب( 
 بالعنف ضد المرأةو  

ــم   )ج(  ــدبر، باــقر اللجــدء    12/2009القــاندر  ق المعتمــد ر تاــرمس الأ ل/أكت
 الحمامــة الثاندمــة، الــقا م بــ  علــى الاــعيد الــدجا ايــ  تدجيهــاا او ــات الأ     باــقر    

 اللجدء،  معترق صراحة باوض هات اقن اني ضد المرأة كقسا  للاعتراق باللاجط .

ب اللجنــة بــاقهدت الــل تبــقةا الد لــة ال ــرق لتح ــ  إجا  ــا ال ياســا           ترحــ - 5
 المتس و بقاد التعجيل بالقضاء على التمييز ضد المرأة  تعزمـز الم ـا اة بـ  اقن ـ ، مـثلا      

 عس جرم  اعتمات ما ملو:

 (و2016-2013اوستراتيجية الدجنية للقضاء على العنف ضد المرأة ) )أ( 

 (و  2016-2014تراتيجية المتعلقة بتكاات الفرص )اا ة اوس )ب( 

ــاا     )ج(  ــرأة  الرجـــل ر  تمـــع المعلدمـ ــا اة بـــ  المـ ــ  الم ـ ــل لتحقيـ ــة العمـ خ ـ
(2014-2017.) 

 ترحــب اللجنــة أمضــا بقيــاش الد لــة ال ــرق، ر الفتــرة الــل تلــت النظــر ر تقرمر ــا     - 6
   الد  ا ال ات ، باونضماش إلى الاكدك الد لية التالية:

زلي، ـاتفاقية  ل  أ   با باقر منع  مكااحة العنـف ضـد المـرأة  العنـف المن ـ     )أ( 
 و2014ر عاش 

ــدل (ب)   ــا ا البر تدكـ ــة اوختيـ ــد  وتفاقيـ ــل حقـ ــ  ال فـ ــاجراء المتعلـ  تقـــدم بـ
             و2013البلاغاا، ر عاش 

اوقتاــاتمة البر تدكــدل اوختيــا ا الملحــ  بالعهــد الــد لي ااــاص بــالحقد    )ج( 
 و2010 اوجتماعية  الثقااية، ر عاش 

 و 2010 اتفاقية  ل  أ   با باقر إجراءاا مكااحة اوتجا  بالبار، ر عاش )ت( 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ESP/6
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اوتفاقيـــة الد ليـــة لحمامـــة جميـــع الأشـــااص مـــس اوختفـــاء الق ـــرا، ر         (ـ)  
 .2009 عاش
 

  اوا القل  الرةي ية  التدصياا - جيم 

 البرلماناا  

تاــدت اللجنــة علــى الــد   الحاســم لل ــل ة التاــرمعية ر ضــمار التنفيــق الكامــل    - 7
للاتفاقيـة )انظـر بيـار اللجنــة باـقر علاقتـها بالبرلمـاني ، الــقا اعتمـد ر الـد  ة ااام ــة         

ــاج  المتمتعــة    2010 الأ بعــ ، ر عــاش  ــاا المن ــدجا  برلمان ــة البرلمــار ال ــدعد اللجن (.  ت
ذ اا داا الضر  مة لتنفيق  ـق  الملاحظـاا ااتاميـة خـلال الفتـرة      بالحكم القا  إلى اتخا

 الزمنية مس الآر  حتى مدعد تقدم التقرمر المقبل بمدجب اوتفاقية.
 

 ال يا  العاش  

تلاحظ اللجنة بقل  أر الأزمة المالية  اوقتااتمة  تدابة التقاـف الـل اتخـقتها الد لـة      - 8
كانـت ةـا   ـا  سـلبية علـى المـرأة ر جميـع منـاحو الحيـاة.          ال رق مس أجـل التاـدا لمزمـة    

 تلاحظ اللجنة بقل  أمضاً عدش إجراء أمة ت اساا أ  تقييماا لرصـد   ـا  الأزمـة الماليـة مـس      
ــة       ــها الد ل ــل  اجهت ــا  الظــر ق اوســتثناةية ال ــة بعــ  اوعتب المنظــد  اقن ــاني.  تقخــق اللجن

ا تقكر الد لة ال رق بدجدب بقل جهدت خاصة مـس  ال رق خلال ال نداا الماضية، بيد أنه
أجل احتـراش حقـد  المـرأة  تعـم  تدسـيع ن ـا  اوسـتثما  اوجتمـاعو  الحمامـة اوجتماعيـة           
 الأخــق بنــها مراعــو خادصــية المــرأة عــس جرمــ  إع ــاء الأ لدمــة للن ــاء ر  ــر ق  اــة     

 الأزماا اوقتااتمة. تجنب التدابة التراجعية،  ذلك حتى ر أ قاا الع ر المالي  

  تاجع اللجنة الد لة ال رق على القياش بما ملو: - 9

اوضــ لاب بالد اســاا  التقييمــاا الضــر  مة لرصــد   ــا  الأزمــة الماليــة  )أ( 
  اوقتااتمة مس المنظد  اقن اني البحتو

كفالة إعاتة تدزمع المـدا ت علـى الاـعيد الـداخلو مـس أجـل التىلـب علـى          )ب( 
ــع      تبعــاا الأز ــدعم الم ــا اة بــ  اقن ــ  ر جمي ــل ت ــدابة ال ــة للت مــة، مــع إع ــاء الأ لدم

 المياتمس،  أر تضع استراتيجية اعالة تكفل التنفيق التاش للاتفاقيةو 

جمع إحااءاا مانفة ح ب ندب اقن  ر جميع المجـاوا ذاا الاـلة،    )ج( 
 اش  اااص. و سيما ايما متعل  بجميع جدانب العمالة ر الق اع  الع
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 التعرمف باوتفاقية  البر تدكدل اوختيا ا  التدصياا العامة للجنة  

تلاحظ اللجنة مع القل  عـدش تفهـم الد لـة ال ـرق  اجبـها ايمـا متعلـ  ببـقل العنامـة           - 10
بخاـدص قضـية    47/2012الداجبة  عدش متابعتها   اء اللجنـة الـل اعتمـدتها ر الـبلام  قـم      

.  تلاحــظ الإجــراءاا غــة الكاايــة الــل اتخــقتها الد لــة ارينلوضييإوباييااي اأنجيي غونييليس ك  و يي
ال رق لتد مب القضاة  المحام  على اوتفاقية  البر تدكدل اوختيا ا،  لإتماج أحكامهمـا  
ر إجا  ا القاندني.  تعرب عـس القلـ  كـقلك لأر الن ـاء أنف ـهس، و سـيما ن ـاء الأ مـاق         

ــد   ــتلكس      الن ــاء المهــاجراا، و م ــالي و   ــة،  بالت ــس حقــد  بمدجــب اوتفاقي ــا ةــس م كس م
 المعلدماا الضر  مة للم البة بحقدقهس.

  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 11

كفالــــة التعرمــــف الكــــار بقحكــــاش اوتفاقيــــة  البر تدكــــدل اوختيــــا ا  )أ( 
ــة  ت بيقهــا مــس جانــب  تلــف      ــة   بالتدصــياا العامــة الاــات ة عــس اللجن اــر ب الحكدم

 اقهاز القضاةو، بدصفها إجا اً للقدان   قرا اا المحـاكم  ال ياسـاا المتعلقـة بالم ـا اة     
 ب  اقن    النهد  بالمرأةو

اتخاذ التـدابة الملاةمـة لتنفيـق التدصـياا المتضـمنة ر الآ اء الـل اعتمـدتها         )ب( 
 وس ك  و ارينلوضإوباااي اأنج غونلي، بخادص قضية 47/2012اللجنة ر البلام  قم 

إذكاء  عو المرأة بحقدقها بمدجب اوتفاقية  تعزمز سبل اونتاـاق المتاحـة    )ج( 
ةا لراع اوتعـاءاا بخاـدص انتـهاك حقدقهـا،  ضـمار حاـدل جميـع الن ـاء، بمـس اـيهس           
ــا         ــة  بر تدكدة ــس اوتفاقي ــاا ع ــى معلدم ــاجراا، عل ــة  الن ــاء المه ــاج  الرمفي ن ــاء المن

  ا  التدصياا العامة الاات ة عس اللجنةو اوختيا

تداة التثقيف القاندني  التد مب المنـتظم للم ـت ل  الحكـدمي   القضـاة      )ت( 
ــة      ــقر اوتفاقيـ ــاندر باـ ــاذ القـ ــرجة  مـــد فو إنفـ ــرات الاـ ــام   أاـ ــام   المـــدع  العـ  المحـ

 قميـع القـدان     بر تدكدةا اوختيا ا  ت بيقهما، ليت نى استاداش الاك  إجـا اً اعـاوً  
  قرا اا المحاكم  ال ياساا المتعلقة بالم ا اة ب  اقن    بالنهد  بالمرأة.

 
 التحفظاا  الإعلاناا  

تاة اللجنة إلى أر الد لة ال رق مُارة على إعلانهـا المقـدش ر إجـا  اوتفاقيـة باـقر       - 12
 الأحكاش الدستد مة المتعلقة بد ا ة التاج الإسباني.
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ــى النظــر ر       - 13 ــة ال ــرق عل ــد تدصــيتها ال ــابقة  تاــجع الد ل ــة تقكي ــد اللجن  تعي
 سحب إعلانها المقدش ر إجا  اوتفاقية باقر   ا ة التاج الإسباني ر الدقت المناسب.

 
 اقهاز الدجا للنهد  بالمرأة  

  غم ما قُدش مس تف ةاا، تلاحظ اللجنة بقل  ما ملو: - 14

از الدجا للنـهد  بـالمرأة ر الد لـة ال ـرق،  إلىـاء  زا ة      إعاتة  يكلة اقه )أ( 
 الم ا اة،  استبدال معهد المرأة  تكاات الفرص بمعهد شت ر المرأةو

ــى  ضــع         )ب(  ــة ال ــرق عل ــد ة الد ل ــرا ر ق ــق  أ  ــة   ــاتة اةيكل ــدابة إع أر ت
لــى اقانــب سياســاا جن ــانية  تنفيــق ا تنفيــقاً اعــاوً، اضــلًا عــس أنهــا قــد تضــعف التركيــز ع

 اقن اني بدصف  عناراً شاملًاو

غياب استراتيجية مت قة لتحقي  الم ا اة بـ  اقن ـ  علـى الاـعيد الـدجا       )ج( 
 عدش كفامة التن ي  المتس و  الممنها ب  مناج  الحكم القا   الإتا ة المركزمة، اضلًا عـس  

حـة العنـف اقن ـاني ر صـفدق     تراجع الكفاءاا ر  الي  قي  الم ا اة ب  اقن ـ   مكاا 
المتعلــ  بــالإتا ة المحليــة،  7/1985مــس القــاندر  قــم  27ال ــل اا المحليــة بعــد تعــدمل المــاتة  

 و  27/2013بمدجب القاندر  قم 

محد تمة التعا ر ب  المجل  المعا بتعزمز ماا كة المرأة،   د  يطـة استاـا مة    )ت( 
 منظمـاا المجتمـع المـدني الـل تعـنى بقضـاما المـرأة ر         تعنى بتحقي  الم ا اة ب  المـرأة  الرجـل،  

 الد لة ال رق.

الاات ة عس اللجنـة باـقر الأجهـزة الدجنيـة الفعالـة       6  اقاً للتدصية العامة  قم  - 15
أ ضــاب الاــر لا اللازمــة لــدا تة ر منــهاج عمــل بــيج  باــقر  الدعامــة،  الإ شــاتاا ا

 صو اللجنة الد لة ال رق بالقياش بما ملو:لعمل الآلياا الدجنية على نحد اعال، تد

زماتة المدا ت الماااة لمعهد المرأة  تكاات الفرص، مس أجل الإبقـاء علـى    )أ( 
تركيز مكثف على حقد  المرأة  تعمـيم مراعـاة المنظـد  اقن ـاني ر جميـع أناـ ة المعهـد،        

 الماليـة الضـر  مة لإزـاز     النظر ر إعاتة إنااء  زا ة الم ا اة  تز مد ا بالمدا ت البارمة 
 ومتها، بىية إتاحة  لية  ايعة الم تدى تكدر قات ة علـى اقتـراس سياسـاا  قـ  الم ـا اة      

 ب  اقن    تن ي  تلك ال ياساا  تنفيق او
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تعزمز التن ي  ب  مناج  الحكم القا   الإتا ة المركزمة عس جرمـ   ضـع    )ب( 
ــا  م ــت لياتها اي   ــف  اضــلا لدوماته ــيم     تعرم ــرأة،  إجــراء  صــد  تقي ــد  الم ــ  بحق ــا متعل م

 منتظم  ةقا التن ي و  

تخاـيا المــدا ت الباــرمة  الماليـة  التقنيــة الكاايــة لماتلـف  ليــاا اقهــاز     )ج( 
الدجا للنهد  بالمرأة، بما متلاءش مع  وماتها،  تعزمز التعا ر  التن ي  بـ  تلـك الآليـاا    

 ع المدني. ب  المنظماا الن اةية ر المجتم
 

 التدابة اااصة المتقتة  

تكــر  اللجنــة الإعــراب عــس قلقهــا إزاء اهــم الد لــة ال ــرق المحــد ت لفكــرة التــدابة      - 16
( مــس اوتفاقيــة  ر التدصــية العامــة للجنــة     1) 4المــاتة  ر اااصــة المتقتــة المناــدص عليهــا   

استراتيجية شاملة لتنفيق تلـك  باقر  قا المدضدب،  م ا   ا القل  إزاء عدش  جدت  25  قم
التدابة مس أجل  قي  الم ا اة الفعلية ب  المرأة  الرجـل ر الد لـة ال ـرق ر جميـع المجـاوا      

 الل تى يها اوتفاقية  الل تعاني ايها المرأة مس نقا التمثيل أ  مس الحيف.

، 25امـــة  قـــم ( مـــس اوتفاقيـــة  إلى تدصـــيتها الع1) 4 تاــة اللجنـــة إلى المـــاتة   - 17
  تدصو الد لة ال رق بالقياش بما ملو:

تعرمــف جميــع الم ــت ل  الحكــدمي    اضــعو ال ياســاا المعنــي  بمفهــدش    )أ( 
التــدابة اااصــة المتقتــة،  اعتمــات تلــك التــدابة  تنفــق ا، بمــا ر ذلــك أ ــداق  حاــا   

ة أ  اقد رمـة بــ   تـرتب  بمداعيــد زمنيـة محــدتة، تكـدر مدجهــة نحـد  قيــ  الم ـا اة الفعلي ــ    
 المرأة  الرجل ر جميع المجاوا الل تعاني ايها المرأة مس نقا التمثيل أ  مس الحيفو  

ــة        )ب(  ــدابة اااصــة المتقت ــة الُمرضــو للت ــق غ ــة للتنفي معاقــة الأســباب اقق م
القاةمة حالياً  تضمِّس تارمعاتها أحكامـاً تاـجع علـى اسـتاداش تلـك التـدابة ر الق ـاع         

 العاش  اااص على ال داء.
 

 القدالب النم ية  

ترحب اللجنة بانااء مرصد صـد ة المـرأة الـقا مضـ لع بمهـاشا منـها تلقـو الاـكا ى          - 18
باقر أشكال الدعامة المتحيزة جن ـانيا،  حظـر  تلـف الحمـلاا الدعاةيـة الـل تـنم عـس  يـز          

داقــف  القدالــب النم يــة المتجــق ة جن ــاني. بيــد أر القلــ  و مــزال م ــا   ا إزاء اســتمرا  الم
المتعلقة بقت ا  المرأة  الرجل  م ـت لياتهما تاخـل الأسـرة  ر المجتمـع،   ـو تـقكر بـقر  ـق          
القدالــب النم يــة  ــو ســبب مــس الأســباب اقق مــة للعنــف ضــد المــرأة.  تكــر  اللجنــة أمضــاً   



CEDAW/C/ESP/CO/7-8 
 

 

15-12828 7/16 

 

عـس ن ـاء الأقليـاا العرقيـة     الإعراب عـس قلقهـا إزاء عـدش كفامـة الاـد  الإيجابيـة الـل تُـر اج         
 ن اء جاةفة الر ما  الن اء المهاجراا  الن اء ذ اا الإعاقة.  و تزال اللجنة قلقة أمضاً مـس  
ــا ا       ــيم  عــدش تنقــيلا المن عــدش اتخــاذ أمــة تــدابة للقضــاء علــى القدالــب النم يــة ر نظــاش التعل

  الكتب المد سية.

 ا ملو:  ث اللجنة الد لة ال رق على القياش بم - 19

 ضع اسـتراتيجية شـاملة تتضـمس تـدابة اسـتباقية  م ـتمرة للقضـاء علـى          )أ( 
التنمي  اقن اني عس جرم  استعرا  تارمعاتها المتعلقة بالتعليم،  اعتمات براما  اتاـة ر  
نظاش التعليم،  تنقيلا الكتب  المنا ا الد اسية،  تنظيم حملاا للتدعية تكـدر مدجهـة إلى   

 عمدماً  إلى  ساة  الإعلاش   كاوا الإعلار خادصاًو الن اء  الرجال

اتخاذ تدابة مبتكرة ت تهدق  ساة  الإعـلاش مـس أجـل تعزمـز اهـم اكـرة        )ب( 
الم ا اة اقد رمة ب  المرأة  الرجل،  ت تادش نظاش التعليم لإع اء صـد ة إيجابيـة للمـرأة    

 و ت تند إلى القدالب النم يةو  

ــتعرا  التـ ــ  )ج(  ــد  اسـ ــاذ      صـ ــا  اتخـ ــيم تق ة ـ ــل تقيـ ــس أجـ ــقة مـ دابة المتاـ
 الإجراءاا المناسبة باقنها.

 
 العنف ضد المرأة  

ــاندر          - 20 ــرأة )القـ ــد المـ ــف ضـ ــر العنـ ــدت  ظـ ــاندر محـ ــدت قـ ــة  جـ ــظ اللجنـ ــا تلاحـ بينمـ
ــم  الأساســو ــف اقن ــاني      1/2004 ق ــا لرصــد حــاوا العن ــة نظام (  إناــاء  زا ة الداخلي

(Sistema VioGén اانها ،)       ،تعرب عس اقزب إزاء انتاـا  العنـف ضـد المـرأة ر الد لـة ال ـرق
بمـا ر ذلــك العنــف اقن ــو،  إزاء ا تفــاب ن ــبة الن ــاء الــلا  تــدا  نتيجــة التعــر  للعنــف  

 .   و قلقة على ااادص إزاء ما ملو:مد أشااص ترب هس بهم علاقة حميمةاقن اني على 

و مى ــو ال اةفــة الكاملــة لأشــكال  1/2004كــدر القــاندر الأساســو  قــم  )أ( 
 العنف اقن اني، غة العنف القا  ا س  العاةو

عدت حـاوا الأجفـال الـقمس قتلـهم  بـالا م خـلال لا سـة حقـدقهم المتعلقـة           )ب( 
 (و  2014إلى عاش  2008جفلًا ر الفترة مس عاش  20بالزما ة )

زلي ر عـدت مـس   ـالعنف المن ـتد د  خدماا الحمامة المقدمة إلى الن اء ضحاما  )ج( 
 مناج  الحكم القا ، بما ر ذلك محد تمة المآ ى المتاحة للن اء  الأجفال.
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باقر العنـف ضـد    19 تاة اللجنة إلى أحكاش اوتفاقية  إلى تدصيتها العامة  قم  - 21
 المرأة،   ث الد لة ال رق على القياش بما ملو:

ــالعن   )أ(  ــرأة لتاــمل الأشــكال الأخــرى   تنقــيلا تاــرمعاتها المتعلقــة ب ف ضــد الم
للعنــف اقن ــاني، مثــل العنــف الــقا  ا ســ  مقــدمد الرعامــة   جــال الاــرجة  العنــف ر  

 الأماكس العامة  ر أماكس العمل  ر المدا  و

ــرات الاــرجة       )ب(  ــام   أا ــدع  الع ــو إلى القضــاة  الم ــد مب الإلزام ــدم الت تق
اوتفاقيـة  بر تدكدةـا اوختيـا ا  علـى الت بيـ        غة م مس مـد فو إنفـاذ القـاندر علـى     

ــل تراعــو         ــرأة  الإجــراءاا ال ــالعنف ضــد الم ــة ب ــاةو المتعلق ــاندر اقن الاــا ش لأحكــاش الق
ااادصية اقن انية ر إجا  المقابلاا الـل تُجـرى مـع الن ـاء ضـحاما العنـف  ر سـيا         

 تقدم العلاج ةسو

د الن اء  الفتياا  التادا ل ،  كفالـة  اتخاذ تدابة شاملة لمنع العنف ض )ج( 
تداة سـبل اونتاـاق  الحمامـة الفد مـة للن ـاء  الفتيـاا ضـحاما العنـف،  الحـرص علـى           

 مقاضاة مرتكبي العنف  معاقبتهم على النحد المناسبو

تاــجيع الن ــاء علــى إبــلام  يطــاا إنفــاذ القــاندر عــس حــدات  العنــف      )ت( 
تجنــب  صــم الضــحاما  إذكــاء  عــو أاــرات الاــرجة   زلي  العنــف اقن ــو، عــس جرمــ ـالمنــ

  مد فو القضاء  التدعية بال بيعة الإجرامية لتلك الأاعالو

تقدم الم اعدة  الحمامة الكاايت  للن اء ضحاما العنـف عـس جرمـ  تـداة      (ـ)  
 ما مكفو مس المآ ى، بما ر ذلك ر المناج  الرمفية،  تعزمز تعا ر الد لة مع المنظماا غة

 الحكدمية الل تدار المق ى  خدماا إعاتة التق يل للضحاماو 

زلي  العنـف اقن ـو، ماـن فة ح ـب     ـجمع بياناا إحااةية عس العنف المن ـ ) ( 
 ندب اقن   العمر  اقن ية  العلاقة ب  الضحية  اقاني.

 
 اوتجا  بالمرأة  استىلاةا ر البىاء  

رق بر تدكدو إجا ما لحمامة ضـحاما اوتجـا  بالباـر    تلاحظ اللجنة اعتمات الد لة ال  - 22
 مـا بقلتـ  مـس جهـدت ر سـبيل  ضـع اسـتراتيجياا    ـ  الإجـا  القـاندني            2011ر عاش 

ــة        ــة ال ــابقة للجن ــة ضــحاما اوتجــا  بالباــر  م ــاعدتهم، تماــيا مــع الملاحظــاا ااتامي لحمام
(CEDAW/C/ESP/CO/6 لكنها تظل قلقة إزاء انتاـا  اوتجـا  بالن ـاء  الفتيـاا     22، الفقرة ،)

ــة       ــة ال ــرق  غيــاب قــاندر شــامل لمكااحــة اوتجــا  بالباــر  عــدش تجــرم الد ل ر اتجــا  الد ل

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ESP/CO/6
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ال رق قميع أشكال اوتجا  بالبار.   ـو قلقـة أمضـا إزاء الن ـا  المحـد ت لتعرمـف القـداتة،        
الــقا قــد معــد  ملاحقــة المتــد ج  ر اســتىلال المــرأة ر البىــاء علــى النحــد الداجــب،   الأمــر

  كقلك حيال قلة البياناا المتداارة حتى الآر لتحدمد حجم  ق  الظا رة.

  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 23

ــد  اقن ــاني         )أ(  ــو المنظ ــا  بالباــر مراع ــامل لمكااحــة اوتج ــاندر ش ــات ق اعتم
 ع تعرمف صرملا للاتجا  بالبار  اقا للمعامة الد ليةو  ض

المضو ر تكثيف اقهدت الرامية إلى إقامة تعا ر  ناةو  إقليمو  ت لي لمنـع   )ب( 
 اوتجا  بالبار  ملاحقة المتجرمس بهمو

اعتمات نها شامل لمعاقة  ا رة اسـتىلال المـرأة ر البىـاءو  جمـع البيانـاا       )ج( 
مراكز إمداء  مراكز أزماا كااية  براما لترك البىـاء  إعـاتة اونـدماج      ليلهاو  تداة 

 اـــرص تخـــل بدملـــة للن ـــاء الراغبـــاا ر تـــرك البىـــاءو  اتخـــاذ تـــدابة افـــ  ال لـــب  
 البىاءو   على

 ضع تعرمف شامل للقـداتة م ـملا بملاحقـة المتـد ج  ر اسـتىلال المـرأة        )ت( 
 ر البىاء على النحد الداجب.

 
 كة ر الحياة ال ياسية  الحياة العامةالماا   

ــار إلى    - 24 ــل الن ـــاء ر البرلمـ ــاتة تمثيـ ــة بزمـ ــة،  ر اةيطـــاا  35.5ترحـــب اللجنـ ر الماةـ
ر الماةة. غـة أر اللجنـة قلقـة إزاء اضفـا  ماـا كة       44.6التارمعية لمناج  الحكم القا  إلى 

اصـة ر مداقـع صـنع القـرا  علـى صـعيد       الن اء عمدما ر الحيـاة ال ياسـية  الحيـاة العامـة،  بخ    
 ةي ــاً لمنــاج  الحكــم الــقا (،  ر اادمــة   17منــاج  الحكــم الــقا  )أ بــع ن ــاء مــس أصــل   

 سفةاً(  ر اقهاز القضاةو. 199امرأة مس أصل  12الدبلدماسية )

  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 25

ــاة ال ياس ــ    )أ(  ــرأة ر الحي ــاتة ماــا كة الم ــع    زم ــى جمي ــة عل ــاة العام ية  ر الحي
الم تدماا، ب ر  مس بينها اعتمات تدابة خاصة متقتة، مثل  دمـد حاـا قاندنيـة،  اقـاً     

 للجنةو 25( مس اوتفاقية  التدصية العامة  قم 1) 4للماتة 

بنـــاء قـــد اا الن ـــاء المرشـــحاا  تعزمـــز اـــرص حاـــدةس علـــى تمدمـــل    )ب( 
 مناا ة نظراةهس مس القكد  على نحد اعالو   للحملاا اونتاابية لتمكينهس مس
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اوض لاب بقنا ة لتدعية ال ياسي   قـاتة المجتمعـاا المحليـة  الاـحفي       )ج( 
 عامة اقمهد  باقر أهمية ماا كة المرأة ر عمليـة صـنع القـرا ، كـو متضـلا للجميـع أر       

ية  الحيـاة العامـة علـى    تنفيق اوتفاقية تنفيقا كاملا مقتضو ماا كة المرأة ر الحيـاة ال ياس ـ 
نحــد كامــل  متكــااو  حــر  ت قراجــو  علــى قــدش الم ــا اة مــع الرجــل، بمــا ر ذلــك            

 ماا كتها ر تمثيل البلد على الاعيد الد لي.
 

 التعليم  

تعرب اللجنة عس قلقها لأر الن اء  الفتياا مداصلس اختيا   اوا التعليم الل عـاتة   - 26
ر الماةـة اقـ  مـس ال ـلاب الم ـجل  ر اةندسـة        26.4تمثل الن ـاء   ما تهيمس عليها المرأة )إذ
ر الماةــة اقــ  مــس الم ــجل  ر ت اســاا الرماضــة البدنيــة(  لأر    9.8  اةندســة المعما مــة  

تمثيلهس و مـزال ناقاـا ر التعلـيم الـتقا  المهـا. كمـا تعـرب اللجنـة عـس قلقهـا إزاء اضفـا             
فــاب معــدل الت ــرب ر صــفدق اتيــاا جماعــة الر مــا، علــى م ــتدى الحضــد  المد ســو  ا ت

الرغم مـس الإزـازاا الفعليـة الـل حققتـها الد لـة ال ـرق علـى م ـتدى التعلـيم الأساسـو ر            
.  اللجنـــــة قلقـــــة أمضـــــا إزاء اوستعاضـــــة عـــــس ت   التثقيـــــف ر المداجنـــــة  2013 عـــــاش

أ  القـيم الأخلاقيـة،  ااتقـا      الإن ار بـد    اختيا مـة ر القـيم المدنيـة  اوجتماعيـة       حقد 
ــث ال ــس باــقر الاــحة  الحقــد          ــم مــس حي ــيم إلزامــو شــامل  ملاة ــا إلى تعل المــدا   حالي

  الإزابية. اقن ية

  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 27

تعزمز جهدت ا الرامية إلى تداة تد مب محدت  تندمـع اايـا اا الأكات يـة     )أ( 
ــة للن ــاء  ال ــا       المهني ــدابة إضــااية لتاــجيع الن ــاء  الرجــال علــى اختي رجــال  اتخــاذ ت

  اوا تعليم  عمل أخرى غة المجاوا التقليدمةو

ــس الكتــب الد اســيةو         )ب(  ــة اقن ــانية م ــع القدالــب النم ي ضــمار إزالــة جمي
 اشـتمال المنـا ا الد اســية  الـبراما الأكات يــة  التـد مب المهـا ااــاص بالمد سـ  علــى       

 ضيع تتنا ل حقد  المرأة  تاجع الم ا اة ب  اقن  ومدا

تقدم تعليم إلزامو شامل  ملاةم مس حيث ال س باـقر الاـحة  الحقـد      )ج( 
اقن ية  الإزابية إلى الفتياا  الفتيار، كجـزء مـس المنـها الد اسـو العـاتا، بمـا ر ذلـك        

بكـر  الأمــرا  المنقدلــة  تعلـيم ال ــلدك اقن ـو الم ــت ل،  الدقامـة مــس حـاوا الحمــل الم    
 جن ياً، على أر متدلى  قا التعليم مد فدر مد ابدر على ذلك تد مباً ملاةماًو  
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ــاتة      )ت(  ــدا  ،  زمـ ــا ر المـ ــة الر مـ ــاا جماعـ ــاء اتيـ ــة لإبقـ ــدابة اعالـ ــاذ تـ اتخـ
ت جيلهس عس جرم  تدابة خاصة متقتة مثل تقدم الِمنَلا الد اسية  تداة الكتـب   معدوا
 . اناً المد سية

 
 العمالة  

م ا   اللجنة القل  لأر تدابة التقاف المتاقة مس أجل التاـدا لمزمـة اوقتاـاتمة     - 28
 المالية كار ةا أ ر شدمد  غة متناسب على الن اء،  بخاصة الن ـاء ذ اا الإعاقـة  الم ـناا    

ــدادعاا      ــة  التافيضــاا ر م ــت الن ــاء الب ال ــد  اجه ــازل.  ق ــاملاا ر المن الضــمار   الع
اوجتماعو  مِنلا  عامة المعال ،  تجميد الأجد    دمل الد اةف المتفرغة إلى   ـاةف لـبع    

 الدقت مع العمل ساعاا إضااية.   و قلقة على ااادص إزاء الم اةل التالية:

ر الماةـة،   ـد    17.8استمرا  الفجدة ر الأجد  ب  اقن ـ ، حيـث تبلـ      )أ( 
ر او ـات الأ    و  الفاـل بـ  اقن ـ  عمدتمـا  أاقيـا ر سـد          اا   أعلى مس المتدس 

العملو  تركـز الن ـاء ر الد ـاةف غـة المتفرغـة، لـا مـت ر سـلباً ر ت ـد  م ـا  س الـد يفو            
  استحقاقاتهس التقاعدمةو

اضفا  تمثيـل الن ـاء ر مناصـب الإتا ة  صـنع القـرا   ر  ـال  الإتا اا        )ب( 
المتعلـ  بالم ـا اة الفعليـة بـ       3/2007ة(،  عدش نا القاندر الأساسـو  قـم   ر الماة 18.2)

المعدِّل لقاندر الاـركاا، علـى عقدبـاا ر     31/2014الرجل  المرأة،  كقلك القاندر  قم 
 حال عدش ت بي  التدازر اقن اني الم لدب ر  ال  إتا ة الاركاا الكبرىو

ية منظمـة العمـل الد ليـة باـقر العمـال      عدش تادم  الد لة ال رق على اتفاق )ج( 
 (.189) قم  2011زلي  لعاش ـالمن

  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 29

إعاتة النظـر ر تاـرمعاتها  سياسـاتها مـس أجـل تاـجيع تمتـع المـرأة بفـرص           )أ( 
المهنيـة  متكااطة  معاملة م ا مة لما  ظى ب  الرجل ر  ال العمل، بما مامل إتاحة الفـرص  

  الحد مس تعر  الن اء للفال الد يفو  العمالة اةاةو

باقر تدعيم اوسـتقلال الـقا     39/2006استطناق تمدمل تنفيق القاندر  )ب( 
  تداة الرعامة للمعال و

المضو ر اتخاذ تدابة محدتة  استباقية للقضاء على الفجدة ر الأجد  بـ    )ج( 
 العمل المتفرم للمرأةو اقن    إتاحة المزمد مس ارص
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اتخاذ التدابة الرامية إلى  قي  ماا كة المرأة على أسـا  متكـااو  كامـل     )ت( 
ر صــنع القــرا  ر المجــال اوقتاــاتا،  بخاصــة ر  ــال  إتا ة الاــركاا الكــبرى، مــس   

 خلال اعتمات الحاا الإلزاميةو

فطــاا المحر مــة ر اعتمــات تــدابة خاصــة متقتــة للتعجيــل بماــا كة ن ــاء ال (ـ)  
سـد  العمـل، بمــس اـيهس المهــاجراا  ن ـاء جماعــة الر مـا  الأمهــاا العازبـاا  الم ــناا       
 الن ــاء ذ اا الإعاقــة، علــى قــدش الم ــا اة مــع الآخــرمس،  إجــراء ت اســاا شــاملة عــس   
العمالــة   ــر ق العمــل لتلــك الفطــاا مــس الن ــاء،  تقــدم تدصــياا لتعزمــز ماــا كتهس   

 لعملو  الفعلية ر سد  ا

    أ ضاب العـاملاا ر المنـازل بىـر  التاـدم  علـى اتفاقيـة منظمـة         ) ( 
 (.189) قم  2011زلي  لعاش ـالعمل الد لية باقر العمال المن

 
 الاحة  

 تعرب اللجنة عس قلقها لأر: - 30

ــاندر   )أ(  ــرمعو للقـ ــدمل التاـ ــم   -التعـ ــو  قـ ــدش الملكـ ــتثنى  16/2012المرسـ اسـ
الارعي  مس ن ا  التى ية بالرعامة الاحية الااملة،  أ ر باد ة مفرجـة علـى   المهاجرمس غة 

ــا.       ــة   ان ــى خــدماا الاــحة اقن ــية  الإزابي ــ   ــرمهس مــس الحاــدل عل المهــاجراا، لكدن
 لقلك اقـد ضـياع ارصـة لتحدمـد ضـحاما العنـف اقن ـاني  اوتجـا ،  لتقـدم الـدعم لضـحاما            

 العنف اقن وو

لــ  النــداب ر البرلمــار ماــر ب قــاندر جدمــدا ر شــبالا/ابرامر       اعتمــات   )ب( 
ــ      2015 ــاا المترا حــة أعمــا  س ب ــل إجهــا  الفتي ــدخى جع ــاً   18   16، مت ســنة مر دن

 بمدااقة الدالدمس أ  القاةم  على الرعامة أ  الأ صياء القاندني و  

ا المناعـة  التافي  الادمد للميزانية الماااة للن اء المااباا بفـة   نق ـ  )ج( 
 البارمة/الإمدز.

باــقر المــرأة  24مــس اوتفاقيــة  بتدصــيتها العامــة  قــم  12 تُــقكر اللجنــة بالمــاتة  - 31
  الاحة،  تدصو الد لة ال رق بما ملو:

إعاتة تعميم الرعامـة الاـحية لتاـمل اقميـع، ب ـر  منـها إلىـاء التعـدمل          )أ( 
ر  ضـمار حاـدل جميـع الن ـاء ر     ، بى ـ16/2012المرسـدش الملكـو    -المتعل  بالقـاندر  

 الد لة ال رق على الرعامة الاحية بارق النظر عس  ضعهس كمهاجرااو
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ضــمار عــدش إقــرا  ماــر ب القــاندر المتعلــ  بــالح  ر الإجهــا  للن ــاء    )ب( 
 سنةو   18   16 الفتياا المترا حة أعما  س ب  

بفـة   نقـا المناعـة    ضمار تداة العلاج الملاةم قميع الن اء الماـاباا   )ج( 
 البارمة/الإمدز.

 
 المرأة الرمفية  

تلاحظ اللجنة مع التقدمر زماتة المنلا المقدمة للنهد  بالمرأة الرمفية،  جـداةز اومتيـاز    - 32
ر ميدار اوبتكـا ،  تـد مب المهنـي  العـامل  ر المنـاج  الرمفيـة. غـة أنهـا تعـرب عـس قلقهـا            

ر الماةــة مــس المــالك  علــى الــرغم مــس أحكــاش القــاندر    70لكــدر الرجــال  ثلــدر أكثــر مــس  
 باقر الملكية الماتركة للماا مع الز اعية. 35/2011  قم

 تدصو اللجنة الد لـة ال ـرق بـقر تلىـو جميـع العقبـاا أمـاش تنفيـق القـاندر  قـم            - 33
 باقر الملكية الماتركة للماا مع الز اعية. 35/2011
 

 اءالفطاا المحر مة مس الن   

تلاحــظ اللجنــة أر الد لــة ال ــرق قــد اتخــقا  مدعــة متندعــة مــس التــدابة، تاــمل     - 34
ــ  لأر        ــا   ا القلـ ــاء،  م ـ ــس الن ـ ــة مـ ــاا المحر مـ ــة الفطـ ــ  حالـ ــرمعية، لتح ـ ــدابة التاـ التـ
التافيضاا ر الميزانية  الإصلاحاا التارمعية الأخةة قـد تقـد   ـقا التقـدش.   ـو تعـرب       

ــا باــد ة خاصــة    ــس قلقه ــاء       ع ــا  الن ــاء الم ــناا  الن  ــاجراا  ن ــاء الر م ــة المه إزاء حال
 الإعاقة. ذ اا

  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 35

اعتمــــات تــــدابة، بمــــا ر ذلــــك تــــدابة خاصــــة متقتــــة ر حــــد ت معــــنى  )أ( 
، لضـمار الم ـا اة ر الحقـد     25( مس اوتفاقية  التدصـية العامـة للجنـة  قـم     1) 4 الماتة

تكــاات الفــرص للمــرأة الــل تداجــ  أشــكاو متاــابكة مــس التمييــز،  و ســيما المهــاجراا    
  ن اء الر ما  الن اء الم ناا  ذ اا الإعاقةو

اعتمات التدابة التاـرمعية اللازمـة إلى جانـب سياسـاا محـدتة اةـدق مـس         )ب( 
المهماــة مــس أجــل التاــدا لأشــكال التمييــز المتعــدتة  تعزمــز انــدماج الفطــاا المحر مــة    

 الن اء اللاةو مداجهس أشكاوً متداخلة للتمييز ر المجتمع.
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 اللاجطاا  جالباا اللجدء  

تلاحظ اللجنة المعلدماا الل قدمتها الد لة ال رق،  الـل تفيـد بمـنلا مركـز اللاجـو       - 36
المتعلـ  بـاللجدء    12/2009حالة على أسا  اوض هات اقن اني،  اقا للقـاندر  قـم    48ر 

 الحمامة الثاندمة، غة أنهـا تعـرب عـس بـال  قلقهـا إزاء لا سـة جـرت الأشـااص الـقمس معـبر ر           
 مليليــة، بمــس اــيهم الن ــاء  الفتيــاا، ت ر أر يجــرى تقيــيم جن ــاني اــرتا   الحــد ت ر ســبتة 

 حالة. لكل

للجنـــة باـــقر الأبعـــات  32 تماـــيا مـــع أحكـــاش اوتفاقيـــة  التدصـــية العامـــة  قـــم  - 37
اقن انية المرتب ة بـالمرأة ايمـا متعلـ  بمركـز اللاجـو  اللجـدء  اقن ـية  انعـداش اقن ـية،          

 إلى القياش بما ملو:  و تدعد الد لة ال رق 

  ـ  حمامــة الن ـاء  الفتيــاا جالبـاا اللجــدء، ر مـدمنل ســبتة  مليليــة      )أ( 
المتمتعت  بالحكم القا ، عس جرم  كفالة عدش استاداش العنف ر مراكـز مراقبـة الحـد تو    
 ضمار استفاتة جميع أصحاب الم البـاا مـس إجـراءاا جلـب اللجـدء، بىـ  النظـر عـس         

  جرمقــة الــدخدلو   ضــع إجــراءاا قــدء عاتلــة  اعالــةو    ــ   ــر ق    بلــد المناــق أ
 اوستقبال  التقكد مس أنها تراعو اوعتبا اا اقن انيةو

 ضع خ   لل دا ئ  التق ب للدااـدمس ر الحـد ت البرمـة  البحرمـة مـس       )ب( 
ر أجل التعامل مع تزامد تداقاا اةجرة الماتل ـة، مـع اعتمـات أنظمـة تخـدل تراعـو عنا ـ      

 الحمامة  تقخق ر اوعتبا  أمضاً المنظد  اقن اني  العمراو  

ــدء مــــس    )ج(  ــاء  الفتيــــاا ملتم ــــاا اللجــ إتاحــــة العــــلاج المناســــب للن ــ
 اوحتياجاا اااصة،  اعتمات منظد  جن اني عند  ضع براما الم اعدة. ذ اا

 
 الز اج  العلاقاا الأسرمة  

ــل    - 38 ــاش لل ـ ــ  العـ ــة أر المجلـ ــظ اللجنـ ــة   تلاحـ ــ  التدجيهيـ ــ  ر مباتةـ ــاةية  اـ  ة القضـ
متلازمـة النفـد  مـس أحــد    ”باـقر الإجـراءاا المتاــلة بـالعنف صـحة مـا م ــمى       2013 لعـاش 

، غة أنها تعرب عس قلقهـا لأر  ـقا اللفـظ و مـزال م ـتادش ر عـدت مـس القـرا اا         “الأبدمس
ــه     ــة ال ــرق ل ــحب حضــانة ال فــل مــس الأش  منحهــا لأب مت م بمما ســة القضــاةية ر الد ل

ــدلي     ـالعنــف المن ــ ــس ت ــاا التاــرمعية القاةمــة  الم ــتقبلية ل ــ  لأر الآلي ــة القل زلي.  م ــا   اللجن
زلي عنـد البـت ر حضـانة    ـاو تماش الداجب لضر  ة النظر ر اشتمال القضاما على العنف المن ـ

لحضـانة  ال فل.  كقلك م ا   اللجنة القل  إزاء المحـا وا الراميـة إلى سـس تاـرمعاا تجعـل ا     
 الفعلية الماتركة لل فل قاعدة تُتبع تلقاةيا ر البت ر قضاما حضانة الأجفال.
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  تدصو اللجنة الد لة ال رق بما ملو: - 39

ضــمار عــدش مــنلا حقــد  الزمــا ة بــد ر إشــراق للبــاء ر الحــاوا الــل   )أ( 
 تتعر  ايها للا ر حقد  ال فل   اا    سلامت و  

تاـرمعاا ترمـو إلى جعـل الحضـانة الفعليـة الماـتركة       ضمار عـدش اعتمـات    )ب( 
لل فل قاعـدة تلقاةيـة عنـد البـت ر قضـاما حضـانة ال فـل،  اتخـاذ تـدابة للتعامـل باـد ة            
ــت ر         ــد الب ــال عن ــة باوحتياجــاا اااصــة للن ــاء  الأجف ــا اا المتعلق ــع اوعتب ــة م ملاةم

 زلي.ـحضانة ال فل ر حاوا العنف المن
 

 مل بيج إعلار  منهاج ع  

تدعد اللجنة الد لة ال رق إلى اسـتاداش إعـلار  منـهاج عمـل بـيج  ر اقهـدت        - 40
 الل تبقةا لتنفيق أحكاش اوتفاقية.

  
 2015الأ داق الإنماةية لملفية  إجا  التنمية لما بعد عاش   

اقهـدت   تدعد اللجنة إلى إتماج المنظد  اقن اني،  اقا لأحكـاش اوتفاقيـة، ر جميـع    - 41
 .2015الرامية إلى  قي  الأ داق الإنماةية لملفية،  ر إجا  التنمية لما بعد عاش 

 
 النار  

تُقكِّر اللجنة بما مقع على عات  الد لة ال ـرق مـس  اجـب تنفيـق أحكـاش اوتفاقيـة        - 42
على نحد منهجو  م تمر.   ث الد لة ال رق على إملاء او تمـاش علـى سـبيل الأ لدمـة     

نفيق  ـق  الملاحظـاا ااتاميـة  التدصـياا خـلال الفتـرة الزمنيـة مـس الآر  حـتى مدعـد           لت
تقدم التقرمر الـد  ا المقبـل.  لـقلك ت لـب اللجنـة تعمـيم  ـق  الملاحظـاا ااتاميـة، ر          
الدقت المناسب  باللىاا الرسمية للد لة ال ـرق، علـى المتس ـاا الحكدميـة ذاا الاـلة      

 على صعيد المقاجعاا  الاعيد المحلـو(،  بخاصـة علـى الحكدمـة     على جميع الاُعد ) جنيا 
 الــدزا اا  البرلمــار الــدجا  برلمانــاا منــاج  الحكــم الــقا   اقهــاز القضــاةو، ليت ــنى   
ــع أصــحاب الماــلحة         ــع جمي ــا ر م ــى التع ــة ال ــرق عل ــل.  تاــجع الد ل ــق ا بالكام تنفي

ة  منظمـــاا حقـــد  الإن ـــار المعنـــي ، مثـــل  اب ـــاا أ بـــاب العمـــل  النقابـــاا العماليـــ
 المنظماا الن اةية  اقامعاا  متس اا البحث   ساةل الإعلاش.  كـقلك تدصـو بـقر    
متم نار ملاحظاتها ااتامية باـكل ملاةـم علـى صـعيد المجتمعـاا المحليـة، لإتاحـة تنفيـق ا.         
ــة      ــيم اوتفاقيـ ــل تعمـ ــة ال ـــرق أر تداصـ ــس الد لـ ــة مـ ــااة إلى ذلـــك ت لـــب اللجنـ  بالإضـ
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كدةــا اوختيــا ا  قداعــد ا القاندنيــة الفقهيــة ذاا الاــلة، اضــلا عــس التدصــياا   بر تد
 العامة للجنة على جميع اقهاا صاحبة المالحة.

 
 التادم  على معا داا أخرى  

تاة اللجنـة إلى أر انضـماش الد لـة ال ـرق إلى صـكدك حقـد  الإن ـار الد ليـة          - 43
الن ــاء بحقــد  الإن ــار  الحرمــاا الأساســية   مــس شــقن  أر معــزز تمتــع  (1)الرةي ــية الت ــعة

الداجبة ةس ر كااة جدانب الحياة.  لقلك تاـجع اللجنـة الد لـة ال ـرق علـى النظـر ر       
التادم  على اوتفاقية الد لية لحمامة حقد  جميع العمال المهاجرمس  أاـرات أسـر م، الـل    

 لم تاد  عليها بعدُ.
 

 متابعة الملاحظاا ااتامية  

 لــب اللجنــة مــس الد لــة ال ــرق أر تقــدش، ر غضــدر ســنت ، معلدمــاا خ يــة ت - 44
) (،  )ب(،   )أ(،   21اا ــداا المتاــقة لتنفيــق التدصــياا الــدا تة ر الفقــراا    عــس
 )ج( أعلا . 37  
 

 إعدات التقرمر المقبل  

ــدز/       - 45 ــع ر تمـ ــد  ا التاسـ ــا الـ ــدم تقرمر ـ ــرق إلى تقـ ــة ال ـ ــة الد لـ ــدعد اللجنـ  تـ
 .2019 مدلي 

 ت لب اللجنة مس الد لة ال ـرق اتبـاب المبـاتئ التدجيهيـة المن ـقة لتقـدم التقـا مر         - 46
بمدجب المعا داا الد لية لحقد  الإن ار، بما ر ذلك مباتئ تدجيهية لتقدم   يقة أساسـية  

 ، الفال الأ ل(.HRI/GEN/2/Rev.6ماتركة،  الد اة  اااصة بمعا داا بعينها )
 

__________ 

بــالحقد  اوقتاــاتمة  اوجتماعيــة  الثقاايــةو  العهــد الــد لي ااــاص بــالحقد  المدنيــة  العهــد الــد لي ااــاص  (1) 
ــز العناــراو  اتفاقيــة القضــاء علــى جميــع       ــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال التميي  ال ياســيةو  اوتفاقيــة الد لي

لقاســية أشــكال التمييــز ضــد المــرأةو  اتفاقيــة منا ضــة التعــقمب  غــة  مــس ضــر ب المعاملــة أ  العقدبــة ا           
اللاإن انية أ  المهينـةو  اتفاقيـة حقـد  ال فـلو  اوتفاقيـة الد ليـة لحمامـة حقـد  جميـع العمـال المهـاجرمس             أ 

 أارات أسر مو  اوتفاقية الد لية لحمامة جميع الأشااص مس اوختفاء الق ـراو  اتفاقيـة حقـد  الأشـااص     
 ذ ا الإعاقة.
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