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Vu les Anticles 111, 1111, 136, 155, 159, 162, 163, 207, 207-1. 207-2 1 207-3 207 de la Constuution de 1987 ;
Vu le Code Pénal ¢

Vu 1a Loi du 29 novembre 1994 portant création, organisation ¢t fonctionnement de |a Police Nationale :

Vu le Décret du 22 nodt 1995 sur I'Organisation Judiciaire ;
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Vu le Décret du 12 septembre 1995 créant 1'Office de 1a Protection du Citoyen et de la Citoyenne |
Vu le Décret du 16 février 2005 sur 1a préparation et I'exécution des Lots de Finances |

Vu le Décret du 17 mai 2005 portant organisation de I* Administration Centrale de |"Etat ;

Vu le Décret du |7 mai 2005 portant révision du statut général de la Fonction Pubhique ;

Vu le Décret du 23 novembre 2005 étabhssant |'orgamisation et le fonctionnement de la Cour Supéncure des
Comptes et du Cantenticux Administratif ;

Vu la Loi du 13 novembre 2007 portant créstion du Conserl Supérieur du Pouvorr Judiciare §
Vu Ia Lot du 15 novembre 2007 reistive A I'Ecole de la Magistrature ¢

Vu Ia Lo du 4 novembre 2009 fixant les regles générales relatives aux Marchés Publics et aux conventions de
concession d'ouvrage de service public |

Considérant I*article 207 de Ja Constitution de 1987 qui crée 1'Office de la Protecuon du Citoyen dont le but est de
protéger tout individu contre toutes les formes d”abus de I' Admimstration publique §

Considérant que la Constitution dc 1987 a consacré dans son préambule la Déclaration Universelle des Droits de
I"'Homme ¢

Considérant que la Déclaration Universelle des Droits de I'Homme a consacré deux (2) catégones de druits : les
droits civils et politiques et les droits sociaux économiques et culturels qui sont indivisibles et indissociables ;

Considérant la nécessué de renforcer 1a protection effective et la promotion des droits humams en Hal, dans unc
perspecnive de consolidation de |'Etat de droit et de 1a démocratie ;

Considérant qu'il y a lieu d’sssurer de manigre sysiématique et permancate lu promaotion des droits et des devoin
du Citoyen en vue de les intégrer dans le patrimoine culturel hattien ;

Considérant |'abligation qui incombe & 1'Etat Haitien d'assurer le plein exercice et la protection des droats
fondamentaux consacrés dans les instruments régionaux et intemationaux qu'il a ratifié, notamment :

- laConvention Américaine relative aux droits de 1'homme sanctionnée par 1a lor du 20 aoit 1979,
- le Pacte relauf aux Droits Civils et Pohtiques sanctionné par le Décret du 23 décembne 1991

- {aConvention sur I'élimination de toutes les formes de discrimination A I'égard des femmes sanctionnée
par le Décret du 7 avnl 1981 ;

« la Convention relative aux droits de I'enfant sanctionnée par le Décret du 23 décembre 1994 ¢

- Ia Convention intcraméricaine sur la prévention, la sanction ct I"élimination de la violence contre Is
femme sanctionnée par le Décret du 3 avnl 1996 ;

< le Pacte relatif aux droits économiques, sociaux et culturels sanctionné canfié par le Parlement lc
31 janvier 2012.
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Rappelant le contexie historique de violations des droits humains qui mena b la création de 1" Office de ta Protection
du Citoyen par Ia Constitution de 1987,

Rappelant les Principes de Panis concernant le statut et le fonctionnement des institutions nationales pour la Protection
et la Promotion des Drouts de I°'Homme qui consacre Ia nécessité de doter ces institutions d*un mandat auss: dtendu que
possible et de garantir leur indépendance ;

Frant entendu que 1I'Office de 1a Protection du Citoyen est §'institution nationale indépendante de protection ct
promation des droits de |'Homme, tel qu'entendu par les Principes de Paris:

Considérant que 1'Office de la Protection du Citoyen est une 1nstitution indépendante au sens du Titre V1 de la
Constitution de 1987 et que, par conséquent, le Décret du 17 mai 2005 portant organisation de ' Admimistration Centrale
de 1'Etat ne s'applique pas & lui ;

Cansidérant qu'il y a lieu d'éablir une nouvelle organisation de 1'Office de Ia Protection du Citoyen et de lu
citoyenne afin qu'il puisse remplir de fagon efficace et cfficiente sa mission constitutionnelle de protection des individus
contre toutes les formes d’abus de I' Administration publique ;

Sur le rapport de la Protectrice du Citoyen, en concertation avec les Présidents des Commissions Justice et Droits
Humains du Pariement,

f.e Parlement a voié€ |a Loi suivante :
TITRE PREMIER

DE L’'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT
DE L'OFFICE DE LA PROTECTION DU CITOYEN

CHAPITRE |
PRINCIPES GENERAUX ET DEFINITIONS

ARTiciLe 1
Ousscnr ok 1A Lot

La présente Lo porte organisation et fonctionnement de 1°Office de s Protection du Citoyen, désigné ci-aprés par
son sigle OPC.

ArnicLe 2
InDtrENpANCE DE L'OPC

17OPC est une institution indépendante créée par la Constitution de 1987. 11 n'est soumis ni au contrile hiérarchique
d’unc autorité administrative, ni A Ja tutelle d"une institution admimistrative ou politique. I} ne regoit, dans I'exercice de

ses attributions. aucune instruction. [l entretient cependant des relations fonctionnelles avec les sutres Institutions de
I'Etat.

Arpgoix 3
MusioNbe L"OPC

L. L’OPC est une institution nationale de Promotion et de Protection des droits humains tel qu’entendu par les
Pnincipes dc Paris.
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11 a pour mission de veiller au respect par 1’ Etat de ses engagements en matiére de droits humains, notamment
ceus contractés au nivesu régional et intcrnational;

it protége tout individu contre toutes les formes d'abus de I Administration Publique.

ArmiciLx 4
DErINITIONS

Les définitions qui suivent s'apphiquent 3 Ia présente Loi @

(»)

(b)

(c)

« individu » 8" eniend de toute personne physique sans distinction, exclusion ou préférence fondéc sur bs race,
Ia religion, le sexe, I'Age. 1a nationalité, 1a condition physique, les opinions politiques ou [*appartenance 4 un
groupe social. Il peut s’agir d’agents publics, d*agents de droit privé de I'administration ou d’usagers du
service public:

« abus » fait référence A tout acte, omission ou négligence de 1'Administration Publique ou cautionné par
celle-ci. qu’il soit délibéré ou non délibéré, causant ou susceptible de causer un préjudice d un individu, y
inclus les violations de droits humains qu'elles soient le fait direct, indirect ou incident de |"Etat;

« Administration publique » désigne les ministéres. les scrvices techniquement et territonalement déconcentrés
de I'Etat, les organismes autonomes, les services des collectivités termtoriales, les Institutions Indépendanices,
les Ambassades, les Consulats, les Prisons, les Commussariats de Police, I' Administration du Pouvoir Législatl,
du Pouvoir Judiciaire et de la Présidence. ainsi que les délégataires de service public.

ARTICLE §
PROCEDURE DE SAISINE

Tout individu ou groupe d'individus qui s'estime vicime d'un abus peut demander V' intervention de "OPC.
L'intervention de 1"OPC en faveur de tout individu ou groupe d’individu se fait sans fruis aucun, quelle que
soit 1a jundiction;

L'OPC accordera une attention particulidre aux plaintes déposées par les individus les plus vulnérables ou
démunis, particulitrement les enfants, les femmes, les détenus, fes personnes souffrant d'un handicap et les
personnes agées.

ARTICLE 6
ATmRIsUTIONS D L"OPC

L'OPC est chargé de :

(8)

Assurer la protection des individus 1ésés par lex actions de 1°' Administration Publique ;

(b) Intervenir, de sa propre initiative ou i la demande de tout individu ou groupe d'individus, chaque fois qu'il #

(c)

des moufs de croire qu'un individu ou groupe dindividus a été 1€s€ ou peut vraisemblablement 1°&tre, par un
acte, unc omission ou une négligence de I' Administration Publique ou cautionné par celle-ci;

Enquéier sur tout abus, notamment les violations des droits humains, commis ou susceptible d*&tre commis
par I’ Admimistration publique ou cautionné par celle-c1;

(d) Faire respecter les droits des individus en garde b vue dans les commussariats de police, ains) que ccun des

déicnus dans les prisons, et veiller 4 |'exécution par |I' Adnmimistration Publique des décisions défimtives de
justice prononcées & 1'endroit des détenus ;
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(e) Formuler des recommandations A Ia suite de 1'examen des plaintes dépasées aupres de |'OPC par des individus
ou groupe d'individus s'estimant victime d°un sbus de ' Adminmistration Publique §

(N Sensihiliser les autontés administratives sur les abus dont sont victimes les wndividus dans leur ensembie,
incluant les agentx publics et les agents de droit privé de I Admunistration Publique |

(g) Assister les agents publics et les agents de drost privé de )' Administration Publique dans les recours asdrwnistratifs
qu'ils sont chargés d’exercer ;

th) Contribuer & la vulgarisation des régles d'éthique dans I’ Administratidn Publique et verler & leur respect ;

(3) Contnbucr A et appuyer les initistives citoyennes de promotion et de défense des drotts des individus dans icur
rapport avec |' Administration Publique ;

(j) Encourager la ratification et la mise en ccuvre effective par I'Etat Hastien des instruments internationaux
relatifs aux droits humains ;

(k) Etsblis, & Ia fin de chaque annéc fiscale, un rapport sur la situation nationalc en matidre de droits humains et le
respect des droits des individus par §* Administration Publique, ¢t le diffuser largement aprés I’avour présenté
au Président de la République et aux deux Chambrex du Parlement §

(1) Euablir tout avis, recommandation, proposition ct rapport qu'il estime approprié pour |'sccomphissement de sa
msston et le diffuser largement, aprés 1'avoir transmis aux autoniés compéientes;

(m) Contribuer en toute 1ndépendance sux rapports que |'Etat Haitien do présenter aux viganes et comités des
Nations Unies, ainsi qu'aux institutions régionales, conformément a ses obligations conventiannelies ;

(n) Contnbuer avec les institutions publiques compétentes au respect ef 3 1a protection des droits des groupes
vulnérables;

(0) Promouvoir I'enscignement ct le respect des droits humains et de la digmté humaine, notamment dans les
éuablissements scolaires et universitaires ;

(p) Participer A I"élaboration de programmes concernant I'enscignement et la recherche sur bes droits humains;

(q) Sensibiliser la population aux droits humains et contribuer b leur vulgansation sur toute §' étendue du termitorre
national ;

{r) Assurer la promotion de 1'éducation A la citoyenneié A tous les niveaux de la société ;

(s} Accomplir toute autre attribution prévue par Ia Loi.

Asnicrx 7
Sitce SociaL

L’OPC a son sitge A Port-au-Prince. Il pourra &tre déplacé dans I"hypothése' prévue & 1'article premicr-1 de la
Constitution, sur décision du Pratecteur du Citoyen.
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CHAPITRE Il
L'ADMINISTRATION DE L'OPC

ARrTiCLE 8
L& ProT1ecTEUR DU CITOVEN

1. L"OPC est dirigé par un citoyen ou unc citoyenne qui porie le titre de «Protecteur du Citoyen »;

2. Il est nommé par Amété du Président de Ia République selon le processus et les conditions de nomination fixés
par les anticles 10 & 12 de la présente Lot ;

3. llestinvesti d'un mandat de sept (7) sns non renouvelable. Nonobstant I°expiration de son mandat. il demeure
cn fonction jusqu'd ce qu'un successeur soit nommé ;

4. Le Protecteur du Citoyen a droit 3 une rémunération équivalente A cellc d’un ministre et prend place au méme
rang que celui-ci dans les cérémonies officielles.

ArTicLK 9
Comrosmon b L'OPC

L OPC comprend =

(a) le Bureau du Protecteur du Citoyen ;

(b) La Direction Générale ;

(¢) Les Directions (article 22 de Ia présente Loi) 3

(d) Les Unités Spécialisées (article 23 de Ia présente Loi) ;
(e) Les présences territoriales.

Section 1 ; Le Protecteur du Citoyen

Asnicre 10
PROCESSUS DE NOMINATION DU PROTECTEUR DU CITOVEN

1. Sous réserve des conditions prévucs aux articles 11 et 12 ci-aprds, le Protecteur du Citoyen est chaisi par
consensus entre le Président de la République, le Président du Sénat et le Président de la Chambre des Députés
& partir d"une liste de noms soumisc par les deux (2) Chambres du Parlement

2. Au moins,quatre-vingt-dix (90) jours avant I'expiration du mandat du Protecteur du Citoyen. un appel public
A candidatures est lancé par Ics deux (2) Chambres du Parlement ;

3. Les deux (2) Chambres du Parlement considérent 1'ensembic des candidatures et votent sur chacune
d’entse-clles ;

4. Laliste de noms sera composée des candidatures ayant réuni 1'adhésion de 1a majorité des deux (2) Chambres
du Parlement. Elle contiendra au maximum trois (3) noms.
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Arnicix 11
CONDITIONS DE NOMINATION DU ProTECTEUR DU CIrTOVEN

Pour étre nommé Protecteur du Citoyen, il faut :
(a) Etre de nationalité haitienne ;
(b) Jouir d'une notoriété publique ;
(c) Avair trente-cing (35) ans sccomplis ;
(d) Jouir de ses droits civils et politiques et n’ avoir jamais &€ condamné(c) & une peine afflictive et infamante;
(e) Avoir un intérét marqué pour les questions relatives aux droits humaing et A la bonne gouvernance ;
() Etre de bonne vie et meeurs.

(8) Avoir requ décharge de sa gestion, si 1intéressé £tait gestionnaire, A un titre quelconque, de deniers de
I’Etat ou de biens publics.

Armicrs 12
CONDITIONS D' INELIGIBILITR A LA FONCTION DE PROTECTEUR DU Crrovan

Nul ne peut occuper le poste de Protecteur du Citoyen s’il se trouve dans I'unc des situations swivantes :

(a) Autcur ou artisan de la discrimination fondée sur la race, 1a coulcur, le sexe, la religion, I'origine soci-le
ou tout autre motif;

(b) Auteur ou partisan de la violence fondée notamment sur la race, le sexe, la couleur, la langue, la rehigion,
I'opinion politique ou 1déologique, |a fortune ou | appartenance sociale ;

(c) Auteur notoire de violations des droits de I'homme.

Annicix 13
ATTrisuTIONS DU PrOTECTEUR DU CITOVEN

Le Protecteur du Citoyen assure la direction de 1'OPC. 11 exerce les attributions suivantes ¢

(a) Contribuer A la définition de la politiquc générale en matiére de protection des drons des individus,
notamment les droits humains, par I' Admanistration Publique et en assurer la mise en uvre;

(b) Déterminer les orientations et les objectifs stratégiques de 1I'OPC ;

(c) Veiller au respect et A la protection des droits des individus, incluant les droits humains, par I' Administration
Publique ;

(d) Accompagner par sa médiation tout individu ou groupe d'individus victime d'abus de 1 Administration
Publique ;

(e} Encourager la ratification des instruments internationaux de protection des droits de 1"homme ou §*adhésion
aux textcs y relatifs, et s'assurer, le cas échéant, de Jeur mise en cuvre ;
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(v)

(v)

Etablir ct entretenir des relations avec des Institutions qui s’occupent de Is médiation, comme les
Ombudsmans et les Médiatcurs ;

Participer aux activités des Institutions Internationales et Régionales qui s’occupent directement ou
indireciement de la promotion des drosts humains et coopérer avec celles-ci;

Elaborer le réglement inténeur de I'OPC ;
Ordonner toutes enquétes jugées nécessaires et toutes évaluations des structures administratives de I'OPC;

Veiller 3 la représentation de I'OPC dans les départements, les communes et les juridictions des Tribunaux
de Premidre Instance ;

Appuyer toute action visant I’amélioration de I' Administration publique ou 3 toute activité de conciliaion
entre 1' Administration Publique et les farces sociales et professionnelles ;

Formuler & 1'autonié administrative compétente des propositions de réforme administrative propres A
améliorer pour I'avenir le fonctionnement de [*administration en cause ;

Veiller A 1a représentation de 1'OPC en justice pour les fants et actes relevant de sa compétence |
Proposer aux Pouvoirs publics toute modification sux lois et aux réglements touchant les droits humains;

Donner en toute indépendance son avis, chaque fois qu'il est consulté par le Gouvernement, sur les
questions se rapportant aux drosts humains ;

Attirer I’ attention du Pouvoir Exécutif et du Législatif sur les violations des droits humains dans tout le
pays. leur proposer toutcs initiatives tendant 3 y mettre fin ;

Saisir le Conseil Supéricur du Pouvoir Judiciaire des décisions manifestement iliégales rendues par les
Juges des Tribunaux et Cours, le Ministre de Ja Justice et de la Sécurité Publique sur les actes illégaux
pris par les Commissalres du Gouvernement 3 |'encontre des citoyens ; le Directeur Général de 1a Police
et le Directeur de I' Administration Pénitentiaire des abus causés par leurs agents ;

Désigner une personnalité de la société civile comme membre du Conseil d' Administration de |'Ecole de
la Magistrature 3 partir d'unc liste de trois noms soumise par les organisations de défense des droits
humains reconnues, le tout tel que prévu par |a loi relative A I'Ecole de la Magistrature ;

Désigner une personnalité de la société civile comme membre du Conseil Supérieur du Pouvoir
Judiciaire (CSPJ) A partir d'une liste de trois (3) noms soumise par les organisations de défense des droits
humains reconnues, le tout tel que prévu par Ia loi portant création du Conseil Supérieur du Pouvoir
Judiciaire ;

Solliciter et obtenir 1'appui nécessaire de 1a Police Nationale, particuli¢rement la Direction de
1" Adrunistration Pénitentiaire, dans 1*accomplissement de sa mission de protection des droitx des individus,
incluant les droits humains, par I' Administration Publique ;

Saisir |'organe constitutionnel compétent d'une Loi portant atteinte aux droits fondamentaux de 1a personne
prévus par les Lois haitiennes ;

Exercer toute autre attribution prévue par Ia Loi.
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ArnicrLx 14
INCOMPATIRILITES LIRES A LA FONCTION DK PROTECTEUR DU CITOVEN

I. Les fonctions du Protecteur du Citoyen sont incompatibles avec toute autre fonction ou emplos public et toute
activité professionnelie A I'exception de |'enseignement |

2. Pendant la durée de ses fonctions, le Protecteur du Citoyen nc peut &tre candidat b aucunc fonction élective 87l
ne démissionne conformément A la Loi.

AxtiuE 15
IamunITE

I. Le Protecteur du Citoyen ne peut &tre poursuivi, recherché, arrété, détenu ou jugé pour les actes édictés
et les opinions émises dans 'exercice de ses fonctions. 11 est cependant passible de 1a Haute Cour de
Jusuice pour les faules graves commses dans $"exercice de ses fonctions lorsque la Chambre des Députés,
A Ia majorité des deux tiers de ses membres prononce sa mise en accusation, le tout conformément A la
Constitution ;

2. Le Protecteur du Citoyen, sinsi que son adjoint, les fonctionnaires ou autres agents nc pecuvent &tre contraints
de faire une déposition portant sur un renseignement obtenu dans |*exercice de leurs fonctions ;

3. Le Protecteur du Citoyen ne peut étre destitué de ses fonctions que dans le cadre de la Haute Cour de Justice.

AxTICLE 16
MODALITES DE REMPLACEMENT

|. En cas d’empechement, de décds ou de démission du Protecteur du Citoyen, il est remplacé par le Protecteur
du Citoyen Adjoint jusqu’d la nomination du nouveau Protecteur du Citoyen;

2. Encasd’'empéchement, de décds, ou de démission A la fois du Protecteur du Citoyen et de son Adjont, I'intérim
sera assuré par le Directeur Général jusqu'a la nomination du nouveau Protecteur du Citoyen.

3. Dans un cas comme dans }'autre, la nomination du nouveau Protecteur du Citoyen doit intervenir dans un délai
ne dépassant pas quatre-vingt-dix (90) jours.

AxmnicLe 17
OBLICATIONS

1. Le Protecteur du Citoyen doit cn tout temps observer la neutralité vis-d-vis des partis, regroupcments ou
mouvements politiques ;

2. 1l doit en tout temps se tenir en dehors des activités et manifestations A caractére partisan. 1 doit faire pseuve
de discrétion et de modération dans 1'expression des opinions en public ;

3. 1t doit respecter le principe d'égahité dans le traitement des dossiers ;

4. :l doit &tre indépendant vis-A-vis des autosités publiques et vis-d-vis des individus qu'il est appelé b défendre et
protéger.
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Section 2 ; Le Protecteur du Citoyen Adjoint

Armicik 18
Ly ProTecTEUR DU CITOYEN ADJOINT

Le Protecteur du Citoyen cst assisté d*un Protecteur du Citoyen Adjoint, ci-aprés désigné Protecteur Adjoint.

Sous réserve de I'article 19 ci-aprés, il est nommé par arrdté du Président de la République sur proposition du
Protecteur du Citoyen dans les quatre-vingt-dix (90) jours qui suivent 1'entrée en fonction du Protecteur du
Citoyen,

1) est nommé pour un mandat de quatre (4) ans. renouvelable une fois.

1) est soumis aux mémes obligations que celles prévues pour le Protecteur du Citoyen par I'article 17 de la
présente Loi.

ARTICLE 19
CONDITIONS DE NOMINATION DU PROTICTEUR ADJOINT

. Pour &re nommé Protecteur Adjoint il faut :

(a) &tre de nationalité haltienne ;
(b) avoir trente-cing (35) ans accomplis ;

{c) jouir de ses droits civils et politiques et n'avoir jamais été condamné(e) A une peine afflicive et
infamante,

(d) avoir un intérét marqué pour les questions relatives aux droits humains et A la bonne gouvernance ;

(e) Etre de bonnes vie et moeurs.

(D) Avoir requ décharge de sa gestion, si I'intéressé était gestionnaire, A un titre quelconque. de deniers
de 1'Exat ou de biens publics.

Les conditions d°inéligibilit€ prévues b 1" srticle 12 de 1a présente loi s’ appliquent & la nomination du Protecteur
Adjoint.

ArmicrLe 20
MODALITES DE REMPLACKMENT KT DE DESTITUTION DU PROTECTRUR ADJOINT

. En cas d’empechement, de déces. de démission ou de renvoi du Protecteur Adjoint, 1l est remplacé selon les

conditions prévues aux articles I8 et 19 de la présente Lol. Ce remplacement doit intervenir dans un délai ne
dépassant pas quatre-vingt-dix (90) jours.

Le renvoi du Protecteur Adjoint, aprés motivation, peut &tre effectué par le Président de la République, sur
recommandation du Protecteur du Citoyen.

Section 3 ; Les structures de POPC

AxmicLE 21
LA DiRECTION GENERALE

La Direction Générale est la structure qui met en ceuvre toutes les décisions prises par le Protecteur du Citoyen.
Elle est dirigée par un fonctionnaire qQui porte le titre de « Directeur Général ». Celui-ci est désigné par le
Proiecteur du Citoyen pour &tre nommé par Arréié Présidentiel.



No. 119 - Vendredi 20 Juillet 2012 << LE MONITEUR >> 11
I e ——

——

2. Les conditions de nomination, de renvoi du Directeur Général sont établics par le réglement intérieur de
1'0PC.
Armicre 22
COoMPOSITION DE LA DIRECTION GENRRALE

1. La Direction Générale exerce ses sttributions b travers les Directions suivantes :

(a) LaDirection de la Protection et de la Promotion des Droits Humains qui est dirigée par un fonctionnaire

ayant le titre « Directeur de la Protection et de la Promotion des Droits Humains »;
(b) La Direction des Affaires Administratives ¢1 Financieres qui est dirigée par un fonchionnaire ayant le

titre de «Direcreur des Affaires Administratives el Financiéres » ;

2. D'autres Directions seront créées au besoin sur décision du Protecteur du Citoyen.

3. Le rdle, les attributions, la structure et, le cas échéant, les subdivisions de chaque direction sont établies par le
reglement intérieur de I'OPC.

4. Lesconditions de nomination, de renvo et les attributions des Directeurs sont éablics par le reglement intérieur
de I'OPC.

ArmicLz 23
Lxs Unirts Srtciatastes

1. Les Unités Spécialisées dépendent directement du Protecteur du Citoyen. Ces Unités visent notamment b
renforcer la capacité de I'institution A répondre de maniére célére et systématique sux besoins d’inspection.
d’enquétes, de recherches et b la performance de §'information via notamment Jes technologies de 1 information
et de la communication.

2. Lacréation des Unités Spécialisées, la définition de leur structure et rble, ainsi que, le cas échéant, leur fermeture
sont du ressort exclusif du Protecteur du Citoyen.

3. Chaque Umité Spécialisée.est dingée par un fonctionnaire portant ie titre de Coordonnateus.

4. Les conditions de nomination, de renvoi et les attributions des Coordonnateurs, ainsi Gue la structure et le réle
de chaque Unité Spécialisée sont établis par le réglement intérieur de 1'OPC.

Axnicie 24
CREATION DES PRESENCES TERRITORIALES D& 1."OPC

I est établi dans chaque commune une présence de I'OPC. Les modalités d’organisation et de fonctionnement de
ccs présences sont déterminées par le riglement intéricur de 1'OPC.

CHAPITRE 11l
RESSOURCES DE L'OPC

Armicre 28
Ressounces Humames

Les ressources humaines de I'OPC sont constituées de fonctionnaires et d'agents publics, permanents ef contractuels.
Les termes de référence. conditions de nomination et les attributions des postes qu'ils occupent sont &ablis par ie reglement
intérieur de 1'OPC.
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ArniCLE 26
RESSQURCES FINANCIERES

L'OPC bénéficie de ressources financidres qui suffisent b couvnr I'ensemble de scs opérations €1 qui garantissent son
indépendance. son impartialié et son efficacué. Pour ce faire, il élabore annuellement son budget et le fasit approuver selon
les prescriptions des lois de finance. Une ligne budgétaire spécifique lut est attribuée dans le budget annuel de I'Etat.

Amncre 27
RESSOURCES MATRRIKLLES

L'OPC a droit & des ressources matérielles qui lui permettent de réaliscr sa mussion avec elficacité, notamment un
migge social accessible h Port-au-Prince et des locaux pour ses présences fermtoriales et jundictiannelles.

TITRE SECOND

DES MODALITES D'INTERVENTION
DE L'OFFICE DE LA PROTECTION DU CITOYEN

CHAPITRE !
SAISINE DE L°'OPC

ArnicrLE 28
SAISINK PAR UNE PLAINTE

1. Sous réserve de Marticle 30 ci-apres. tout individu ou groupe d’individus qui s'¢stime 1€sé pur un abus peut
saisir d’une plainte I'OPC.

2. La plante est personnelle ; elle peut néanmaoins étre effectuée par un membre de la famille, un ayant droit ou
tout individu ou orgamsme mandaté & cet effet ou ayant autorité pour ce fuire. Cependant, les mandataires
rémunérés ne sont pas autorisés.

ArmicrLg 29
Dxoir pes pTENUS

1. Tout individu privé de libené, que ce soit dans un comnussariat de police ou dans une prison, a e droil de
s’adresser & 1"OPC par écrit ou au moyen d'enregistrement audiovisuel. Les Responsables du heu de 1a détention
sont ienus de faire parvenir en toute diligence 3 I'OPC tout écrit qui leur est remis par tout individu privé de
hibené sans en prendre connaissance.

2 Le non-respect de 1"obligation ci-dessus constitue unc violation du droit d'un déicnu de communiquer aves
I'OPC et entraine pour tout contrevenant des sanctions prévues par la loi.

Armiciy 30
InRxcxwmILITE

1. L'OPC ne peut connaitre d'une plainic lorsque les faits qui font I'objet de celle-ci sont & 1'éude devant
une juridiction, lorsqu’ils sont couverts par la prescription ou lorsque le délar de recours contentieux contre la
décision fassant 1*objet de la plainte est expiré. Il doit refuser d"intervenir lorsqu'il s’ est écoulé plus de deux (2)
années depuis que 1'individu ou le groupe d'individus a cu connaissance des faits qui fondent 1'abus dénance.

2. Le paragraphe ci-dessus ne §’applique pss lorsque I'intervention de 1'OPC est nécessaire compte tenu du
caraciére imprescnptible des violations des droits humains,
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Awnicre 31
DuoIT D’ AUTO-SAISINE

1. L"OPC a Je droit d'intervenir d’office et de sa propre initistive lorsqu’il a des motifs raisonnables de cmm:
qu'un individu ou un groupe d'individus a été 1ésé ou peut |'&tre vraisemblablement par un acte, unc omission
ou unc néghigence de I' Administration publique ou cautionné par celle-ci.

2. Lorsqu'il se saisst lui-méme d'une question sc rapportant & un abus de I' Administration publique & I'dgard
d"un individu ou d'un groupe d’individus, I'OPC ménc une enquétc et le cas échéant, formule des
recommandations appropriées d I'administration.

Arncre 32
ConpripeEnniaumt

1 OPC doit assurer 1a confidentialité de tout renseignement auquel il aaccts et qu'il collecte dans I cadre de ses
interventions. 1) doit néanmoins collaborer 3 toute commssion d'enquéte parlementaire ou judiciaire et nusgi readre
publique toute information qu’il estime nécessaire 3 I'accomplissement de sa mission.

Awncis 33
PRINCIFE DU CONTRAINCTINRK
1. Dans son traitement des plaintes, I'OPC veille & respecter le principe du contradictoire,
2. L'OPC peut. lorsque le contexte ie permet, favoriser la médiation.

CHAPITRE Il
POUVOIR D'ENQUETE DE L'OPC

ARTICLE 34
Potivoir D ENQUETER

I. L'OPC peut enquéter sur tous les cas dont il est saisi et dont il se saisit conformément & "article 30 de lu
présente Loi:

2. L'OPC peut intesvoger tout agent mis cn cause dans le cadre d'une plainte d'un ndividu ou d’un groupe
d'individus qui s’estime l€s€ par un acte de I' Administration publique. Il peut ifviter tout agent et toute personne
dont le témoignage est nécessaire 3 lui foumnir des explications orales ou écrites:

3. L'OPC peut se faire communiquer tous documents ou dossiers refatifs A une enquéte.

ARt 38
ProvECTION

Tout enquétcur de I"OPC assigné & unc enquéte bénéficie d'une protection et des facilités qut lut permetient d exercer
sa fonction.

ARnCLy 36
Doty p'acchs

1. Le Protecteur du Citoyen et les membres du personnel de I'OPC en fonction ont droit d'accés b tous les lieux o)
des individus sont privés de libené, dans les commissaniats de police ou dans les prisons, et ce en tout temps.

2. Lcs -uloril@ policitres et/ou pénitentiaires leur accorderont toutes facilités nécessaires pour accéder b ces
lieux et avoir accés aux individus privés de leur liberté et aux informations relatives 3 leur détention.
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Anmicis 37
MANQUEMENTS

En plus d'étre assimilable & une infraction lorsque le Code pénal le prévuait, constituc un manquemcnl pouvant
entrainer des sanctions disciplinaires, le fait pour un agent public ou un agent de droit privé de | sdministration de:

(a) ne pas répondre A unc rencontre aulorisée par son supéneur hiérarchique avec I'OPC ¢

(b) refuser de collaborer & une enquéte

(c) faire un faux témoignage. unc fausse déclaration, une déclaration mensongére ou trompeuse |
(d) tenter de corrompre un membre du personnei de 'OPC 3

{e¢) menacer verbalement ou autrement un membre de I"OPC dans )'exercice de ses fonctions ;

(N agresser physiquement ou verbalement un membre de |'OPC dans |'exercice de ses fonctions |
(g) interdire I'acods d'une administration ou d'un service public A un membre de 1"OPC.

Arnicis 38
SouTiEn

17OPC peut. en cas de besoin, faire appel aux services de |'Etat compétents ou A des experts pour |"mder dans unc
cnquéte.
AxmicLE 39
COMMUNICATION DK DOSSIER

Lomque I"information collectée dans le cadre d’une Enquéte révile qu'un fmit répréhensible ou violation de droit
aurait &é commis ou serail sur le point d'&re commis, 1'OPC doit communiquer le dossier aux autoniés judiciaires,
admimstratives et compétentes.

CHAPITRE 1}
RECOMMANDATIONS ET PROPOSITIONS DE REFORME DE L'OPC

AgTicLx 40
POUVOIR DE FORMULER DES RECOMMANDATIONS

L. Sur la basc des faits recueitlis, I'OPC formule des recommandations aux autorités compétentes.

ARTICLE 41
NOTIFICATION DK LA RECOMMANDATION KT SUIVI

I. Larecommandation de 1'OPC est notifiée & I'intéressé et A I'administration concernée:

2. Ladministration concernée est icnue de notifier sa décision prise en réponse & la recommandation formulée
par I'OPC dans un délai n’excédant pas trente (30) jours & compier de son édiction;

3. L'OPC est tenu de faire connaitre b |'intéressé la décision de |'administration concernée dans un délal de cing
(5) jours francs & compter de Ia date de sa notification par I*administration.

ArmicrLE 42
Pouvom:va CAS DK REFUS D'EXECUTER UNE RECOMMANDATION

En cas de refus de |'sdministration d’exécuter une recommandation de |'OPC sutte & une plainte justifiée, e
Protecteur du Citoyen public le rapport d’enquéte, xaisit le Parlement et informe fe public de I"affaire. I peut de plus
saisir ies instances judiciaires dans le cas d’une violation constatée des droits humains.
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ARTICLE 43
POUVOIR EN CAS DE REFUS DEXRCUTER UNE DECISION DE JUSTICE

. Encasde refus par | administration d'exécuter une décision de justice passée en force de chose souverainement
Jugée, I'OPC peut lui demander de 8’y conformes.
2. Sile refus devient persistant, Is demande peut faire 1"objet de publicité.

ArmicLy 44
PrOPOSITIONS DE REFORME

Le Protecteur du Citoyen peut proposer toute smélioration qu'il croit nécessaire au bon fonctionnement de
I' Administration publique en vue de prévenir les abus. 1 peut, dans le méme objectif, proposer et/ou préconiser des
modifications aux textes Iégislatifs et réglementaires. Il peut préconiser des actions A entreprendre dans des situations
susceptibles de donner lieu b des abus, notamment des violations des droits humains.

TITRE TROISIEME
DISPOSITIONS FINALES

Axniocor 45
PRESEANCE

La présente Lot abroge toutes lois ou dispositions de Lois, tous Décrets-Lois ou dispositions de Décrets-Lois. tous
Décrets ou dispusitions de Décrets qui lui sont contraires. notamment le Décret du 12 sepiembre 1995 portant création de
I"Office de la Protection du Citoyen. et scra publide et exéculée a Is diligence de I'Office du Protecteur du Citoyen et du
Ministére de la Justice.

Oonné 4 I1a Chambre des Députés, e 27 mars 2212, An 208éme de I'indépendance

g 777 93
Charies FAUSTIN

Levaillant LOUIS JEONE
Premier Secrétaire

Deuxiéme Secrétaie .

Donné au Sénat de ia République, le 03 mas 2012, An 209ame de {'inoépendance.

3 ,
c#ﬁrm__ﬁ
Simon ul DESRAS
m Président.
-

Steven Irvenson BENOIT
Premier Secrétaire.
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LIBERTE EGALITE FRATERNITE
REPUBLIQUE D'HAITI

AU NOM DE LA REPUBLIQUE

Par les présentes :

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE ORDONNE QUE LA LOI, CI-JOINTE, PORTANT
ORGANISATION DE L'OFFICE DE LA PROTECTION DU CITOYEN, SOIT REVETUE DU SCEAU
DE LA REPUBLIQUE, IMPRIMEE, PUBLIEE ET EXECUTEE.

Donné au Palais National, & Port-au-Prince, le 17 juillet 2012, An 209* de I'Indépendance.

Par

Le Président: Michel Joseph MARTELLY
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