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22/34. La educacion como instrumento para prevenir el racismo,
la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas
de intolerancia

El Consejo de Derechos Humanos,
Guiado por los propdsitos y principios de la Carta de las Naciones Unidas,

Guiado también por la Declaracion Universal de Derechos Humanos, los pactos
internacionales de derechos humanos, la Convencién Internacional sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion Racial y otros instrumentos internacionales pertinentes,

Recordando la Conferencia Mundial de Derechos Humanos, celebrada en 1993, asi
como sus documentos finales, la Declaracion y el Programa de Accién de Viena sobre la
eliminacion del racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia,

Recordando también la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacion
Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia en 2001, y sus documentos
finales, la Declaracion y el Programa de Accion de Durban y el documento final de la
Conferencia de Examen de Durban,

Recordando ademadas todas las resoluciones y decisiones anteriores de la Asamblea
General, la Comisiéon de Derechos Humanos y el Consejo de Derechos Humanos en
relacion con la eliminacion del racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas
conexas de intolerancia, y con el derecho a la educacion,

Reafirmando el derecho de todo ser humano a la educacion, consagrado en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion Racial, la Convencion sobre los Derechos del Nifio, la

Las resoluciones y decisiones aprobadas por el Consejo de Derechos Humanos se publicaran en el
informe del Consejo sobre su 22° periodo de sesiones (A/HRC/22/2), cap. 1.
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Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer, la
Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad, la Convencion relativa a
la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, la Declaracion de las Naciones
Unidas sobre educacién y formacion en materia de derechos humanos y otros instrumentos
internacionales pertinentes,

Consciente de que en la Declaracion y el Programa de Accion de Durban se
reconoce que la educacion a todos los niveles y a todas las edades, inclusive dentro de la
familia, en especial la educaciéon en materia de derechos humanos, es la clave para
modificar las actitudes y los comportamientos basados en el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia y para promover la tolerancia y el
respeto de la diversidad en las sociedades, y se afirma que una educacion de este tipo es un
factor determinante en la promocion, difusion y proteccion de los valores democraticos de
justicia y equidad, que son fundamentales para prevenir y combatir el avance del racismo,
la discriminacién racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia,

Reconociendo la importante funcién desempeilada por la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura en relacion con la educacion
contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia, en particular mediante el Proyecto "La Ruta del Esclavo" y la iniciativa
"Ensefar el respeto para todos",

Alentando a todos los Estados a que, en cooperacion con las Naciones Unidas, la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura y otras
organizaciones internacionales pertinentes, emprendan y desarrollen programas culturales y
educativos encaminados a luchar contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y
otras formas conexas de intolerancia, a fin de velar por el respeto de la dignidad y el valor
de todos los seres humanos y mejorar la comprension mutua entre todas las culturas y
civilizaciones,

Acogiendo con beneplacito la labor llevada a cabo al respecto por la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos y por el Grupo de
Trabajo Intergubernamental sobre la aplicacion efectiva de la Declaracion y el Programa de
Accion de Durban,

Afirmando que la efectividad del derecho a la educacidn, incluido el de las nifias y el
de las personas pertenecientes a grupos vulnerables, contribuye a la eliminacion de la
pobreza y del racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia,

l. Subraya la necesidad de una voluntad politica y un compromiso mayores en
el uso de la educacién como instrumento para prevenir y combatir el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia;

2. Subraya también la importancia de una aplicacion plena y efectiva de los
parrafos de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban relativos al papel de la
educaciéon en la prevencion y la eliminacidon del racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia;

3. Reafirma que la educacion, el desarrollo y la aplicacion fiel de todas las
normas internacionales de derechos humanos, asi como el cumplimiento de las obligaciones
contraidas en virtud de ellas, lo que incluye la promulgacién de leyes y la aplicacion de
medidas politicas, sociales y econdmicas, son cruciales para luchar contra el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia;
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4. Reconoce que la educacion de calidad, la eliminacion del analfabetismo y el
acceso a una ensefianza primaria gratuita para todos pueden contribuir a forjar unas
sociedades mas integradoras, y a lograr la equidad, una amistad y unas relaciones estables y
armoniosas entre las naciones, los pueblos, los grupos y las personas, y una cultura de paz,
promoviendo la comprensiéon mutua, la solidaridad, la justicia social y el respeto de la
totalidad de los derechos humanos para todos;

5. Subraya el papel esencial de la educacion, en particular la educacion sobre
los derechos humanos y una educacion que tenga en cuenta y respete la diversidad cultural,
especialmente entre los nifios y jovenes, para prevenir y eliminar todas las formas de
intolerancia y discriminacion, y acoge con satisfaccion el papel catalizador que desempefian
las organizaciones no gubernamentales en la promocion de la educacion sobre los derechos
humanos y la concienciacion sobre el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia;

6. Insta a los Estados a que, en particular:

a) Aprueben y apliquen leyes que prohiban la discriminacion por motivos de
raza, color, ascendencia u origen nacional o étnico en todos los niveles de la educacion,
tanto oficial como no oficial;

b) Tomen todas las medidas apropiadas para eliminar los obstaculos que limitan
el acceso de los niflos a la educacion;

c) Velen por que todos los nifios puedan acceder sin discriminacién a una
educacion de buena calidad;

d) Apoyen los esfuerzos para garantizar entornos escolares seguros y sin
violencia ni hostigamiento motivados por el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia
y las formas conexas de intolerancia;

7. Insta también a los Estados a que incorporen y, cuando proceda, refuercen los
componentes de lucha contra la discriminacion y el racismo en los programas de derechos
humanos de los planes de estudios, preparen y mejoren el material didactico en esa esfera,
incluidos los libros de texto de historia y de otras materias, y velen por que todos los
docentes estén efectivamente capacitados y suficientemente motivados para conformar
actitudes y pautas de comportamiento que se basen en los principios de la no
discriminacion, el respeto mutuo y la tolerancia;

8. Sefiala las posibilidades que ofrece la mayor utilizacion de nuevas
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, en particular Internet, para crear redes
educativas y de concienciacion sobre el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia, tanto dentro como fuera de la escuela, asi como la
capacidad de Internet para promover el respeto universal de los derechos humanos y
también el respeto por el valor de la diversidad cultural;

9. Destaca la necesidad de que los Estados partes cumplan con las obligaciones
que tienen contraidas en virtud de la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacién Racial en cuanto principal convencion en la lucha
contra el racismo, y en particular las obligaciones que en virtud de ella se establecen en
relacion con la eliminacion de la discriminacién racial, el derecho a la educacion y la
capacitacion y sus obligaciones de adoptar medidas inmediatas y eficaces en las esferas de
la ensefianza, la educacidn, la cultura y la informacion;

10.  Recuerda la importancia de la cooperacion internacional en la promocion de
la educaciéon como instrumento para prevenir el racismo, la discriminacién racial, la
xenofobia y las formas conexas de intolerancia, y para compartir las buenas practicas;
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11.  Solicita al Relator Especial sobre las formas contemporaneas de racismo,
discriminacion racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia que siga abordando el
papel de la educacion para prevenir el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia en sus proximos informes, segin proceda, y, en este
contexto, alienta a todos los Estados y otros interesados a que proporcionen al Relator
Especial y a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos informacién sobre buenas practicas que se ponga a disposicion del publico en el
sitio web del Relator Especial y se introduzca en la base de datos mundial que establecera
la Oficina del Alto Comisionado, que contiene informacion sobre los medios practicos de
hacer frente al racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia.

50“sesion
22 de marzo de 2013

[Aprobada en votacion registrada por 46 votos contra 0 y 1 abstencion.

Votos a favor:

Alemania, Angola, Argentina, Austria, Benin, Botswana, Brasil, Burkina
Faso, Chile, Congo, Costa Rica, Cote d'Ivoire, Ecuador, Emiratos Arabes
Unidos, Espaia, Estonia, Etiopia, Filipinas, Gabdn, Guatemala, India,
Indonesia, Irlanda, Italia, Japon, Kazajstan, Kenya, Kuwait, Libia, Malasia,
Maldivas, Mauritania, Montenegro, Pakistan, Pert, Polonia, Qatar, Republica
Checa, Reptiblica de Corea, Republica de Moldova, Rumania, Sierra Leona,
Suiza, Tailandia, Uganda, Venezuela (Republica Bolivariana de).

Abstenciones:
Estados Unidos de América.]
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