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 المق مة  
 
اهتماما ـــا  أولويـــا تؤكــد دولـــة اللويــة أن ظضـــايا حقــو  اكنســـان تحتــل مركـــزا متقــدما    -0

 اــ  الصـــعيدين اااـــي والــدوج والـــت انســـةاما مــلإ تعـــاليم ال ـــريعة اكســلامية الســـمحا  با تبارهـــا 
ــــن الدولــــة واحــــد المصــــادر  لات ــــريلإ والــــر كفاــــة كرامــــة اكنســــان و ــــم ة حريتــــه و   الرئيســــيةدي

 ـرد اـا الم ــر  أحــدى ركـائزه وملوناتـه حيــ  هتعتــح حقـو  اكنسـان  0695 لعـام اللـويرالدسـتور 
والمواثيـــ   اك لانـــا والـــت مواكبـــة لمـــا تضـــم ته  الأساســـيةبابـــا كـــاملا جســـد  يـــه ا قـــو  وا ريـــا  

 الدولية   هذا ال أن.
عاماـــة أو العقوبـــة انضـــمة دولـــة اللويـــة ه  اتفاظيـــة م اهضـــة التعـــذيب و ـــيره مـــن  ـــروب الملقـــد  -5

وأصــبحة مــواد هــذه الاتفاظيــة جــز اا مــن ظانو ــا الــداياي  0669القاسـيـة أو اللاهنســانية أو الم ي ــة  ــام 
. ويعـــد انضـــمام 0669كـــانون الكا /ي ـــاير   02الصـــادر    0669لســـ ة  0بموجـــب القـــانون رظـــم 

ني توليـــه دولـــة اللويـــة دولـــة اللويـــة اـــذه الاتفاظيـــة أحـــد المهـــاهر الـــر  ســـد  مـــ  الاهتمـــام الـــذ
ــــرلمو ــــو ا  حقــــو  اكنســــان  أصــــبحة أحــــد الأهــــداف الســــامية لامةتمــــلإ الــــدوج اكنســــا   ال

 المتحضر.
مــن الاتفاظيــة والــر تــ :  اــ  أن: لتقــدم الــدول الأطــراف ه  الاة ــة   06بالمــادة  و مــلاا  -3

ا ت فيـذاا لتع ـدا ا بمقتضـ  هـذه  ن طري  الأم  العام للأمم المتحدة  تقارير  ـن التـدابير الـر ا ـذ 
الاتفاظية  والت    ضـون سـ ة واحـدة بعـد بـد  نفـاا هـذه الاتفاظيـة بال سـبة لادولـة الطـرف المع يـة. 
وتقــدم الــدول الأطــراف بعــد الــت تقــارير تلميايــة مــرة كــل أربــلإ ســ وا   ــن أيــة تــدابير جديــدة   

ة ...ل تقــدم دولـــة اللويــة تقريرهـــا الكالـــ  ا ااهــا  و ـــير الــت مـــن التقــارير الـــر ظـــد تطاب ــا الاة ـــ
رد الدولــة  اــ  ظائمــة المســائل الــر أ ــد ا لج ــة م اهضــة التعــذيب الــواردة   الوثيقــة  الــذني يتضــمن

CAT/C/KWT/QPR/3. 
  

الرررر و   لرررر  قاسمررررة المسرررراس  المعرررر   مررررن ق رررر  لجنررررة مناهضررررة التعررررذيب   
 CAT/C/KWT/QPR/3والوام    ت الوثيقة 

 
  4و 9 الما تان  
 من قاسمة المساس  9المساس  الوام    ت الفقر    

اكنســان دون وجــه حــ   ومــن أجــل م اهضــة التعــذيب والمعاماــة  حريــة ــماناا لعــدم تقييــد  -4
 اللاهنسانية أو ا اطة باللرامة  أكد  بعض مواد الدستور  ا  نبذ وم اهضة التعذيب وم  ا:

( للا يجــوا القــبض  اــ  30المــادة :) هنســان أو حبســه أو تفتي ــه أو تحديــد هظامتــه أو تقييــد
حريتـــــه   اكظامـــــة أو الت قـــــل هلا و ـــــ  أحلـــــام القـــــانون  ولا يعـــــر  أني هنســـــان لاتعـــــذيب 

 لامعاماة ا اطة باللرامةل؛ أو
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( للا جريمـــــة ولا  قوبـــــة هلا ب ـــــا   اـــــ  ظـــــانون  ولا  قـــــاب هلا  اـــــ  الأ عـــــال 35المـــــادة :)
 ن الذني ي :  اي ال؛اللاحقة لاعمل بالقانو 

( لالعقوبة شخصيةل؛33المادة :) 
( لالمــت م بــرني  حــ  تكبــة هدانتــه   ناكمــة ظانونيــة تــؤمن لــه  ي ــا الضــمانا  34المــادة :)

 الضرورية لممارسة ح  الد ا   ويحهر هيذا  المت م جسمانياا أو مع وياال.

ــرم أ عــال: القتــل والجــر  جزائيــاا توجــد العديــد مــن ال صــوا والأحلــام العامــة الــر -2  تحهــر و  
 والضرب واكيذا  والتعريض لاخطر  م  ا: 

   عاـــــي ســـــبيل 013-046  المـــــواد مـــــن  0691لســـــ ة  09م ظـــــانون الجـــــزا  رظـــــ )أ( 
   المكال:

( اـــ  أنــه: ليجــب  اـــ  القا ــي هاا حلــم  اـــ  مو ــ   ـــام 11نصــة المــادة  )
ماـــه  اــ  الا ـــأاف ... أن بعقوبــة أو ج حــة مـــن أجــل رشـــوة أو تعــذيب مــت م  

يقضـــي بعزلـــه  ـــن الو يفـــة مـــدة يحـــددها ا لـــم  زيـــ  لا تقـــل  ـــن ســـ ة ولا تزيـــد 
  ن خمس س وا ل؛

( اـــــ  أن: لكـــــل مـــــن  ـــــرب شخصـــــاا أو جرحـــــه أو أ ـــــ  026نصـــــة المـــــادة  )
بـا بس بجسمه أاى أو أيل زرمة الجسم  وكـان الـت  اـ  محـو نسـوا  يعاظـب 

 وبغرامة لا  اوا ألفي روبية أو بإحدى هات  العقوبت ل؛مدة لا  اوا س ت  
 كانــة   كــل  عــل  يــه مســاا بســلامة الجســد وأيــاا   099 -091جرمــة المــواد مــن

 صورته.
  ا ــــــــــاا بتعــــــــــديل بعــــــــــض مــــــــــواد ظــــــــــانون 0611( لســــــــــ ة 30ظــــــــــانون رظــــــــــم ) )ب( 
 م  ا:  و 28-23ير ه  اا  المو و    المواد   حي  تضمن مواد ت 09/0691 الجزا 

( اــ  أنــه: ليعاظــب بــا بس ... كــل مو ــ   ــام أو مســتخدم 23نصــة المــادة  )
 ـــذب ب فســـه أو بواســـطة  ـــيره مت مـــاا أو شـــاهداا أو يبـــيراا  ماـــه  اـــ  الا ـــأاف 
بجريمــة  أو  اــ  اكدلا  بــأظوال أو معاومــا  مــن شــأ ا ... وتلــون العقوبــة المقــررة 

 المو  ...ل؛لاقتل  مداا هاا أ ض  التعذيب ه  
( اـ  أن لكـل مو ـ   ـام أو مسـتخدم وكـل شـخ: ملاـ  29نصـة المـادة  )

بخدمـــة  امـــة  اســـتعمل القســـوة مـــلإ ال ـــاا ا تمـــادا  اـــ  و يفتـــه  زيـــ  أنـــه أيـــل 
 ب ر  م أو أحدث آلاماا بأبدا م يعاظب با بس.ل؛

  كتـــاب و ـــدر اكشـــارة ه  أنـــه اـــة لاطبـــة الأمـــ  العـــام  اـــس الـــوارا  بموجـــب
ب ــأن  ـر  تعــديل بعــض  5103 هيوليــ 01المـؤر   453/5103الـواارة رظــم 

بإصـــدار ظـــانون الجـــزا  والقـــانون رظـــم  0691لســـ ة  09أحلـــام القـــانون رظمـــي 
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 0691لســ ة  09بتعــديل بعــض أحلــام ظــانون الجــزا  رظــم  0611لســ ه  30
 ومذكرته اكيضاحية.

  2الما     
 )ب( من قاسمة المساس )أ( و2المساس  الوام    ت الفقر    

دائمـــاا ه  تحقيـــ  المزيـــد مـــن ا مايـــة وتـــو ير الضـــمانا  للأشـــخاا  اللويـــةتســـع  دولـــة  -9
 ااتةزين والمقبو   اي م  ويتضح الت من يلال:

 حيــــ  تــــ : المــــادة 01/0691ائيــــة رظــــم مــــواد ظــــانون اكجــــرا ا  واااكمــــا  الجز  )أ( 
م ــــه  اــــ  أن: للامــــت م وا ــــر  ايــــه ا ــــ    حضــــور ،يــــلإ هجــــرا ا  التحقيــــ  الابتــــدائي   (12)

 وللل م  ما ا     أن يستصحب معه ناميه ...ل؛
( 01بتعــــــديل بعــــــض أحلــــــام القــــــانون رظــــــم ) 5105( لســــــ ة 3القــــــانون رظــــــم ) )ب( 
المـــت م مـــن ســـال  الـــذكر والـــذني يـــ :  اـــ  أنـــه يجـــب  اـــ  رجـــال ال ـــرطة الـــ   0691 لســـ ة

 الاتصال بمحاميه أو هبلاغ من يراه بما وظلإ له.

كمـــا نـــ: القـــانون  اـــ  أنـــه يجـــب هحاطـــة كـــل مـــن يقـــبض  ايـــه بمعر ـــة ال ـــرطة أو يحـــبس  
احتياطيـاا  امــاا بأســباب حةــزه أو حبسـه  وأن يملــن مــن الاســتعانة بمحـام أو مقاباتــه  اــ  انفــراد   

 أني وظة.
 

 ج( من قاسمة المساس )2المساس  الوام    ت الفقر    
 ــــــرورة هيضــــــا  المســــــةون  0695( لســــــ ة 59الســــــةون رظــــــم ) ت هــــــيمأوجــــــب ظــــــانون  -1

 لال   الطبي ونهم كيفية هذه العماية من يلال ال صوا الآتية:
 ليلـــون للـــل ســـةن وحـــدة صـــحية يرأســـ ا طبيـــب هـــو المســـ ول  ـــن ا ـــاا مـــا  15المـــادة

 من الأمرا  الوبائيةل؛يلفل ااا هة  ا  صحة المسةون  ووظايت م 
 ل اــ  الطبيــب الل ــ   اــ  كــل مســةون   ــد ديولــه الســةن وهثبــا  حالتــه  13المــادة

الصحية والعقاية   السـةل المخصـ: لـذلت و ايـه تحديـد الأ مـال الـر ال ـه صـحته مـن 
 أدائ ال؛

 كـل ل ا  الطبيب استعرا  المسةون  مـرة كـل أسـبو  وتفقـد ا ـبس الانفـرادني   12المادة
 يوم والت لاتكبة من حالة المسةون  الصحيةل؛

 ل اــ  الطبيــب  يــادة المر ــ  مــن المســةون  يوميــاا ولــه أن ي قــل ه  المست ــف   19المــادة
 من يرى  رورة ل قاهل؛

 لهاا تبــ  لطبيــب الســةن أن المســةون ظــد ســا   صــحته لدرجــة ت ــذر بــا طر  81المــادة
وتتـــأل  لج ـــة طبيـــة مـــن واارة الصـــحة العامـــة يلـــون أحـــد  عايـــه كتابـــة تقريـــر مفصـــل زالتـــه  
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أ ضــائ ا طبيــب الســةن لال ــ   اــ  المســةون   ــإاا أيــد  الاة ــة رأني طبيــب الســةن 
 ظرر  اك راج  ن المسةون ه راجاا صحياا بعد موا قة واير الدايايةل؛

 الســةن  لهاا رأى الطبيــب أن المســةون ظــد اشــتد بــه المــر   عايــه هيطــار هدارة 85المــادة
 بالأيي: لأهاه   ايارته ح  تتحسن حالته دون التقيد بالموا يد الرسمية لازيارةل.

ا ــاا  5111لســ ة  556ولتحقيــ  المزيــد مــن الر ايــة والمتابعــة صــدر القــرار الــواارني رظــم  -8
 ون الصـــحية لا ـــرطة( والــر مـــن بـــ  ايتصاصـــا ا تقــدز الر ايـــة الصـــحية ل ـــزلا ؤ إن ــا  )هدارة ال ـــب

  اســتحداث  ــدة  يــادا  متخصصــة دايــل مست ــف  الســةن مكــل  5118الســةون  و   ــام 
 يــادة  - يــادة العهــام  - يــادة الــدرن والصــدر  - يــادة اللبــد والج ــاا ااضــمي  -) يــادة القاــب 

 - يــادة الجراحــة العامــة  - يــادة الباط يــة  - يــادة أنــ  وهان وح ةــرة  - يــادة العيــون  -الجاديــة 
  يادة أمرا  ال سا  والولادة(. -طب ال فسي  يادة ال

ولتو ية وتكقي  العاما    هـذا ا ـال ظامـة دولـة اللويـة بعمـل العديـد مـن الأن ـطة    -6
 هذا ا ال م  ا  ا  سبيل المكال:

  قــد ورشــة  مــل الر ايــة الصــحية   أمــاكن الاحتةــاا لأول مــرة   م طقــة ا اــي  العــر 
 ؛5103نو مح  06ه   01الفأة من    دولة اللوية  

  هظامــة المــؤار الأول )حــول الر ايــة الصــحية   الاحتةــاا بــدول واــس التعــاون لــدول ا اــي
   .59/00/5104ح   54/00/5104العربية(   اللوية يلال الفأة من 

ـــة وظـــد أكـــد  الاة ـــة الدوليـــة لاصـــايب الأدـــر   ـــد ايار ـــا لدولـــة اللويـــة  اـــ : أن د -01 ول
  وــال الر ايــة الصــحية الــر تقــدم ا لاســةون حيــ  ه ــا ظــد ســبقة  الرائــدةاللويــة تعــد الدولــة 

 م همة الصحة العالمية   هشراف واارة الصحة  ا  السةون بدلاا من واارة الداياية.
كمــا ظامــة الاة ــة الدوليــة لاصــايب الأدـــر بعمــل دورة  ــن الر ايــة الصــحية   الســـةون  -00

ول  مـــن واارل الصـــحة والدايايـــة  تضـــم ة ا ـــدي   ـــن المبـــاد  الأساســـية ؤ زضـــور مســـاللويتيـــة 
ة ـة بالتةـاوب اللبـير مـن ظبـل حول مو و  الر اية الصحية و قـاا لامعـايير الدوليـة  وظـد أشـاد  الا

 ول  اللويتي    هذه الدورة.ؤ المس
كـــــذلت د ـــــة اكدارة العامـــــة لامؤسســـــا  اكصـــــلاحية الاة ـــــة الدوليـــــة لاصـــــايب الأدـــــر  -05

  والــت كبــدا  رأي ــا حــول يطــد واارة الدايايــة لب ــا  ومــلإ ســةون جديــد  ــاملام ــاركة   حــوار 
  اللويــــة  وظــــد أشــــاد  الاة ــــة  ــــذا ا ــــوار الب ــــا  والصــــريح  وأبــــد  اســــتعدادها لــــد م واارة 

 ا لضــمان توا ــ  ومــلإ الســةن الجديــد مــلإ المعــايير اكنســانية الدوليــة مــلإ الأيــذ الدايايــة   مســا ي
 بع  الا تبار الا تبارا  الوط ية المتمكاة  :

اسفة الساطا   يما يتعا  ب هام الاحتةاا؛  
المواد الب رية الر ستعي  ا الساطا  لت غيل الم  آ ؛ 
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.ا صوصيا  الكقا ية لامحتةزين 

ــــــة نصــــــة المــــــادة ولضــــــما -03 مــــــن ظــــــانون  41ن وصــــــول التقــــــارير ونتــــــائ  الفحوصــــــا  الطبي
اكجـــرا ا  واااكمـــا  الجزائيـــة  اـــ  أنـــه يجـــب أن تقـــوم ال ـــرطة بإيطـــار ااقـــ  المخـــت:  ـــوراا بمـــا 
ـــة  والـــت لابـــد    التحقيقـــا  وا ـــاا الـــلاام  يصـــل هلي ـــا مـــن بلا ـــا  أو وظـــائلإ تكـــير شـــب ة ج ائي

 ظانوناا.
 

 من قاسمة المساس  3الوام    ت الفقر  المساس    
بدايــة  ــدر اكشــارة ه  أن القضــا    دولــة اللويــة نــد احــأام با تبــاره أحــد الســاطا   -04

ـــة.  المـــادة ) ـــهل شـــرف القضـــا   ونزاهـــة 095الـــكلاث بالدول ( مـــن الدســـتور اللـــوير نصـــة  اـــ  أن
( مـن الدسـتور  ـدم وجـود 093) القضاة  أساا المات و ـمان لاحقـو  وا ريـا ل وأكـد  المـادة

أني ســاطان لج ــة  اــ  القا ــي   ظضــائه و ــدم جــواا التــديل   ســير العدالــة  كمــا وأن القــانون 
 يلفل استقلاله ويب   مانا  القضاة والأحلام ا اصة  م وأحوال  دم ظابايت م لاعزل.

ــــا  الديمقراطيــــة  وم عــــاا لاةــــور  اــــ  ا  -02 ــــز أطــــر وآلي ــــا   وحرصــــاا  اــــ  تعزي قــــو  أو ا ري
حــ    ( مــن الدســتور لأســخ مبــدأ الفصــل بــ  الســاطا  الرئيســية   الدولــة21جــا   المــادة رظــم )

ظـرر  صـراحة لمبـدأ الفصـل بـ  السـاطا ل والـت د عـاا لأني جـدل أو لـبس حـول هـذا المبـدأ. وظــد 
كــل أو بعــض   الــكلاث لالت ــريعية والت فيذيــة والقضــائيةل  ــن الســاطا حهــر  المــادة نــزول أني مــن 

ايتصاصـــ ا الم صـــوا  ايـــه   الدســـتور )المـــذكرة التفســـيرية لادســـتور الـــوطر(  حيـــ  نصـــة المـــادة 
او ـــا و قــــاا لأحلـــام الدســــتور   اـــ  أنـــه ليقــــوم نهـــام ا لـــم  اــــ  أســـاا  صـــل الســــاطا  مـــلإ تع

 يجوا لأني ساطة م  ا ال زول  ن كل أو بضلإ ايتصاص ا الم صوا  ايه   هذا الدستورل. ولا
و  الســيا  ااتــه ت ــاول الدســتور مبــدأ الفصــل بــ  الســاطا   حيــ  جــا   صــيا ة الــ :  -09

الت فيذيـــة  –الـــبلاد مغـــايرة  ـــن تاـــت المتعاقـــة بعلاظتـــه بســـاطا  الدولـــة الأيـــرى أمـــيرالقـــانو  بعلاظـــة 
يــة ( مــن الدســتور نصــتا  اــ  تــوج أمــير الــبلاد لاســاطت  الت فيذ25( و)20 المادتــان ) -والت ــريعية 

و قـــاا لادســـتور.   حـــ   -الحلمـــان  -والت ـــريعية مـــلإ كـــل مـــن واـــس الـــوارا  والـــوارا  وواـــس الأمـــة 
 ( م ه  ا  توج اااكم الساطة القضائية باسم الأمير   حدود الدستور. 23ن:   المادة )

ويخضـــلإ القضـــاة كجـــرا  تفتـــيع دورني  اـــ  أ مـــاام لضـــمان حســـن ســـير العدالـــة وه ــــاا  -01
هدارة التفتـــيع القضـــائي الم ـــلاة مـــن ظضـــاة اوني يـــحة وكفـــا ة. و   اكجـــرا ضـــايا  ويتـــو  هـــذا الق

 حال  دم حصول القا ي  ا  التقدير المطاوب و قاا لاقانون  يملن أن يخضلإ لبعض الجزا ا .
ومو ـة مـن المـواد تتضـمن هجـرا ا  تعيـ   0661لسـ ة  31بقانون رظم  المرسوموظد شمل  -08

 ا  ال حو الآل:القضاة  
 اــ  أن: لتلــون ترظيــة  5113لســ ة  96المعدلــة بموجــب القــانون رظــم  50نصــة المــادة 

القضـــــاة حـــــ  الدرجـــــة الأو  ومـــــن   حلم ـــــم مـــــن أ ضـــــا  ال يابـــــة العامـــــة  اـــــ  أســـــاا 
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الأظدميــة مــلإ الأهايــة  و يمــا  ــدا الــت  ــرني الأظيــة ه  الو ــائ  الأيــرى بالايتيــار. و  
لا يجـــوا الأظيـــة هلا ه  الدرجـــة العامـــة مباشـــرة  وب ـــر  حصـــول المرشـــح اـــا  ،يـــلإ الأحـــوال

  ا  تقريرين متتالي  لا تقل درجة كفايته  ي ما  ن  و  المتوسدل؛
 اــ  أن: لتقــرر أظدميــة رجــال القضــا  وال يابــة العامــة زســب تــاريخ  55كمــا نصــة المــادة 

د هـذا المرسـوم تاريخـاا آيـر ب ـا   اـ  موا قـة المرسوم الصـادر بتعييـ  م   و ـائف م مـا   يحـد
ا اـــس الأ اـــ  لاقضـــا .  ـــإاا  ـــ  اث ـــان أو أككـــر مـــن رجـــال القضـــا  أو ال يابـــة العامـــة   

 مرسوم واحدل؛
 لســــــ ة  01المســــــتبدلة بمقتضــــــ  المــــــادة الأو  مــــــن القــــــانون رظــــــم  90المــــــادة  نصــــــةكمــــــا

بــأن ليلــون التعيــ    و يفــة  5113لســ ة  96  والمــادة الأو  مــن القــانون رظــم 0669
ال ائــب العــام بمرســوم ب ــا   اــ   ــر  وايــر العــدل بعــد موا قــة ا اــس الأ اــ  لاقضــا  مــن 
رجـــال القضـــا  الـــذين لا تقـــل درجـــت م  ـــن مست ـــار أو مـــن   درجتـــه مـــن أ ضـــا  ال يابـــة 
العامــة الــذين أمضــوا   هــذه الدرجــة مــدة لا تقــل مــدة يــدمت م  ــن خمــس و  ــرين ســ ة 
متصـــاة م  ـــا   ـــر ســـ وا   اـــ  الأظـــل   و يفـــة مست ـــار أو مـــن   درجتـــه والـــت دون 
هيــلال بأتيــب الأظدميــة ا اصــة بلــل مــ  م   ــد تعيي ــه   القضــا  ويلــون التعيــ  بمرســوم 
ــــر العــــدل بعــــد موا قــــة ا اــــس الأ اــــ  لاقضــــا . ويلــــون التعيــــ     ب ــــا   اــــ   ــــر  واي

أظيـة هلي ـا بمرسـوم ب ـا   اـ   ـر  وايـر العـدل بعـد موا قـة و ائ  ال يابة العامة الأيرى وال
ا اـــس الأ اـــ  لاقضـــا   ـــدا التعيـــ    درجـــة وكيـــل نيابـــة )ج(  يصـــدر بـــه ظـــرار مـــن وايـــر 
العـــدل بعـــد أيـــذ رأني ال ائـــب العـــام وموا قـــة ا اـــس الأ اـــ  لاقضـــا  ويو ـــلإ وكيـــل ال يابـــة 

عــد أيــذ رأني ال ائــب العــام هاا ثبــة أنــه )ج( تحــة التةربــة  ويجــوا  صــاه بقــرار مــن الــواير ب
 ــير صــاق لاقيــام بأ بــا  و يفتــه  ويعتــح مكبتــاا بمةــرد ترظيتــه ه  الو يفــة الأ اــ   وتحتســب 
مدة التةربة  ـمن مـدة ا دمـة. وتسـرني   شـأن أ ضـا  ال يابـة العامـة كا ـة شـرو  التعيـ  

 قانونل؛( من هذا ال06المقررة بال سبة لاقضاة المبي ة   المادة )
اــ  01المــادة  0669لســ ة  01المعدلــة بموجــب القــانون رظــم  53نصــة المــادة  كمــا   

نيابـة )ج(  ـير ظـابا  لاعـزل  أن لالقضاة وأ ضا  ال يابـة العامـة  ـدا مـن هـم   درجـة وكيـل
يجــوا ه ــا   قــود المتعاظــدين مــن القضــاة وأ ضــا  ال يابــة العامــة هلا بر ــائ م. ولا ي قــل  ولا

 و نلمر التمييز والاست  اف ه  ال يابة العامة هلا بر ائ مل.مست ار 
 04مــــن المرســــوم بقــــانون رظــــم  6و يمــــا يتعاــــ  بت هــــيم مــــدة يدمــــة القضــــاة نصــــة المــــادة  -06
  شـــأن درجـــا  ومرتبـــا  القضـــا  وأ ضـــا  ال يابـــة العامـــة  اـــ  أنـــه لت ت ـــي يدمـــة  0611 لســـ ة

فتــوى والت ــريلإ بباــوغ ســن الســبع   ويســتمر   العمــل مــن القضــاة وأ ضــا  ال يابــة العامــة وهدارة ال
 يباغ هذه السن يلال الس ة القضائية حر  ايت ا  ولا يجوا مد ا دمة بعد باوغ هذه السنل.
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 اماا بأنه و قاا لادستور اللوير يلـون لاقضـا  واـس أ اـ   حيـ  صـدر المرسـوم بالقـانون  -51
يــ هم أحلــام هــذا ا اــس.  قــد جعاــه الم ــيمن  اــ   ب ــأن ت هــيم القضــا  0661لســ ة  53رظــم 

شؤون القضا    دولـة اللويـة تلريسـاا لمبـدأ الاسـتقلالية  قـد أسـ د القـانون الأيـير ه  هـذا ا اـس 
ايتصـــاا تعيـــ  القضـــاة وأ ضـــا  ال يابـــة العامـــة وتـــرظيت م ونقا ـــم ونـــد م وهبـــدا  رأيـــه   المســـائل 

شــــأ ا. ويلاحــــيج أنــــه   يجعــــل هــــذا القــــانون لامةاــــس أني دور أو  المتعاقــــة  ــــم واظــــأا  مــــا يــــراه  
صــلاحيا  ب ــأن التــديل   ســير القضــايا أمــام ااــاكم أو ال يابــة العامــة. و اــ  الــر م مــن ت ــليل 
ا اــس مــن القضــاة بــايتلاف درجــا م وال ائــب العــام ووكيــل واارة العــدل  هلا أن الأيــير لا ي ــأ  

را  ا اــس كمـــا وأن مــن صـــلاحية ا اــس د ــوة وايـــر العــدل  ضـــور    مايــة التصــوية  اـــ  ظــرا
اجتما اتـه أو حضـور الأيــير اـا لعـر  بعــض المسـائل اا  الأ يـة  يلــون مـن دون اشـأا  الأيــير 
أيضــــا   التصــــوية  اــــ  ظــــرارا  ا اــــس. ومــــا كــــان دور وايــــر العــــدل ووكيــــل واارة العــــدل بال ســــبة 

اب تسـ يل  مـل القضـا  ووجـود وسـياة  عالـة تـربد القضـا  بج ـا  لاقضا  اللوير أساسا هلا من ب
 الدولة الأيرى دون أن يلون ه ا  اتصال مباشر د ماا لاستقلالية القضا  ونزاهته.

أمــا مــا يتعاــ  بتعيــ  القضــاة الأجانــب   دولــة اللويــة   توجــد اتفاظيــا  ث ائيــة بــ  دولــة  -50
ون القضـــائي.  يـــتم التعاظـــد ونـــدب القضـــاة و ـــ  ظوا ـــد اللويـــة ودول أيـــرى تحديـــداا   وـــال التعـــا

الــت الاتفــا . ويــأل تحديــد مــدة ال ــدب ب ــا ا  اــ  هــذه الاتفاظيــا  الك ائيــة كــي يعــود القا ــي ه  
 بلاده الر تلون زاجة له لاستلمال  ماه بعد أن أدى رسالته بتقدير ساطا  الدولة الأيرى.

 
 قاسمة المساس من  4المساس  الوام    ت الفقر    

حرصــاا مــن دولــة اللويــة  اــ  هن ــا  هي ــة مســتقاة  ــت: زقــو  اكنســان لدولــة اللويــة  -55
  ب ـأن 5104لسـ ة  011لما اكاه من أ ية وتمعية   ـدر اكشـارة ه  أنـه ظـد صـدر المرسـوم رظـم 

  ايه وهصداره. م رو  هن ا  ديوان حقو  اكنسان و  هحالته ه  واس الأمة )الحلمان( لاتصدي 
 

 من قاسمة المساس  5المساس  الوام    ت الفقر    
 ــدد حــالا  الع ــ  الم ــزج الــر ورد  كدارة ال ــرطة ا تمعيــة التابعــة لــواارة الدايايــة و   -53

( حالـــة   ــــ  5( حـــالا  وظـــد   حـــل  ـــدد )2  )5104/5102التعامـــل مع ـــا يـــلال الفـــأة 
 (.2أسرني ب لل ودني من أصل )

مــــن التــــدابير ا اصــــة  ــــذا ال ــــأن وم  ــــا: هن ــــا  هدارة ال ــــرطة  العديــــدكــــذلت   ا تمــــاد  -54
  و  هشــرا  الع اصــر ال ســائية المدربــة   هــذه اكدارة  لــا يجعا ــا  اــ  اتصــال 5118ا تمعيــة  ــام 

 ملإ بعض م اكل الع    د ال سا  بلا ة الأ مار  والر من م ام ا:

راد ا تمـلإ ومؤسسـاته الرسميـة والأهايـة تسـاهم   تقريـب تقدز يـدما  متميـزة لأ ـ -0
الفةوة ب  ال رطة وا تمـلإ وتؤصـل مبـدأ التعـاون وال ـراكة بـ  ال ـرطة وا تمـلإ ياصـة   

 القضايا وا لا ا  الاجتما ية والر من  م  ا الع   الم زج والج سي.



CAT/C/KWT/3 
 

 

GE.15-13881 11/68 

 

ة ياصـــة مــــن ال ســــا  تقـــدز الــــد م ال فســـي والاجتمــــا ي لضــــحايا الع ـــ  والجريمــــ -5
 والأطفال وت هيم الر اية اللاحقة ام.

التــديل المبلــر  ــل ا لا ــا  والم ــاجرا  الأســرية والعمــل  اــ  احتوائ ــا وهاالــة  -3
 مسببا ا وا د من تفاظم ا ووصواا ه  اااكم والت لاحفاظ  ا  ااست كيان الأسرة.

رورة دايــة أ ــراد الأســرة مــن الع ــ  ن ــر التو يــة بــ  أ ــراد ا تمــلإ اااــي حــول  ــ -4
 يملن أن يتعر  له الأب ا  سوا  من دايل الأسرة أو من يارج ا. وحول ما

 ا تمعية    ما ا و   الآليا  الآتية: ال رطةوتقوم هدارة  -52

  ت ـــغيل يـــد ســـاين يـــاا بـــإدارة ال ـــرطة ا تمعيـــة والـــت لت ـــةيلإ ا ـــالا   -0
اقيـــام بـــاكبلاغ  مـــا يتعر ـــون لـــه مـــن   ـــ   ولتقـــدز الـــد م الـــر تتعـــر  لاع ـــ  الم ـــزج ل

الاجتمــا ي والاست ــارا  الاجتما يــة وال فســية والقانونيــة  والــت ليــتم دــايت م مــن الع ــ  
 الم زج.

مقاباــــة ا الــــة مــــن ظبــــل الباحكــــة الاجتما يــــة لتقــــدز الــــد م الاجتمــــا ي واكلمــــام  -5
 ا.بجوانب الم لاة المتعاقة بالع   الموجه ا

   صـــي:  ـــرف ياصـــة و ـــزة لاســـتقبال حـــالا  الع ـــ  الأســـرني ســـوا  أكـــان  -3
 ا ولتو ير ا صوصية والسرية التامة ام. ي  فا ج سيا أم جسد

ظــانو ( لتقـــدز  -نفســـي  -تلــوين  ريـــ   مــل متلامـــل مــن البـــاحك  )اجتمــا ي  -4
 الاجتما ية وال فسية.أنسب ا اول وتو ير الد م اللامل اا وتقدز الاست ارا  

  حــــال احتيــــاج ا الــــة المع فــــة لملــــان هيــــوا    يــــتم هيــــدا  ا لــــدى )هدارة التأهيــــل  -2
 والتقوز( وهو مأوى آمن    صيصه لضحايا الع   الم زج. 

ظـــد تتطاـــب بعـــض حـــالا  الع ـــ  الم ـــزج هحالت ـــا لامحلمـــة لمباشـــرة اكجـــرا ا   -9
هدارة ال ــرطة ا تمعيــة بتفــويض نــام  لاــد ا     ــا  هــذا القانونيــة اللاامــة اــا  حيــ  تقــوم 

 اــــ   ــــتح ظ ــــاة اتصــــال مباشــــرة مــــلإ ،عيــــة ااــــام   وتعمــــل هدارة ال ــــرطة ا تمعيــــة حاليــــاا 
 اللويتية لتقدز العون الاجتما ي المتمكل   توكيل نام لأني حالة تحتاج لذلت.

 معية:ومن الأن طة الر ظامة  ا هدارة ال رطة ا ت -59
 الم ـــاركة بالفعاليـــا  المختصـــة  وم  ـــا الاحتفـــال بـــاليوم العـــالمي لاتســـامح والـــذني يصـــادف

حيــ  تــتم الم ــاركة مــلإ ج ــا  رسميــة وأهايــة مــن يــلال أن ــطة  09/00/5104تــاريخ 
 تو وية هاد ة ل  ر ظيم التسامح ونبذ الع  ؛
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 رهـــا   تعزيـــز الأمـــن    قـــد نا ـــرا  تكقيفيـــة لاضـــبا   ـــن مف ـــوم ال ـــرطة ا تمعيـــة ودو
ا تمــــلإ  و ــــن كيفيــــة التعامــــل مــــلإ ا ــــالا  الع يفــــة الــــر تصــــل لمراكــــز ال ــــرطة وتزويــــدهم 

 بم ارا  التواصل ملإ تات ا الا ؛

 طبا ــــة وتوايــــلإ مطويــــا  وبروشــــورا  تو ويــــة  ــــن أســــباب الع ــــ  ســــوا  الع ــــ  الأســــرني
 ع ا؛المدرسي أو  د المرأة وطر  معالجت ا وسبل التعامل م أو

( 009الم ــــــــاركة   أ مــــــــال الاة ــــــــة الوط يــــــــة العايــــــــا الم ــــــــلاة بــــــــالقرار الــــــــواارني رظــــــــم )
برئاســة وكيــل واارة الصــحة ولكاــ   ــن واارا  الدولــة وكا ــة الج ــا  المع يــة  5103 لســ ة

الأيرى  لو ـلإ الأسـس وا طـد اللاامـة  مايـة الطفـل مـن سـو  المعاماـة واك ـال  وصـدر 
ب ـا   اـ  توصـية هـذه الاة ـة  وظـد تضـمن هـذا  5104( لسـ ة 051م )القـرار الـواارني رظـ

 القرار آلية اكبلاغ  ن حالا  الاشتباه بالا تدا  أو ه ال الطفل.
ولتحقيـــ  التلامـــل بـــ  أج ـــزة الدولـــة   وـــال الر ايـــة والاهتمـــام بضـــحايا حـــالا  الع ـــ   -51

كســـلامية  وهـــي هدارة تربويـــة تعايميـــة نفســـية التأهيـــل والتقـــوز بـــواارة الأوظـــاف وال ـــ ون اتقـــوم هدارة 
 اجتما ية بالتعاون ملإ واارة الداياية لتحق  أهداف ت اركية م  ا:

  لاة ســـــ  مـــــن )نـــــزلا  الســـــةن ت ميـــــة القـــــيم والا اهـــــا  اكيجابيـــــة لـــــدى   ـــــة الم تســـــب
نـــزلا  مراكـــز  -نـــزلا  دور ر ايـــة الأحـــداث  -نـــزلا  مست ـــف  الطـــب ال فســـي  - المركـــزني

 ــحايا الع ــ  الأســرني(  - ــحايا الج ــو  والامحــراف الســاوكي ال ــديد  -لاج اكدمــان  ــ
 محو المواط ة الصا ة وتس يل  ماية اندماج م   ا تملإ وسو  العمل؛

   تقــدز الر ايــة الأبويــة والم  يــة وال فســية والســاوكية لام تســب  وب ــا  شخصــيت م اكنســانية
 مية.هطار القيم والمباد  اكسلا

ت ـليل لج ـة بـالقرار رظـم  قـد    و يما يتعا  بالعقوبا  المفرو ة  ا  مـرتلبي هـذه الجـرائم -58
ـــــذ  5104( لســـــ ة 5154) برئاســـــة وكيـــــل الـــــواارة المســـــا د ل ـــــ ون المؤسســـــا  اكصـــــلاحية وت في

الأحلــــام  وهدارة ال ــــرطة ا تمعيــــة  ضــــواا   هــــذه الاة ــــة لكاــــة  ــــن ظطــــا  الأمــــن العــــام  و ــــت: 
 بالآل:

 هجـــرا  دراســـة شـــاماة لاقـــوان  الجزائيـــة المع يـــة بضـــبد الســـاوكيا  الـــر مـــن شـــأ ا ا ـــد مـــن
  اهرة الع   وتقدز م رو  ظانون يسمح بتغاييج العقوبا  المقررة   هذا ال أن؛

 تقــــدز م ــــرو  ظـــــانون يســــمح بتغاـــــييج العقوبــــا   اـــــ  ا ــــدث المتاـــــبس زمــــل الأســـــاحة
 سا لة القانونية و دم الت اال  ن ا   العام ولو ت اال ا ر  ايه.وهحضار وج أمره لام
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 من قاسمة المساس  6المساس  الوام    ت الفقر    
تقــوم ااي ــة العامــة لاقــوى العاماــة باكشــراف  اــ  العمالــة  ومتابعــة كــل مــا يتعاــ   ــا  و  ــد  -56

ــــة ال ــــة لالفــــة  إ ــــا تحيــــل ال ــــركا  المخالفــــة لا ياب عامــــة  وظــــد   هحالــــة  ــــدد كبــــير مــــن حــــدوث أي
 ال ركا  لمخالفت ا أحلام ظانون العمل.

  كــــل القضــــايا وتصــــ ف ا حســــب الايتصــــاا والــــر ظــــد تلــــون  بــــالتحقي تقــــوم ال يابــــة  -31
تبــــــ  أن القضــــــية  ــــــال  ظــــــوان  ااي ــــــة ولل  ــــــا  ــــــال  ظــــــوان  أيــــــرى   اــــــ  ســــــبيل المكــــــال:  لا
بــــلاغ ااي ــــة العامــــة لاقــــوى العاماــــة  مــــا أســــفر   ــــه  نيابــــة العاصــــمة لصصــــة 341/5104 رظــــم

التفتــــيع الــــدورني  اــــ  الأايــــي: التةاريــــة المســــةاة وجــــود  مــــال أجانــــب مســــةا   اــــ  هظامــــة 
شركا   ـير ظائمـة ولا اـارا أني ن ـا  يتصـل   الأيـي: المم ـو  اـا  وبعـد تحقيـ  الـبلاغ الم ـار 

مــــن ظــــانون  0/4 ريمــــة الم صــــوا  اي ــــا بالمــــادةياصــــة ال يابــــة ه   ــــدم تحقــــ  اشــــأاطا  الج هليــــه
أصــــدر  ال يابــــة العامــــة ظراراهــــا   و 60/5103ملا حــــة الا ــــار بالأشــــخاا و ريــــب الم ــــاجرين 

باســتبعاد شــب ة جريمــة الا ــار بالب ــر وهحالــة الأورا  لــلدارة العامــة لاتحقيقــا  بــواارة الدايايــة  ــن 
مــن  6/5للايتصــاا   مــلا بأحلــام المــادة  9/5101لالفــا  ظــانون العمــل   القطــا  الأهاــي 
 ظانون اكجرا ا  واااكما  الجزائية.

هــــذا وبــــالرجو  ل هــــام واارة العــــدل تبــــ   ــــدم ظيــــد أني بلا ــــا  أيــــرى بخصــــوا القــــانون  -30
   شأن الا ار بالأشخاا و ريب الم اجرين. 60/5103 رظم
ت طـــوني  اـــ  مســـاا زريـــة الأشـــخاا  بيـــد أنـــه  ـــدر اكشـــارة ه  أن بـــاظي ا روظـــا  الـــر -35

وحق م   الت قل و دم اسـتغلاام وسـلامة أبـدا م يجـرني تحقيق ـا وتقـدز المسـ ول     ـا لامحاكمـة 
ـــــاظي جـــــرائم ا طـــــ  ـــــت العـــــر   بموجـــــب ب والاحتةـــــاا والتعـــــريض لاخطـــــر والمواظعـــــة القســـــرية وهت

( 09/0691  ظـانون الجـزا  )الم صـوا  اي ـا والتحريض  ا  الـد ارة ودـل الغـير  اـ  لارسـت ا 
(  وباك ــــا ة لجــــرائم الم صــــوا  اي ــــا   كــــل مــــن ظــــانون هظامــــة الأجانــــب 31/0611وتعدياــــه )

 (.9/5101( وظانون العمل   القطا  الأهاي )01/0626)
بالموا قــــة  اــــي اتفاظيــــة  5119لســــ ة  2الوط يــــة صــــدر القــــانون رظــــم  الت ــــريعا   وــــال  -33

واســــتةابة م  ــــا  الجريمــــة الم همــــة  ــــح الوط يــــة والحوتوكــــول  المقأنــــ   ــــا. الأمــــم المتحــــدة لملا حــــة
    5103لســــ ة  60( القــــانون رظــــم 5103لالتزاما ــــا الدوليــــة  أصــــدر  دولــــة اللويــــة  ــــام )

 بالأشخاا و ريب الم اجرين  ويت اول القانون   مواده الجوانب الآتية: الا ارشأن 
( تبــ  التعــاري  ا اصــة بالمصــطاحا  الــواردة  يــه  ومــن بــ  الــت تعريــ  الجريمــة 0) المــادة

الم همـــة  ـــح الوط يـــة  وتعريـــ  الا ـــار بالأشـــخاا  وتعريـــ   ريـــب الم ـــاجرين  وتعريـــ  
 ماهية الديول  ير الم رو ؛ 

( توظيلإ  قوبا  تصل ه   قوبة اك دام  ا  كل من يتاجر بالأشخاا؛5المادة ) 
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( توظيــلإ  قوبـــا  تصــل ه  ا ـــبس مــدة لا تزيــد  اـــ  خمــس   ـــرة ســ ة والغرامـــة 3المــادة )
الــر لا تقــل  ــن   ــرة آلاف دي ــار ولا تزيــد  ــن   ــرين ألــ  دي ــار  والــت  اــ  مــرتلبي 

 جريمة  ريب الم اجرين؛
( معاظبـــة 4المـــادة )يقـــوم بإيفـــا  المـــت م أو متحصـــلا  ب ـــأن أني مـــن جـــريمر الا ـــار  مـــن

 لأشخاا أو  ريب الم اجرين؛با
( تــ :  اــ  مصــادرة الممتالــا  الم قولــة ووســائل ال قــل والأشــيا  المضــبوطة الــر 2المــادة )

أن تســتعمل   ارتلــاب جريمــة الا ــار بالأشــخاا أو جريمــة  شــأ ااســتعماة أو كــان مــن 
  ريب الم اجرين؛

( تــ :  اــ  معاظبــة الممكــل القــانو  والمــدير ا9المــادة ) لفعاــي لا ــخ: الا تبــارني هاا كــان
ارتلاب جريمة الا ـار بالأشـخاا أو  ريـب الم ـاجرين ظـد    سـاب ال ـخ: الا تبـارني 

 والت دون اكيلال بالمس ولية الجزائية ال خصية لمرتلب الجريمة؛
( تقـــرر ا ـــبس مـــدة لا تزيـــد  ـــن ثـــلاث ســـ وا  والغرامـــة الـــر لا تقـــل  ـــن ألـــ  1المـــادة )

تزيد  ن ثلاثـة آلاف دي ـار  كـل مـن  اـم بوجـود م ـرو  لارتلـاب جريمـة الا ـار دي ار ولا 
 بالأشخاا أو جريمة  ريب الم اجرين  دون أن يباغ الت ه  الساطا  المختصة؛

( تــ : 8المــادة ) توظيــلإ  قوبــة  اــ  مــرتلبي أ عــال التعــدني  اــ  أحــد القــائم   اــ    اــ
 ت فيذ القانون؛

( ــرم 6المــادة  )القــوة أو الت ديــد أو الرشــوة  مــل شــخ:  اــ  اكدلا  ب ــ ادة  عمالاســت
 اور أو معاوما  كاابة؛

( تـــــ :  اـــــ  اك فـــــا  مـــــن العقـــــاب للـــــل مـــــن يبـــــادر مـــــن الج ـــــاة ه  هبـــــلاغ 01المـــــادة )
 الساطا  المختصة بما يعامه  ن الجريمة ظبل البد    ت فيذها؛

( تــ :  اــ  ايتصــاا ال يابــة العامــ00المــادة )  ة دون  يرهــا بــالتحقي  والتصــرف والاد ــا
   الجرائم الم صوا  اي ا   القانون؛

( اــ ح 05المــادة )العامــة أو الج ــة المختصــة ا ــ    هحالــة ا ــر  ايــه ه  الج ــا   ال يابــة
الطبية أو دور الر اية الاجتما ية أو الأمر بإيدا ـه أحـد مراكـز اكيـوا  الـر  صصـ ا الدولـة 

 لغر ؛اذا ا
( تؤكــــد 03المــــادة ) أنــــه لا يجــــوا ال ــــزول بعقوبــــة اك ــــدام  ــــن  قوبــــة الســــةن المؤبــــد   اــــ

وال ــزول بعقوبــة ا ــبس المؤبــد  ــن ا ــد الأظصــ  بعقوبــة ا ــبس المؤظــة والــت اســتك ا  مــن 
( مـــن ظـــانون الجـــزا   كمـــا ظـــرر  المـــادة اا ـــا  أنـــه لا يجـــوا الأمـــر بوظـــ  83حلـــم المـــادة )
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أو الامت ــا   ــن ال طــ  بالعقــاب بال ســبة لأني مــن الجــرائم الم صــوا  اي ــا    ت فيــذ العقوبــة
 هذا القانون.

ولا يملن ه فـال ا مايـة الجزائيـة  الـر ظررهـا الم ـر  اللـوير    هطـار ظـانون الجـزا  اللـوير  -34
  وتعديلاتــــه  بغيــــة  ــــمان م اهضــــة الا ــــار بالب ــــر ودايــــة حقــــو  مــــن 0691( لســــ ة 09رظــــم )
يقعــون  ريســةا لــه  أث ــا  تواجــدهم  اــ  أرا ــي دولــة اللويــة   قــانون الجــزا  اايــر بال صــوا  هــم

والأحلــام الــر مــن شــأ ا حتمــاا أن تــو ر مهاــة ا مايــة الجزائيــة  قــو  وحريــا  العمالــة  ومــن هــذه 
الأحلــــام. تقريــــر  قوبــــا  ظاســــية  نهــــير مــــا يرتلــــب مــــن جــــرائم   هــــذا الصــــدد  كةــــرائم القتــــل 

وا طــــ  والاحتةــــاا والا ــــار بــــالرظي  ه  آيــــره مــــن نهــــورا   قابيــــة  لا شــــت   أ ــــا  والع ــــ 
لت ـــمل دايـــة الأجانـــب والمقيمـــ  بصـــورة  ادلــة و ا اـــة  ومـــن هـــذه ال صـــوا ن ـــير ه  المـــواد  اتــد

 .064  063  065  060  061  081  089أرظام: 
بتعــديل ظـانون الجـزا  اللــوير   0611لسـ ة  30مــن القـانون رظـم  46 المـادةكمـا جرمـة  -32
  ،يــــلإ أشــــلال الســــخرة  أو اســــتغلال الأ ــــراد  أو احتةــــاا أجــــورهم دون 0691لســــ ة  09رظــــم 
 محر.
و يمــا يتعاــ  بوســائل الجــح واكنصــاف لضــحايا الا ــار بالب ــر  إنــه مــن ا قــو  الدســتورية  -39

الــت يم ح ــا لجميــلإ الأشــخاا الأساســية الــر  ــر  الم ــر  اللــوير  اي ــا حــ  الاةــو  لاقضــا   و 
( مـــن دســـتور دولـــة 099أو مقيمـــ   حيـــ  تـــ : المـــادة ) مـــواط  دونمـــا اســـتك ا  أو تفضـــيل بـــ  

ــــ  القــــانون اكجــــرا ا  والأو ــــا  اللاامــــة  ــــاا  ويب اللويــــة  اــــ  أن لحــــ  التقا ــــي ملفــــول لا 
  اللرامــــة ( مــــن الدســــتور  اــــ  أن لال ــــاا سواســــية 56لممارســــة هــــذا ا ــــ ل كمــــا تــــ : المــــادة )

اكنســانية وهــم متســاوون لــدى القــانون   ا قــو  والواجبــا  العامــة لا اييــز بيــ  م   الــت بســبب 
 الج س أو الأصل أو الاغة أو الدينل.

مــــن المرســــوم بالقــــانون  3وب ــــأن التعــــويض  ــــن جــــرائم الا ــــار بالب ــــر  تبــــ  المــــادة رظــــم  -31
المــد   أوجــه الضــرر الموجبــة لاتعــويض  حيــ  تــ :  اــ   القــانونبإصــدار  0681لســ ة  91 رظــم
 الآل:

يلــون اســتعمال ا ــ   ــير م ــرو  هاا امحــرف بــه صــاحبه  ــن الغــر  م ــه أو  ــن  -0ل 
 و يفته الاجتما ية. وبوجه ياا:

 هاا كانة المصاحة الر تأتب   ه  ير م رو ة؛ )أ( 
 هاا   يقصد به سوني اك رار بالغير؛ )ب( 
 انة المصاحة الر تأتب   ه لا تت اسب البتة ملإ الضرر الذني ياح  بالغير؛هاا ك )ج( 
 هاا كان من شأنه أن ياح  بالغير  رراا  اح اا  ير مألوفل. )د( 
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بإصــدار القــانون المــد    0681لســ ة  91و  اكطــار ااتــه  ت ــاول المرســوم بالقــانون رظــم  -38
لمضــــرور مــــن الفعــــل  ــــير الم ــــرو    المطالبــــة تعــــداد ومو ــــة مــــن ال صــــوا الــــر تؤكــــد  اــــ  حــــ  ا

 بالتعويض جرا  ما ناله من  رر  ذا ال أن  ومن ب  هذه ال صوا  در اكشارة ه  الآل:
 كـــل مـــن أحـــدث بفعاـــه ا ـــاطم  ـــرر بغـــيره ياتـــزم   -0 اـــ  أن ل 551تـــ : المـــادة رظـــم

زم ال ـــخ: بتعـــويض وياتـــ -5بتعويضـــه  ســـوا  أكـــان   هحداثـــه الضـــرر مباشـــراا ومتســـبباا  
 الضرر ال اشم  ن  عاه ا اطم ولو كان  ير ليزل؛

 هاا تعـــدد الأشــخاا الــذين حــدث الضــرر بخطـــ  م  -0 اــ  أن ل 558تــ : المــادة رظــم
ويتــوا  جــرم المســ ولية  يمــا  -5  مواج ــة المضــرور بتعــويض كــل الضــرر التــزم كــل مــ  م   

  م   أحــداث الضــرر.  ــإن تعــذر تحديــد يبــ  المســ ول  المتعــددين بقــدر دور يطــأ كــل مــ
 هذا الدور  وا   اي م جرم المس ولية بالتساونيل؛

 غــير م ــرو  الضــرر  يت ــاول التعــويض  ــن العمــل ال -0 اــ  أن ل 530وتــ : المــادة رظــم
وي ـــمل الضـــرر الأد   اـــ  الأيـــ: مـــا ياحـــ  ال ـــخ: مـــن أاى  -5  ولـــو كـــان أدبيـــاا 

زياتـــــه أو بجســـــمه أو زريتـــــه أو بعر ـــــه أو ب ـــــر ه أو حســـــي أو نفســـــي  نتيةـــــة المســـــاا 
 بسمعته أو بمركزه الاجتما ي والأد  وبا تباره ا اجل.

 51بتــــاريخ  310بلتا ــــا رظــــم ظامــــة الــــواارة بمخاطبــــة الســــيد/أم   ــــام واــــس الــــوارا   -36
 60نفـــــاا وتطبيـــــ  القـــــانون رظـــــم   المتضـــــمن مرئيـــــا  الـــــواارة حـــــول أوجـــــه وآليـــــا  ه5104 أبريـــــل
  شــأن ملا حــة الا ــار بالأشــخاا و ريــب الم ــاجرين  ومــن  ــمن تاــت الآليــا   5103 لســ ة

  ا  سبيل المكال لا ا صر:
هن ــــا  آليــــة وط يــــة مركزيــــة تعــــي بت ســــي  الج ــــود الراميــــة لم ــــلإ الا ــــار بالأشــــخاا  -0

 و ريب الم اجرين وملا حت ما وداية الضحايا  ي ما.
اســــأاتيةية وط يــــة تلفــــل هيجــــاد أنســــب الآليــــا  والتــــدابير ه ــــداد يطــــة  مــــل أو  -5

 العماية الر يملن من يلااا اكنفاا الأمكل لأحلام القانون واظعياا.
ــــة  ــــحايا الا ــــار بالب ــــر أو  ريــــب الم ــــاجرين   -3 ــــا  وتمعيــــة  ماي  صــــي: آلي

 انونية.وتو ير دور الر اية اللاامة ام بما ت ماه من يدما  است ارية وطبية وظ
 صـــــي: المزيـــــد مـــــن اكجـــــرا ا  والتـــــدابير ا دوديـــــة   المـــــوانم الجويـــــة والبحريـــــة  -4

ــــــب  ــــــا  الل ــــــ   ــــــن حــــــالا  الا ــــــار بالأشــــــخاا و ري والحيــــــة  بغــــــر  ت ــــــديد آلي
 الم اجرين.

ه ـــداد وت فيـــذ الـــحام  التدريبيـــة والتأهيايـــة   وـــاج ملا حـــة الا ـــار بالأشـــخاا  -2
قــــو  الأشــــخاا الضــــحايا  ي مــــا  والــــت لمــــو في هنفــــاا القــــانون  و ريــــب الم ــــاجرين وح

 ومو في هدارا  ااةرة  والعاما    المطارا  والموانم البحرية والحية.
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 واكظايمي ظامة دولة اللوية بالآل: الدوج  وال التعاون الدوج الجانب  -41
خاا و ريــــــب تعزيـــــز ســــــبل التعــــــاون الــــــدوج   ســــــيا  ملا حــــــة الا ــــــار بالأشــــــ -0

الم ـاجرين  ومـن بـ  الــت هبـرام اتفاظيـا  تعـاون أو مــذكرا  تفـاهم أو الاتفـا   اـ  هجــرا  
 ترتيبا  ت فيذية ملإ الدول اا  العلاظة.

 - تعزيــز آليــا  التعــاون مــلإ الم همــا  اكظايميــة )واــس التعــاون لــدول ا اــي  العربيــة -5
وية والأ ريقيــة(   وــال ملا حــة الا ــار جامعــة الــدول العربيــة و ير ــا مــن الم همــا  الأســي

 بالأشخاا  وملا حة  ريب الم اجرين.
 ظامة دولة اللوية بالآل: الك ائي  ا ال  -40

الســعي محــو هبــرام اتفاظيــا  تعــاون ث ــائي مــلإ الــدول الأيــرى المصــادظة  اــ  اتفاظيــة  -0
ا حـــة الا ـــار بالأشـــخاا  الجريمـــة الم همـــة  ـــح الوط يـــة وبروتوكولي ـــا اك ـــا ي  ب ـــأن مل

 وملا حة  ريب الم اجرين.
تعزيــــز ســــبل التعــــاون الك ــــائي مــــلإ دول المصــــدر  والــــت   ســــبيل تيســــير وتســــ يل  -5

هجــرا ا  وتــدابير  ــودة الأشــخاا والم ــاجرين نــل الا ــار أو الت ريــب  ه  أوطــا م دون 
صـــدر  والـــت   ســـبيل هيضـــا  م لكمـــة معانـــاة أو تعزيـــز ســـبل التعـــاون الك ـــائي مـــلإ دول الم

تيسير وتس يل هجـرا ا  وتـدابير  ـودة الأشـخاا والم ـاجرين نـل الا ـار أو الت ريـب  ه  
 أوطا م دون هيضا  م لكمة معاناة أو هجرا ا  مطولة.

  
  3الما     
 من قاسمة المساس  7المساس  الوام    ت الفقر    

( 09  المـــادة ) 0626( لســـ ة 01رظـــم )جـــا  ظـــانون هظامـــة الأجانـــب الصـــادر بالمرســـوم  -45
وا ــحاا وصــريحاا ليــ هم هــذه المســألة حيــ  نصــة  اــ  ليجــوا لــواير الدايايــة أن يصــدر أمــراا بإبعــاد 

 أني أج بي ولو كان حاصلاا  ا  تريي: باكظامة   الأحوال الآتية:
هاا حلم  ا  الأج بي وأوصة االمة   حلم ا بإبعاده؛ 

 للأج بي وسياة  اهرة لاعيع؛هاا   يلن 

 ــــة أن هبعــــاد الأج ــــبي تســــتد يه المصــــاحة العامــــة أو الأمــــن العــــام هاا رأى وايــــر الداياي
 الآداب العامةل. أو

هلا أن القــانون ظــد را ــ  الجانــب اكنســا  لامبعــد ب ــلل  ــام وكــذلت حقوظــه   ــد ت فيــذ  -43
 ر والـــت لتصـــفية مصـــا ه   دولـــة ظـــرار اكبعـــاد  حيـــ  أ طـــ  لـــه م اـــة ظـــد تصـــل ه  ثلاثـــة أشـــ

اا كــــان للأج ــــبي الصــــادر أمــــر بإبعــــاده أو بإيراجــــه ه(  اــــ  ل55حيــــ  نصــــة المــــادة ) اللويــــة 
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مصاق   اللوية تقتضـي التصـفية أ طـي م اـة لتصـفيت ا بعـد أن يقـدم كفالـة ويحـدد وايـر الدايايـة 
 ش رل.أالم اة زي  لا تزيد  ا  ثلاثة  مقدار هذه

واارة ظــد تزيــد أحيانـــاا مــن م اــة الكلاثــة أشــ ر المقـــررة كحــد أظصــ  والــت ه ـــلا ا كمــا أن الــ -44
 للا تبارا  اكنسانية والر ظد تتطاب م اة أككر  ومن أمكاة هذه الا تبارا  الآل:

 ارتبـــا  أولاد بعـــض المبعـــدين بمـــدة الســـ ة الدراســـية والـــت ظـــد يتطاـــب مـــد الم اـــة المم وحـــة
 ده لاس ة الدراسية؛لامبعد    استلمال أولا

أن بعض المبعدين يعانون من أمرا  مزم ة ظد يتطاب  لاج ا  أة ام ية معي ة؛ 

 باك ــا ة ه  الــت   ــإن القــانون ظــد و ــلإ مــدة ظصــوى لتوظيــ  المبعــد زيــ  لا تزيــد  ــن
ثلاثــ  يومــاا والــت يعــد بمكابــة دايــة لامبعــد حــ  لا يــتم توظيفــه مــدة طوياــة ظــد تــؤثر  ايــه 

 باا.سا

ن   هدارة اكبعـــاد    ـــي ت ـــمل و يمـــا يتعاـــ  بـــاكجرا ا  اكداريـــة   التعامـــل مـــلإ ااتةـــزي -42
 ياي: ما

الفح: والتدظي   ا  ،يلإ اكحالا   ن طري  ا اسب الآج؛ 

  ــتح ماــ  يــاا لم تهــرني اكبعــاد يتضــمن ،يــلإ اكجــرا ا  المتبعــة مــن تصــوير وبصــما 
 و يره؛

 جواا سفر وتذكرة سفر لم تهـر اكبعـاد حـ  يـتم هبعـاده  اـ  وجـه السـر ة التأكد من وجود
 بعد ا تماد ظرار اكبعاد من ظبل واير الداياية؛

 هاا كــان م تهــر اكبعــاد لا يحمــل جــواا ســفر يــتم لاطبــة الســفارة المختصــة لاســتخراج وثيقــة
 سفر لتمل ه من المغادرة؛

ســــفر يــــتم هصــــدار تــــذكرة ســــفر مــــن ظبــــل واارة  هاا كــــان م تهــــر اكبعــــاد لــــيس لديــــه تــــذكرة
 الداياية   ا  أن يتم تحصيا ا بعد الت من صاحب العمل.

 و يما يخ: اك راج  ن المبعدين  يجدر بالذكر ما ياي: -49
 بال سبة للبعاد اكدارني يتم اك ـراج  ـن الموظـو   )م تهـرني اكبعـاد( مـن ظبـل وايـر الدايايـة

 من ظبل كفياه أو وكياه؛ بموجب طاب اسأحام يقدم

 أمـــا   اكبعـــاد القضـــائي يـــتم اك ـــراج  ـــن م تهـــرني اكبعـــاد بموجـــب حلـــم ظضـــائي أو  ـــن
 طري  ملرمة العفو الأميرني.

ب ـــأن ت ـــليل لج ـــة برئاســـة  5100( لســـ ة 3640هـــذا وظـــد صـــدر القـــرار الـــواارني رظـــم ) -41
اكدارة العامـــــة  – يابـــــة العامـــــة ال –وكيـــــل نلمـــــة الاســـــت  اف و ضـــــوية كـــــل مـــــن )واارة الدايايـــــة 
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يا  لاتحقيقـــا (  ـــت: بـــإجرا  دراســـة شـــاماة بلا ـــة حـــالا  م تهـــرني اكبعـــاد مـــن لتاـــ  الج ســـ
ون التوظيــــ  المؤظـــة  لاتعــــرف  اـــ  موانــــلإ ســـفر كــــل حالـــة وتقييم ــــا ؤ الموظـــو   بـــإدارة اكبعــــاد وشـــ

 حـال  ـدم تعار ـ ا والو ـلإ وتقدز التوصيا  اللاامة   شأن اسـتمرار حةزهـا أو م ح ـا كفالـة  
 الأمر  وه داد تقرير مفصل  ن الو لإ القانو  لت فيذ هبعاد كل حالة من  دمه.

كمــــا تحــــرا دولــــة اللويــــة دائمــــاا  اــــ  مرا ــــاة البعــــد اكنســــا    تعاما ــــا مــــلإ لــــالفي  -48
يسـمح اـم بمغـادرة اكظامة   لكيراا ما تقوم بإ فائ م من الغراما  المقـررة  اـي م م مـا باـغ مقـدارها و 

الــــــبلاد دون ا اجــــــة ه  ا صــــــول  اــــــ  موا قــــــة أني ج ــــــة أيــــــرى  ومــــــن الــــــت مــــــكلاا القـــــــرارا  
  5099/5118  484/5111  0183/5114  0151/5115) أرظـــــــــــــــــــــــــــــــــــام الوااريـــــــــــــــــــــــــــــــــــة

ــــرايي: باكظامــــة أو مــــن  (0124/5100 ب ــــأن ظوا ــــد هيــــراج الأجانــــب  ــــير ا اصــــا   اــــ  ت
 هم تسوية مسألة ه فا  لالفي ترايي: اكظامة من د لإ اكظامة.انت ة ترايي: هظامت م والر ت 

( ب ــأن ظوا ــد هيــراج الأجانــب  ــير ا اصــا  0124/5100كــذلت صــدر القــرار رظــم ) -46
 اـــ  تـــرايي: باكظامـــة أو مـــن انت ـــة تـــرايي: هظـــامت م  وظـــد اســـتفاد مـــن هـــذا القـــرار العديـــد مـــن 

 لالفي ظانون اكظامة   دولة اللوية.

( شــــــخ: مــــــن لتافــــــي 918  اك ــــــراج  ــــــن ) 5102وحــــــ   5105و  الفــــــأة مــــــن  -21
الج ســـيا  كانـــة ظـــد صـــدر  زق ـــم أحلامـــا ظضـــائية بإبعـــادهم  ـــن الـــبلاد والـــت بصـــدور العفـــو 

 الأميرني السامي    م.
كمــا يــتم  يــير مــن يخ ــ  تعر ــه لاتعــذيب أو المعاماــة اللاهنســانية ه  الســفر لــبلاد أيــرى   -20

واارة الدايايــــة  اــــ  د ــــوة الاة ــــة الدوليــــة لاصــــايب الأدــــر لمقــــابات م  وتحــــرا  طاــــب م  ب ــــا   اــــ
والاســتما  ه  آرائ ــم وشـــلواهم والت ســي  مــلإ الاةـــان والم همــا  الدوليــة لتوط ـــة هجــرا ا  الســـفر 

 لادول الأيرى.
و يمـــــــا ياـــــــي جـــــــدول يو ـــــــح أ ـــــــداد المبعـــــــدين واكجـــــــرا ا  المتخـــــــذة حيـــــــاام ا تبـــــــاراا مـــــــن  -25
 وح  تاريخه. 0/0/5103

 ج ة اكبعاد  دد المبعدين م

 موط  م الأصاي 88 431 0

 ه راج 81 5

 ه ادة توط  ببادان أيرى 09 3
   

و يمـــا يتعاـــ  بم ـــرو  اتفاظيـــة التعـــاون الأمـــر لـــدول واـــس التعـــاون ا ايةـــي الـــذني تضـــمن  -23
التعــــاون و ــــبد ا ــــدود والتعــــاون   وــــال هنقــــاا الأشــــخاا    واــــسالت ســــي  الأمــــر بــــ  دول 

ا ـــوادث وتســـايم المت مـــ  واالـــوم    قـــد وظـــلإ  اي ـــا أصـــحاب الســـمو والمعـــاج وارا  الدايايـــة 
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االــة  هلا أن دولــة اللويــة   تصــاد   اي ــا  ومــا 03/00/5105بــدول واــس التعــاون بتــاريخ 
 مصادظة  اي ا.معرو ة  ا  واس الأمة )الحلمان( لا

 
 من قاسمة المساس  8المساس  الوام    ت الفقر    

ن ــــير ه   ــــدم وجــــود طابــــا  لجــــو  ظــــد   تســــةيا ا لــــدى الج ــــا  المع يــــة   يمــــا يتعاــــ   -24
بآليــا  الطعــن   ظــرارا  اكبعــاد  إنــه و ــ  القــانون اللــوير يوجــد نو ــان مــن اكبعــاد     ــا  هبعــاد 

وبة تلميايـة   ـدما يقـرر القا ـي هدانـة شـخ: أج ـبي بارتلـاب جريمـة زلم ظضائي ويأل  ادة كعق
مـــن الجـــرائم   يةـــوا لاقا ـــي و ـــ  القـــانون أن يقـــرر هبعـــاد االـــوم  ايـــه بعـــد ت فيـــذ العقوبـــة  ويحـــ  

 لامحلوم  ايه أن يطعن بالطر  المقررة ظانوناا با لم الصادر بإدانته.

والــذني يماــت وايــر الدايايــة الصــلاحية بإصــداره زــ   أمــا ال ــو  الكــا    ــو اكبعــاد اكدارني  -22
الوا ــد هاا كانــة المصــاحة العامــة تقتضــي الــت أو كــان ي ــدد ال هــام العــام  وبموجــب المرســوم بقــانون 

بإن ـا  الـدائرة اكداريـة  ـإن ظـرار اكبعـاد اكدارني لا يخضـلإ لرظابـة القا ـي اكدارني  51/0680رظم 
 ه.وبالتاج لا يملن الطعن بإلغائ

 
 من قاسمة المساس  1المساس  الوام    ت الفقر    

ــــل  ــــمانا  دباوماســــية أو  تســــايملا يوجــــد أني حــــالا  طــــرد أو  -29 ظامــــة  ــــا الدولــــة مقاب
  مانا  م ا ة.

 
 من قاسمة المساس  91الوام    ت الفقر   المساس   

ـــــة  -21 ـــــة  ـــــام  اللويـــــةهن دول ـــــوني الانضـــــمام لاتفاظي ا اصـــــة بو ـــــلإ اللاج ـــــ   0620لا ت 
 .0691وبروتوكواا لعام 

  
  1و 8و 7و 5الموا    
 من قاسمة المساس  99المساس  الوام    ت الفقر    

مــن ظــانون الجــزا  هظامــة ولايــة القضــا  الــوطر  و يمــا يتعاــ   02-00تضـمن نصــوا المــواد  -28
م التعـذيب هاا وظعـة الجريمــة  اـ  هظاـيم الدولــة أو امتـد أثرهـا ه  اكظاــيم بـأني انت اكـا  تتصـل بجــرائ

اللـــوير  أو   ـــدما يلـــون الجـــا  مـــن المتمتعـــ  بصـــفة المواط ـــة والـــت مـــلإ مرا ـــاة مبـــدأ  ـــدم جـــواا 
 اااكمة  ن اا  الفعل.

  دليا ـــا مـــن الاتفاظيـــة  ـــإن ال يابـــة العامـــة ظـــد أصـــدر  2مـــن المـــادة  5وبال ســـبة لافقـــرة رظـــم  -26
)مر ــــ ( يتضــــمن القوا ــــد اللاامــــة ســــوا   5102اكرشــــادني لاتعــــاون القضــــائي   المســــائل الجزائيــــة 

ال ـــلاية والمو ـــو ية لتســـايم ا ـــرم  و قـــاا لات ـــريعا  الوط يـــة  ها يتـــيعن أن ير ـــ  بطاـــب التســـايم 
ــــ ــــة ال ا ــــذ بعقوب ــــ  وأمــــر القــــبض أو حلــــم اكدان ــــة معتمــــدة مــــن نا ــــر التحقي ة ســــالبة نســــخة رسمي
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الاتفاظيـا  وتلون الموا قة  ا  تسـايم الأشـخاا المطاـوب   و قـاا لمـا هـو م صـوا  ايـه    لاحرية.
 الك ائية أو متعددة الأطراف )وم  ا اتفاظية م اهضة التعذيب( أو و قاا لمبدأ المعاماة بالمكل.

 
 من قاسمة المساس  92المساس  الوام    ت الفقر    

مر ــ  نســـخ مـــن المراســـيم والقــوان  المتعاقـــة بتصـــدي  دولـــة اللويــة  اـــ  اتفاظيـــا  التعـــاون  -91
القــــانو  والقضـــــائي مــــلإ الـــــدول التاليــــة: مرســـــوم بقــــانون بالتصـــــدي   اــــ  اتفاظيـــــة التعــــاون القـــــانو  
والقضـــــائي   المــــــواد المدنيــــــة والتةاريـــــة والجزائيــــــة ومــــــواد الأحــــــوال ال خصـــــية بــــــ  دولــــــة اللويــــــة 

بالموا قــة  اــ  اتفــا  التعــاون القــانو   0686لســ ة  06م وريــة التونســية  مرســوم بالقــانون رظــم والج
( 9والقضـــائي   المـــواد المدنيـــة والجزائيـــة بـــ  دولـــة اللويـــة و، وريـــة باغاريـــا ال ـــعبية  ظـــانون رظـــم )

ومـــة بالتصـــدي   اـــ  اتفاظيـــة تبـــادل تســـايم ا ـــرم  بـــ  حلومـــة دولـــة اللويـــة وحل 0694لســـ ة 
بالموا قــــــة  اــــــ  اتفاظيــــــة التعــــــاون القــــــانو   5111( لســــــ ة 51الجم وريــــــة الاب انيــــــة  ظــــــانون رظــــــم )

ــــة اا ــــد  ظــــانون رظــــم ) ــــ  دولــــة اللويــــة و، وري ( لســــ ة 49والقضــــائي   مــــواد تســــايم ا ــــرم  ب
ة بــ  دولـــة بالموا قــة  اـــ  اتفاظيــة تعـــاون ظــانو  وظضـــائي   المــواد المدنيـــة والتةاريــة والجزائيـــ 0668

 اللوية و، ورية تركيا. 
 

 من قاسمة المساس  93المساس  الوام    ت الفقر    
تــرتبد دولــة اللويــة بعــدة اتفاظيــا  لامســا دة القانونيــة  يمــا يتعاــ  بالمســائل الجزائيــة مــلإ   -90

 -انيــــة الجم وريــــة اكســــلامية اكير  -الج وريــــة التونســــية  -كــــل مــــن الــــدول التاليــــة: الممالــــة المغربيــــة 
ــــد  ــــا ال ــــعبية  -ج وريــــة اا  ــــة باغاري ــــة  -، وري ــــة مصــــر العربي ــــان  -، وري ــــة لب  الممالــــة  -، وري

، وريـــــة الجزائـــــر الديمقراطيـــــة  -، وريـــــا الـــــيمن الديمقراطيـــــة  -ج وريـــــة كوريـــــا  -الأردنيـــــة اااشميـــــة 
 ، ورية ألبانيا. -ال عبية 

الـدول العربيـة الـكلاث لاتعـاون القضـائي  كما صـادظة دولـة اللويـة  اـ  اتفاظيـا  جامعـة -95
 .  0625المعقودة  ام 

  
  91الما     
 من قاسمة المساس  94المساس  الوام    ت الفقر    

تو يـة القـائم   اـ  هنفـاا القـانون والعـاما    السـةون والـت   اـ تحرا دولـة اللويـة  -93
 من يلال:

  الأم يــة مــن أجــل ت هــيم العمــل وتوجيــه الضــبا  هصــدار تعايمــا  هداريــة للا ــة القطا ــا
والأ راد ه  ما ظد يقلإ م  م من أيطـا    ـد القيـام بعما ـم وكيفيـة تفـادني ارتلـاب أو وظـلإ 
أيـــة أ مـــال   ـــ  مـــن ظـــبا م   حـــ  الموظـــو   وت بـــي  م مـــن  واظـــب ارتلـــاب مكـــل هـــذه 
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وج ـــا  التحقيـــ   الأ عـــال بعر ـــ م لامســـا لة القانونيـــة وهحـــالت م لامحاكمـــا  العســـلرية
 المختصة   حال ثبو  أن أ عاام ت لل جريمة يعاظب  اي ا جزائياا؛

 قد دورا  تدريبية لاضـبا  ل ـر  حقـو  الموظـو   واكجـرا ا  القانونيـة الـر ياـزم ا ااهـا 
   حالة اد ا  وجود هصابا  نا،ة  ن ا تدا  أو اشتباه تعذيب؛

 مــل لدراســة كيفيــة التعامــل مــلإ حــالا  التعــذيب   تقــوم هدارة الطــب ال ــر ي بعقــد ور 
 ـــإن واارة الدايايـــة حريصـــة أيضـــاا  اـــ  تكقيـــ  وتـــدريب الم تســـب  اـــا مـــن  ـــبا  وأ ـــراد 
ال ــرطة كأشــخاا مع يــ  بإنفــاا القــانون مــن يــلال الــدورا  التدريبيــة   كا ــة ظطا ا ــا 

كـز التـدريب المتخصصـة التابعـة الأم ية ه  جانـب الـحام  التدريبيـة الـر تعقـد مـن يـلال مرا 
 للل ظطا  أمر؛

   تتضــــمن ا طــــة العامــــة التدريبيــــة لــــواارة الدايايــــة ســــ ويا العديــــد مــــن الــــدورا  التدريبيــــة
وــالا  حقــو  اكنســان بالتعــاون مــلإ الم همــا  الدوليــة المختصــة زقــو  اكنســان  وم  ــا 

 دورا  تدريبية   وال:

حقو  اكنسان بصفة  امة؛ 
ا ماية الدولية  قو  اكنسان؛ 

القانون الدوج اكنسا ؛ 

أصول التحقي  الج ائي؛ 

دور رجال الأمن   التعامل ملإ ا الا  الع يفة لدى ال باب؛ 

اكجرا ا  الجزائية   ظضايا هيذا  الأطفال؛ 

دور رجال الأمن   ملا حة الا ار بالب ر؛ 

 اكنسا ؛مباد  القانون الدوج 

تعزيز الكقا ة القانونية لع اصر ظوة ال رطة؛ 

الكقا ة القانونية لرجل المخفر؛ 

أيلاظيا  العمل؛ 

.ن التعامل ملإ الجم ور  

كمــا   هن ــا  مركــز تــدريب يــاا بقطــا  المؤسســا  اكصــلاحية وت فيــذ الأحلــام والــذني  -94
م  تكقيفيــة لتو يــة  ــبا  ومــو في اكدارة يقــوم بإ ــداد دورا  موسميــة و قــد اجتما ــا  وو ــلإ بــرا

العامــة لامؤسســا  اكصــلاحية المتعــاما  مــلإ ال ــزلا  والموظــو   وتعــريف م زقــو  اكنســان  حيــ    
  قد دورا  لتعريف م بالآل:
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 حقو  اكنسان؛ -ظانون ت هيم السةون 

 (؛تفتيع الأماكن -تفتيع المركبا   -التفتيع الأمر )تفتيع الأ راد 

  ن التعامل ملإ ال زلا ؛ -تص ي  ال زلا  

نقل وتأم  ال زلا ؛ 

. هجرا ا  اكبعاد والتوظي 

 السةون الأوروبية للاطلا   ا  الأنهمة المتبعة  ي ا.  ددكذلت اة ايارة  

ولتحقيــ  الفائــدة تتبــلإ واارة الدايايــة م  ةيــة  مايــة لاتأكــد مــن  ا ايــة هــذه الــدورا   ــن  -92
 طري :
تقييم الدورا  وور  العمل أث ا  وبعد التطبي ؛ 
متابعة يريجي تات الدورا  وتطورهم الم ر   وال حقو  اكنسان؛ 
رصد أني حالا  ظد تحدث من يريجي تات الدورا ؛ 
  الاســتمرار   تطـــوير بـــرام  تاـــت الـــدورا  حســب المســـتةدا  الـــر تطـــرأ   وـــال حقـــو

 اكنسان.
 

 من قاسمة المساس  95الوام    ت الفقر  المساس    
ب ــــأن هن ــــا  مع ــــد اللويــــة لادراســــا   0664لســــ ة  31 رظــــمصــــدر المرســــوم بقــــانون  -99

  ا  أن ليتو  المع د تحقي  الأ را  الآتية: 5القضائية والقانونية حي  نصة المادة 
والت ــريلإ مــلإ ه ــداد وتــدريب كــل مــن أ ضــا  ال يابــة العامــة وأ ضــا  هدارة الفتــوى  -0

 العاما    اكدارة العامة لاتحقيقا  من اللويتي   ماياا وتطبيقاا لممارسة  ما م.
تــــد يم يــــحة القضــــاة والف ــــا  الــــواردة   الفقــــرة الســــابقة لر ــــلإ مســــتوى أدائ ــــم  -5

 ولارسا م التطبيقية.
مسـتوى  تلوين أ وان القضا  ومسـا ديه وتـدريب م  اـ  اكجـرا ا  القانونيـة ور ـلإ -3

 أدائ م العماي ومتابعة تأهيا م وت مية معاوما م وكفا ا م.
 قـــــــد دورا  ياصـــــــة لاعـــــــاما  بالج ـــــــا  القانونيـــــــة بـــــــأج زة الدولـــــــة وااي ـــــــا   -4

 والمؤسسا  العامة.
 ،لإ وحفيج ون ر الوثائ  القضائية والأزاث القانونية.  -2
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ة القضــائية وال  ضــة بمــا   الــت ت ميــة البحــ  العامــي وتعميقــه   الميــادين القانونيــ -9
هظامــــة ال ــــدوا  والاقــــا ا   ولامع ــــد أن يصــــدر ن ــــرة دوريــــة ل  ــــر البحــــوث والدراســــا  

 وال دوا ل.
وانطلاظــــــاا مــــــن هــــــذا الــــــ :  ــــــإن مع ــــــد اللويــــــة لادراســــــا  القضــــــائية والقانونيــــــة معــــــر  -91
كدارة العامـــة لاتحقيقـــا  بـــرام  تـــدريب لاقضـــاة والمـــد   العـــام  ومعـــاوني م والعـــاما    ا بعقـــد

 مايــــاا ونهريــــاا  والــــت لر ــــلإ كفــــا  م وت ميــــة ظـــــدرا م وتــــد يم يــــحا م ومــــن بــــ  الــــدورا  الـــــر 
: دورة لالســـــــــــما  الجوهريـــــــــــة   5104/5102 قــــــــــدها  ـــــــــــمن ا طــــــــــة التدريبيـــــــــــة لاعــــــــــام   

 اكنســـان   نطـــا حقـــو  ل   دورة01/5/5102-8  يـــلال الفـــأة العـــر  الا تـــدا   اـــ  جـــرائم
ـــــــة ـــــــد وى الجزائي   دورة لملا حـــــــة الا ـــــــار بالب ـــــــرل يـــــــلال 3/3/5102-0يـــــــلال الفـــــــأة  لال

 .  06/2/5102-01 الفأة
  

  99الما     
 من قاسمة المساس  96المساس  الوام    ت الفقر    

الصـاة  ـدة مبـاد  كفياـة ببيـان ظوا ـد الاسـتةواب  اا تضـمن الدسـتور اللـوير والقـوان   -98
وحةـــز ومعاماـــة الأشـــخاا الـــذين يتعر ـــون لأني شـــلل مـــن أشـــلال التوظيـــ  أو الا تقـــال  والـــر 

 م  ا:
( ( مــن الدســتور  اــ  )لا يجــوا القــبض  اــ  هنســان أو حبســه أو تفتي ــه 30نصــة المــادة

هلا و ـــ  أحلـــام القـــانون  ولا يعـــر   أو تحديـــد هظامتـــه أو تقيـــد حريتـــه   اكظامـــة أو الت قـــل
 أني هنسان لاتعذيب أو لامعاماة ا اطة باللرامة(؛

( ( مـــــن ظـــــانون اكجـــــرا ا  واااكمـــــا  الجزائيـــــة )لا يجـــــوا اقـــــ  أو لأني 05نصـــــة المـــــادة
شــخ: اني ســاطة ظضــائية أن يســتخدم التعــذيب أو اككــراه لاحصــول  اــ  أظــوال مــت م أو 

مـا يريـد اكدلا  بـه أث ـا  هجـرا ا  اااكمـة أو التحقيـ  أو التحـرني  شاهد  أو لم عـه مـن تقريـر 
 وكل  مل من هذا القبيل يعاظب مرتلبه طبقاا لا صوا المقررة   ظانون الجزا (.

ولمزيـد مــن  ـمانا  التحقيــ  والاسـتةواب وا ةــز ومعاماـة الأشــخاا وهيضـا  م لولايــة  -96
اكجـــرا ا  واااكمـــا  الجزائيـــة والـــت بتقاـــي: مـــدة ا ـــبس القضـــا     تعـــديل بعـــض مـــواد ظـــانون 

الاحتيــاطي وكيفيــة الــتهام مــن ظــرارا  ا ــبس الاحتيــاطي الــر تصــدر مــن ج ــا  التحقيــ   والــت 
 والر نصة مواده  ا  الآل: 5105( لس ة 3بصدور القانون رظم )

 مادة أو : 
ظـــــــانون اكجـــــــرا ا   ( مـــــــن12  11  96 قـــــــرة ثانيـــــــة   91يســـــــتبدل ب صـــــــوا المـــــــواد ) 

 واااكما  الجزائية ال صوا التالية:
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 قــرة ثانيــة: لولا يجــوا بــأني حــال أن يبقــ  المقبــو   ايــه نةــوااا لمــدة تزيــد  اــ   91المــادة  
 ثمان وأربع  سا ة بدون أمر كتا  من ااق  زبسه احتياطياال.

تياطيــــاا لم عــــه مــــن : لهاا رؤني أن مصــــاحة التحقيــــ  تســــتوجب حــــبس المــــت م اح96المــــادة  
ااــرب أو مــن التــأثير   ســير التحقيــ   جــاا لامحقــ  حبســه احتياطيــاا لمــدة لا تزيــد  اــ    ــرة أيــام 
ـــتهام مـــن ظـــرار حبســـه أمـــام رئـــيس االمـــة  مـــن تـــاريخ القـــبض  ايـــه. ويجـــوا لامحبـــوا احتياطيـــاا ال

 ــاوا ثمــا  وأربعــ  المختصــة بتةديــد ا ــبس و اــ  رئــيس االمــة الفصــل   الــتهام يــلال مــدة لا 
ســا ة مــن تــاريخ تقديمــه  و  حــال ر ــض الــتهام يجــب أن يلــون القــرار مســبباا. ويجــب  ــر  المــت م 

لا هــــر    ديــــد أمــــر ا ــــبس  ويــــأمر رئــــيس االمــــة  -ظبــــل انت ــــا  مــــدة حبســــه  - اــــ  االمــــة 
اــ  ألا تزيــد مــدة بتةديــد ا ــبس لمــدة لا تزيــد  اــ    ــرة أيــام   كــل مــرة يطاــب هليــه  ي ــا الــت   

مــن تــاريخ القــبض  اــ  المــت م    اــ  أربعــ  يومــاا  -بــأني حــال مــن الأحــوال  -ا ــبس الاحتيــاطي 
 يصدر أمر حبس المت م هلا بعد سما  أظوالهل. ولا

: للامــــت م وا ــــر  ايــــه ا ــــ    حضــــور ،يــــلإ هجــــرا ا  التحقيــــ  الابتــــدائي  12المــــادة  
 الأحوال ...ل. وللل م  ما أن يصحب ناميه   ،يلإ

 وظد أ اف القانون الم ار هليه مواد جديدة: -11
ـــــال ال ـــــــرطة ملــــرر 91المــــادة   ـــــا    -: ل اــــ  رجــ ـــــز الم صـــــــوا  اي ــ ـــــلال مــــدة ا ةـــ يــ
 ال  المت م من الاتصال بمحاميه  أو هبلاغ من يراه بما وظلإ لهل -( 91المـــادة )
ةــزه بمعر ــة ال ــرطة أو حبســه احتياطيــاا يجــب أن يحــا  : لكــل مــت م   حملــرر 14المــادة  

كتابـةا بأسـباب حةـزه أو حبسـه ويجـب الي ـه أيضـاا مـن الاسـتعانة بمحـام ومقاباـة ناميـه  اـ  انفـراد 
   أني وظةل.

  ا  الآل: 0695( لس ة 59كما ن: ظانون ت هيم السةون رظم ) -10
بــأمر كتــا  صــادر مــن الســاطة المختصــة : للا يجــوا هيــدا  أني هنســان الســةن هلا 08المــادة  

 ولا يجوا أن يبق   يه بعد المدة ااددة   هذا الأمرل.
ليحــرر الأمــر الم صــوا  ايــه   المــادة الســابقة مــن أصــل وصــورت  موظــلإ  اي ــا  06المــادة  

،يعاا لن أصدر الأمر  و ا   ـابد السـةن أو مـن ي ـوب   ـه التوظيـلإ بالتسـام  اـ  الأصـل الـذني 
لمــن أحضــر المســةون  ويحــتفيج الضــابد بإحــدى الصــورت    الســةن وترســل الصــورة الأيـــرى  يــرد

  فه ا   ما  المسةون بإدارة السةونل.
ل  ـــد ديـــول المســـةون يســـةل الأمـــر الصـــادر زبســـه   د ـــأ ظيـــد المســـةون   51المـــادة  

 ويوظلإ لن أحضر المسةون  ا  هذا الد أل.
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 من قاسمة المساس  97  المساس  الوام    ت الفقر   
لون م ــام م ؤو   وت فيــذ القــانون حيــ  يمــارا المســ اــ  الالتــزام بتطبيــ اللويــةتحــرا دولــة  -15

اكشــــرا ية والرظابيــــة  اــــ  أمــــاكن الاحتةــــاا   مراكــــز ال ــــرطة وحيــــ  يــــتم  مــــل ايــــارا  تفتي ــــية 
مفاج ــة بصــفة دوريــة لاتأكــد مــن صــلاحيت ا وتــو ير وســائل اك اشــة والتغذيــة لاموظــو    ي ــا  و ــدم 

يــلإ الموظــو   وكــذلت التأكــد مــن أن ،  ظبــل الضــبا  أو أ ــراد مركــز ال ــرطةوجــود أيــة  ــاواا  مــن 
 ظد   حةزهم ب ا   ا  س د ظانو  صادر من ج ا  التحقي  المختصة.

كمــا تقــوم مراكــز ال ــرطة بالت ســي  مــلإ الج ــا  المختصــة باســتقبال وت هــيم ايــارا  لأمــاكن  -13
أو لجــان أو ،عيــا  وط يــة أو م همــا  دوليــة لرصــد وتفتــيع مراكــز   ــر الاحتةــاا لــدي ا مــن ظبــل 

 الاحتةاا.

ب ــأن الســةون العمــل  ي ــا   اــ  ســبيل  59/0695و  هــذا الصــدد يــ هم القــانون رظــم  -14
 المكال:
 اــــــ  أن للمــــــدير الســــــةون حــــــ  التفتــــــيع  اي ــــــا   أني وظــــــة ولأني  02نصــــــة المــــــادة 

  مســةون ا ــ    مقاباــة المــدير أث ــا  التفتــيع والتقــدم هليــه بــأني شــلوى  ويحقــ  المــدير 
ليــه ويتخــذ مــن اكجــرا ا  مــا يلفــل م ــلإ أســبا ا هاا كانــة ال ــلاوى الجديــة الــر تقــدم ه

 تقوم  ا  أساا  وير لإ تقريراا با الا  ااامة ه  واارة الدايايةل؛

 اــــ  لي ــــدب مــــدير الســــةون مفت ــــ  ومفت ــــا  مــــن هدارة الســــةون  09نصــــة المــــادة 
و  لاتفتـــيع  اي ـــا ولاتحقـــ  مــــن حســـن ســـير ت فيـــذ الــــ هم المو ـــو ة  ومـــن اســـتيفا  شــــر 

الأمن وال ها ة والصحة دايـل السـةن وير عـون تقـاريرهم   هـذا ال ـأن ه  المـدير ويباغـون 
 ملاحها م ه   ابد السةنل؛

 اــ  ل اــ  الطبيــب تفقــد أمــاكن المســةون  وملاحهــة صــلاحية الغــذا   14نصــة المــادة 
مـا يـراه لاامــا المخصـ: اـم بـالمرور  اـ  أمل ــة   يـزه وط يـه لاتأكـد مـن نها ت ــا  وهثبـا  

 فــيج الصــحة العامــة   الســةن  و اــ   ــابد الســةن ت فيــذ التــدابير الصــحية الــر يــرى 
 الطبيب ا ااهال.

كــذلت يســمح لم همــا  حقــو  اكنســان الدوليــة وااايــة كالاة ــة الدوليــة لاصــايب الأدــر  -12
ولج ــــة حقــــو  اكنســــان بمةاــــس الأمــــة ولج ــــة حقــــو  اكنســــان بجمعيــــة ااــــامي  اللويتيــــة  بزيـــــارة 

ومقـــــابات م والاســـــتما  ه  شـــــلواهم وطابـــــا م وتفقـــــد أحـــــوال  الســـــة ا الســـــةون وتفقـــــد أحـــــوال 
والتأكد من ملائمة مرا ـ  السـةون مـن حيـ  ال ها ـة وا دمـة المقدمـة لاسـة ا   السةون بوجه  ام

وكفــا ة المــو ف   والتأكــد مــن تطبيــ  ظــانون ولــوائح الســةون ه ــا ة ه  التفتــيع الــذني يــتم بمعر ــة 
 هدارة الرظابة والتفتيع بواارة الداياية.
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 5101ون م ـــذ  ـــام الاة ـــة الدوليـــة لاصـــايب الأدـــر لاســـة ايـــارا وظـــد ســـةاة  ـــدد  -19
 ( ايارة.36وح  تاريخه  دد )

كمــا تقــوم لج ــة حقــو  اكنســان الحلمانيــة بمةاــس الأمــة بعمــل ايــارا  دوريــة لاســةون وظــد  -11
 ( ايارا .3باغ  دد الزيارا  الر ظام  ا )

 
 من قاسمة المساس  98المساس  الوام    ت الفقر    

 ممكومات -سجن النسات 
 

 م

 القضية
 الج سية

جــــرائم 
 ال فس

جـــــرائم الســـــمعة 
 جرائم المال والعر 

جرائم ا مور 
 اك،اج  دة ظضايا والمخدرا 

 01 3 9 3 0 4 كويتية 0

 3 5 0 - - -  ير كويتية 5

 3 0 0 0 - - مصرية 3

 0 - - - - 0 لب انية 4

 0 - - - - 0 سعودية 2

 02 - 0 3 4 1 ثيوبيةه 9

 5 - 5 - - - هيرانية 1

 0 - 0 - - -  راظية 8

 4 0 5 - - 0 نيبالية 6

 52 0 2 9 6 4  ابي ية 01

 0  0    أمريلية 00

 8  4  5 5 ه دية 05

 53 0 01 4 3 2 سيلانية 03

 2 0 5  5  هندونيسية 04

    5  5    ب غالية 02
 موقو ات -سجن النسات 

 

 م

 القضية
 جرائم ال فس الج سية

جرائم السمعة 
 جرائم المال  والعر 

جرائم ا مور 
 اك،اج والمخدرا 

 3 0 5 - - كويتية 0

 8 0 4 3 -  ابي ية 5

 3 5 - - 0 ثيوبيةه 3

 0 0 - - - صي ية 4
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 م

 القضية
 جرائم ال فس الج سية

جرائم السمعة 
 جرائم المال  والعر 

جرائم ا مور 
 اك،اج والمخدرا 

 0 - 0 - - ب غالية 2

 0 - 0 - - نيبالية 9

 0 0 - - - سيلانية 1

    0 - - 0 - ه دية 8
 2195    ا  را ات لعام 

 
 العدد الج سية

 08 كويتية

 09  ابي ية

 0  راظية

 4 ه دية

 4 تركية

 0 هيرانية

 3 سيلانية

 0 لب انية

 5 هثيوبية

 0 صي ية

 0 مصرية

 5 نيبالية

 54 إ مالت
   

 2194    ا  را ات لعام 
 

 العدد الج سية

 41 كويتية

 06 هثيوبية

 4  ير كوير

 0 جزائرية

 00 هندونيسية

 51  ابي ية

 1 نيبالية

 04 ه دية
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 العدد الج سية

 50 سيلانية

 3 مصرية

 5 لب انية

 4 سورية

 0 هسبانيه

 3 صومالية

 0 هيرانية

 0 أردنية

 5 أمريلية

 5 ب غالية

    971 ا  مالت
 2193    ا  را ات لعام 

 
 العدد الج سية

 4  راظية

 50 هثيوبية

 4 مصرية

 3  ير كوير

 45 كويتية

 56 سيلانية

 43  ابي ية

 01 نيبالية

 09 هندونيسية

 3 تركية

 05 ه دية

 0 ب غالية

 5 هيرانية

 5 صي ية

 0 لب انية

 0 سعودية

 0 سورية

 915 ا  مالت
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 2192لعام  ا  را ات    
 

 العدد الج سية

 22  ابي ية

 39 كويتية

 3  راظية

 0 سعودية

 31 سيلانية

 34 هندونيسية

 04 نيبالية

 54 هثيوبية

 3  ير كوير

 3 سورية

 9 مصرية

 2 هيرانية

 03 ه دية

 0 لب انية

 3 صومالية

 3 ب غالية

 2 أردنية

 246 ا  مالت
  

 2199    ا  را ات لعام 
 

 العدد الج سية

 33 كويتية

 20 سيلانية

 48 هندونيسية

 0 أردنية

 30 ه دية

 2 مصرية

 0 صي ية

 0 لمانيةأ

 49  ابي ية

 5 أمريلية

 05 نيبالية
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 العدد الج سية

 5 ب غالية

 00 هثيوبية

 5  راظية

 5 لب انية

 5 سعودية

 0 تونسية

 0 أرم ية

 0 أوكرانية

 0 هيرانية

 0  ير كوير

 0 باكستانية

 0 ماليزية

    257 المجموع الكلت
 م اج -سجن مركز  

 

 م
 القضية
 الج سية

جــرائم المصــاحة 
 العامة

جــــرائم 
 ال فس

جرائم السـمعة 
 والعر 

جــــــرائم 
 المال 

جـــرائم ا مـــور 
 اك،اج  والمخدرا 

 610 266 001 002 019 40 كوير 0

 323 045 80 46 39 08  ير كوير 5
 12 38 05 8 09 0 سعودني 3

 5 0 0 - - - زرير 4
 5 - 0 0 - -  ما  2

 20 56 4 4 5 05  راظي 9
 96 8 9 5 0 0 أرد  1

 2 0 4 - - -  اسطير 8
 023 51 33 6 05 3 سورني 6

 6 5 3 0 3 - لب ا  01

 522 091 49 58 51 0 مصرني 00
 5 5 - - - - ليبيرني 05

 8 5 4 0 0 - يمر 03
 4 0 0 - 5 - سودا  04

 5 0 0 - - - صوماج 02
 085 023 00 1 1 4 هيرا  09

 508 060 6 6 8 0 باكستا  01
 58 53 3 0 0 - أ غا  08

 598 031 31 14 51 - ب غاج 06
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 م
 القضية
 الج سية

جــرائم المصــاحة 
 العامة

جــــرائم 
 ال فس

جرائم السـمعة 
 والعر 

جــــــرائم 
 المال 

جـــرائم ا مـــور 
 اك،اج  والمخدرا 

 65 10 05 - 8 0 سيلا  51
 50 08 0 - 5 -  ابير 50

 510 054 55 02 08 - ه دني 55
 5 - 5 - - - أرمير 53

 0 - 0 - - - ب   54
 6 4 3 - 5 - أثيو  52

 01 1 0 5 - - نيباج 59
 0 0 - - - -  ا  51

 3 0 5 - - - أمريلي 58
 5 0 0 - - - بريطا  56

 0 - 0 - - -  رنسي 31
 5 - 0 - - 0 دومي يلا  30

 5 - 5 - - - هندونيسي 35
 0 - - - 0 - ميانمارني 33

 0 - 0 - - - كوسو  34

 5 0 - - 0 - كورني 32
 3 - 3 - - - ماليزني 39
   

أمـــا بخصـــوا الق صـــر  ـــإن اـــم أمـــاكن احتةـــاا ياصـــة تابعـــة لـــواارة ال ـــ ون الاجتما يـــة   -18
 قـرة ) ( ب ـأن دار الملاحهـة والـر  0  المـادة  0683لسـ ة  3ظـانون الأحـداث رظـم حي  أكـد 

تـ :  اــ  لكـل مؤسســة اجتما يـة تابعــة لـواارة ال ــؤون الاجتما يـة والعمــل و ـت: بــالتحفيج  اــ  
م ـه  اـ   1 الذين تـأمر نيابـة الأحـداث زبسـ م احتياطيـال. كـذلت نصـة المـادة الأحداث المت م 

(   مؤسســـا   قابيـــة ياصـــة بالأحـــداث 04يجـــرى ت فيـــذ ا لـــم بـــا بس الصـــادر و قـــاا لامـــادة )ل
 يصدر بت هيم ا ظرار من واير ال  ون الاجتما ية والعمل بعد أيذ رأني واير الدايايةل.

يــــتم حةــــز المت مــــ  مــــن الأحــــداث   أمــــاكن احتةــــاا البــــالغ   ويتضـــح لــــا ســــب  أنــــه لا -16
بموجب هذا القـانون  ـدار الملاحهـة الاجتما يـة تلـون و ـزة بالوسـائل اللفياـة لضـمان هظامـة تتوا ـ  
مــلإ مبــاد  حقــو  اكنســان والــر كفا ــا الدســتور اللــوير وكــذلت مــلإ المواثيــ  والاتفاظيــا  الدوليــة 

 ـــــا دولـــــة اللويـــــة ســـــوا  بال ســـــبة  قـــــو  الطفـــــل وحقـــــو  المســـــاج   واكظايميـــــة الـــــر وظعـــــة  اي
باك ـــــا ة ه  أن العـــــاما  بتاـــــت المؤسســـــا  مـــــن الأيصـــــائي  الاجتمـــــا ي  وال فســـــي  وكـــــذلت 

 الم ر   الاجتما ي  و،يلإ العاما  من المدني  ولا يوجد  سلريون   تات المؤسسا .
داث باســتلمال دراســت م والــت بالت ســي  مــلإ كــذلت يــتم الســما  لامحتةــزين مــن الأحــ -81

واارة الأبيــة كمــا يتــو ر اــم لجــان ياصــة تضــمن اــم تأديــة امتحانــا م يــلال  ــأة ا ةــز أو التوظيــ  
ويســمح لأســر الأحــداث ااتةــزين ونــامي م بزيــار م مــرت  أســبو يا وت هــيم بــرام  تر ي يــة وأن ــطة 



CAT/C/KWT/3 
 

 

GE.15-13881 33/68 

 

لإ الآيــرين مــن أظــرا م  ــ  ال هــر   ظضــاياهم ســوا  اجتما يــة لتافــة تســا دهم  اــ  الانــدماج مــ
 بإصدار حلم با بس أو اكيدا  أو الحا ة.

كما يتم تابية احتياجا  ااتةزين مـن الأحـداث   حـدود مـا تسـمح بـه القـوان  والاـوائح  -80
و الم همــة لعمــل تاــت المؤسســة  مــلإ تأكيــد معــامات م معاماــة هنســانية ياليــة مــن أني طــر  تعــذيب أ

 يلا ه.
ـــــر يـــــتم  ي ـــــا أيضـــــا احتةـــــاا الأحـــــداث الم حـــــر    -85 أمـــــا بال ســـــبة لامؤسســـــا  الأيـــــرى ال

أحلــام بــا بس أو اكيــدا    يــتم تقــدز ،يــلإ ا ــدما   زق ــموالمت مــ    ظضــايا لتافــة والصــادر 
مـــا يـــتم تربويـــة( ك -صـــحية  -دي يـــة  -الاجتما يـــة وال فســـية وبـــرام  الر ايـــة المختافـــة ســـوا  )م  يـــة 

العمـــل  اـــ  ه ـــادة تأهيـــل هـــؤلا  الأحـــداث لاعـــودة ه  ا تمـــلإ كـــأ راد صـــا    و  و ـــلإ الاـــوائح 
 اللفياة لضمان حقوظ م اكنسانية دايل مؤسسا  ا بس واكيدا .

 اـ   5114وظد ن: القـرار الـواارني للائحـة الدايايـة لر ايـة الأحـداث والـر أصـدر     -83
ااتةــــزين وتضــــمن اــــم معاماــــة  ادلــــة هنســــانية  قــــد  الأحــــداثاللكــــير مــــن المــــواد الــــر تحفــــيج حــــ  

 ( من القرار الواارني الم ار هليه أ لاه  ا  حقو  ال زلا  وم  ا: 38اشتماة المادة )

عاماــة هنســـانية وااا هـــة  اــ  كرامتـــه مـــن ظبــل ،يـــلإ العـــاما    حــ  ا ـــدث   م -0
 المؤسسة الاجتما ية.

البــــد  ويعامــــل ال ــــزلا  معاماــــة  ادلــــة وتقــــدم اــــم   أوألا يتعــــر  لليــــذا  المع ــــوني  -5
 المذهب. أوالاون  أوالدين  أوكا ة ا دما  والحام  والأن طة دون اييز   الج سية 

لـــدوا ي  أو  أ ـــي  ا ـــدود  هلابالـــدار  أســـرتهدث مـــن ايـــارة لا يجـــوا حرمـــان ا ـــ -3
 أم ية ولمصاحة ال زيل وبقرار من الاة ة الف ية.

 يرهــــا مــــن  أو الأدــــرالصــــايب  أو،عيــــة ااــــلال  أودولتــــه  هيطــــاريحــــ  لاحــــدث  -4
الـــدار و قــــا  هدارةالم همـــا  الدوليـــة بمـــا ييســـر لـــه الاتصـــال بأســـرته  ـــن طريـــ   أوالج ـــا  
 ولاوائح المعمول  ا.لا هم 

ال زيـــل يعـــا  مـــن أني مـــن الأمـــرا   أنحـــ  ا ـــدث بـــالعلاج وهاا ثبـــة  يمـــا بعـــد  -2
الســـارية أو ه اظـــة كايـــة أو مـــر   قاـــي يـــتم تحوياـــه ه  ج ـــة الايتصـــاا حســـب ظـــرارا  

 الاة ة الف ية بالدار ومقتضيا  ظانون الأحداث.
 

 س من قاسمة المسا 91المساس  الوام    ت الفقر    
بــال هر للحصــائيا  القضــائية يتبــ  أن  ــدد الأحلــام الصــادرة مــن نلمــة التمييــز بعقوبــة  -84

نســـا   كمـــا هـــو مو ـــح  2حلمـــاا  مـــ  م  58ظـــد باغـــة  58/05/5104اك ـــدام حـــ  تـــاريخ 
 بالجدول أدناه.
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 الأحلام الباتة  ير الم فذة الصادرة بعقوبة اك دام

 الت مة الج سية الج س م

 الا ار بالمخدرا  باكستا  اكر 0

 الا ار بالمخدرا  باكستا  اكر 5

 الا ار بالمخدرا  باكستا  اكر 3

 الا ار بالمخدرا  سيريلانلي اكر 4

 الا ار بالمخدرا  باكستا  اكر 2

 الا ار بالمخدرا  باكستا  اكر 9

 الا ار بالمخدرا  باكستا  اكر 1

 ظتل  مد  ابي ية أنك  8

 الا ار بالمخدرا  هيرا  اكر 6

 ظتل  مد هثيوبية أنك  01

 يط  ومواظعه باككراه ب غلادي ي اكر 00

 الا ار بالمخدرا   راظي اكر 05

 ظتل  مد كويتية أنك  03

 ظتل  مد مصرني اكر 04

 ظتل  مد مصرني  اكر 02

 ظتل  مد باكستا  اكر 09

 ظتل  مد سورني اكر 01

 ظتل  مد ه دني اكر 08

 ظتل  مد أ غا  اكر 06

 ظتل  مد كوير اكر 51

 ظتل  مد كوير اكر 50

 التعذيب المفضي ه  المو  كوير اكر 55

 التعذيب المفضي ه  المو  كوير اكر 53

 ظتل  مد كوير اكر 54

 ظتل  مد كويتية أنك  52

 ظتل  مد كوير اكر 59

 ظتل  مد كوير اكر 51

 ظتل  مد سيريلانلي اكر 58

 ظتل  مد أنك  اكر 56
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أن  ــــدد الأحلــــام الباتــــة الصــــادرة بعقوبــــة  اكحصــــائيا باك ــــا ة ه  مــــا تقــــدم  أ  ــــر   -82
 58/05/5104اك ـــدام والمخفضـــة ه   قوبـــة ا ـــبس المؤبـــد بموجـــب مراســـيم أميريـــة حـــ  تـــاريخ 

 .نسا   كما هو مو ح   الجدول التاج 3حلماا  م  م  50باغة 
 الأحلام الباتة الصادرة بعقوبة اك دام والمخفضة ه   قوبة ا بس المؤبد

 الت مة الج سية الج س م

 ظتل  مد ب غاج اكر 0

 ظتل  مد ب غاج اكر 5

 ظتل  مد كوير اكر 3

 ظتل  مد  ابير اكر 4

 ظتل  مد ب غاج اكر 2

 ظتل  مد ب غاج اكر 9

 ظتل  مد ب غاج اكر 1

 ظتل  مد سيريلانلية أنك  8

 ظتل  مد ه دني اكر 6

 ظتل  مد ه دني اكر 01

  مد ظتل باكستا  اكر 00

 ظتل  مد ب غاج اكر 05

 ظتل  مد كوير اكر 03

 ظتل  مد ه دني اكر 04

 ظتل  مد مصرني اكر 02

 ظتل  مد ه دني اكر 09

 ظتل مصرني اكر 01

 ظتل  ابي ية أنك  08

 ظتل  ابي ية أنك  06

 الاتفا   ا  القتل  راظي اكر 51

    الاتفا   ا  القتل  راظي اكر 50
مصــــ فة زســــب الجــــ س والج ســــية لاســــة ا  االــــوم  معاومــــا كمــــا تبــــ  الجــــداول أدنــــاه  -89

    اي م باك دام.
     السجنات الممكوم  ليهم با   ام وينتظرون تنفيذ المكم

 
 العدد الج سية الج س م

 0 أ غا  اكر 0

 6 باكستا  اكر 5

 3 ب غاج اكر 3
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 العدد الج سية الج س م

 5 سعودني اكر 4

 0 سورني اكر 2

 5 سيلا  اكر 9

 0  راظي اكر 1

 4  ير نددني الج سية اكر 8

 03 كوير اكر 6

 2 مصرني اكر 01

 0 ه دني اكر 00

 0 هيرا  اكر 05

 5 كويتية أنك  03

 3 أثيوبية أنك  04

 0  ابي ية أنك  02
   

 أحكام ا   ام التت نفذت
 
 العدد الطريقة الر نفذ   ا نو  الجريمة م

 0 ش   يط  وهتت  ر  0

 4 ش   ظتل  مد 5
   

 ر    -منفرذ بمقهرم إ ر ام  -أحكرام مففضرة مرن إ ر ام  -إحصاسية    ية )مميرزين إ ر ام 
 الو يات(

 

  
هحصــائية  دديــة بعــدد ال ــزلا  

 المتميزين نلوم ه دام 
هحصــائية بعــدد ال ــزلا  المخففــة 

 أحلام م من ه دام 
 ـــــدد ال ـــــزلا  الم فـــــذ زق ـــــم 

 5100 دد الو يا  من  5100ه دام من  ام 

0 06 51 6 50 

 96 اك،اج
   

( 59 ــا أحلــام اك ــدام   ــإن ظــانون ت هــيم الســةون رظــم ) نفــذ وأمــا  ــن الطريقــة الــر  -81
 ظد نهم ت فيذ  قوبة اك دام دايل السةن من يلال المواد الآتية: 0695لس ة 
 بالايتلا  بالمسةون  الآيرينل؛للا يسمح لامحلوم  ايه باك دام  48المادة 

 لهاا تبــ  أن المــرأة االــوم بإ ــدام ا حامــل وو ــعة ج ي  ــا حيــاا وجــب وظــ   46المــادة
ت فيــذ اك ــدام وا ــاا اكجــرا ا  المقــررة   ظــانون اكجــرا ا  الجزائيــة كبــدال ا ــبس المؤبــد 

 بعقوبة اك دامل؛
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ـــاد الرسميـــة ولا   الأ يـــاد ا اصـــة للا يجـــوا ت فيـــذ  قوبـــة اك ـــدام  21 المـــادة   أيـــام الأ ي
 بديانة االوم  ايهل؛

 للأظـــارب االـــوم  ايـــه باك ـــدام أن يـــزوروه   يـــوم ســـاب   اـــ  التـــاريخ المعـــ   20المـــادة
 لات فيذ و ا  هدارة السةن هيبارهم بذلتل؛

 الا ـــأاف أو  ــــيره مــــن لهاا كانــــة ديانـــة االــــوم  ايــــه باك ـــدام تفــــر   ايــــه  25المـــادة
 الفرو  الدي ية ظبل المو  وجب تيسير مقاباة أحد رجال دي ه له بقدر اكملانل؛

 لت فيـذ  قوبـة اك ـدام دايـل السـةن أو   ملـان آيـر مسـتور ب ـا   اـ  طاـب   23المادة
 كتا  من ال ائب العام ه  مدير السةون وشمل الطاب:

 اسم من يقوم بت فيذ ا لم. -0
 طريقة الر ي فذ  ا ا لم.ال -5
 ملان الت فيذ. -3

 وظة الت فيذ. -4

 ليلون ت فيذ  قوبة اك دام زضور الآل بيا م: 24المادة 

 م دوب  ن هدارة السةن. -0

 أحد أ ضا  ال يابة العامة. -5
 م دوب من واارة الداياية. -3

  ابد السةن. -4

 طبيب السةن. -2

 حة العامة.طبيب م تدب من واارة الص -9

 وا يج السةن. -1

ولا يجـــوا لأحـــد  ـــير هـــؤلا  ا ضـــور هلا بـــإان يـــاا مـــن وايـــر الدايايـــة ويجـــب أن يـــأان  
 لامدا لإ  ن االوم  ايه لاحضور هاا طاب التل؛

 ليتاــو  ــابد الســةن نــ: ا لــم الصــادر باك ــدام والت مــة االــوم مــن أجا ــا  22المــادة
لت فيــذ وبمســملإ مــن ا ا ــرين وهاا ر ــب االــوم  ايــه  اــ  االــوم  ايــه والــت   ملــان ا

   هبدا  أظوال يحرر  ضو ال يابة نضراا  ال؛

 لتســـام جكـــة االـــوم  ايـــه بعـــد الت فيـــذ ه  أظاربـــه هاا طابـــوا الـــت  وهلا ظامـــة  29المـــادة
 هدارة السةن بد   ا  ويجب  ا  أني حال أن يلون الد ن بغير احتفال مال.
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 من قاسمة المساس  21الوام    ت الفقر  المساس    

واارة  –شـــلاة الدولـــة لج ـــة تحـــة مهاـــة واارة ا ارجيـــة بعضـــوية كـــل مـــن )ال يابـــة العامـــة  -88
المفـــرج  ـــ  م مـــن  وانت ـــامو و ر ـــ م  اـــ  ال ـــ ون الصـــحية  لاســـتقبالواارة الصـــحة(  -الدايايـــة 

وهيضـــا  م لحنـــام  تـــأهياي  حيـــ    تأســـيس مركـــز الســـلام الـــذني يطبـــ  برنـــام  الســـلام بم ـــاركة 
ااي ا  والمؤسسا  المع ية بـحام  التأهيـل والم اصـحة والمعالجـة ال فسـية  ويخضـلإ العائـد مـن  وانت ـامو 

 ش ر   مركز السلام يتخاا ا ن ا  اجتما ي وأمر.( أ9ه  برنام   لاجي مدته )
 اح ــــا مــــلإ المفــــرج  ــــ  م ســــافاا حــــ  أصــــبحوا يتمتعــــون بمركــــز  التةربــــةوظــــد أثبتــــة هــــذه  -86

 اجتما ي من يلال هدماج م ملإ أ راد ا تملإ و او م ملإ الحام  اللاحقة.

  حـــ  تكبـــة هدانتـــه   ( مـــن الدســـتور اللـــوير  ـــإن لالمـــت م بـــرني34وو قـــا لامـــادة رظـــم ) -61
المــــت م  هيــــذا ناكمــــة ظانونيــــة تــــؤمن لــــه  ي ــــا الضــــمانا  الضــــرورية لممارســــة حــــ  الــــد ا   ويحهــــر 

 جسمانيا أو مع وياال.
جرا  وب ـــا ا  اــــ  الأداة الــــر ظــــدم ا الجانــــب الأمريلـــي  قــــد ظامــــة الســــاطا  اللويتيــــة بــــإ -60
ن سـب  لاةانــب اللـوير اســأجا  م مـن معتقــل الـذي اللــويتي ياـزم بغــر  هحالـة كا ــة المـواط    مـا

 وانتانـــامو الأمريلـــي ه  القضـــا  اللـــوير العـــادل  والـــذني ظـــام بـــدوره بتـــأم  حـــ  اااكمـــة العادلـــة 
 للأشخاا سابقي الذكر وتو ير  رو  ا.

مـــن معتقـــل  وانتانـــامو الأمريلـــي أمـــام  اســـأجا  مومَك ـــلَ المـــواط   اللـــويتي  الـــذين ســـب   -65
  اللــوير العــادل والــذني ظــام بــدوره كــاملاا طبقــاا لأحلــام الدســتور اللــوير  لــا نــت    ــه  ــدم القضــا

 هدانة أياا من المفرج    م ح  تاريخه وأن البعض م  م ظد حلم ام بالحا ة.
 

 من قاسمة المساس  29المساس  الوام    ت الفقر    
ه  ولا يوجــد أشــخاا نتةــزون     ت ــلل نــاكم  ســلرية   دولــة اللويــة حــ  تاريخــ -63

المبــ  بالتوصــيةل )راجــلإ تقريــر اللويــة الكالــ  ب ــأن الع ــد الــدوج  الوصــ الوظــة ا ــاج حســب 
مـن الملاحهـا  ا تاميـة. ومـلإ الـت راجـلإ  51ا اا بـا قو  المدنيـة والسياسـية  الـرد  اـ  الفقـرة 

  تقريـــــر اللويـــــة الكـــــا  ب ـــــأن الع ـــــد الـــــدوج ا ـــــاا بـــــا قو  المدنيـــــة  4 التعايـــــ   اـــــ  المـــــادة
 اااكم العر ية(.والسياسية حي  ورد اكر 

 من قاسمة المساس  22المساس  الوام    ت الفقر    

والـــر يـــتم التحقيـــ   الم ـــاجرا ه ـــا  بعـــض حـــالا  الع ـــ  الـــر تحـــدث بـــ  ال ـــزلا  نتـــاج  -64
ب ــأ ا وا ــاا اكجــرا ا  القانونيــة اللاامــة  وظــد باغــة  ــدد الم ــاجرا  بــ  الســة ا    الســةن 

 المركزني:
5105 ( 5 دد) ظضية؛ 
5103 ( ظضايا؛9 دد ) 
5104 ( ظضية.04 دد ) 
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نــه   يــتم تســةيل أني حــالا    ــ  يــلال إوا المؤسســا  المع يــة بالأحــداث   أمــا بخصــ -62
الفـــأة الســـابقة  لوجـــود أيصـــائي  اجتمـــا ي  ونفســـي  وم ـــر   اجتمـــا ي   اـــ  مـــدار الســـا ة  

التفا ـل اكيجـا   يمـا بيـ  م باسـتك ا   مـنه ا ة لدور الأن ـطة التكقيفيـة والأويحيـة  لـا نـت    ـه نـو  
ــــر ســــر ان مــــا ت ت ــــي ــــة ال بتــــديل المختصــــ  العــــاما    أمــــاكن ر ايــــة  بعــــض الم ــــاجرا  الافهي

 الأحداث.
كمــا تقــوم هدارة الأحــداث بت هــيم نــدوا  وتقــدز دورا  لام ــر    اــ  الأحــداث والــت  -69

بغر  ر لإ كفا  م وظـدر م  اـ  التعامـل مـلإ الهـروف ال فسـية للأحـداث والسـيطرة  اـ  أني   ـ  
 هــيم الــور  والــرحلا  والأن ــطة الــر تقــدم ســوا  لفهــي أو جســدني ظــد يبــدر مــ  م باك ــا ة ه  ت

للأحــداث والــر يــتم مــن يلااــا تفريــغ الم ــا ر الســابية لــا يجعــل ا ــدث أككــر بعــد  ــن الع ــ  كمــا 
هن الأيصــائي الم ــرف  اــ  الأحــداث يقــوم بر ــلإ تقريــر ه  الج ــاا الفــر بــدار الأحــداث حــول أني 

م ب ــأن 5114لســ ة  45لقــرار الــواارني رظــم   ــ  يصــدر بالــدار ليــتم دراســت ا وتحايا ــا كمــا هن ا
( مـــن اللائحـــة حهـــر الا تـــدا  40اللائحـــة الدايايـــة كدارة ر ايـــة الأحـــداث والـــر تـــ :   المـــادة )
  ا  ال زلا  والعاما  بالضرب أو القول أو القيام بأ مال    .

 
 من قاسمة المساس  23المساس  الوام    ت الفقر    

 .  5100  السةون ا تباراا من  ام  الو اةيو ح الجدول أدناه حالا   -61
  
 سبب الو اة العدد الج سية م

 53/5/5102حر تاريخ  5100حالا  الو اة بالسةن المركزني من  ام 

  5 هيرا  0
 

 حالا  و اة طبيعية
 01 كوير 5

 0 لب ا  3

 0 مصرني 4

 5 باكستا  2

 0 سيلا  9

 0  ير ندد الج سية 1

 53/5/5102حر تاريخ  5100حالا  الو اة   سةن ال سا  من  ام 

 انتحار 0 هثيوبية 0

 0 نيبالية 5
   

 أني حالة و اة أث ا   أة الاحتةاا. تسةلأما بال سبة للأحداث  ام  -68
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  93و 92الما تان   
  من قاسمة المساس  24المساس  الوام    ت الفقر    

بدايــــة  ــــدر اكشــــارة ه  بيــــان أن حــــ  التقا ــــي هــــو حــــ  ملفــــول لاةميــــلإ والــــت طبقــــاا  -66
( من دستور دولة اللوية الر نصـة  اـ  أن لحـ  التقا ـي ملفـول لا ـاا  ويبـ  099لامادة )

( مـن الدسـتور  اـ  56القانون اكجـرا ا  والأو ـا  اللاامـة لممارسـة هـذا ا ـ ل كمـا تـ : المـادة )
ية   اللرامــة اكنســانية وهــم متســاوون لــدى القــانون   ا قــو  والواجبــا  العامــة أن لال ــاا سواســ

 لا اييز بي  م   الت بسبب الج س أو الأصل أو الاغة أو الدينل.

تتــــو  ال يابــــة العامــــة ( نصــــة  اــــ  أن ل091ن المــــادة رظــــم )وتأكيــــدا اــــذه المبــــاد   ــــد أ -011
ــــة باســــم ا تمــــلإ  وت ــــرف  ــــد وى العمومي ــــ  ال  اــــ  شــــؤون الضــــبد القضــــائي  وتســــ ر  اــــ  تطبي

المــذنب  وت فيــذ الأحلــام. ويرتــب القــانون هــذه ااي ــة ويــ هم ايتصاصــا ا  وملاحقــةالقــوان  الجزائيــة 
ويجــوا أن يع ــد بقــانون لج ــا  الأمــن العــام .ويعــ  ال ــرو  والضــمانا  ا اصــة بمــن يولــون و ائف ــا

 بيل الاستك ا   وو قا للأو ا  الر يبي  ا القانونل.بتوج الد وى العمومية   الج ح  ا  س
كمــا بــادر  دولــة اللويــة متمكاــة   واارة العــدل   ا ــاا هجــرا ا  نــاجزة لاحفــاظ  اــ   -010

حقــو  اكنســان  قامــة بت ــليل الاة ــة العايــا  قــو  اكنســان وتســمية أ ضــائ ا  وت ــليل أمانت ــا 
  5118لســــ ة  014رارا  معــــاج وايــــر العــــدل أرظــــام العامــــة وهصــــدار نهام ــــا الــــداياي  بموجــــب ظــــ

  وظـــد صـــدر ظـــرار واارة العـــدل 5118لســـ ة  390  5118لســـ ة  391  5118لســـ ة  096
  متضــم اا الــ :   مادتــه الأو   اــ  ه ــادة ت ــليل الاة ــة العايــا  قــو  5105لســ ة  92رظــم 

لاة ـــــة العايـــــا  قـــــو  بإ ـــــا   مـــــل ا 5104لســـــ ة  518اكنســـــان  وصـــــدر القـــــرار الـــــواارني رظـــــم 
  ب ـأن هحالــة م ــرو  هن ــا  5104لســ ة  011اكنسـان  والــت حيــ  صــدر المرسـوم بقــانون رظــم

 ديوان حقو  هنسان ه  واس الأمة لاتصدي   ايه وهصداره.
ـــــة بتاقـــــي  -015 ـــــواارة الداياي ـــــيع التابعـــــة ل ـــــة والتفت ـــــب آيـــــر تقـــــوم اكدارة العامـــــة لارظاب مـــــن جان

 (.01( المادة )04ستغلال الو يفي وسو  المعاماة )سب  اكشارة هلي ا   الب د )ال لاوى المتعاقة بالا
 

 من قاسمة المساس  25المساس  الوام    ت الفقر    
بشرر ن العقوبررات الموقعررة  لرر  أ ضررات قررو  الشررر ة المتعلقررة بمفالفررة  2194لعررام  إحصرراسية

 )إسات  استعماج السلطة(
 
 القرار باااكما رظم القضية  الاسم الرتبة م

 نقيب 0
 وكيل  ابد

 ماجد سا  الديحا 
 حس   و  المطيرني

 حفيج لسقو  المخالفة بمضي المدة  013/5104

 حفيج لعدم كفاية الأدلة 323/5104 م احي ناي  العةمي  ري  5
 حفيج لسقو  المخالفة بمضي المدة
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 المخالفة بمضي المدةحفيج لسقو   233/5104 حسن يالد المزين وكيل أول  ابد 3

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 863/5104 سا    د بط  ملاام 4
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0043/5104 وليد يالد ا وال  ري  2
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ  االـــــــة  مـــــــا 0513/5104  ذ  سعد ال مرني رظيب أول 9
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0313/5104 م ارني بدر الصوله وكيل  ري  1
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0353/5104 هسما يل بدالله  بدالعزيز  ملاام 8
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0213/5104 م ارني   د ا ر  رظيب أول 6
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 نقيب 01
 ملاام أول
 ملاام

 وكيل  ري 

 سايمان  بدالله ال يب
  بدالعزيز  يد الع زني
 صلا  ناصر بورساي
  بدالعزيز ناي  الع زني

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0931/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 وكيل  ابد 00
 وكيل  ابد

 دد  بد  دنان ال مرنيأ
 نمد ناصر بدر حسن

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 920/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 011/5104 ا سير هبراهيمهبراهيم   د  وكيل أول  ابد 05
 )جارني متابعة الأحلام(الانضباطي 

 ( أيام3يصم ) 000/5104 دد  يس  السيد هاشمأ وكيل  ري  03

 ملاام أول 04
 وكيل  ري 

  بدالعزيز  بيد م عل الع زني
  بدالعزيز ناي  ب ر الع زني

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 0160/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 مقدم 02
 وكيل أول  ابد

 حس  ناصر الوهيبناصر 
 حس  شاكر  اوم جعفر

حفـــــيج الأورا  التحقيقيـــــة لســـــقو   450/5104
 المخالفة بمضي المدة 

 نقيب 09
 وكيل أول  ابد

  يصل  بدالله سا   بدااادني
 يوس  مطا  صاق البذال

 حفيج لعدم كفاية الأدلة 0550/5104

 كفاية الأدلةحفيج لعدم   0186/5104  يصل نمد يونس  اي وكيل  ابد 01

 حفيج لعدم كفاية الأدلة 0026/5104  بدالله مونس المطيرني وكيل  ري  08

حفــــيج لســــقو  الانضــــباطية بمضــــي  0116/5104  بدالعزيز مسام العتيبي  ري  06
 المدة

 حفيج لعدم كفاية الأدلة 686/5104  بدالله  يب العةيرني وكيل  ري  51

 يصم )يوم( 66/5104  بدالله  يب العةيرني وكيل  ري  50

 ت بيه 0356/5104 ناصر حسن المطيرني  ري  55
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االـــــة القضـــــية رهـــــن التحقيـــــ   مـــــا 0156/5104 هسما يليوس  نمد  وكيل  ري  53
 الانضباطي

م ــــــعل  بدالواحــــــد  بــــــدا ال   مقدم 54
 الفرج

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 051/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 115/5104 صلا  نمد رو ان جودة أولرظيب  52
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 التسريح من ا دمة 0535/5104 مبار  حامد الع زني هبراهيم رظيب أول 59

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 0335/5104 سي  ما ي مر ي اااجرني وكيل  ري  51
 الأحلام(الانضباطي )جارني متابعة 

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 0485/5104 ورن جاسم را  ال مرني شرطي 58
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 وكيل  ري  56
 وكيل  ري 

 نمد  اي ميراا أم 
 نمد سا  مسفر العةمي

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 0995/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 951/5104 نمد درويع ا الدني كردني  قيد 31
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 حفيج الأورا  التحقيقية لعدم الصحة  925/5104  بدالله دد يايل القطان رظيب أول 30

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 805/5104 يوس  صغير طلاب البذاج شرطي 35
 متابعة الأحلام(الانضباطي )جارني 

االــــــــة القضــــــــية رهــــــــن التحقيــــــــ   مــــــــا 665/5104  بدالعزيز  اي م عل الع زني ملاام 33
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 شرطي 34
 شرطي

 ملاام أول
 شرطي

  يصل حامد  ودة القحطا 
 باسل نمد م عل العدوا 
 نمد حيدر طاهر ا را

 مسا د يالد ناصر الدوسرني

االـــــة القضـــــية رهـــــن التحقيـــــ   مـــــا 089/5104
الانضـــــــــــــــباطي )جـــــــــــــــارني متابعـــــــــــــــة 

 الأحلام(

حفـــــيج الأورا  التحقيقيـــــة لســـــقو   589/5104 دد  بدالعزيز شاكر ال طيأ وكيل  ابد 32
 المخالفة بمضي المدة

 ملاام أول 39
 ملاام أول

  بدالردن يوس  العو ي
 سايمان مصطف  نمد

 ( أيام3ا صم لمدة ) شلوى
التحقيقية لعـد كفايـة  حفيج الأورا 

 الأدلة

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0539/5104  ارني وليد حسو  ال مرني ملاام أول 31
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0589/5104 دد  سل تركي العةميأ وكيل  ري  38
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0929/5104 ثامر ويد المقيحد ساطان رظيب أول 36
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0991/5104 يالد  رحان ه دني الع زني  ري  41
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(
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 التسريح من ا دمة 0999/5104 سعد سعيد بأان الدوسرني شرطي 40

 حفيج لسقو  المخالفة بمضي المدة 482/5104 صاق وليد  بداللرز القاوشي  ري  45

 التسريح من ا دمة 021/5104 هبراهيم بدالعزيز مطا   شرطي 43

 ملاام أول 44
 وكيل  ابد

  بدالعزيز ها  حسن القطان
 نمد   د نمد العبدالله

 حفيج لعدم المخالفة 552/5104

 ( أيام2يصم لمدة ) 502/5104  بيد المطيرنيحس   و   وكيل  ابد 42

 حفيج لسقو  المخالفة بمضي المدة 0332/5104  يصل سعود د يم العاامي وكيل أول  ابد 49

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 802/5104   د  بدالعزيز ا ر  رظيب أول 41
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0592/5104 نمد ساطان الس اي مقدم 48
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 ملاام أول 46
 ملاام أول

  بدالله يايفه ال مرني
  واا برا  ال ون

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 042/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 نقيب 21
  ري 
  ري 
  ري 
  ري 

  اي حسن الدريلإ
 ال طيجاسم نمد 

 ناصر نسيم العياي
  بدالاطي  ثامر العاامي
  بدالردن أنور الع ةرني

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 582/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 446/5104 درمان  بيد درمان العةمي شرطي 20
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 ملاام أول 25
  ابد وكيل

 وكيل  ابد

  بدالله  بدالسلام الفضل
 حس   دنان الموسوني
 ب در صاق المطيرني

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 866/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0268/5104 ناصر  بدالله العاامي ملاام أول 23
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 ملاام 24
 شرطي

 نمد أدد ال عيلان
 اايد  بدالله اااجرني

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0908/5104
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

االـــــــة القضـــــــية رهـــــــن التحقيـــــــ   مـــــــا 0028/5104  ايان نمد العةمي ملاام 22
 الانضباطي )جارني متابعة الأحلام(

 لعدم كفاية الأدلة حفيج 028/5104 نمد  وا  المطيرني شرطي 29

 االة القضية رهن التحقي  ما 411/5104 هسما يل  بدا ميد  باا  اي وكيل  ابد 21

 االة القضية رهن التحقي  ما 411/5104 نمد يالد م دني العةمي وكيل  ري  28

 حفيج لعدم كفاية الأدلة 641/5104 بدرني  بدالعزيز نسن المطيرني وكيل  ابد 26
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 مقدم 91
 رائد
 لوا 

 ناي  نمد العتيبي
 مزيد با  دييل المطيرني

 تركي راشد  بدالله اا يدني

 حفيج لعدم الأ ية 301/5104

 االة القضية رهن التحقي  ما 0213/5104 م صور   د المطيرني وكيل  ري  90
   

 قـــد   هيـــدا  م الســـةن المركـــزني ت فيـــذاا  -نمـــد الميمـــو   -مـــرتلبي جريمـــة ظتـــل  بخصـــوا -013
 128/5105حيـــ  أصـــدر  نلمـــة التمييـــز حلم ـــا   الطعـــن رظـــم م  لاحلـــم الصـــادر زق ـــ

بمعاظبـــة المت مـــ   ـــن واظعـــة تعـــذيب نمـــد  ـــزاني الميمـــو  المطـــيرني حـــ  المـــو  بعقوبـــا   5جزائـــي/
بس والغرامـــــــــة  كمـــــــــا أن نلمـــــــــة أول درجـــــــــة ظضـــــــــة بتـــــــــاريخ تـــــــــأاو  مـــــــــا بـــــــــ  اك ـــــــــدام وا ـــــــــ

بـــإلزام واارة الدايايـــة تعـــويض ورثـــة المرحـــوم نمـــد  ـــزاني الميمـــو  المطـــيرني مباــــغ  08/05/5104
أل  دي ار كـوير )مايـون وثمـا  م ـة ألـ  دولار( كتعـويض أد  ومـاج  والـت بعـدما أحالـة  231

 المة المدنية المختصة.نلمة الج ايا  طاب م لاتعويض المؤظة ه  ا
أمـــا  يمـــا يتعاـــ  ب اصـــر أبـــل   ـــإن هـــذه القضـــية   تحريل ـــا مـــن ظبـــل ج ـــاا أمـــن الدولـــة بت مـــر  -014

م 5/9/5100 هشـا ة أيبــار كاابــة وتحقــير مـذهب ديــر  وظــد   هحالــة القضـية ه  ال يابــة العامــة بتــاريخ
ه  القضــا  وحلــم  ايـه حلــم أول درجــة  وظامـة ال يابــة بـالتحقي  بالقضــية ه  أن   هحالــة القضـية

ثم حلـــم نلمـــة الاســـت  اف  حيـــ  أيـــد  نلمـــة الاســـت  اف حلـــم أول درجـــة القا ـــي زـــبس 
أش ر ملإ ال غل وال فـاا بت مـة تحقـير مـذهب ديـر  بي مـا برأتـه مـن  مـة هشـا ة أيبـار   3ناصر أبل 
 كاابة.

 
 من قاسمة المساس  26المساس  الوام    ت الفقر    

 63مــن ظائمــة المســائل )الفقــرة  50يملــن الرجــو  ه  الــرد  اــ  المســائل الــواردة   الفقــرة  -012
أ ــــــــــلاه(  واك ــــــــــادة الســــــــــابقة حــــــــــول الع ــــــــــد الــــــــــدوج ا ــــــــــاا بــــــــــا قو  المدنيــــــــــة والسياســــــــــية 

(CCPR/CO/69/KWT  ) واك ادة السابقة حول( الع د الاظتصادنيE/CN.4/2000/64). 
ومـــا  اادثـــة ب ـــأن التقـــدم ااـــرا   تو ـــيح حـــالا  الأشـــخاا الـــذين  يمـــا يتعاـــ  بالمعا -019

يـــــة مـــــن بـــــراثن العـــــدوان العراظـــــي .  إنـــــه بعـــــد تحريـــــر اللو 0660احتةـــــزوا وايتفـــــوا بعـــــد حـــــرب 
  أنلــر ال هــام العراظــي وجــود أســرى ومفقــودين لديــه  و ايــه ســعة دولــة اللويــة ه  0660  ــام

حي ـــذا   اـــ  الجاـــوا ه  طاولـــة المفاو ـــا   أســـفر   ياـــ  وســـياة  عالـــة كجبـــار ال هـــام العراظـــي
مســا ي ا  ــن هن ــا  الاة ــة الكلاثيــة الــر تأأســ ا الاة ــة الدوليــة لاصــايب الأدــر و ــمة كــل مــن 

الممالـــة  -الجم وريـــة الفرنســـية  -الممالـــة المتحـــدة  -دول التحـــال  )الولايـــا  المتحـــدة الأمريليـــة 
 عرا . دولة اللوية( وال -العربية السعودية 
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و ايــه ظامــة دولــة اللويــة بإ ــداد مافــا  الأســرى والمفقــودين بعــد حصــرهم وتوثيــ  تاــت  -011
الاة ـــة الدوليـــة لاصـــايب الأدـــر باك ـــا ة ه  الم همـــا    هلمافـــا  ب ـــ ادا  ال ـــ ود وتقـــديم ا ا

امعــة العربيــة  واــس الأمــن الــدوج والأمــم المتحــدة والج  هالدوليــة واكظايميــة المع يــة زقــو  اكنســان و 
 لتلون دليلاا  ا  وجود الأسرى والمفقودين   السةون العراظية.

الاةـــــان  صـــــدر ظـــــرار واـــــس الأمـــــن ونتيةـــــة لج ـــــود اللويـــــة المســـــتمرة ه ـــــا ة لعمـــــل  -018
مــن القــرارا  ااامــة الصــادرة ب ــأن ظضــية أســرى ومفقــودني  القــرارويعــد هــذا  0584/0666 رظــم

 اللوية ومفقودي ا. ىسر أنب واس الأمن الدوج  ا  ظضية االلوية لأنه أوجد رظابة من ج
ـــة اللويـــة ج ودهـــا لابحـــ   ـــن  5113وبعـــد ســـقو  ال هـــام العراظـــي  ـــام  -016 واصـــاة دول

الأســـرى والمفقـــودين  بالتعـــاون مـــلإ ســـاطا  التحـــال  والصـــايب الأدـــر  وهرســـال  ـــر   فـــر ور ـــلإ 
ر ــا  و  هجــرا  الفحــ: الجيــر  اي ــا بالا تمــاد  اــ   358 جاــبر ــا  بعــض القبــور  حيــ    

( الـــذني DNAم ـــرو  الماـــ  الصـــحي ا ـــاا بالعوامـــل الجي يـــة والوراثيـــة وياصـــة البصـــمة الوراثيـــة )
أن ــأته الاة ــة الوط يــة ل ــؤون الأســرى والمفقــودين تحســبا لمكــل هــذه الهــروف وظــد ترتــب  اــ  الــت 

أســيرا وكــان الــت    535 اي ــا ومــن ثم تحديــد مصــير ر اتــا   التعــرف  535الل ــ   ــن هويــة 
 .  5114 ام 

 5114و اــ  الــر م مــن اســتمرار ج ــود اللويــة م ــذ التحريــر حــ  اليــوم   إنــه وم ــذ  ــام  -001
االــة الج ــود مســتمرة      يطــرأ جديــد  يمــا يتعاــ  بتحديــد مصــير أســرى اللويــة ومفقودي ــا ولا

اجتما ــا والاة ــة الف يــة الفر يــة  36الــر  قــد  حــ  الآن هــذا الصــدد مــن يــلال الاة ــة الكلاثيــة 
 5102ي ـــــاير  04هـــــا الم عقـــــد   اجتما ـــــا كـــــان أير  88الم بكقـــــة    ـــــا الـــــر  قـــــد  حـــــ  الآن 

تعقــد اجتما ـــا  الاة تــ  برئاســـة الاة ــة الدوليــة لاصـــايب الأدــر وي ـــار   ي مــا كأ ضـــا    حيــ 
الممالــة العربيــة  -الجم وريــة الفرنســية  -لــة المتحــدة المما -كــل مــن )الولايــا  المتحــدة الأمريليــة 

، وريــة العــرا ( وظــد وا قــة الاة ــة الكلاثيــة مــؤيرا  اــ  م ــاركة بعكــة  -دولــة اللويــة  -الســعودية 
 الأمم المتحدة لمسا دة العرا  )يونامي(   اجتما ا  الاة ت  كمراظب. 

  
  94الما     
 قاسمة المساس من  27المساس  الوام    ت الفقر    

يتــيح ال هــام القــانو  اللــوير للــل شــخ: الاةــو  لاقضــا  لاحصــول  اــ  التعــويض الــلاام  -000
ـــــت طبقـــــاا لامـــــادة ) ـــــة مـــــا هاا كـــــان متضـــــررا مـــــن الجريمـــــة  وال ـــــانون اكجـــــرا ا  00  حال ( مـــــن ظ

والـــر تـــ :  اـــ  أنـــه ليجـــوا للـــل مـــن أصـــابه  ـــرر بســـبب  01/0691واااكمـــا  الجزائيـــة رظـــم 
ريمة أن ير لإ د وى زقه المد  أمام اااكم الـر ت هـر الـد وى الجزائيـة    أني حالـة كانـة  اي ـا الج

الـــد وى ه  أن تـــتم المرا عـــة  كمـــا يجـــوا لامـــد ي المـــد  أن يطالـــب زقـــه أث ـــا  التحقيـــ  الابتـــدائي 
الــذني بطاــب يقدمــه لامحقــ  ويعامــل كطــرف مــد  أث ــا  التحقيــ   وظــد ســبقة اكشــارة لاتعــويض 
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ألـــ  دي ـــار كـــوير )مايـــون وثمانمائـــة ألـــ   231بمباـــغ حصـــاة  اي ـــا أســـرة نمـــد الميمـــو  المطـــيرني 
 دولار( كتعويض أد  وماج.

  
  95الما     
 من قاسمة المساس  28المساس  الوام    ت الفقر    

مـــلإ الاة ـــة   تقـــدز أيـــة معاومـــا  تتعاـــ   والتعـــاونتؤكـــد الدولـــة بأ ـــا  اـــ  أ  الاســـتعداد  -005
بقضـــية نـــددة  والـــت بعـــد تزويـــدنا بالبيانـــا  ا اصـــة  ـــا حـــ  يتســـي لاة ـــا  المختصـــة تو يرهـــا 

 ب لل دظي .
  

  96الما     
 من قاسمة المساس  21المساس  الوام    ت الفقر    

م ـــاجرة بـــل هـــي  مالـــة  انـــه لا يوجـــد لـــدي ا مصـــطاح  مالـــة نؤكـــدو  هـــذا ال ـــأن نـــود أن  -003
وا ــدة مؤظتــة ت ت ــي بانت ــا  العقــود الــر أوبرمــة بي  ــا وبــ  صــاحب العمــل؛ ه ــا ة ه  أن مصــطاح 

 .  9/5101ني ن: من نصوا ظانون العمل )اللفالة( أو )اللفيل(   يرد   أ
أمــا ب ــأن ربــد تأشــيرا  العمــل المم وحــة لاعمــال بأصــحاب  ما ــم   ــو نهــام معمــول بــه  -004

العاماـــة  ـــن العمـــال الوا ـــدين ااـــدف م ـــه مصـــاحة  امـــة  لاقـــوىلـــدى واارة الدايايـــة وااي ـــة العامـــة 
تتمكـــل   تلـــوين ظا ـــدة بيانـــا   ـــن العمـــال الوا ـــدين تســـا د   معر ـــة أو ـــا  م وااا هـــة  اـــ  

 لسلانية.الأكيبة ا
 قــد   ا ــاا  ــدة هجــرا ا   مايــة   بصــاحب العمــل العامــلو  ســبيل التخفيــ  مــن ربــد  -002

 تتمكل   التاج:
  شـــأن ااي ـــة العامـــة لاقـــوى العاماـــة نـــ:    5103لســـ ة  016القـــانون رظـــم  -0

 ــدة    اــ  التــاج لو ــت: ااي ــة م فــردة باســتقدام العمالــة الوا 3الفقــرة الأيــيرة مــن المــادة 
وب القطا   الأهاي وال فطي والت ب ا   ا  طاـب صـاحب العمـل مبي ـا بـه العمالـة المطاـ

 ويصدر الواير القرارا  المبي ة للجرا ا  والمست دا  والرسوم المقررةل. .استقدام ا
والــر تاــزم صــاحب العمــل بتحويــل رواتــب  9/5101مــن القــانون رظــم  21المــادة  -5

 العمال ه  الب و .

حهـر حةـز وثـائ  سـفر العـاما     5101/ ( لسـ ة 064القرار الواارني رظم ) -3
 القطا  الأهاي وظطا  الأ مال ال فطية. )مر  (

ب ـــــأن تحـــــرز الســـــخرة   العمـــــل.  5100/ ( لســـــ ة 510القـــــرار الـــــواارني رظـــــم ) -4
 )مر  (
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ن ا ــد الســاين لتاقــي ال ــلاوى أب ـــ 5101/ ( لســ ة 065واارني رظــم )ظــرار  -2
 لعمالية ومعاوما  الا ار بالب ر. )مر  (ا

ــــر ظررهــــا القــــانون لاعمــــال هــــو حــــ  الاةــــو  ه  القضــــا   -9 ومــــن وســــائل ا مايــــة ال
 .ه فــا  د ــواهم مــن الرســوم 044دة لامطالبــة زقــوظ م العماليــة  حيــ  ظــرر الم ــر    المــا

 بي ما أوجب   اا  المادة أن ت هر تات الد اوى بصفة الاستعةال.

آيـــر تســـتقبل الج ـــة المختصـــة بـــواارة الدايايـــة )اكدارة العامـــة ل ـــ ون اكظامـــة(  جانـــبمـــن  -009
،يــلإ ال ــلاوى المقدمــة مــن الأشــخاا المتضــررين وهحالــة تاــت الموا ــيلإ لج ــا  الايتصــاا  وظــد 

ج ايـــا  ال قـــرة( بت مـــة حةـــز ا ريـــة  1/5100ســـب  أن   هحالـــة أحـــد المـــواط   بالقضـــية رظـــم )
 اككراه  مو ة من ا ادما  كونه يدير أحد الملاتب المختصة بجاب العمالة الم زلية.والمواظعة ب

 
 من قاسمة المساس  31المساس  الوام    ت الفقر    

ــــه   يحــــدث أني  ــــاوا أو تعســــ  مــــن ظبــــل ظــــوا  الأمــــن و اــــ   هــــذانؤكــــد    -001 ــــر أن التقري
تــو ير الأمــن   الــت الوظــة تعر ــة  ال قــيض مــن الــت  ــإن ظــوا  الأمــن ا اصــة الــر شــاركة  

لأ عــــال  ــــير م ــــرو ة وورمــــة ظانونــــاا  حيــــ  هن الجمــــو  الــــر يرجــــة   تهــــاهرا    يصــــر  اــــا 
 باكان من ظبل الج ا  المختصة بالدولة كظامة هذه الاحتةاجا .

هليـــه أن الاحتةاجـــا  أيـــذ  م حـــ  يطـــيراا لمـــا صـــاحب ا مـــن أ مـــال  اكشـــارةولـــا يجـــب  -008
ا تـدا ا   ـد ظـوا  الأمـن وأ مـال  ريـب بالممتالـا  العامـة وا اصـة وترويـلإ القــاط       ـ  و 

الم ـــاط  الســـل ية الـــر وظعـــة   نيط ـــا الاحتةاجـــا   وكـــذلت ظطـــلإ الطريـــ  و رظاـــة حركـــة الســـير 
 وتوظ  ا ياة التةارية.

المتةم ــرين  هــذا وظــد تعــر  العديــد مــن ظــوا  الأمــن كصــابا  متعــددة جــرا  التعامــل مــلإ -006
بعــــدد كبــــير مــــن آليــــا  القــــوا  ا اصــــة جــــرا  و ــــلإ العراظيــــل والمتــــاريس  تافيــــا وكــــذلت حــــدوث 

والآلا  ا ــادة واســتخدام الألعــاب ال اريــة والمقــااي  وحــر  الممتالــا  العامــة وا اصــة أمــام تقــدم 
 القوا  لفت التةم ر واستتباب الأمن بالم طقة.

ومــا يجــب التأكيــد  ايــه أن المســم  الرسمــي المعتمــد اــؤلا  الأ ــراد هــو )المقيمــ  بصــورة  ــير  -051
 .  5101لس ة  491لج اا المركزني رظم الصادر بإن ا  ا المرسومظانونية( بموجب 

هذا وظد   ية دولة اللوية بتو ير سبل العـيع اللـرز للا ـة المقيمـ   اـ  أرا ـي ا سـوا   -050
أو مقيمـ  بصــورة  ــير ظانونيــة حيـ  أصــدر واــس الـوارا  المــوظر ظــرار رظــم  وا ــدينأم  أكـانوا مــواط  

( ب ــــأن مــــ ح التســــ يلا  المدنيــــة والاجتما يــــة واكنســــانية لامقيمــــ  بصــــورة  ــــير 416/5100)
 ظانونية ونوردها والت  ا  ال حو الآل:

 م ح العلاج ا ا  اللامل. -0
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 م ح التعايم ا ا  اللامل. -5

 هصدار ش ادا  الميلاد. -3

 هصدار ش ادا  الو اة. -4

 هصدار وثائ  الزواج. -2

 هصدار ش ادا  الطلا . -9

 هصدار التوثيقا  ا اصة بالوصايا واكرث. -1

 م ح البطاظة التموي ية. -8

 العمل بالقطا   العام وا اا. -6

 هصدار ري: ظيادة السيارا . -01

 ر اية اوني اك اظة. -00
أمـــا  يمــــا يتعاـــ  بمــــا هاا كانـــة دولــــة اللويــــة تعتـــزم التصــــدي   اـــ  الاتفــــاظيت  )الاتفاظيــــة  -055

والاتفاظيـــة المتعاقـــة بخفـــض حـــالا  انعـــدام  0624المتعاقـــة بو ـــلإ الأشـــخاا  ـــديمي الج ســـية  ـــام 
( نــــود بيــــان أن دولــــة اللويــــة  ــــير مع يــــة  ــــات  الاتفــــاظيت  لأن المقصــــود بعــــدز 0690الج ســــية 
ـــة مواط ـــا  ي ـــا بمقتضـــ   0624و قـــا لاتفاظيـــة  ـــام  الج ســـية هـــو ال ـــخ: الـــذني لا تعتـــحه أني دول

ت ــريعا ا وهــذا لا ي طبــ   اــ  المقيمــ  بصــورة  ــير ظانونيــة الــذين ظــدموا ه  الــبلاد وثم ظــاموا بإيفــا  
   ج سيا م الأصاية والت طمعا م  م   اكتساب الج سية اللويتية كما سب  وأن بي ا الت سافاا.
 رر وج توضرريمت للفرر مات والتسررهيلات ا نسررانية والم نيررة المق مررة للمقيمررين بصرروم  غيررر 

 ( مع ذكر ا حصاسيات ذات العلاقة411/2199قانونية و قا لقرام مجلس الوزمات مقم )
 

 اكحــصـائيــا  الـحـقـــائـــــ  الميزة المقدمـة

 6م ــــــذ هن ــــــا  الج ــــــاا المركــــــزني    العــلاج -0
تلفاـــــة ا لومـــــة  5101نـــــو مح 

اللويتيـــة بتلـــالي  العـــلاج اللاماـــة 
لامقيمــ  بصــورة  ــير ظانونيــة حيــ  
أصـــــــبحة تقـــــــدم هـــــــذه ا دمـــــــة   
،يـــــلإ المستوصـــــفا  والمست ـــــفيا  
ا لومية واناا بعد أن كانة سـابقا 

 مقابل رسوم.
 هن ـــا  الصـــ دو  ا ـــيرني لار ايـــة  

ـــــالقرار رظـــــم  ـــــاج  ب الصـــــحية لامحت
الـــــــــــذني يتلفـــــــــــل ( 5113/822)

بتغطيـــــــــة كامـــــــــل تلـــــــــالي  الر ايـــــــــة 
الصــــحية م  ــــا  اــــ  ســــبيل المكــــال: 

باـــغ  ـــدد المســـتفيدين مـــن الصـــ دو  ا ــــيرني 
وحـــ   5113م ـــذ ســـبتمح لار ايـــة الصـــحية 

( شــخ:  بتلافــة 29 241)5105 ايــة 
د.  بمــــــــــــا يعــــــــــــادل  3 805 011باغــــــــــــة 
 .دولار أمريلي 8 530 25125

 ــــــــدى واارة باــــــــغ  ــــــــدد ا ــــــــالا  المســــــــةاة ل
المعديــــــة للأمــــــرا   5105 ــــــام الصــــــحة   

لامقيمـ  بصــورة  ــير ظانونيـة و  التبايــغ    ــا 
وا اا اكجرا ا  الوظائية ب أ ا والتطعيما  

 والعقاظير:
 .(545) اكناث   -أ
 .(345) الذكور -ب
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 اكحــصـائيــا  الـحـقـــائـــــ  الميزة المقدمـة

الأشــــــــعا   العمايـــــــــا  الجراحيـــــــــة  
التحاليــــل الطبيـــــة  الأدويـــــة  تركيـــــب 

 الأطراف الص ا ية.
 تحصل المرأة من المقيم  بصورة  ـير

ــــــــــ  كامــــــــــل ا ــــــــــدما   ظانونيــــــــــة  ا
العلاجيــة أســـوة بالرجـــل  ه ـــا ة ه  

ـــــولادة المميـــــزا  الم تعاقـــــة زـــــالا  ال
 والر اية الصحية اللاامة اا.

 صــــــــدر ظــــــــرار واارة الصــــــــحة بتــــــــو ير
العــــلاج ا ــــا  لجميــــلإ الأطفــــال   
دولـــــــــــة اللويـــــــــــة ومـــــــــــن  ـــــــــــم  م 

 المقيمون بصورة  ير ظانونية.
 

هن ـــــــا  الصـــــــ دو  ا ـــــــيرني لتعاـــــــيم  التعايم -5
الأطفال ااتاج  و قاا لقـرار واـس 

(  5113/822الــــــــــــــوارا  رظــــــــــــــم )
وتقــوم ا لومــة بتقــدز الــد م المــاج 
اـــذا الصـــ دو  لتغطيـــة كامـــل أوجـــه 

 .المصاري  الدراسية
 ــــة المقيمــــون بصــــورة  ــــير يتاقــــ  الطاب

التعايمــي ااتــه الــذني ظانونيــة المســتوى 
يتاقــــاه الطابــــة اللويتيــــون مــــن حيــــ  
 المستوى التعايمي والم اه  الدراسية.

 أتاحــــــــــة ا لومــــــــــة الفرصــــــــــة اــــــــــم
حيـ   تعايم م الجـامعيلاستلمال 

  تعد الدراسـة ظاصـرةا  اـ  المراحـل 
الابتدائيـــــــة  بـــــــل   تحديـــــــد مقا ـــــــد 
لاطابــــــة مــــــن المقيمــــــ  بصــــــورة  ــــــير 
ظانونيـــــــــــة لـــــــــــدى كايـــــــــــا  الجامعـــــــــــة 
المختافــــــــــة و قــــــــــاا ل ليــــــــــة المعتمــــــــــدة 
لقبوام والضوابد وال رو  المعمـول 

  ا لدى كايا  الجامعة.
 هن ا  م رو  ر اية طالب العاـم  

 فيــــــ    العــــــب  الـــــذني يســــــاهم 
ـــــت مـــــن  ـــــة ااتـــــاج  وال  ـــــن الطاب
يلال تقدز مسا دا  ام وسـداد 

 الرسوم الدراسية.
  لـدي م  رصـة لاقبــول لـدى الجامعــا

ا اصـــة بعـــد ســـداد الرســـوم الدراســـية 
واســــــــــتيفا  ال ــــــــــرو  و قــــــــــاا لاــــــــــوائح 

 وال هم المعمول  ا لدي ا.
 

 ــــــــــــــــــــــدد الطــــــــــــــــــــــلاب لاعــــــــــــــــــــــام الدراســــــــــــــــــــــي 
( طالـــــــــــــــــــــــــب 03 233( )5105/5100)

( د.  3 286 111وطالبــة بتلافــة باغــة )
دولار  1 146 193219بمـــــــــــــــــــــا يعـــــــــــــــــــــادل 

 أمريلي.
دد الطــــــــــــــــــــــلاب لاعــــــــــــــــــــــام الدراســــــــــــــــــــــي  ــــــــــــــــــــــ

( طالـــــــــــــــــــــــــب 04 521( )5103/5105)
( د.  4 031 432وطالبــة بتلافــة باغــة )

دولار  8 634 114209بمـــــــــــــــــــــا يعـــــــــــــــــــــادل 
 أمريلي.

 ه،ـــــــــــاج  ـــــــــــدد الطـــــــــــلاب لاعـــــــــــام الدراســـــــــــي
( طالـــــــــــب 04 601( = )5104/5103)

( د.  4 423 299وطالبــة بتلافــة باغــة )
دولار  6 909 958264بمـــــــــــــــــــــا يعـــــــــــــــــــــادل 

 أمريلي.
 ـــــة  ـــــدد الطابـــــة المســـــتفيدين مـــــن م ـــــرو  ر اي

طالـــــــب العاـــــــم م ـــــــذ ن ـــــــأة الم ـــــــرو     ـــــــام 
وحـــــــــــــــــــــــــــــ  العـــــــــــــــــــــــــــــام الجـــــــــــــــــــــــــــــامعي  5111

( طالــــــــــــــــــــــــــب 0 193= )(5103/5104)
( د. 451 118وطالبــــــة بتلافــــــة باغــــــة = )

دولار  611 118229  بمـــــــــــــــــــــا يعـــــــــــــــــــــادل 
 .أمريلي

 ــــــــدد الطــــــــلاب الــــــــذين   ظبــــــــوام   العــــــــام 
 حـــة ا اصـــة ( بالم5104/5103الجـــامعي )

بمــــــدير  ــــــام ااي ــــــة العامــــــة لاتعاــــــيم التطبيقــــــي 
 ( طالب.21والتدريب )

 ــــــــــــــــــــــدد الطــــــــــــــــــــــلاب لاعــــــــــــــــــــــام الدراســــــــــــــــــــــي 
( طالـــــــــــــــــــــــــب 02 012( )5102/5104)

( د.  4 100263وطالبــــــة بتلافــــــة باغــــــة )
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 الت ســي  مــلإ ااي ــة العامــة لاتعاــيم  
والتــدريب وتحديــد الف ــا   التطبيقــي

ـــــدى   الـــــر يســـــمح اـــــا بالالتحـــــا  ل
 كايا  ااي ة.

 العـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــام الجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــامعي  
ـــــلإ 5103/5105) (   ظبـــــول ،ي

ــــا  المقيمــــ  بصــــورة  ــــير ظانونيــــة  أب 
 اــ  التوجي ــا  الســامية لصــاحب المتفــــوظ  لادراســــة   الجامعــــة ب ــــا ا 

 السمو أمير البلاد.
كنـاثالمساواة بـ  الطابـة الـذكور وا 

  ا صــــــــــــــــول  اــــــــــــــــ  ا ــــــــــــــــدما  
التعايميــــــــة ســــــــوا  بال ســــــــبة لاتعاــــــــيم 
الابتـــــــــــدائي أو التعاـــــــــــيم الجـــــــــــامعي  
ويلـــــون المعيـــــار الفاصـــــل   مســـــألة 
القبــــــــــول لادراســــــــــة لــــــــــدى كايــــــــــا  
ــــــوا ر شــــــرو   الجامعــــــة هــــــو مــــــدى ت

 القبول وال سب المطاوبة  قد.
 يتاقــــــ  الطفــــــل المقــــــيم بصــــــورة  ــــــير

التعايميـــــــة  ا ــــــدما ظانونيــــــة كا ـــــــة 
زيــــــ  يتحمــــــل الصــــــ دو  ا ــــــيرني 
لتعاـــــــيم الأطفـــــــال ااتـــــــاج  كامـــــــل 
ال فقــا  التعايميــة )ملابــس  كتــب  
 مستازما  مدرسية و يرها ...(.

 

دولار  01 015 116223بمــــــــــــــــا يعــــــــــــــــادل 
 أمريلي.

 
 
 
 ــــــــدد الطــــــــلاب الــــــــذين   ظبــــــــوام   العــــــــام 

( بالم حـــة ا اصـــة 5104/5102الجـــامعي )
بمــــــدير  ــــــام ااي ــــــة العامــــــة لاتعاــــــيم التطبيقــــــي 

 ( طالب.21والتدريب )
 العـــدد اك،ـــاج لاطـــلاب المقيـــدون   جامعـــة

اللويـــــــــــــــــــــــة م ـــــــــــــــــــــــذ العـــــــــــــــــــــــام الدراســـــــــــــــــــــــي 
( حــــــــــ  العــــــــــام الدراســــــــــي 5100/5105)
( بلا ــة الفصــول الدراســية 5104/5102)

( طالـــــــب 2 128الأول والكــــــا  والصـــــــيفي )
 لبة.وطا

 التوثي  المد  وي مل: -3
ش ادا  الميلاد 
ش ادا  الو اة 
التوثيقا  ا اصة بالوصايا واكرث 
وثائ  الزواج 
 الطلا  ش ادا 

 اســــــــتخراج الوثــــــــائ  المدنيــــــــة بلا ــــــــة
أنوا  ــــا تعــــد حقــــاا ثابتــــاا تعــــأف بــــه 
الدولة لجميـلإ الأشـخاا الموجـودين 
مــن  اــ  أرا ــي ا  ولا ا ــلإ أني  ــرد 

ا صـــول  ايـــه  وهـــي تعتـــح هحـــدى 
الوســــــائل الــــــر مــــــن يلااــــــا تحمــــــي 

 الدولة الأسرة.
 تســــتخرج شــــ ادا  المــــيلاد والو ــــاة

ــــــــــــــــــ  القــــــــــــــــــانون رظــــــــــــــــــم  (   شأن ت هـيم ظيـد 0696/39)ب ــــــــــــــــــا ا  ا
 .المواليد والو يا 

 يـــتم هصـــدار وتوثيـــ  نـــررا  الـــزواج
والمصــــادظة  اي مــــا طبقــــاا للأو ــــا  

ار الــواارني رظــم الم صــوا  اي ــا القــر 
( الصـــادر   شـــأن 5115/045)

ه ــــــــــادة ت هـــــــــــيم اكدارة والقـــــــــــرارا  
 والتعاميم اكدارية الم همة لاعمل.

: شها ات الميلا 
   5104 أ ســطس حــ  5100م ــذ  ــام 
 .( ش ادة532541هصدار )

: شها ات الو ا 
   5104 حــــــ  مــــــارا 5100م ــــــذ  ــــــام 
 .( ش ادة02012هصدار )

:قو  الزواج  
 5104وحــــ  أ ســــطس/ 5100م ــــذ  ــــام 
 .(  قد اواج92529  هصدار )

:شها ات الطلاق 
:وثيقة مرا عة 

  هصـــدار  5104وحـــ  يوليــه  5100م ــذ 
 ( وثيقة.11)

:حصر ا مث 
( 302  هصــــــــــدار ) 5105يــــــــــلال  ــــــــــام 
 حصر هرث.
   5104 هوحــــ  يوليــــ 5104وم ــــذ ي ــــاير 
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 ظامـــــة ا لومـــــة اللويتيـــــة بتســـــ يل
هجــــــرا ا  اســــــتخراج هــــــذه الوثــــــائ  
 اـــ  المقيمـــ  بصـــورة  ـــير ظانونيـــة  
حيــ  هنــه و قــاا لقــرار واــس الــوارا  

(   ا تمـــــــــاد 5100/416رظـــــــــم )
اح ) ــــــير كــــــوير( بــــــدلاا مــــــن مصـــــط

الج ســــية الأصــــاية   يانــــة الج ســــية 
 المدرجة   هذه الوثائ .

 ترتـــــــــــب  اـــــــــــ  التســـــــــــ يلا  الـــــــــــر
ا تمــــد ا ا لومــــة تزايــــد   أ ــــداد 
الوثـــائ  المســـتامة مـــن ظبـــل المقيمـــ  
صــــــورة  ــــــير ظانونيــــــة بعــــــد أن كــــــانوا 

 يمت عون  ن الاستلام.

 ( حصر ورثة.84هصدار  دد = )
:ا  لام الرسمت 

( 02 409  هصــدار ) 5105يــلال  ــام 
 ه لام.

   5104 هوحــــ  يوليــــ 5104وم ــــذ ي ــــاير 
 ( ه لام رسمي.1 359هصدار  دد = )

:التوكيلات العامة 
( 0 451  هصـــــدار ) 5105يـــــلال  ـــــام 
 توكيل  ام.

:التوكيلات الفاصة 
( 3 913  هصـــــدار ) 5105يـــــلال  ـــــام 
 توكيل ياا.

:تملك العقامات 
 ( معاماة.01)

:تملك بمو ب ه ة من ال ولة 
 ( معاملا .01)

حصر امثيه من أقامب كويتيين: 
 ( حص:.4)

 2193يلاج  ام  : 
 ( معاماة تصدي .4 541)
( معاماــــــــــــــة توثيــــــــــــــ  )الوكــــــــــــــالا  0 316)

 (.واكظرارا 
 :معاملة  مص   ت ق   الزواج 

( معاماـــــة يـــــلال الـــــكلاث أشـــــ ر الأو  16)
 .5104 من  ام

شـــرو  مـــ ح ريـــ:    الـــ :  اـــ  هصدار ري: ظيادة السيارا  -4
( مــــن اللائحــــة 82القيــــادة بالمــــادة )

القـــــــــرار [الت فيذيـــــــــة لقـــــــــانون المـــــــــرور 
ـــــــــواارني رظـــــــــم ) ( 0156/5112ال

المعـــــــــــــــــــــــــــــدل بـــــــــــــــــــــــــــــالقرار رظــــــــــــــــــــــــــــــم 
( ب ـــــــــــأن شـــــــــــرو  363/5103)

 :]م ح ري: القيادة
لحيـــــ    اســـــتك ا  بعـــــض الف ـــــا  
مــــــــن تــــــــوا ر ال ــــــــرو  ومــــــــن بي  ــــــــا 
المقيمـــون بصـــورة  ـــير ظانونيـــة الـــذين 
يحماون بطاظة مراجعة سـارية المفعـول 
مــــن الج ــــاا المركــــزني لمعالجــــة أو ــــا  

 ل.المقيم  بصورة  ير ظانونية
 صرف ريـ: القيـادة لامقيمـ  يتم

بصـــــــــــــــورة  ـــــــــــــــير ظانونيـــــــــــــــة دون أني 
(  ـــام 08معوظــا  للـــل مـــن باـــغ )

والــــت بعــــد اجتيــــااهم للايتبــــارا  

:  ميص القيا 
(   هصـــــــدار  ـــــــدد = 5105 ـــــــام )يــــــلال 

 ( ريصة.5 149)
( وحــــــ  5103) ويــــــلال الفــــــأة مــــــن ي ــــــاير

(   هصـدار  ـدد = 5104) م تص  مـارا
 ( ريصة.35 136)

: معاملا  تسةيل و ديد وتحويل مركبا 
(   هجـــــــــــرا   ــــــــــــدد 5105يـــــــــــلال  ــــــــــــام )

 ( معاماة.3 089)
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 ال ف ية والعماية.
 :لا تتم التفرظة    ماية مـ ح ريـ

القيــادة بــ  الــذكور واكنــاث  ــالم م 
تـــــوا ر ال ـــــرو  القانونيـــــة لاحصـــــول 

  ا  الريصة.
 

  الاتفـا  مــلإ ديـوان ا دمــة المدنيــة  الـعـمــل -2
ــــــــــــــــ    القطــــــــــــــــا   ب ــــــــــــــــأن التو ي
ا لــــــــومي )الج ــــــــة القائمــــــــة  اـــــــــ  
شــــــ ون التو يــــــ    الــــــبلاد(  اــــــ  
 ــتح بــاب القبــول لتو يــ  المقيمــ  

الدولـة بصورة  ير ظانونية   واارا  
 ليتم تو يف م حسب ا اجة.

 ا ـــاا:  بال ســـبة لاعمـــل   القطـــا
هللـــــأو  بالتعـــــاون   هن ــــا  موظـــــلإ 

مـــــلإ  ر ـــــة  ـــــارة وصـــــ ا ة اللويـــــة 
ون الاجتما يــــة والعمــــل ؤ وواارة ال ـــ

ليـــتم توايـــلإ طـــالبي العمـــل   لقطـــا  
 ا اا  ا  حسب ال وا ر المتاحة.

 ــــــببال ســــــبة الــــــذني يتقا ــــــاه  لامرت
المو ـــ  المقــــيم بصـــورة  ــــير ظانونيــــة 
ـــــــــه يـــــــــتم    القطـــــــــا  ا لـــــــــومي  إن

رشـــــح تحديـــــده و قـــــا لمـــــا يســـــتحقه الم
لاتعيـــ   يمـــا لـــو  ـــ  طبقـــا لقـــانون 
ونهــام ا دمــة المدنيـــة وزســب نـــو  
الو يفــة الــر ي ــغا ا ويــتم مســاواته 
بــالمو   المقــيم بصــورة ظانونيــة  أمــا 
بال ســـــبة لاقطـــــا  ا ـــــاا  إنـــــه يـــــتم 
تحديـــد الأجـــر زســـب العقـــد الـــذني 

 يحم ب  الطر  .
   : العمــــــل لــــــدى القطــــــا  التعــــــاو

اد الجمعيــــــــــا  الت ســــــــــي  مــــــــــلإ اتحــــــــــ
التعاونيــــــــــــة لتــــــــــــو ير  ــــــــــــرا  مــــــــــــل 

 لامقيم  بصورة  ير ظانونية.
 ـــرا العمـــل متســـاوية بـــ  الـــذكور 

ــــ  م    ــــز بي ــــتم التميي واكنــــاث ولا ي
 شغل الو ائ .

  تعمـــل ا لومـــة  اـــ  القضـــا   اـــ
 ـــــــــــاهرة الاســـــــــــتغلال الاظتصـــــــــــادني 
للأطفـــــــــال المقيمـــــــــ  بصـــــــــورة  ـــــــــير 
ظانونيـــة والـــت مـــن ظبـــل اوي ـــم لـــا 
يـــؤثر ســـابا  اـــ  تحصـــيا م العامـــي  
حيـــ  يـــتم ناربـــة هـــذه الهـــاهرة بمـــا 
 هو متا  من وسائل و قا لاقانون.

باـــــــغ  ــــــــدد مــــــــن   تــــــــو يف م حــــــــ  مــــــــارا 
( مو ــــــــــــــــــ  ومو فــــــــــــــــــة 0 406)=5104

 موا   كالآل:
 ( مو  .141واارة الصحة ) -0
ـــــــيم العـــــــاج ) -5 ـــــــة والتعا ( 314واارة الأبي

 مو  .
وال ــــــــــ ون اكســــــــــلامية واارة الأوظــــــــــاف  -3
 ( مو  .91)
 ( مو  .52واارة الأشغال العامة ) -4
 ( مو  .51واارة الل ربا  والما  ) -2
 ( مو  15العامة لاص ا ة) ااي ة -9
 ( مو  .92هي ة ال باب والريا ة) -1
والبقيــــــــة موا ــــــــة  اــــــــ  واارا  الدولـــــــــة  -8

 المختافة.
  مــــــن   تــــــو يف م   ظطــــــا   ــــــددباــــــغ  -6

 هالتعاونيــــــــــــــــــــة حــــــــــــــــــــ  يونيــــــــــــــــــــالجمعيــــــــــــــــــــا  
 شخ:. (931)5104
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 اكحــصـائيــا  الـحـقـــائـــــ  الميزة المقدمـة

 
تـــــــــد م ا لومــــــــــة المــــــــــواد الغذائيــــــــــة  م ح البطاظة التموي ية -9

الأساســـية اا  الاســـت لا  الواســـلإ 
ــــة  مــــن يــــلال مــــ ح البطاظــــة التموي ي

 لامقيم  بصورة  ير ظانونية.
 تغطـــــــي ا ـــــــدما  التموي يـــــــة المـــــــواد

الغذائيــة الأساســية م  ــا  اــ  ســبيل 
ا  الســــــــــلر  الزيــــــــــة  المكــــــــــال: الأر 

حايــب الأطفــال  الــدجاج  الأجبــان  
 العدا  معةون الطماطم.

 

 باــــغ  ــــدد المســــتفيدين مــــن البطاظــــة التموي يــــة
 259بتلافـــــــــة باغـــــــــة )  ـــــــــرد( 68 384)

 0 201 463238بمـا يعـادل  ( د. 966
 دولار أمريلي.

يتمتــلإ المعــاظون مــن المقيمــ  بصـــورة  ر اية اوني اك اظة -1
ظانونيــة با ــدما  الــر يقــدم ا  ــير 

ا اـس الأ اـ  لامعـاظ  لـن ت طبـ  
( مــــن القـــــانون 5/0 اــــي م المـــــادة )

(   شـــأن حقـــو  8/5101رظـــم )
 :الأشخاا اوني اك اظة

لتســـــرني أحلـــــام هـــــذا القـــــانون  اـــــ  
اوني اك اظــــــــة مــــــــن اللــــــــويتي  كمــــــــا 
تســـرني  اـــ  أب ـــا  اللويتيـــة مـــن  ــــير 
اللـــــــوير والـــــــت   حـــــــدود الر ايـــــــة 

لصــحية والتعايميــة وا قــو  الو يفيــة ا
 الواردة   هذا القانون.ل

لا ت طبــــ   ايــــه المــــادة الســــابقة  مــــن
يحــــــال ه  صــــــ دو  ه انــــــة المر ــــــ  

 وبية الزكاة.
 جـــــارني الت ســـــي  مــــــلإ ااي ـــــة العامــــــة

ل ــــ ون اوني اك اظــــة ب ــــأن تفعيــــل 
( مـن القـانون رظـم 5/5ن: المـادة )

(8/5101:) 
ســــريان بعــــض  ن تقــــررأ لا ي ــــةليجــــوا 

أحلام ـا  اــ  اوني اك اظــة مــن  ــير 
اللـــــويتي  و قـــــاا لا ـــــرو  والضـــــوابد 
الــر تراهــا بعــد موا قــة ا اــس الأ اــ  

 لامعاظ .ل
مـــــــــن هـــــــــذه المـــــــــادة  يســـــــــتفيدزيـــــــــ  

 المقيمون بصورة  ير ظانونية.
حــ  هظــرار المقــأ  الســاب    ــإن إ  

ااي ـــــة العامـــــة ل ـــــ ون اوني اك اظـــــة 
التاليـة لامعـاظ  مــن تقـدم ا ـدما  

 المقيم  بصورة  ير ظانونية:
مــــــ ح م شــــــ ادة رسميــــــة تكبــــــة  -0

 ــــــــا لــــــــدى الج ــــــــا   يعتــــــــد  اك اظــــــــة 

الأشــــخاا المقيمــــ  بصــــورة  ــــير   ــــدد يباــــغ
ظانونية المسـتفيدين مـن ا ـدما  الـر تقـدم ا 

( 0 810ااي ة العامـة ل ـ ون اوني اك اظـة )
 شخ:.

    باـــــــــغ  ـــــــــدد الطابـــــــــة المعـــــــــاظ  المســـــــــةا
اصـة الفصول الدراسية لذوني الاحتياجا  ا 

   المـــــــــــــــــــدارا الأهايــــــــــــــــــــة يـــــــــــــــــــلال  ــــــــــــــــــــام
 وطالبة. ( طالب39)5103

    باـــــــــغ  ـــــــــدد الطابـــــــــة المعـــــــــاظ  المســـــــــةا
المـــــــــــــــــدارا ا لوميـــــــــــــــــة لاعـــــــــــــــــام الدراســـــــــــــــــي 

 ( طالبا وطالبة.81( )5116/5101)
( 5101/5100ويـــــلال العـــــام الدراســـــي )

 ( طالبا وطالبة.60)
  يباــغ  ــدد المعـــاظ  المســتفيدين مــن ا ـــدما

 (  رد.60يوائية )المقدمة من المراكز اك
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 اكحــصـائيــا  الـحـقـــائـــــ  الميزة المقدمـة

 ا لومية.
كتبـــاا رسميـــة موج ـــة ه    مـــ ح م -5

 بيـــة الزكـــاة وصـــ دو  ه انـــة المر ـــ 
 لاحصول  ا  يدما  هذه الج ا .

الاوحـــــــــــــا  المروريـــــــــــــة  صـــــــــــــرف -3
 ا اصة  م.

ــــــا  المعــــــاظ  مــــــن  يصــــــرف -4 للأب 
العســـلري  وال ـــرطة المقيمـــ  بصـــورة 
 ــــير ظانونيــــة  ــــلاوة الأب ــــا  بالمســــاواة 

 ملإ المواطن اللوير.
المعـــــاظ  لـــــلأم  للأب ـــــا يصـــــرف  -2

 اللويتية د م تعايمي كامل.
المرأة المعاظة مـن المقيمـ   تحصل -9

ــــــة والمتزوجــــــة مــــــن   بصــــــورة  ــــــير ظانوني
بـــن كـــوير كـــوير أو الـــر يلـــون اـــا ا

معا  ومطاقـة مـن اوج ـا اللـوير أو 
أرماتـــــــه  اـــــــ  معـــــــا  شـــــــ رني بواظـــــــلإ 

  . ( د.311)
اللويتيــــة الــــر لــــدي ا  الأماــــ ح  -1

 ابن معا  ش ادة لتخفي  العمل.
 من رسوم اكظامة. اك فا  -8

  لا تقتصـــــر يـــــدما  المعـــــاظ   اـــــ
تاــت المقدمــة مــن ااي ــة  وهنمــا تقــدم 

يـــــــدما ا  واارا  الدولـــــــة المختافـــــــة
اــــــــذه الف ــــــــة  حيــــــــ  ظامــــــــة واارة 
الأبيـــــة والتعاـــــيم العـــــاج بتخصـــــي: 
 صــول دراســية لــذوني الاحتياجــا  
ا اصــة   المــدارا الأهايــة  ه ــا ة 
ه  ظبــــــــول تســــــــةيا م   المـــــــــدارا 

 ا لومية.
 ـــــــاا مـــــــن داـــــــة ـــــــ  المعـــــــاظ  اه ي تعي

ــــــــــــل الم ــــــــــــر دون  شــــــــــــ ادا  التأهي
الكانويـــــــــــــــــة لـــــــــــــــــدى واارة ال ـــــــــــــــــ ون 

  ا ية والعمل.الاجتم   
الفرر مات المق مررة للمقيمررين بصرروم  غيررر قانونيررة وليسررت مررذكوم  ضررمن قرررام مجلررس الرروزمات 

 (411/2199مقم )
 اكحصائيا  ا قائ  الميزة المقدمة

( 42/5111تضــمن القــانون رظــم ) الر اية السل ية -0
الر ايــــــــة الســــــــل ية  ب ــــــــأنالصــــــــادر 

هن ــــــــا  م ــــــــرو  المســــــــاكن لفضــــــــة 
التلـــالي  والـــر طرحـــة   الســـو  

 باـــغ  ـــدد المســـاكن الـــر يتمتـــلإ  ـــا المقيمـــون
( وحــــــــــدة 4 811) ظانونيــــــــــة ــــــــــير  بصــــــــــورة
 سل ية.
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 بغية تأسيس ا.
   يتمتـــــــــــلإ العســـــــــــلريون العـــــــــــاماون

مـن المقيمـ  بصــورة  وال ـرطةالجـيع 
ـــــا قو  الـــــر يقررهـــــا   ـــــير ظانونيـــــة ب

 ظانون التأمي ا  الاجتما ية.
 

 
( 5باغـــــة ظيمـــــة بـــــدل الســـــلن مـــــا يقـــــارب 

 4 308 90621مايــــون( د.  بمــــا يعــــادل 
 مايون دولار لن ليس له سلن.

 ا دما  الاجتما ية: -5
 التأمي ا  الاجتما ية: )أ( 

 صرف المعا  التقا دني
يـــــــــــــــدما  اكيـــــــــــــــوا     )ب( 

 مؤسسا  الر اية الاجتما ية.
التواصــــل مــــلإ مؤسســــا   )ج( 

 ا تملإ المد .

 زســــــــب الأصــــــــل  ــــــــت: المؤسســــــــة
الاجتما ية بصرف  لاتأمي ا العامة 

المعاشــــــــــــا  التعاظديــــــــــــة لامــــــــــــواط   
اللـــويتي   واســـتك ا  يصـــرف المعـــا  
التقا ـــدني لاعســـلري  مـــن المقيمـــ  

 بصورة  ير ظانونية.
 الــــــــــر تقــــــــــدم ا المراكــــــــــز  ا ــــــــــدما

رة ال ــــــــــ ون اكيوائيــــــــــة التابعــــــــــة لــــــــــواا
 الاجتما ية والعمل لاف ا  التالية:

 للأحداث. -0
المســـــــــــــ   المســـــــــــــتفيدين مـــــــــــــن  -5

 ا دما  المت قاة لار اية اكيوائية.
 لامعاظ . -3

  مـــلإ العديـــد مـــن ،عيـــا   التواصـــل
ال فلإ العام: الجمعية الكقا ية ال سـائية  
الجمعيــــــة اللويتيــــــة لمســــــا دة الطابــــــة  
،عية ااام  اللويتية  ،عيـة ااـلال 
الأدــــــر اللــــــوير  الجمعيــــــة اللويتيــــــة 
 قـــــو  اكنســـــان  الجمعيـــــة اللويتيـــــة 
لر ايــة المعــاظ  و يرهــا مــن الجمعيــا  

الدولـــة  الـــر تحـــرا  اـــ  التعـــاون مـــلإ
   هذا ال أن.

 

( معا  تقا دني.650  صرف ) 
  يباغ  دد الأحداث المستفيدين من يدما

(  ــــــرد  556)5105 ــــــام  يــــــلالالمراكــــــز 
(  ـــرد  و ــدد المعـــاظ  013و ــدد المســ   )

 .5103(  رد لعام 86)

المقيمون بصورة  ير ظانونيـة اـم حـ   ح  التقا ي  -3
اللويتية دون اييـز  لامحاكمالاةو  

بيــ  م وبــ  المــواطن  بــل وأككــر مــن 
الـــــت ياةـــــأ العديـــــد مـــــ  م لاقضـــــا  
اللــــــوير لتصــــــما الج ــــــا  الرسميــــــة 
ا لومية وتصدر الأحلام القضـائية 

 بلل حيادية.
 و اـــــــ  الـــــــر م مــــــــن  دالـــــــة ونزاهــــــــة

القضــا  اللــوير  وحياديــة الأحلـــام 
ـــــه: هلا أنـــــه ومرا ـــــاة الـــــ ر تصـــــدر   

 صوصــــــــــية الو ــــــــــلإ الدولــــــــــة  مــــــــــن
اكنســــــــا  لامقيمــــــــ  بصــــــــورة  ــــــــير 
ظانونيــــة  إنــــه و قــــا لقوا ــــد و ــــوابد 

( 5103العفـــــــو الأمـــــــيرني لعـــــــامي )
( لاســـــــة ا   إنـــــــه يعفـــــــ   5104و)

ــــي م مــــن المقيمــــ   كا ــــة االــــوم  ا
بصــورة  ــير ظانونيــة مــن ت فيــذ  قوبــة 

 اكبعاد القضائي.

باــغ  ــدد المت مــ  مــن المقيمــ  بصــورة  ــير ظانونيــة 
ـــــالعفو الأمـــــيرني لعـــــام ا ( 085)5103لم ـــــمول  ب

 شخ:.



 CAT/C/KWT/3 

 

56/68 GE.15-13881 

 

 اكحصائيا  ا قائ  الميزة المقدمة

هبــــــدا  الــــــرأني   وســــــائل اك ــــــلام  -4
 والتةملإ السامي

    لامقيمــ  بصــورة  ــير ظانونيــة ا ــ
ـــــــرأني  ـــــــح وســـــــائل اك ـــــــلام  ـــــــدا  ال هب
المختافـــة: المرئيـــة والمســـمو ة والمقـــرو ة  
ولا ظيــــــد  اــــــي م   الــــــت ســــــوى مــــــا 

 يفر ه القانون.
 و اـــــ  ا تبـــــار أن التةمـــــلإ الســـــامي

احــدى صــور التعبــير  ــن الــرأني  ــإن 
القــــــــانون اللــــــــوير لا يميــــــــز   هــــــــذا 

 المقيمــــــــ ا صــــــــوا  و ايــــــــه  ــــــــإن 
ــــــة اــــــم ا ــــــ     بصــــــورة  ــــــير ظانوني
التةمــلإ الســامي لاتعبــير  ــن آرائ ــم 

 ملإ الالتزام بضوابد القانون.
  هــذا ا ــ  ملفــول للأطفــال المقيمــ

يــــــــة  حيــــــــ  ظــــــــام ظانون  ــــــــيربصــــــــورة 
ومو ــــــة مــــــ  م زضــــــور التةمعــــــا  
الســـــامية والمهـــــاهرا  والـــــت زمايـــــة 

  وظـد شـاركوا كـذلت الأمـنمن ظـوا  
بعـــــدة دـــــلا  ت هيميـــــة لاتعبـــــير  ـــــن 

 آرائ م.
 

 

يـــــــــــتم اســــــــــــتخراج جــــــــــــوااا  ســــــــــــفر  01م ح جواا السفر و قا لامادة  -2
لامقيمــــ  بصــــورة  ــــير ظانونيــــة و قــــا 

رظــــــــــم مــــــــــن القــــــــــانون  01لامــــــــــادة  
(   شــــــــأن جــــــــوااا  00/0695)

الســفر  لأدا  الم اســت الدي يــة ســوا  
ولاعـــــــــــلاج    - العمـــــــــــرة أو ا ـــــــــــ 

طبقـــــــــــــــاا  -ولادراســـــــــــــــة  -ا ـــــــــــــــارج 
 لاضوابد المعمول  ا   هذا ال أن. 

 

باـــــغ  ـــــدد جـــــوااا  الســـــفر الصـــــادرة و قـــــا لامـــــادة 
( مـــــن ظــــــانون جــــــوااا  الســــــفر اللــــــوير الــــــر 01)

حــــــ  0/00/5101صــــــر ة اــــــم   الفــــــأة مــــــن 
 ( جواا سفر.43 045)0/3/5103

 التلا ل الاجتما ي: -9
 يدما  بية الزكاة. )أ( 
مرســــــــــــــــوم المســــــــــــــــا دا   )ب( 

 الاجتما ية.

بية الزكاة بالآل: تلفل 
 بتلالي  البصمة الوراثية. -0
 تقدز المسا دا  المالية. -5
ــــــــة:  -3 تقــــــــدز المســــــــا دا  العي ي

المـواد الغذائيـة  الملابـس والبطانيـا   
  ا قيبـة الأثاثالل ربائية   الأج زة
 المدرسية.

هصـــــــــــــدار بطاظـــــــــــــا  الضـــــــــــــمان  -4
الصــــحي لمــــن لا يحمــــل بطاظــــة المراجعــــة 

 لدى الج اا المركزني.
ت فيــذ م ـــرو  تأهيـــل القـــادرين  اـــ  
العمــــــل مــــــن الأســــــر ااتاجــــــة ومـــــــن 

المقيمون بصـورة  ـير ظانونيـة  م  م 
والــت بالتعــاون والت ســي  مــلإ ،عيــة 

 ص دو  ه انة المر  .
( 05/5100صــــــدر القــــــانون رظــــــم 

:تلالي  البصمة الوراثية 
ألــــــــــــــــــــــــ  د.  بمــــــــــــــــــــــــا يعــــــــــــــــــــــــادل  951 -0

دولار أمريلـــــــــــــي لعـــــــــــــدد  0 323 881251
 ( شخ:. 1 385)
باغـــــــــــــــة التلافـــــــــــــــة  5103   ـــــــــــــــام  -5
( د.  بمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــا يعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــادل 804 311)

 أمريلـــــــــــي لعـــــــــــدددولار  0 128 539210
 شخ:. 6 281

:باغة تلافة المسا دا  المالية 
 د.( 03 919 414)=5105لعـــــــــام  -0
دولار  56 381 263231بمــــــا يعــــــادل  . 

  رد. 95 261أمريلي  شماة 
 د. 03 189 492=5103لعــــــــــــــــام  -5
دولار  58 521 135280بمــــــا يعــــــادل  . 

أسرة  دد أ رادهـا  03 434أمريلي  شماة 
  رد. 94 646
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ــــــــــم  والمعــــــــــدل لامرســــــــــوم بقــــــــــانون رظ
(   شأن المسا دا  55/0681)

ــــــا   ــــــ  ظــــــام بإ ــــــا ة    العامــــــة حي
جديـــــدة مســـــتحقة لامســـــا دة ومـــــن 
 ــم  ا: المــرأة اللويتيــة المتزوجــة مــن 

  و ايه يديل  ـمن هـذا  ير كوير
الــــ : اللويتيــــة المتزوجــــة مــــن المقــــيم 
بصــــورة  ــــير ظانونيـــــة وأصــــبح حق ـــــا 

 ثابتا ب : ظانو  صريح.

 هحــــــــــــــ  يوليــــــــــــــ 5104م ــــــــــــــذ ي ــــــــــــــاير  -3
دي ــــــار كــــــوير بمــــــا مايــــــون(  9213=)5104
دولار أمريلي   04 235 022230يعادل 
 .أسرة 03 404شماة 

:المسا دا  العي ية 
 باغــــــــــــــــــــة ظيمت ــــــــــــــــــــا 5105لعــــــــــــــــــــام  -0
بمــــــــــــــــــــا يعــــــــــــــــــــادل  .  د.( 0 125 401)=

دولار أمريلـــــي  شماـــــة  5 515 416258
  رد. 31 641=
باــــــــغ  ـــــــدد المســــــــتفيدين  5103لعـــــــام  -5

 58 812أســرة  باــغ  ــدد أ رادهــا  4 002
  رد.

حــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   5111 م ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذ -3
بمـــــــــــــا يعـــــــــــــادل  (.  د. 96 881)=5104

دولار أمريلـــــــــــــي  شماـــــــــــــة  021 865212
 .أسرة 2 321

  باـــــغ  ـــــدد الأ ـــــراد المســـــتفيدين مـــــن م ـــــرو
 العمل:  ا تأهيل القادرين 

( د.  بمــــــا 028 311 ــــــرد بتلافــــــة ) 032
 دولار أمريلي. 340 808214يعادل 

 

   صــــــــــــي: ج تــــــــــــ  لاســــــــــــتقبال  تعديل الو لإ -1
المقيمــ  بصــورة  ــير ظانونيــة الــرا ب  
بتعـــــــديل أو ـــــــا  م: مركـــــــز مبــــــــار  

 اللبير  مباح  ااةرة.
 اـــ  الـــر م مـــن أن المقيمـــ  بصـــورة 

 ــير ظانونيــة يعتــحون لــالف  لقــانون 
اللـــــــــــــــــــــوير  الأجانـــــــــــــــــــــبهظامـــــــــــــــــــــة 
ــــــــــتم 01/0626رظــــــــــم) ــــــــــه ي ( هلا أن

تســ يل هجــرا ا  تعــديل الو ــلإ اــم 
ولا يتعر ــــــــون لأني  قوبــــــــة ظانونيــــــــة 

 بسبب لالفت م.
 ــــــــــل هن الج ــــــــــاا المركــــــــــزني يســــــــــتمر ب

المميـــزا  اكنســـانية والمدنيـــة  بمـــ ح م
ت ـةيعا اــم  اــ  الــر م مــن أ ــم   

 يعودوا من  من هذه الف ة.

 ظـــــاموا بتعــــــديل  الـــــذين الأشـــــخااباـــــغ  ـــــدد
 9 336=5102 أو ــــــــــا  م حــــــــــ  ي ــــــــــاير

 شخ:.
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 العدد التص ي  م

أب ـــــــا  اللويتيـــــــا   30/0/5105 الد عة الأو  5105 ام  ك وف التة يس 0
المطاقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  

 والأرامل

أب ـــــــا  اللويتيـــــــا   51/3/5105 الد عة الكانية
المطاقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  

 والأرامل

اللويتيـــــــا  أب ـــــــا   9/8/5105 الد عة الكالكة
المطاقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا  

 والأرامل

ــــالتة يس ومــــن  ــــم  ا ومو ــــة مــــن  5105 ام  صــــدر  خمســــة مراســــيم أميريــــة ب
 المر و ة من الج اا المركزني:الأسما  

 (5)المادة ا امسة  قرة  2/5/5105الصادر  04المرسوم رظم  -0
 )المادة السابعة ملرر( 5/4/5105الصادر  28المرسوم رظم  -5
 (5)المادة ا امسة  قرة  5/4/5105الصادر  26رظم المرسوم  -3
 )المادة السابعة ملرر( 52/4/5105الصادر  83المرسوم رظم  -4
 (5)المادة ا امسة  قرة  52/4/5105الصادر  84المرسوم رظم  -2

شــــــــ ر مــــــــايو مــــــــن  ــــــــام 
5103 

:ر لإ الج اا المركزني د عة جديدة من 
 اللويتي .من أظارب  0692داة هحصا   ام  -0
 وما ظبل. 0691أصحاب التواجد  ام  -5
 داة ال  ادا  العايا. -3

ـــــت نهـــــراا لاهـــــروف  وللـــــن   تصـــــدر مراســـــيم التة ـــــيس   هـــــذا العـــــام وال
 السياسية  ير المستقرة بالبلاد   حي ه والمرتبطة زل واس الأمة.

   
 من قاسمة المساس  39المساس  الوام    ت الفقر    

ن هـــذا هخالفـــا  الدي يـــة والقانونيـــة  حيـــ  ظضـــايا المكايـــ  مـــن الج ســـ    هطـــار المتـــديل  -053
الفعـــل نـــرم ب ـــلل مطاـــ    ال ـــريعة اكســـلامية و يرهـــا مـــن الـــديانا  الســـماوية  كـــذلت نصـــة 

(  اـ  أنـه لمـن أتـ  هشـارة أو  عـلا لـلا با يـا  0691/ 09( من ظانون الجـزا  رظـم )068المادة )
يــ  يــراه أو يســمعه مــن كــان   ملــان  ــام  أو ت ــبه بــالج س الآيــر بــأني صــورة   ملــان  ــام  ز

مـــن الصـــور  يعاظـــب بـــا بس مـــدة لا  ـــاوا ســـ ة واحـــدة وبغرامـــة لا  ـــاوا ألـــ  دي ـــار أو بإحـــدى 
 هات  العقوبت ل.

 لأسباب  دة م  ا: والتحرزويأل هذا التةرز  -054
 الـدين اكسـلامي والقـانون اللـوير وم لـر لا يملـن هن   الت الفعل لالفـة صـريحة لتعـاليم

 اكظرار به؛
عل المكاي  شي  لال  لافطرة اكنسانية المستقيمة والسايمة؛    
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يأ   عل المكاية آثارا وت وها  نفسية  ميقة؛ 

 يـــــؤثر الـــــت  اــــــ  التقاليـــــد والأ ـــــراف الاجتما يــــــة والأيلاظيـــــة لـــــا ي ــــــز ال ســـــ  القيمــــــي
 لامةتملإ؛

.ظد ي ت   ن المكاية أمرا  جسمية وصحية تؤثر  ا  صحة اكنسان 

مسـارا  لاعـلاج ال فسـي للـل مـن يعـا  مـن هـذه  ه ـا و ا  الر م كل هذه المهاهر  إن  -052
 ا الا .

هدارة الســـةن أني حـــالا  شـــلوى مقدمـــة مـــن ظبـــل هـــذه  لـــدى يكبـــةمـــن جانـــب آيـــر    -059
 أماكن ياصة حفا ا  اي م.ال ريحة ون ير ه  أنه يتم و ع م   

 
 من قاسمة المساس  32المساس  الوام    ت الفقر    

أســـاوب العقـــاب البـــد  أو  ـــيره مـــن الأســـاليب  ـــير اللائقـــة واكنســـانية  ـــير مســـمو   ـــا  -051
ونفســيا  لــذلت توجــد دائمــا بــرام  تو يــة  جســميابتاتــا  والــت لتعار ــ ا مــلإ  لــرة الأبيــة الســايمة 

موج ـــة لجميـــلإ الج ـــا  المع يـــة بأبيـــة الأطفـــال ســـوا  الأســـر أو المـــدارا و ير ـــا والـــت  ـــن طريـــ  
 وسائل اك لام ودور العبادة والمؤارا  وا اقا  ال قاشية.

  جــا    واارة الأبيــة نصــة لائحــة ال هــام  اــ   ــدم م ــرو ية العقــاب بجميــلإ أنوا ــه حيــ -058
   ديباجة اللائحة تحة ب د ظوا د  امة:

 الابتعـاد اامــا  ـن العقــاب البـد  والألفــاظ الجارحــة والتحقـير واتبــا  الأسـاوب ااــاد  بعيــدا
  ن الانفعال والعصبية؛

العدل والمساواة   توظيلإ الجزا  و دم الأيذ بال ب ا  والت بالتأكد والتحق ؛ 

    اكطـــار الأبـــوني الســـايم المـــراد م ـــه تحقيـــ  أهـــداف وظائيـــة تقويميـــة يجـــب ال هـــر ه  الجـــزا
 و لاجية؛ 

 ارتبـــا  الجـــزا  اامـــا بالســـاو   ـــير المر ـــوب وأن يـــدر  المـــتعام ب ـــلل لا لـــبس  يـــه ســـبب
 الجزا ؛

.ارتبا  الجزا  ب  الطرف المقرر له وب  الطالب وباطلا  وج الأمر 

ن ـرا  توجي يـة كـل  ـأة أو   ـدما تلـون ه ـا  شـلاوى حـول كما أن واارة الأبية تصـدر  -056
العقـــاب البـــد  أو  ـــيره ل  اـــ  ســـبيل المكـــال ) ـــرورة الالتـــزام بأنهمـــة الـــواارة الصـــادرة  ـــذا ال ـــأن 

ســيما لائحــة ال هــام المدرســي والتعمــيم  اــ  ،يــلإ العــاما    المدرســة بعــدم اســتخدام أيــة  قوبــة  لا
ا بالأســــاليب الأبويــــة الســــايمة الــــر تبعــــ    نفــــوا الأب ــــا  الكقــــة زــــ  الطــــلاب والاستعا ــــة    ــــ

والاطم  ـــان( و  حالـــة تعـــر  الطالـــب لأني نـــو  مـــن أنـــوا  العقـــاب وأثـــر الـــت  اـــ  شخصـــيته أو 
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مســـتواه الدراســـي  ـــإن المدرســـة تقـــوم  ـــن طريـــ  الايتصـــاا ال فســـي والم ـــرف الاجتمـــا ي بدراســـة 
 ته  الة التواان ال فسي والاجتما ي.ا الة و مل يطة  لاجية سريعة ك اد

باك ا ة هج ما تقـدم اكـره يخاـو الت ـريلإ الجزائـي اللـوير مـن ثمـة هشـارة  اـ  اسـتخدام أني  -031
 قوبــا  بدنيــة  ي ــا  ــدا  قوبــة اك ــدام والمســتقاة مــن أحلــام ال ــريعة اكســلامية الــر تعــد المصــدر 

يخــ: الم ــاال  القــانون يحهــر اســتخدام الع ــ   ــد  الأساســي للأحلــام والقــوان  بالدولــة  أمــا  يمــا
الأطفــال ويعاظــب مــن يتــور    اســتخدام الع ــ   ــد الأطفــال أو يعر ــ م لاخطــر بعقوبــا  راد ــة 

لســـــ ة  09( مـــــن ظـــــانون الجـــــزا  رظـــــم 091  099  098والـــــت حســـــبما أ ـــــاد  المـــــواد أرظـــــام )
يحهـــر  0695لســـ ة  59م   و يمـــا يخـــ: المؤسســـا  العقابيـــة  قـــانون ت هـــيم الســـةون رظـــ0691

اســـتخدام  قوبـــا  بدنيـــة  ـــد المســـةون   هلا   حـــالا  لالفـــة ظوا ـــد الســـةون  وظـــد و ـــعة 
  وابد م ددة اذه العقوبا .

كــــذلت تــــتم متابعــــة ومراظبــــة الج ــــا  القائمــــة  اــــ  الأحــــداث  حيــــ  تتخــــذ اكجــــرا ا   -030
ابيـة جسـدية  ظـد تصـل ه  هحـالت م التأديبية   حقو  المقصـرين أو الـذين يسـتخدمون هجـرا ا   ق

 لاة ا  القضائية.
أمــا   حالـــة وجـــود لالفـــة أو  ـــاوا    ـــا  هجـــرا ا   قابيـــة لا تتضـــمن العقـــاب الجســـدني  -035

و قــــا لاقوا ــــد اكجرائيــــة والاــــوائح الم همــــة لاعمــــل مــــلإ  ــــمان المعاماــــة اكنســــانية لجميــــلإ الأحــــداث 
 ااتةزين   مؤسسا  ر اية الأحداث.

 
 ووا  ات النزيت( بمقوقالفاص  5112لسنة  25السابع ومن القرام الوزام  مقم  مر ق )ال اب  

ب ــأن حقــو  الطفــل والــذني تضــمن  5102لســ ة  50أصــدر  دولــة اللويــة ظــانون رظــم  -033
 اـ  دايـة الطفـل مـن كا ـة أشـلال الع ـ  أو الضـرر أو اكسـا ة البدنيـة أو المع ويـة  3  المادة رظم 

وهمـا ب ـأن   شـلال هسـا ة المعاماـة والاسـتغلالسية لـو اك ـال أو التقصـير أو  ـير الـت مـن أأو الج 
داية المعـا  مـن الع ـ   ـإن اللائحـة الدايايـة كدارة ر ايـة المعـاظ  ودور الر ايـة الاجتما يـة التابعـة 

يج كرامــة ال ــزلا  ( ألزمــة الج ــاا الفــر العامــل مــلإ ا ــالا  زفــ06اــا   البــاب الســابلإ المــادة رظــم )
 و دم الاست تار  م أو السخرية م  م أو استخدام م   أ مال دونية.

ــــــم  و يمــــــا يخــــــ: دايــــــة ا ــــــدث مــــــن الع ــــــ   قــــــد تضــــــم ة اللائحــــــة -034 ــــــة رظ  45الداياي
نـــه مـــن حـــ  ا ـــدث أن لا يتعـــر  لليـــذا  المع ـــوني أو الجســـدني ويعامـــل دون أ اـــ   5114 لســـ ة

أو الــــدين أو المــــذهب ويعامــــل معاماــــة هنســــانية  ادلــــة كمــــا نصــــة  اييــــز بســــبب الج ســــية أو الاــــون
م   شـــأن دور ا ضـــانة ا اصـــة بالفصـــل الكـــامن 5104لســـ ة  55اللائحـــة الت فيذيـــة لاقـــانون رظـــم 

: حهـــر  اـــ  المـــري: لـــه اســـتخدام أســـاوب الضـــرب أو الع ـــ  بجميـــلإ أشـــلاله   ،يـــلإ 31مـــادة 
 المراحل العمرية للأطفال.

  
 مساس  أيرى  
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 من قاسمة المساس  33المساس  الوام    ت الفقر    
اكتفــة دولــة اللويــة بانضــمام ا لاتفاظيــة م اهضــة التعــذيب والاكتفــا  كــذلت بمــا تضــم ته  -032

ـــة اللويـــة مـــن نصـــوا وأ ســـيما بأنـــه  حلـــام  ـــذا الصـــدد. لاالم هومـــة الدســـتورية والقانونيـــة   دول
( م ـه   ايـه لـن 31هـذا الحوتوكـول ب ـا   اـ  نـ: المـادة )يجوا لأية دولـة هبـدا  التحفهـا   اـ   لا

 ترتبد دولة اللوية بالحوتوكول الايتيارني.
 

 من قاسمة المساس  34المساس  الوام    ت الفقر    
تتعاــ  المــادة الم ــار هلي ــا بايتصاصــا  لج ــة م اهضــة التعــذيب والــر مــن  ــم  ا التحقيــ   -039

أرا ـــي الدولـــة الطـــرف   حالـــة تاقـــي تاـــت الاة ـــة لمعاومـــا  تتضـــمن  ه والقيـــام بزيـــارا  تفتي ـــية 
تعـــذيبا يمـــارا  اـــ  محـــو مـــ هم  وهـــذا الأمـــر يعتـــح مساســـا بســـيادة الدولـــة  أن ه دلائـــل ظويـــة ت ـــير 

حيــ   51واســتقلااا وتــديلا   شــؤو ا الدايايــة وب ــا ا  ايــه لــن يــتم ســحب الــتحفيج  اــ  المــادة 
 ياية لدى دولة اللوية كا ية   هذا الصدد.أن الأنهمة والقوان  الدا

 
 من قاسمة المساس  35المساس  الوام    ت الفقر    

حــ  لج ــة م اهضــة التعــذيب   أن تــد و الدولــة الطــرف ه  التعــاون    51ت اولــة المــادة  -031
ه ـــا   دراســـة المعاومـــا  الـــر تتـــوا ر لـــدى الاة ـــة   حـــال مـــا هاا تـــوا ر  دلائـــل ظويـــة ت ـــير ه  أن

 تعذيبا يمارا  ا  أرا ي الدولة.
مـــن الاتفاظيـــة لتتضـــم ا التصـــريح لادولـــة الطـــرف بـــأن تعاـــن    55و 50وجـــا   المادتـــان  -038

أني وظـــة تـــراه ا أا  ـــا بايتصـــاا لج ـــة م اهضـــة التعـــذيب   تســـام ونهـــر البلا ـــا  المقدمـــة مـــن 
  تفي بالتزاما ا بموجب الاتفاظية. الدول أو اك راد والر تفيد بأن ه ا  ثمة دولة طرف أيرى لا

وظـد كـان تحفـيج دولـة اللويـة يتعاــ  ب ـلل مباشـر بايتصاصـا  وم ـام وصـلاحيا  لج ــة  -036
 إنــه لــيس مــن الم طقــي ه ــلان دولــة اللويــة  51م اهضــة التعــذيب الــوارد تعــدادها   نــ: المــادة 

 (.51 دماا ب : المادة )لارتباط ما ارتباطا وثيقا وجوداا و  55و 50لصاق نصي المادت  
 

 من قاسمة المساس  36المساس  الوام    ت الفقر    
جــرائم اكرهــاب  حيــ  هن الت ــريعا  والقــوان  المعمــول  ــا لــدى  اللــوير  يغفــل الم ــر   -041

 دولة اللوية والر تعالج ظضايا اكرهاب وهي:
( بتعــديل بعــض أحلــام ظــانون الجــزا  30/0611القــانون رظــم )( لســ ة 09اللــوير رظــم )

 م ا اا بجرائم أمن الدولة ا ارجي وجرائم أمن الدولة الداياي؛0691
( لس ة 019القانون رظم )شأن ملا حة  سل الأموال واويل اكرهاب؛ 5103   



 CAT/C/KWT/3 

 

62/68 GE.15-13881 

 

( لسـ ة 4القرار الـواارني رظـم )بت ـليل الاة ـة ا اصـة بت فيـذ ظـرارا  واـس الأمـن  5104
فصـــــل الســـــابلإ مـــــن ميكـــــا  الأمـــــم المتحـــــدة المتعاقـــــة باكرهـــــاب واويـــــل الصـــــادرة بموجـــــب ال

 اكرهاب.
ــــد يــــاا بجــــرائم اكرهــــاب    ــــل  -040 كمــــا أن الم ــــر  اللــــوير   طــــور ت ــــريلإ ظــــانون جدي

 الأو ا  والهروف ا الية الر ار  ا الم طقة نتيةة ككرة جرائم اكرهاب.
ـــــ  القـــــانون رظـــــم  -045 ـــــوارا   5103 امالـــــذني صـــــدر  ـــــ 019وب ـــــا   ا صـــــدر ظـــــرار واـــــس ال
ب ـــأن ت ـــليل لج ـــة ت فيـــذ ظـــرارا  واـــس الأمـــن ب ـــأن  5103نـــو مح  00بتـــاريخ  0369 رظـــم

 ملا حة اكرهاب برئاسة واارة ا ارجية.

المعـــــــدل بموجـــــــب القـــــــرار  44/5104كـــــــذلت   ه ـــــــادة ت ـــــــليل الاة ـــــــة بقـــــــرار واارني رظـــــــم  -043
ــــة  حيــــ   4/5104 ــــل واارة ا ارجي ــــة ا اصــــة بت فيــــذ حيــــ  أصــــبحة برئاســــة وكي  قــــد  الاة 

اجتما ــــا  مــــن تــــاريخ  8اكرهــــاب التابعــــة لــــواارة ا ارجيــــة  بملا حــــةظــــرارا  واــــس الأمــــن المع يــــة 
   وظد ظامة بالآل:5104لس ة  44و ٥و ٤صدور القرارين الوااري  

دول واــس التعــاون  ــدف ايــذ المســا دا   ظامــة بزيــارا  ميدانيــة مــلإ الاةــان ال هــيرة  
الف يـــة بمـــا يتعاـــ  بت فيـــذ ظـــرارا  واـــس الأمـــن )الممالـــة العربيـــة الســـعودية  أبـــو  ـــبي  لالـــة 
البحــرين( والاة ــة بصــدد ترتيــب ايــارة ميدانيــة لاولايــا  المتحــدة الأمريليــة )واشــ طن( لزيــارة 

الممالــة الأردنيــة اااشميــة لتحديــد مو ــد  واارة ا زانــة الأمريليــة  كــذلت الاة ــة بانتهــار رد
 لازيارة  دف المسا دة الف ية لعمل الاة ة؛

 قـــد  ورشـــر  مـــل لأ ضـــا  الاة ـــة ب ـــأن آليـــا  ت فيـــذ ظـــرارا  واـــس الأمـــن المتعاقـــة 
بملا حــــــة اكرهــــــاب واوياــــــه حيــــــ  كانــــــة الأو  بالتعــــــاون مــــــلإ لكاــــــي  ــــــن واارة ا زانــــــة 

 ملإ الاة ة ال هيرة   الممالة العربية السعودية؛ الأمريلية والورشة الكانية
  أصـــدر  كتيـــب بالضـــوابد ا اصـــة بالآليـــا  والم ـــام الت فيذيـــة لأ ضـــا  الاة ـــة بمـــا يتعاـــ

 و  تعميم ا  ا  أ ضا  الاة ة؛ 0313و 0591بالقرارين 
ة الـــر أصـــدر  الضـــوابد اكرشـــادية ا اصـــة بالمؤسســـا  الماليـــة والم ـــن والأ مـــال  ـــير الماليـــ

و  تعميم ــا مــن ظبــل واارة التةــارة والصــ ا ة  ٣٠٦٢لســ ة  ٦٠١نــ:  اي ــا القــانون رظــم 
 والب ت المركزني وهي ة أسوا  المال؛

 ظـــام الب ـــت المركـــزني وهي ـــة أســـوا  المـــال بعقـــد ور   مـــل لامؤسســـا  الماليـــة ل ـــر  كيفيـــة
 مـال  ـير الماليـة الـر نـ: تطبيـ  الضـوابد اكرشـادية ا اصـة بالمؤسسـا  الماليـة والم ـن والأ

 والرد  ا  ،يلإ الاستفسارا ؛ ٣٠٦٢لس ة  ٦٠١ اي ا القانون رظم 
ظامة بإن ا  صفحة هللأونية ياصة بالاة ة؛ 
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 ظامة بتخصـي: أرظـام هواتـ  وبريـد اكللـأو   ـدف الـرد  اـ  أني استفسـارا  مـن ظبـل
 المؤسسا  المالية والم ن والأ مال الغير المالية؛

.التواصل المباشر ملإ اتحاد المصارف  دف تطوير آليا  العمل ب لل مستمر 
 أما ما يتعا  بالم اركا  ا ارجية ظامة الاة ة بالآل: -044
 06-01حضـــــــور الاجتمـــــــا  اكظايمـــــــي والـــــــذني  قـــــــد   أديـــــــس أبابـــــــا يـــــــلال الفـــــــأة 

   والت لارد  ا  استفسارا   ري  المراجعة؛5104 سبتمح
 مــؤار بــاريس ومــؤار جــدة ومــؤار واشــ طن ومــؤار الم امــة ومــؤار بروكســل ومــؤار الم ــاركة  

مــراكع ب ــأن ملا حــة اكرهــاب وت هــيم دا ــع وتــد   المقــاتا  الأجانــب أيــذا بالا تبــار 
توصـــيا  الفـــات    تاـــت المـــؤارا   كمـــا نهمـــة دولـــة اللويـــة مـــؤارا حـــول الاتصـــالا  

 المتعاقة بدا ع.
ـــة اللويـــة مـــلإ كمـــا تســـاه -042 الـــدوج   التصـــدني للرهـــاب مـــن يـــلال الـــد م  ا تمـــلإم دول

 الاوجسر لاقوا  الدولية.
 

 من قاسمة المساس  37الوام    ت الفقر   المساس   

و ــعة  قوبــة اك ــدام بغــر  التصــدني لاةــرائم  الــوطربمقتضــ  السياســة الج ائيــة لام ــر   -049
ا طــيرة الــوارد الــ :  اي ــا   ظــانون الجــزا  والقــوان  الملماــة لــه. وبمقتضــ  هــذه القــوان  يملــن أن 

 تفر   قوبة اك دام  ا  مرتلب ا.
 الج ايا  الم صوا  اي ا   ظانون الجزا : -041

اي ـــا ا لـــم  اـــ  مـــت م باك ـــدام ج ايـــة شـــ ادة الـــزور واككـــراه  اي ـــا هاا ترتـــب   -0
 من القانون. 038  031وت فيذه  بالمادت  

ج ايـا  القتــل العمـدني والقتــل بالســم أو مـلإ ســب  اكصـرار أو الأصــد أو التســبب  -5
  099  020  021  046بالو ــاة نتيةــة الامت ــا   مــداا  ــن الر ايــة الواجبــة  بــالمواد 

مــــن اا  القــــانون ب ــــأن  قوبــــة  026  023مــــن القــــانون ]مــــلإ مرا ــــاة المــــادت   091
 ا بس المؤظة لجريمة القتل نتيةة المفاجأة بالمواظعة وظتل الأم لوليدها د عاا لاعار[.

ج ـــاير التســـبب بو ـــاة هنســـان بتعمـــد تضـــايل الملاحـــة الجويـــة أو البحريـــة أو تعمـــد  -3
 من القانون. 010  011هحداث يطر   الطري  العام  بالمادت 

ر ا طـ  بـاككراه المقـأن بقصـد اكيـذا  أو القتـل أو المواظعـة أو هتـت العــر   ج ـاي -4
 080  081ومســـا دة الجـــا    هيفـــا  المخطـــوف مـــلإ العاـــم بهـــروف يطفـــه  بالمـــادت  

 مــــــن اا  القــــــانون لل فــــــا  مــــــن العقــــــاب والمــــــواد 085مـــــن القــــــانون ]مــــــلإ مرا ــــــاة المــــــادة 
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جــــرا ا  واااكمــــا  الجزائيــــة  ها يحــــل مــــن ظــــانون اك 540  541  001/ثالكـــا  016
 ال ائب العام نل الوج هاا ما تعار ة مصاحة القاصر ملإ وليه[.

ج ايـــة المواظعـــة القســـرية لأنكـــ  معدومـــة اكرادة أو تعمـــد تعطيـــل هراد ـــا مـــن متـــوج  -2
 من القانون. 081  089ر ايت ا  بالمواد 

ة الســفي ة و ــاة شــخ: أو أككــر ج ايــة القرصــ ة  اــ  الســفن هاا ترتــب  اــ  م ا،ــ -9
 من القانون. 525لن تقا م  بالمادة 

 بتعديل بعض أحلام ظانون الجزا : 30/0611رظم  القانونج ايا   -048

مـــــن  08  00  8  9  0ج ايـــــا  اك ـــــرار بـــــالأمن ا ـــــارجي بـــــالبلاد  بـــــالمواد  -0
مــــن  55دة ]مــــلإ مرا ـــاة حتميــــة اك فـــا   ــــن العقـــاب بموجــــب المـــا 30/0611 القـــانون

 اا  القانون   د مسا دة العدالة[.
ج ــاير الا تــدا  المــادني  اــ  الأمــير أو وج الع ــد أو لقاــب نهــام ا لــم بــالقوة   -5

 .30/0611من القانون  54  53 بالمادت 

 .30/0611من القانون  23ج اية التعذيب الفضي ه  مو  ا ر  ايه  بالمادة  -3

  ا   ظوان  ملماة لقانون الجزا :الم صوا  اي الج ايا  -046

ج ايـــة جاـــب وردم ال فايـــا  ال وويـــة بـــإظايم اللويـــة أو سمـــا  المـــرور  ـــا دون هان  -0
  شـأن هصــدار  54/5104مـن القـانون رظــم  031-52مـن ااي ـة العامــة لابي ـة  بــالمواد 

 ظانون داية البي ة.

ـــه أو و ـــاة أحـــد القـــائم  ج ـــاير الا ـــار بالب ـــر هاا ترتـــب  اي ـــا و ـــاة ا ـــر -5   اي
  شـــأن  06/5103مـــن القـــانون  8-5بت فيـــذ القـــانون هثـــر التعـــدني والمقاومـــة  بالمـــادت  

 01ملا حـــة الا ـــار بالأشـــخاا و ريـــب الم ـــاجرين ]مـــلإ مرا ـــاة العـــذر المخفـــ  بالمـــادة 
 [.5من اا  القانون   د مسا دة العدالة   شأن ج اية المادة 

مة الملاحـة الجويــة لاخطـر هاا ترتـب  اي ــا اكيـذا  أو التــدمير أو ج ايـة تعـريض ســلا -3
  شــأن الجــرائم المتعاقــة بســلامة  9/0664مــن القــانون  4  5مــو  شــخ:  بالمــادت  

مـــن اا  القـــانون   ـــد  9الطـــائرا  والملاحـــة الجويـــة ]مـــلإ مرا ـــاة حتميـــة اك فـــا  بالمـــادة 
 مسا دة العدالة[.

   32/0682 مــن القــانون 0ا  أو القتــل  ــا  بالمــادة ج ايــة اكرهــاب بالمفرظعــ -4
مــــن اا  القــــانون   ـــــد  1شــــأن جــــرائم المفرظعــــا  ]مــــلإ مرا ــــاة حتميـــــة اك فــــا  بالمــــادة 

 مسا دة العدالة[.
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مـــن  ملـــرر 35-35  ملـــرر 30-30ج ايـــا  الا ـــار بـــالمواد المخـــدرة  بـــالمواد  -2
  شـــأن ملا حـــة المخـــدرا  وت هـــيم اســـتعمااا والا ـــار  ي ـــا ]مـــلإ  14/0683القـــانون 

 من اا  القانون   د مسا دة العدالة[. 46مرا اة حتمية اك فا  بالمادة 
 المو و ية واكجرائية ب أن هذه العقوبة: الضمانا هذا ملإ مرا اة  -021

 الضمانا  اكجرائية: 

 مـن الدســتور( متمكاــة   ااــاكم  09يصــدر هلا مـن ســاطة ظضــائية مســتقاة )ا لـم باك ــدام لا
ــــاا. وهــــي نــــاكم  23-094) ــــر تتســــم با ياديــــة والاســــتقلال و ــــدم الامحي مــــن الدســــتور( ال

الج ايـــا  الملونـــة مـــن ثلاثـــة ظضـــاة والج ايـــا  المســـتأنفة الملونـــة مـــن ثلاثـــة مست ـــارين ونلمـــة 
ـــــة مـــــن خمســـــة مست ـــــاري مـــــن ظـــــانون اكجـــــرا ا  واااكمـــــا   8  1  3  0ن )التمييـــــز الملون
 (؛53/0661  وظانون ت هيم القضا  41/0615الجزائية  وظانون حالا  الطعن بالتمييز 

  ت هــــر ااــــاكم الــــد اوى المعرو ــــة و ــــ  مبــــدأ  لانيــــة الجاســــا  و  ،يــــلإ الأحــــوال يتعــــ
ــــــة ) اكجــــــرا ا   مــــــن ظــــــانون 039مــــــن الدســــــتور   092ال طــــــ    ا لــــــم بجاســــــة  ا ي

 واااكما  الجزائية(؛
(  051مــــــن الدســــــتور   099  34  31  56تلفــــــل ااــــــاكم لامــــــت م  ــــــمانا  الــــــد ا  

مــــــــــــن ظــــــــــــانون اكجــــــــــــرا ا  واااكمــــــــــــا   011/5  092  094  093  095  022
 الجزائية(؛

 هاا   يوكل المت م ناميا تلون مصـاري  ااـامي الـذني ت تدبـه لـه االمـة  اـ  نفقـة ا زانـة
العامـــة  و اي ــــا أن ال ــــه مـــن الاطــــلا   اــــ  كا ــــة أورا  الـــد وى وه ــــداد د ــــا  حقيقــــي 

مــــــــن ظــــــــانون ت هــــــــيم ااامــــــــاة  51مــــــــن ظــــــــانون اكجــــــــرا ا  واااكمــــــــا  الجزائيــــــــة و 051)
 (؛95/0669 المعدل بالقانون 45/0694

 يجـــب أن يصــــدر حلــــم نلمــــة الج ايــــا    حضــــور المــــت م أو يباــــغ رسميــــاا بــــه للــــي تعــــاد
مــــــن ظــــــانون  066  081ناكمتــــــه أمــــــام اا  االمــــــة  ــــــن طريــــــ  الطعــــــن بالمعار ــــــة )

 اكجرا ا  واااكما  الجزائية(؛

  نفســ ا ه  كــل حلــم صــادر مــن نلمــة الج ايــا  بعقوبــة اك ــدام تحياــه االمــة مــن تاقــا
نلمــة الاســت  اف  وتلــون اكحالــة يــلال شــ ر مــن تــاريخ صــدور ا لــم هاا   يلــن ظــد 

ظــانون اكجــرا ا  واااكمــا  الجزائيــة(  500ر ــلإ   ــه اســتأن  مــن جانــب االــوم  ايــه )
ظـــــانون اكجـــــرا ا   510يلا ـــــاا لمـــــدة   ـــــرين يومـــــا المقـــــررة لاســـــت  اف بـــــاظي الأحلـــــام )

 ؛واااكما  الجزائية(

  التــــزام ال يابــــة العامــــة بعــــر  القضــــايا االــــوم  ي ــــا باك ــــدام م ــــفو ة بمــــذكرة برأي ــــا  اــــ
نلمة التمييز يلال ثلاث  يومـاا مـن صـدور حلـم نلمـة الاسـت  اف حيـ  تتـو  نلمـة 
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التمييـــز زـــ  كا ـــة حيكيـــا  الـــد وى المو ـــو ية واكجرائيـــة  كظـــرار ا لـــم أو تعدياـــه  اـــ  
 (؛41/0615من ظانون حالا  الطعن بالتمييز وهجرا اته  04ايا )يلاف باظي القض

 أحلــــام اك ــــدام لا ت فــــذ هلا بعــــد مصــــادظة الأمــــير  ايــــه وصــــدور أمــــر بت فيــــذه مــــن رئــــيس
نلمـــة التمييـــز  ويـــود  االـــوم  ايـــه   الســـةن ه  حـــ  أن يصـــدر سمـــو الأمـــير تصـــديقه 

ظــــانون اكجــــرا ا   501م أمــــيرني ) اــــ  ا لــــم أو يعفــــو  ــــن العقوبــــة أو يخفف ــــا بمرســــو 
 واااكما  الجزائية(.

 :الضمانا  المو و ية 

 يحهر  ا  ااـاكم أن تقضـي بعقوبـة اك ـدام  اـ  مـن   يباـغ مـن العمـر اـام الكام ـة   ـرة
 من ظانون الأحداث(؛ 04س ة وظة ارتلاب الجريمة )

 08ظـــة ارتلــاب الفعـــل )يحهــر  اـــ  ااــاكم أن تقضـــي بمعاظبــة مـــن ثبــة  ـــدم أهايتــه و-
 من ظانون الجزا (؛ 52

 يحهـر  اـ  ااـاكم أن تقضـي بعقوبـة اك ـدام  اـ  مـن يلـون  ـاجزاا  ـن الـد ا   ـن نفســه
مـــــن ظـــــانون  008نتيةـــــة ج ـــــون أو  تـــــه أو هصـــــابة بمـــــر   قاـــــي بعـــــد ارتلـــــاب الجريمـــــة )

 اكجرا ا  واااكما  الجزائية(؛

 ظلإ مـن أ عـال سـابقة مرا ـاة لمبـدأ ال ـر ية   التةـرز لا يطب  أني ت ديد ت ريعي  ا  ما و
والعقـاب  و  المقابـل يسـرني القـانون الجديـد بــأثر رجعـي هاا كـان لمصـاحة المـت م أو االــوم 

 من ظانون حالا  الطعن بالتمييز(؛ 01من جزا    02 ايه )

ويســتبدل حبســ ا  يحهــر تطبيــ   قوبــة اك ــدام  اــ  المــرأة الــر يتبــ  أ ــا داــة ه  أن تاــد
مـــــن ظـــــانون اكجـــــرا ا  واااكمـــــا   508مـــــن ظـــــانون الجـــــزا    26باك ـــــدام  بموجـــــب )

 بت هيم السةون(. 59/0695من ظانون  46الجزائية  
 

 من قاسمة المساس  38المساس  الوام    ت الفقر    

 الأساسية.ه داد الوثيقة    -020
بتنفيرررذ ايتفاقيرررة  رررت معلومرررات  امرررة  رررن التررر ابير والتطرررومات ا يررررى المتعل قرررة   

 ال ولة الطر 
 

 من قاسمة المساس  31المساس  الوام    ت الفقر    
 ه ا  العديد من التدابير   هذا ال أن م  ا: -025
 ب ـأن هحالـة م ـرو  هن ـا  ديـوان حقـو  هنسـان5104لسـ ة  011صدور المرسوم رظم   

 ه  واس الأمة لاتصدي   ايه وهصداره؛
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  الـــوارا  لتعـــديل ظـــانون الجـــزا  لاطبـــة واـــس  -لاطبـــة واـــس الـــوارا  لتعـــديل ظـــانون الجـــزا
عـــــديل بعـــــض أحلـــــام ظـــــانون الجـــــزا  بت 0611لســـــ ة  30  رظـــــم 0691لســـــ ة  09 رظـــــم
 ومذكرته اكيضاحية  ا  محو ي مل تعري  التعذيب؛ 0691لس ة  09 رظم

بتعــديل بعــض أحلــام ظــانون اكجــرا ا  واااكمــا   5105لســ ة  3القــانون رظــم  صــدور
 الجزائية   حيل هلي ا؛

 5105لســ ة 3بموجــب القــانون رظــم  0691لســ ة  01هجــرا  تعــديل  اــ  القــانون رظــم 
 والذني أحا  ااتةز بعدة  مانا  سب  اكرها؛

ولتلــون هي ــة 5105لســ ة  54رظــم  هن ــا  ااي ــة العامــة لملا حــة الفســاد بمرســوم القــانون  
 مستقاة مع ية بإدارة ج ود ملا حة الفساد  وهذا يأل   هطار داية حقو  اكنسان؛

 والــر ت ــرف 5103لســ ة 016هن ــا  ااي ــة العامــة لاقــوى العاماــة بموجــب القــانون رظــم  
  ا  كل شؤون القوى العاماة   القطا   الأهاي وال فطي.

 925دايـــــــة العمالـــــــة و ـــــــمان حقوظ ـــــــا  صـــــــدر ظـــــــرار واـــــــس الـــــــوارا  رظـــــــم و  ســـــــبيل  -023
ب ــأن هن ــا  مقــر مؤظــة كيــوا  العمالــة الوا ــدة  تحــة هشــراف واارة الدايايــة )هدارة  5111 لســ ة

ا تمــاد أن تلــون التلافــة الماليــة مــن  ــمن ميزانيــة واارة ال ــؤون الاجتما يــة   العمالــة الم زليــة( وظــد 
  ه ـــا   5105و   ــام   5111لســ ة  865ب ظــرار واــس الــوارا  رظــم والعمــل  والــت بموجــ

اــس الــوارا  تبعيــة مركــز اكيــوا  لاعاماــة الوا ــدة ه  واارة ال ــؤون الاجتما يــة والعمــل  بموجــب ظــرار و
 .  5105لس ة  0562رظم 

واستلمالا لاة ود المبذولـة مـن دولـة اللويـة  قـد ظامـة الـواارة با تتـا  مركـز هيـوا  العمالـة  -024
( نزيـــل وظـــد     يـــزه بلا ـــة المتطابـــا  111-211بم طقـــة جايـــب ال ـــيو  ليســـلإ  ـــدد مـــا بـــ  )

الــر تضــمن حقــو  العمالــة لــدى أصــحاب العمــل وظــد  القانونيــةالمعي ــية والصــحية وكا ــة الجوانــب 
يلإ م هما  ا تمـلإ المـد   ـذا المركـز ه  جانـب اكشـادة مـن ظبـل سـفرا  الـدول المصـدرة أشاد  ،

   لاعمالة بدولة اللوية.
 

 9/9/2194 رر وج العمالررة التررت التمقررت بمركررز ا يرروات للعمالررة الوا رر   يررلاج الفتررر  مررن 
 31/92/2194إل  

  
الج سية  التاريخ

 اا دية

الج سية 
 الفابي ية

الج سية 
 اكثيوبية

الج سية 
 ال يبالية

الج سية 
 السرني لانلية

الج سية 
 الصي ية

الج سية 
 اكندونيسية

الج سية مد  قر 
 أو  دا

إ مالت لك  
 الجنسيات

ه   0/0/5104
30/3/5104 

52 592 2 55 023 - - - 471 
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الج سية  التاريخ
 اا دية

الج سية 
 الفابي ية

الج سية 
 اكثيوبية

الج سية 
 ال يبالية

الج سية 
 السرني لانلية

الج سية 
 الصي ية

الج سية 
 اكندونيسية

الج سية مد  قر 
 أو  دا

إ مالت لك  
 الجنسيات

ه   0/4/5104
31/9/5104 

35 591 1 31 091 - - - 416 

ه   0/1/5104
30/6/5104 

58 529 03 054 13 - - 05 516 

0/01/5104 
ه  
31/05/5104 

 418 54 - - 021 صفر 5 302 1

إ مالت لك  
 الجنسيات 

85 9913 27 976 543 - - 36 9171 

 
 مر   اللائحة الداياية لامركز.

 
 


