2874 " DIARIO DE CENTRO AMERICA—Septicmbre 27 de 1996

e N et PN e i e em

NUMERO 61

ORGANISMO LEGISLATIVO

' CONGRESO DE LA REPUBLICA DE
GUATEMALA

DECRETO NUMERO 70-96
‘EL CONGRESQ DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

CONSIDERANDO:

Que la admlmstuc:on de justicia constituye la base de la convivencia social y dei Estado de
Derecho.

CONSIDERANDO:

Que para dar efectividad a la administracion de justicia es necesario garantizar Ia inteyridad
y seguridad de jueces, fiscales, defensores y otros sujetos que intervienen en los procesos

.judiciales. .

CONSIDERANDO:

Que es preciso crear un sistema que permnn dar proteccion a los sujetos procesales y
facilitar el limi de sus obli disminuyendo los riesgos a que se exponen por
motivo de participar en los juicios.

'CONSIDERANDO:

. .Que el Estado se organiza para proteger a la persona y a la familia, siendo su fin supreme la

realizacion del bien comin, por lo que debe garantizar a los habitantes de ia Repiblica la
vida, Ia libertad, la justicia, la seguridad, Ia paz y el desarrollo integral de la persona.

CONSIDERANDO:
Que el deber ciudadano de coadyuvar en la correcta administracion de la justicia, sélo podsa
ser cumplido en la medida que el Estado preste las debidas garantias de proteccion a los
sujetos procesales a fin de que estos no se vean afectos por amenazas, intimidaciones. trifico
de influencias ni otro tipo de presiones.
POR TANTO

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la literal a) del articulo 171 de la Constitucion
Politica de a Reptiblica.

.DECRETA
La siguiente:

LEY PARA LA PROTECCION DE SUJETOS PROCESALES Y PERSONAS
VINCULADAS A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

ARTICULO 1. Creacién. Se crea el Servicio de proteccion de sujetos procesales y
personas vinculadas a la. administracion de justicia penai, en adelante denominado “El
Servicio de Proteccién”, que funcionara dentro de la organizacion del Ministerio Publico

ARTICULO 2. Objeto. EIl servicio de proteccion tiene como objetivo esencial
proporcionar proteccion a funcionarios y empleados del Organismo Judicial. de las fuerzas

de seguridad civil y del Ministerio Pablico, asi como a igos, peritos, consultore!
" querellantes adhesivos y otras personas, que estén expuesfOs a riesghs por su_intervencio

en procesos penales. También dara cobertura a penodlslas que lo necesiten por encontrarse!

- ep riesgo, debido al cumplimiento de su funcion informativa

A:RTICULO 3. Orgt;ninti(m. Los drganos del sistema de proteccion son:
a;) El Consejo Directivc.)

) l%) La Oficina de Proteccion.

+RTICULO 4. Integracién. E! Consejo Directivo se integra asi:

4) " El fiscal Gederal de i2 Repiblica o, en su ausencia, su representante, escogido entre
fos funcionarios de mas alto rango en el Ministerio Publico. quien lo preside.

b} Un representante designado por el Ministro de Gobernacion, de entre los
funcionarios de mayor jerarquia de su cartera.

L £) El director de la Qficina de Proteccion.

"ARTICULO 5. Atribuciones. El Consejo Directivo tiene las siguientes atribuciones:

2) Disefiar las politicas generales para la proteccion de las personas a que se refiere la
‘ presente ley.

Jb) ® Aprobar los programas y planes que le presente el director de la Of' icina de
| Proteccion.
I

ic) Emitir las instrucciones generales para la proteccion, que deberé atender el personal
| de la Oficina de Proteccion.

d) Abrobar las erogaciones necesarias para los planes de proteccion.

€)  Aquellas otras que le correspondan conforme a Ia presente ley.

i ARTICULU 6. Uncina de Proteccién. La Oficina de Proteccion es el organo ejecutivo,
.'de Ias politicas del ( (‘gmse)o _Dlrectwn y las decisiones del director..

ARTICULO 7. Dlrec(or El director de la Oficina de Prc deberd ser profesional

" . del Derecho, do por el Presid de la Repiiblica de una terna de candidatos

' propuesta por ef Consejo, Directivo. Tendrk a su cargo la direccion de la oficina yes
responsable de velar por la efectiva p ion de las per: 2 que esta ley se refiere.

- ARTICULQ 8. Planes de proteccién. El servicio de proteccion comprenderd:
a) Proteccion del beneficiario, con personal de seguridad,

b) Cambio del lugar de residencia del beneficiario, pudiendo incluir los gastos de
vivienda, transporte y subsistencia;

<) La proteccion, con persoml de seguridad, de la residencia y/o lugar de trahajo del
beneficiario,

d)  Cambio de identidad del beneficiario;
e) Aquellos otros beneficios que el Consejo Directivo gdfisidere cdnvenientes

ARTICULO 9. Solicitud. La solicitud como beneficiario del Servicio la presentars l
funcionario, empleado o periodista que considere que su vida o integridad fisica estan en

" peligro, aportando la informacion que sea pertinente.

ARTICULO 10. Proteccién = testigos. E! fiscal del Mini Piblico asignado al
proceso penal podri, de oficio o a solicitud def i do en ob i a
la Oficina de Proteccion parz que lleve & cabo [a ‘evaluacion del caso con ¢ objt(o de

50 rla a la aprobacion del di

ARTICULO 11. Beneficios. Los beneficios a que se refiere esta ley se concederin previo

estudio que hara [a oficina y. para los testigos. deberd fener en cuenta los suguncmm

aspectos:

a) Que ¢ riesgo a que esti expuesto el solicitante del servicio sea razonablemente
cierto.

“b) La gravedad del hecho punible y [a trascendencia social del mismo. .

c) El valor probatorio de la declaracién para incriminar 2 los participes. tanto .. ‘

intelectuales como materiales, del hecho delictivo. I
d) " Laposibilidad de obtener por otros medios la informacion oftecida.

[} Que la declaracion pueda conducir a la identificacion de participes en otros hechos’
delictivos que tengan relacion con el que es motivo de investigacion

f Las opciones para otorgar fa proteccion, previstas en Ta presente ley.

g). Los riesgos que dicha proteccién puede rep para la sociedad o idad en
donde se asiente al beneficiario.

La Qficina de Proteccion deberd informar inmediatamente, por escrito, de su decision
al juez que conozca del proceso para su exclusivo, infor que se debera
mantener en absoluta reserva.

ARTICULQ 12. Comparecencia Cuando el heneficiario deha parceer anle cualyuice
autoridad competente, el Director de fa Oficina de Proteccion debera prestar la colaboracion
necesaria para que se presente en la respectiva actuacion o causa,, sin perjuicio de su
integridad.  Segin las circunstancias, 1a autoridad que realiza la investigacion podra
trasladarse ‘al lugar donde aquél se encuentre para fa prictica de la diligencia respectiva

ARTICULO 13. Informe y resolucibn. La Oficina de Proteccion realizara una
investigacion de cada solicitud de pr ion y rendird informes al Consejo Directivo,

periodicamente y en términos generales, sobre los servicios prestados, a fin de que se ev 1Iue
Ia aplicacion de las politicas del Consejo.

-ARTICULO 14. Finalizacién de beneficios. Los beneficios del servicio de Proteccion
podrun darse por terminados cuando finalice el plazo por el cual fueron otorgados. cuando

parezcan las cir ias de riesgo que motivaron la proteccion, o cuando el
beneficiario incumpla las condiciones u obligaciones establecidas en el convenio suscrito con
eI director.

ARTICULO 15. Recursos. El funcionamiento del servicio de proteccion contard con

T p def presup del Ministerio Publico, y’ﬁmhpes concretas de
proteccion estaran a cargo del Ministerio de Gobernacion.

Para el cumplimiento de lo anterior, deberin asignarse los fecursos hnanuerm
ios en los presup de ambas instituciones.

{ARTICULO [6. Asi ia técnicn y i iera. El Director de 1a Oficina de Proteccion
festa facultad para gesti fa asi ia técnica'y fi que tenga por objeto el
‘mejoramieito del mismo, pero todo convenio en ese sentido deberd ser aprobado por el
Consejo Directivo del Servicio. -

{ARTICULO 17. Reserva. Las personas particulares y los funcionarios y empleados que
_'tengan informacién relacionada con la pi ion proporcionada por el Servicio. estin ;
* abligad laens para no [ {a seguridad de los beneficiarios  Ef -
Director de la Oficina de P podra, suspeader o sep del cargo al infractor. ’
decision que deberd ser ratificada por el Consejo Directivo. Ademis de las d

. administrativas que correspondan, el incumplimiento de” esta norma serd sancionada dc
, onformidad con ¢ Codigo Penal.
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ARTICULO 18. Ampliacién de beneficios. L.os beneficios del servicio de proteccion se’
podran extender, cuando sea necesario, al conyuge o conviviente, padres, hijos y hermanos

del beneficiario, asi como a cualquier persona ligada al beneficiario y expuesta a riesgo por
las mismas causas.

ARTICULO 19. Colaboracién. Todas las entidades publicas o privadas quedan oblis_.,adas

a prestar la colaboracion que les solicite el Consejo Directivo o el Durectnr de la Oficina para,

1a realizacion de los objetivos del servicio.

ARTICULO 20. Reglamento. El Consejo del Ministerio Piblico emitira las disposiciones
reglamentarias a fa presente ley, a propuesta del Fiscal General de la Republica, en un plazo |
no mayor de 90 dias después de la publicacion del presente decreto. ‘

ARTICULO 21. Organizacién. Antes de entrar en vigencia el presente decreto, debera
estar conformado el Consejo Directivo y nombrado el director, quien organizar la oficina
de proteccion con fa anticipacién debida para que comience a funcionar eficientemente en el
momento de entrar el vigencia esta ley.

ARTICULO 22. Derogatoria. Se deroga el amculo 41 cel Decreto Niumero 40-94 del
Congreso de la Republica

ARTICULO 23. Vigencia. Exceptuando los articulos 20 y 21, cuya vigencia inicia el dia
de la publicacion del presente decreto, la presente ley entrard en VIgencla ciento veinte dias|.
después de su publicacion en el diario oficial.

PASE AL ORGANISMO EJECUTIVO PARA SU  SANCION,
PROMULGACION Y PUBLICACION.

DADO EN EL PALACIO DEL ORGANISMO LEGISLATIVO, EN LA
CIUDAD DE GUATEMALA A 1.OS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO
DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS.

1 : N '
7 CARIOB ALBERTO GARCIA REGAS
PRESIDENTE

SECRETARIO SECRETARIO

l PALACIO RACIONAL: Guatemala, veinticinco da septiembre de mil
novecientos noventa y seis.
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FUBLIQUESE Y CUMPLASE
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v:.cq:msldente de la Repubuca en
Funciones de Presidente

Rodo"o A. Mzndcu lea
Ministre de Gobernocldn
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DECRETO NUMERO 72-96

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

CONSIDERANDO:
Que el Estado de G la es miembro de la Organizacion de Aviacion Civil
Internacional y comparte la f p de Ia Asamblea de este Organo, de que los.

Estados ratifiquen los instrumentos de Derecho Aéreo Internacional que surgen en su
seno.

CONSIDERANDO:

Que con fecha 21 de junio de 1961 se suscribid el Protocolo de Montreal, que enmienda el

‘Convenio de Aviacion Civil Internacional, en su articulo 50 inciso a), en el ‘sentido de

1

el nul de que forman parte del Consejo del Organismo
Internacional de Aviacion Civil. :

CONSIDERANDO:

Que se hace necesaria la aprobacion del Protocolo que enmienda el Convenio de Aviacion
Civit Internacional, porque esto permitird que Guatemala se coloque dentro del contexto
de paises coparticipes de las decisiones que en el campo de la aviacion civil internacional
s€ tomen.

POR TANTO

En ejercicio de las atribuciones que le confiere fa literal 1) del Articulo 17! de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

DECRETA:

ARTICULO I. " Se aprueba el Protocolo de Montreal, del 21 de junio de 196). que
enmienda el Convenio sobre Aviacion Civil Internacional

ARTICULO 2. . EI presente decreto entrard en vigencia ocho dias después de su
publicacion en el diario oficial.

PASE AL ORGANISMO . EJECUTIVO, PARA SU SANCION.
PROMULGACION Y PUBLICACION.

DADO EN EL PALACIO DEL ORGANISMO LEGISLATIVO, EN LA
CIUDAD DE GUATEMALA, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES RE
AGOSTO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA-¥-SKIS.

" PALACIO  NACIWAL: Gratedla; - wiried 8 Sgblesbre de mil
noveocientos noventa y seis

REGAS
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