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Protection transversale: checkliste sectorielle + stratégie de protection traduites en Haussa

La checkliste sectorielle pour la protection transversale, a été traduite en haussa, ainsi que la stratégie du cluster protection/ groupe de travail protection.
Nous espérons que cette traduction va contribuer à une plus large utilisation de ces documents par des acteurs à travers les secteurs humanitaires, ainsi que la population.


 
Formation de protection a Tillabéry

Faisant suivi des recommandations de la mission conjointe du cluster protection effectuée le 1 novembre à Tillabéry, une formation de 2 jours sur protection a été organisée à Tillabéry du 13 au 14 décembre 2017 pour les acteurs de protection sur place, ainsi que les acteurs étatiques et gouvernementaux.
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A la fin de la formation, un plan d’action protection a été élaboré pour 2018.
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La cartographie des acteurs de protection présents dans la région de Tillabéry a été effectuée :



Mission de protection a Ayerou, Tillabéry
Faisant suite des points d’action établis lors de la mission du cluster protection à Tillabéry le 1 novembre 2017, une des recommandations était de faire une mission conjointe de protection à Ayerou.
La mission a été effectuée le 30 novembre 2017 et le rapport peut être consulté ici-bas.


Rapport d'evaluation Rapide de protection (ERP) _ site de Nguel Malam- Commune de N'Guigmi

L’évaluation rapide de protection à Nguel Mallam qui accompagne le MSA dans la localité a été partage. 
Le GTP continue le suivi des recommandations protection issues de RRM. 





Ateliers stratégiques de protection- Niamey et Diffa

Deux ateliers ont été organisés- au niveau de Niamey et Diffa pour les membres du cluster protection et le groupe de travail protection.  Ces ateliers de la fin de l’année ont permis de faire une réfection de ce qui a marché bien ou moins bien cette année et comment on peut améliorer en 2018.
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Les recommandations formulées peuvent être trouvées ici-bas.
Diffa:


Niamey: 



Sommaire des activités GTP 2017

Le bilan des activités du groupe de travail protection en 2017 a été compilé :



Atelier sur les lois et politiques avec le MAHGC à Niamey

[bookmark: _GoBack]Le contenu de l’atelier a porté essentiellement sur les thèmes suivants :
· L’aperçue sur les engagements des Etats à la convention de  l’Union Africaine, relative  à la protection et l’assistance aux personnes déplacées internes en Afrique ;
· Aperçu de la revue périodique universelle et engagement relatif du Niger et la recommandation liée à la charge africaine ;
· Résultats de l’enquête protection sur le déplacement interne à Diffa ;
· Nécessité de domestiquer un instrument juridique- lois spécifique pour les PDIs.

Ces présentations suivies des débats ont occasionnés des travaux en groupes, sur trois thématiques, avec les résultats suivants :

· Le cadre organisationnel du comité directeur en charge d’élaboration de la proposition de loi de domestication de la convention de Kampala a été mise en place, portant le nombre des membres ainsi que les institutions, soit 9 membres dont un point focal avec son suppléant ;
· Un cahier des charge en termes de la mission du comité directeur a  également été élaboré avec des échéances conséquentes des mises en œuvre des activités jusqu’à l’adoption de la loi ;
· Un plan d’action opérationnelle a également été élaboré  à cet effet.

En fin, un suivi immédiat des recommandations de la journée est en cours à travers le Ministère de l’Action Humanitaire et  de la Gestion des Catastrophes. 
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TAKARKUN NEMAN BAYANAIDOMIN AYYUKAN JINKAI

Jahar Diffa, Jamhuriyar Niger



TSARIN KIYON LAFIYA

· Mata da kananin yara na samun zuwa Santocin kiyon lafiya a lokutta da kuma wuraren da aka tsara ?

· Abubuwan zirga-zirga da aka tanadar lokacin da ake takaita zirga-zirgarJama`a suna aikiyadda ya kamata ?

· Tsofaffi da masu nakasa na samun zuwa Santocin kiyon lafiya ?

· Akwai aikace-aikace domin masu renon ciki a asibitocin kiyon lafiya ?

· Akwai mata a cikin ma`aikatan kiyon lafiya a asibitocin  ?Ya adadinsu yake ?Ko sun isa ?

· An samarda aikace-aikace da kuma Kawrarrunma`aikata a sashen kula da masu tabuwar hankali da daukar katakan kariya a asibitocin gwamnati ?

· Akwai wani tsari na bada rahoron bullar cutar da kuma bada shawarwari a ziyarciasibitocin  ?

· A asibitoci , akwai wuraren da aka kebe inda mata, kananan yara ko sauran al`umma kan iya tattauna matsalolinsu a asirce ? Shin ko ma`aikatan asibitin sun damu su rufe sirrin ?

· Wadanne irin muhimman matsalolin ne kan hana mata  da `yan mata zuwa asibitoci (Misali: nisa, tsadar abubuwan hawa,  rashin mata masu duba marasa lafiya,  al`adu , rashin kwararrun ma`aikata da sauransu ) ?

· [bookmark: _GoBack]Wadanda suka kamu da Ciwon Kanjamau, ko suna da masaniya akan aikace-aikachen sashen masu dauke da cutar ? Ana rufe sirrinsu ?

· Ana ba wa yara, mata da kuma mutane masu nakasa dama su bayyana ra`ayoyinsu akan samarda hanyoyin karfafa zuwa asiliti da kuma inganta wararen kiyon lafiya domin amfanin wadanda suka rasa matsugunninsu ko kuma  iftila`i ya fada wa ?

· Wadanne irin shawarwari ne aka samu ?

· Akwai ma`aikatan da aka ba wa horo domin gano cuta, daukan matakan kariya, wayarda da kawunan al`umma, karfafa zuwa asibiti domin samarda ingantattar lafiya ?

· Akwai kwararrun ma`aikata dakekula da wadanda suka tsira da rayukansu wajen  fashewar nakiya da kuma REG?

		

SAMARDA KAYAN ABUNCI DA KUMA ABUBUWAN MORE RAYUWA

· Al`umma na samun zuwa Santocin rabon kayan abunci cikin sauki (Misali :nisa, inda ake iya isa can a kafa)  ?

· Santocin na da nisa daga Sansanin Jami`an Tsaro ?

· Al`umma na jin cewa ingantattun bayanai akan wuri da kuma lokuttan rabon kayan abuncin sun isa ga kowa ?

· Ko an bayyana Santocin da wata alamar tantancewa domin saukin ganewurin ?

· Dabarun  tantance masu zuwa neman kayan abuncin na da inganci  ? An taba samun faruwar wani abu ?Misali : hatsaniya ?

· Jami`an rabon kayan na sanya kayan aiki ? Suna hulda kyakkyawa da yara ?

· Yana basu shawarwarikwarai?

· Sontocin nada barazanar rashin tsaro ga mata da `yan mata ?

· Wuraren na da barazanar rashin tsaro ga sauran rukunan al`umma (da ba mata da `yan mataba)?

· Idan akwai, wa abun ya taba shafuwa ?

· Ana tsari wajen rabo kayan domin su sami isa ga mata da `yan mata (misali : kebantaccen wuri domin su, layinsu daban, mata ma`aikatan rabon kayan),  wacce irin matsala ce anka taba samu  ?

· Ana tsari wajenrabon domin amfanin mutane masu nakasa ?

· Ana tsariwajen rabon domin amfanin tsofaffi/gajiyayyu ?

· Lokuttan da aka kebe domin rabon kayan nada gamsuwa/karbuwa ? sabanin haka, to me ne matsala ? (ko da idan daukar kayan na bata lokaci)

· Ko tsarin rabon kayan na da tanadin bada fifiko ga mutane masu bukata da musamman kamar tsofaffi , guramu, makafi, yara marasa galihu, mata masu ciki da kuma masu shayarwa ?

· Akwai changin alkamullan mata ko na kananin yara masu zuwa neman kayan abuncin  ?

· Idan  akwai, raguwa ko kariaka samu ?

· Kayan abuncin da sukan samu yana da nauyin da sukan iya daukansa; ko sai sun biya kudin abun hawa ?

· An taba samun hadari ko hasara akan hanyarsu ta komawa gidajensu ?

· Idan mutum ya sami damuwa lokacin rabonkayan, ko akwai hurumin dake bashi dama ya nuna damuwarsa ?

· Ana saka mata, yara da kataimaka wajen adadin rabonkayan ?

· Akwai shawarwari domin inganta rabon kayan ?

· Matakan da ake dauka lokacin dokar-ta-baciko kuma d wuraren `yan gudun hijira, basu da hadari ga mata da `yan mata ?

· Wadanne irin matakai ne aka daukarwa al`umma domin yaki da rashin abunci/chimaka ?

· Matakan da ake dauka ga sauran rukunin al`umma (da ba mata da `yan mata ba)lokacin dokar-ta-baci ko kuma wuraren `y`an gudun hijira,  suna da hadari ?

· Ko mata na shiga shiraruwan  samarda abunci sabanin su yi aiki ? Idan ba haka ne, wadanne ne muhimman matsalolin da ke hana su shiga 



FANNIN SAMARDA ILIMI

· Akwai isassun Malamai ? Mene ne adadinsu ?

· Yara `yan makaranta na gamuwa da matsalolin rashin tsaro akan hanyoyinsu na zuwa da kuma dawowa daga makaranta ?

· Akwai makewayin yara maza da na `yan mata rarrabe a makarantu ?

· Akwai banbancinzuwa makaranta tsakanin yaran da iyayensu suka rasa matsugunni da kuma wadanda ke zaune a gidajen iyayensu sa asuli ? Idan akwai,  mene ne dalili ?

· Akwai banbancin zuwa makaranta tsakanin yaran da iyayensu suka rabu da kuma wadanda basu da masu  tsaya musu  ?Idan akwai,  mene me dalili ?

· Akwai matsalolin daukan yara a makaranta ko kammala karatunsu (Misali :rashi kudin makaranta, litattafai da sauran kayan aiki, tufafin makaranta, da sauransu) ?

· Akwai matsalolin wajen shiga harkar kula da lambu da kuma kiyon dabbobi ga`yara makaranta ?

· Malamai na kula da yara a cikin koyarwarsu ?

· Malaman na da horo akan matsalolin changin wurin zama ?

· Malaman kan iya gane yanayin cin zarafi, fyade, bautarwa da kuma rashin kula da yaran  su kuma saka  hannu da nunawa yaro inda zai je yakai kokensa ?

· Idan aka sami cin zarafi/fyade wa yaro daga daya daga cikin malaman, malaman kan iya nuna shi

· Suna da horo akan koyarda kyakkawar tarbiya da kuma illarhoron bada kasha ko aiki mai tsanani ?

· Malamai da sauran ma`aikata a makaranta sun san da dokokin yin biyayya ?	

· Malamai da dalibai ko sun san yadda ake  daukanmatatan kariya da kuma inda ake kai rahoton cin zarafi ?

· Ko an saka dabarun gane abubuwan fashewa a koyarwar yau-da-kullum?

· An saka dalibai a cikin jerin masu bada shawarwari dominsamarda ingantaccen ilimi wa wadanda suka rasa matsagunnansu da kuma wadanda iftila`I ya fadawa ?

SAMARDA RUWAN SHA DA MAKEWAYI MASU TSABTA

· Mata na samun ruwan sha masu tsabta ?

· Yara na samun isassun ruwan sha masu tsabta ?

· Mata, yara, tsofaffi da masu nakasa na samun isassar fadakarsuwa akan makewayi na zamani ?

· Akwai makewayi a makaranta ; wanda keda kariya domin yara da kuma mata ?

· Akwai intantaccen wurin samarda ruwan sha domin yara ?

· Wadanne irin wuraren samar da ruwan sha ne ake da shi (misali : rijiyar laka, rijiyar siminti, dabaru irinna FPMH (indien), bohol, pampo (SEEN) , tabki, marmaro da dai sauransu) ?

· Wadanne irin dabarun adana ruwan ne ake amfani da su ?

· Wadanne irin wuraren samar da ruwa sha ne suka fi sauki ga gajiyayyu da kuma musakai ?

· Akwai makewayi na zami dominmata da yara `yan mata a gefe daya maza da yara `yan maza ?

· Akwai kungiyoyin samarda tsabtatattunruwan sha ?

· Yaushe ne karshe suka yi taron tattaunawa ?

· Wajen samarda makewayi, ko an kiyaye ka`idodin samar da kariya ga mata da kananin yara ?

· Makewayin gargajiya irin na latirin yana da dadari ga yara ?

· An taba samun wani hadari ?

· Zuwa wajen samarda ruwan sha yana da hadari ko wuya ga yara ?

· A dalilin zuwa neman ruwa , an taba samun hadari misali a makaranta, gidan aboki ko a wasu wuraren ?

· Tsofaffi da masu nakasa na samun yin amfani da makewayinazamani ?

· Mata ko `yan mata wanne makewayi ne suka fi jin natsuwa da shi , na zamani ko na garagjiya ?

· Wacce irin matsala ce suka taba cin karo da ita ?

· Ko akwai wata shawara domin inganta samarda tsabtatattun ruwan sha da kuma makewayi ingantacce ga mutanen da suka rasa matsugunnansu ko wadanda wani iftila`i ya fada kansu ?

· Samarda kayan tsabtar mata ya yi daidai da bukatun mata da `yan mata ?

· Ko akwai wata shawara domin samarda ingantatttun kayan kula da tsabtar mata ?

· Akwai matakan da ake daukana samarda makewayi domin amfanin mata da yara a cikindare ?

· Akwai mashayar ruwan rarrabe na mutane da kuma dabbobi  ?



INGANTACCEN WURIN ZAMA

· Wurin zaman yana zaunarda iyali ; ya cika ka`idodin kare mutunci mata da `yan mata ?

· Wadanne irin matsaloli ne matan da `yan matan ke fuskanta a gidajensu ?

· Bayyana muhimman matsaloil guda uku da mazauna gidaje ke fuskanta (misali: yawan jama`a ko rashin kariyar mutunci, rashin tsaro, rashin tsabtatattun ruwan sha, rashin issassun kayan dafuwar da gyaran abunci, tsadar kudin haya, halayyar masu gidagen haya) ?

· Ko yana da wuya ga wadansu rukunin Jama`asusami wurin zama ko gidan haya ?  Idan haka ne, to mene ne dalili ( Misali : saboda macce ke jagorancin gidan, yara ke jagorancin gidan, tsirarrun kabilu ne ko addini) ?

· Ko mata nada damar mallakarfili ?

· Ko mata na iya gogon gida?

· Akwai shiraruwa na musamman da aka kebe domin samarda filayeko gidaje na dindin ga `yan gudun hijira a sansani ?Ko `yan gudun hijirar na da damar mallakar fili ko gida  ?tabbacinmallakar gidan yana da garanti ?

· Akwai shiraruwa na musamman da aka kebe domin samarda filaye ko gidaje na dindin ga wadanda aka mayar daga wata kasa  ? Ko suna da damar mallakar filaye ko gidaje  ? Ko ingancin mallakar garanti ?

· Akwai tallafin ko ihsani da aka bawa wadanda suka rasa gidajensu ko aka biya diya ?Idan akwai, Ko wadanda abun ya shafa suna da masaniya ?Iyalai nawa suka nema?  Nawa suka sama ?

· An kula da magidanta masu mata fiye da daya da kuma yara masu yawan shekaru wajen rabon wurarenzama ?
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Strategie CP_PWG_Niger_Haussa.docx
Strategie du cluster protection/ groupe de travail protection 2018, Niger



1 . Nazari a kan halin da ake ciki

Kasar Nijar na fuskantar matsaloli na tsaro a cikin jahar Difa mai fama da hare haren kungiyar boko haram da kuma wasu yankuna na jahohin Tawa da Tilaberi masu fama da hare haren kungiyoyin tayar da kayar baya da ke fitowa daga arewacin kasar Mali.Domin tunkara da shawo kan wadannan matsalolin,hukumomin kasar ta Nijar sun kafa dokar ta bace a cikin jahar ta Difa tun cikin watan faburairu na 2015da kuma cikin wasu gundumomi 7 na jahohin Tawa da Tilaberi a cikin watan maris na 2017.Daga watan yuni zuwa watan satumba na 2017 kimanin hare hare 50 kungiyoyin yan ta’adda suka kai a kasar ta Nijar;daga cikin wadannan hare haren an kai 28 a jahar Difa,18 a jahar Tilaberi,1 a jahar Tawa,da kuma 2 a jahar Agadas.Kashi 90 cikin 100 na mutanen da hare haren suka rutsa da su farar hula ne da suka hada da mutane 50 da suka rasa rayukansu,25 suka jikata, yayin da 57 aka yi awon gaba da su.A jahar Difa an hana gudanar da ayyukan noma, da sana’ar kamun kifi a wasu yankuna,sannan kuma an hana wasu harkokin kasuwanci tsalkanin jahar da yankin arewa maso gabashin Nijeriya yayin da aka rufe kasuwanni 16 a cikin jahohin Tawa da Tilaberi..Haka zalika gwamnatin ta Nijar ta dau matakin hana zirga zirga da babura a cikin jahar ta Difa da wasu yankuna na jahohin Tawa da Tilaberi,matakan da suka yi wa tattalin arzikin mutanen yankunan illa tare da jefa su cikin mawuyacin hali .

Difa

Tabarbarewar tsaro a cikin jahar da kuma kasashen yankin tafkin Cadi ya tilasta ma wasu al’umomin jahar da na kan iyakokin kasashen kaura suna barin gidaje ko yankunansu .A kasar Nijar mafi yawan mutanen da suka kaura na zaune ne cikin jahar Difa da ke kudu maso gabashin kasar.Ya zuwa ranar 30 ga watan afrilu na 2017 an kididdige mutane dubu 127 da 299 da hare haren kungiyar boko haram suka tilasta ma tashi daga garuruwa ko yankunansu zuwa wasu yankunan na daban a cikin jahar.Sannan kuma an tabbatar da jahar na kunshe da yan gudun hijira dubu 106 da 146 da kuma wasu yan nijar dubu 14 da 546 da tashe tashen hankulan masu nasaba da boko haram suka tilasta ma gudowa galibi daga Nijeriya domin komowa gida.Ma’aikatar jahar Difa mai kula da tantance jama’a da bakin haure da kuma yan gudun hijira ce ta tabbatar da wadannan alkaluman.Mafi yawan wadannan mutanen na zaune ne a cikin sansanonin yan gudun hijira da aka kafa galibi a gefen hanya mai tashi daga Yamai,ta ratsa jahar ta Difa ta wuce kasar Cadi.Hare haren da yan kungiyar boko haram ke kaiwa daga nan zuwa can a kan iyakokin kasashen na ci gaba da kasancewa babbarbarazana ga wadannan al’umomin.Ba’idin wannan matsalar,akwai kuma dimbin damuwa da wadannan mutanen ke da ita game da ba su kariya da kulawar da ta dace.Kungiyoyin agaji da dama musamman hadin gwiwar kungiyoyin da ke kula da bayar da kariya da kulawa a Nijar tare da taimakon rukunin kungiyoyin agajin da ke aiki a jahar ta Difa,na gudanar da ayyuka a cikin jahar domin riga kafin duk wasu hadura da kuma kai ma al’umomin da ke cikin mawuyacin hali dauki.Rukunin kungiyoyin agaji da ke aiki a cikin jahar ta Difa ( GTP ) ya gudanar da wani aikin kididdiga a cikin watan afrilun 2017 domin tantance bukatocin jama’an da suka tagayyara a cikin jahar ta Difa.

Mafi yawan mutanen da suka bar garuruwa ko yankunansu a cikin jahar Difa,sun bar su ne yau da wani lokaci mai tsawo.Kashi 50 cikin 100 na sansanonin mutanen da suka tashi daga yankinsu zuwa wani yankin na daban a cikin jahar ta Difa,da kuma kashi 75 cikin 100 na sansanonin yan gudun hijira na kunshe ne da mutanen da suka baro garuruwansu na asali sama da shekara daya ( 1 ).Wadannan mutanen sun tsere ma tashe tashen hankula masu nasaba da rashin tsaro ne a cikin garuruwansu ko yankunansu na asali wanda shi ne babban dalilin da ya tilasta ma kashi 93 cikin 100 na mutanen da suka kaura a cikin jahar barin garuruwa ko yankunansu,sannan kuma shi ne ya sa kashi 99 cikin 100 mutanen da suka yi hijira barin kasarsu.Kaurar da jama’a ke yi daga nan zuwa can tana da yawa.Wasu mutanen na kaura ne su koma wani wurin da ba ya da nisa da garinsu na asali,kamin daga bisani su kaura zuwa wani wurin mai nisa da garinsu na asali idan ya zamanto yanayin rayuwarsu ko na tsaro ba mai kyau ba ne.Yan gudun hijira sun fi wadanda suka tashi daga wannan wuri zuwa wancan a cikin jahar ta Difa yawan kaura,watakila saboda nisan da ke akwai tsakanin garinsu na asali zuwa sansanin da suke zaune,ko kuma tabarbarewar yanayin tsaron da yankin nasu na asali yake ciki.

Hadurran da ke hujjanta bayar da kariya da kulawa

Galibi mutane na kaura ne sakamakon munin tagayyarar da suka shiga a cikinta.Ta haka ne matsalolin tsaro kamar hare hare da kuma al’amurran keta hakin dan adam kan zama ruwan dare so tari,ko kuma su rika faruwa jefi jefi. Ire iren wadannan matsalolin kan shafi kashi 43 cikin 100 na mutanen da ke cikin sansanonin wadanda suka kaura daga garuruwansu zuwa wasu yankuna na daban a cikin jahar ta Difa,sannan kuma sun shafi kashi 46 cikin 100 na yan gudun hijira. Duk da haka adadin hare hare da sauran isgilin da ke faruwa ya rage a cikin mafi yawan sansanonin da kididdigar ta shafa idan aka kwatanta da yadda lamarin yake watanni uku baya kafin a yi kididdigar.Galibin Ire iren matsalolin da aka gano lokacin kididdigar a wajen rukunonin biyu ( na yan gudun hijira da na mutanen da suka tashi daga garuruwansu zuwa wasu wurare a cikin jahar Difa ) iri daya ne . Daga ciki akwai fada tsakanin kungiyoyin yan tayar da kayar baya, da sace sace da fashi da makami, da yi ma farar hula duka ko azabar da ta shafi gangar jikinsu. Yan gudun hijira sun fi fuskantar ire iren wadannan matsalolin na tsaro. A karshe, baya ga taba lafiyar jikin mutane, rashin takardun tantancewa, da matsalolin rashin rejistar jinjirai na daga cikin kalubalan da aka gano a cikin sansanonin da aka yi ma kididdiga.

Haka lamarin yake wajen rukunonin wasu jinsinan al’uma masu rauni kamar kananan yara,da mata,da tsofaffi,da kuma nakasassu.Kalubalan bayar da kariya da kulawar da aka fi kididdigewa game da yara kanana, sun hada da tsoro mai nasaba da musgunawa ko gallazawar da aka yi musu ko suka ga an yi ma wasu mutane, da kuma musgunawar da aka yi musu cikin iyalansu.Shan miyagun kwayoyi alal misali, an zana shi a matsayin hanyar kauce ma musgunawa. Musgunawa a dalilin jinsi ta karu a dalilin kaurar da mutane suka yi .Ita wannan musgunawar iri iri ce : akwai duka, da musgunawar da ke taba hankali,da da ta tattalin arziki da kuma fyade.Kuma a cewar mutanen da aka tattauna da su yayin aikin kididdigar da aka yi a cikin sansanoni, ire iren wannan musgunawar na da nasaba ne da talauci, da kuma cinkoson da ke akwai a cikin sansanonin yan gudun hijiran da na mutanen da suka bar garuruwansu a cikin jahar ta Difa.Auren wuri da auren gaggawa na daga cikin matsalolin da aka gano a cikin al’uma duk da illolin da suke tattare da su kamar yadda mutanen da aka tattauna da su wajen kididdiga suka tabbatar. Ko da yake wasu matan da aka tattauna da su, sun ce an samu ci gaba wajen matsakaitan shekarun da suka dace a yi wa yan mata aure sakamakon fadakarwar da ake yi, sai dai wasu yan matan da aka tattauna da sub a su tabbatar da hakan ba. Mutanen da ke fama da wata nakasa ta kabar jikinsu na fuskantar wasu matsaloli na daban a dalilin nakasar tasu.Sun koka musamman da wariyar da ake nuna musu rashin ma’aikatun da suka dace domin taimaka musu. Yan gudun hijiran da mutanen da suka bar garuruwansu, sun gudanar da ayyuka da fusa’o’I da dama domin kyautata ma kansu yanayin tsaro da na rayuwa a inda suke zaune.Tsarin gargajiya da ke akwai a garuruwa na ainahi,kamar tunkarar mai gari ko bulama idan wata matsala ta taso,na ci gaba da taka muhimmiyar rawa wajen shawo kai ko riga kafin tashe tashen hankula , ko a cikin al’uma daya,ko a tsakanin al’umomi .Hakikan duk da cewa karfin ikonsu ya rage biyo bayan kaura da kuma samuwar wasu hukumomi ko ma’aikatu a cikin sansanonin yan gudun hijira, masu garuruwan ko Bulama su ne dai yan gudun hijiran ke tunkara game da duk wasu al’amurran da suka shafe su.Wata fusa’ar da yan gudun hijiran da mutanen da suka bar garuruwansu suka fito da ita, itace ta cuduwa da al’umar da suka tarda maimakon su koma gefe. Hakan na ba su damar samun tsaro da wasu abubuwan more rayuwada ke akwai.Gwamnati ta gudanar da wasu ayyuka na musamman domin karfafa tsaro a jahar ta Difa .Kashi 73 cikin100 na sansanonin mutanen da suka bar garuruwansu suka koma wasu wurare a cikin jahar ta Difa,da kuma kashi 53 cikin 100 na sansanonin yan gudun hijira sun tabbatar da haka yayin kididdigar da aka yi musu.Matakan karfafa tsaron da gwamnati da hukumomin yankin suka dauka sun hada da kara yawan sintirin da jami’an tsaro ke yi, da karfafa tsaro a cikin jahar baki daya.Shi ma aikin bayar da agaji ya inganta,saboda an kyautata rayuwar yan gudun hijiran,an kuma inganta yanayin halin da ake ciki ta fannin ba jama kariya da kulawar da ta dace.Haka zalika a cikin sansanonin an kafa tsare tsare na gargajiya da wadanda ban a gargajiya ba domin riga kafi da shawo kan rigingimu tsakanin jama’a mazauna jahar da baki yan gudun hijira ko wadanda suka bar garuruwansu. A jimilce daukacin sansanonin da suka taba samun rigingimu, an kafa musu ire iren wadannan matakan riga kafi ko shawo kan rikici.

Jama’an da suka bar garuruwansu suka koma wasu wurare a cikin jahar ta Difa na fuskantar matsalar samun abubuwan more rayuwa.Manya manyan kalubalan da aka tabbatar da yan gudun hijira da mutanen da suka bar garuruwansu suka koma wasu wurare na fuskanta sun hada da samun ruwan sha, da makewaya,da ilmi,da kuma abinci .Wadannan matsalolin sun kara ta’azzara saboda matsalolin tsaron da yankin ke fuskanta,musamman idan ya zamanto wuraren samun ruwan shan,da abinci,ko makarantun ba kusa ga sansanonin suke ba. Saboda haka mutanen da ke son cimma wadannan abubuwan more rayuwar kan fada cikin tsaka mai wuya : ko dai su nemi samun wadannan abubuwan amma fa su tunkari dimbin hadarin da ke tattare da haka,ko kuma su zauna cikin wurarensu masu cikakken tsaron amma ba abubuwan more rayuwar.Wannan zabin dai kan bambanta daga wani rukunin yan gudun hijiran  zuwa wani kamar yadda mutanen da suka halarci tattaunawar kididdigar suka tabbatar.Ta haka ne wasu mata da yan mata suka ce ba su kara tafiya makewaya saboda hadarin da ke tattare da haka,yayin da wasu yaran suka daina zuwa makaranta saboda gudun kada a sace su a cikin makarantunsu,lamarin da yay i kamari a yankin.Amma duk da haka wasu na ci gaba da tafiya neman wadannan abubuwan mure rayuwar duk da hadarin da ke akwai saboda ba su da wani zabi. Alal misali masunta ( masu kamun kifi ) na zuwa kamun kifi a tafkin Cadi duk da cewa akwai kungiyoyin tayar da kayar baya a wurin,haka zalika wasu yara kan yi doguwar tafiya su jenesa domin neman itacen girki , ko kuma wasu yaran kan tafi makaranta duk da barazanar tsaron da ke akwai a yankin. Domin samun abubuwan more rayuwar da kayayyakin abinci, al’umomin da lamarin ya shafa kan saka kansu cikin wasu ayyuka na assha kamar karuwanci, aikin dole ko tilas, abubuwan da aka tabbatar kananan yara ma na yinsu. Mutanen da suka bar garuruwansu suka koma wasu yankuna a cikin jahar ta Difa da yan gudun hijiran da aka tattauna da su lokacin da aka yi kididdiga,duk sun bada ire iren wadannan misalan.Wadannan ayyukan na assha na kara dagula halin da yan gudun hijiran ke ciki, sannan babban abin damuwa ne ta fannin bayar da kariya da kulawa,kuma lamarin ka iya ta’azzara muddin ba a magance su ba.

2. Manufa

Babbar manufar tsarin itace ba yan mata,da samari,da mata da maza,da suka hada da yan gudun hijiran Nijeriya,da yan nijar mazauna Nijeriyar da yaki ya tilasta ma dawowa gida,da kuma mutanen da suka bar garuruwansu suka koma wasu yankuna a cikin jahar ta Difa muhimman hakokinsu na rayuwa, ta hanyar gudanar da ayyukan agaji tun daga farkon tashe tashen hankulan har karshensu.Bayar da kariya da kulawa, ita ce ginshikin ayyukan agaji.Sannan ana fatan duk wasu ayyukan riga kafin kaurar jama’a an gudanar da su.

Nauyin da ya rataya ga wuyan hukumomi da kungiyoyin agaji

Rukuni ko hadin gwiwar kungiyoyin agaji da ke aiki a cikin jhar Difa shi ne zai kula wajen gudanar da duk wasu ayyukan kariya da kulawar da kungiyoyin agajin za su yi. Musamman zai tabbatar da kungiyoyin agajin sun ba maganar kariya da kulawa matsayinta na ginshiki a cikin ayyukan agaji baki dayansu a kasar Nijar,musamman a cikin jahar Difa.Za atabbatar da hakan ne ta hanyar bi sau da kafa,da bincike, da nazari game da halin da al’amurra ke ciki, da kuma tabbatar da kungiyoyin agajin sun yi kyakkyawan tsarin ayyukan da za su yi ta fannin kariya da kulawar da za su ba jama’a.

Manya manyan tsare tsaren ayyukan agaji

Babban gurin da rukunin kungiyoyin agajin suka sa gaba ta fannin kariya da kulawa

Babban gurin da aka sa gaba shi ne tabbatar da cewa daukacin kungiyoyin agajin sun saka maganar bayar da kariya da kulawa a cikin tsarin ayyukansu. Sannan a rage ma jama’a tsananin kuncin rayuwar da suke ciki ta hanyar karfafa ayyukan riga kafi da shawo kan matsalolin da mutane da fuskanta.

Wannan babban gurin za a tabbatar da shi ta hanyar gudanar da ayyuka da dama da ake iya hadewa a cikin ginshikai 6 wanda kowanensu guri ne na musamman.

a. Guri na musamman na 1:Shi ne a karfafa tsarin ayyukan agaji kuma a tabbatar da an saka maganar bayar da kariya da kulawa a cikin daukacin ayyukan agajin da za a yi , hakan zai bada damar inganta kariya da kulawar da ake bayarwa ga yan mata,samari,maza,da mata, da mutanen da tashe tashen hankula suka tilasta ma tserewa suna barin garuruwansu domin komawa wasu wuraren.

b. Guri na musamman na 2 : Shi ne kyautata yanayin aikin bayar da kariyar da kulawa ta hanyar yin cikakken nazarin halin da mutanen da suka kauran ke ciki, da yin rejistar kowanensu, da takardun tantancewa ga kowane dan gudun hijira ko wanda yak aura,da kuma karfafa tsarin magance matsalolin da suke ciki.

c. Guri na musamman na 3 : Shi ne tsarawa da karfafa tsarin tattarawa da musayar bayanai, da nazarin matsalolin da ake cin karo da su wajen bayar da kariya, da nuna hanyoyin da suka dace domin daukar nauyin mutanen da ke cikin matsala.Hakan zai bada damar yin cikakken bi sau da kafa na kowane dan gudun hijira har ma abin da ya shafi bas hi damar tunkarar shari’a idan yana jin an ci hakinsa ko an zalunce shi.

              .Samar da cikakken tsarin bayanai ko labarai da za su taimaka wajen ba mutane kyakkyawar kulawar da ta zo daidai datsare tsaren bayar da agaji na duniya dangance da matsalolin da mutane ke ciki

                   .Kafa tsarin karfafa kwarin gwiwa ga jami’ai na gwamnati da wadanda ban a gwamnati ba ta hanyar bas u horo a kan yadda ya kamata su gudanar da ayyukan bayar da kariya da kulawa ga jama’an da suka tagayyara.

d. Guri na musamman na 4 :Shi ne karfafa tsarin tafiyar da harkokin  sansanonin da aka kafa a cikin gaggawa domin ba al’uma damar daukar nauyin mutanen da suka tagayyara ta hanyar samar da hlin yin hakan,musamman ma kula da matasa a cikin jahar ta Difa.

e. Guri na musamman na 5 : Shi ne karfafa ma tsarin riga kafi da shawo kan matsalolin yan gudun hijira, da karfafa ma dukan masu hannu a cikin aikin dawainiya da yan gudun hijira domin inganta aikin da suke yi.Hakan zai taimaka wajen rage fyaden da ake yi ma mata da yan mata

f. Guri na musamman na 6 :Shi ne karfafa ma dukan masu hannu a cikin aikin dawainiya da yan gudun hijira na kasa da na jaha domin kyautata aikinsu na riga kafi da shawo kan matsaloli ko biya ma yara yan gudun hijira bukatunsu na rayuwa dangance da ayyukan agajin da ake yi,sannan kuma a tabbatar da an gangara a cikin sauki daga ayyukan agaji zuwa na ci gaba mai dorewa .

A karshe a san da duk da cewa matsalolin tsaro dana hijiran da da jahar Difa ke fama da sun a da tasiri ga ilmin yara, wannan tsari ko fusa’ar dawainiya da yan gudun hijiran bai tanadi kula da sha’anin ilmi ba saboda an kafa wani kwamiti mai kula da ilmi daban da zai kula da maganar.

3. Tsarin gudanar da ayyukan agaji :

Bangaren bayar da kariya da kulawa ga yan gudun hijira na daga cikin tsarin ayyukan agaji a cikin jahar Difa,da kuma tsarin ayyukan agaji a cikin jahohin Tilaberi da Tawa.

4. Bin ayyukan agaji sau da kafa:

Tsarin bin ayyukan agajin sau da kafa ya dogara ne a kan tarurukan wata zuwa wata da ake yi domin yin nazari a kan yadda ake gudanar da ayyukan agajin da aka tsara,sannan a duba matsalolin da ke hana ruwa gudu da abokan arziki suka bayyana a wajen tarurukan.Matakan da ake dauka domin magance matsalolin, kan iya kasancewa na zuwa a kai kuka wajen hukumomi da abokan arziki ko kuma na samar da kudade da kadarorin tunkarar matsalolin domin ingantawa da karfafa matakan magance su dangance da gurukan da aka sa gaba.Shawarwarin da tarurukan suka bayar za a gabatar ma hadin gwiwar kungiyoyin agaji da ke aiki tare da su ne.Wakilin hadin gwiwar kungiyoyin agaji wajen jagorancin taron, shi ne wakili ko kakakin tsarin bi sau da kafa a cikin rukunin kungiyoyin agajin,sannan shi ne za a dora ma nauyin tsara ayyukan bi sau da kafa tare da hadin gwiwar masu gudanar da ayyukan kariyar jama’a a yankin.

5.Bi sau da kafa da auna sakamakon ayyukan da ake yi :

Rukuni ko hadin gwiwar kungiyoyin agaji masu aiki a cikin jahar Difa sun dau alkawalin kafa tsarin bin ayyukan da suke yi sau da kafa domin aunawa su ga in sun cimma muhimman gurukan da suka sa gaba dangance da tsarin aikin da suka yi,musamman game da ayyukan bayar da kariya da kulawa baki dayanta,da kula da yara, da kuma kula da mutanen da suka kubuta daga azabar fyaden da aka yi musu.

Rukuni ko hadin gwiwar kungiyoyin agaji zai wallafa kammalallen sakamakon ayyukan da kungiyoyin agaji suka yi,da ci gaban da suka samu domin bunkasawa da kyautata muhimmancin aikin bayar da kariya da kulawa a cikin aikin da kungiyoyin agaji key i a cikin kasar Nijar.Saboda haka a lokacin da rukunin kungiyoyin agajin zai gudanar da tarurukansa, za a rika auna sakamakon ayyukan tare da kasancewar dukan masu ruwa da tsaki a cikin ayyukan agajin.Za a duba a tantance Kalubalai,da matsalolin da ke hana ruwa gudu,domin daukar matakan shawo kansu.Za a yi amfani da ma’aunai,da alkaluma domin tantance tasirin da ayyukan rukuni ko hadin gwiwar kungiyoyin agajin ya yi.

6. Tsarin ayyukan fusa’ar 

Tsarin ayyukan da za a yi, za a makala shi ne ga wannan fusa’ar.A cikin tsarin ayyukan za a saka matsalolin da ake fuskanta wajen bayar da kariya, da ayyuka mafi fifiko da za a fara yi, da sauran ayyukan da za a yi, kowane a rubuta sunan kungiyar da za ta gudanar da shi tare da kayyade lokacin da za ta kamala aikin.















Rataye na 1( Annex ): Ka’idojin da ake bi

Wajibi ne a kiyaye da wasu ka’idojin aiki masu dama domin gudanar da ayyukan da za su taimaka wajen cimma gururukan nan na musamman da muka yi bayani can sama.Wadannan ka’idojin aikin su ne za su taimaka wajen tabbatar da cewa aikin bayar da kariya da kulawa na daga cikin muhimman ayyukan agajin da ake gudanarwa a cikin jahar Difa.Haka zalika bin ka’idojin aikin na sa kowane daga cikin masu ayyukan agaji a cikin jahar ta Difa ya san nauyin da ya rataya gare shi.Dukansu na aiki ne ko na kiyayewa ne da matakai ko ka’idoji da suka hada da mutunci,da rishin son rai, yanci da aikata adalci.

Domin haka masu gudanar da ayyukan agajin sun dau alkawulan kiyaye da dokoki kamar haka:

a )Nauyin da ya rataya ga wuyansu zuwa ga jama’an da ke cikin matsatsi:

Dangance da nauyin da aka rataya ma kowane daga cikinsu,kungiyoyin agaji wajibi ne su gudanar da ayyukan kuma su sanar da jama’an da suka tagayyara wadanda suke yi ma aikin. Wajibi ne kowa ya sa bakinsa ko hannunsa wajen gudanar da ayyukan da suke yi, kuma ayyukan kariyar da suke yi su yi su dangance da bukatun al’uma.Saboda haka wajibi ne su tabbatar da cewa tsofaffi,da yara, da matasa,da kuma wasu mutanen masu bukatoci daban da na saura sun sa hannunsu ko bakinsu cikin ayyukan da ake gudanarwa domin su. Haka zalika masu ayyukan agaji wajibi ne su rika yin bayani na gaskiya lokaci zuwa lokaci a kan ayyukan da suke yi,sannan kuma su rika tuntubar al’uma da shugabanninta domin sanar da su  matakan da suka shafe su,tare da kiyaye sirrin kowane mutum;

b) Kada su cuta ma al’umar da suke kai ma agaji

A cikin jahar Difa mai fama da matsalolin tsaro masu nasaba da hare haren yan kungiyar boko haram ,wajibi ne masu gudanar da ayyukan agaji su kiyaye don kada su cuta ma jama’an da suke taimaka ma, su tabbatar da taimakawar suna yinta ne tare da kare jama’an da suke taimaka ma daga duk wani hadari,tare da bada kulawa ta musamman ga mata da yara.Ta hanyar ayyukan da suke yi, masu ayyukan agaji bai kamata su cutar ba, ko su jawo ma farar hulan da ke cikin yankunan da ake tashin hankali wani hadari,ko su lalata muhalli, ko su haddasa tashin hankali a tsakanin al’umomi, ko tsakanin al’umomin da da ma suna cikin tashin hankali.

c) Aikata adalci da rashin wariya a cikin aikin agaji :

Manufa guda daya tak ga masu aikin agaji ita ce su ceci rayukan mutane farar hula,su taimaka musu kuma su kare su duk inda suke ba tare da nuna musu wani bambanci ba.Haramci ne ga masu aikin agaji su nuna bambance bambance tsakanin mutanen da suke kai ma agaji.

d) Samun damar kai agaji ga masu ayyukan agaji :

Nauyi ne ga gwamnati ta saukaka ma masu ayyukan agaji domin su samu isa wajen jama’an da za su taimaka ma, sannan kuma nauyi ne ga gwamnati ta kare lafiyar jami’an kungiyoyin agaji.Su kuma kungiyoyin agajin, nauyi ne gare su su bada taimakon, kuma su tabbatar da mutanen da ke cikin matsalar ne aka ba taimakon.Wannan agajin ana bayar da shi ne dangance da matakan tsarin bayar da agaji na duniya da kuma ka’idoji ko dokokin bayar da agaji.

e) Sirri

Babban guri a nan shi ne tattabar da sirri wajen musayar bayanai da labarai tsakanin masu aikin bayar da agaji a cikin jahar Difa.Yarjejeniyar musayar bayanan da labarai tsakanin masu aikin bayar da agajin ,an rattaba hannu a kanta ne a cikin watan mayu na 2à17.
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Rataye 2 Tasrin saka wasu matakai na musamman a cikin ayyukan yau da kullum na rukunin kungiyoyin agaji a Nijar,tsarin da aka yi a cikin watan mayu na 2à17

Manya manyan gururukan da aka sa gaba dangane da hannunta ma gwamnati wasu ayyukan da ya zama wajibi gare ta ta yi su:

· Karfafa ayyukan bayar da kariya da kulawar da gwamnatin ke yi a cikin gaggawa idan mutane suka kaura a uzurce a cikin kasarsu.

· Kyautata yanayin ayyukan bayar da kariya da gwamnati ke yi,tare da gudanar da taruruka don daukar matakan kare hakin mutanen da suka kaura a cikin kasarsu.

Gururuka na musamman da aka sa gaba dangane da hannunta ma gwamnati wasu ayyukan da ya zama wajibi ta yi su :

1.Taimakawa wajen karfafa ma hukumomin gwamnati gwiwa domin gudanar da ayyukan kariya da kula da jama’an da ke cikin matsatsi.

2. Gwamnati ta kyautata yanayin aikinta na bin ayyukan agaji sau da kafa,sannan ta tsare matsayinta na jagorar ayyukan agaji

3. Kai kuka ga gwamnati domin ganin ta yi dokoki na kasa game da kare hakin mutanen da suka kaura a cikin kasarsu . Ma’aikatar ministan shari’a da kare hakin dan adam ce ya kamata ta yi wannan aikin tare da hadin gwiwar dukan masu ruwa da tsaki na jahohi da gundumomi.

4. Kulla kawance tsakanin kungiyoyi masu zaman kansu da abokan arziki masu hannu da shuni irin su hukumar kare hakin dan adam ta kasa , da hukumar raya kasahe ta majalisar dinkin duniya PNUD ko UNDP,da kuma kasashe da kungiyoyi na duniya masu hannu da shuni da ke taimakawa da kudi da kadarori.

AD )1

-Yin taswirar dukan masu ruwa da tsaki a cikin aikin agaji,sannan a karfafa ma masu ruwa da tsaki na kasa,da na jahohi,da kuma na gundumomi kwarin gwiwa.

-A auna karfi ko halin kowace kungiyar kai agaji ta kasa da ta kasa da kasa ( duniya ) a ga in ta iya daukar nauyin ayyukan da ma’aikatar jaha mai kula da kananan yara ke yi a yanzu haka,musamman abin da ya shafi : i ) jagoranci ko shugabancin ayyukan da ake yi, ii ) sa ido ko kuma lura da yadda ake gudanar da ayyukan bayar da kariya da kulawa, iii ) bayar da labarai,da tattara bayanai, musayar bayanai , iv ) nazari, v) kai kuka wajen hukumomi da abokan arziki, vi )wayar da kai ko fadakarwa,da kuma bada horo game da yadda ake gudanar da ayyukan bayar da kariya ga mutanen da suka kaura daga garuruwansu suka koma wasu yankuna, vii ) gudanar da wasu ayyuka a zahiri domin kyautata rayuwar mutanen da suka kaura,kamar yin riga kafin cututuka,kare haki da kyautata rayuwar kananan yara, bayar da shawarwari game da duk wasu zantutukan da sukashafi doka,  bayar da magunguna, tattarawa tare da adana takardun da suka shafi aikin bayar da agaji, 

- Karfafa ma kungiyoyin farar hula da sauran masu bada kokarinsu a cikin karkara gwiwa a kan  aikin da suke yi game da bayar da kariya da kulawar da ta dace gay an gudun hijira

-Yin wani tsari na shekaru da dama game da karfafa gwiwa wanda ya kunshi wata hikima da za ta bada damar auna karfi ko kokarin masu ruwa da tsaki na cikin kasa, game da maganar bayar da kariya ga mutanen da suka kaura a cikin kasa,da kuma tantance matakan shawo kan matsalolinsu

- A zauna a yi nazari tare da juna a kan yadda maganar bayar da kariya take a cikin tsare tsaren ayyukan ci gaba da samar da kudaden gudanarwa ga duk wani mai aikin kai agaji na cikin kasa.

- Yin taswirar masu hannu da shuni da ke iya zuba kudaden gudanarwa ( wadanda ke akwai da wadanda ake sa ran suna iya bayarwa, da tsofin da sabi da kuma wadanda ba a taba tunkararsu ba,domin ayyukan  bayar da kariya,da kyautata rayuwar mutanen da suka kaura suka bar garuruwansu suka koma wasu wurare a cikin kasa. A nan ana iya tuntubar hukumar raya kasashe ta majalisar dinkin duniya PNUD, da bankin duniya, da kuma bankin Asiya mai kula da raya kasashen duniya

- A duba,a tabbatar in ana iya samun amincewar masu hannu da shunin da za su zuba kudaden gudanar da ayyukan,sannan a tabbatar in suna iya taimaka ma masu ruwa da tsaki na cikin kasa ( na jahohi,da na gundumomi ko kananan hukumomi )

-  Samar dawata dubarar tattara kudade da za a tallafa ma masu ayyukan agajin da su,kuma idan ta kama a taimaka musu wajen yin tsarin ayyukan da suke son a bas u kudaden gudanar da su

- Dafa ma masu ayyukan agaji na cikin kasa domin su kai kukansu, don a saka nazarin nan da aka yi tare a cikin tsare tsaren ayyukan ci gaba,sannan a yi amfani da wannan nazarin domin samun kudaden gudanarwa

AD2

-Gwamnati ta san nauyin da ya rataya ga wuyanta a cikin aikin jagorancin ayyukan agaji,da kuma nauyin da ya rataya ga wuyanta a cikin rukunin kungiyoyin da ke aikin bayar da agaji

-Wannan aikin na wucin gadi da hukumomin za su yi,wajibi ne ya ci gaba ta hanyar wani tsarin shugabanci da ya hada kowa da kowa

AD 3

- A yi nazarin dokoki, da siyasoshi ko tsare tsaren  da ke yin kyakkyawan tasiri ko akasin haka ga aikin bayar da kariya ga mutanen da suka kaura

-A yada dokoki na kasa da siyasoshi ko tsare tsaren da suka shafi aikin bayar da kariya ga mutanen da suka kaura daga garuruwansu zuwa wasu yankuna, musamman mata da yara

-A taimaka ta hanyar tattaunawa tsakanin hukumomi na gwamnati da yan majalisar dokoki domin a cikin kasar ta Nijar a yada yarjejeniyar Kampala ta watan oktoban 2009 wadda ta yi bayani game da agajin da ya dace aba mutanen da suka kaura daga garuruwansu suka koma wasu yankuna a Afrika

-A taimaka wajen karfafa ma duk wasu masu iya gudanar da ayyukan agaji gwiwa don su yi aiki da rukunin kungiyoyin agaji da ke aiki a jahar Difa,musamman ta fannin yada dokokin da suka shafi bayar da kariya ga mutanen da suka kaura

-A saka duk wani aikin da aka yi a kan wata doka ko siyasa a cikin fusa’a da matakan kyautata rayuwar mutanen da suka kaura daga garuruwansu zuwa wasu yankuna cikin kasa

AD4

· A yi aiki da duk wasu tsare tsaren ayyukan ci gaba ( na gwamnati da na ku ngiyoyi masu zaman kansu ) da suka kunshi batun mutanen da suka kaura,ko da suke aiki a cikin yankunan da mutanen da suka kaura ke kokarin kafa sansanoninsu, 

· - A yi nazari, a kimanta dokokin kare hakin dan adam da ke akwai a cikin kasa, a karfafa ma hukumomin kananan hukumomi da na gwamnati gwiwa

· A yi amfani da damar saka jarin da ke akwai wajen masu hannu da shuni kamar hukumar raya kasashe ta majalisar dinkin duniya PNUD ko UNDP, Bankin duniya, ko wani can daban domin su tallafa ma banganren hakin dan adam a cikin aikin bayar da kariya

A saka fusa’ar hannunta ma gwamnati wasu ayyukan da ya zama wajibi ta yi su a cikin tsarin ayyuka na kasa baki daya domin shawo kan matsalolin da mutanen da suka kaura ke fama da su

-A karfafa ma tsarin bayar da agji da ke akwai a cikin yankuna wajen tsugunar da mutanen da suka kaura daga garuruwansu suka koma wasu wurare cikin kasa

FIN END

· 

· 
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Rapport- Formation sur la Protection

Cluster Protection, Sous clusters VBG et protection de I'enfance
13- 14 décembre 2017 a Tillabéry, Niger

1. Contexte
La situation d’insécurité au nord du Mali a induit des le deuxieme trimestre de I'année 2016, des
attaques terroristes répétées dans les régions de Tillabéry et de Tahoua, toutes deux frontaliéres avec

ce pays. Face a cette situation et pour garantir la sécurité des personnes et des biens, le
gouvernement du Niger a instauré I'état d’urgence dans cette zone par deux arrétés pris en Conseil
des Ministres. Pour la région de Tillabéry, les départements (Tahoua, Agadez et Tillabéry) qui
partagent une large frontiere avec le nord du Mali sont concernés par cette mesure. Ces mesures ont
trait entre autres, a la limitation des horaires de circulation des voitures et des motocycles ;
I'interdiction des réunions sauf sur autorisation motivée des préfets ; la fermeture des marchés
hebdomadaires d’Intikane, d’Agandaou et de Midal ; I'autorisation des forces de sécurités (FDS) a
entreprendre des perquisitions, des fouilles et des controles d’identité ; I'obligation aux détenteurs
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d’armes a feu de les remettre aux autorités compétentes etc. Cette mesure occasionnerait la
limitation des mouvements des populations dans le cadre de leur vie quotidienne, la réduction de
I"acces aux infrastructures sociales de base (eau, écoles, centre de santé), une forte dégradation du
tissu socio-économique dans ces milieux pour une population vivant essentiellement de I'agriculture,
de I'élevage et des échanges commerciaux avec le Mali et une difficile cohabitation de départ entre
populations et forces de I'ordre. Les membres du cluster protection ont effectué une mission
conjointe a Tillabéry le 1 novembre 2017, ou ils ont eu a échanger avec quelques groupes sociaux, les
autorités et services étatiques compétents dans le domaine. Une des recommandations ressortie était
de renforcer les capacités de protection des acteurs dans la région. Dans cette optique, une formation
a été planifiée pour le 13 et le 14 novembre.

2. Objectifs de la formation
L’objectif global de la formation était de sensibiliser les acteurs de protection et les acteurs
gouvernementaux sur les enjeux de la réponse de protection. Il était particulierement question de :
e Amener les membres du groupe de travail protection et les acteurs gouvernementaux a une
meilleure compréhension des activités de protection dans les réponses humanitaires et plus
spécifiqguement dans le contexte de la région de Tillabéry ;
e Amener les acteurs y compris gouvernementaux a considérer les aspects d’analyse de
protection et les enjeux de collaboration en protection.

3. Participants
L'évenement était ouvert a tous les acteurs humanitaires particulierement les acteurs de protection
et les institutions gouvernementales impliquées dans la réponse humanitaire au niveau de la région
de Tillabéry. Il y avait environ une trentaine de participants de divers institutions et organisations
présentes.

4. Le contenu de la formation
13 décembre —Jour 1

e Quverture de I'événement : la formation a été ouverte avec un mot de bienvenu aux
participants et la revue des objectifs de la formation ainsi que I'agenda.

o Les différentes étapes de la_réforme humanitaire ont été expliquées afin de pouvoir
comprendre la structure présente de la coordination des interventions humanitaires (Cluster)
et I'importance de son travail. Les modules de formation (PPT présentations) donneront une
explication plus détaillée des points de discussions mais voici les grandes lignes :

o Une définition de PDI, refugiés, migration mixte
o La magnitude du probléme de déplacement interne
o Le processus de la reforme humanitaire :

= Comité Permanent Inter Agence






o O

o O
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Réforme/revue du systéme humanitaire aprés Darfour 2004/2005
coordonnateur humanitaire, approche sectorielle et le financement

2010 Haiti + Pakistan a entrainé |'agenda transformative pour une meilleure
direction, une meilleure obligation envers les parties prenantes, et une
meilleure coordination

3 niveau d’urgence
Responsabilisés du groupe sectoriel de la protection :

Soutenir la prestation des services

Guider le CH dans la prise de décisions stratégique relatives aux interventions
humanitaires

Planifier et mettre en ceuvre les stratégies de groupe sectoriel

Suivre et évaluer la performance

Renforcer les capacités

Assurer le plaidoyer

11 Clusters ont été présenté
Protection Cluster peut avoir 4 sous clusters : Enfance, VBG, Logement terre et

Propriété, et Anti Mine
o Les probléemes de protection a Tillabéry ont ensuite été identifiés avec les
participants.

e 4 outils d’analyse de protection ont été présenté :

o L'arbreinversé : I'analyse du coeur des probléme, comprendre les causes et effets sur
différentes niveaux

o L’équation du risque : Risque = (Menace x Vulnérabilité) / Capacité a répondre a la
situation

o O O

Modeéle de I'ceuf : comment agir/prévenir lors des problémes de protections
Cartographie et analyse des parties prenantes

Un exercice pratique a alors été faite avec les participants pour pouvoir utiliser les
outils
e Protection de

I'enfance : l'aprés-midi a été consacré a aller plus en détails sur les

problématiques de protection de I'enfance en situation d’urgence, avec une attention
particuliére sur la situation de Tillabéry. Des définitions ont alors été présenté sur les cas
particuliers de protection de I’'enfance pour avoir une compréhension commune et pouvoir
identifier des cas de protection.
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14 décembre — Jour 2

Revue rapide des connaissances de la journée précédente

Protection des violences basées sur le genre (VBG) : la matinée a été consacré a aller plus en
détails sur les problématiques de protection de de VBG en situation d’urgence, avec une
attention particuliére sur la situation de Tillabéry. Des définitions ont alors été présenté sur
les cas particuliers de protection de VBG pour avoir une compréhension commune et pouvoir
identifier des cas de protection. Une situation de cas pratique de VBG a été faite pour illustré
le besoin de connaissances et des procédures a respecter pour pouvoir protéger les
survivants.

Mise en place de Plan d’Action : un des objectifs de la formation était aussi de mettre en place
un plan d’action pour les premiers 6 mois de I'an 2018. Ceci permettre de prévenir des cas de
protection en situation d’urgence si la situation a Tillabéry se dégrade. Sur les thématiques de
protection identifiés la veille, les participants ont alors trouvé des points d’actions et attribué
des responsabilités pour I'année suivante.

Cloture de la formation : la formation a été cl6turé sur la note de validation du premier draft
du plan d’action.
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Points saillants

La formation été un succés parce qu’elle a non seulement permis de renforcer les
connaissances des acteurs clés a Tillabéry sur le sujet de la protection (et d’ici aussi
I'importance du travail a venir), elle a aussi permis de mettre ensemble et de réunir les
différents acteurs qui devraient ceuvrer dans ce domaine.

Le cluster protection a réussi a mettre les bases pour pouvoir continuer le travail en 2018.
Des formations plus en détails sur des thématiques (ex. VBG) sont conseillés afin de pouvoir
aller plus en profondeur.

Les formateurs et les modules de formations étaient adaptés et ont suscité la participation
active des intervenants.

Finaliser le plan d’action et suivre la mise en ceuvre de celle-ci est essentielle pour 2018
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Plan d’action protection

Région de Tillabéry

Janvier- juin 2018

[bookmark: _GoBack]

		Problematique

		Action à prendre

		Responsible(s)



		Possible déplacement interne Evacuation de population pour des raisons de sécurité

		· Mettre à contribution les comites d ANTD pour le monitoring de protection



· Préparer les comités de protection dans la population hôte



· Cartographie des comités de protection au niveau de la région 



· Former et sensibiliser les populations hôtes



· Créer les familles d’accueil et les appuyer





· Mission de sensibilisation pour l’expropriation des communautés





		ANTD





DRPE, acteurs de protection





DRPE, acteurs de protection





Acteurs de protection, SFCG







DRPE, acteurs de protection





Tribunal



		Enfants exploités (Travail forcé des enfants)

		· Diagnostique sur le travail des enfants dans la région, surtout dans les zones où il y a des rizières, sites aurifères 

· Sensibiliser à travers les caravanes et campagnes de masse, sketch et radio communautaires dans les 4 langues (cibles : les riziculteurs, orpailleurs) Elaborer ou mettre à jour les messages de sensibilisation autour des conséquences de l’exploitation (déscolarisation, délinquance juvénile, etc.)  

· Plaidoyer pour trouver des solutions alternatives à l’utilisation des enfants (accompagnement logistique)    

·  Informer les communautés sur la législation relative au travail des enfants. En particulier dans les mines et carrières.  Vulgarisation des textes juridiques

· Renforcer la capacité des inspecteurs de travail (formation, matériel logistique) pour un contrôle régulier

		DRPE





Tous les acteurs 

DRPE + TS + animateurs 

















Tous les acteurs pour toucher les ministères concernés. 



Justice + DRPE + Inspection travail 









DRPE et acteurs de protection

Ministère de l’emploi



		Trafique des personnes

		· Sensibilisation des communautés (pratiques néfastes des familles)



· Formation leaders religieux+ traditionnels sur la problématique pour pouvoir référer les cas



· Utiliser d’avantage ANTD : ceinture de réseau transfrontalier



· Renforcer les comites villageoises à la frontière



· Utiliser les personnes formées- ex. formateur  magistrat pour des formations



· Mettre en place des systèmes de référencement solide



		Acteurs de protection, OIM







DRPE, Acteurs de protection, OIM





ANTD







ANTD





Tribunal, acteurs de protection





Agence national 



		Enfants séparés et non accompagnés

		· Formation sur la thématique (en dehors des camps)

· SOP mécanismes communautaires de PE et mise en place des comités de PE. 

· Elaborer des SOP ESNA pour formaliser le système d’accueil.  

· Institutionnaliser les FA 

· Elaborer des messages de sensibilisation sur la séparation familiale. 

		DRPE et acteurs de protection



		Enrôlement forces dans les groupes armes/ Enfants Associés aux Groupes Armés

		· Renforcement de capacité des acteurs (formation) 

· Sensibiliser les parents, communautés, les autorités sur le maintien des enfants en milieu scolaire

· Elaborer des messages de sensibilisation sur les conséquences de l’enrôlement des enfants dans les conflits

· Sensibiliser les jeunes 

		DRPE et Min. enseignement profes.)



		Conflit intercommunautaires ( y compris tension avec les refugies)

		· Créer des activités et mettre en commun avec les populations hôtes et les réfugiés (ou aussi des déplacés internes). Pouvoir s’asseoir ensemble, avoir des réunions de coordination, concertation



· Centre de discussion entre les femmes hôtes et les populations qui arrivent, pour accentuer la cohésion sociale. Faire des groupements entre femmes (AGR) 



· Sensibilisation des réfugiés sur les lois, textes au Niger 





· Agriculteurs – éleveurs : créer couloir de passages dans toutes les périodes -  entreprendre des actions de sensibilisations sur les textes en la matière. Mettre des limites des champs claires. 



· Conflits communautaires : une sensibilisation auprès des acteurs étatiques pour qu’ils prennent des mesurer pour répondre et prévenir ces problèmes. 



· Sensibilisation auprès de l’Etat et de la population sur la violence 

		Lead c’est l’Etat (locales) et ses partenaires et leurs représentants mais en collaboration avec ONG 

CNE 

Communes, mairies, HACP





Lead c’est l’Etat (locales) et ses partenaires et leurs représentants mais en collaboration avec ONG 

CNE 

Communes, mairies, HACP



Lead c’est l’Etat (locales) et ses partenaires et leurs représentants mais en collaboration avec ONG 



Lead c’est l’Etat (locales) et ses partenaires et leurs représentants mais en collaboration avec ONG 









Lead c’est l’Etat (locales) et ses partenaires et leurs représentants mais en collaboration avec ONG 

Conseil Régional 





Lead c’est l’Etat (locales) et ses partenaires et leurs représentants mais en collaboration avec ONG 





		Banditismes

		· Renforcer les patrouilles mixtes départementales dans zones à risque/identifies 



· Canal de suivi d’information – améliorer la communication 





· Améliorer la confiance et la communication entre les FDS et la population





· Soutenir l’emploi des jeunes – réinsertion sociale et professionnels des jeunes 



· Renforcer la structure CCA pour qu’ils puissent répondre aux problèmes à la détention d’arme illégale 

		Etat avec FDS







Etat et ses partenaires avec FDS

Le gouvernorat – préfecture, conseil régional et mairie



Etat et ses partenaires avec FDS mais en collaboration avec ONG 

Le gouvernorat – préfecture, conseil régional et mairie



Parents – Autorités locales dans chaque localité 

Chefs coutumiers 



CCA, Etat et ses partenaires



		Enfants talibés/enfants des rues 

		· Sensibiliser les marabouts sur les conséquences néfastes 

· ToT association islamique 

· Cartographie des sites où se trouvent les enfants talibés. 

		DRPE 





Justice  ( AnLTP) 



		Enfants en conflit avec la loi

		· Sensibiliser les parents sur leurs responsabilités ?sur le maintien en milieu scolaire.

· Créer des centres d’éducation civique. 

· Renforcer les Centre de Formation et de Métier.   

· Vulgariser les textes de lois en la matiere



		

DRPE + acteurs de protection+ justice 



		Mariage précoce/ Force

		· Sensibiliser les parents les conséquences du mariage des enfants 

· Sensibiliser les parents à inscrire et maintenir les enfants à l’école

· Sensibiliser les filles sur les risques et conséquences du mariage précoce

· Renforcement des capacités des acteurs protection sur le mariage précoce

· Elaborer des messages clés de sensibilisation sur le mariage des enfants.

		· Chef traditionnels/DRPF/PE/Santé





· Chef traditionnels/DRPF/PE/Education 





· Les ONG intervenants dans le domaine, la DRPF/PE





Cluster protection/SC VBG/SCPE



		Conflit foncier

		· Formation des points focaux COFOCOM (commune), COFOD (département) pour les outiller



· Sensibiliser les communautés par rapport aux possibles conflits fonciers- caravanes de sensibilisation+ messages radios (focus sur les femmes)



· Collaborer avec les mairies- boites a images déjà développés



· Associations villageoises+ leaders communautaires sur les conflits fonciers



· Analyse des conflits fonciers+ accès des femmes aux terres, propriété



· Services de sécurités- formation sur la gestion de conflit communautaire



· Conflits entre agriculteurs- l’état devrait initier le bornage



· 

		UNHCR





Gouvernement+ acteurs de protection+ SFCG









Gouvernement+ acteurs de protection





SFCG





SFCG, monitoring protection





SFCG





Plaidoyer- cluster protection



		Violence conjugale

		· Renforcer les capacités des leaders communautaires sur les violences conjugales 

· Elaborer des messages clés de sensibilisation sur la violence conjugale

· Sensibilisation de masse  sur les violences conjugales et  les conséquences 

· Diffuer les messages sur la violence conjugales et ses conséquences 

· Causeries débats à travers les radios communautaires

		· Cluster Protection/DRPFPE











· Leaders d’opinion (Imam et chefs traditionnel), 





· Radio communautaires





		Viol

		· Renforcer les services de santé pour la prise en charge clinique du viol

· Sensibilisation des parents sur les risques et conséquences du viol et les voies de recours



		· Sous cluster VBG/UNFPA





DRPF/PE, La justice, DRSP, les ONG intervenant dans le domaine



		Manque de cohésion entre population et FDS

		· Améliorer la confiance et la communication entre les FDS et la population



· Sensibilisation des FDS et la population sur le besoin de la collaboration.



· renforcer leurs capacités des FDS sur la situation d’urgence





· Sensibilisation les populations sur les rôles des FDS



· Créer un cadre de concertation entre les deux parties 

		Etat et ses partenaires, appui des ONG 

Le gouvernorat – préfecture, conseil régional et mairie et FDS



Etat et ses partenaires et FDS, appui des ONG 

Le gouvernorat – préfecture, conseil régional et mairie







Cap Sahel





Etat et ses partenaires, appui des ONG 

Le gouvernorat – préfecture, conseil régional et mairie et FDS
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Rapport de la mission d'évaluation des partenaires de protection_Ayerou_final.pdf
Mission de monitoring communautaire a Ayorou
Jeudi, 30 novembre 2017
Participants

Les participants étaient au nombre de 3 membres des partenaires humanitaires a savoir : UNHCR
TILLABERI, ANTD et PLAN Niger.

I. CONTEXTE DU DEPARTEMENT DECRIT PAR LES POPULATIONS

Suite aux attaques terroristes et de banditisme dans les régions de Tillabéry en général et le
département d’Ayorou en particulier, le gouvernement du Niger a pris un certain nombre de
mesures dont l'instauration d’'un état d'urgence pour garantir la sécurité des personnes et des
biens.

Selon les entretiens, ces mesures ont eu un impact négatif sur la vie socio-économique dans ces
zones.

Les populations affirment avoir connaissance de ces mesures qui se résument a la limitation des
horaires de circulation des voitures et des motocycles ; l'interdiction des réunions sauf sur
autorisation motivée des préfets ; la fermeture de certains marchés hebdomadaires ; I'autorisation
des forces de sécurités (FDS) a entreprendre des perquisitions, des fouilles et des contréles
d’identité ; I'obligation aux détenteurs d’armes a feu de les remettre aux autorités compétentes...

Selon les populations, depuis un certain moment on note des faits ainsi que le risque d’une forte
dégradation du tissu socio-économique. Ceci est amplifié dans ces milieux par une pauvreté tres
accrue ainsi que le difficile accés aux services sociaux de base, I'approvisionnement et I'écoulement
de denrées alimentaires.

On assiste ainsi a une hausse des prix des produits de premiére nécessité. Des risques de
perturbation de la cohésion sociale sont notés. Un manque de confiance s’installe progressivement
entre FDS et la population. Cette situation actuelle pourrait présenter des risques de protection
importants et davantage fragiliser les couches de populations vulnérables comme les enfants,
femmes, personnes agées et personnes handicapées.

Personnes consultées
Ainsi dans le cadre de ces discussions, des entretiens séparés ont été faits avec : un groupe de
femmes (dgées de 35 ans a plus), un groupe mixte de jeunes (garcons-filles -35 ans), un groupe
d’hommes (agées de 35 ans a plus) et un groupe de personne a besoin spécifique.

Il. RESULTATS DES DISCUSSIONS

1. Résultats des discussions avec les femmes :
Selon les femmes, la population ne se sent pas en sécurité avec les différentes attaques terroristes
que la commune rurale d'Ayorou a fait l'objet. Selon les femmes, cette situation a beaucoup

contribué a ralentir les activités économiques de la zone, créant du coup un impact négatif sur le
panier de la ménagere.





La situation d'état d'urgence décrété par le gouvernement a réduit le mouvement des populations a
cause des couvres feu et les restrictions de voyager dans le temps et sur une certaine distance.

Cet état de fait assorti d'une insuffisance dans le partage de l'information a accentuer cette
psychose de peur généralisée.

Pour certaines femmes, cette situation d'insécurité a engendré la recrudescence des vols et
extorsion des biens d'autrui. Cette situation a aussi donné lieu a des difficultés dans les évacuations
des malades surtout la nuit.

Selon d'autres femmes, certains individus mal intentionnés au sein des forces de défense et de
sécurité s'adonnent a des abus tels que les extorsions des biens, I'imposition de payer certains frais,
dans l'exercice de leurs fonctions.

Toutefois, on ne note pas des cas de VBG en lien propre avec |'état d’urgence notamment les viols.
Les cas tels que le sexe de survie, le mariage précoce, les violences économiques (dénis de
ressources) existaient bien avant et sont encore observées dans la communauté.

Sur le plan documentation des enfants, les femmes font ressortir que des efforts avaient été faits
auparavant pour les déclarations des enfants. Toutefois, beaucoup reste a faire. Une lenteur au
niveau du service de transcription de la mairie est observée avant d’acquérir les actes de naissance
méme quand c’est déclarer a temps.

Selon les femmes, une méfiance s’installe de plus en plus au sein de la population. Les communautés
s’accusent d’étre derriere certaines attaques.

Une méfiance s’installe aussi entre les FDS et les populations. Les questions de complicité se posent
de plus en plus.

2. Rencontre avec les jeunes :

Quant aux jeunes, I'état d'urgence décrété par le gouvernement a créé un fossé entre les jeunes et
les forces de défense et de sécurité. Car selon les jeunes, les FDS font des abus surtout dans le
réglement des conflits porté a leur endroit. On leur impose des frais qu’ils ne possedent pas ou des
fois, on exerce a leur endroit des violences psychologiques et humiliations.

Toujours selon les jeunes, cette situation limite leur mouvement dans la recherche d'emploi (petits
métiers journaliers) les jetant du coup dans le chdmage. Ce qui pousse certains jeunes a la
délinquance.

Aussi, ils affirment que l'oisiveté (situation déja présente avant I'état d’urgence mais amplifier)
conduit certains garcons ou filles a toute sorte de délinquance, consommation de stupéfiant, sexe de
survie, exode chez d’autres.

D'apreés certaines jeunes, cet état de fait explique la recrudescence des cas de vol, coups et blessures
constatés dans la commune rurale d'Ayorou.

Selon les jeunes filles, le manque de structures ou elles peuvent se faire entendre/apprendre de
métier/discuter font que face a cette situation, certaines hésitent de porter plainte car elles pensent





gu'elles ne seront pas écouter ou bien on les réprimande d'étre la cause de la situation ou parfois
mal apprécier par les proches ou les parents.

Souvent, leurs parents, afin de prévenir ces genres de situation préferent donner en mariage leur

enfant dés le bas age sources des mariages précoces avec ces conséquences multiples et surtout
avec un centre de santé tres pauvre en médicaments et un plateau technique trés limité.

3. Rencontre avec les personnes vivant avec un handicap

Pour ces personnes vivant avec un handicap, cette situation d'état d'urgence est venu compliquée
davantage leur vie, car ne disposant pas de ressources adéquates pour se prendre en charge mais
aussi complique la vie a ceux qui les soutiennent. Le manque des moyens de leurs familles, la
limitation de ne pouvoir exercer toute activité le soir, les limitations de fréquenter le centre de santé
ou évacuations des malades notamment la nuit sont entre autres raisons impactant leur économie
et leur prise en charge.

Selon euy, il n'existe pas de structures approprié pour les prendre en charge ou pour leur apporter
assistance.

4. Rencontre avec les hommes de 35 ans et plus
D'apres eux, depuis la crise malienne de 2012, la situation sécuritaire ne fait que se dégrader.
L'insécurité ayant conduit le décret de I'état d'urgence a contribué a paupériser la population car le
travail se fait rare avec la limitation des mouvements de la population. lls pensent que les mesures
prises par le gouvernement n'arrangent pas la population au contraire, cela étouffe I'’économie

locale.

Les hommes estiment, a l'instar des femmes, que la confiance au sein de la population et entre la
population et les FDS n’est plus.

Des stratégies de survie et de sortie sont quand méme développées, notamment I'exode.
Ill. RECOMMANDATIONS
La synthese des recommandations fait ressortir :

1. Trouver une solution aux probléemes des évacuations sanitaires a Ayorou,

2. Créer des structures de référencement pour les cas de VBG,

3. Appuyer les structures féminines de promotion des femmes et de scolarisation de la jeune
fille et promotion de I'alphabétisation des femmes,

4. Promouvoir les caisses populaires de crédit pour la promotion de la femme,

5. Créer des centres récréatifs de rapprochement entre les FDS et la population,

6. Promouvoir les cadres de concertation entre les réfugiés et les autochtones,

7. Intensifier la sensibilisation sur la coexistence pacifique et sur le caractére civile des camps

de réfugiés,
8. Poursuivre les missions terrains des partenaires de protection sur le terrain.
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Rapport d’Evaluation Rapide de Protection
NGUEL MALAM du 23 au 24/11/2017

vguigm'

Dyjini

Derniére mise a jour 26 Novembre 2017
Localités affectées NGUEL MALAM, Commune de N'Guigmi, Département de N'Guigmi, Région de Diffa
Coordonnées GPS Longitude : 13.04934 et Latitude : 14.18925
Déclencheur de 'ERP nge;;ea:::ncernant le mouvement de population recue par DRC de la part du point focal de
4 Focus Groupes de Discussions séparés (adultes hommes ; adultes femmes ; jeunes
Méthodologie garcons ; jeunes filles) et des entretiens individuels ont été organisés avec les concernés.
MSA effectuée Du 23 au 24 12/11/17 par DRC.
Principales Nouveaux arrivés de nationalité nigérienne, Risques de protection élevés, Protection de
conclusions I'enfance, Liberté de mouvement et Documentation civile.
Blessures physiques et traumatisme psychologique, Liberté de mouvement et documentation
Thémes documentés civile, Risques de cohésion sociale, Protection de I'enfance, VBG (Violences Basées sur le

Genre) et PBS (Personnes a Besoins Spécifiques)

Apercu, actions en cours et recommandations principales

Dans la premiére semaine du mois de Novembre 2017 (Du 05 au 07/11/2017), plusieurs attaques ont eu lieu dans la zone
de Souwaka (village dans la commune de Kablewa). En effet, I'attaque par les BH (Boko Haram) suivi de pillage des bétails
des arabes a dénombré plusieurs victimes, principalement dans le rang des arabes qui se trouvent aux alentours de la
zone. Des ripostes ont suivi de la part de ces derniers qui ont voulu venger leurs morts, blessés et reprendre leurs animaux
pillés par les BH. Cette localité est dés lors devenue un champ de combat entre Arabes et BH. Cette situation a contraint
tous les villages se trouvant aux alentours de cette zone a se déplacer pour aller vers d’autres endroits plus sécurisés.
C’est ainsi que le village de Nguel Malam a accueilli en date du 05/11/2017 une premiere vague de déplacés estimés a
environ 30 ménages. Par la suite, l'intensification des combats toujours entre les parties citées ci-haut a obligé d’autres
ménages, estimés au nombre de 36, a regagner le village de Nguel Malam le 22 Novembre 2017. Il faut noter que ces
déplacés ont trouvé sur le site de Nguel Malam un certain nombre de ménages arabes (estimés a une trentaine) qui avaient
quitté Ngalewa suite a I'attaque Souwaka le 02 Juillet 2017.

Globalement, le nombre de ménages sur le site de Nguel Malam est estimé a environ 96 ménages, avec une soixantaine
de ménages nouvellement déplacés suite a I'attaque de Souwaka.

Actions en cours: (i) L’équipe RRM-DRC a travers ses volets urgence et protection a conduit une évaluation
multisectorielle (MSA) et une évaluation rapide de protection (ERP). L’objectif est d’abord de déterminer les besoins de
ces déplacés affectés par ce choc récent, ensuite identifier les cas de personnes a besoin spécifiques nécessitant une
réponse immédiate pour les assister et enfin cerner les risques de protection pouvant exister sur le site afin de conduire
des séances de sensibilisation et mener des plaidoyers.

Recommandations principales : Poursuivre le monitoring de protection sur le site afin d’assurer le suivi des risques de
protection de maniere réguliere, assister immédiatement les cas de protection urgents identifiés nécessitant une réponse
immédiate, conduire des sensibilisations sur la documentation civile et la cohésion sociale et faire un suivi permanent sur
le risque de malnutrition.
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Théme ?ode Description Recommandations
d’alerte
Le combat entre les BH et les Arabes a fait plusieurs victimes du coté des arabes.
Les pgrtlmpants au,focus,groupe ont rapporte que 4 personnes ontAete tuées, 4 autres Acteurs de protection et acteurs
blessées graves (évacuées au CHR de Diffa) et plus de 150 tétes de chameaux .
. ; . fon psychosociaux
Blessures emportés par les BH. Il faut aussi noter que le village de Souwaka a été totalement
physiques et Hiiis, . . . . - Assurer la prise en charge et le suivi des cas
. Ce drame a laissé des séquelles de traumatismes psychologiques observables chez e -y ; i
traumatisme . . ; X déja identifiées, y compris la prise en charge
. plusieurs personnes. La plupart des personnes affectées au niveau psychologique : .
psychologique . e . psychosociale et/ou psychologique.
sont les proches des personnes tuées et les autres témoins directs du massacre. ; e : .
TR L : s S . - Poursuivre le monitoring de protection afin
Ainsi I'équipe protection RRM a identifié 8 personnes qui présentent les signes de | .. e .
X . . L en . . d’identifier d’autres cas de personnes a risque
troubles psychologiques qui seront immédiatement référencés au niveau des
structures spécialisées.
Les personnes interviewées en focus group comme en entretiens individuels
affrment que la restricion de mouvement s’explique par deux raisons
fondamentales. La premiére raison c’est le couvre-feu militaire et la deuxieme est liée
Liberté a la présence des insurgés, surtout dans la nuit et a des endroits un peu plus loin. | Groupe de travail protection
Un autre aspect non négligeable qui limite le mouvement de ces déplacés est le
mouvement et : = : e . : - ,
documentation 4 mangue de documentation civile. Le manque de documentation civile constitue aussi - Identifier les personnes n’ayant pas
civile un risque de protection trés préoccupant sur le site car pouvant engendrer 'apatridie. les piéces d’état civil afin de faire un
En effet, la majorité des personnes, et plus particulierement les femmes, vivant sur plaidoyer a leur profit.
le site ne possedent pas de pieces d’état civil. lls ont affirmé que I'accés est facile a
ces documents mais seulement ils n’accordent pas d’intérét a ces documents car ils
en y ignorent I'importance.
Selon les déplacés du site de Nguel Malam, aucun probléme lié a la cohésion sociale
Risques de n’a encore été souligné, ni intracommunautaire ou intercommunautaire. Cependant,
cohésion 2 il est important de conduire des séances de sensibilisation dans ce sens pour garder
sociale cette bonne cohabitation aussi longtemps que possible, surtout qu’ils font a présent
voisinage avec les peuls et surtout ils se partagent le méme point d’eau
. . . . , . . COOPI ou UNICEF :
Il existe plusieurs problémes de la protection de I'enfance au niveau de ce site,
notamment : - Etudier la faisabilité et mettre en place un
Protection de v'  Le probléme de I'éducation, plus d’'une dizaine d’enfants sont déscolarisés C b
I'enfance 4 et plus d’'une vingtaine non scolarisée. Il manque une école sur le site mais EEpees Ll el (EAE.) permegtan't aux
Sl . N L P : enfants de se retrouver afin de réduire le
il existe deux écoles a proximité qui sont I‘école de Ngagala (située a environ traumatisme et développer des stratégies
2.6KM) et celle de Bonégral (distante d’environ 3.2KM). Cependant, et d'adaptations positives.
Codes 3 4 2/3
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comme l'affirment les parents, les enfants en bas age ne pourront pas faire
ce déplacement ;

v'  Les enfants font la corvée d’eau tous les jours et le point d’eau au niveau
duquel ils se rendent est un puits traditionnel non protégé, distant de 500
meétres environ et en lisiere de forét. Ainsi, les risques d’enlevement et méme
de chute existent ;

v" En ce qui concerne la santé, les risques de maladies telles que le rhume, le
paludisme et autres exacerbées par les intempéries liées a cette saison de
fraicheur et de poussiére sont énormes surtout chez les enfants dont les
parents n’ont pas d’abris comme I'a révélé I'observation directe.

v" Un autre probléme de protection de I'enfance non négligeable est le risque
de malnutrition. L’équipe protection RRM a déja identifiés 7 enfants malnutris
dont 2 MAM et 5 MAS pris en charge par la clinique mobile d’un partenaire
au niveau de Ngagala, mais il est nécessaire de continuer le dépistage pour
identifier d’autre cas qui peuvent exister car ces déplacés affirment qu’ils ont
un grand probleme d’alimentation du fait de la vulnérabilité (sans aucune
capacité de se prendre en charge). En effet, ces déplacés affirment qu’ils ont
laissés leurs besoins dans le village abandonné et se trouvant dans un
nouveau site sans moyens d’existence.

- Etudier la faisabilité et construire une école
d’'urgence pour permettre aux enfants d’avoir un
acces facile a I'éducation.

Groupe de travail santé, nutrition

- Assurer la surveillance nutritionnelle

VBG

Par rapport a la violence basée sur le genre, aucun incident n’a été notifié par les
interviewées et au-dela méme dans leur village d’origine ces genres d’incident n’ont
3 pas été rapportés comme fréquents. Cependant la distance qu’elles parcourent lors
la corvée d’eau et la défécation en pleine brousse peuvent engendrer des risques de
viol et d’enlévement.

PBS

Sous-groupe VBG

Identifier les facteurs de risque de VBG de
maniére réguliére afin de les réduire.

L’équipe avait identifié quelques personnes a besoins spécifiques (PBS) signalés
pendant le focus group, qui se sont :

2 personnes a visibilité réduite ;

4 familles monoparentales (les femmes des victimes) ;

4 personnes ageées sans soutiens ;

1 nouveau-né issu d’une famille vulnérable ;

8 personnes présentant des signes de troubles psychologiques.
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Recommendations GTP_RRM_30.12..xlsx
Sheet1



		Date MSA/ERP		Lieu				Conduit par		Recommandations pour GTP		Action prise		Commentaire

		08 au 09/09/2017		Galari		Nguigmi		DRC		Faire un plaidoyer au niveau des acteurs de la sécurité alimentaire pour assister en vivres les ménages dont les vivres ont été emportés afin de garantir  la nourriture des enfants sur le site. 		Oui

										Mettre en place des services éducatifs d’urgence sur le site de Galari pour permettre aux enfants d’avoir accès à l’éducation qui est l’un des droits fondamentaux de l’enfant. 		oui		Information portée à la connaissance de la section éducation de l'UNICEF pour prise en compte par le groupe de travail Education

										 Faire un monitoring des risques liés aux problèmes psychologiques existants sur le site afin d’apporter  des solutions adéquates		oui		COOPI a fait une intervention 7 cas identifiés et Pris en charge sur ce site 

										Mettre en place des stratégies locales sur le site permettant la prévention et la réponse rapide au cas de VBG potentiels. 		Oui		Un comite de vigilence et des conseillers psychosociaux travaillent dans la lacalité pour repondre aux preoccupations liees à la prevention du VBG et le referencement. Le systeme de referencement de Nguigmi sera establit lors d'un atelier avec les acteurs locaux prevu le 6 Octobre

		9/13/17		Foulatari (Nguigmi)		Nguigmi		DRC		Assurer une prise en charge psychologique au profit de cette population,		Oui

										Faire un plaidoyer pour que leur sécurité puisse être renforcée.		Non		CCIO, CIVMIL

										Organiser des séances de sensibilisation sur le devoir des parents vis-à-vis de leurs enfants		Oui

										Etudier la faisabilité de construire un espace ami des enfants et le construire si la situation sécuritaire le permet.		Oui

										Sensibilisation sur l’importance des pièces d’état civil		Oui

										Sensibiliser les déplacés sur les conséquences des VBG.  		Oui

		19-Sep-17		Moumbio3		Kablewa		DRC		Intensifier les sensibilisations sur les droits des enfants en mettant un accent sur le droit à la santé et la gratuité des soins pour les enfants de moins de 5 ans.  		Oui		D'autres peuvent aussi appuyer en terme de sensibilisation

										Sensibiliser et appuyer les déplacés en moyens de planification familiale.		oui		Un CSI  et un clinique mobile sur la Santé de reproduction  soutenu par UNFPA intervient dans cette localité et la planification familliale fait partie de leurs activités habituelles. Ils ont été neamoins signalés cette recommendation.  

										Créer un cadre de concertation entre les représentants de ces 4 localités pour la défense des intérêts et éviter d’autres risques  liés à l’incompréhension		Oui

										Recenser tous les enfants n’ayant pas des pièces d’état civil en vue de les établir		Oui		Une réunion UNHCR, UNICEF et Plan organisée sur le point des activités audieces foraines et la planification 2018.    En plus, le volet identification des personnes, y compris les enfants, sans documents d'etat civil est partie du BIMS.

		9/20/17		Ngarana 2		Kablewa		DRC		Faire un plaidoyer auprès des spécialistes de la protection de l’enfance afin de monitorer les problématiques liées à la protection de l’enfance et réduire la souffrance dont sont victimes les enfants.		Oui		Sera pendant la réunion SGTPE du 12 octobre

										Faire des diagnostiques pour identifier les personnes vulnérables aux traumatismes psychologiques et leurs assurer une prise en charge.		oui		coopi avait fait un travail de sensibiisation pour le signalement des cas de troubles psychologiques

										 Intensifier la sensibilisation sur l’importance des pièces d’état civil et Identifier les enfants n'ayant pas ces pièces pour faire un plaidoyer et les aider à les avoir		Oui		Sensibilisation faite mais on peut encore multiplier les séances de sensibilsation mais l'identification des enfants n'a pas été faite

		9/27/17		Ngagala		Nguigmi		DRC		Faire un plaidoyer auprès des specialistes de la protection de l'enfance afin de monitorer les problematiques liées à la prortection de l'enfance et reduire la souffrance dont sont victimes les enfants		Oiu		Pris en compte dans les activités de routine des organisations sur le sites (COOPI, SOS)

										Identifier les facteurs de risques de VBG de mainière régulière afin de les réduire		oui		Le comite de vigilence et equipe de conseiller psychosociaux seront mobilisés pour repondre ce recommendation.

										COnduire un monitoring approfondi de la protection et prendre en charge les cas déclarés.		oui		COOpi intevient

										Faire un palidoyer auprès des acteurs d'Etat civil afin d'aider ces déplacés à avoir les pièces d'Etat civil		Oui		Une réunion UNHCR, UNICEF et Plan organisée sur le point des activités audiensc foraines et la planification 2018



















		Du 01 au 03 Mars 2017		KoubléIgre		Maine Soroa		IRC		Mener une évaluation approfondie pour identifier les cas de protection et apporter une réponse adéquate		Oui

										Organiser des activités de sensibilisation sur les risques liés aux accidents de la route		Oui

										Intensifier les activités socio-récréatives avec les enfants du site		oui

		Du 04 au 05 Février 2017		Garin Wanzam Woor 		Goeskerou		IRC		Mener une évaluation approfondie pour identifier les cas de protection et apporter une réponse adéquate.		Oui



										Organiser des activités de sensibilisation sur les risques liés aux accidents de la route.		oui

		Du 11 au 12 Janvier 2017.		Chenal		Bosso/ Toumour		IRC		Conduire un monitoring approfondi de la protection et prendre en charge les cas déclarés.		Oui

										Créer un espace ami des enfants et Organiser des activités socio-récréatives sur le site.		oui		Un EAE est prévu par COOPI pour ce site pour son future projet 

		 Du 05 au 06 Janvier 2017		Boudouri – Foulatari				IRC		Mener une évaluation approfondie pour identifier les cas de protection et apporter une réponse		oui

						Chetimari

										Organiser des activités socio-récréatives avec les enfants du site et coordonner avec les partenaires pour l’installation d’espaces amis de l’enfant sur le site.		Oui		DIAP mis en place par COOPI

		2/8/17		N’GORTOGOL		Nguigmi		DRC		-        Conduire des séances de sensibilisation sur le mariage précoce et forcé de la jeune fille		Oui		Les séances de sensibilisation communautaire sur les formes des VBG sont constament organisees par les comités de vigilence et conseillers psychososociaux postés dans la localité. 

										-        Créer des activités génératrices de revenu aux   femmes.				UNFPA est entrain de mobiliser les ressources pour lencer les activités generatrices de revenu à Nguigmi et d'autres departements

										-        Identifier les enfants n’ayant pas  de documentation civile afin de les aider à les avoir.		oui		Une réunion UNHCR, UNICEF et Plan organisée sur le point des activités audieces foraines et la planification 2018.    En plus, le volet identification des personnes, y compris les enfants, sans documents d'etat civil est partie du BIMS.

		15/08/2017		RIMI		Nguigmi		DRC		-        Faire un plaidoyer pour la mise en place d’un dispositif itinérant d’appui psychosocial (DIAP) sur le site au profit des enfants.		Oui		Plaidoyer fait pour prise en compte par COOPI

										-         Conduire des séances de sensibilisation sur les thématiques relatives à la protection de l’enfance notamment les droits et le travail des enfants.		Oui		DRC présent sur le site mais pas d'activités PE.  Care et COOPI  vont prendre attache avec la coordination humanitaire de Nguigmi pour l'organisation d'une séance 

										-        Conduire des séances de sensibilisation sur le mariage précoce et forcé, les conséquences des VBG etc.		Non		Les séances de sensibilisation communautaire sur les formes des VBG sont constament organisees par les comités de vigilence et conseillers psychososociaux postés dans la localité. 

										-        Identifier les facteurs de risque de manière régulière afin de les réduire.		non		Ceci est fait à travers les comités de vigilence dans la localité

										-        Trouver un moyen de mettre les femmes et les filles à l’abri des risques de VBG.		non		Le comite de vigilence et equipe de conseiller psychosociaux continuent à sensibiliser les femmes et des filles pour eviter les risques des VBG. Une series de formation des agents de securité (Police et Gendarmarie) sur la securité/sûreté des femmes et filles et prevu au mois d'Octobre

										-        Regrouper ces jeunes femmes pratiquant le sexe de survie afin de trouver une solution leur permettant d’arrêter cette pratique, 		oui		Les séances de sensibilisation communautaire sur la prevention des VBG par les comités de vigilence et conseillers psychososociaux postés dans la localité sont en cours dans la localité. 



										-        Intensifier la sensibilisation sur la cohésion pacifique. 		oui

										-        Mise en place d’un cadre de concertation regroupant les représentants de chaque communauté afin de réduire les incompréhensions entre déplacés.		Oui

										-        Mobiliser les acteurs mieux placés en matière de documentation civile afin de développer des activités permettant de réduire les risques d’apatridie et octroyer les documents d’identité si possible à ce qui ont le droit d’en avoir.		oui		Une réunion UNHCR, UNICEF et Plan organisée sur le point des activités audieces foraines et la planification 2018.

										-        Poursuivre le monitoring de protection afin d’identifier d’autres cas de personnes à risque de troubles psychologiques.		Oui

										 Développer des activités d’appui psychosocial afin de permettre aux déplacés G51 de se sentir à l’aise afin de réduire l’isolement et la stigmatisation.		Non		Voir pour sa prise en compte dans la première recommandation



		10/16/17		Djakimé 2		Nguigmi		DRC

										Mise en place d’un comité /mécanisme de prévention de VBG et assurer des séances de sensibilisation		oui		Les séances de sensibilisation communautaire sur la prevention des VBG par les comités de vigilence et conseillers psychososociaux postés dans la localité sont en cours dans la localité. 

										Continuer à identifier les personnes à besoins spécifiques afin de les assister		Oui

										Faire un plaidoyer auprès des autres humanitaires pour promouvoir l’AGR au profit des femmes chef des ménages  pour être à l’abri de certaines tentations.		Non		Une presentation sur le phenomene a été faite lors de la reunion du CCIO du 14/11/17 où les chefs d'agences humainitaires ont été saisir pour inclure dans leurs planifications 2018 les AGR, surtout autour des femmes et filles les plus vulnerables. 

										Faire un plaidoyer pour que ces déplacés soient assistés en kits abris et NFI		Oui

										Impliquer les leaders  d’opinion Boulama/Iman sur des questions clés de VBG		Oui

		23-24 / 11/2017		Nguel Malam		Nguigmi		DRC

										 Assurer la prise en charge et le suivi des cas déjà identifiées, y compris la prise en charge psychosociale et/ou psychologique



										Identifier les personnes n’ayant pas les pièces d’état civil afin de faire un plaidoyer à leur profit. 



										Etudier la faisabilité et mettre en place un Espace Ami d’Enfants (EAE) permettant aux enfants de se retrouver afin de réduire le traumatisme et développer des stratégies d’adaptations positives.  

		12/4/12		MOUMBIO 4		Nguigmi		DRC		Mobiliser l’équipe de la clinique mobile pour l’indentification et le dépistage des enfants malnutris ainsi que les enfants souffrant d’autres cas de maladie se trouvant sur le site pour leur prise en charge. Faire le plaidoyer pour faciliter l’accès au CSI des enfants malades. 

										Recenser tous les enfants de ces nouveaux déplacés en âge de scolarisation afin de les insérer dans le programme d’éducation d’urgence déjà opérationnel à Moumbio

										Mettre en place un réseau féminin sur le site qui sera en charge  d’organiser des séances de sensibilisations régulières sur les VBG afin de réduire les risques liés à ces  dernières

										 Poursuivre le monitoring de protection afin d’identifier d’autres cas de personnes à risque de trouble psychologique

										Mettre en place un comité de sage regroupant les représentants des nouveaux et des anciens déplacés vivant sur le site afin de gérer toute question liée aux problèmes de cohésion sociale.  Assurer aussi le suivi de ce mécanisme. 
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Analyse GTP 2017+ recommandations 2018



Atelier stratégique GTP, Diffa, décembre 2017







BONNES PRATIQUES 

· Lead des groupes sectoriels de coordination par les services techniques de l’Etat

· Fréquence des réunions de coordination et partage des informations 

· Renforcement des capacités des acteurs de protection sous le lead des groupes sectoriels de coordination 

· Prise en charge holistique des cas de protection 

· Institution du bulletin mensuel de groupe protection et infographie 

· Harmonisation des outils de rapportage : MHR, Indicateurs protection 

· Processus de mise en place de GBVIMS et CPIMS

· Disponibilité des supports et messages harmonisés (SOPs, messages clés de sensibilisation, etc.)

· Existence des lignes vertes et des comités de gestion des plaintes et de feedbacks

· Evaluation conjointe multisectorielle

· Réunions inter-clusters

· Répartition géographique des zones d’intervention entre les acteurs RRM

· Disponibilité des stocks de contingence (incendie, inondation, déplacement....)

· Existence de plateforme de coordination d’acteurs de protection sur le terrain à N’Guigmi

· Diversité des comités et qui soutiennent le travail des acteurs humanitaires sur le terrain

· Contextualisation des standards minimums de protection de l’enfant dans l’intervention humanitaire (processus en cours)







CHOSES A AMELIORER/RECOMMENDATIONS :

Coordination 

· Engagement des membres pour la participation effective dans les réunions des coordinations 

· Aux membres, respect des deadlines de partage d’informations au lead/co-lead , les horaires des réunions et respect du temps

· Bonne coordination entre Niamey et Diffa dans l’organisation des réunions car certaines agences/partenaires ont les mêmes focaux pour Niamey et Diffa (éviter que les dates des réunions se fassent dans les mêmes délais (semaines)

· Au lead/co-lead de minimiser les risques de report des réunions en retard car ils y a des partenaires qui voyagent pour la participation. 

· S’assurer d’une bonne coordination dans le partage et utilisation des données que les partenaires partagent (Diffa- Niamey-Diffa),

· Redynamiser les mécanismes protection de l’enfance  qui sont moins efficaces ou presque ne fonctionnement ( eg : Task force IDTR, et AEA)

· A OCHA, le partage des informations sur les missions des terrains à temps pour permettre une bonne mise en œuvre.

Structures communautaires de protection 

· Appliquer les standards et développer les mécanismes de sortie  pour la pérennisation 

· Harmoniser les motivations en faveur des membres des comités de protection et éviter l’appropriation

· Eviter la duplication  des structures pour la même cause

· Initier une approche multisectorielle pour renforcer les MCP

· Avoir un plan de suivi et de mise à jour de redynamisation 

Prestation des services 

· A la coordination de travailler avec les membres pour une couverture plus large, éviter une forte concentration ensemble qui crée la duplication

· Contrôler et conseiller sur la qualité des interventions des actions des partenaires.





NOUVELLES INITIATIVES 2018- Recommandations



Coordination  

· Réactualisation de la stratégie ou terme de référence des mécanismes qui sont moins opérationnels avec un programme bien précis sur les réunions- par exemple task forces de protection de l’enfance

· Renforcer les mécanismes de coordination dans les sites pour promouvoir la qualité des services et les recevabilités des membres

· Rendre disponible les systèmes de gestion d’information en protection de l’enfant et en VBG (CPIMS et VBGIMS)



Mécanismes communautaire de protection

· Produire une stratégie régionale sur le MCP a Diffa avec un terme de référence adaptée à leurs capacités

· Conduire une cartographie des MCP et faire la restructures selon les gaps identifies 

· Produire le mécanisme de référencement dans chaque département et les services de protection disponible 

· Avoir un modèle standard de plan d’action des MCP



Prestation des services 

· Aux membres des commencer à partager les programmes pour des grandes activités 

· Conduire des évaluations trimestrielles conjointes pour la mise à jour de la situation. 





REDEVABILITE

· Partager les informations sur les projets avec les parties prenantes (bénéficiaires, autorités, bailleurs, etc.….), à toutes les étapes (conception, mise en œuvre, suivi et évaluation) 

· Impliquer les bénéficiaires dans la mise en œuvre des activités 

· Faire un inventaire de tous les mécanismes de redevabilité existants 

· Vulgariser les mécanismes de redevabilité au niveau communautaire 

· Organiser des consultations communautaires par rapport à la mise en place des mécanismes de redevabilité (permettant aux communautés de se prononcer sur le mécanisme qui leur convient en fonction de leurs spécificités)

· Recueillir les feedback des bénéficiaires, les traiter et faire un retour aux bénéficiaires 

· Promouvoir la transparence et l’équité dans le ciblage et les distributions 

· Produire périodiquement des recueils (brochures) qui résument les réalisations des acteurs de protection à partager avec les autorités, les bailleurs et les communautés 

· Organiser régulièrement des fora intercommunautaires pour le partage des bonnes pratiques en matière de redevabilité ;

· Veiller au respect du « DO NO HARM » dans la mise en œuvre des activités sur le terrain.



SUJETS DE PLAIDOYERS POUR 2018



		· Lutte contre l’exploitation sexuelle et abus



		· Lutte contre le travail des enfants



		· Prise en charge  des femmes /filles pratiquante du sexe de survie dans l’assistance



		· Prise en compte des besoins spécifiques des personnes handicapées dans les activités des acteurs 



		· Avoir des femmes dans les équipes des FDS assurant la sécurité au niveau des sites/camp



		· Mise à jour des listes des bénéficiaires



		· Tenir des réunions des coordinations au niveau des sites avec les acteurs humanitaires



		· Voir le processus du retour vers les zones d’origines



		· Prise en compte d’avantage des besoins des jeunes de la ville de Diffa et au niveau des sites/camp



		· Implication des comités centraux des sites par les acteurs intervenants 



		· Apporter les réponses à temps



		· Partage des listes de ciblage et de distribution par les acteurs afin de combler le gap



		· Faire des plaidoyers auprès des autorités coutumières pour dénoncer les cas de violences



		· Implication MRM









BESOINS EN FORMATION

· Recyclage  sur la protection transversale : pour les acteurs de protection  et les groupes sectoriels. 

· Harmonisation des Comités- protection 

· Redynamisation des Comités -protection 



Formation des acteurs protection sur :

· Redevabilité 

· Genre en urgence 

· Technique d’utilisation des outils de  partage des données par tous les acteurs 

· SIG  (système d’informations  géographiques) pour la création des cartes d’intervention

· Gestion des cas 

· Standard /les différents S.O.P

· Gestion clinique des viols  

·  Soutien psychosocial 

·  GBVIMS/recyclage

· PESA (prévention de l’exploitation sexuelle des adultes) 

· Cash-transfert en protection 

· S E I (système d’Evaluation des impacts) pour les acteurs de protection

· [bookmark: _GoBack]Prévention de conflit.
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Analyse Cluster Protection Niger 2017+ recommandations 2018



Atelier stratégique, Niamey, décembre 2017



BONNES PRATIQUES 2017

· L’analyse des besoins tenant compte de l’intérêt supérieur des bénéficiaires

· Plaidoyer pour le respect des principes humanitaires

· L’organisation régulière des réunions mensuelles du cluster protection suivi des recommandations et suivi d’actions

· Mise à jour périodique des donnes sur la protection au niveau régional et national (ex : Rapport de monitoring de protection partage, mise à jour mensuelles des indicateurs de protection)

· L’organisation des évaluations périodiques de protection

· Partage régulier des informations par la coordination  du cluster protection

· Renforcement des capacités  des acteurs de protection

· Transfert des compétences au niveau  communautaire, des ONG locales et structures étatiques

· Prise en compte de la vulnérabilité comme approche d’assistance et de protection

· Prise en compte, priorisation de la transversalité de la protection dans les autres secteurs (clusters)

· Responsabilisation des services étatiques comme lead des GT au niveau de Diffa

· Participation active des acteurs aux réunions du cluster protection.

CHOSES A AMELIORER ET NOUVELLES INITIATIVES EN 2018

· Renforcer la sensibilisation sur la coexistence pacifique 

· Redynamiser les rôles des co-lead du cluster protection à Niamey 

· Sensibiliser la population sur l’importance des documents d’état civil 

· Renforcer la coordination de sous cluster VBG à Niamey 

· Approfondir l’analyse d’accès à la terre et aux ressources naturelles 

· Mettre a profit le GBVIMS, protection monitoring  dans les autres régions que Diffa et CPIMS 

· Améliorer la gestion de l’information

· Tenir compte de l’aspect socio culturels dans le cadre des évaluations (TASK force) 

· Renforcer la synergie d’actions entres les  acteurs de protection à Tillabery 

· Etendre la formation sur la protection transversale à tous les clusters.





PLAIDOYER 

· Bailleurs

· Mettre en place une stratégie pour s’assurer d’une meilleure mobilisation des fonds

· Capitaliser sur les évidences/faits/évaluations pour pouvoir mettre en place des priorités des besoins 2018

· Les institutions/organisations du CP doivent aussi faire une recherche au niveau interne pour essayer de trouver des fonds

· Il faut une meilleure mutualisation des ressources 

· Etat 

· Avoir une plus forte implication des acteurs etatiques à tous les niveaux (ministère de l’action humanitaire et ministère de la promotion de la femme et de la protection de l’enfant

· D’aller au-delà de responsabilité du Co-Lead du CP mais pour qu’ils puissent s’assurer du leadership 

· Durabilité de la protection 

· S’assurer de la mise en œuvre de la stratégie de sortie du CP

· Plaidoyer pour la prise en compte de l’aspect genre et enfant de toutes les actions et évaluations 

· ONG/OSC locales pour la durabilité d’actions de protection 

· Aider à mettre en œuvre des activités/actions

· Soutenir les financements de ces organisations 

· Renforcement de capacités en protection 

· Plaidoyer pour une plus grande protection transversale

· Forces de sécurités/forces de défenses présentes et actives au Niger pour une plus grande compréhension et intégration des aspects de protection 

· Formations/renforcements de capacités 



Renforcement des capacités

		Thèmes

		Bénéficiaires



		· Formation en IM

		· Cluster



		· Formation en approche communautaire

		· Membres du cluster



		· Formation sur la gestion des cas

		· Travailleurs sociaux



		· Formation en GBVIMS/CPIMS

		· Tous les acteurs 



		· Formation sur la coordination en urgence (Tillabéry)

		· Tous les acteurs



		· Formation sur la protection transversale

		· Clusters



		· Réaliser la cartographie des ressources nationale

		· Structures étatiques



		· Formation sur les concepts de base de protection

		· Tous les acteurs locaux 



		· Mise en place et  renforcement des structures communautaires de protection

		· Communautés



		· Formation des acteurs étatiques sur la protection

		· Les structures étatiques 









CO LEAD DU CLUSTER PROTECTION - définition des responsabilités et qualités

Responsabilités

« Etre la bonne personne qui peut aider au cluster de bien fonctionner dans tout le moment »

· Contribution à la facilitation de la coordination du cluster protection

· Partager des comptes rendus

· Participer à la préparation des réunions du cluster protection

· Etre disponible a représenter le cluster protection dans les différentes réunions

· Forte implication et disponibilité pour présenter les aspects de protection pour les autres clusters

· Capacité d’évaluation et participation aux missions du cluster et inter agence

· Appuyer avec des aspects de gestion d’information

· Etre présent dans tous les rencontres

· Renfoncer coordination VBG à Niamey

· Approfondir l’analyse d’accès au LTP

[bookmark: _GoBack]

Qualités

· Actif, bon communicateur

· Dynamique, disponible, positif

· Impartial

· Fait preuve de responsabilité

· Transparent et crédible

· Avec des bonnes connaissances des thématiques de protection

PROTECTION TRANSVERSALE

· Coordination avec les autres Clusters sur l’intégration des aspects de protection dans les interventions

· Sensibilisation des acteurs du terrain sur les aspects de protection transversale

· Renforcement des capacités des acteurs communautaires sur la protection et implication de la communauté

· Suivi et évaluation  des activités de protection dans les interventions des autres secteurs

· Mise en place de points focaux de protection dans chaque Cluster

· Partage de la liste des indicateurs de protection transversale avec les autres Clusters

· Plaidoyer auprès de l’EHP pour la prise en compte de la protection transversale

· Présentation à l’EHP et ICC sur la protection transversale (à titre de rappel)

· Inviter les leaders des autres Clusters aux réunions du Cluster Protection au besoin et organiser des rencontres bilatérales pour discussion sur des thématiques spécifiques (partage d’information, aspects de communication, analyse conjointe des données, etc.)

· Multiplier les évaluations multisectorielles/conjointes
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Personnes atteintes vs. cible 2017



2017 HRP:- focus sur Diffa

En besoin: 241K; cibles: 164 K

Budget: 27 M USD

2017 situation au septembre 2017:

# personnes atteintes: 349 034 personnes ont été atteintes 

Budget requis (5 M USD= 19 %):

*

		Cluster/Sector		Original requirements US$		Current requirements US$		Funding US$		Coverage %

		Protection		21780818		21780818		2041876		9.4

		S/Cluster Protection de l'Enfant		4149711		4149711		699987		16.9

		S/Cluster VBG		1261109		1261109		2512346		199.2





























*









Mars

		Rapport sur l’enquête besoin renforcement de capacités

		Guide protection pour les media

		Analyse des incendies janvier- mars  2017

		Formation  sur la protection transversale

		Préparation du lancement l’enquête protection (baseline) a Diffa





*







Avril

		Rapport de situation- monitoring



 protection : validation, lancement du système

		Messages de sensibilisation- protection

		Protocole partage d’information du GTP

		Termes de références des comités de protection

		Cartographie des acteurs de protection



*







Mai- juin

		Atelier stratégique du GTP du 23- 25 mai 2017

		Stratégie du GTP Diffa

		Intégration dans les programmes réguliers (stratégie sortie) PWG Diffa

		Enquête redevabilité

		Suivi d’implémentation du plan d’action sur la Déclaration d’Abuja

		Messages pour prévenir des incendies et hépatite E

		Ateliers sur protection transversales pour GT sécurité alimentaire et GT abris/ NFI





*







Juillet

		Situation d’urgence- déplacement de Kablewa et Ngelewa- notes de plaidoyers

		Messages de sensibilisation harmonisés revus

		Le rapport final de baseline  protection a Diffa publié

		Evaluation conjointe- revente des articles



*







Aout

		Mapping des projets ciblants les jeunes

		Cartographie de 13 sites - projet d’autogestion des sites spontanés

		Aperçu des mécanismes de redevabilité dans la région de Diffa

		Formation  sur le logement, terre et propriété

		Mapping des comités de protection

		Rapport de monitoring  protection du mois de juillet 2017



*







Septembre 

		Mécanisme de coordination de  protection avec le système RRM

		Lancement d’enregistrement BIMS

		L’enquête sur les personnes avec handicap dans la région de Diffa

		Bulletin d‘information mensuel sur l'apatridie

		Evaluation sur les familles d’accueille

		SOPs relocalisation



*







     Octobre

		HNO

		HRP

		Indicateurs 2018

		Revue de la stratégie GTP



*







Novembre

		Une session sur les Principes Directeurs relatifs au déplacement de personnes à l’intérieur de leur propre pays

		Conflict Scan

		Note analytique: Conflits intercommunautaires (couvrant la période de janvier à octobre 2017)

		Note analytique: Incendies dans la région de Diffa (octobre- novembre 2017)

		Formation sur le cash et protection



*







Novembre- Decembre Tillabery

		Mission conjointe a Tillabéry

		Note de plaidoyer- impact de G5 Sahel

		3W Tillabéry

		Formation conjointe protection Tillabery

		Debout nucléaire du monitoring protection







*







Décembre

		Endline protection

		Protection- population hôte

		GTP stratégie en haussa

		Checkliste protection transversale en haussa

		Cartographie des acteurs par site

		SOPs DIS





*





*











		3W Tillabery

		Joint protection training in Tillabery



*







Protection- Diffa

		112.531 personnes atteints avec les activités de sensibilisation sur protection

		51 évaluation protection conduites ( y inclut baseline protection

		515 points focaux protection communautaires en place, avec des termes de références harmonises

		2456 personnes référés aux services de protection

		Analyse de la situation des personnes avec handicap dans la région de Diffa

		Lancement de l’enregistrement biometrique BIMS a Diffa et identification des personnes a besoin spécifique lors de l’exercise (du 21 au 30 octobre, 1360 PBS identifiées). Suivi est fait selon le système de referencement

		Evaluation des mécanismes redevabilite dans 147 site conduite, task force constituée

		1709 actes de naissance etablis en 2017, 1209 distribues







		











*

		Indicator		Achieved		Male		Female		Target Total		Achieved (%)

		# de survivants de VBG ayant reçu un soutien approprié		327		11		316		1000		32.7%

		# de personnes ayant bénéficiées d’un appui pour la documentation		5220		2403		2817		163320		3.2%

		# des personnes formees		2385		1475		910		1200		198.8%

































Réalisations de 2017 – SGT-VBG

	

 



 

340,000  affectées



117,000 dans le besoin

46,000 ciblées

51 231 atteintes







*

		Indicateur		Indice de severite		Plage de reference		Source

		% d'enfants parmi les personnes déplacées et la population hôte ayant besoin des activités de PE menées à travers les mécanismes communautaires et/ou dans les les CTO et/ou dans les espaces amis des enfants 		0
2
3
4		Faible (20%)
Modéré (20%-50%)
Critique (+50-75%)
Sévére (+ de 75%)		-Rapport hebdomadaire et semestriel, IRC 
- Rapport ponctuel, UNHCR et ses partenaires. 
- Rapports des agences membres du Cluster Protection. 
- 6W, Snapshots et cartographies des structures communautaires des acteurs de protection, des Espaces amis des enfants. 
MSA (Rapports d’évaluation multisectoriels), SITREPs UNICEF et partenaires. 

		Nombre d’enfants séparés et non accompagnés  qui ont besoin  d’une prise en charge provisoire et/ou d’un suivi individuel et une réunification familiale. 		0
2
3
4		Faible ( 0-5 cas )
Modéré (6-50 cas )
Critique (51-99 cas )
Sévère (Plus de  100 cas)		- Base de données ORS et des acteurs de PE dont la DRPE. 
- Rapports d’activités des acteurs de protection de l’enfant (DRPE, UNICEF, CARE, IRC, PLAN, COOPI, SCI) 
- MSA (Rapports d’évaluation multisectoriels), SITREPs UNICEF et partenaires.

		Situation sécuritaire des derniers 3 mois dans le site et dans un rayon de 25 km autour de ce site (1 heure de piste en voiture)- nombre des incidents de protection		0
2
3
4
 		Aucun 
Sporadique ( moins que 10)
Modere (10-20)
Frequent (plus que 20)		- rapports mensuels de monitoring protection 
- base de donne monitoring protection
- enquete baseline protection Diffa
- rapports flash 
- rapports de missions des membres GTP
- rapports evaluations rapide de protection

		Nombre des victimes dans le contexte du conflit (morts et/ou blessés) dans les derniers 3 mois		0
1
2
 		0
1-10
11 +		- rapports mensuels de monitoring protection 
- base de donne monitoring protection
- rapports flash 
- rapports de missions des membres GTP
- rapports evaluations rapide de protection

		La communauté des déplacés internes/réfugiés connait-elle au moins une des voies de référencement		1
2
3
4		67 % +
34-66 %
Moins que 33 %
Non existant		enquete baseline protection Diffa
rapport de redevabilite dans la region de Diffa
rapports des missions de terrain conjoint GTP

		Existence d'un conflit intercommunautaire dans les derniers 6 mois		0
2
3
4		Non
Faible (moins que 2 raportes)
Moyenne (2-4 rapportes)
Forte (plus que 4 rapportes)		enquete baseline protection Diffa
- rapports mensuels de monitoring protection 
- base de donne monitoring protection
- rapports flash 
- rapports de missions des membres GTP
- rapports evaluations rapide de protection

		Nombre de personnes survivantes des VBG ayant un besoin psychosocial incluant une assistance economique 
 		0
2
3
4		Faible ( 0-5 cas )
Modéré (6-50 cas )
Critique (51-99 cas )
Sévère (Plus de  100 cas)
 		Evaluation conjointe SGTVBG
enquete baseline protection Diffa
GBVIMS 
Rapports des missions
Rapports d’activités des acteurs de prévention et de réponse à la VBG, Sitreps 

		Nombre des victimes de viol ayant un besoin en assistance medical		0
2
3
4		Faible ( 0-5 cas )
Modéré (6-50 cas )
Critique (51-99 cas )
Sévère (Plus de  100 cas)
 		GBVIMS, 
Rapports des missions
Rapports d’activités des acteurs de prévention et de réponse à la VBG,
Sitreps
Enquete baseline protection





































*









Carte de sévérité des besoins 



*













*













*







Méthodologie d’estimation des besoins 

Diffa:

		Le GTP considère une population cible de  361 986 personnes (68 808 hommes, 79 674 femmes, 213 572 enfants dont 108 922 filles et 104 650 garçons) selon le calcul suivant: 



- Cible total: 247 991 (population totale réfugiée, IDPs, retournés) + 112 891 (20% pop hôte) – 58,5 % d’enfants  (chiffres de la DREC)

		Innondations : 1266 (plan de contingence)



Pays hors Diffa:

Migration 

		Agadez : 6 000 enfants+ 24 000 femmes+ 30 000 hommes= 60 000 en besoin

		Refoules d’Algerie : 4800 femmes+ 5120 enfants+ 500 hommes = 10 420 en besoin



Tillabéry et Tahoua : Chiffres de plan de contingence : 87 812 (51 809 enfants)

Innondations: 170 000- 1266 (Diffa)= 168734 ( 92 804 enfants)





*









Estimation des besoins 2018



*





		 		Statut		 		 		 		 		 		 		Sexe		Age		 		 

		 		TOTAL dans le besoin		IDP		Réfugiés		Retournés		Migrants		Communauté hôte		Autres- innondations		% de femmes/filles		% enfants*
(<18 ans)		% adultes*
(18-59 ans)		% pers. agés*
(>59 ans)

		Agadez		                        76,249 		0		0		0		60000		0		16249		 20 % femmes (migration); 49 % F+F innondation		5% ( migration) + 55% ( inondation) pour Agadez		43% innondation		2% innondation

		Diffa		                     361,987 		                  127,299 		106146		14385		0		112890.8		1266		50.00%		58.00%		38.00%		4.00%

		Dosso		                        60,176 		0		0		0		0		0		60176		50.00%		57.00%		39.00%		4.00%

		Maradi		                        25,752 		0		0		0		0		0		25751		50.00%		60.00%		36.00%		4.00%

		Niamey		                        41,798 		0		0		0		0		0		41797		52.00%		48.00%		48.00%		4.00%

		Tahoua		                          9,971 		0		0		0		0		5294		4675		50.00%		58.00%		38.00%		4.00%

		Tillabéri		                        91,274 		0		0		0		0		82518		8754		50.00%		57.00%		38.00%		4.00%

		Zinder		                        21,752 		0		0		0		10420		0		11332		30% femmes migration+ 50 % innondation F+ F		 32% ( migration) + 55% ( inondation) pour Zinder  		40 % ( innondation)		3 % (innondation)

		Total		                     688,954 		                  127,299 		                    106,146 		                    14,385 		70420		200702.8		170001		 		 		 		 
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STRATEGIE DE REPONSE PROTECTION



L’objectif général :

Assurer l’intégration de la protection comme un objectif collectif, contribuer à la réduction de la vulnérabilité et améliorer la capacité de résilience des populations exposées aux risques de protection par le renforcement des actions de prévention et réponse.



L’objectif général de protection ci-haut cité sera réalisé à travers des actions qui peuvent être regroupées en six piliers dont chacun d’eux représente un objectif spécifique :



*
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		Objectif spécifique 1: Renforcer la coordination et assurer la centralité de la protection dans toutes les interventions humanitaires en vue d’une réponse intégrée pour une meilleure protection, des filles, des garçons, les hommes et des femmes, personnes affectés par le déplacement forcés;

		Objectif spécifique 2 : Renforcer l’environnement de protection à travers une analyse de la situation de protection des personnes déplacées, par l’enregistrement individuel, la documentation des personnes déplacées et la promotion du cadre des solutions durables intégrées; y compris une stratégie sur des questions liées au LTP et anti-mine ; 

		Objectif spécifique 3. Coordonner et renforcer le mécanisme de collecte et de partage des données, d’analyse des incidents de protection, d'orientation, de référencement et contre référencement pour la prise en charge des personnes affectées pour un suivi efficace des cas individuels de protection y compris l’accès à la justice;



Assurer la gestion de l'information pour une réponse de protection de qualité, conforme aux standards, sur base des vulnérabilités aigues/spécifiques et l'exposition aux risques de protection ;

Elaborer un plan de renforcement des capacités et assurer la formation des acteurs Etatiques et non Etatiques et des structures communautaires sur les sujets liés à la protection, y inclut LTP;

		Objectif spécifique 4 : Renforcer le système d’autogestion des sites spontanés des personnes déplacées pour une meilleure protection a base communautaire des populations affectées à travers l’autonomisation et le renforcement des capacités de résilience, en particulier les jeunes adolescents dans la région de Diffa;  

		Objectif spécifique 5 (VBG): Renforcer la coordination des interventions de prévention et réponse, les capacités des parties prenantes pour améliorer la qualité des services et contribuer à la réduction des risques des violences sexuelles et basées sur le genre et apporter une réponse holistique aux personnes survivantes ;

		Objectif spécifique 6 (PE) : Renforcer la coordination des interventions de protection de l’enfance ainsi que les capacités des parties prenantes au niveau régional et national, afin d’améliorer la prévention et la réponse aux besoins de protection des enfants dans les crises humanitaires et contribuer au relèvement des communautés.   



       Objectif spécifique :

       Contribuer à la protection des enfants à risques et/ou ayant des besoins spécifiques, notamment ESNA et EAFGA a travers     une approche communautaire et le renforcement de la résilience communautaire. 













PRESENCE OPERATIONNELLE- DIFFA  

27 membres: DRPE, MAH; Agences des NU ONG locales/ int; Université de Diffa; représentants de personnes affectées; …
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Indicators

# de filles et gargons ayant bénéficié des activités socio-recréatives et de soutien
psychosocial a travers les espaces amis d’enfants/espaces sécurisés

# de filles et gargons séparés et non accompagnés ayant bénéficié d’une prise en charge
provisoire et/ou d*un suivi individuel

# de filles et gargons non accompagnés réunifiés a leur famille biologique

# de filles et garcons soupgonnés ou vérifiés EAFGA ayant bénéficié de prise en charge
transitoire et suivi individuel (FAT, Detention, CAT)

# de filles et garcons soupgonnés ou vérifiés EAFGA ayant bénéficié d'un soutien a la
réinsertion communautaire a leur sortie

# de mecanismes communautaires de PE mis en place, renforcés et opérationnels

# d'enfants et adultes ayant bénéficié d'activités de sensibilisation

Target
76027
1095
132

150

50

430
160321

Achieved

21628

249

12

69

16

402
29981

%

28%

23%

9%

46%

32%

93%

19%
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SEVERITE DE BESOINS DE PROTECTION
PAR DEPARTEMENT (HNO 2017)




CHIFFRES CLEFS
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DEPARTEMENT DE DIFFA (Au 30 septembre 2017 ) R
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