Gegici Koruma Altindaki Yabancilarin Cahsma izni ile ilgili Sik¢a Sorulan Sorular

1. Gegici Koruma nedir?

Gegici Koruma uluslararast koruma cesitlerinden biridir. Tirkiye’deki gegici koruma yonetmeligine gore
ulkesinden ayrilmaya zorlanmus, ayrildig: iilkeye geri donemeyen, acil ve gegici koruma bulmak amaciyla kitlesel
olarak sinirlarimiza gelen veya smirlarimizi gegen ve haklarinda bireysel olarak uluslararasi koruma statiisii
belirleme islemi yapilamayan yabancilara saglanan korumay1 ifade etmektedir.

Bu kapsamda hazirlanan 22/10/2014 tarihli ve 29153 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Gegici
Koruma YoOnetmeligi’yle, 28/04/2011 tarihinden itibaren Suriye Arap Cumhuriyetinde meydana gelen olaylar
sebebiyle gegici koruma amaciyla Suriye Arap Cumhuriyetinden kitlesel veya bireysel olarak sinirlarimiza gelen
veya sinirlarimizi gegen Suriye Arap Cumhuriyeti vatandaslari ile vatansizlar ve miilteciler uluslararasi koruma
bagvurusunda bulunmus olsalar dahi gegici koruma altina alinmuslardir.

S6z konusu Yonetmelik’e 7/4/2016 tarihinde yapilan degisiklik ile yukarida bahsedilen kisilerden 20 Mart
2016'dan sonra Tiirkiye iizerinden diizensiz yollarla Ege adalarina gegmis olan Suriye Arap Cumbhuriyeti
vatandaglarindan TUrkiye'ye geri kabul edilenlere, talep etmeleri halinde, ge¢ici koruma saglanacaktir.

2. Suriyeliler gecici koruma hakkindan nasil faydalanabilir?
Bagvurularm yapilacagi yetkili kurum Igisleri Bakanligi’na bagli olarak Go¢ idaresi Genel Miidiirliigii’ diir.
3. Neden gecici koruma altindaki yabancilara ¢calisma izni verilmesine ihtiya¢ duyuldu?

Ulkelerinden kagarak Tiirkiye’ye gegici korumadan faydalanan Suriyelilerin ve vatansizlarin bir kismi ¢alisma
izni olmaksizin Tiirkiye’de kotii sartlarda ve kayit disi olarak ¢alisma hayatina katilmaktadir. Kayit dist calisma
insani olmayan kosullarin uygulanmasina neden olurken g¢alisma hayatinda da haksiz rekabet sonucunu
dogurmaktadir.

4. Gegici korumadan faydalanan Suriyeliler ve vatansizlar ¢caliyma iznine ne zaman basvurabilecek?
Gegici koruma kayit tarihlerinden 6 ay sonra ¢alisma izni i¢in bagvurabilirler.

5. Calisma izni basvurusu kim tarafindan yapilir?
Caligma izni basvurusu, gegici koruma saglanan yabancry1 ¢alistiracak isveren tarafindan yapilir.

Bagimsiz ¢aligma iznine bagvurma kosullarini tasiyan gegici koruma altindaki yabanci, bagimsiz ¢alisma izni i¢in
dogrudan bagvuruda bulunabilir.

6. Calisma izni basvurusunun sonucu kime ve nasil bildirilir?

Gegici koruma saglanan yabanci i¢in izin verildigine dair bilgilendirme e-postasi isverene gonderilir. Ayrica son
durum, Bakanlik¢a olusturulan ¢aligma izni otomasyon sisteminde “Basvuru Takip” kisminda goriintiilenebilir.
Yabanci adina Bakanlikg¢a diizenlenen kart seklindeki ¢aligma izin belgesi yabancinin galisacagt adrese nitelikli
kurye ile gonderilecektir.

7. Cahsma izni muafiyeti nedir, nasil alinir?
Mevsimlik tarim ve hayvancilik iglerde calisanlar ¢alisma izninden muaftir.

Calisma izni muafiyet bagvurusu, yabanci tarafindan gecici koruma kimlik belgesi ile kisiye kalma hakk1 saglanan
ildeki Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii'ne yapilir.



Gegici koruma altindaki yabancinin 99 ile baslayan yabanci kimlik numarasi olmasti, en az 6 aydir gegici koruma
altinda bulunmasi, ikamet ilinde bu bagvuruyu yapiyor olmasi ve daha 6nce alinmis bir ¢aligma izni olmamasi
gerekir.

8. Gegerli bir cahisma izni bulunan yabanci ¢alisma izni muafiyeti bagvurusunda bulunabilir mi?

Hayir. Ancak gegici koruma saglanan yabancinin mevcut ¢alisma izni iptal edildikten sonra ¢aligma izni muafiyeti
basvurusunda bulunabilir.

9. Calisma izni muafiyet basvurusu kabul edilen yabanciya verilecek belge nedir?

Talebi uygun goriilen gecici koruma saglanan yabanciya, otomasyon sistemi tizerinden ¢iktis1 alinan ¢aligma izni
muafiyeti bilgi formu verilecektir.

10. istihdam Kkotasi nedir, nasil uygulanr?

Isyerinde gegici koruma kapsaminda calisan sayisinin, ayni isyerinde ¢alisan Tiirk vatandasi say1sinin yiizde onunu
gecmemesi gerekir.

Ancak, toplam ¢aligan sayisi ondan az olan igyerlerinde, gegici koruma saglanan en fazla bir yabanciya ¢aligma
izni verilebilir.

Ayrica, isveren tarafindan; isyerinin kayith bulundugu ildeki i1 Miidiirliigiinden, calisma izni bagvurusu tarihinden
onceki dort haftalik siire igerisinde yabancinin ¢aligtirilacagi isi yapacak ayni nitelikte Tirk vatandagi
bulunamadiginin belgelendirildigi basvurularda istihdam kotasi uygulanmayabilir. Bu hususun Bakanlik¢a
degerlendirilmesinde ¢alisma izni talebinde bulunulan sektor ve illere gore agik is ve ise yerlestirmeler dikkate
almir.

Su an i¢in yapilan ¢aligma izni bagvuru sayisi diigiik oldugu icin istihdam kotas1 uygulanmamaktadir.
11. Uygulanan %10'luk kotada cinsiyet ayrim (cinsiyet kotas1 da) var mi?

Hayir, uygulanan bu kotanin cinsiyet ile alakasi olmayip sadece o kurumda ¢aligan Tiirk iscilerin toplam sayisi
iizerinden alinan bir kotadir.

12. Yiizde 10’luk istihdam kotasi anonim sirketlerin geneli iizerinden mi yoksa yabancimin ¢alisacag
isyeri iizerinden mi hesaplanir?

Kota sinirlamast yabancinin ¢alisacagi igyeri/sube igin diizenlenir.
13. Mevsimlik iscilerde kota var mi?

Hayir, mevsimlik tarim ve hayvancilik islerinde galisacak gecici koruma altindaki yabancilarla ilgili su an igin bir
kota smirlamasi yoktur.

14. Suriyeliler is girisimciligi faaliyetlerinde bulunabilirler mi?

Evet. Suriyeliler kendi islerini Tiirk vatandaslar1 gibi resmi kurumlara kaydettirebilirler. Bu kisiler ¢aligma
izinlerine kendileri bagvurur.

15. Cocuk isciligi problemi ile nasil bas edilmektedir?

Cocuk isciligi ile ilgili denetimler devam etmektedir ve bu denetimler artirilacaktir. Cocuk is¢iliginin azaltilmasi
ile ilgili 6zel sektdr ile isbirligine gidilmeye ¢alisiimaktadir. Konuyla ilgili ailelerin yetkinlik programlarina
yonlendirilmeleri ve sartli nakit egitim yardimlar1 planlanmaktadir ve ¢ok yakinda uygulamaya koyulacaktir.

16. Gegici koruma altindaki bir yabanciya ¢alisma izni almak icin neler gereklidir?



Yabancinin 99°1lu yabanci kimlik numarasini tagiyan gegici koruma kimlik belgesi, yabancinin fotografi, isverenle
isci arasinda imzalanan sozlesme, igverene ait e-devlet sifresi, gerekirse igyeri ile ilgili belgeler (faaliyet belgesi,
kurulusun son sermaye ve ortalik bilgileri, son yila ait vergi beyani, vekalethame vb.).

Ilgili formatlar1 bakanlik web sitesinde bulabilirsiniz: http://www.calismaizni.gov.tr/calisma-izni/sozlesme-ve-
dilekce-ornekleri/

17. 99 ile baslayan kimlik numarama nasil ulasabilirim?

Yabancilarin 98 ile baslayan numaralari ile
http://www.goc.gov.tr/gecicikoruma/Pages/YabanciKimlikSorgulama.aspx adresinden sorgulama yapilarak 99
ile baglayan kimlik numaralar1 6grenilebilir.

18. Calisma izni bagvuru strecinde gecici koruma kimlik belgesi ve numarasi yerine gecen belgeler ve
numaralar nelerdir?

Asagidaki belgeler ve numaralar gegici koruma belgesinin ve numarasinin yerine kullanilabilir:

e  Yabancilara verilen kimlik numarasi

e  Uluslararasi koruma bagvuru sahibi kayit belgesi
e  Uluslararasi koruma bagvuru sahibi kimlik belgesi
e  Uluslararasi koruma statii sahibi kimlik belgesi

19. Calisma izni almak icin isveren ve gecici koruma altindaki yabanci1 arasinda nasil bir s6zlesme
imzalanmahdir?

Isin niteliginin acikca belirtildigi “Belirli Siireli Bir S6zlesme” imzalanmahdir. Asagidaki linkten 6rnek sozlesme
temin edilebilir.

http://www.calismaizni.gov.tr/calisma-izni/sozlesme-ve-dilekce-ornekleri/

20. Cahisma izni iicretli mi?

Calisma izni {icretli degildir. Bagvuru sirasinda herhangi bir {icret 6denmez ancak basvuru olumlu sonuglanirsa
igverene bir e-posta ile ¢aligma izni bagvurusunun olumlu sonuglandigi ve har¢ 6denmesi gerektigi bildirilir. Siireli
calisma izni harg bedeli toplamda 558 TL’dir. Detayli bilgi i¢in: http://www.calismaizni.gov.tr/calisma-izni/harc-
ve-banka-bilgileri/

21. Kayit sonrasi 6 ayhk slrec nasil isler?

Caligsma izni bagvurusunun Veya ¢alisma izni muafiyet bagvurusunun yapildig tarih itibariyla en az alt1 aylik gegici
koruma siiresinin doldurulmus olmasi gerekir.

22. Bagimsiz ¢calisma izni nedir? Basvurusu nasil yapilir?

Gegici koruma kapsaminda kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢aligan yabancilar asagidaki kosullari sagladiktan
sonra ¢alisma izni bagvurusunda bulunulabilirler:

e Vergi numarasi olmasi kosuluyla igyerinin kurulus islemlerinin tamamlanmasi (sirketler igin ticaret sicil
gazetesi, gercek kisi tacirler ile esnaf ve sanatkarlar icin ilgili oda sicil kayit belgesi gibi igyerinin
faaliyetini gosterir belgelerin bagvuru esnasinda otomasyon sistemine taratilmasi gerekir).

Yetkili idarelerce, igyeri agma ve ¢aligma ruhsati verilirken ¢alisma izni bulunmasi kosulu aranacaktir.
23. On izin nedir? Hangi durumlarda gerekir ve nasil elde edilir?

Calisma izin basvurusu surecinde asagidaki meslekler i¢in ilgili bakanliklardan On izin alinmalidir:
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e  Saglik meslek mensuplarinin Saglik Bakanligindan
e Egitim meslek mensuplarinin ise Milli Egitim Bakanligindan veya Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligindan 6n izin almalar1 gerekir.

On izin belgesi olmayan basvurular degerlendirme yapilmaksizin islemden kaldirilr.

24. Turkiye’de gecici koruma kimlik belgesi almis olan gegici korumadan faydalanacak Suriyeliler ve
vatansizlar istedikleri ilde ¢ahsabilecekler mi?

Hay1r, sadece gecici koruma kapsaminda ikametlerine izin verilen illerde ¢alisabilecekler. Bir baska deyisle Icisleri
Bakanlig1 tarafindan kendilerine verilen gegici koruma kimlik belgesinin lizerinde ikamet ili olarak gosterilen il
calisabilecekleri ilin sinirmi da ¢izmis olacak.

Eger kisi farkli bir sehirde ¢aligmak istiyorsa ilk dnce ikamet gehrini degistirmelidir.
25. isyerlerinde gecici koruma altindaki yabancilarin ¢calistirilmasina iliskin bir simirlama olacak mi?

Bir igyerinde galistirllan gecgici korumadan faydalanan Suriyeli ve vatansiz sayisi igyerindeki toplam galisan
sayisinin yiizde 10’ununu gegemez. Calisan sayis1 10°dan azsa 1 gegici korumadan faydalanan Suriyeli veya
vatansiz istihdam edilebilir.

ISKUR aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda diizenlenen kurs ve programlar kapsanminda bir isyerinde mesleki
egitim ve igbasi egitimi gorecekler ile bu kisilerin egitim siiresinin sonunda ayni isyerinde calistirilmasi i¢in
Bakanliga basvuruda bulunulabilir. Bu kapsaminda yapilacak basvurularda, Bakanlik¢a igyeri istihdam kotas1
farkli uygulanabilir.

26. Gecici koruma altindaki yabancilarin cahstirilmasiyla ilgili simrlamalar hangi kosullarda
kaldirilabilecek?

Suriye’den gelen miilteciler ve vatansizlarin sayisi igyerinde ¢aligsanlarin yiizde 10’unu gegemeyecegi kurali agik
bulunan igler Tiirk is¢iler tarafindan kapatilamadig: takdirde gegerli olmaz.

Calisma ve- Is Kurumu il Midiirliklerine yapilan basvuruyu izleyen dort haftalik siire icerisinde, istihdam edilmek
istenen gecici koruma saglanan yabancinin c¢aligtirilacagi isi yapacak ayni nitelikte Tiirk vatandagimin bulunup
bulunmadigina iligkin olarak bu midurliiklerce gerekli degerlendirme yapilir. Dort haftalik siirenin bitiminde,
yabancinin ¢alistirilacagi isi yapacak Tirk vatandasinin o ilde bulunmadigmin tespit edilecek olmasi halinde, il
miidiirliikleri tarafindan isverenlere, gecici koruma saglanan yabancinin istthdam edilebilecegine yonelik bir belge
verilir. Bu durumlarda kota esnetilebilir.

27. Gegici koruma altindaki yabancilarm cahstirilmasinda ayri bir maas diizenlemesi olacak m1?

Hayir. Gegici korumadan faydalanan Suriyeliler ve vatansizlar da, Turkiye’deki ¢alisma mevzuatina baghdir. Bu
kapsamda Tiirkiye’de asgari {icretin altinda ¢alisma yaptirilamayaca@i hitkmi Suriyeli multeciler ve vatansizlar
icin de gecerlidir.

28. Cahsma izni alinan Kisi sehir disina gideceginde Goc¢ Idaresi’nden izin almasi gerekir mi?

Calisma izni ancak ikamete izin verilen sehirde gecerlidir, eger kisi calistigi firma tarafindan sehir diginda
gorevlendirilirse ikamet ilindeki 11 Gog Idaresi Miidiirliigii’nden yol izni alinmas gerekir.

Izin icin gerekli evraklar:

e  Gidis amacini belirten bagvuru dilekgesi
o 2 adet fotograf
e Kimlik fotokopisi



29. E-Devlet kapisi iizerinden yapilan calisma izni basvurusu yeterli midir?

Calisma izin basvurusunun otomasyon sistemi iizerinden g¢evrimigi yapilmasi yeterli olup Bakanliga kagit
ortaminda herhangi belge génderilmesine gerek yoktur.

Otomasyon sistemi web sitesi igin linki takip ediniz: https://www.turkiye.gov.tr/

30. Gegici koruma altindaki yabancinin ¢alisma iznini ne zaman yenilemek gerekir?

Caligsma izni ilk olarak bir yillik diizenlenir. Bir y1lin bitmesine 60 giin kala yeniden basvuru siireci baglar. Uzatma
once 3, daha sonra 6 yillik ¢alisma izinleri olarak verilir.

31. Gegici koruma altindaki isci ayn1 anda birden fazla yerde calismak igin ¢calisma iznine basvurabilir
mi?

Hayir, gecici koruma altindaki is¢i ancak tek bir iste ¢alismak i¢in bagvuruda bulunabilir.
32. Gegici koruma altindaki yabancimin sigorta primlerinin yatirithip yatirlmadigi nasil takip edebilir?

Is¢inin sigorta primlerinin yatiriimasindan isvereni sorumludur. Takip siireci Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 tarafindan yapilir. Yabanci isterse e-devlet sifresiyle https://www.turkiye.gov.tr/ adresinden kendi
primlerini takip edebilir.

33. Calisma izni olan gecici koruma altindaki yabanci hangi saghk hizmetlerinden faydalanabilir?

Calisma iznine sahip gegici koruma altindaki yabanci primleri GIGM (Gog Idaresi Genel Miidiirliigii) tarafindan
odenen genel saglik sigortasi kapsamindan ¢ikartilir ve primleri igvereni tarafindan 6denen SGK (Sosyal Sigortalar
Kurumu) kapsaminda yatirilarak kisi mevcut biitiin saglik hizmetlerinden katki payi odeyerek faydalanabilir.

34. Cahsma iznine sahip gecici koruma altindaki yabancilar hangi sigorta kapsamina alimir?
4A (kiginin baskasinin yaninda bir iste ¢aligmasi)
4B (kisinin kendi adina bir sirket kurup kendi sigorta primlerini kendi 6demesi)

Mevsimlik tarim ve hayvancilik islerinde ¢alisacak kisiler isterlerse kendi sigorta primlerini yatirabilir. 30 glinden
fazla siirecek tarim ve hayvancilik islerinde, 30 giiniin sonunda yine isveren tarafindan sigorta yapilmasi
gerekmektedir.

35. Cahsma izni alan gecici koruma altindaki bir yabanci hangi haklara sahiptir?

Yukarida sayilan sosyal giivencelere ek olarak kisi asgari iicretle ¢alisan bir Tiirk is¢inin sahip oldugu izin, kidem
vb. tim ¢alisma haklarma sahiptir.

36. Gegici koruma altindaki yabanci is degistirmesi durumunda herhangi bir islem yapmasi gerekir
mi?

Evet, gegici koruma altindaki yabancinin isten ayrilmasiyla ¢alisma izni iptal stireci firma tarafindan yapilir. Bu
iptalin s6zlesmenin feshini takiben en ge¢ 15 giin igerisinde yapilmasi gerekmektedir. Ayni ig¢inin adina bu kisinin
yeni igvereni ¢aligma izninin iptalinin ardindan bagka bir is i¢in tekrar ¢aligma iznine bagvurabilir.

37. Cahsma izni alinan gecici koruma altindaki isci ayn sirketin baska subesine gecis yapabilir mi ya
da donemsel olarak o isyerinin baska subelerinde ¢alisabilir mi?

Hayir. Calisma izni sisteme girilen igveren adresinde gecerlidir. Yer degisikligi durumunda - ayni sirketin baska
subesi dahi olsa - o sube i¢in yeniden ¢alisma izni alinmasi gerekir. Gegici koruma altindaki yabancinin ayni is-
yeri bile olsa subeler arasi rahatga gegcisini saglayan bir ¢calisma izni sistemi mevcut degildir.
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38. ISKUR nedir? Gegici koruma altindaki yabancilar iSKUR’a kayit yaptirabiliyor mu?

Turkiye Is Kurumu (ISKUR) is arayan kisileri kaydeden ve bu kisilerin is bulma islemlerini gergeklestiren
kurumdur.

Gegici koruma saglanan yabancilar, en az alt1 aylik gegici koruma siiresinin doldurulmus olmasi kosuluyla,
Tiirkiye Is Kurumu tarafindan aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda diizenlenen kurs ve programlara katilabilir ve
bu kapsamda bir igyerinde mesleki egitim ve igbasi egitimi gorebilirler.

39. Gegici koruma altindaki yabancilar Tiirkiye Is Kurumu’nun (ISKUR) mesleki egitimlerinden
yararlanabiliyorlar mi?

Evet. Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda diizenlenen kurs ve programlar
kapsaminda bir igyerinde mesleki egitim ve isbas1 egitimi gérecekler ile bu kisilerin egitim slresinin sonunda ayni
isyerinde ¢alistirilmasi i¢in Bakanliga bagvuruda bulunulabilir. Bu bagvurularda, Bakanlik¢a igyeri istihdam kotasi
farkli uygulanabilir.

40. Mihendislik vb. kalifiye islerde ¢calisan gegici koruma altindaki yabancilarin sorumluluk ve imza
yetkileri var mdir?

Hayir. Gegici koruma altindaki yabancilar ilkelerindeki savastan kagtiklari i¢in onlara diger yabancilar gibi
diploma zorunlulugu getirilememistir. Dolayisiyla diplomasimni beyan edemeyen bir gecici koruma altindaki
yabancmin denklik almasi ya da sorumlu islerde caligtirilabilmesi miimkiin degildir. Farkli gorevlerde
calistirilmast durumunda sorumluluk igverene aittir.

41. Daha detayh bilgi destek yollar1 nelerdir?

e Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi konuyla ilgili bilgilendirici egitimler diizenlemektedir.

e Ortadogu Barisg Arastirmalart Merkezi (IMPR), CSGB ve BMMYK ile isbirligi i¢inde iicretsiz egitimler
diizenlemekte ve danismanlik hizmetleri vermektedir.
IMPR ile iletisime gegmek i¢in calismaizni@imprhumanitarian.org
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