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Introduccion

1.  El Gobierno de la Republica de Nauru acoge con agrado la oportunidad de
presentar su segundo informe de derechos humanos al Consejo de Derechos Humanos.
Desde la presentacion del informe del Gobierno en 2012, la Republica de Nauru ha
hecho progresos significativos con respecto a la aplicacion de la primera serie de
recomendaciones. Entre los principales logros se cuenta la reciente promulgacion de la
Ley sobre Delitos Cibernéticos de 2015, la enmienda de 2015 a la Ley de Adopciones,
la enmienda de 2015 a la Ley de Ciudadania, la Ley de Refugiados de 2012, la Ley de
2012 relativa a los Convenios de Ginebra, la Ley de Asilo (Centro Regional de
Tramitacion) de 2012 y la enmienda al articulo 73 de la Constitucion, entre otros.
Cabe mencionar asimismo otros logros, como la exitosa visita del Subcomité para la
Prevencion de la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes
con referencia a las actividades previstas por la Republica de Nauru para dar
cumplimiento a la Convencion contra la Tortura.

2. Nauru sigue enfrentandose a constantes retos con respecto a la promocion y
proteccion de los derechos humanos, que consisten principalmente en falta de
capacidad y de recursos. Pese a ello, sigue avanzando y procurando obtener los
mejores resultados en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de derechos
humanos.

Metodologia y proceso de consulta

3. El Departamento de Justicia y Control de Fronteras sigue siendo el principal
departamento gubernamental encargado de atender las cuestiones y problemas que
plantean los derechos humanos en Nauru. EI Gobierno de Nauru ha establecido un
Grupo de Trabajo sobre Tratados, integrado por los distintos departamentos del
Gobierno y presidido por el Secretario de Relaciones Exteriores. En algunas
oportunidades, cuando surgen cuestiones pertinentes relacionadas con los derechos
humanos que incumben a otros departamentos, el Grupo se amplia para acoger
también a observadores de esos otros departamentos. El mandato del Grupo de Trabajo
sobre Tratados consiste en:

- Velar por que se registren con precision todas las medidas adoptadas por Nauru
en cumplimiento de los tratados;

« Hacer un seguimiento del cumplimiento de Nauru de las obligaciones asumidas
en virtud de los tratados y planificar las actividades correspondientes;

« Hacer un seguimiento del cumplimiento de las obligaciones asumidas por Nauru
en materia de presentacion de informes internacionales, y buscar asistencia
técnica externa en los casos necesarios, y

- Asesorar al Gobierno acerca de las medidas recomendadas en relacién con los
tratados (a saber, la ratificacion o adhesion de tratados en los que Nauru ain no
sea parte).

4.  El Departamento de Justicia y Control de Fronteras, en colaboraciéon con la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(ACNUDH), la Secretaria del Foro de las Islas del Pacifico y la Secretaria de la
Comunidad del Pacifico, convocé las primeras consultas sobre el examen periddico
universal (EPU) relativas a la segunda ronda de presentaciéon de informes de la
Republica de Nauru en 2014. Las consultas realizadas con el Gobierno apuntaron a
buscar y encontrar la informacidon necesaria para incluir en el segundo informe
nacional del EPU. Se previd celebrar otras dos consultas en los meses de febrero y
mayo de 2015 con el fin de recoger, compilar y analizar los datos pertinentes y
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actualizados necesarios para la elaboracion del informe. Se celebraron debates
adicionales con varios representantes de distintos departamentos oficiales sobre sus
respectivas funciones y a fin de obtener respuestas pertinentes a las recomendaciones
formuladas.

5. Se celebr6 una ultima consulta entre el 29 de junio y el 1 de julio de 2015 para
unificar las respuestas del Gobierno y compilar el segundo informe nacional. Por otra
parte, participaron en el taller de redaccion representantes del Departamento de
Educacion, el Departamento de Justicia y Control de Fronteras, el Departamento de
Relaciones Exteriores, el Departamento de la Mujer, el Departamento de Infancia, el
Departamento de Salud, el Departamento de Medio Ambiente, el Departamento de
Deporte, el Parlamento, la Oficina Penitenciaria, la Oficina del Auditor General y la
Oficina de Estadistica. El Departamento de Justicia y Control de Fronteras coordino,
planificé y convoco la consulta de los redactores del informe del EPU.

Novedades desde el examen anterior, antecedentes del
Estado examinado y marco, en particular marco normativo
e institucional para la promocion y proteccion de los
derechos humanos; constitucion, legislacion, medidas

de politica, jurisprudencia nacional, derechos humanos,
infraestructura, incluidas las instituciones nacionales

de derechos humanos, y alcance de las obligaciones
internacionales mencionadas en la “base del examen”
establecida en la resolucion 5/1

Legislacion nacional

6.  Entre los principales logros en la esfera de la reforma legislativa obtenidos por el
Gobierno de Nauru cabe mencionar la promulgacion de las siguientes leyes: Ley sobre
Delitos Cibernéticos de 2015, Ley de Adopciones de 2015 (enmienda), Ley de
Ciudadania de 2015 (enmienda), Ley de Refugiados de 2012, Ley relativa a los
Solicitantes de Asilo (Centro Regional de Tramitacion) de 2012, Ley de Educacion
de 2015 (enmienda) y Ley de Interpretacion de 2011.

Medidas, politicas y planes nacionales

Politica nacional en materia de discapacidad, 2015

7.  En la Politica nacional en materia de discapacidad, 2015 se establece un marco
general para tratar las necesidades y los derechos de las personas con discapacidad,
centrandose en mejorar la calidad de vida de estas personas y en su participacion plena
e igualitaria en cuanto ciudadanos empoderados. La politica refleja la vision de Nauru
de una sociedad que incluye a las personas con discapacidad y elimina las barreras, en
la que estas personas pueden disfrutar de todos los derechos humanos en un pie de
igualdad con el resto de los ciudadanos, y vivir una vida digna. La visidn también
refleja los principios fundamentales y valores bésicos establecidos en la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, a l1a que Nauru adhiri6 en junio
de 2012, en particular los principios de no discriminacidén, respeto a la dignidad
inherente, y participacion e inclusion plenas y efectivas. Define esferas estratégicas
prioritarias para lograr una mayor inclusiéon y eliminar los obstdculos que impiden la
plena participacién de las personas con discapacidad en la vida politica, cultural,
social y econdmica de Nauru. Cabe destacar que la Convencion sobre los Derechos de
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las Personas con Discapacidad proporciona un marco rector general para la Politica
nacional de Nauru en materia de discapacidad y que se hace referencia a ella en cada
esfera prioritaria, ademas de dos marcos regionales fundamentales, a saber, la
Estrategia de Incheon para hacer del derecho una realidad para las personas con
discapacidad en la region de Asia y el Pacifico (2013-2022) y la Estrategia Regional
del Pacifico sobre Discapacidad (2011-2015). Nauru es parte en ambos marcos
regionales fundamentales.

Politica nacional de juventud, 2009-2015

8. La Division de la Juventud del Ministerio del Interior elaboré una Politica
nacional de juventud, 2009-2015 amplia y consolidada. Sin embargo, debido a las
restricciones financieras que surgieron cuando se iba a completar el borrador final,
nunca pudo aprobarse formalmente el documento relativo a tal politica. Se esta
debatiendo sobre su contenido a fin de someterlo a la aprobacion del gabinete. En la
Politica nacional de juventud de Nauru para 2009-2015 se describen cuatro
estrategias basicas que proporcionan orientaciones para programas clave disefiados
con el fin de abordar los nuevos problemas que afectan a los jovenes de Nauru. Tales
estrategias basicas son las siguientes:

- El desarrollo de aptitudes por medio de la educacion formal e informal;
« El empleo y la generacion de ingresos;

« El desarrollo social y el fomento de un entorno propicio; e

- Iniciativas transversales.

9.  En la Politica nacional de juventud de Nauru para 2009-2015 se entiende por
jovenes a todos los varones y mujeres con edades comprendidas entre los 15 y
los 34 afios. Se ha hecho una propuesta a fin de revisar la politica, en particular con
miras a modificar la definiciéon de la edad para cumplir con lo prescrito en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio. Ademas, las cuestiones de género son un
componente critico de todos los aspectos del proceso de formulacidn, realizacion,
seguimiento y evaluacion de todas las actividades y programas enmarcados en la
Politica nacional de juventud. Incluye asimismo a los jovenes con discapacidad.

Politica nacional para la mujer, 2014-2019

10. La Politica nacional para la mujer del Gobierno de Nauru tiene por finalidad
contribuir a los indicadores de los resultados en materia de género de la Estrategia
Nacional de Desarrollo Sostenible para 2005-2025. Ofrece asimismo un marco
nacional para desarrollar las esferas de interés definidas en al Plan de Accion Nacional
para la Mujer, de conformidad con la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer. En la Politica nacional para la mujer se
insta a dar una respuesta multisectorial en materia de ejecucidn, y se orienta a los
representantes del Gobierno, de la sociedad civil y de la comunidad sobre las
prioridades de Nauru en materia de género. Los objetivos de la Politica nacional para
la mujer son los siguientes:

- Mayor participacion de las mujeres en las instancias de adopcion de decisiones y
de liderazgo en el Gobierno y en empresas estatales, asi como a nivel de base;

« Eliminacidn de todas las formas de violencia contra la mujer;
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« Mejor situacién econdmica de las mujeres, incluida la igualdad con los hombres
en el lugar de trabajo;

« Mejores servicios sanitarios para las mujeres (incluidos la salud reproductiva y
los derechos); acceso mejorado y mas equitativo a los servicios sanitarios por
parte de las mujeres;

. Participacion mejorada y equitativa en todos los niveles de educacién para nifias
y mujeres, y

. Fortalecimiento del Departamento de la Mujer y de la capacidad de los
organismos gubernamentales para incorporar programas de igualdad de género.
Plan de Accion Nacional para la Mujer, 1998-2015 (revisado en 2004)

11. Ademas de lo mencionado anteriormente, existe un Plan de Accién Nacional
para la Mujer cuya finalidad es mejorar la calidad de vida de las mujeres en Nauru. El
Plan de Accion Nacional ha definido 16 esferas tematicas mediante las que se procura
mejorar la vida de las mujeres en el pais, a saber:

« Las mujeres y la salud;

. La educacién y la capacitacién de las mujeres;
« La violencia contra las mujeres;

« La religion;

« Los derechos humanos de las mujeres;

« Las mujeres en los procesos de adopcion de decisiones;
- Las mujeres y la cultura;

« Las mujeres y los medios de comunicacion;

- La comunidad y la familia;

« Los nifios (nifas);

. La buena gobernanza,;

« Las mujeres y la economia;

« Las mujeres en la agricultura y la pesca;

- Las mujeres y el medio ambiente;

« Los jovenes, y

. Las mujeres en los deportes. Se prevé que con la materializacion de las
principales esferas teméticas se mejore la calidad de vida de las mujeres en
Nauru. El Plan de Accion Nacional estd supervisado por el Departamento de la
Mujer.

Plan Nacional de Género

12.  El Plan Nacional de Género se articula por medio de la asignaciéon de un asesor
psicosocial a tiempo completo en el Hospital de la Republica de Nauru para los
hombres, mujeres, nifios y nifias afectados por la violencia doméstica, el alcoholismo
y el embarazo adolescente. Por otra parte, esta terminando de establecerse un sistema
de derivacion entre el Hospital de la Republica de Nauru (por medio de personal
médico y terapéutico), las escuelas (a través de oficiales de enlace), la Fuerza Policial
de Nauru (por conducto de la Dependencia de Violencia Doméstica) y los refugios.
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Las tres actividades que se realizaran en el marco del primer plan nacional seran las
siguientes:

- Mejorar la respuesta del sector de la salud y los servicios sanitarios con miras a
reducir la violencia doméstica;

. Aumentar el acceso a la justicia y mejorar las leyes y el entorno normativo con
miras a reducir la violencia doméstica, y

. Aumentar las oportunidades de que las mujeres ejerzan el liderazgo y adopten
decisiones.
Plan Operativo Anual del Departamento de Educacién

13. El programa de reforma educativa se empezd a aplicar en 2010. Entre las
cuestiones fundamentales que se establecen en el programa de reformas revisado
de 2014 se cuentan las siguientes:

« Aumentar las tasas de estudiantes;
« Mejorar la asistencia y puntualidad de los docentes;

- Mejorar las tasas de matricula, finalizacidon de los estudios y transicion de los
alumnos;

- Mejorar la capacidad de aprendizaje de todos los alumnos;

. Aumentar el nivel de lectura, escritura y aritmética en cada sector;
- Crear y mantener una fuerza de trabajo cualificada;

« Ofrecer condiciones sanitarias adecuadas y mantenerlas, y

« Aceptar distintos medios de aprendizaje y seguir aplicando los modernos planes
de estudio que acaban de elaborarse.

14. El Plan Operativo Anual define cuatro pilares fundamentales que apuntan a
mejorar la labor general del Departamento de Educacion, a saber:

« Mejorar la calidad de la ensefianza inicial, primaria y secundaria, y el acceso;
« Crear un sistema educativo dindmico y que se perfeccione constantemente;
« Mejorar la capacidad de aprendizaje de todos los alumnos;

« Mantener una fuerza de trabajo sostenible y de gran calidad a fin de satisfacer las
necesidades de educacién futuras.

15. Tal como se pide en la Ley de Educacion de 2011, se ha elaborado una Politica
relativa al absentismo escolar en apoyo del Plan Operativo Anual de Educacion. Tal
politica esta coordinada por la Oficina de Enlace de Educacion, integrada por un Jefe
de Enlace y un Oficial de Enlace Escolar para cada una de las escuelas nacionales, a
saber, 4 escuelas de educacion inicial, 2 escuelas primarias, 1 escuela secundaria,
Kayser College, y 1 centro para personas con discapacidad (Able Disabled Centre).
Ademas, el Gobierno ha contratado a 15 maestros de educacidn inicial y primaria
expatriados de Papua Nueva Guinea, Kiribati y Fiji para paliar el déficit de personal
docente, ya que se estad capacitando a los maestros locales a fin de que cumplan los
requisitos para el registro de docentes ahora en vigor.
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Plan Nacional de Desarrollo Sostenible (2005-2025) (revisado en 2009)

16. La Estrategia Nacional de Desarrollo Sostenible para 2005-2025, puesta en
marcha en 2005, establecio por vez primera un plan estratégico nacional de desarrollo
a largo plazo en Nauru. En eclla se definen los principales objetivos de desarrollo
nacional y las estrategias y actividades necesarias para alcanzarlos; constituye el
programa de desarrollo basico del Gobierno de Nauru. La Estrategia Nacional de
Desarrollo Sostenible para 2005-2025 se centra en cuestiones econdmicas y de
desarrollo, y tiene como uno de sus principios basicos el de lograr una sociedad justa
que reconozca y respete los derechos de las mujeres, promueva la igualdad de
oportunidades y se comprometa a integrar el género en todos los sectores. El drgano
coordinador de la estrategia es la Division de Planificacion y Desarrollo del Ministerio
de Finanzas. En el marco de la revision de 2009 se integraron normas de derechos
humanos en sus objetivos basicos. Los cinco objetivos a largo plazo del Plan Nacional
de Desarrollo Sostenible, que atiende a cuestiones de derechos humanos y de
gobernanza son los siguientes:

« Un Gobierno estable, confiable y con responsabilidad fiscal;
« La provisién de una mejor infraestructura social y de mejores servicios publicos;
« El desarrollo de una economia basada en multiples fuentes de ingresos;

« La rehabilitacién de las tierras de las minas para lograr unos medios de
subsistencia sostenibles;

- El desarrollo de la produccion nacional de alimentos.

Autoridades oficiales y organizaciones gubernamentales
relacionadas con los derechos humanos

17. Los siguientes departamentos y oficinas del Gobierno se ocupan de cuestiones
relacionadas con los derechos humanos en Nauru:

- La Oficina del Presidente;

« La Oficina del Director de la Fiscalia General;

- El Departamento de Justicia y Control de Fronteras;

« El Departamento de Relaciones Exteriores;

« EI Departamento del Interior;

« El Departamento de Infancia;

« El Departamento de Educacion;

« El Departamento de Salud;

« La Fuerza Policial de Nauru;

. La Oficina Penitenciaria, y

« El Poder Judicial.
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Promocion y proteccion de los derechos humanos sobre el
terreno: cumplimiento de las obligaciones internacionales

2.

de derechos humanos establecidas en la “base del examen”;
legislacion nacional y compromisos voluntarios; instituciones
nacionales de derechos humanos; actividades y campaifias

de sensibilizacion en la esfera de los derechos humanos;
cooperacion con los mecanismos de derechos humanos

18. En los meses de febrero y marzo de 2015 una empresa consultora, Child
Frontiers, realizd un estudio que contd con financiaciéon del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF), cuya finalidad fue:

. Examinar la situacion vigente en materia de legislacion y politicas, servicios y
actitudes de la comunidad, asi como los conocimientos sobre proteccion infantil;

« Formular recomendaciones para ayudar a estructurar planes gubernamentales, en
particular por lo que respecta a las respuestas normativas, y

« Seguir promoviendo el fortalecimiento de las capacidades, el establecimiento de
redes y la colaboracién interinstitucional. Ademas, el personal local recibié
capacitacién para realizar grupos de discusién durante un periodo de dos
semanas a fin de ayudar a determinar las maneras en que se protege actualmente
a los nifios y las deficiencias y necesidades existentes.

19. En febrero de 2015, el Departamento de Justicia y Control de Fronteras, en
asociaciéon con el ACNUDH vy el Equipo regional de recursos sobre derechos humanos
de la Secretaria de la Comunidad del Pacifico, convocaron una segunda consulta sobre
el EPU para el Gobierno de Nauru. Tal consulta estuvo dirigida a asegurarse de que el
Gobierno estuviera informado sobre la segunda ronda de presentacidén de informes y
sus obligaciones en virtud de las recomendaciones de la primera ronda de informes. Se
elabor6 una matriz que sirviera de orientacidn para la recoleccidn y analisis de datos y
la ultimacién del segundo informe nacional del EPU.

20. En mayo de 2015 se impartid6 un curso sobre respuesta inicial en casos de
agresion sexual, financiado y llevado a cabo por la Policia Federal Australiana para
miembros de la Fuerza Policial de Nauru, cuya finalidad fue mejorar la intervencion
en casos de violencia sexual contra adultos y nifios. Asistieron al curso personal del
Ministerio del Interior, el asesor del refugio, personal encargado de la proteccion
infantil y un asesor para hombres. En él se formul6 una intervenciéon centrada en las
victimas, en donde la Fuerza Policial de Nauru estaria encargada de la investigacion y
el Ministerio del Interior de la prestacion de apoyo.

21. En mayo de 2015, el Departamento de Justicia y Control de Fronteras, el
Departamento de Educacion, la Secretaria del Foro de las Islas del Pacifico y el Foro
del Pacifico sobre la Discapacidad convocaron una consulta nacional sobre la politica
nacional de Nauru en materia de discapacidad. Durante tal consulta, diversas
organizaciones nacionales sobre discapacidad, organizaciones de la sociedad civil,
departamentos gubernamentales y asociados donantes debatieron y dialogaron sobre la
politica nacional de Nauru en materia de discapacidad. Como resultado de tales
debates y dialogos se elaboré y confirmé la politica nacional de Nauru en materia de
discapacidad.

22. En junio de 2015, el Gobierno de Nauru, por conducto del Departamento de
Educacion, llevo a cabo el primer examen de la correspondencia de las leyes con la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Tal labor se realizo
en asociacion con la Secretaria del Foro de las Islas del Pacifico, la Comision
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Econdémica y Social para Asia y el Pacifico (CESPAP) de las Naciones Unidas y los
Departamentos de Educacion y de Justicia y Control de Fronteras. En el examen
participaron partes interesadas tanto del Gobierno como de organizaciones de la
sociedad civil. Ademas, y como complemento del examen legislativo, se facilité la
realizacion de un taller general acerca de la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad en el que se trataron las responsabilidades, el sentido de
apropiacion y las obligaciones.

23. En septiembre de 2015, el ACNUDH, en asociacion con el Departamento de
Justicia y Control de Fronteras y el Departamento de Comercio y Relaciones
Exteriores, celebrd una consulta de dos dias y medio sobre la capacitacion en materia
de ratificacion de los tratados de derechos humanos y presentacion de los
correspondientes informes para el Gobierno de Nauru y el Grupo de debate de Nauru
sobre los mecanismos nacionales de seguimiento en materia de derechos humanos; la
Convencion contra la Tortura, y el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
La capacitacion tuvo por finalidad dotar a los departamentos gubernamentales de
informaciéon sobre el proceso y el proposito de la ratificacion y aplicacion de los
tratados y la presentacion de los correspondientes informes.

Medidas adoptadas con respecto a las recomendaciones
derivadas de la primera ronda del EPU

Recomendaciones
79.1/2/3/4/5/6/7/8/9/10/11/12/13/14/15/17/18/19/20/21/2/2/23/24/25/26/27

24. En el marco del compromiso asumido a fin de aplicar las recomendaciones de la
primera ronda de presentacion de informes, el Gobierno de Nauru ha ratificado los
siguientes instrumentos:

« Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra
la Mujer (2011);

- Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2012);

« Convencién contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes (2012);

« Protocolo Facultativo de la Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes (2013).

25. Por otra parte, el Gobierno de Nauru, por conducto del Departamento de Justicia
y Control de Fronteras estda manteniendo conversaciones con los departamentos
gubernamentales pertinentes sobre la capacitacion especifica en derechos humanos,
concretamente sobre:

« El Protocolo Facultativo de la Convencién sobre los Derechos del Nifio relativo
a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la utilizacion de nifios en la
pornografia;

« La Convencion Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacioén Racial;

« El Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales;

« La Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada
transnacional, y

. La Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados y su Protocolo de 1967.
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26. Se estan manteniendo también conversaciones con otras organizaciones
regionales ¢ internacionales sobre la elaboracion de un marco que permita el
cumplimiento efectivo de los derechos humanos y su incorporaciéon en las politicas y
leyes nacionales.

Recomendaciones 79.21y 79.57

27. En el articulo 4 de la Constitucion de la Republica de Nauru se consagra el
derecho de proteccion de la vida humana, si bien se prevé como excepcion que el
Parlamento pueda legislar sobre la pena de muerte. El Parlamento atin no ha legislado
al respecto y es poco probable que lo haga en vista del compromiso asumido por
Nauru con respecto al Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y su
Segundo Protocolo Facultativo y la firma de estos instrumentos. Se prevé cumplir
progresivamente con estas recomendaciones una vez que se celebren mas consultas
con el Gobierno y las partes interesadas pertinentes. Por otra parte, en el informe
de 2009 de la Comision de Examen Constitucional se entendié que deberia eliminarse
por completo la excepcion sobre la pena capital de la Constitucion. El Parlamento
tendrd que convenir en un proyecto de ley por el que se modifique el articulo 4 de la
Constitucion y conseguir la aprobacion parlamentaria de dos tercios necesaria.

Recomendaciones 79.27/53/102

28. El Gobierno de Nauru estd trabajando en la elaboracién de un memorando de
entendimiento con la ACNUDH sobre el apoyo que pueda prestarse al Gobierno para
cumplir los compromisos asumidos en relacion con los derechos humanos. El
memorando de entendimiento se centrard en la capacitacion y la prestacion de apoyo
normativo y legislativo al Gobierno de Nauru. El Departamento de Justicia y Control
de Fronteras esta solicitando mas apoyo a los asociados regionales por lo que respecta
a otras actividades relacionadas con los derechos humanos. Nauru cuenta con el apoyo
del ACNUDH, que se brinda en distintas esferas, tales como: a) el establecimiento de
un mecanismo nacional de prevencion en el marco del Protocolo Facultativo de la
Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes (junto con la Assemblée parlementaire de la francophonie —APF— y la
Asociacion para la Prevencion de la Tortura —APT—); b) el establecimiento de un
mecanismo nacional de presentacion de informes y seguimiento (centrado en los
mecanismos internacionales de derechos humanos, como los érganos creados en virtud
de tratados, el EPU y los procedimientos especiales), y ¢) la asistencia técnica y el
fortalecimiento de la capacidad con respecto al cumplimiento de las obligaciones
derivadas de tratados, como la Convencién sobre los Derechos del Nifio, la
Convencidon sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer, la Convencidén sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y la
Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes y su Protocolo Facultativo.

Recomendacion 79.28

29. La ultima propuesta de enmienda constitucional se presentd al Parlamento en el
ano 2014 pero, al no contar con la mayoria de dos tercios de votos necesaria, no fue
aprobada. La Ley de enmienda constitucional promulgada en 2009 proponia modificar
una serie de articulos, pero no logrd la mayoria necesaria para su aprobacion en el
referendo nacional. Cabe destacar a este respecto la presentacion y promulgacion de
varias leyes basadas en los derechos, como la Enmienda Electoral de 2012 cuyo
objetivo era aumentar el nimero de miembros del Parlamento en la circunscripcion de
Meneng de dos a tres. Ademads, las enmiendas abordaban también la cuestion del
estancamiento parlamentario, que ha afectado el funcionamiento correcto del
Parlamento. El Parlamento ha establecido asimismo un Comité sobre el Cdédigo de
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Liderazgo, al que se ha encomendado la tarea de celebrar y facilitar consultas sobre un
Cddigo de Liderazgo y presentar un proyecto de ley sobre el tema. A este respecto, el
Comité esta buscando lideres en cada distrito para facilitar y convocar una consulta
comunitaria.

Recomendaciéon 79.29

30. En 2015, la Corte Suprema de Nauru elimind oficialmente la norma de
confirmacion. En el caso penal num. CF 7/2015 La Republica c. Saeed Mayahi, la
Corte Suprema establecio que la cuestion planteada por el honorable Magistrado
Residente, por medio del amicus curiae, era determinar si la practica de los tribunales
de exigir que las pruebas de las mujeres o nifias victimas de delitos sexuales contasen
con confirmaciéon se contraponia a lo dispuesto en los articulos 2 y 3 de la
Constitucion. El amicus alegd que la ratificacion por la Republica de Nauru de la
Convencidon sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer y el hecho de ser signataria del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos y haberse comprometido a cumplir las obligaciones dimanantes de tratados
se contraponia a la regla practica de exigir que las pruebas de mujeres denunciantes en
casos de delitos sexuales cuenten con confirmacion.

13

31. La Corte sostuvo que “...la regla practica de exigir que las pruebas cuenten con
confirmacion independiente para su validez se refiere a casos en esta jurisdiccion en
los que las unicas denunciantes son mujeres o nifias. Por lo tanto, exigir tal
confirmacidn a estas denunciantes constituye un acto de discriminacion basado en el
sexo. Esto se contrapone al principio enunciado en el capitulo 3 de la Constitucion de
Nauru”. Por consiguiente, la Corte dictamindé que se eliminaria la regla practica o
requisito de exigir una confirmacion en todos los casos de denuncias de delitos
sexuales que se presentasen ante los tribunales en Nauru.

Recomendaciones 79.30/31/32

32. El Ministerio de Justicia, a través del Departamento de Justicia y Control de
Fronteras, ha elaborado una nota conceptual sobre el posible establecimiento de una
oficina especial a la que se encomiende la tarea de administrar los problemas y
diversas cuestiones relacionados con los derechos humanos en Nauru. Ademas, el
Gobierno de Nauru, a través del Departamento de Justicia y Control de Fronteras, ha
empezado a mantener conversaciones preliminares con funcionarios de la Oficina del
Defensor del Pueblo del Gobierno de Samoa con respecto a la posible creaciéon de una
institucioén nacional de derechos humanos.

Recomendaciones 79.33 y 79.37

33. Con el fin de centrar mas la atencion en los nifios y los jovenes, en 2015 se
constituyd una Division de Proteccion de la Infancia que prestara servicios técnicos,
normativos y de apoyo mas solidos, coherentes y eficaces sobre cuestiones
relacionadas con los nifios en Nauru. La Division de Proteccidon de la Infancia que
acaba de establecerse ya ha sido dotada de recursos y esta alojada en el Ministerio del
Interior. Existen actualmente tres puestos oficiales para tratar exclusivamente asuntos
relacionados con los nifios en Nauru, a saber: el de Director de Proteccion Infantil, el
de Oficial Superior de Proteccion, y el de Oficial de Proteccion Infantil. Ademas, se
ha encomendado a dicha Division el mandato de establecer sistemas y procesos
nacionales para intervenir de manera eficaz y eficiente ante casos de abuso y
abandono de niflos. También se dispone de documentacion para los puestos de reciente
creacion en el Departamento de Infancia. Ademas de lo mencionado, se presta apoyo a
la labor de la Division de Protecciéon de la Infancia por medio de la Dependencia
contra la Violencia Doméstica de la Fuerza Policial de Nauru, cuyo mandato consiste
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en investigar los casos de violencia doméstica y abuso infantil, presentar los
correspondientes informes y atender a las victimas.

Recomendacion 79.34

34. El Departamento de Comercio y Relaciones Exteriores no ha considerado la
posibilidad de establecer una oficina en Ginebra. Se estdn manteniendo actualmente
conversaciones con las partes del Gobierno interesadas en el tema.

Recomendaciones 79.35y 79.36

35. El Gobierno de Nauru, a través del Ministerio del Interior y, en particular, de la
Division de la Mujer y la Division de Proteccion Infantil han facilitado la realizacion
de sesiones de capacitacion sobre derechos humanos para lideres comunitarios y
miembros de la comunidad. El Departamento de la Mujer también ha proporcionado
asistencia y capacitacion en materia de derechos de la mujer. La Division de la Mujer
ha realizado asimismo una consulta nacional sobre la violencia contra las mujeres
junto con la Secretaria de la Comunidad del Pacifico. El objetivo de tal consulta fue
debatir sobre la necesidad de abordar las leyes contra la violencia doméstica desde una
perspectiva independiente, basada en los derechos humanos, y confirmar tal
necesidad.

36. En mayo de 2015, el Departamento de Justicia y Control de Fronteras, en
colaboraciéon con la Division de la Mujer y la Division de Familia y Servicios
Comunitarios realizoé un foro abierto relativo a la Convencion sobre los Derechos del
Nifio al que asistié personal docente de Nauru. La finalidad de dicho foro abierto fue
determinar la necesidad de aplicar la Convencion en las escuelas y la manera de medir
eficazmente las medidas de seguimiento. Ademds, el Ministerio de Justicia, por
conducto del Departamento de Justicia y Control de Fronteras estd actualmente
coordinando el curso de derecho y realizando las correspondientes convocatorias. Tal
curso esta dirigido a ciudadanos de Nauru interesados en realizar una labor de auxiliar
juridico en el pais. El programa estd disefiado para ayudar a los abogados de los
tribunales brindandoles informacion que les permita prestar asistencia juridica a los
ciudadanos de Nauru. Hay actualmente 24 estudiantes matriculados en este curso de
un afio de duraciéon, que incluye derecho -constitucional, legislaciéon sobre
responsabilidad civil, derecho de los contratos, legislacion sobre tierras, derecho civil,
derecho penal y derecho de familia.

Recomendacion 79.38

37. En la seccion 211 del Codigo Penal de 1899 se tipifica como delito que una
persona del sexo masculino cometa un acto indecente con otra persona de sexo
masculino; sin embargo, el Cddigo no establece nada con respecto a las mujeres. No
se ha aprobado enmienda alguna al Codigo Penal ni tendente a despenalizar la
conducta sexual consentida entre adultos. Se estd planificando mantener debates y
consultas a nivel interno con las distintas partes pertinentes sobre la revision del
Cddigo Penal a fin de tener en cuenta la cuestion planteada en la recomendacion.

Recomendacion 79.39

38. Los objetivos basicos del Plan Nacional de Desarrollo Sostenible
para 2005-2025, en su version revisada de 2009, abarcan las normas de derechos
humanos. Los cinco objetivos a largo plazo del Plan Nacional de Desarrollo
Sostenible, que atiende a cuestiones de derechos humanos y de gobernanza son los
siguientes:

« Un Gobierno estable, confiable y con responsabilidad fiscal;
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- La provisidn de una mejor infraestructura social y de mejores servicios publicos;
« El desarrollo de una economia basada en multiples fuentes de ingresos;

. La rehabilitacion de las tierras de las minas para lograr unos medios de
subsistencia sostenibles;

« El desarrollo de la produccion nacional de alimentos.

39. Ademas, en las nuevas estrategias y metas del Plan Nacional de Desarrollo
Sostenible se fortalecen considerablemente las siguientes esferas:

- Medio ambiente;

« Desarrollo comunitario;
- Juventud;

- Derecho y justicia;

« Tierras;

« Pesca;

- Mujeres y desarrollo;

« Sociedad civil.

Recomendacion 79.40

40. El Gobierno de Nauru ha establecido un plan nacional de gestion de riesgos en
caso de desastres, que se revisa cada afio. Para administrar esta tarea el Gobierno cre6
asimismo el Departamento de Gestion de Emergencias Nacionales. El pais cuenta con
un Plan de gestion de riesgos en caso de desastres y con una Ley sobre gestion de
riesgos en caso de desastres. Se estd debatiendo a nivel interno sobre el
fortalecimiento y la ampliacion de la capacidad humana de la Oficina Nacional de
Gestion de Riesgos en casos de Desastres y de la Dependencia sobre Cambio
Climatico. Se ha establecido un consejo nacional de gestiéon de riesgos de desastre
para hacer un seguimiento de la aplicacion exitosa de los programas y politicas. El
mandato del consejo de gestion es hacer un seguimiento regular de las politicas
nacionales de gestion de desastres y revisarlas, en funcion de la evolucion de las
necesidades y de las circunstancias.

Recomendacion 79.41

41. En septiembre de 2015, el Departamento de Justicia y Control de Fronteras y el
Departamento de Comercio y Relaciones Exteriores, en asociacion con el ACNUDH
(Oficina Regional del Pacifico), celebraron sesiones de capacitacion sobre derechos
humanos para representantes de 14 departamentos gubernamentales, que incluyeron a
representantes de organizaciones de la sociedad civil. La capacitacion en materia de
derechos humanos se centré en la ratificacion de tratados y la presentaciéon de
informes del Gobierno de Nauru, asi como en el valor anadido de ratificar tratados de
los que Nauru ya es signatario. Brindd asimismo la oportunidad de que los distintos
departamentos gubernamentales planificasen y elaborasen un plan de accidon sobre la
mejor manera de integrar los derechos humanos en las politicas nacionales y los
planes de desarrollo. Ademads, en mayo de 2015 el Departamento de Educacion y el
Departamento de Justicia y Control de Fronteras, en asociacion con la Secretaria del
Foro de las Islas del Pacifico y la CESPAP convocaron la primera sesién de
correspondencia de las leyes con la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad en nombre del Gobierno. Tal labor congregd a asociados para
realizar consultas y reunirse con representantes de los 14 departamentos
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gubernamentales, entre ellos miembros de Able Disable y la Asociacion de Nauru para
Personas con Discapacidad, a fin de examinar la situaciéon de las personas con
discapacidad por lo que respecta a las leyes y las politicas.

42. Ademas, el Ministerio del Interior, por conducto del Departamento de la Mujer,
sigue impartiendo sesiones de capacitacion sobre los derechos de las mujeres en
los 12 distritos de Nauru. La capacitacion en derechos humanos se centra en los
articulos de la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer y en la mejor manera de que se materialicen y
apliquen a nivel nacional. Por otra parte, el Departamento de Justicia y Control de
Fronteras, en colaboraciéon con el Departamento de la Mujer y la Division de
Proteccion de la Infancia convocaron una consulta en relacion con la Convencion
sobre los Derechos del Nifio dirigida al personal docente de Nauru.

43. En febrero y marzo de 2015, algunos funcionarios publicos del Ministerio del
Interior y del Departamento de Justicia y Control de Fronteras celebraron consultas
comunitarias en los 14 distritos de Nauru sobre los informes relativos a la Convencion
sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer, la
Convencidon sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y la Convencion
sobre los Derechos del Nifio. El equipo de consulta estuvo integrado, entre otros, por
los asesores en materia de violencia de género, el Director de Familia y Servicios
Comunitarios, el Director de Asuntos de la Mujer, el abogado principal de derechos
humanos, el fiscal, el defensor publico y el oficial para el pais de la Seccion de
Derechos Humanos de la Secretaria de la Comunidad del Pacifico.

44. En marzo de 2015, la Secretaria de la Comunidad del Pacifico, con el respaldo
del Departamento de Justicia y Control de Fronteras, convoco un taller sobre el EPU
dirigido a las organizaciones de la sociedad civil. La finalidad de tal consulta de una
semana de duracion fue alentar a las organizaciones de la sociedad civil a que
preparasen y presentasen informes centrados en las distintas esferas de preocupacion.
Estas organizaciones también examinaron la mejor manera de interactuar eficazmente
con el Consejo de Derechos Humanos mediante un establecimiento de redes efectivo y
la realizacion de actividades paralelas.

45. En julio de 2015, el Ministerio del Interior invitd a la Secretaria de la
Comunidad del Pacifico a realizar un taller de cinco dias sobre la eliminacion de la
violencia contra la mujer, los derechos humanos y la Convencidn sobre los Derechos
del Nifio. Se cursaron invitaciones a organizaciones confesionales, a saber, al Director
de Assembly of God School, el Presidente de Legion of Mary Catholic Women’s
Fellowship, el Secretario de Nauru Congregational Women’s Fellowship Council, el
Presidente de Nauru Youth Fellowship Council, la Asociacion de Nauru para Personas
con Discapacidad, el Coordinador de Nauru Island Association of Non-Government
Organizations, lideres comunitarios y funcionarios de departamentos gubernamentales
dedicados a temas relativos a las mujeres y los nifios.

Recomendaciones 79.42/43/44/45/46/47/48

46. En mayo de 2015, el Gobierno de Nauru recibio y facilité la visita del Subcomité
para la Prevencion de la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes en el pais. El Subcomité centrd su visita en la situacién de los reclusos en
la isla y en la necesidad de establecer un 6rgano independiente para supervisar los
lugares de reclusion. La visita de tres dias ofrecidé la posibilidad al Subcomité de
visitar la comisaria y la prision de Nauru, asi como el Centro Regional de Tramitacion
para solicitantes de asilo, un local grande con tres unidades separadas para hombres,
mujeres y familias con nifios. Ademas, el Subcomité visitd asimismo la Oficina
Penitenciaria de Nauru y los centros para solicitantes de asilo. Realizé también
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entrevistas con solicitantes de asilo y refugiados para determinar si se estaban
cumpliendo las normas y procedimientos internacionales.

47. De la visita del Subcomité para la Prevencion de la Tortura y otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes cabe destacar los debates sobre la aplicacion
del Protocolo Facultativo de la Convencidon contra la Tortura, en particular el apoyo
prestado al establecimiento y funcionamiento de los mecanismos nacionales de
prevencion. Nauru paso a ser parte en dicho Protocolo Facultativo en enero de 2013 y
esta en el proceso de iniciar conversaciones y consultas sobre el establecimiento de
mecanismos nacionales de prevencion.

Recomendaciones 79.49/50/51

48. En los ultimos meses, el Gobierno de Nauru se ha centrado en ultimar los
informes pendientes relativos a:

« La Convencién sobre los Derechos del Nifio;

« La Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer, y

« La Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

49. Hasta la fecha, el Gobierno de Nauru ha ultimado los informes relativos a la
Convencidon sobre los Derechos del Nifio y la Convencion sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, y prevé ultimar el relativo a la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en noviembre
de 2015.

Recomendacion 79.52

50. Se ha creado un proyecto de documento basico comun, que se esta distribuyendo
a las partes interesadas pertinentes para que formulen las observaciones que
corresponda antes de su ultimacion. Tal documento fue elaborado por el Departamento
de Justicia y Control de Fronteras con el apoyo de la Secretaria del Foro de las Islas
del Pacifico. Se prevé que quede terminado para noviembre de 2015.

Recomendacion 79.54

51. El Departamento de Educacion y el Departamento de Justicia y Control de
Fronteras, en colaboraciéon con el Foro del Pacifico sobre la Discapacidad y la
Secretaria del Foro de las Islas del Pacifico convocaron una consulta nacional con
interesados tanto del Gobierno como de diversas organizaciones no gubernamentales
(ONG) sobre la politica nacional de Nauru en materia de discapacidad. La Politica
nacional en materia de discapacidad establece un marco general para abordar las
necesidades y derechos de las personas con discapacidad centrandose en mejorar su
calidad de vida y en su participacion plena e igualitaria en cuanto ciudadanos
empoderados. Ademads, por medio del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) se examin6é un proyecto de Plan de Trabajo para 2014-2015 con las
contrapartes gubernamentales, el Ministerio de Salud y Servicios Médicos y el
Ministerio del Interior, que se present6é a fines de mayo de 2015 al Departamento de
Relaciones Exteriores con miras a obtener la confirmacion oficial. En é1 se propone
continuar trabajando con el Ministerio de Salud y Servicios Médicos (en estrecha
coordinacion con el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA) y la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS)) y empezar a colaborar con la Divisiéon de
Familia y Servicios Comunitarios que acaba de establecerse en el marco del Ministerio
del Interior. La labor se centra en dos esferas principales: a) las mujeres embarazadas,
las madres y los nifios se benefician en un pie de igualdad de mejoras en materia de
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supervivencia neonatal, infantil y materna, salud y nutriciéon, y b) se completa un
analisis de situacion sobre proteccion infantil y los requisitos de presentacion de
informes correspondientes en relacion con la Convencidon sobre los Derechos del
Nifio.

Recomendacion 79.56

52. En la Estrategia Nacional de Desarrollo Sostenible se definen seis indicadores de
los resultados principales por los que medir el desarrollo de las mujeres en Nauru:

. La proporcion de programas relacionados con la Convencion sobre la
Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer establecidos
e incorporados en todos los planes, politicas, estrategias y programas del
Gobierno;

« La proporcion de mujeres en el Parlamento;

- La proporcion de mujeres en puestos de liderazgo en el Gobierno, las juntas
gubernamentales y el sector privado;

« La proporcién de mujeres que realizan un trabajo asalariado;
« La proporcidn de ingresos promedio de los hogares que aportan las mujeres;

- La proporcion de proyectos y programas comunitarios administrados y aplicados
por grupos de mujeres, ONG y la sociedad civil.

53. Ademas, la Estrategia Nacional de Desarrollo Sostenible para 2005-2025 se
centra en cuestiones econdmicas y de desarrollo, y tiene como uno de sus principios
basicos el de lograr una sociedad justa que reconozca y respete los derechos de las
mujeres, promueva la igualdad de oportunidades y se comprometa a integrar el
género en todos los sectores.

Recomendaciones 79.58 y 79.59

54. El Ministerio del Interior, por medio del Departamento de la Mujer, ha
establecido una Politica nacional para la mujer (2014-2024); un Plan de Accion para
la Mujer (2005-2015) y el Plan de Accion para las Mujeres Jovenes (2009-2015).
Tales documentos de politica describen y guian la labor de desarrollo en cuanto a las
cuestiones relativas a las mujeres, en particular, la eliminacion de la violencia contra
la mujer. El Departamento de la Mujer también recurre a la realizacion de informes
mensuales y anuales para hacer un seguimiento de los progresos en la esfera de los
derechos de la mujer y para medir tales progresos. Ademas, en 2014, la Division de la
Mujer, con el apoyo técnico del UNFPA y el respaldo financiero de Australian Aid
(AusAID) llevaron a cabo el estudio de apoyo y salud familiar de Nauru. Se trat6 de
un estudio exploratorio sobre la violencia contra las mujeres y las nifias. Las
conclusiones del informe de dicho estudio fueron difundidas de manera generalizada
mediante la publicacion de folletos, transmisiones televisivas al aire y entrevistas
radiales destinadas a crear mayor conciencia a nivel comunitario acerca de las
consecuencias de la violencia contra la mujer en los nifios.

Recomendaciones 79.55/60/61/62/63/64/65/66/67/68

55. Se sigue trabajando a fin de sustituir el Codigo Penal de 1899 por un nuevo
Coédigo Penal de Nauru. El Departamento de la Fiscalia Australiana (Seccién del
Pacifico) esta colaborando con el Departamento de Justicia y Control de Fronteras y la
Fuerza Policial de Nauru en la redaccion de un nuevo Cédigo Penal para Nauru, en
tres partes separadas. La primera, relativa a los delitos contra las personas, es la de
mayor pertinencia por lo que respecta al cumplimiento de la Convenciéon sobre la
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Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer. En el nuevo
codigo se prevé ecliminar todas las disposiciones que marcan una distincidon por
motivos de género y que tienen un cardcter discriminatorio. La aprobacion de esta
importante reforma legal por el Parlamento permitird cumplir las obligaciones
derivadas de dicha convencion y garantizar tal cumplimiento. Cabe destacar que existe
ahora una clara voluntad de contar con leyes independientes contra la violencia
doméstica. El objetivo del nuevo Codigo Penal es modernizar las leyes penales de
Nauru de forma tal que puedan satisfacer los intereses y las necesidades de la sociedad
en desarrollo y las diversas facetas del sistema de justicia penal. La mayoria de los
delitos sexuales previstos en el Codigo Penal de Nauru figuran en el capitulo XXII. Si
bien abarcan una gran diversidad de delitos sexuales, no incluyen muchos delitos
modernos, particularmente los relacionados con la explotacion sexual infantil y la
agresion personal. Esto indica, en consecuencia, que existen mas opciones de
culpabilidad penal en casos de violencia instigada por los hombres contra las mujeres.
El nuevo Cddigo Penal también trasladara todos los delitos sexuales a una Division, lo
que facilitara su uso por parte de la Fuerza Policial de Nauru y el Director de la
Fiscalia al presentar los cargos por delitos que impliquen violencia contra las mujeres.
Otra novedad del Cédigo Penal es el delito de hostigamiento criminal, previsto para
definir comportamientos que no llegan a ser una agresion, pero que podrian causar
temor o aprehension en la victima. Puede utilizarse también para procesar a una
persona antes de que cometa un delito mas grave. La cuestion del consentimiento de
las mujeres en los delitos sexuales constituye un problema comun, que abarca a todos
los delitos que implican violencia contra las mujeres, por lo que en el Codigo Penal se
propone tratar esta cuestion fundamental proporcionando una lista no exhaustiva de
las circunstancias en que se entiende que el consentimiento no se ha dado de forma
libre y voluntaria, por ejemplo, en caso de uso de la fuerza.

Recomendaciones 79.69/70/71/72

56. En el caso de La Republica de Nauru c. Jacko Gadeanag, caso penal nium.
83/2015, acerca del trato indecente de un nifio menor de 14 afios de edad, en violacion
de la seccion 210 del Cédigo Penal de 1899, la victima tenia 2 afios en el momento en
que se cometio el delito. El Tribunal de Distrito remitié el caso a la Corte Suprema
para que esta dictara la correspondiente sentencia. La Corte Suprema condend al
acusado a cuatro afios de prision. Esta sentencia se ha convertido en una decisidon
histérica ya que plantea una condena mas grave en el caso de que la victima sea un
nifio.

57. Los Servicios de Proteccién Infantil, con el apoyo del asesor en materia de
violencia de género del Mecanismo de Asistencia Técnica del Pacifico estan en
proceso de elaborar un marco de presentacion de informes obligatorio para Nauru. El
plan tiene en cuenta las mejores practicas de la region y la mejor forma en que estas
pueden aplicarse a nivel nacional teniendo en cuenta la limitacion de recursos. Toma
en consideracion el hecho de que la Dependencia de Lucha contra la Violencia de
Género de la Fuerza Policial de Nauru cuenta con dos oficiales y que la Division de
Servicios de Proteccion Infantil estd integrada por tres personas, que las leyes de
Nauru son vagas respecto de algunas cuestiones relativas a la proteccion de los nifios o
bien que no existen leyes al respecto, y que la capacidad de asesoramiento de nifios es
insuficiente.

58. La Ley sobre Delitos Cibernéticos de 2015 es un importante texto legislativo
dirigido exclusivamente a la seguridad cibernética, en particular a proteger a los nifios
de los abusos. Tal Ley fue promulgada por el Parlamento para combatir el aumento del
numero de casos de agresiones y abusos sexuales de menores a través de los medios de
comunicacion. Por delitos cibernéticos se entiende tanto los delitos referidos a
ordenadores u otras tecnologias de la informacién y las comunicaciones (como ataques
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piratas o de denegacion de servicios) como aquellos que suponen que los ordenadores
y las tecnologias de la informacion y las comunicaciones son parte integral del delito
(como fraudes en linea, robo de identidad y distribucién de material sobre explotacion
de nifios).

Recomendacion 79.73

59. El Poder Judicial de Nauru se ha beneficiado profesionalmente del Fondo de
Participacion del Pacifico para el Poder Judicial, una iniciativa de desarrollo
profesional respaldada por el Ministerio de Comercio y Relaciones Exteriores y el
Ministerio de Justicia de Nueva Zelandia. Reconoce la buena voluntad y las estrechas
relaciones que existen entre el Poder Judicial de Nueva Zelandia y el Poder Judicial de
las Islas del Pacifico, y ofrece oportunidades de desarrollo y actividades para los
magistrados, los funcionarios judiciales y los funcionarios de los tribunales en todo el
Pacifico. El Instituto de Estudios Judiciales es la rama educativa del Poder Judicial y
ofrece programas de educacion y recursos mediante los cuales:

. Se apoya a los magistrados a fin de que sigan avanzando en sus carreras en el
Poder Judicial;

- Se promueve la excelencia en materia judicial, y

- Se fomenta el conocimiento de novedades en materia legal, su contexto social y
la administracion de la justicia.

60. En junio de 2015, varios miembros del Poder Judicial de Nauru asistieron al
seminario sobre comunicaciones en las salas de tribunales en Nueva Zelandia. El
seminario brind6 la oportunidad de que los actuarios pusieran en practica aptitudes de
comunicacion aplicables Uinicamente al entorno de una sala de tribunal. El programa
estd destinado a definir los elementos de que consta una buena presentacion, el
lenguaje oral y corporal, la claridad y el comportamiento en las salas de tribunales en
situaciones estresantes.

Recomendaciones 79.74 y 79.75

61. El Departamento de Justicia y Control de Fronteras estd actualmente
conversando con los asociados pertinentes sobre las propuestas de reforma del Codigo
Penal. El proyecto de ley sobre el Codigo Penal se divide en tres partes: la parte 1
trata de cuestiones relativas a las personas; la parte II trata de cuestiones relativas a los
bienes, y la parte III incluira cuestiones generales. Se esta examinando la posibilidad
de celebrar otras consultas con miras a hacer intervenir mas a la comunidad en la
despenalizacion de la actividad sexual consentida entre adultos.

Recomendaciones 79.76/77/78

62. Actualmente, el publico en general tiene facil acceso a la informacidon del
Gobierno. La Oficina de Informaciéon Gubernamental proporciona diariamente
informacion sobre las actividades del Gobierno, como oportunidades laborales,
iniciativas de desarrollo emprendidas por el Gobierno y en colaboracién con otros
asociados para el desarrollo o donantes, reuniones de actualizacion llevadas a cabo por
altos funcionarios del Gobierno. Tal informacidén se encuentra a disposicion de todos
los funcionarios publicos y del publico en general. Ademas, la Oficina de Informacion
Gubernamental prepara y distribuye comunicados de prensa para el Gobierno de
Nauru y publica un boletin quincenal llamado Boletin de Nauru con noticias e
informacion sobre los ministerios gubernamentales y los distintos medios utilizados
por estos. El Boletin de Nauru se distribuye por correo electronico tanto en la isla
como en el extranjero. El Gobierno ha creado asimismo una nueva cuenta de Twitter.
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Recomendacion 79.79

63. El Gobierno de Nauru tiene previsto celebrar mas debates con respecto a la
reduccion de la edad de habilitacion para votar, de 20 afios a 18 afios. Se prevé que sea
necesario celebrar mas consultas con la comunidad para que esto pueda concretarse.
También se prevé la necesidad de consultar con el departamento gubernamental
pertinente antes de someter la cuestion a la aprobacion oficial del Parlamento.

Recomendacion 79.80

64. En el Plan de Accion para la Mujer (2005-2015) se prevé la adopcion de medidas
claras para promover o instaurar politicas y practicas que fomenten la paridad de
género y la representacion politica de las mujeres. La Division de la Mujer del
Ministerio del Interior hace actualmente intervenir a la comunidad en programas de
concienciacion sobre la necesidad de aumentar el nimero de mujeres en el
Parlamento. Ademas, en las elecciones generales de 2013 hubo un mayor numero de
mujeres que presentaron su candidatura, como resultado de lo cual se ha elegido a una
mujer para ocupar un escafio en el Parlamento, que desempefia actualmente un cargo
ministerial y es responsable de distintas carteras.

Recomendacion 79.81

65. La poblacion de Nauru ha podido aumentar sus ingresos y mejorar los medios de
subsistencia de sus familias por medio del Centro de Recursos Empresariales. Este
Centro ha prestado ayuda a muchos ciudadanos que han recurrido a sus servicios, por
ejemplo, capacitacion sobre nociones financieras basicas y acceso a un fondo para
microcréditos que proporciona préstamos de hasta 2.000 ddlares australianos. Gracias
al apoyo del Centro se han creado 16 fructiferos negocios y cinco nuevos empleos. El
Centro ha financiado 17 proyectos empresariales, de los cuales 14 fueron dirigidos por
mujeres, 10 de ellas mujeres jovenes, y 3 por hombres, 2 de ellos hombres jovenes.
Gracias al sdlido crecimiento econdmico que se ha producido desde que el Gobierno
fue electo en 2013, el ritmo de crecimiento econdémico ha sido de un 15 %, como
minimo. El afio pasado la oferta de empleo excedio la demanda laboral y el Gobierno
de Nauru aplicé incentivos en el ambito del bienestar social y la educacion a fin de
fortalecer los programas de lucha contra la pobreza. El Centro fue establecido en 2010
como parte del Programa de Desarrollo Empresarial de Nauru, una iniciativa conjunta
entre el Gobierno de Nauru y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), con una financiacion de 211.693 dolares de los Estados Unidos del Gobierno
de Australia, aportada a través la Agencia de Australia para el Desarrollo Internacional
(AusAID). El Programa de Desarrollo Empresarial de Nauru ha hecho una
contribucion al desarrollo del sector de las pequefias y medianas empresas, prioridad
fijada en la Estrategia Nacional de Desarrollo Sostenible de Nauru para 2005-2025.
Por otra parte, el Gobierno de Nauru ha aprobado la apertura del Banco Bendigo, que
ha proporcionado los servicios bancarios que tanto necesitaba Nauru. Ademas, el
Gobierno de Nauru ha establecido un sistema de bienestar social por el que se otorgan
subsidios a los ciudadanos ancianos y a los bebés recién nacidos.

Recomendacion 79.82

66. El Gobierno de Nauru cuenta con un Reglamento de 2011 sobre inocuidad de los
alimentos, que constituye el respaldo reglamentario de la Ley sobre Inocuidad de los
Alimentos. El Reglamento se aplica a todas las fases de la produccion, la elaboracién y
la distribucién de alimentos, asi como a las importaciones y las exportaciones, sin
detrimento de prescripciones mas especificas relativas a la inocuidad y la higiene de
los alimentos. La finalidad del Reglamento es prever reglas aplicables a las empresas
del sector alimenticio sobre la higiene y la inocuidad de los alimentos, proteger la
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salud publica de posibles alimentos peligrosos y proteger a los consumidores de
situaciones de engafio y alimentos inaceptables y de mala calidad estableciendo
normas minimas para los productos alimenticios. El Reglamento tiene en cuenta
especialmente los siguientes principios:

- La responsabilidad primordial en cuanto a la inocuidad de los alimentos recae en
la empresa alimentaria,;

- Es necesario asegurar la inocuidad de los alimentos en toda la cadena
alimentaria, a partir de la produccion primaria;

. Es importante que los alimentos que no puedan almacenarse en condiciones
inocuas a temperatura ambiente mantengan la cadena de frio, y

« Es menester que los alimentos importados cumplan como minimo las mismas
normas de higiene e inocuidad que los alimentos producidos en Nauru.

Recomendacion 79.83

67. En el marco del Programa de Adaptacion del Pacifico al Cambio Climatico se
puso en marcha el proyecto de purificacion solar del agua mediante el que se
instalaran purificadores solares en los tanques de agua de la comunidad. El concepto
se concibié para complementar el proyecto de tanques de agua comunitarios,
financiado por el Japdon. En junio de 2013 se llevo a cabo asimismo una importante
evaluacién rapida de la biodiversidad, en coordinacidon con las estrategias y planes de
accion nacionales en materia de diversidad bioldgica. El resultado final de la
evaluacién rapida de la biodiversidad serd un informe completo sobre la situacion del
medio ambiente. La finalidad del proyecto de la Alianza Mundial contra el Cambio
Climatico para los pequefios Estados insulares del Pacifico, que esta llegando a su fin,
es mejorar la captacion de agua en los hogares. Para este proyecto se
seleccionaron 200 hogares.

68. También esta llegando a su fin el Programa de Trabajo sobre la Biodiversidad en
la Isla. El objetivo de dicho programa es contribuir a la realizacion de las tareas del
Programa de biodiversidad insular del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica
apoyando la aplicacion de un enfoque integrado basado en ecosistemas para manejar
la conservacion de la biodiversidad a nivel local. Se elabord y aplicé una politica
nacional de gestion de los recursos hidricos, y ese importante documento constituira el
marco para la adopcioén de medidas coordinadas a fin de lograr una gestion eficiente y
un uso sostenible de los recursos hidricos de Nauru.

69. Se espera que el proyecto “Ridge to Reef” comience en el préximo periodo
2015-2016. Con este proyecto se prevé ayudar a mantener y mejorar los bienes y
servicios del ecosistema de Nauru (aprovisionamiento, regulacion, apoyo y cultura)
abordando las tematicas de la tierra, el agua, los bosques, la biodiversidad y la gestion
de los recursos costeros de forma integrada, a fin de contribuir a reducir la pobreza, y
lograr unos medios de subsistencia sostenibles y la resiliencia climatica.

Recomendaciones 79.84/85/86/87/100/101

70. Nauru ratificé la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (CMNUCC) en 1993 y el Protocolo de Kyoto en 2001. El Gobierno de
Nauru ha tomado medidas concretas para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que le incumben en virtud de esos convenios internacionales. Nauru
presentd su primera comunicacion nacional a la CMNUCC en 1999 y esta preparando
la segunda comunicacion nacional. Nauru participa asimismo en reuniones regionales
sobre cambio climatico, como la Mesa Redonda del Pacifico sobre el Cambio
Climatico, que vigila la aplicacion del Marco de Accion sobre el Cambio Climatico de
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las Islas del Pacifico y ofrece asi un programa regional general de respuesta a los
desafios del cambio climatico. En 2014, el Gobierno de Nauru manifestd su
compromiso con la Conferencia de los pequerios Estados insulares en desarrollo y
participdé con dinamismo en la elaboracion del marco de cooperacion después de 2015
para el Programa de Accion de Barbados y la Estrategia de Mauricio. La presidencia
de la Alianza de Pequefios Estados Insulares en Desarrollo y su posicion en el Grupo
de Trabajo abierto de las Naciones Unidas sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible demuestran el compromiso de Nauru.

71. La incorporacion de la reduccion del riesgo de desastres es un compromiso
fundamental del Gobierno, como queda demostrado por la aprobacion del Marco de
Accion de Hyogo para 2005-2015: Aumento de la Resiliencia de las Naciones y las
Comunidades ante los Desastres y del Marco Regional del Pacifico para la Gestion del
Riesgo de Desastres. Nauru presenté asimismo la Ley sobre Gestion del Riesgo de
Desastres y, en 2010, establecié la Oficina Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres a fin de coordinar las actividades diarias. En 2013 se celebrd una reunién
conjunta de la Mesa Redonda del Pacifico sobre el Cambio Climatico y la Plataforma
del Pacifico sobre Gestion del Riesgo de Desastres, que intensifico los nexos entre las
intervenciones ante el cambio climatico, la reduccion del riesgo de desastres y la
consecucion de un desarrollo sostenible. En 2015, el Gobierno de Nauru presentd el
Marco para el Cambio Climatico y la Reduccion del Riesgo de Desastres de Nauru
(RONAdapt). Tal marco es el resultado de un proceso de consultas que comenzo
en 2010 y en el que participaron partes interesadas tanto del Gobierno como de la
comunidad. En ¢l se definen con claridad las medidas prioritarias de los
departamentos y ministerios gubernamentales y se apoya la aplicacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo Sostenible para 2005-2015. Ademas, RONAdapt contribuye a
incorporar consideraciones relativas al cambio climatico y el riesgo de desastres en
todo el sector publico.

72. La CESPAP facilita el Proyecto del Pacifico sobre Migracion y Cambio
Climatico denominado: “Crear capacidades en los paises insulares del Pacifico para
afrontar las repercusiones del cambio climatico en la migracion”. La iniciativa tiene
un aspecto regional y una aplicacion nacional en Tuvalu, Kiribati y Nauru. Se ha
confirmado que el proyecto se realizara entre 2013 y 2016. Se han definido cuatro
actividades en el plano nacional para Nauru:

« Mejorar los datos y el andlisis de la migracion laboral;

« Promover la comprensién de las actitudes de las comunidades y las personas
sobre la migracion realizando consultas con la comunidad y una encuesta;

. Elaborar y empezar a aplicar estrategias nacionales de base empirica sobre la
migracion y la reinstalacién provocadas por el cambio climatico, y

- Mejorar las capacidades nacionales a fin de participar efectivamente en los
planes regionales, bilaterales y mundiales sobre migracion.

Recomendacion 79.88

73. Acaba de realizarse un examen del sector de la salud y se estd haciendo lo
necesario para empezar a elaborar una nueva estrategia para el sector. Se sigue
trabajando de forma idonea y alentadora en la redaccidn, revision y promulgacion de
leyes en la materia, como la Ley de Salud y la Politica nacional de medicina. Se sigue
trabajando no solo en la redaccidon y promulgacién de leyes sino también en su
aplicacion y vigilancia. Cabe destacar los progresos obtenidos en el Departamento de
Salud con el programa de reconstruccion hospitalaria. Ya se han terminado los
estudios preliminares y se ha escogido un disefio de entre tres opciones. El principal
asociado para el desarrollo de Nauru, a saber, el Ministerio de Comercio y Relaciones
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Exteriores de Australia, ha acordado aportar 11,5 millones de dodlares para este
proyecto, lo que se instrumentara por conducto del Departamento de Inmigracion y
Control de Fronteras de Australia. Mediante este proyecto podran lograrse importantes
mejoras en la infraestructura del Hospital de la Republica de Nauru, unico proveedor
de servicios médicos de Nauru.

74. Los servicios de salud mental de la Republica de Nauru también siguen
mejorando. Se han previsto visitas trimestrales periddicas a Nauru de expertos en
salud mental. Siguen realizindose campafias de concienciaciéon y programas de
extension comunitaria por medio del equipo de salud publica. Se dispone a estos
efectos de una linea telefonica directa gratuita. Es importante destacar que las visitas
domiciliarias se realizan mediante colaboracion multisectorial.

Recomendaciones 79.89/90/91

75. En el sector de la educacion, las tasas de matricula siguen mejorando, si bien el
absentismo escolar continta siendo uno de los mayores retos con que se enfrenta el
Departamento de Educacion, que estd elaborando una estrategia para atacar este
problema. Entre las actividades que ya se estan realizando en ese sentido cabe
mencionar el programa de alimentacion escolar, que ofrece almuerzos gratuitos a
todos los alumnos, y el cumplimiento de la Ley de Educacion que dispone el
procesamiento de los padres de hijos que no vayan a clase y la imposiciéon de las
correspondientes multas. El programa de subsidios escolares que acaba de ponerse en
practica, que recompensa a los estudiantes que asisten a clases y participan en las
actividades escolares, aumentd en gran medida la asistencia, entre un 20% y un 30 %.

76. El fomento de las capacidades en el Departamento de Educacion sigue teniendo
gran éxito con la continuacion de los programas de perfeccionamiento profesional de
docentes junto con la Universidad de Nueva Inglaterra (UNE) y la Universidad del Sur
(USP). A principios de 2016 se graduara el primer grupo de docentes del
Departamento de Educacion de la UNE, quienes obtendran un titulo de ensefianza
superior de primer ciclo en educacion en el Pacifico. Ya se ha graduado exitosamente
otro grupo de docentes de la USP, los cuales obtuvieron un diploma en enseflanza
inicial, y se sigue brindando formacién a otro grupo para obtener un certificado en
ensefianza inicial. El fomento de las capacidades en el Departamento de Educacion no
se limita a los docentes sino que se extiende también a otros miembros del
departamento, como el personal superior de gestion o administracion; también se esta
capacitando al personal operativo. Ha habido asimismo grandes novedades por lo que
respecta a la infraestructura, ya que continuan realizando mejoras a los locales
escolares. Se han realizado obras importantes muy necesarias en el Kayser College y
reparaciones en otras escuelas. La “aldea de aprendizaje” sigue avanzando de forma
constante, si bien no al ritmo deseado. En mayo de 2015 se habia completado con
éxito la primera fase de la “aldea de aprendizaje” y se habia inaugurado oficialmente
el centro de educacion y formacidn técnica y profesional en automovilismo.

Recomendacion 79.92

77. Los nifios con discapacidad no estan integrados en el sistema educativo general,
pero se ha creado un centro que atiende a sus necesidades educativas. El1 “Able
Disable Centre” de Nauru se establecio en el afio 2002. Se trata del primer centro en el
pais dedicado a los nifios con necesidades especiales. Hasta la fecha, dicho centro
cuenta con un docente a cargo, dos maestros y tres maestros en pre servicio, uno de
ellos con deficiencias auditivas. Actualmente asisten al Centro 42 alumnos de entre
4y 34 anos de edad. Las clases se dictan de lunes a viernes en los siguientes horarios:
los nifios asisten de 9.00 a 12.00 horas, y quienes cursan enseflanza primaria y
secundaria de 9.00 a 15.00 horas. Los programas que se imparten actualmente se
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centran en los siguientes aspectos: a) preparacion para la vida en jardineria, cocina,
salud y arte y artesania, y b) programas de educacion individual. En los proximos afios
se lograra una educacion inclusiva.

Recomendacion 79.93

78. En el marco del proyecto financiado por el Fondo Fiduciario del Japon sobre
fortalecimiento de la capacidad de apoyo a la conservacion de los sitios del Patrimonio
Mundial y mejora del desarrollo sostenible de las comunidades locales de los
pequeios Estados insulares en desarrollo, el Centro del Patrimonio Mundial organizo
un taller nacional sobre el patrimonio mundial dirigido a los funcionarios publicos y
representantes de la comunidad, ONG y la sociedad civil de Nauru, el cual se celebrd
en Nauru, del 19 al 23 de enero de 2015. El taller tuvo por objetivo ofrecer un espacio
de consulta de multiples interesados sobre la proteccion del Patrimonio Mundial en
Nauru y fortalecer la capacidad de las autoridades del pais y varios otros interesados
acerca del proceso y los procedimientos de la Convencion del Patrimonio Mundial, el
Patrimonio Mundial como parte del programa de desarrollo sostenible y las estrategias
de turismo sostenible en los sitios del Patrimonio Mundial. El taller nacional brindé
también la oportunidad de que los participantes debatieran sobre la identificacion y
proteccion del patrimonio cultural y natural mas destacado del pais, su presentacion a
la comunidad mundial y la elaboracion del plan estratégico y de accidon pertinente en
el pais.

79. Nauru pas6 a ser parte en la Convencidén para la Salvaguardia del Patrimonio
Cultural Inmaterial en marzo de 2013. Se recomendd al Gobierno de Nauru adherir a
tal convencion y formular una estrategia de proteccién del patrimonio cultural
inmaterial. Tras recibir la recomendacion del Grupo de Trabajo sobre Tratados, el
Gabinete tomo6 la decision de adherir a la Convencion para la Salvaguardia del
Patrimonio Cultural Inmaterial. El instrumento de ratificacion firmado por el
Presidente de Nauru fue recibido por la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en marzo de 2013. Entre las progresos
y logros significativos alcanzados en relacion con la conservacion de la cultura y los
conocimientos tradicionales cabe mencionar los siguientes:

« Establecimiento del Comité Comunitario Cultural de Expertos y Ancianos;

. Establecimiento del programa de estudios culturales en la ensefianza secundaria
en Nauru y en el Departamento de la Juventud;

« Organizacion del taller nacional patrocinado por la UNESCO sobre salvaguardia
del patrimonio cultural inmaterial de Nauru en mayo de 2011;

« Participacion en el programa de patrimonio cultural financiado por la Unién
Europea.

Recomendaciones 79.94 y 79.95

80. Al 21 de agosto de 2015, en Nauru habia 642 solicitantes de asilo (151 mujeres
y 491 hombres) y 523 refugiados (351 hombres y 172 mujeres). Todos los proveedores
de servicios son contratados por el Gobierno australiano a fin de ofrecer a los
solicitantes de asilo y los refugiados (especialmente los nifios y sus familias, las
parejas sin hijos y las mujeres solteras) los servicios de educacidon, recreacioén y
bienestar social necesarios en Nauru. Los servicios prestados se enmarcan en un
contrato con el Commonwealth de Australia por intermedio de su representante, la
Fuerza Fronteriza Australiana. Todos los servicios se prestan de conformidad con lo
estipulado en el contrato, las Directrices del Centro Regional de Tramitacién y los
codigos de conducta pertinentes. Nauru aplica actualmente una politica de centros
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abiertos para todos los solicitantes de asilo. Los centros estan abiertos a todos los
solicitantes de asilo sin restricciones de circulacion entre las 9.00 y las 21.00 horas.

81. EIl equipo de bienestar social de Transfield Services ofrece actividades y
programas educativos, recreativos y culturales en el Centro Regional de Tramitacion 2
y, mas recientemente, en el Centro Regional de Tramitacion 3. Los servicios prestados
en el Centro Regional de Tramitacion 3 complementan las actividades y programas
que ofrece Save the Children. El proposito de la gestion de los casos y programa de
actividades es asegurar el bienestar de las personas que se derivan al Centro de modo
que puedan seguir la evolucion del proceso de su solicitud. Estos servicios son parte
de un enfoque integral e integrado para mantener el bienestar del Centro y de quienes
lo integran. La labor de los empleados de Transfield Services se ajusta en todo
momento a lo dispuesto en las Directrices del Centro Regional de Tramitacion y el
Codigo de Conducta de los Empleados y asegura la promocion y proteccion de los
derechos de los solicitantes de asilo y los refugiados. Los programas y actividades se
presentan de forma estructurada o libre en varias esferas programaticas, a saber: /a
educacion; la cultura y la religion; la recreacion, el deporte y las excursiones. Todos
los programas apuntan a crear resiliencia emocional y un espiritu cultural, al tiempo
que mejoran el bienestar de las personas y procuran velar por que estén activas y se
sientan motivadas durante su estancia en el Centro Regional de Tramitacion.

82. Si bien el proveedor de servicios médicos designado es International Health and
Medical Services (IHMS), el modelo de cuidado de Save the Children Australia
también incluye apoyo prenatal y postnatal a los padres, y un programa de salud
maternoinfantil realizado por enfermeras de la comunidad de Save the Children
Australia. Este modelo se elabord en consulta con IHMS a fin de lograr las mejores
practicas mediante una gestion de casos integrada y colaborativa. Ademas, los
servicios recreativos estan dirigidos a ofrecer tanto actividades estructuradas como
libres como forma de salvaguardar la salud fisica y mental de los solicitantes de asilo.

83. Para ayudar a proteger a los nifios especialmente vulnerables, Save the Children
Australia se centra en asegurar un mejor seguimiento de los nifios vulnerables y una
presentacion regular de informes al respecto, y deriva casos individuales a la Fuerza
Fronteriza Australiana y al Gobierno de Nauru, segin proceda. Ademas, Save the
Children Australia esta encargado de coordinar la respuesta y la investigacion cuando
ocurre un incidente que involucre a un nifio, y de evaluar si debe notificarse a la
policia o derivarse la persona a otros proveedores de servicios, como THMS.

84. El calendario de programas y actividades de Transfield Services esta previsto
para que participen en ellos Gnicamente los solicitantes de asilo, si bien algunas
actividades se realizan en la comunidad, como las recreativas (futbol), cocinar, dar
paseos por la playa, etc. Los solicitantes de asilo pueden participar en las actividades
del Centro abierto que promueven la autonomia, si bien ha habido actividades tales
como las caminatas recreativas de Nauru. Acaba de crearse un comité (Comité de
Integracion Comunitaria) que se reine cada mes y consiste en un foro de colaboracion
para todas las partes interesadas, tanto en el Centro Regional de Tramitaciéon como en
la comunidad de Nauru para actuar de enlace y brindar apoyo a programas de
transicion dirigidos a mejorar la continuidad de los servicios en favor de los
solicitantes de asilo y los refugiados. Por otra parte, los refugiados que viven en la
comunidad y en centros para refugiados pueden también beneficiarse de servicios
esenciales, tales como los de salud, educacion y transporte, entre otros.
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Recomendacion 79.97

85. El Gobierno de Nauru sigue haciendo intervenir a las organizaciones de la
sociedad civil en el proceso del EPU. Por conducto del Departamento de Justicia y
Control de Fronteras, el Gobierno ha proporcionado asistencia a organizaciones de la
sociedad civil en sus empefios por promover los derechos humanos en Nauru. El
Gobierno de Nauru ha incluido a las organizaciones de la sociedad civil en el proceso
del EPU en todo el pais.

Recomendacion 79.98

86. En el curso del proximo mes, el Gobierno de Nauru intentara concertar acuerdos
bilaterales con el Gobierno de Samoa con respecto al posible establecimiento de una
oficina dedicada a los derechos humanos con funciones tanto administrativas como de
derechos humanos. Se ha elaborado un proyecto de mandato que contiene posibles
medios de asistencia técnica y normativa que ofreceria el Gobierno de Samoa a la
Republica de Nauru.

Recomendaciones 79.99 y 79.100

87. Varios paises donantes y organizaciones asociadas, como Australia y la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO),
entre otros, han ayudado financieramente a Nauru a mejorar la produccion nacional de
alimentos y el funcionamiento general del sector agricola. La asistencia técnica y
cooperacion prestadas abarca los siguientes aspectos:

a)  Md¢étodos de capacitacion entre los que se cuenta la realizacion por parte de
familias de la comunidad de actividades de produccién de alimentos, y

b) La provision de materiales de difusion para la realizacion de actividades
horticolas.

88. Ademas, entre las principales actividades de los proyectos de desarrollo cabe
mencionar las siguientes:

a)  Construccion de una unidad de 6smosis inversa en el mes de junio, que
produce mas agua cada dia que la necesaria para satisfacer las necesidades de Nauru;

b) Renovacion de las unidades de dsmosis inversa existentes a fin de aumentar
la produccion, y

c) Mejora de la seguridad y el almacenamiento del agua. Se esta procediendo
actualmente a disefiar y construir un nuevo cobertizo de é6smosis inversa.

89. Se estd empezando a examinar un plan maestro sobre recursos hidricos,
financiado por el Banco Asiatico de Desarrollo. Ademas, el Gobierno del Japon se ha
comprometido a proporcionar a las comunidades otros ocho sistemas solares para el
bombeo de agua, asi como tanques de agua Poly de 6.000 litros. Si bien no hay
depoésitos de agua dulce naturales en Nauru, las unidades de Osmosis inversa se
mantienen en condiciones adecuadas para que el suministro de agua sea dptimo.

90. Se estd procediendo actualmente a disefiar y construir un nuevo cobertizo de
o0smosis inversa. Se estd empezando a examinar un plan maestro de recursos hidricos,
financiado por el Banco Asidtico de Desarrollo. Ademas, el Gobierno del Japon se ha
comprometido a proporcionar a las comunidades otros ocho sistemas solares para el
bombeo de agua, asi como tanques de agua Poly de 6.000 litros. Si bien no hay
depositos de agua dulce naturales en Nauru, las unidades de 6smosis inversa se
mantienen en condiciones adecuadas para que el suministro de agua sea déptimo.
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91. Los recursos de la tierra y el agua para la agricultura son muy limitados. La
agricultura aporta un 1,2% del producto interno bruto (PIB). Nauru depende
esencialmente de las importaciones para garantizar la seguridad alimentaria. Se han
empezado a realizar programas sobre nutricion y horticultura escolar a fin de crear
mayor conciencia en las comunidades locales. La seguridad alimentaria se esta
teniendo en cuenta en varias cuestiones sectoriales, como los recursos de la tierra, los
recursos costeros y marinos y la salud. También se ha reconocido como un tema
decisivo por lo que respecta a la rehabilitacion de las tierras afectadas por la mineria.
Ademas, los donantes han colaborado en la creacion de establecimientos agricolas y
ganaderos. Ambos establecimientos funcionan desde hace mas de cinco afios. En el
establecimiento agricola se cultivan tomates, pepinos, maiz, coles, lechuga y algunos
platanos, y en el ganadero se producen principalmente cerdos y huevos. En ambos
establecimientos se ensefian a los miembros de la comunidad técnicas agricolas y de
cria de pequeflos animales.

Logros, mejores practicas, dificultades y limitaciones

Logros

92. Entre los logros en materia de promocion de los derechos humanos desde 2010
cabe mencionar la reciente promulgacion de:

« La Ley sobre Delitos Cibernéticos de 2015;

. La Enmienda a la Ley de Adopciones de 2015;

. La Enmienda a la Ley de Ciudadania de 2015;

. La Enmienda a la Ley de Refugiados de 2012;

« La Ley sobre los Convenios de Ginebra de 2012;

. La Ley sobre el Centro Regional de Tramitacion para Solicitantes de Asilo
de 2012.

93. Pueden mencionarse asimismo otros logros significativos como la exitosa visita
del Subcomité para la Prevencion de la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes sobre las actividades previstas por la Republica de Nauru
para aplicar la Convencion contra la Tortura; la eliminacion del requisito de exigir una
confirmacion de la prueba por parte de la Corte Suprema de Nauru; la creacion de la
Divisiéon de Proteccion Infantil; la creacion de la Division de Bienestar Social; la
intensificacion de las condenas en casos de abuso infantil; el establecimiento de
politicas nacionales relativas a las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y
los jovenes.

Dificultades y limitaciones

94. Recursos humanos: la falta de capacidad sigue interponiendo obstaculos a la
promocion y proteccion de los derechos humanos en Nauru. Finanzas: las restricciones
presupuestarias continuan siendo un impedimento para que Nauru lleve a cabo en toda
su amplitud proyectos que traten de cuestiones relacionadas con los derechos
humanos. Cambio climdatico: cuestion que sigue atentando contra los medios de
subsistencia y el medio ambiente.
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Principales prioridades, iniciativas y compromisos
nacionales que el Estado interesado ha asumido y
se propone asumir para superar esas dificultades y
limitaciones y mejorar la situacion en materia de
derechos humanos sobre el terreno

95. La Republica de Nauru se compromete a:

« Presentar informes sobre los tratados de derechos humanos y el documento
béasico comun en los proximos meses;

« Seqguir avanzando en la concrecion del establecimiento de un 6rgano nacional
dedicado a los derechos humanos;

« Formular un texto legislativo independiente sobre la eliminacién de la violencia
contra la mujer;

« Formular un texto legislativo independiente sobre discapacidad;

« Abordar las cuestiones relacionadas con el cambio climéatico a nivel nacional,
regional e internacional.

Expectativas del Estado interesado en cuanto al fomento
de la capacidad y solicitudes, si las hubiere, de asistencia
técnica

96. El Gobierno de la Republica de Nauru desea expresar su agradecimiento por la
asistencia prestada continuamente por los asociados en el desarrollo, tanto técnica
como financiera, a fin de que Nauru pueda cumplir sus obligaciones en materia de
derechos humanos. Ademas, en el informe se establece que la Republica de Nauru
necesita contar con mas asistencia en relacién con sus compromisos de derechos
humanos. Se exhorta a las organizaciones regionales e internacionales pertinentes, a
los asociados y a los donantes a que presten asistencia para coordinar las actividades
en curso y previstas de Nauru en el ambito de los derechos humanos.

Compromisos voluntarios

97. El Gobierno de la Republica de Nauru seguira procurando formular las politicas
necesarias y pertinentes a nivel nacional, de conformidad con los compromisos
internacionales asumidos.

Conclusion

98. La Republica de Nauru agradece la oportunidad brindada por el Consejo de
Derechos Humanos de informar acerca de la aplicacion de la primera serie de
recomendaciones y acoge con agrado toda sugerencia sobre la manera de mejorar el
cumplimiento de sus obligaciones en materia de derechos humanos.
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